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EduHub PresSovskej univerzity poskytuje Skolam
personalizovanu podporu pri zavadzani zmien do
kazdodennej pedagogickej praxe.

Ucitelom, odbornym zamestnancom aj vedeniu skoly
pomahame:

individualnou formou podpory
skupinovou formou

sietovanim

prepajanim a zdielanim dobrej praxe

Oblasti, v ktorych Vas vieme podporit:

Vzdelavaci proces a vyucovaci Styl ucitela
Digitalne transformacie

Hodnotenie vysledkov ziakov

Personalizacia vyuC€ovania a inkluzivne vzdelavanie
Vzdelavacie programy

Manazment kurikularnych zmien

Edu




Vzdelavaci proces a vyuéovaci Styl ucitela -
socialna klima

Ako vytvarat prostredie, v ktorom sa dobre uéi

Oblast sa venuje inovativnhym spésobom vyucovania, ktoré
podporuju aktivne zapojenie ziakov, rozvoj ich vedomosti,
zru€nosti a kompetencii. Zameriava sa na formy prace
ucitela, ktoré podporuju spolupracu, bezpecné prostredie,
reSpekt a dobré vztahy medzi ziakmi a ucitelmi.

e Bezpecna trieda ako priestor pre ucenie

e Komunikacia a vztahy v Skolskom prostredi

e Otvorend komunikacia v triede — umenie viest dialég

e Autenticky ucCitel - uCitel ako sprievodca

e Ked spravanie ziaka nie je iba problém, ale sprava

e Ako naziaka ,s problémami

e Pravidla a disciplina

e Motivacia vs. disciplina

e Som ,Ucitel/-ka“ — identita a rola ucitela

e Rola ucitela v 21. storoci

e Rozvoj ucCitelskych zru€nosti

e Skola ako dielfa ludskosti \V
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Vzdelavaci proces a vyuc€ovaci styl ucitela -
socialna klima

Ako vytvarat prostredie, v ktorom sa dobre uéi

Budovanie Stylu ucitela

Metddy a techniky neformalneho vzdelavania
Psychohygiena a profesijné hranice ucitela

Timova spolupraca a budovanie pozitivnej klimy skoly
Skolska klima a rozvoj vztahov

ZUR - stretnutie Ziak, ucitel, rodi¢

Rodi¢ Ziaka — komunikéacia a spolupraca

Komunikacia v Skole

DRK - rozhovor v time ako cesta k rieSeniu problému
TinedZerské zemetrasenie - ako pracovat s emdciami Ziaka
Projektoveé vzdelavanie

KonsStruktivizmus v praxi

Lektori: Peta, Dada, LLudka, Anka, Julka, Peto, Danka Edu




Digitalna transformacia

Technolégia ako nastroj uc€enia, nie ciel

Oblast sa zameriava na vyuzivanie digitalnych technoldgii
a nastrojov vo vzdelavani a podporuje rozvoj digitalnych
kompetencii Ziaka a ucitela a ich efektivne vyuzivanie vo
vyucovani.

Digitalne nastroje vo vzdelavani
Graficky program Canva

Kritické myslenie v digitalnom prostredi
Rozvoj kritického myslenia

Ako na hoaxy?

Sikana a kybersikana

Sietovanie digitalnych koordinatorov

Lektori: Peto, Ludka Edu




Hodnotenie vzdelavacich vysledkov Ziakov

Hodnotenie, ktoré pomaha ziakovi napredovat

Oblast sa venuje spésobom, ako zistovat, sledovat a
podporovat pokrok a vysledky ziakov. Déraz sa kladie na
formativhe hodnotenie, spatnu vazbu, spolocné
nastavovanie cielov a zavadzanie reflexie vo vyucovani.

e Hodnotenie ,po novom*

e Slovné hodnotenie

e Sumativne a formativne hodnotenie

e Spatna vazba a sebahodnotenie

e Hodnotiace rozhovory so zamestnancami

e Motivacia vs. disciplina v Skole

Lektori: Danka, Ludka Edu




Personalizacia vyu€ovania a inkluzivne
vzdelavanie

Kazdy Zziak sa méze ucit, avSak nie kazdy rovnakym spésobom

Oblast podporuje nastavit vzdeldvanie individualnym
potrebam Ziaka. Zameriava sa na vytvaranie inkluzivneho
prostredia, v ktorom ma kazdy ziak rovnaké prilezitosti na
ucenie.

e Podporné opatrenia v praxi

e Redefinicia Specialnych vychovno-vzdelavacich potrieb
e Heterogéenna trieda — rdzni ziaci, rézne potreby

e Adaptacia Ziaka na Skolské prostredie

e Spolupraca pri podpore ziaka— ucitel, rodi¢ a odborny
tim

e Pocuvat kazdého - dialdg, reflexia a personalizované
ucenie

e Metakognitivne stratégie - ,Ako premyslam, ked sa
ucim“

Lektori: Peta, Anka Edu




Vzdelavacie programy

Od dokumentu k tomu, €o sa skutoéne deje v triede

Oblast sa venuje tvorbe, realizacii a rozvoju vzdelavacich
programov Vv sulade s potrebami Ziakov a cielmi
vzdelavania. Podporuje prepdjanie obsahu vzdelavania s
praktickymi zru¢nostami potrebnymi pre Zivot.

e _Podnikavost a iniciativhost“ vo vzdelavacej oblasti
Clovek a svet prace

e AngliCtina v kontexte: Od komunikacie v kruhu k
zmysluplnému uceniu

e AngliCtina ako nastroj objavovania (aj v blokovom

vyucovani)

Lektori: Danka Edu




Manazment kurikularnych zmien a reforma

Reforma nie je uloha jedného ¢loveka

Oblast sa zameriava na planovanie, zavadzanie a riadenie
zmien suvisiacich s kurikuldarnou reformou. Podporuje
Skoly a pedagogickych zamestnancov pri postupnom
zavadzani novych pristupov a procesov vo vzdelavani.

Od reformy k realite — ako preniest zmenu do Zivota
Skoly

Reforma je zmena

Proces a riadenie zmeny v Skole

PreCo sa naSe Skoly musia zmenit a ako zmenu
dosiahnut

Komunikéacia a spolupraca pri zavadzani zmien
UcCitel ako spolutvorca zmeny
Rozvoj kapacit a kultura Skoly

Mentoring ako podpora profesijného rastu ucitela
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Manazment kurikularnych zmien a reforma

Reforma nie je uloha jedného ¢loveka

Supervizia v Skolskom prostredi

Stretnutia so supervizormi

1. pomoc pri reforme

Druhy cyklus je pred nami

Sme v tom spolu - pripraveni na reformu

Lektori: Danka, Ludka, Dada, Peta Edu
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