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1 STRATEGICKE RAMCE CINNOSTI

V nadvidznosti na strategické ciele internacionalizacie PreSovskej univerzity v PreSove sa
vyrocna sprava zameriava na vyhodnotenie klI'acovych oblasti, ktoré podporujii rozvoj medzinarodného
rozmeru vzdelavania, vyskumu, mobilit a univerzitného prostredia. Internacionalizacia je chapana ako
dolezita sucast’ kvality vysokoskolského vzdelavania, vedeckovyskumnej cinnosti, strategickych
partnerstiev a sluzieb poskytovanych domacim a zahrani¢nym Studentom a pracovnikom.

Sprava reflektuje aktivity realizované v oblastiach strategického riadenia internacionalizacie,
medzinarodnej prezentacie univerzity, rozvoja zahrani¢nych partnerstiev, internacionalizacie Studijnych
programov, podpory mobilit, medzinarodnych vyskumnych projektov, digitalizacie procesov,
jazykovych a interkultirnych kompetencii, ako aj rozvoja sluzieb Welcome Office, ESN PreSov a
Euraxess.

Vyrocna sprava zaroven poskytuje ramec na zhodnotenie dosiahnutych vysledkov, identifikaciu
d’alsich potrieb a formulovanie Gloh na nasledujuce obdobie. Jej cielom je prispiet’ k systematickému
rozvoju internacionalizacie ako prirodzenej a udrzatelnej sucasti akademického zivota PU v Presove.

PU v PreSove sa sustredila na dosahovanie stanovenych prioritnych oblasti v Stratégii
internacionalizacie a Ak¢ného planu na rok 2025. Prioritné oblasti boli nasledovné:

1. Strategické planovanie a financovanie internacionalizacie, l'udské zdroje
Prezentacia a zviditeI'nenie PreSovskej univerzity v PreSove — propagacia, marketing a nabor
Posilnovanie medzinarodnych partnerstiev

Internacionalizacia kurikula (IoC)

A

Internacionalizacia doma (IaH) - posilnenie partnerstiev spolupracujicich stran na Slovensku,
internacionalizacia vo vysokoskolskom vzdelavani pre spolo¢nost’ (IHES)

Projektova podpora a manazment medzinarodnych vyskumnych projektov
Jazykové kompetencie a Zivotné zruc¢nosti

Studentské sluzby a zapojenie do mimogkolskych aktivit

Y o® =N

Digitaliz4cia procesov internacionalizacie

10. Podpora prichadzajticej a odchadzajucej mobility Studentov a ucitel'ov

V roku 2025 Radu pre zahranicie a vonkajSie vzt’ahy tvorili

doc. ThDr. Maria Kardis, PhD.
prorektorka pre zahrani¢ie a vonkajSie vzt'ahy

prof. Mgr. et. Mgr. Adriana Ingrid Kozelova, PhD.
prodekanka pre vedecko-vyskumnu ¢innost’, umelecki ¢innost’ a vonkajsie vztahy FF

prof. ThDr. Marek Petro, PhD.
prodekan pre vedu, vonkajsie vzt'ahy, rozvoj a marketing GTF

doc. Ing. Lenka Bobul'ska, PhD.
prodekanka pre vonkajSie vzt'ahy, rozvoj a hodnotenie kvality FHPV

doc. Mgr. Eva BENKOVA, PhD.

prodekanka pre vonkajSie vztahy FMEO
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Mgr. Jana Kozarova, PhD.
prodekanka pre vonkajSie vzt'ahy a rozvoj

doc. PhDr. Maros SIP, PhD.
prodekan pre rozvoj a zahrani¢né vzt'ahy PBF

Mgr. et Mgr. Terézia Kovalik Slancova, PhD.
ECTS koordinator FS

prof. Elena Gurkova, PhD.
prodekanka pre vonkajSie vzt'ahy, rozvoj a marketing FZO

Mgr. Zdenka CITRIAKOVA, PhD.
koordinatorka mobilit CJKNM

ECTS koordinatormi v roku 2025 boli:
prof. Mgr. et. Mgr. Adriana Ingrid Kozelova, PhD. (FF)
doc. PhDr. Jaroslav Corani¢, PhD. (GTF)

doc. RNDr. Lenka Demkova, PhD. (FHPV)

doc. Ing. Mariana Dubravska, PhD. (FMEO)

Mgr. Eva Eddy, PhD. (PF)

doc. PhDr. Maros Sip, PhD. (PBF)

Mgr. Terézia Kovalik Slan¢ova, PhD. (FS)

prof. Elena Gurkova, PhD. (FZO)

prof. PaedDr. Ivana Cimermanova, PhD. (CJKNM)

V roku 2025 Presovska univerzita v Pre§ove pokracovala v napliiani vybranych ciel'ov Stratégie
internacionalizacie so zameranim na zvySovanie medzinarodnej viditelnosti univerzity, rozvoj
partnerstiev, internacionalizaciu domaceho prostredia, podporu vyskumu, rozvoj jazykovych
kompetencii, Studentské sluzby a digitalizaciu procesov.

V ramci Prezentacia a zviditel’'nenie univerzity boli realizované aktivity zamerané na
posilnenie znacky UNIPO v medzinarodnom prostredi. Univerzita sa prezentovala na vyznamnych
medzinarodnych konferenciach a vel'trhoch vysokoskolského vzdelavania, vratane APAIE 2025 v Dilli,
NAFSA 2025 v San Diegu a EAIE 2025 v Géteborgu. V oblasti naboru zahrani¢nych $tudentov boli
planované a realizované aktivity na podujatiach Study in Europe vo Vietname a Indii a CEEDUCON v
Prahe. Zaroven prebehla spolupraca s medzindrodnymi portalmi na propagaciu programov vyuc¢ovanych
v anglickom jazyku, najmi cez platformu Keystone Education/Educations.com. Univerzita pripravila aj
profesionalne propaga¢né materialy a posilnila anglick webovua prezentaciu.

V ramci Posiliiovanie medzinarodnych partnerstiev sa univerzita zamerala na hodnotenie
prinosu a vplyvu existujicich medzinarodnych partnerstiev na univerzitné prostredie, vedecku ¢innost’
a kvalitu vzdelavania. Hodnotenie vychddzalo z metodickych odpora¢ani EAIE Barometer.
Vyznamnym krokom bolo ziskanie grantu Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR na
zriadenie centra Euraxess. Od 15. septembra 2025 bola vytvorend pozicia koordinatora centra a zacal sa
proces zapojenia PU do siete Euraxess.

V oblasti Internacionalizacia doma boli realizované aktivity podporujuce miestnu a
regiondlnu spolupracu. Uskutocnili sa pripravné a iniciacné stretnutia so zastupcami regiondlnych
Struktur, vratane rokovani s vedenim odboru strategického rozvoja PSK. Zastupcovia PU sa zapojili do
regiondlnej inovacnej stratégie a univerzita aktualizovala zoznam sluzieb poskytovanych externym
subjektom, ktory bol zverejneny na webovej stranke UNIPO. Tieto aktivity vytvaraju zéklad pre
silnejSie zapojenie univerzity do regionalneho prostredia a rozvoj internacionalizacie doma.

V ramci ciela - Podpora medzinarodnych vyskumnych projektov bola posilnena personalna
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kapacita univerzity v oblasti zahrani¢nych projektov. Od septembra 2025 boli obsadené dve pozicie
koordinatorov projektov, priCom jedna je zamerana na program Horizont Eurdpa a vyskumné programy
Eurépskej komisie a druhd na dalSie zahrani¢né grantové schémy, najmé v ramci programu Erasmus+.

V oblasti ciela - Jazykové kompetencie a Zivotné zrucnosti univerzita pokracovala v podpore

jazykového a interkultirneho vzdelavania Studentov a zamestnancov. Zahrani¢ni Studenti mohli
absolvovat’ kurz slovenského jazyka poskytovany Institaitom jazykovych kompetencii a kurz
medzikulturnej komunikacie zabezpecovany Fakultou manazmentu a ekonémie. Pre zamestnancov boli
realizované kurzy anglického jazyka na urovniach Al az C1. V letnom semestri 2024/2025 sa do kurzov
zapojilo 104 zamestnancov a v zimnom semestri 2025/2026 spolu 107 zamestnancov.
Vyznamnym prvkom podpory zahrani¢nych Studentov bolo spustenie ¢innosti Welcome Office ako
konzulta¢ného a poradenského centra. Centrum poskytovalo podporu pri orientacii po prichode do
Presova, pri administrativnych a pobytovych procesoch a pri zaclenovani zahrani¢nych Studentov do
univerzitného a mestského prostredia. V letnom semestri 2025 posobili vo Welcome Office Styria
Studenti na stazi, ktori poskytovali podporu prichddzajucim Studentom a pripravili sprievodcu Prvé
kroky v Presove pre zahrani¢nych Studentov a zamestnancov UNIPO.

V nadviznosti na ciel’ - Studentské sluzby a mimoskolské aktivity bola obnovena ¢innost
ESN Presov a podporeny Buddy systém. V letnom semestri akademického roka 2024/2025 bola miestna
sekcia ESN Presov opét’ funk¢na, boli obsadené povinné pozicie v jej predsednictve a Styria ¢lenovia sa
zG&astnili narodného stretnutia ESN Slovensko v Ziline. Zastupca ESN Presov sa zaroven ziéastnil
narodného zhromazdenia ESN Mad’arsko ako medzinarodny host’. Univerzita priebezne podporovala aj
pozyvanie zahrani¢nych akademikov na vyucbu, prednasky a diskusie.

V ramciciela - Digitalizacia procesov boli podniknuté kroky k zavedeniu nového

informacného systému pre administrativne agendy internacionalizdcie a mobility. Na zaklade
komunikacie s externymi poskytovatel'mi softvérovych sluzieb sa vedenie univerzity rozhodlo pre
softvér ISOIS Masarykovej univerzity v Brne vo forme sluzby SaaS. Jeho implementacia umozni
jednotné zaznamenavanie procesov suvisiacich s mobilitami, cestovnymi prikazmi, dohodami a
memorandami v jednom rozhrani. Zaroven bola vytvorena interna platforma SharePoint na spolupracu
v ramci projektu auditu internacionalizacie, ktora bude sluzit' aj na riadenie d’alSich oblasti
internacionalizacie UNIPO.
Realizované aktivity v roku 2025 predstavuju dolezity krok k systematickému napliianiu Stratégie
internacionalizacie PU. Prispeli k zviditeI'neniu univerzity v zahranici, posilneniu partnerstiev, podpore
zahrani¢nych Studentov a vyskumnikov, rozvoju jazykovych kompetencii, obnoveniu Studentskych
integra¢nych Struktar a k postupnej digitalizacii procesov internacionalizacie.

1.1 Filozoficka fakulta (FF)

Internacionalizacia predstavovala v roku 2025 jednu z nosnych linii rozvoja Filozofickej fakulty
PreSovskej univerzity v PreSove. Fakulta ju vnima ako prirodzeny rdmec pre zvySovanie kvality
vzdelavania, rozvoj vedecko-vyskumnej a umeleckej ¢innosti i prehlbovanie spoluprace v regiondlnom
aj globalnom priestore. Smerovanie fakulty je v tomto ohl'ade plne zosuladené s prioritami PU a jej
Akénym planom internacionalizacie, ktory vytvara podmienky pre rozvoj medzinarodnych aktivit v
oblasti riadenia, kurikula, mobilit, partnerstiev a finanénych mechanizmov podpory.

Vysledky dosiahnuté v roku 2025 potvrdzuju, Ze internacionalizacia je integralnou sucastou
akademickej identity fakulty a prenikd do vSetkych oblasti jej posobenia. Na tomto zaklade fakulta
formuluje svoje priority s vyhl'adom do roku 2030 ako dlhodoby zavizok k prehlbovaniu medzinarodnej
spoluprace, rozsirovaniu geografického a tematického zaberu aktivit a k posiliiovaniu kvalitativneho
rozmeru medzinarodnej pritomnosti vo vzdelavani, vyskume i umeleckej tvorbe.

1. Rozvoj a prehlbovanie medzinarodnych partnerstiev
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V roku 2025 FF PU pokracovala v budovani a rozsirovani medzinarodnej spoluprace, priCom
jej aktivity boli eSte intenzivnejsie a strategickejSie orientované nez v predchadzajicom obdobi. Déraz
sa nekladol len na nadvézovanie novych partnerstiev, ale aj na kvalitativne prehodnocovanie a
optimalizaciu existujucich bilateralnych a multilateralnych dohod v stlade s odporucaniami Auditu
internacionalizacie. Cielom bolo zvysit ich efektivnost’, mobilitny potencial a obsahovi prepojenost’ na
konkrétne vzdelavacie a vyskumné aktivity fakulty. Fakulta zaroven prejavovala aktivnejSiu orientaciu
na zapajanie sa do medzinarodnych univerzitnych aliancii, vratane sledovania a rozvoja moznosti
spoluprace v ramci Eurdpskej univerzitnej aliancie QHelix. Ambiciou je postupné prehlbovanie ti¢asti
v tematickych platformach, projektovych iniciativach a odbornych sietach. V roku 2025 sa zaroven
podarilo rozsirit' geografické spektrum partnerstiev nad ramec tradicnych mobilitnych destinacii.
Fakulta nadviazala a rozvijala spolupracu aj s institiiciami z krajin, ktoré doposial’ nepatrili medzi
dominantné partnerské regiony, napriklad z Island a Maldivy, ¢im sa diverzifikovalo medzinarodné
portfolio fakulty a otvorili sa nové moznosti akademickej a vyskumnej spoluprace.

V perspektive do roku 2030 bude fakulta nad’alej rozvijat’ siet’ partnerstiev s dorazom na ich
kvalitativnu hibku, dlhodobu udrzatelnost a prepojenie na konkrétne spoloéné projekty, mobilitné
schémy a vyskumné iniciativy. Prioritou bude transformacia formalnych dohdd na aktivne
spolupracujice platformy, rozsirovanie spoluprace do novych geografickych regionov a posiliiovanie
institucionalneho ukotvenia partnerstiev tak, aby prispievali k trvalému zvySovaniu medzinarodne;j
konkurencieschopnosti a akademickej prestize fakulty.

2. Podpora mobility Studentov a zamestnancov

Internacionalizacna stratégia FF PU v roku 2025 kladla vyrazny doraz na podporu fyzickej aj
kombinovanej mobility Studentov a pedagogickych zamestnancov. Zaujem o mobility pretrvaval a
potvrdil tendenciu rastu, a to nielen v ramci tradiénych partnerskych krajin, ale aj v novych, geograficky
vzdialenej$ich destinaciach. Popri dlhodobo preferovanych krajinich, ako si Mad’arsko, Ceska
republika a Pol'sko, sa medzi prioritné a realizované destinacie zaradili aj Finsko, India a Australia.
Tento vyvoj odraza postupnu diverzifikaciu medzinarodnej spoluprace a usilie fakulty rozSirovat’ svoje
pOsobenie aj mimo tradi¢éného stredoeuropskeho priestoru. Fakulta zaroven rozSirovala ponuku
Studijnych predmetov a programov vyucovanych v cudzich jazykoch, ¢im zvySovala dostupnost’ a
atraktivitu medzinarodnych vymennych pobytov. Internacionalizacia kurikula sa stala vyznamnym
nastrojom podpory incoming aj outgoing mobilit a prispela k vytvaraniu inkluzivneho a medzinarodne
otvoreného akademického prostredia. V stulade s Akénym pldnom Auditu internacionalizacie fakulta
iniciovala podpisovanie SirSich medziinstitucionalnych dohdd s cielom rozsirit” mobilitné moznosti na
vSetkych stupnioch §tiidia a vo vSetkych kategoriach zamestnancov. Osobitna pozornost’ bola venovana
zapojeniu do Erasmus+ Blended Intensive Programmes (BIP), ktoré umoznuja realizaciu kratkodobych,
interdisciplinarne orientovanych medzinarodnych vzdelavacich aktivit a flexibilnejSie formy
spoluprace.

V perspektive do roku 2030 bude fakulta pokracovat’ v podpore mobilit ako integralnej sucasti
akademického a profesijného rozvoja Studentov a zamestnancov. Ciel'om bude d’alSia diverzifikacia
cielovych krajin, zvySovanie kvality pripravy a podpory tcéastnikov mobilit, prehlbovanie prepojenia
mobilitnych aktivit s vyskumnymi prioritami fakulty a zvySovanie ucasti na kombinovanych a
inovativnych formach mobility. DIhodobou ambiciou je budovat kultiru mobility ako prirodzent st¢ast’
akademického zivota a ako nastroj posiliiovania medzinarodnej konkurencieschopnosti fakulty.

3. Internacionalizacia Stidia a nabor zahrani¢nych Studentov

V roku 2025 FF PU pokracovala v posiliiovani svojej medzinarodnej viditel'nosti
prostrednictvom roz§irovania ponuky Studijnych programov v anglickom jazyku a d’alSich svetovych
jazykoch. Ciel'om bolo zvysit’ atraktivitu fakulty pre zahrani¢nych uchadzacov a podporit’ diverzifikaciu
Studentskej populédcie. Fakulta zintenzivnila marketingové aktivity na medzindrodnych veltrhoch
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vzdelavania v spolupraci s Utvarom zahrani¢ia a vonkaj$ich vztahov, vratane organizovania online
informacnych podujati a rozSirovania spoluprace so zahrani¢énymi agenturami zameranymi na nabor
Studentov. V roku 2025 sa FF PU zapojila do vel'trhu vzdelavania vo Svédsku (EAIE Gothenburg) a v
Ceskej republike (CEEDUCON Praha). V oblasti podpory zahrani¢nych $tudentov fakulta aktivne
participovala na rozvoji sluzieb Welcome Office a Buddy systému. Do adaptaénych a integracnych
procesov incoming Studentov boli zapajani Erasmus koordinatori aj domaci Studenti fakulty.
ZlepSovanim administrativnych procesov, jazykovej podpory a integracie do akademickej komunity
fakulta zabezpecovala, aby sa zahrani¢ni Studenti stavali plnohodnotnou sti¢ast'ou univerzitného zivota.

V horizonte do roku 2030 bude fakulta pokradovat v rozsirovani ponuky Studijnych programov v
cudzich jazykoch a v budovani znacky fakulty na medzinarodnom vzdeldvacom trhu. Snahou je
zvySovanie podielu zahranicnych Studentov, posiliiovanie kvality ich akademickej skusenosti a
vytvaranie multikultirneho prostredia, ktoré bude prirodzene podporovat’ medzinarodna spolupracu,
interkulturny dialog a globalne kompetencie absolventov.

4. Internacionalizacia vyskumu, medzinarodna vedecka spolupraca a internacionalizacia doma

V roku 2025 Filozoficka fakulta PreSovskej univerzity v PreSove rozvijala internacionalizaciu
vyskumu v izkom prepojeni s konceptom internacionalizacie doma, priCom doraz kladla na aktivnu
ucast’ v medzinarodnych grantovych schémach, vyskumnych konzorciach a odbornych sietach, ako aj
na prezentaciu vysledkov vedeckej prace na vyznamnych zahrani¢nych konferenciach a odbornych
forach. Akademicki pracovnici fakulty reprezentovali svoje vyskumné pracoviskd na podujatiach
realizovanych v Austréalia, Spanielsko, Rakusko, Francuzsko, Cina, India, ako aj v Nemecko, Pol'sko,
Mad’arsko, Rumunsko, Ukrajina, Turecko, Grécko a USA (vratane online formy), ¢im vyrazne posilnili
medzinarodn viditel'nost’ fakulty a rozsirili siet’ odbornych kontaktov. Fakulta sa zaroven aktivne
zapajala do rieSenia projektov podporenych v ramci programov COST, VEGA, KEGA, APVV a d’alsich
medzinarodnych grantovych schém, co prispelo k prehlbovaniu interdisciplinarnej spoluprace a k
budovaniu dlhodobych vedeckych partnerstiev. Internacionalizacia vyskumu bola v roku 2025 uzko
prepojena s aktivitami realizovanymi na pode fakulty, kde sa organizovali medzinarodné odborné
seminare, metodologické workshopy, konzultacné bloky a doktorandské staze za ucasti zahrani¢nych
partnerov, ¢im sa posilnila internacionalizacia doktorandského stadia a vytvoril sa priestor pre priamy
odborny dialdog a rozvoj spolo¢nych vyskumnych tém. Tieto aktivity umoznili zapajanie mladych
vedeckych pracovnikov do medzinarodnych akademickych sieti. Prepojili sme medzinarodnu vedecka
spolupracu s regionalnym a institucionalnym kontextom fakulty. Stibezne fakulta podporovala kultirnu
a vedecku diverzitu prostrednictvom podujati s medzinarodnym presahom, ktoré prepajali vyskum,
umelecku reflexiu a spoloCensky dialdég. Prispievalo sa tym k rozvoju globalneho akademického
prostredia a upevnovalo sa postavenie FF PU ako otvorenej a medzinarodne etablovanej vedecko-
vzdelavacej instittcie.

V horizonte do roku 2030 bude fakulta pokracovat v zvySovani miery zapojenia do
medzinarodnych vyskumnych konzorcii, v posiliiovani tspesnosti pri ziskavani externého financovania
a v budovani stabilnych partnerstiev s renomovanymi zahrani¢énymi pracoviskami. Stalou snahou je
prehlbovat’ prepojenie medzi internacionalizaciou vyskumu a vzdelavania, podporovat’” mobilitu
vyskumnych pracovnikov vratane doktorandov a mladych vedeckych pracovnikov a d’alej rozvijat
koncept internacionalizacie doma tak, aby medzinarodny rozmer vyskumu prirodzene prenikal do
kazdodenného akademického Zivota fakulty.

5. Infrastruktura a digitalizacia procesov internacionalizacie

V roku 2025 FF PU pokracovala v modernizacii infrastruktiry podporujicej internacionalizaciu
v stlade s prioritami PreSovskej univerzity v PreSove. Rozvoj technického a organiza¢ného zazemia bol
orientovany na vytvaranie podmienok pre realizdciu medzinarodnych vzdelavacich, vedeckych a
odbornych aktivit na vysokej profesionalnej trovni. V oblasti materidlno-technického zabezpecenia

11




Presovska univerzita v PreSove

fakulta rozsirila svoje vybavenie o profesiondlny tlmocnicky set (tzv. tlmocnicky kufrik), ktory
umoziyje zabezpeCit’ simultanne timocenie pocas medzinarodnych konferencii, odbornych seminarov,
workshopov a d’alSich podujati s Gcastou zahrani¢nych partnerov. Toto technologické vybavenie
vyznamne prispieva k zvySeniu kvality organizovanych podujati, k posilneniu jazykovej inkluzivnosti
a k vytvaraniu podmienok pre plnohodnotnii odbornii komunikdciu v multilingvalnom prostredi.
Zaroven predstavuje doleziti podporu praktickej pripravy Studentov v oblasti translatologie a
tlmocnictva, ked’Ze umozinuje simulaciu realnych konferencnych situdcii v autentickom akademickom
kontexte. Subezne fakulta pokracovala v implementacii digitdlnych rieSeni pre riadenie mobilit,
evidenciu medzinarodnych aktivit a koordinaciu akademickej spoluprace, ako aj v postupnej
elektronizacii administrativnych procesov suvisiacich s medzinarodnymi projektmi a vymennymi
pobytmi. ZlepSovanie technologického zdzemia pre online a hybridné formy vyucby, ako aj pre virtualne
komponenty mobilit, vytvorilo podmienky pre flexibilnejsie a inkluzivnejSie modely medzinarodne;j
spoluprace. Rozvoj infrastruktary tak v roku 2025 nepredstavoval len technicka inovaciu, ale stal sa
integralnou sucast’ou riadenia internacionalizacie fakulty a jej ambicie upeviovat’ svoje postavenie ako
moderne vybavena a medzinarodne etablovana akademicka institucia.

V horizonte do roku 2030 bude fakulta pokracovat’ v digitalizacii a modernizacii svojich
procesov, v rozsirovani technologického vybavenia podporujiceho medzinarodné aktivity a v budovani
flexibilnej infrastruktary, ktora umozni efektivne reagovat’ na meniace sa podmienky globalneho
akademického prostredia. Ciel'om je vytvarat’ dlhodobo udrzatelné a technologicky vyspelé prostredie,
ktoré bude podporovat’ rastici rozsah medzinarodnej spoluprace a upeviiovat’ postavenie fakulty ako
modernej a medzinarodne etablovanej akademickej instittcie.

1.2 Gréckokatolicka teologicka fakulta (GTF)

Co sa tyka strategickej &innosti v oblasti internacionalizacie a zahraniénych vztahov,
Gréckokatolicka teologicka fakulta PreSovskej univerzity v PreSove (d’alej ,,GTF*) vychadza z
oficialnych opatreni Ministerstva $kolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenskej republiky, najma z
dokumentu Stratégia internacionalizacie vysokého skolstva do roku 2030, ako aj z aktualne platného
dokumentu Stratégia internacionalizacie PreSovskej univerzity v PreSove na roky 2019-2023 s
vyhl'adom do roku 2030. Sucast’ou d’alsich postupov vo filozofii riadenia medzinarodnych vztahov GTF
je jej Dlhodoby zamer na roky 2021-2027 s vyhl'adom do roku 2029. Ide o strategicky dokument, ktory
sa okrem in¢ho venuje dynamizacii spoluprace so zahrani¢nymi institiciami. Tato spolupraca je
podmienkou rozvoja vysokoSkolského vzdeldvania v kontexte Bolonského procesu. Zohl'adiiovanie
Specifickych vzdelavacich a vedeckovyskumnych principov obsiahnutych v apostolskych konstiticiach
Sapientia Christiana, neskor Veritatis gaudium a Ex corde Ecclesiae zaroven podporuje kompatibilitu
fakulty s pracoviskami rovnakého zamerania doma i v zahrani¢i. Na tento ramec nadvézuje aj deklaracia
Gravissimum educationis Druhého vatikanskeho koncilu, ktora zdoéraziiuje vyznam univerzit,
vedeckého badania a formacie intelektu v krestanskom duchu, ako aj encyklika Fides et ratio papeza
Jana Pavla II., ktora systematicky rozpractiva vzt'ah filozofie, teoldgie a univerzitného vyskumu a tym
zasadne ovplyviiuje katolicke akademické prostredie.

Personalne obsadenie koordinatorov zahrani¢nej spoluprace je tzko prepojené s poctom
zahrani¢nych (bilateralnych a inych) dohdd. Na pravidelnych semestralnych stretnutiach dochadza k
vyhodnocovaniu spoluprace a k predkladaniu novych vizii jej rozvoja (priprava a realizacia konferencii,
projektova ¢innost’, vymena publika¢nych vystupov medzi domacimi a partnerskymi pracoviskami ¢i
ucast’ na vedeckych a odbornych grémiach). Motivacia Studentov sa realizuje prostrednictvom osobnych
konzultacii a informac¢nych stretnuti, ako aj prostrednictvom motivacnych prvkov (vyveska so
svedectvami a fotografiami zo zahrani¢nych pobytov, informacna tabula s prehladom krokov pri
organizovani $tudijného pobytu alebo staze). Motivacia pedagdgov zostava skor individualna a casto
suvisi s predchadzajiucou skiisenost’'ou mobility alebo s osobnostnym a vedeckym rastom.
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Aj v roku 2025 fakulta pokracovala v praxi zavedenej uz v predchadzajicich rokoch, ktora
systematicky podporovala ucast’ Studentov vsetkych troch stupiiov §tidia na mobilitach. Tato prax sa
nad’alej uplatilovala aj vo vztahu k pedagogickym zamestnancom, ktori pri uchddzani sa o kariérny
postup alebo pracovni poziciu musia deklarovat’ svoju ucast’ na medzinarodnych mobilitaich. V roku
2025 sa zaroven osvedCila spolupraca s univerzitnymi pracoviskami zodpovednymi za zahrani¢né
vztahy pri organizovani prezentacii programov ERASMUS+, ktoré systematicky zvySovali
informovanost’ a zapojenie akademickej obce do medzinarodnych aktivit.

1.3 Fakulta humanitnych a prirodnych vied (FHPV)

Fakulta humanitnych a prirodnych vied (FHPV) Presovskej univerzity planuje v nadchadzajucom
obdobi intenzivnejsie rozvijat’ internacionalizaciu vo vzdelavani, vyskume aj akademickej spolupraci.
Jej ambiciou je posilnit’ svoje medzinarodné postavenie a rozsirit’ posobenie na globalnej Grovni, ¢o
prispeje k zvySeniu konkurencieschopnosti fakulty a jej atraktivity pre zahrani¢énych Studentov,
vyucujucich 1 vedeckych pracovnikov. Sucastou tohto usilia je aj realizacia Akéného planu
internacionalizacie PreSovskej univerzity pre rok 2025, ktory konkretizuje kroky veduce k rozvoju
medzinarodnych partnerstiev, mobilit a prepajaniu vyucby s globalnymi trendmi vo vyskume a
vzdelavani. Tento plan podporuje napriklad posiliiovanie mobility Studentov a zamestnancov,
roz§irovanie ponuky kurzov v cudzich jazykoch pre tvorivych a administrativnych pracovnikov a
zviditelnenie fakulty v medzinarodnom akademickom prostredi. Implementacia tychto opatreni
prispieva k prehibeniu medzinarodnej spoluprace a k vytvaraniu podmienok pre aktivnu uéast FHPV
na eurdpskych a svetovych vzdelavacich platformach.

Hlavné priority v oblasti internacionalizacie:

1. Podpora medzinarodnej mobility Studentov a pedagogov

FHPV bude systematicky rozvijat’ ucast’ v programoch ERASMUS+, CEEPUS, VISEGRAD,
schémach SAIA a v ramci bilateralnych dohod so zahrani¢nymi univerzitami. Posilni sa podpora
Studijnych a vyucbovych mobilit, odbornych stazi a kratkodobych zahrani¢nych pobytov (napr. BIP). V
spolupraci s jednotlivymi pracoviskami bude fakulta aktivne motivovat domacich aj zahrani¢nych
Studentov k zapajaniu sa do medzinarodnych mobilitnych programov.

2. Rozvoj partnerskych sieti a medzinarodnej spoluprace

Fakulta sa zameria na nadvdzovanie novych strategickych partnerstiev s renomovanymi
univerzitami a vyskumnymi pracoviskami v Eurdpe aj mimo nej. Podpori zapojenie do medzinarodnych
akademickych sieti a konzorcii, ktoré umoznuji realizaciu spolo¢nych vyskumnych projektov a vymenu
odbornikov.

3. Podpora medzinarodnych vyskumnych projektov a grantovych vyziev

FHPV bude aktivne participovat’ na medzindrodnych grantovych schémach, najmi v ramci
programov Horizon Europe, Visegrad Fund, Interreg a d’alSich. Zintenzivni sa podpora vedeckych
pracovnikov pri priprave projektovych navrhov a pri realizacii vyskumu v medzinarodnom prostredi.
Doraz sa bude klast’ na budovanie interdisciplindrnych vyskumnych timov a rozvoj spoluprace so
zahraniénymi partnermi.

4. Organizovanie medzinarodnych vedeckych podujati

Fakulta planuje posilnit’ organizovanie medzinarodnych konferencii, sympodzii a workshopov s
cielom podporit’ vymenu poznatkov a rozsirit' akademické kontakty. Ucast’ zahraniénych odbornikov
na prednéaskach a seminaroch prispeje k zvySeniu kvality vzdelavacieho procesu aj vyskumnej ¢innosti.
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Rozvijat' sa bude aj spolupraca v oblasti publikovania v reSpektovanych vedeckych casopisoch s
medzinarodnym dosahom.

5. Zvysenie atraktivity fakulty pre zahrani¢nych Studentov

Fakulta rozsiri ponuku $tudijnych programov vyucovanych v anglickom jazyku s cielom oslovit’
$irsi okruh zahrani¢nych uchadzacov. Zlepsi sa komplexny systém podpory pre zahrani¢nych studentov
vratane ubytovania, jazykovej pripravy a administrativneho servisu. Cielom je vytvarat otvorené a
multikultirne akademické prostredie podporujuce integraciu zahrani¢nych studentov do zivota fakulty.

Celkovo bude stratégia internacionalizacie FHPV pre najblizSie obdobie s vyhl'adom do roku
2030 smerovat’ k vyssej otvorenosti voci zahrani¢nej akademickej komunite, rozvoju partnerstiev a
podpore mobility. Tym sa fakulta zaradi medzi vyznamné vzdelavacie a vyskumné centra v strednej
Eurdpe s vyraznym medzinarodnym presahom.

1.4 Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu (FMEO)

Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu bude nad’alej vyvyjat’ snahu o zvySenie poctu
akademickych mobilit, a to tak zamestnaneckych, ako aj Studentskych. Bude sa snazit’ rozvijat
zahrani¢né vzt'ahy tak, aby sa zvysili najma poCty prichadzajucich mobilit. Snahou fakulty je pontukat’
Studentom double alebo join degree s niektorou renomovanou zahrani¢nou univerzitou. Zamerom je aj
hl'adanie partnerov s vac¢Sou kompatibilitou predmetov v anglickom jazyku. Ciel'om je otvorit’ Studijné
programy v anglickom jazyku na vSetkych troch urovniach — bakalarskom, magisterskom aj
doktorandskom stupni $tadia. Na doktorandskom stupni §tadia chceme prijat’ uchadzacov na Studijny
program v anglickom jazyku v dennej forme S$tidia. Dlhodobym zdmerom je celkovo zvysit
internacionalizaciu fakulty, vratane implementacie mobilitného okna do $tudijnych programov s cielom
zvysit’ §ance a moznosti Studentov na zahrani¢nu skisenost’. Snahou je aj zvysit pocet host’ujucich
akademikov a expertov zo zahranicia na pozvané prednasky, a to tak fyzickou pritomnost’ou na fakulte
alebo v online priestore. Prioritou fakulty je zapojit' sa do vedeckého zahrani¢ného projektu typu
Horizon ako partner a spoluriesitel. Dal§im cielom v oblasti internacionalizécie je pokraovanie v
organizovani aktivit s vaC$im zapojenim zahrani¢nych partnerov, ako je medzinarodna vedecka
konferencia alebo BIP (Blended Intensive Programme) organizované fakultou.

Fakulta v roku 2025 pokracovala v systematickom rozvijani svojich zahrani¢nych vztahov s
cielom podporit’ internacionalizaciu vzdelavania, zvysit’ mobilitu Studentov a zamestnancov a posilnit’
medzinarodnu viditel'nost’ pracoviska.

V oblasti prakticky orientovanej spoluprace bola nadviazanid partnerskd spoluprica s
organizaciou Malta Recruitment Agency (Malta), ktora je zamerana na zabezpecenie letnych odbornych
stazi pre Studentov fakulty. Spolupraca je uzatvorena na dobu neurcita od roku 2025 a uz v prvom roku
priniesla konkrétne vysledky v podobe 13 realizovanych Studentskych stazi pocas letného obdobia 2025.
Tato aktivita vyznamne prispela k rozvoju odbornych a interkultirnych kompetencii Studentov a k
prepojeniu teoretického vzdelavania s praxou v medzindrodnom prostredi.

Vyznamnym krokom v oblasti internacionalizacie Stidia bolo nadviazanie spoluprace s
organizaciou Student 2 student, ktorej cielom je nidbor zahrani¢nych Studentov na anglické §tudijné
programy (najméd z Indie) a systematickd propagacia fakulty medzi potencidlnymi uchddza¢mi zo
zahrani¢ia. Vd’aka tejto spolupraci bolo v roku 2025 uspeSne prijatych Sest’ zahrani¢nych Studentov z
Indie na magistersky Studijny program Management, ¢o prispelo k zvySeniu diverzity Studentskej
komunity a k posilneniu medzinarodného charakteru Studijného prostredia fakulty.

V roku 2025 fakulta zarovei predizila partnerski dohodu s University of Johannesburg na
obdobie rokov 2025 —2028. Spolupréaca je orientovand na vymenu zamestnancov a Studentov za ti¢elom
Studia a vyskumu, rozvoj spolo¢nych Studijnych programov a kurzov, ako aj na spolupracu pri
vyskumnych a inova¢nych aktivitach. Prvym konkrétnym vystupom partnerstva bola aktivna ucast
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zastupcov partnerskej univerzity na medzinarodnej konferencii EMB 2025 organizovanej fakultou, ¢o
vytvorilo priestor pre nadviazanie d’alSich odbornych kontaktov a identifikdciu moznosti budicich
spolo¢nych projektov.

Uvedené partnerstva potvrdzuju rastici doraz fakulty na rozvoj medzinarodnej spoluprace,
podporu mobility a posiliiovanie prepojenia vzdelavania, vyskumu a praxe v globalnom akademickom
priestore.

Fakulta v priebehu akademického roka realizovala viaceré podporné a integracné aktivity
urcené pre prichadzajucich zahrani¢nych Studentov s cielom ul'ah¢it’ ich adaptaciu na nové akademické
a kultirne prostredie a podporit ich aktivne zapojenie do zivota fakulty nad ramec aktivit
organizovanych na trovni rektoratu.

Na urovni fakulty boli pre zahrani¢nych Studentov organizované ivodné informacéné stretnutia
s prodekankou pre zahranicie a prodekankou pre vzdelavanie zamerané na obozndmenie sa so systémom
Studia, poziadavkami jednotlivych predmetov a akademickymi pravidlami. Sucast'ou podpory bol aj
mentoring zo strany vybranych Studentov vyssich ro¢nikov, ktori pomahali zahrani¢nym $tudentom pri
orientacii v Studijnych povinnostiach, administrativnych procesoch a kazdodennom fungovani v meste.
Fakulta poskytovala neustalu podporu aj pri vybere a administracii zahrani¢nych odbornych stazi
zahrani¢nych Studentov.

Na trovni katedier, fakulta zaroven podporovala zapajanie zahrani¢nych Studentov do prakticky
orientovanych aktivit, najma formou ucasti na odbornych exkurzidch (napr. exkuria v Mlzeum vin,
navsteva kniznice, vylet do Tatier, uc¢ast na Dni otvorenych dveri) a hostujicich prednaskach
odbornikov z praxe. Studenti mali moznost nadviazat kontakt s podnikatel'skym prostredim a
oboznamit’ sa s fungovanim regionalnych podnikov a organizacii, ¢im sa posilnila prepojenost’ studia s
realnou praxou. V ramci podpory interkultirnej vymeny boli organizované aj neformalne spolo¢enské
podujatia (spolo¢né posedenie pri veceri, kave).

Zahrani¢ni Studenti boli taktiez zapajani do vedeckych a konferen¢nych aktivit fakulty, kde mali
moznost’ zacastnit’ sa na medzinarodnej vedeckej konferencii organizovanej fakultou vo Vysokych
Tatrach, a to na naklady fakulty. Tieto aktivity podporili ich akademicky rozvoj a zaroven prispeli k
internacionalizacii a vyskumného prostredia fakulty.

1.5 Pedagogicka fakulta (PF)

Pedagogicka fakulta vnima internacionalizaciu ako integralnu sucast’ svojho dlhodobého
rozvojového zdmeru a ako jeden z klaiCovych nastrojov zabezpecovania kvality pripravy buduacich
pedagogickych a odbornych zamestnancov pre materské, zakladné a Specidlne Skoly, ako aj Specialne
vychovné zariadenia. Internacionalizdcia je systematicky prepajana s profilaciou fakulty v oblasti
inkluzivneho, inovativneho a spoloc¢ensky zodpovedného vzdelavania.

Stratégia fakulty je koncipovand v stilade s principmi Eurdpskeho priestoru vysokoskolského
vzdelavania (EHEA), osobitne s dorazom na zabezpeCovanie kvality, rovnost’ prilezitosti, podporu
diverzity, otvorenost akademického prostredia a prehlbovanie medzinarodnej spoluprace.
Internacionalizacia nie je chapana izolovane, ale ako horizontalna priorita, ktord prenika do vzdelavace;j,
vyskumnej i projektovej ¢innosti fakulty.

V centre pozornosti stoji priprava ucitela 21. storoCia — odbornika schopného pdsobit’ v
inkluzivnom a kultirne rozmanitom prostredi, reflektovat’ principy udrzatelného rozvoja a vyuzivat
digitalne technoldgie ako prirodzent sticast’ pedagogickej praxe. Internacionaliza¢né aktivity fakulty
preto systematicky podporuju:

. rozvoj inkluzivnych pristupov vo vzdelavani a prehlbovanie interkultirnych
kompetencii Studentov a zamestnancov,

. integraciu principov udrzatelnosti a environmentalnej zodpovednosti do pripravy
buducich pedagogov,

. posililovanie digitalnych a technologickych kompetencii v sulade s aktudlnymi trendmi
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digitalizacie a rozvoja umelej inteligencie vo vzdelavani,

. prepojenie vzdelavania, vyskumu a medzinarodnej projektovej spoluprace s cielom
zvySovat kvalitu a medzinarodnti konkurencieschopnost’ fakulty.

Fakulta sa zaroven usiluje o prehlbovanie svojej integracie do eurdpskeho a globalneho
akademického priestoru prostrednictvom strategickych partnerstiev, aktivnej ucasti v medzinarodnych
sietach, projektovych konzorciach a podpory obojsmernej mobility. Tymto sposobom prispieva nielen
k rozvoju vlastného akademického prostredia, ale aj k spoluvytvaraniu eurdpskeho diskurzu o
budicnosti pedagogickej profesie v kontexte spoloCenskych, technologickych a environmentalnych
vyziev.

S vyhl'adom do roku 2030 je ambiciou fakulty upevnit’ svoju poziciu ako reSpektované¢ho
partnera v Eurdpskom priestore vysokoskolského vzdelavania a aktivne sa podielat’ na formovani
trendov v oblasti pripravy uéitel'ov pre inkluzivne, digitalne a udrzatelné vzdelavanie.

1.6 Pravoslavna bohoslovecka fakulta (PBF)

Hlavnym strategickym dokumentom, ktorym sa riadi oblast’ internacionalizacie a zahrani¢nych
vzt'ahov na Pravoslavnej bohosloveckej fakulty je DIhodoby zamer Pravoslavnej bohosloveckej fakulty
PU v PreSove a d’alsie nadvdzujice dokumenty PU v PreSove.

Strategicky ciel PBF: Fakulta aj nad’alej posobi ako vedecka a vzdelavacia ustanovizen narodného i
nadnarodného vyznamu. Tak Studentské, ako aj profesijné vzdelavacie a vedecké kontakty patria medzi
oblasti jej osobitného zaujmu.

Zahrani¢né styky a medzinarodna spolupraca patria na PBF medzi oblasti jej osobitného zaujmu
a su sucastou jej rozvojovych aktivit. Ked'Ze fakulta mala dobri medzinarodni spolupracu so
zahrani¢nymi teologickymi Skolami aj do roku 1989, nebolo problémom v tychto stykoch pokracovat’
aj po tomto roku. Fakulta aj nad’alej udrziava kontakty napr. s Teologickou fakultou v Tessalonikach,
New Yorku, Bukuresti, Sofii, Prahe. Tato spolupraca sa prejavuje v oblasti vedeckej a Studijnej, vratane
doktorandského $tadia. Viaceri z absolventov nasej fakulty su taktiez absolventmi zahrani¢nych
teologickych fakult a niektori z nich sa stali u¢itel'mi nasej fakulty. Vo vysielani Studentov nasej fakulty
na zahrani¢né §koly sa pokracuje aj v stcasnej dobe a tak by to malo byt aj v budtcnosti. Fakulta sa
usiluje o aktivnu spolupracu s teologickymi inStiticiami v zahrani¢i. Sucastou medzinarodnej
spoluprace su pobyty host'ujiicich poprednych profesorov z pravoslavnych teologickych fakalt na nasej
fakulte. Tato spolupraca sa velmi osved¢ila. Okrem toho sa fakulta podiela na praci inych
medzinarodnych intittcii a organizacii, akymi si: SYNDESMOS, Svetova rada cirkvi (sidlo v Zeneve)
a komisie pre ekumenicky dialdg s roznymi nepravoslavnymi cirkevnymi spolocenstvami. V Studijnej
oblasti fakulta spolupracuje s tymito vzdelavacimi ustanoviznami: Vzdeldvacie stredisko pravoslavnych
bohosloveckych fakult vo Franctizsku, Vzdeldvacie stredisko Ekumenického patriarchatu v Chambéssy
(Svajéiarsko), Vzdelavacie stredisko SRC v Bossey pri Zeneve. V stu¢asnej dobe sa pracuje na realizacii
d’alsich takychto kontaktov.

Priority v oblasti zahrani¢nych vzt’ahov:

e PokraGovat’ v rozsirovani mobility ucitelov a §tudentov PBF PU s orientaciou nielen na EU,
ale aj na ostatny svet.

e Pokracovat’ v intenzifikacii aktivit PBF PU v oblasti zmluvnej prace v celosvetovom meradle
v duchu prijatych celopravoslavnych dohdd (Rodoska dohoda z roku 1965).

e Pokracovat’ v rozvijani medzindrodnych vztahov na baze bilateralnych a multilaterdlnych
zmluv a dohdd s osobitnym zretel'om na projektovu spolupracu, jazykovt pripravu a stadium
zahrani¢nych Studentov a doktorandov na PBF PU.

e Podporovat’ spolupracu medzi pracoviskami vyskumu a vyvoja, vratane spoluprice
s medzindrodnymi institiciami vyskumu a vyvoja.
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e Vytvarat materialne a finanéné podmienky stimulujuce Gcast’ ucitelov fakulty v ramcovych

programoch EU a d’alSich medzinarodnych programoch a projektoch. Podporovat’ finan¢ne
tato ucast’ spolufinancovanim aj z univerzitnych zdrojov. Usilovat’ o diverzifikaciu zdrojov na
vyskum a vyvoj.

e Pokracovat’ v aplikécii trendov internacionalizacie obsahu vzdeldvania a nadnarodného

vzdelavania v podmienkach PBF PU.

e Prostrednictvom podpory programov EU a v sucinnosti s PU zvysit' mobilitu Studentov

a akademického personalu na principoch EVSP. V désledku toho:
o zlepsit celkovi pripravu vo vyucbe cudzich jazykov (v ramci komunikacnej
kompetencie) - vitame podporu rektoratu PU v tomto kontexte,
o podiel'at’ sa na iniciovani a tvorbe legislativnych a finanénych podmienok na existenciu
spolo¢nych projektov.

e Rozvijat’ financné a materialne dispozicie pre tvorbu a ucast’ na medzinarodnych vzdelavacich

a vedecko-vyskumnych projektoch.

e V ramci aplikacie trendu internacionalizacie vzdelavania inovovat Studijné plany podla

medzinarodnych Standardov a noriem. Poskytnit’ vacsi priestor poziadavkam praxe (obsah
vzdelavania z hl'adiska pozadovaného vykonu v praxi, etické kédexy a pod.)

e V ramci plnenia stanovenych cielov je nutné zabezpecit' Struktiru personalneho

zabezpecenia, zlepSit' spésob motivacie Studentov a zamestnancov pre zapajanie do aktivit s
medzinarodnou ucast’ou (projekty, mobility, osobny rast a pod.).

1.7 Fakulta $portu (FS)

Strategicky dokument, ktorym sa riadi oblast’ internacionalizacie a zahrani¢nych vztahov na

fakulte je dlhodoby zamer Fakulty Sportu PU v Presove na roky 2021 — 2027 s vyhl'adom do roku
2029. Internacionalizacia je dnes jednym z hlavnych prvkov stratégii rozvoja vysokoskolského

vzdelavania a vyskumu. Internacionalizacia je dnes pravom povazovana za najsilnej$i nastroj
zvySovania kvality vzdelavania a vyskumu. Fakulta si tito potrebu plne uvedomuje a realizuje kroky

k jej napifaniu. Postupne buduje siet’ partnerstiev, ktora umoziuje jej d’al$i rozvoj v oblasti vymeny
informacii, prikladov dobrej praxe alebo pripravy a realizacii spolo¢nych vyskumnych zamerov.

Zamery v tejto oblasti pre nasledujuce obdobie definuji strategické ciele s ohadom na rozsirenie

siete medzinarodnej spoluprace, a to nielen cez mobility $tudentov a ucitel'ov, ale aj s doérazom na
spolo¢ny vyskumny ramec partnerskych institucii. Planované opatrenia a indikatory na podporu
jednotlivych oblasti internacionalizacie:

Optimalizacia manaZmentu bilateralnych a multilateralnych dohdd, memorand
o spolupraci a ¢lenstiev v rozlicnych medzinarodnych alianciach / Indikatory: pocet
bilateralnych zmltiv a memorand o spolupraci; pocet multilateralnych zmliv a memorand
o spolupraci; pocet Clenstiev fakulty v medzindrodnych alianciach, konzorcidch alebo inych
kooperacnych sietach a odbornych zdruzeniach.

ZvySovanie podpory a intenzity obojsmernej mobility Studentov / Indikatory: pocet
prichadzajiicich Studentov na mobilitu; pocet odchadzajucich Studentov na mobilitu; pocet
zahrani¢nych mobilit a pocet stazi Studentov 3. stupnia vysokoskolského studia.

ZvySovanie podpory a intenzity obojsmernej mobility zamestnancov / Indikatory: pocet
prichadzajiicich ucitelov na mobilitu; pocet odchddzajucich ucitelov na mobilitu; pocet
prichadzajtcich inych zamestnancov na mobilitu; pocet odchddzajucich inych zamestnancov na
mobilitu.

Rozsirenie ponuky Studijnych predmetov v anglickom / Indikatory: pocet akreditovanych
a uskutocnovanych Studijnych programov poskytovanych v inom ako slovenskom jazyku; pocet
Studijnych predmetov poskytovanych v inom ako slovenskom jazyku.

ZvySenie poctu a podielu zahrani¢nych Studentov na celkovom pocte Studentov / Indikatory:
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pocet zahrani¢nych Studentov zapisanych na Stidium; podiel zahrani¢nych Studentov na celkovy
pocet Studentov.

e ZlepSenie dostupnosti informacii pre jednotlivé ciel’ové skupiny / Indikatory: uroven
poskytovanych informacii na webovom sidle fakulty v inom ako slovenskom jazyku; pocet
jazykovych mutacii webového sidla fakulty s oh'adom na povod zahrani¢nych Studentov.

e ZvySovanie miery zapojenia tvorivych pracovnikov do rieSenia medzinarodnych
vyskumnych projektov a inych projektov tvorivej ¢innosti / Indikatory: podiel tvorivych
pracovnikov zapojenych do rieSenia medzinarodnych projektov z celkového poétu tvorivych
pracovnikov.

e ZvySovanie uspeSnosti pri ziskavani medzinarodnych projektov / Indikatory: pocet
zahrani¢nych projektov; prijem zo zahrani¢nych projektov.

Stratégia fakulty v oblasti zahranicnych vztahov sa bude riadit aj Akénym planom v ramci
univerzitného projektu Audit internacionalizacie PU.

1.8 Fakulta zdravotnickych odborov (FZO)

Strategicky dokument, ktorym sa riadi oblast’ internacionalizacie a zahrani¢nych vzt'ahov na
FZO PU v PreSove, predstavuje Dlhodoby zamer Fakulty zdravotnickych odborov PU na roky 2020 —
2024.
Oblast’ internacionalizacie a zahranicnych vztahov FZO PU je usmernovana strategickymi
dokumentami vytvorenymi na univerzitnej urovni, najma Stratégiou internacionalizacie PU v Presove
na roky 2019 — 2023 s vyhl'adom do r. 2030 a nasledujicimi internymi smernicami PU a opatreniami
rektora:
e  Opatrenie rektora 2022/29: MID - podpis bilaterdlnych dohéd Erasmus+
e Opatrenia rektora pri realizacii mobilit Studentov a zamestnancov v ramci programu
ERASMUS+ na Presovskej univerzite v PreSove (Opatrenie rektora 22/2022; Opatrenie rektora
23/2022; Opatrenie rektora 24/2022; Opatrenie rektora 25/2022; Opatrenie rektora 26/2022;
Opatrenie rektora 27/2022; Opatrenie rektora 28/2022; Opatrenie rektora 30/2022; Opatrenie
rektora 05/2023)

V procese internacionalizacie sa snazime napliiat’ jednotlivé strategické ciele zakomponované v
Stratégii internacionalizicie PU v PreSove, akymi su medzinarodné strategické partnerstva,
medzinarodné mobility, internacionalizacia vzdelavania, vyskumu a tvorivej ¢innosti. Uvedené ciele st
hodnotené prostrednictvom meratel'nych ukazovatel'ov, ktoré s v stratégii vymedzené.

Medzinarodné partnerstva: manaiment bilateralnych a multilateralnych dohéd, memordnd o
spolupraci

Prvym strategickym cielom procesu internacionalizacie fakulty s medzinarodné strategické
partnerstva, zahfiajice manazment bilateralnych a multilateralnych dohéd, memorand o spolupraci a
¢lenstiev v medzinarodnych alianciach, konzorcidch a inych kooperacnych sietach. Spolupraca zo
zahrani¢nymi partnermi prebieha na zaklade fakultnych bilateralnych zmliv a medziinstitucionalnych
dohdd. Snahou je kazdoroc¢ne rozSirovat' ponuku zahrani¢nych partnerov pre aktivnu spolupracu.
Fakulta zdravotnickych odborov PU v Presove bola v roku spoluriesitel’'om jedného projektu z programu
ERASMUS+. Do realizacie projektov su zapajani aj Studenti FZO PU v PreSove. Takymto sposobom sa
snazime zvysit' povedomie a zaujem aj o moznost’ vycestovat' do zahranicia na Studijny pobyt alebo
odbornu staz pocas stadia, alebo v ramci absolventskej staze po ukonceni studia.

Vyznamnou sucast'ou spoluprace v ramci bilaterdlnych dohdd a memorand o spolupréci je
spoluorganizovanie medzinarodnych podujati, najmd medzinarodnych vedeckych konferencii,
Studentskych vedeckych konferencii, odbornych workshopov a Skoleni, implementacia modernych
informacnych a komunikaénych technologii v kontexte simulacnych klinickych pracovisk.
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Prioritnym zaujmom je medzinarodna spolupraca tykajiica sa vyuzivania technologii vo
vzdelavani, napriklad v ramci siete MEFANET (MEdical FAculties NETwork). Jej sucastou je
budovanie a posiliiovanie spoluprace lekarskych a nelekarskych fakult pri rozvoji vyucby s vyuzitim
modernych informac¢nych a komunikacnych technologii, vratane simulacnej vyucby. Na zaklade
memoranda o vzajomnej spolupraci s Lekarskou fakultou Masarykovej university v Brne cielom
spoluprace v MEFANET sieti je vytvorenie vyu¢bového portalu FZO PU v ramci portalu MEFANET,
aktivna ucast’ na konferenciach organizovanych v ramci siete.

V hodnotenom obdobi fakulta posilnila internacionalizaciu prostrednictvom Memoranda o
spolupraci so zahrani¢nymi univerzitami z Talianska (University of Udine — Department of Medicine),
Turecka (Osmaniye Korkut Ata University - Faculty of Health Sciences; Karadeniz Technical
University — Faculty of Health Sciences; Hacettepe University — Nursing Management Department), a
Ceskej republiky (Univerzita Palackého v Olomouci, Fakulta zdravotnickych véd). Memorandum je
zamerané na rozvoj spoluprace v oblasti zdravotnickych vied (v ramci pracovnej skupiny Clinical
Nursing Education and Safety Advocates), najmi osetrovatel'stva a manazmentu v zdravotnictve, a
podporuje vymenu Studentov a zamestnancov, spolocné vyskumné a vzdelavacie aktivity, organizaciu
odbornych podujati a pripravu spolo¢nych Studijnych programov. Predstavuje systematicky nastroj
rozvoja medzinarodnej spoluprace a posiliiovania medzinarodného postavenia fakulty.

V roku 2025 fakulta rozsirila internacionalizaciu prostrednictvom dvoch medzindrodnych
bilateralnych dohod s dvomi zahranicnymi univerzitami z Pol'ska (Akademia Nauk Stosowanych,
Torun; Uniwersytet Bielsko-Bialski Wydziat Nauk o Zdrowiu). Bilateralne dohody su zamerané na
rozvoj akademickej vymeny, spolo¢nych vedecko-vyskumnych aktivit a posilnenie internacionalizacie
fakulty. Dohoda o spolupraci s University of Bielsko-Biata (Pol'sko) vytvara ramec pre partnerstvo v
oblastiach spolo¢nych vedeckych a vyskumnych projektov, publikaénej ¢innosti, vymeny odbornych
skusenosti a vzajomnej prezentacie vysledkov Cinnosti oboch institucii. Zmluva umoznuje realizaciu
konkrétnych aktivit prostrednictvom ciastkovych dohdd medzi pracoviskami oboch univerzit, pricom
zdoraziuje spolupracu v odboroch spolo¢ného zaujmu.

Bilateralna dohoda s University of Social and Media Culture in Torun (Pol’sko) je zamerana na
podporu akademickej vymeny pedagdgov, vyskumnikov a Studentov, zdielanie vzdelavacich a
vedeckych materialov, ako aj spolupracu pri organizovani odbornych podujati a konferencii. Dohoda
vytvara priestor pre rozvoj spoloénych vzdelavacich a vyskumnych aktivit na zaklade konkrétnych
dohdd a dostupnych zdrojov oboch partnerov. Prispievaju k posiliiovaniu medzinarodnych véazieb
fakulty, rozSiruju moznosti zapojenia do spolo¢nych projektov a podporuju mobilitu a odborny rast
Studentov a zamestnancov fakulty v medzinarodnom akademickom prostredi.

Medzinarodné partnerstvad: stratégia rozvijania Clenstiev v medzindrodnych kooperacnych siet’ach
Dal3im strategickym zdmerom je rozvijanie ¢lenstiev v medzinarodnych kooperaénych sietach,
napriklad vo Florence Network, ktora zdruzuje 51 univerzit z 20 europskych krajin. Jej cielom rozvijat’
europsku spolupracu v oblasti vysokoskolského vzdelavania, vedeckého vyskumu a vyvoja v odboroch
oSetrovatel'stvo a porodna asistencia. Cielom ¢lenstva FZO PU v ramci kooperac¢nej siete Florence
Network (d’alej FN) je udrziavat a zvySovat Uroven spoluprace v ramci partnerstiev tcastou na
vyroénych stretnutiach (Florence Network Annual Meeting - FNAM) s cielom propagacie vzdelavania
v odboroch osetrovatel'stvo a porodna asistencia na PU a nadviazania spoluprace, podpory participacie
v ramci spolo¢nych vyskumnych projektov koordinovanych v ramci siete.
Stratégia rozvijania ¢lenstiev v medzinarodnych kooperac¢nych sietach zahfna nasledujuce ciele:
= podporovat’ a organizovat’ mobility Studentov medzi clenmi siete;
= stimulovat’ a organizovat’ vymenu ucitelov medzi ¢lenmi siete;
= prispievat k rozvoju kvality Studijnych programov v europskom vzdelavani v oblasti
zdravotnickych odborov;
= identifikovat’ spolocné vyskumné zidujmy v oblasti zdravotnickych odborov a rozvijat
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spolupracu v oblasti vyskumu.
* rozvijat a organizovat spolo¢né projekty a intenzivne programy a/alebo aktivity v oblasti
zdravotnickych odborov.

Medzindarodné mobility, internacionalizdcia videlavania

Snahou fakulty je podporovat kvalitné, konkurencieschopné a efektivne fungujice
vysokoskolské vzdelavanie v oblasti nelekarskych Studijnych programov v eurdpskom kontexte a
rozvijat zrucnosti pre orientdciu v globalizovanom svete podporou internacionalizacie, ktora je
vyznamnym aspektom zvySovania prileZitosti na ziskanie medzinarodnej skiisenosti. T4 prispieva k
rozvijaniu jazykovych zru¢nosti, interkultirnych kompetencii a odbornych znalosti. Fakulta neustale
pracuje na vytvarani pristupu zahranicnym zaujemcom o Stidium ku kvalitnym informaciam
prostrednictvom webovej stranky a to minimalne v anglickom jazyku, aby mali k dispozicii kompletnt
ponuku studia.

FZO PU v Presove ma aktualne vyuzivané nasledovné Styri bilateralne zmluvy: Aktivne
spolupracuje s FZV Univerzity Palackého v Olomouci, FZS Univerzity Jana Evangelisty Purkyné
(UJEP) v Usti nad Labem (CR) a Akademiou Nauk Stosowanych w Nowym Targu a Higher School of
Strategic Planning, Dabrowa Gornicza (PL).

1.9 Ostatné celouniverzitné pracoviska (CUP)

a) Centrum jazykov a kultir narodnostnych mensin
- Ustav madarského jazyka a kultury

- Ustav romskych $tadii

- Ustav rusinskeho jazyka a kultury

Filozofia riadenia medzinarodnych vztahov CJKNM vychadza z profilacie pracoviska na
minoritné §tadia, Co prirodzene zuzuje okruh relevantnych partnerov na institucie a odbornikov
venujucich sa problematike narodnostnych mensin — rusinskej, romskej a mad’arskej. CIKNM preto
prioritne rozvija spolupracu so stabilnymi a dlhodobymi partnermi (univerzity, pracoviska a vyskumnici
v Cesku, Mad’arsku, Pol'sku, Nemecku, Srbsku, na Ukrajine a v Kanade), najmé formou spoluprace na
projektoch a publikaciach, vymennych pobytov pedagdégov a Studentov a odbornych stazi v
narodnostnych organizaciach a institaciach.

Za vyznamné povazujeme partnerstva s Katedrou ukrajinistickych s§tadii Torontskej univerzity a
Karpatsko-rusinskym vyskumnym centrom v USA, ktoré podporuju medzinarodny edukacny projekt
Studium Carpatho-Ruthenorum — Medzinarodna letnd Skola rusinskeho jazyka a posiliuju zaujem
zahrani¢nych Studentov o vyskum rusinistiky v kontexte slovanskych jazykov a literatir. Kazdoro¢ne
sa programu zucastituje 15-20 =zahranicnych ucastnikov. Internacionalizdciu uplatiiujeme aj
prostrednictvom zapéjania zahranicnych lektorov do vyucby, ¢im motivujeme zamestnancov a
Studentov k zahranicnym mobilitam a budujeme dlhodobé viazby na partnerské pracoviska.

V roku 2025 sme zorganizovali 5. medzinarodny kongres rusinskeho jazyka, 2 medzindrodné vedeckeé
konferencie.

KTItcovou prioritou do roku 2030 je organizovanie spolocnych vedeckych podujati a aktivne zapdjanie
sa do medzinarodnych projektov a zvySovanie mobility §tudentov a pedagégov. V roku 2026 URJK
planuje v pokracovani medzinarodnej Konferencie mladych karpatorusinistov, na ktori ofakdvame
vystupy mladych odbornikov zo zahranicia.

Nase pracovisko vyuziva prevazne programy Erasmus+ na zvySovanie internacionalizacie.

CJKNM vyucuje priblizne 125 predmetov v inom ako slovenskom jazyku (rusinsky, romsky, mad’arsky,

anglicky a pol'sky).
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b) Centrum celozivotného a kompetencného vzdelavania

V ramci Centra celozivotného a kompetencného vzdeldvania sa zameriavame na rozvoj
vzdelavania dospelych (certifikacia, UTV, kurzy, atd.), zvySovanie kompetencii a prepojenie s
eurdpskym priestorom v sulade s ciel'mi do roku 2030. Ide o zostladenie vzdelavacich programov s
eurdpskymi kvalifikaénymi ramcami, ¢im sa zabezpeci uznavanie nadobudnutych zrucnosti v ramci
eurdpskeho priestoru, rozvoj digitalnych kompetencii, podpora mobilit a celozivotného vzdelavania.
Viziou Ustavu jazykovych kompetencii je transformacia z poskytovatel'a jazykovych kurzov na
strategického partnera internacionalizacie. Nasim ciel'om je odstranit’ jazykové bariéry v akademickom
procese a vybavit’ Studentov ako aj zamestnancov interkultirnymi zru¢nostami, ktoré si nevyhnutné
pre ich pracu v multikultirnom prostredi. Vyucba jazykov prebieha podla Spolo¢ného eurdpskeho
referencného ramca pre jazyky (SERR) s cielom rozvijat’ autonomiu Studenta a jeho zodpovednost’ za
vlastné ucenie.
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2 CLENSTVO V ASOCIACIACH SO ZAHRANICNOU

Clenstvo univerzity v rozliénych zdruzeniach so zahrani¢nou Gcastou poskytuje priestor pre

ziskavanie najnovs$ich informacii v oblasti vysokoskolského vzdelavania, vedy, vyskumu, ako aj pre
rozvoj celého spektra d’alsich akademickych aktivit na medzinarodnej urovni. PreSovska univerzita

v Presove je ¢lenom viacerych vyznamnych asociacii, ktoré spajaji akademické institacie. Ich aktualny
prehlad a stru¢nu charakteristiku uvadzame v Tabulke I a 2.

2.1 CLENSTVA PU

Tabulka I - Clenstva Presovskej univerzity v Presove v medzindrodnych organizacidch

Akronym

Nazov organizacie

Logo

Clenstvo PU

od roku

EUA

European University Association

Asociacia europskych univerzit (EUA) so sidlom v Bruseli,
vznikla v roku 2001 zlicenim Asociacie eurdpskych univerzit a
Konfederécie rektorskych konferencii v ramci EU. V stéasnosti
ma 850 clenov v 48 krajinach. EUA je hlavny reprezentant
univerzit v Eurdpe, ktory zohrava kl'ic¢ovua ulohu v bolonskom
procese, vyraznou mierou ovplyviuje a spolupodiel’a sa na
kreovani politiky Europskej tnie v oblasti vysokoskolského
vzdelavania, vyskumu, inovacii.

EURDPEAN
e L g ssn
ASSOCIATION

2008

ACEU

Alliance of Central-Eastern European Universities

Aliancia ACEU zdruzuje 12 univerzit, poskytovatelov
vysokoskolského vzdelavania a d’alSie kI'icové zainteresované
strany v regione strednej Eurdpy. Zakladnym ciel'om aliancie je
podporovat’ spolupracu jej Clenov, vytvarat prilezitosti na
ziskavanie a rozsirovanie sktisenosti, ako aj pomahat’ pri rozvoji
znalosti na zaklade reciprocity, vyvijat' Usilie pre vytvaranie
novych hodnét prostrednictvom partnerstva  vo
vysokoskolskom vzdelavani a vyskume s cielom prispiet’ k
rozvoju inovativnej znalostnej ekonomiky. ACEU vznikla v
roku 2008. PU je jej spoluzakladatel'om.

2008

EAEC

EAEC - The European Association of Erasmus
Coordinators

The FEuropean Association of ERASMUS Coordinators
(EAEC), je medzinarodnou siefou partnerov, aktudlne
zdruzujicou viac ako 140 ¢lenov. Asociacia bola zalozena v
Lodzi v roku 2004 a svoju ¢innost’ oficialne odstartovala pocas
konferencie ERASMUS+ koordinatorov. ERACON a GO-
Exchange Education Fair na Cypre v roku 2005. Cielom
medzinarodnej siete Erasmus+ koordinatorov je umoznit
vymenu informécii a skiisenosti medzi eurdpskymi
koordinatormi programu ERASMUS+, podporovat’” mobilitu
Studentov, akademickych a administrativnych pracovnikov

European Association

E|AddC

Erasmus Coordinators

2012
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univerzit na Gzemi Eurdpskej unie a mimo nej, zabezpecit
rozsirovanie informacii o bolonskom procese a jeho
aktualizaciach v akademickych kruhoch, propagovat a
podporovat’” program ERASMUS+, podporovat proces
zvySovania Urovne vzdelavania a uplatiovania Standardov
kvality na tzemi Eurdpskej Uinie i mimo nej, organizovat
seminare a konferencie s cielom umoznit’ priamu komunikaciu
medzi Clenmi asociacie a byt katalyzatorom zvySovania
mobility v celej Eurdpe i mimo nej, ako aj prinasat’ podnety pre
nové oblasti Cinnosti asocidcie, pripravovat a predkladat
navrhy projektov, ktoré maju byt financované Europskou
komisiou,  participovat’ na  eurdpskych  projektoch,
uskutoénovat prieskumy a stadie o témach tykajtcich sa vyssie
uvedeného a pripravovat’ publikacie tykajice sa vysSie
zmienenych oblasti.

University Consortium of the Africa and the Mediterranean

Konzorcium C.U.A.M. bolo zalozené v Taliansku (Benevento,
region Kampania) 11. marca 2011. Ide o neziskovu organizaciu,
C.U.A.M. | ktorej cielom je propagacia arozvoj spoluprace medzi
univerzitami v oblasti  vysokoskolského  vzdeldvania
a vedeckého vyskumu zameraného na mediteranny priestor a
uzemie Afriky. PU je ¢lenom konzorcia od 30. aprila 2014.

2014

Observatory Magna Charta Universitatum

MAGNA CHARTA UNIVERSITATUM je zdruzenie
signatarov nezavislé od politickych organizacii alebo
zaujmovych skupin. Signatarske univerzity - prostrednictvom
svojich rektorov, prezidentov a prorektorov, ktori konaju v
mene svojich institicii - st spojené s organizaciou svojim @I(\_«?_\'I'Ol‘\\' 2022
sti¢asnym a buducim zavizkom dodrziavat zasady Magna T

Charta Universitatum. Observatorium vykonava svoju ¢innost’
s cielom zabezpecit’ integritu intelektualnej a vedeckej prace v
institaciach a spolo€nosti, a tak posilnit doveru vo vztahu
medzi univerzitami a ich komunitami, ¢i uz miestnymi,
regionalnymi, narodnymi alebo globalnymi.

Clenstvo v Three Seas University Network (3SUN) je
zamerané na podporu ekonomického rozvoja krajin stredne;j
Eurdpy prostrednictvom spoluprace v oblasti vzdeldvania,
vyskumu a inovacii. Siet' zahfiia 12 krajin a jej cielom je
synergicky spojit vedu a biznis na rieSenie socialno-
ekonomickych vyziev. Iniciativa tiez podporuje partnerstva a
spolo¢né vyskumné programy medzi univerzitami, ¢o vedie k
posilneniu rastu a stability v regione.

3SUN [ 2024

Projekt Q-Helix University je inovacnym tym, ze sa odputava
od tradi¢nej spoluprace, zameriava sa na komplexnu
bezpecnost’ ekosystému, ochranu zivotného prostredia, rozvoj
Smart City a inovacie v oblasti zdravotnictva. Celozivotné
vzdelavanie je vedené prostrednictvom zvySovania kvalifikacie
QHelix |pomocou mikrokreditov, ¢im sa podporuji inovacie. €S HELIX 2024
Kvalifikaény ramec Q-Helix ponuka flexibilitu a formuje
personalizované vzdelavacie cesty. Iniciativy v oblasti
vyskumu a inovacii podporuju inkluzivny udrzatelny rozvoj
prostrednictvom platforiem pre obchodné modelovanie a
hackathony. Inkubaény program podporuje  socialne
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podnikanie, zapaja mentorov, investorov, akademikov a
veducich pracovnikov. Cielom Q-Helix, ktory je zakoreneny v
inkluzivnosti, rozmanitosti a otvorenosti, je vytvorit' udrzatelny
ekosystém pohanajuci pozitivne globalne zmeny.

Tabulka 2 - Clenstvo PU v profesijnych zdruzeniach

Akronym

Nazov organizacie

Logo

PU ¢lenom
od roku

SAAIC

Slovenska akademicka asociacia pre medzindrodni
spolupracu je dobrovolné zdruzenie fyzickych a pravnickych
0s0b, ktorej cielom je podporovat a koordinovat programy
medzinarodnej spoluprace slovenskych vysokych skoél a inych
institucii, najma s krajinami Eurépskeho spolocenstva v ramci
vzdelavacich a inych programov. Asociacia vytvara informacny
systém o realizovanych programoch a o inych medzinarodnych
aktivitdch, zabezpecuje informaéné a konzultacné sluzby o
medzinarodnych vzdelavacich a inych programoch, organizuje
narodné a medzinarodné seminare a konferencie, propaguje
slovenské skolstvo v zahrani¢i a vydava informacné materialy.

2008

EURAXESS

EURAXESS je eurdpska iniciativa podporovana European
Commission, ktora pomaha vedcom, vyskumnikom a
inovatorom pri rozvoji kariéry a praci v zahrani¢i. Ide o
platformu, ktord ponuka pracovné prilezitosti vo vyskume
naprie¢ Eurépou aj mimo nej. Zaroven poskytuje prakticku
pomoc pri prestahovani, napriklad s vizami, byvanim (i
administrativou. Sucastou jej sluZieb je aj kariérne poradenstvo
pre zacinajucich aj skusenych vyskumnikov. EURAXESS tiez
prepdja vedcov a institucie, ¢im podporuje spolupricu a
networking. Pouzivatelia tu najdu aj informacie o Zivote v
jednotlivych krajinach, vratane dani a socidlneho zabezpecenia.
Platforma je urcend pre Studentov, najma doktorandov,
vyskumnych pracovnikov aj organizacie. Jej ciefom je ulah¢it
mobilitu a kariérny rast vo vedeckom prostredi.

RESEARCHERS N MC

8 2UIOXESS

2025

2.2 CLENSTVA FAKULT PU

Tabulka 3 - Clenstvd fakilt PU v medzindrodnych organizdcidch, asocidciach, zdruzeniach, zoskupeniach, siefach a pod.

NAZOV medzinarodnej organizacie, . CLENSTVO
FAKULTA SIDLO
asocidcie, zdruZenia, zoskupenia, siete a pod. OD ROKU
FF Everyday Aesthetics Network Taliansko 2022
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SFUI - Slovensko-francuzsky univerzitny institat / IUFS -
Institut Universitaire Franco-Slovaque. Slovensko-franctuzsky
univerzitny institat (d’alej,SFUI“) je obc¢ianske zdruZenie, ktoré
vzniklo v roku 2011 na zaklade spoloc¢nej vole Velvyslanectva
Francuzskej republiky v Slovenskej republike a Univerzity Mateja
Bela v Banskej Bystrici. V sti¢asnosti zdruzuje vSetky fakulty s
frankofénnymi programami na Slovensku, franctizske univerzity
ako aj firmy s franctzskym kapitalom pdsobiace na Slovensku
Ciel'om SFUI je prispievat k rozvoju a rozsirovaniu frankofénnych
Studijnych programov na Slovensku. Ul'ah¢uje viymeny Studentov,
ucitel'ov a vedeckych pracovnikov medzi ¢iastocne frankofénnymi
programami a francizskymi univerzitami. Napomaha pri tvorbe
novych francizsko-slovenskych dvojitych diplomov. SFUI
organizuje konferencie a okruhle stoly, diskusné seminare (napr.
Stretnutia Studenti-podniky). Napomaha prepojeniu vzdelavanie s
praxou, konkrétne franctizskymi podnikmi etablovanymi na
Slovensku, ktoré hl'adaji novych odbornikov a zamestnancov.

Slovensko

2022

FF

JOB SATISFACTION AND SUSTAINABILITY IN THE TRANSLATION
PROFESSIONS/]JSST, resp. JOB SATISFACTION AND
SUSTAINABILITY IN THE TRANSLATION INDUSTRY/JoSSTIn od
1.2.2025, je novou formujicou sa medzindrodnou vyskumnou
platformou. Jej cielom je zdruzovat vyznamnych odbornikov z
oblasti socioldgie prekladu a podporovat komparativny
nadnarodny vyskum pracovnej spokojnosti v prekladatel'skej
profesii a vdlhodobom horizonte prispiet k jej udrzatel'nosti
napriek sucasnej socioekonomickej krize a vyraznej automatizacii
prekladu. Clenstvo v JSST, resp. JOSSTIn vytvara moznosti pre
medzinarodnu projektovi ako aj vedeckovyskumnu spolupracou v
eurépskom priestore. Doc. Bednarova-Gibova, ako reprezentantka
socioldgie prekladu za Slovensko, je aktudlne zapojena do online
aktivit ako participantka prebiehajtcich workshopov.

Svédsko

2024

FF

Association for Borderlands Studies (ABS) je popredna
medzinarodna vedeckd asocidcia, ktora sa venuje systematickému
$tudiu a vymene myslienok, informdcii a analyze medzinarodnych
hranic a procesov a komunit, ktoré tieto hranice vytvaraju.
Asociacia bola zaloZenda v roku 1976 s povodnym podnetom pre
Studium pohranicia Spojenych statov a Mexika, v poslednych
rokoch vSak zaznamenala stabilnt expanziu a transformaciu. V
sucasnosti ¢lenstvo v ABS zahina vedcov, odbornikov a
profesionalov z univerzit, medzinarodnych organizacii,
obcianskych zdruZzeni a vlad v 55 krajinach v Amerike, Eurdpe,
Azii a Afrike. Asociacia udrziava neustéle vztahy s akademickymi
inStiticiami a zdruzeniami s podobnymi zaujmami po celom svete
a prostrednictvom svojich regionalnych pobociek udrziava
aktivnu pritomnost v Eurépe, Azii a Latinskej Amerike.
Prostrednictvom vyrocného stretnutia a Svetovej konferencie o
hraniciach, ktora sa kona kazdé styri roky, ABS podporuje diskusiu
a kritické skimanie najnovsich poznatkov o témach hranic

a s nimi spojenych problémov na celom svete.

USA

2016

FF

European Society for Translation Studies (EST)

Rakusko

2013

FF

International Association for Translation and Intercultural Studies
(IATIS)

N/A

2021

FF

ESSE (European Society for the Study of English)

Svajtiarsko

2021

FF

BACLS - The British Association of Contemporary Literary Studies

Velka
Britania

2018
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FF

The Pacific Ancient and Modern Language Association (PAMLA)

USA

2021

FF

The Spanish Association for American Studies (SAAS)

Spanielsko

2019

FF

The New Zealand Studies Association (NZSA)

Novy
Zéland

2022

FF

Slavic Cognitive Linguistic Association

USA

2014

FF

EUROPEAN SOCIETY FOR PREVENTION RESEARCH podporuje rozvoj
preventivnej vedy a jej uplatniovanie v praxi s cielom podporovat’ I'udské
zdravie a wellbeing pomocou vyskumu, intervencii zalozenych na
dokazoch, politikach a postupoch.

Spanielsko

2017

FF

KIWA - Kyoto International Woodcut Association

Japonsko

N/A

FF

LAC - Letter Art Club, Hong Kong

Cina

N/A

GTF

Kongregacia pre katolicku vychovu - fakulta uskutocrnuje
vedecko-teologicky vyskum a poskytuje vysokoskolské
vzdelavanie v ramci akreditovanych Studijnych programov v troch
stupnioch - bakalarsky, magistersky a doktorandsky. V stlade s
kan. 648 CCEO fakulta udel'uje akademické stupne, ktoré majd v
Cirkvi kdnonické uc¢inky. Cirkevné univerzity a fakulty (teda aj GTF
PU v Presove), ako d’alSie institaty vysSieho vzdelavania, spravidla
podliehaju pravidelnému hodnoteniu agenttry Svétej stolice pre
hodnotenie a podporu kvality cirkevnych univerzit a fakalt
(AVEPRO).

Vatikan

2015

GTF

vsvs

ESI - EvropsKy institut pro smir, mediaci a rozhodc¢i iizeni,
o.p.s., Kitiny, Ceska republika - je verejnoprospe$na spolo¢nost’
zamerana na zodpovedné rieSenie konfliktov a vSeobecné
predchadzanie sporom. Poskytuje sluzby v oblasti rieSenia sporov
a posobi v oblasti vzdelavania, zvySovania povedomia a
poradenstva na narodnej a medzinarodnej urovni.

Ceska
republika

2009

PBF

SYNDESMOS: WORLD FELLOWSHIP OF ORTHODOX YOUTH -
bol zaloZeny v roku 1953 v PariZzi skupinou mladych
pravoslavnych teol6gov, ktori hl'adali obnovu a jednotu
Pravoslavnej cirkvi. SYNDESMOS dostal poZehnanie a podporu
vSetkych Pravoslavnych cirkvi pre pracu na hlbsich podnetoch,
udrziavat a vylepSovat tradiciu Pravoslavnej cirkvi v takych
dolezitych castiach ako je liturgicky zivot, ekumenické hnutie,
misionarska ¢innost' a nadviazanie spoluprace s orientalnou
Pravoslavnou cirkvou. V siicasnosti je kreativnym Bratstvom
pravoslavnej mladeze, ktoré spolupracuje s viac ako 150-timi
pravoslavnymi organizaciami a cirkevnymi Skolami vo viac ako
50-tich krajinach sveta a je zviditelnené prostrednictvom
Spolocenstva narodov, UNESCO, Rady Eurépy a inych
medzinarodnych institicii. Aktivity SYNDESMOS si kladu za ciel
zdoraznit dolezitost prezivania svojej jednoty v Christovi bez
ohl'adu na geografické obmedzenia a su tak jedinecnou
prilezitostou zazit' Zivot a potreby Cirkvi v globalnej perspektive.
Stovky pravoslavnej mladeZe zazivaji univerzalnost
pravoslavneho krestanstva prostrednictvom organizacie
SYNDESMOS. V obdobi rokov 2000 - 2003 sa praca SYNDESMOS
sustred’uje na nasledujuce Styri programy: Vycvik spoluprace
pravoslavnej mladeZe a budovanie teologického vzdelavania.
Kontaktna osoba: doc. ThDr. Stefan Pruzinsky, PhD.

Francuzsko

1992

Active Healthy Kids Global Alliance (AHKGA) bola zalozena v
roku 2014 v Ottawe, ako siet vyskumnikov, zdravotnickych
pracovnikov a d’alsich stakeholderov, ktori spolupracuji na
podpore pohybovej aktivity deti a adolescentov na celom svete.
Kontaktna osoba: Mgr. Peter Bakalar, PhD.

Kanada

2020
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FEDERATION INTERNATIONALE D’EDUCATION PHYSIQUE
(FIEP EUROPE)bola zaloZena v roku 1923 v Bruseli a jej ciel'om je
podpora rozvoja Sirokého spektra aktivit v oblasti vzdelavania,
telesnej vychovy a Sportovej vychovy, Sportu pre vSetkych a
rekreacie a podporovat a prispievat’ k medzinarodnej spolupraci v
tychto oblastiach. Je mimovladnou organizaciou so Statiitom
,uznanej organizacie“ Medzinarodného olympijského vyboru.
Kontaktné osoby: Mgr. Beata Ruzbarska, PhD., Mgr. Lenka
Tluc¢akova, PhD..

Slovensko

2019

Red Espaiiola por una Infancia Activa y Saludable (REIAS) -
bola vytvorena s cielom podporovat navyky aktivneho a zdravého
zivotného Stylu medzi detskou a dospievajicou populaciou. REIAS
zameriava svoju ¢innost’ na vytvaranie a prenos poznatkov a za
tymto Ucelom rozvija interdisciplindrne vyskumné projekty, ktoré
umoziuju stanovit ukazovatele monitorovania zdravia stvisiace s
fyzickou aktivitou, ako aj intervencie na lepSie pochopenie ich
ucinnosti. REIAS je koordinovany vyskumnou skupinou z
Universidad Pablo de Olavide (Sevilla) a ma podporu Globalnej
aliancie pre aktivne a zdravé deti (AHKGA).

Sevilla,
Spanielsko

2023

European Network of Outdoor Sports (ENOS) Ciele pre ENOS
stvisia s misiou a tieto su: Prijimanie opatreni{ a podpora
zodpovedného a trvalo udrzatel'ného pristupu a vyuZivania
krajiny, morskych oblasti, biotopov a ekosystémov. Prijimanie
opatreni a obhajovanie opatreni v oblasti klimy v ramci sektora
outdoorovych Sportov a mimo neho. Podpora organizacie a
riadenia outdoorovych Sportov na ndrodnej aj nadnarodnej baze
prostrednictvom zdiel'ania a vymeny poznatkov. Vytvaranie a
poskytovanie dokazov o hodnote outdoorovych Sportov na
podporu zdravého zivotného $tylu pre vSetkych v Eurépe.
Vytvaranie a poskytovanie dokazov o tom, Ze Sport v prirode moze
jednotlivcom, komunitdm, regiénom a ndrodom poskytnuat
skuto¢né environmentalne, vzdelavacie, socidlne a ekonomické
vyhody. Podpora rovnosti prilezitosti, rozmanitosti a socialnej
sektora pri vytvarani sieti a rozvoji spolo¢nych projektov a
ziadosti o financovanie. Podpora nadnarodnych pristupov k
rozvoju lidrov, inStruktorov a trénerov s cielom rozvijat
vedomosti, zru¢nosti a zamestnanost. Obhajovanie a
presadzovanie outdoorovych Sportov na strategickej irovni v
Eurépe.

Francuzsko

2023

HBSC je nadnarodna stadia v spolupraci so Svetovou
zdravotnickou organizaciou (WHO) o zdravi a pohode
adolescentov. Prieskum, ktory sa vykonava na Skolach, sa
uskutociiuje kazdé Styri roky pomocou dotaznika pre 11-, 13- a
15-ro¢nych. Zistenia HBSC sa pouzivajui na narodnej, regionalnej a
medzinarodnej Urovni na: ziskanie nového pohl'adu na zdravie a
pohodu mladych I'udi, pochopenie socialnych determinantov
zdravia, informovanie o politike a praxi s cielom zlepsit Zivoty
mladych l'udi.

Slovensko

2019
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FZO

Florence Network: zdruZuje 51 univerzit z 20 eur6pskych krajin.
Jej cielom rozvijat eurépsku spolupracu v oblasti
vysokoskolského vzdelavania, vedeckého vyskumu a vyvoja v
odboroch osetrovatel'stvo a pérodna asistencia. Ciel'om Clenstva
FZO0 PU v ramci kooperacnej siete Florence Network (d’alej FN) je
udrziavat a zvySovat uroven spoluprace v ramci partnerstiev
ucast'ou na vyrocnych stretnutiach (Florence Network Annual
Meeting - FNAM) s cielom propagacie vzdelavania v odboroch
oSetrovatel'stvo a pérodna asistencia na PU a nadviazania
spoluprace, podpory participacie v ramci spolo¢nych vyskumnych
projektov koordinovanych v ramci siete.

N/A

2022

FZ0

MEFANET (MEdical FAculties NETwork): budovanie a
posiliiovanie spoluprace lekarskych a nelekarskych fakult pri
rozvoji vyucby s vyuzitim modernych informaénych a
komunikacnych technolégif, vratane simulac¢nej vyucby. Na
zaklade memoranda o vzajomnej spolupraci s Lekarskou fakultou
Masarykovej university v Brne cielom spoluprace v MEFANET
sieti je vytvorenie vyucbového portalu FZO PU v ramci portalu
MEFANET, aktivna uc¢ast na konferenciach organizovanych v
ramci siete.

Brno,
Ceska
republika

2022
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MEDZINARODNA SPOLUPRACA NA ZAKLADE

Medziinstitucionalne dohody predstavuju klicovy dokument vymedzujici vSeobecny ramec
potrebny na uskuto¢iiovanie medzinarodnej spoluprace PU s partnermi v zahrani¢i. Na urovni univerzity
predstavuji z pohl'adu rozsahu a zamerania najsirSie koncipované ramce spoluprace, pokryvajuce celé
spektrum ponuky PU v oblasti tvorivych ¢innosti. Hierarchicky niz$iu a zaroven uzsie zameranu Groven
tvoria fakultné bilateralne dohody. Osobitni kategériu tvoria medziinstitucionalne dohody
(synonymicky i interinstitucionalne dohody, v skratke IIA) v rdmci programu Erasmus+, ktory patri na
PU medzi najintenzivnejSie vyuzivani platformu medzinarodnej mobilitnej vymeny Studentov
a zamestnancov.

3.1 UNIVERZITNE A FAKULTNE BILATERALNE DOHODY

Program Erasmus+ napriek neustile sa rozSirujucim moznostiam kooperacie dominantne
pokryva priestor Eurépskej tinie. Pre potreby d’al§icho zvySovania miery internacionalizacie v SirSom
geografickom priestore vyuziva PU aj medzinarodne bilaterdlne dohody o spolupraci, ktoré su
uzatvarané na univerzitnej alebo fakultnej urovni. V roku 2025 mala PU uzatvorenych 180 bilateralnych
zmluv v 34 krajinach sveta. Oproti roku 2024 kedy mala PU podpisanych 155 bilateralnych dohod ide
0 16% navysenie.

Najvyssi pocet zmliv ma PU uzavretych s Ukrajinou (42), Pol'skom (41) a Ceskou republikou
(27). Na medziinstitucionalnej trovni sa v roku 2025 rozsirila spolupraca PU s univerzitami v Cile,
Ciernej Hore, Juznej Koérey, Mexiku, Indii, Pol'sku, Taiwane, Uzbekistane a v USA.

Tabulka 4 - Aktudalne medzinarodné bilateralne dohody platné v roku 2025 (fakultna a univerzitna viroveri)

KRAJINA FF GTF | FHPV | FMEO | PF PBF FS FZO | CUP | RPU [SPOLU

Albansko 2
Arménsko 1 1

Bielorusko 1 1

Bosna a
Hercegovina 1 2 3

Cesko 2 1 3 8 2 2 3
Cierna Hora 1 1

N
~N

Cina 1
Cile

Gruzinsko 1 1

[N SN IS Y )

Chorvatsko 1

India 1 2 1

Japonsko 2

B IN|_ARNRFRINW

Jordansko 1

Juhoafricka
republika

[y
[=Y

JuZna Kodrea

Kanada

Kazachstan

0| R |~ [N

Mad‘arsko 1 1 10
Maldivy 1 1
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Mexiko 1
Nemecko 1

Nepal 1 1
Pol'sko 9 5 6 5 1 4 11 41
Rumunsko 1 1 2 4
Slovinsko 1 1
Srbsko 2 1 1 1 5
Sri Lanka 1 1
Svajciarsko 1 1
Taiwan 5 5
Taliansko 1 1 2
Tunisko 1 1
Ukrajina 4 4 10 6 4 14 42
USA 1 1 2 4
Uzbekistan 1 1

Pocet krajin 5 7 5 11 3 6 4 3 0 25 34

Mapa 1 - Krajiny sveta, s ktorymi mala PU podpisané medzinarodné bilaterdlne dohody v r. 2025 (mimo programu Erasmus+)

Bilateralne dohody PU na fakultnej a univerzitnej irovni (svet)

LELET

USA 4
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3.2 PONUKA PREDMETOV V CUDZICH JAZYKOCH

Tabulka 5 — Pocet predmetov v cudzich jazykoch pre zahranicnych Studentov v AR 2024/2025

v 2 . Fakulta
Vyucovaci jazyk | ANGL. FRANC. | RUSKY | POLS. 2S/LS spolu
158 31 19 9 8 2 61 288

527
132 31 14 7 8 3 44 239
zs 0
GTF 0
LS 0
zs 60 60
FHPV 119
LS 59 59
zs 120 120
FMEO 242
Ls 122 122
zs 14 14
PF 31
LS 17 17
zs 3 3
PBF 4
LS 1 1
. zs 20 20
F$ 37
LS 17 17
zs 19 19
FZO 39
LS 20 20
zs 1 39 3 25 68

cup 127

3 2 29 3 22 59
s | 3| | 9 |8 | @ e | 3| s | s2 | o

s [ s [ 1w | 7 [0 [a] s [ 2] s
766 | 62 | 33| 16 | 18 | 73 | 105 |
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3.3 PROGRAM ERASMUS+ NA PRESOVSKEJ UNIVERZITE V PRESOVE

NajvyuzivanejSou grantovou schémou je program Eurdpskej tinie Erasmus+, ktory sa orientuje
na oblast’ vzdelavania, odbornej pripravy, mladeze a Sportu. Program je pre PU kI'ic¢ovym néstrojom na
budovanie europskeho vzdelavacieho priestoru, ktory podporuje realizaciu eurdpskej strategickej
spoluprace v oblasti vzdelavania a odbornej pripravy so zakladnymi sektorovymi programami.
Prostrednictvom zapajania pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov do vymennych pobytov v
ramci siete Erasmus+, umoznuje aj modernizaciu a zvySovanie kvality vysokoSkolského vzdelavania na
PU. PU sa aktivne zapaja do medzinarodnych aktivit spoluprace v rdmci programu Erasmus (nasledne
Erasmus+) od ak. roka 1999/2000. V sucasnosti je program Erasmus+ najva¢$im projektom PU
zameranym na mobilitu pracovnikov a Studentov, pri¢om sa rozsiruje zaber vyuzivanych schém ako aj
narast po¢tu mobilit.

V roku 2025 PU ziskala grant v ramci akcie KA131, ktory je primarne vyuzivany na podporu
mobilit Studentov, pedagogickych zamestnancov a administrativnych pracovnikov v ramci Eurdpskej
unie. Trvanie projektu je od 1.06.2025 do 31.07.2027, vyska ziskanych prostriedkov predstavuje 1 114
916 EUR.

V roku 2025 PU taktiez eSte doCerpavala grant ziskany v roku 2023 (KA131) v objeme 826 543
EUR, s trvanim projektu do 31. 07. 2025 ako aj grant ziskany v roku 2024 (KA131) v objeme 836 570
EUR s trvanim projektu do 31.07.2026. V ak. roku 2024/2025 boli schvalené ziadosti na podporu mobilit
do krajin mimo EU v ramci akcie KA171 s planovanou spolupracou s partnerskymi intiticiami v
Albansku, Argentine, Arménsku, Ciernej Hore, Nepale, Kazachstane, Kirgizsku, Keni a USA.
Implementacia projektu bude prebiehat’ pocas 36 mesiacov.

Ako po minulé roky, PU pokracovala v ramci projektov KA131 aj v realizacii BIP — kratke
intenzivne programy, v ktorych maji Studenti aj zamestnanci moznost’ zicCastnit’ sa na zmieSanych
mobilitach v zahrani¢i.

V akademickom roku 2024/2025 organizovala PU 7 BIP. FMEO PU v ramci BIP ,,Insights in
Management, Bridging Borders and Minds — Cultivating Cross-Cultural Competence™ privitala 11
Gcastnikov z CR, Rumunska, Cypru, Bulharska a Lotysska. PF PU zorganizovala podujatie BIP s
nazvom ,,Mentoring in school environment“, na ktorom sa z&astnilo 15 ucastnikov z CR, Pol'ska a
§panielska. FHPV PU realizovala 3 BIP: ,,Methodological trends in research and protection of
biodiversity 2.0, kde sme privitali 12 t¢astnikov z CR, Pol'skaa Spanielska, ,,Mathematical foundations
of Riemann-Finsler Goemetry* s 13 ucastnikmi z Pol'ska, Rumunska a CR a ,Forensic and Genetic
Principles in Human Identification, kde prislo 24 u¢astnikov z CR, Pol'ska a Rumunska.

FF PU zorganizovala BIP s nazvom ,,Ethnic and religious diversity of regions/cities in the past
and present time* so 16 uc¢astnikmi z Pol'ska a CR.

Poslednou fakultou, ktora v tomto akademickom roku zorganizovala BIP program bola FZO
PU ,,Innovative educational tools in study fields of Laboratory testing methods in healthcare and
Radiological technique®, kde bolo na PU prijatych 11 t&astnikov z CR a Pol'ska.

Déleziti rolu pre propagaciu a realiziciu mobilitnych schém zohravaju koordinatori
zahrani¢nych mobilit. V roku 2025 to boli:

FILOZOFICKA FAKULTA

Koordinator pre prichadzajicich Studentov/pedagégov:

IAA — doc. PhDr. Klaudia Bedndrova Gibova, PhD., Mgr. Juliana Pavlinska, PhD.

IESP — doc. Ing. Mgr. Zuzana Poklembova, PhD.

IEUK — doc. Mgr. Adrian Kvokacka, PhD.

IFE — doc. Mgr. Ondrej Marchevsky, PhD.

IGAR — doc. Mgr. Jan Jambor, PhD., doc. Mgr. Jan Drengubiak, PhD.

IH — doc. PhDr. Peter Koval’, PhD.

IHVU — Mgr. art. Adam Macko, ArtD. do 29. 8. 2025, Mgr. art. et Mgr. Tatiana Kani§akova, PhD. ‘
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IPOL — Mgr. Gabriel Székely, PhD.

IPS — Mgr. Jana Lukacova, PhD., univer. docent

IPT — doc. Mgr. Ingrida Vainkova, PhD., Mgr. Adriana Laputkova, PhD.
IRU — Mgr. Gabriela Turisova, PhD.

ISMS — PhDr. Milan Kendra, PhD., Mgr. Jozef Merges, PhD., univer. docent
ISS — doc. Mgr. Marek Mitka, PhD., DiS. art.

IU — Mgr. Veronika Dadajova, PhD.

Koordinator pre odchadzajucich Studentov/pedagégov:

IAA — doc. PhDr. Klaudia Bednarova Gibova, PhD., Mgr. Juliana Pavlinska, PhD.
IESP — doc. Ing. Mgr. Zuzana Poklembova, PhD.

IEUK — doc. Mgr. Adrian Kvokacka, PhD.

IFE — doc. Mgr. Ondrej Marchevsky, PhD.

IG — doc. Mgr. Jan Jambor, PhD., doc. Mgr. Jan Drengubiak, PhD.

IH — doc. PhDr. Peter Koval’, PhD.

IHVU — Mgr. art. Adam Macko, ArtD. do 29. 8. 2025, Mgr. art. et Mgr. Tatiana KaniSakova, PhD.
IPOL — Mgr. Gabriel Székely, PhD.

IPS — Mgr. Jana Lukacova, PhD., univer. docent

IPT — doc. Mgr. Ingrida Vankova, PhD., Mgr. Adriana Laputkova, PhD.

IRU — Mgr. Gabriela Turisova, PhD.

ISMS — PhDr. Milan Kendra, PhD., Mgr. Jozef Merges, PhD., univer. docent

ISS — doc. Mgr. Marek Mitka, PhD., DiS. art.

IU — Mgr. Veronika Dadajova, PhD.

GRECKOKATOLICKA TEOLOGICKA FAKULTA
Koordinator pre prichadzajticich a odchadzajucich Studentov/pedagogov:
prof. ThDr. Marek Petro, PhD.

F AKULTA HUMANITNYCH A PRIRODNYCH VIED

Katedra biologie

Koordinator pre prichadzajucich studentov/pedagogov: doc. RNDr. Dana Dojc¢akova, PhD.
Koordinator pre odchadzajucich Studentov/pedagogov: doc. RNDr. Dana Doj¢akova, PhD.

Katedra ekologie
Koordinator pre prichadzajucich studentov/pedagogov: doc. RNDr. Daniela Grul'ova, PhD.
Koordinator pre odchadzajucich Studentov/pedagogov: doc. RNDr. Daniela Grul'ova, PhD.

Katedra fyziky, matematiky a techniky
Koordinator pre prichadzajicich $tudentov/pedagégov: Mgr. Maria Majherova, PhD.
Koordinator pre odchadzajucich Studentov/pedagégov: Mgr. Maria Majherova, PhD.

Katedra geografie a aplikovanej geoinformatiky

ERASMUS koordinatori na katedre:

Koordinator pre prichadzajicich/odchadzajucich Studentov: Mgr. Jana Michalkova, PhD.
Koordinator pre prichadzajicich/odchadzajucich pedagégov: Mgr. Jana Michalkova, PhD.

CEEPUS koordinator na katedre:

Koordinator pre prichadzajicich Studentov/pedagogov: doc. RNDr. Kvetoslava Matlovicova,
PhD.

Koordinator pre odchadzajucich Studentov/pedagégov: doc. RNDr. Kvetoslava Matlovicova, PhD.

Ustay pedagogiky, andragogiky a psychologie

Koordinator pre prichadzajucich Studentov/pedagégov: doc. PaedDr. Maria Zahatianska, PhD.,
MBA

Koordinator pre odchadzajicich Studentov/pedagégov: doc. PaedDr. Maria Zahatiianska, PhD.,
MBA
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FAKULTA MANAZMENTU, EKONOMIKY A OBCHODU

Koordinator pre prichadzajicich Studentov/pedagégov:
doc. Ing. Mariana Dubravska, PhD

Koordinator pre odchadzajucich Studentov/pedagogov podla Studijnych programov:
doc. Ing. Kristina Sambronska, PhD.

Mgr. Martin Rigelsky, PhD.

Ing. Michaela Harnicarova PhD., MBA, IngPaedIGIP

PEDAGOGICKA FAKULTA
Koordinator pre prichadz. a odchadz. Sstudentov/pedagégov:
Mgr. Eva Eddy, PhD.

PRAVOSLAVNA BOHOSLOVECKA FAKULTA
Koordinator pre prichadz. a odchadz. $tudentov/pedagogov: doc. PhDr. Maro§ Sip, PhD.

FAKULTA SPORTU
Koordinator pre prichadz. a odchadz. Sstudentov/pedagogov: Mgr. et Mgr. Terézia Kovalik
Slan¢ova, PhD.

FAKULTA ZDRAVOTNiICKYCH ODBOROV

Koordinator pre prichadz. a odchadz. Studentov/pedagogov:

doc. Mgr. Elena Gurkova, PhD., univ. prof. — fakultny koordinator

PhDr. Andrea Obro¢nikova, PhD., MPH - koordinator Katedry o$etrovatel'stva

PhDr. Be. Lubica Rybarova, PhD. - koordinator Katedry porodnej asistencie

Mgr. Jakub Cuj, Ph.D - koordinator Katedry fyzioterapie

PhDr. Be. Cudmila Andrascikova, PhD., MBA, MPH - koordinator Katedry dentalnej hygieny
PhDr. Ludmila Mizenkova, PhD., MPH - koordinator Katedry urgentnej zdravotnej starostlivosti
RNDr. Ludmila Mikulova, PhD. - koordinator Katedry medicinsko technickych odborov

CENTRUM JAZYKOV A KULTUR NARODNOSTNYCH MENSIN
Koordinator pre prichadz. a odchadz. Studentov/pedagégov Mgr. Zdenka Citriakova, PhD.

3.3.1 Medziinstitucionialne dohody ERASMUS+

PU vyuziva v ramci EWP iniciativy (Erasmus Without Paper) systtm EWP Dashboard ako
volne dostupny softvér pontikany univerzitdm zapojenych do programu E+. Aj v roku 2025 pokracovalo
vyhodnocovanie prinosu a aktivnosti jednotlivych IIA na fakultnej irovni s cielom preklopit’ ponechané
1A do digitalneho rozhrania EWP Dashboard. DalSou stratégiou redukovania jednotlivych ITA bola aj
komprimécia viacerych zmlav roznych intitatov/katedier do jednej ITA, hlavne s univerzitami v Ceskej
republike a Pol'sku, ktori nad’alej patria k partnerom s najviacSim zastupenim prichddzajucich aj
odchéadzajucich mobilit. Vdaka angazovanosti sa PU v procese digitalizacie IIA bola aj v roku 2025 PU
zaradend do skupiny EWP Champions (funkéné obdobie 2025-2027), ktorej cielom je podéavat
Europskej komisii pravidelne spatna viazbu v oblasti skvalitiovania a zlepSovania procesov spojenych
s digitalizaciou programu E+.

V roku 2025 sa celkovy pocet I1A zvysil na 619 (ndrast o 24 zmliv) vd’aka rozsireniu programu
E+ KA 131 o mobility SVET. Z tychto 619 zmluv je 601 IIA v digitdlnej podobe v EWP Dashboard,
kde pri 403 zmluvach evidujeme podpis oboch partnerov. Administracia medziinstitucionalnych dohod
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s partnermi mimo EU v ramci KA 171 ako aj mobility KA 131 v ramci krajin nepridruzenych k programu

nad’alej ostava v papierovej podobe.

Tabulka 6 — Struktiira medziinstituciondalnych dohéd (II4) ERASMUS+ na PU v roku 2025 podla krajin a fakilt

KRAJINA FF GTF | FHPV | FMEO | PF PBF FS FZO [CJKNM | RPU SPOLU
Albansko 1 1 2 4
Arménsko 1 1 2
Australia 2 2
Azerbajdzan 1 1
Belgicko 1 1 2
Brazilia 2 2
Bulharsko 2 2 1 1 6
Cyprus 1 5 6
Cesko 58 3 23 11 32 4 4 26 4 165
Cierna Hora 1 1 2
Cile 1 1
Esténsko 2 2
Finsko 2 1 3
Francuazsko 7 4 1 12
Ghana 1 1
Grécko 1 3 1 1 6
Gruzinsko 1 1 2
Holandsko 1 2 3
Chorvatsko 3 1 2 1 7
India 1 1
Indonézia 2 2
Japonsko 1 2 3
Juzna Korea 1 1
Jordansko 1 1
Kanada 1 1 2
Kena 1 1
Kirgizsko 1 1
Kuba 1 1
Litva 2 1 1 6
LotySsko 4 1 3 1 9
Mad’arsko 18 4 6 3 3 34
Maldivy 1 1
Mexiko 1 1 2
Nemecko 9 1 2 2 14
Norsko 1 1 2
Pol’sko 66 13 22 12 21 4 10 17 1 166
Portugalsko 2 1 4 2 3 2 14
Rakusko 2 1 1 4
Rumunsko 8 1 6 4 2 1 1 23
Saudska arabia 1 1
Slovinsko 1 3 1 2

Srbsko 1 1 1 3
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Spanielsko 5 3 4 5 1 18
Svajéiarsko 1 1
Svédsko 1 1
Taliansko 3 7 2 1 1 14
Thajsko 1 1
Tunisko 1 1
Turecko 10 3 6 5 1 25
UK 1 1 2
Ukrajina 3 5 7 1 2 1 1 20
USA 2 1 1 1 1 6
Uzbekistan 1 1 2
SPOLU 219 25 106 71 79 14 23 57 12 13 619
Pocet krajin 30 7 30 21 15 7 8 13 6 11 53

Graf 2 - Struktiira medziinstituciondalnych dohéd (IIA) ERASMUS+ na PU v r. 2024 a 2025
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Graf 3 — Medziinstitucionalne dohody ERASMUS+ na PU v roku 2025 podla skupin opravnenych krajin
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Graf 4 - Pocet krajin, s ktorymi mali jednotlivé fakulty PU podpisané IIA ERASMUS+ v r. 2024 a 2025
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Tabulka 7 - 114 ERASMUS+ na PU v roku 2025 podla skupin opravnenych krajin
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Skupina Krajina Pocet Skupina Krajina Pocet
Ceska republika | 165 " . Turecko 25
Forsic raq] | i s tiace sa progeame, [ |
ktoré nie su clenmi EU
Mad’arsko 34 Srbsko
Rumunsko 23 ! Albansko
= Zapadny Balkan (region >
Spanielsko 18 paciy (Fez ) Cierna Hora
Portugalsko 14 Arménsko 2
Nemecko 14 Azerbajdzan
Vichodné ién 2

Taliansko 14 ychodné susedstvo (region 2) Gruzinsko 2
Francuzsko 12 Ukrajina 20
LotySsko 9 Krajiny juzného stredozemia Jordansko 1

v . Chorvatsko 7 region 3 i

Clenské krajiny EXY ) Tunisko !
Slovinsko 7 India 1
Grécko 6 Indonézia 2
Bulharsko 6 , Japonsko 3

Region 5 Azia
Cyprus 6 JuZna Kérea 1
Litva 6 Maldivy 1
Rakisko 4 Thajsko 1
Holandsko 3 , Kirgizsko 1
. Regién 6 Stredna Azia

Finsko 3 Uzbekistan 2
Estonsko 2 Region 7 Blizky vychod Saudskd Ardbia | 1
Belgicko 2 Region 8 Tichy ocean Australia 2
Svédsko 1




Sprava o vonkajsich vztahoch za rok 2025

X X Ghana 1

Region 9 Subsaharska Afrika
Kena 1
Brazilia 2
Region 10 Latinska Amerika |Cile 1
Mexiko 2
Regioén 11 Karibik Kuba 1
Kanada 2

Region 12 Usa a Kanada
USA 6
., Svajéiarsko 1
Region 14

UK 2

3.3.2 Mobility Studentov za ucelom Stidia v ramci programu Erasmus+

NajvyuzivanejSou grantovou schémou je program Europskej unie Erasmus+, ktory sa orientuje
na oblast’ vzdelavania, odbornej pripravy, mladeze a $portu. Vzdelavanie, odbornt pripravu, mladez a
$port chape ako kl'i¢ové oblasti, ktoré podporuju obcanov v ich osobnom a profesionalnom rozvoji.
Program je kl'icovym nastrojom na budovanie eurdpskeho vzdelavacieho priestoru, ktory podporuje
realizaciu eurdpskej strategickej spoluprace v oblasti vzdelavania a odbornej pripravy so zakladnymi
sektorovymi programami. Prostrednictvom zapajania pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov
do vymennych pobytov v ramci siete Erasmus+, umoziuje aj modernizaciu a zvySovanie kvality
vysokoskolského vzdelavania na PU. PU sa aktivne zapaja do medzinarodnych aktivit spoluprace v
ramci programu Erasmus (nasledne Erasmus+) od ak. roka 1999/2000. V sucasnosti je program
Erasmus+ najvacsim projektom PU zameranym na mobilitu pracovnikov a Studentov.

V ramci nového programového obdobia Erasmus+ (2021-2029) je novinkou okrem digitalizacie
mnohych procesov aj moznost’ kratkodobych mobilit, s dobou trvania od 5-30 dni. Tento typ mobility
sa ukazuje ako vel'mi perspektivny, nakol’ko flexibilita a dizka obdobia mézZe lepsie zreflektovat’ napr.
pedagogické povinnosti doktorandov, realizaciu vyskum (¢i uz doma, alebo v zahranici) a prisposobit’
tak realizaciu mobility.

Aj v roku 2025 pokracuje aj realizacia tzv. Blended intesive program (BIP). Ide o kratkodobé
intenzivne programy, v ramci ktorych sa vyuzivaji inovacné sposoby vyucby a ucenia sa vratane online
spoluprace. Program by mal mat v porovnani s existujucimi kurzmi alebo odbornou pripravou
ponmikanou ucastnickymi institiciami vysokosSkolského vzdelavania pridami hodnotu. ZmieSané
intenzivne programy umoznuju nové a flexibilnejSie formaty mobility, v ktorych sa kombinuje fyzicka
mobilita s virtudlnou ¢ast'ou; ich cielom je preto oslovit’ vSetky typy Studentov zo vSetkych prostredi,
$tudijnych odborov a stupiiov. Rovnako je uréeny aj pre zamestnancov VS.

a) Prijati Studenti na Stadium

V ak. roku 2024/2025 v porovnani s predchadzajucimi doslo znova k zvySeniu poctu prijatych
Studentov za tcelom Studia na PU (celo-semestralne mobility), kedy PU za oba semestre prijala 43
Studentov (z toho 3 dlhodobé staze a 6 kratkodobych PhD. mobilit). Oproti minulému roku ide o narast
iba o 1 mobilitu.

Prijati boli nie len Studenti v ramci klasickych Erasmus+ KA 131 mobilit, ale aj 5 mobilit v
ramci KA171 na FHPV (2 staze z Albanska a 1 z Uzbekistanu), FF a GTF (po jednej Studentskej
mobilite z Ukrajiny). Organizované boli aj kratkodobé intenzivne programy (BIP) kedy PU prijala na
kratkodobé zmiesané mobility 89 Studentov, Co predstavuje pokles oproti minulému akademickému
roku o cca 16,7%.

Najviac zastipenymi krajinami v roku 2025 boli Pol'sko, Cesko, Spanielsko, Rumunsko a
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Turecko s percentualnym zastipenim 34,3 %, 29,9 %, 9,5%, 8,8% a 8,8 % na celkovy pocet prijatych
Studentov (pozri graf’5).

Z celkového poctu prijatych Studentov (137 — spolu dlhodobé aj kratkodobé mobility)
evidujeme 48 mobilit v ZS a 89 v LS, ¢o predstavuje jemny pokles poctu prijatych Studentov (2023/2024
— 58) v ZS a pokles poctu prijatych studentov v LS o cca 23% (ak. r. 2023/2024 — 115), ked’ze minuly
akademicky rok PU prijala mobility aj z UA, kt. mohli byt’ financované pre mimoriadnu situaciu spojent
s vojnou na Ukrajine. Ako obyc¢ajne, aj teraz evidujeme viac mobilit v letnom semestri.

Tabulka 8 - Erasmus+ mobility Studentov na PU (2024/2025): prijati Studenti na Studium

| |seoww |er [ore |emey |rueo |pr |rer [/ |rzo e |

Albdnsko 2 - - 2 - - - - - -
Cesko 41 13 2 11 - 7 - - 8 -
Dansko 1 - - - 1 - - - - -
Francuzsko 1 - - 1 - - - - - -
Nemecko 1 - - - - 1 - - - -
Pol’sko 47 6 - 26 - 10 - - 5 -
Rumunsko 12 - - 10 - - 2 - - -
Spanielsko 13 - - 4 - 9 - - - -
Taliansko 4 4 - - - - - - - -
Turecko 12 5 - - 5 - - - 2 -
Ukrajina 2 ] bi - - - - - - -
Uzbekistan - - 1 - - - - - -

Pocet krajin 11 5 2 6 2 4 1 0 3 0

Graf'5 - Erasmus+ mobility studentov na PU (2024/2025): prijati Studenti na Studium

Pocet prichadzajlcich studentov v ramci Stldia za akad. rok 2024/2025

® Ukrajina .
® Turecko 1%/— " UZbelslstan
9% 1%

® Taliansko
3%

= Albansko
1% m Albdnsko

. m Cesko
= Cesko

. ) ,
= Spanielsko 30% = Dansko

9% m Francuzsko

= Nemecko
= Polsko
» Rumunsko
® Rumunsko ® Dénsk g
o aln; o m Spanielsko
0
= Taliansko
® Francuzsko
19% = Turecko
m Ukrajina
= Nemecko = Uzbekistan

1%

40



Sprava o vonkajsich vztahoch za rok 2025

Tabulka 9 - Erasmus+ mobility Studentov na PU (2024/2025): prijati Studenti na Studium

POCET "
FAKULTA | SEMESTER vPRIJATY'CH W;;E/l‘ﬁ:&m VYSIELAJUCA INSTITUCIA
STUDENTOV
FF LS 2 Cesko Univerzita Karlova
FF ZS 6 Cesko Zapadoceska univerzita v Plzni
FF ZS 5 Cesko Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
FF ZS 1 Pol'sko Adam Mickiewicz University
FF ZS 5 Pol'sko Pedagogical University of Krakow
FF ZS 4 Taliansko Universita' Degli Studi G. D'Annunzio Di Chieti - Pescara
FF ZS + LS 1 Turecko Ankara University
FF ZS 1 Turecko Selcuk University
FF ZS 1 Turecko Alanya Alaaddin Keykubat University
FF LS 2 Turecko Batman University
FF LS 1 Ukrajina Uzhhorod National University
GTF LS 2 Cesko Karlova Univerzita
GTF LS 1 Ukrajina West Ukrainian National University
FHPV LS 2 Albansko Tirana University
FHPV VA 1 Cesko Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
FHPV LS 2 Cesko Univerzita Karlova
FHPV LS 4 Cesko Ostravska univerzita
FHPV LS 3 Cesko Masarykova univerzita
FHPV LS 1 Francuzsko Université de Franche-Comté
FHPV 7S+ LS 4 Spanielsko Granada University
FHPV LS 1 Cesko Mendelova univerzita v Brne
FHPV LS 1 Polsko University of Agriculture in Krakow
FHPV LS 8 Polsko Lodz University of Technology
FHPV LS 4 Polsko Jagellonian University
FHPV LS 12 Polsko University of Zielona Géra
FHPV LS 1 Polsko Collegium Witelona Uczelnia Parstwowa
FHPV LS 3 Rumunsko Transilvania University in Brasov
FHPV LS 7 Rumunsko Sapientia Hungarian University of Transylvania
FHPV LS 1 Uzbekistan The Bukhara Institute of Natural Resources Management
FMEO ZS 1 Dansko University College of Northern Denmark
FMEO ZS+LS 2 Turecko Canakkale Onsekiz Mart University
FMEO LS 3 Turecko Akdeniz University
PF LS 2 Cesko Univerzita Hradec Kralové
PF LS 5 Cesko Zapadoceska univerzita v Plzni
PF LS 1 Nemecko Justus Liebig University
PF LS 10 Polsko University of Zielona Géra
PF ZS 1 Spanielsko University of Zaragoza
PF ZS 3 Spanielsko Alcala University
PF ZS 1 Spanielsko Funacién Universidad Loyola Andalucia
PF LS 3 Spanielsko University of Burgos
PF LS 1 Spanielsko Universidad de Castilla - La Mancha
PBF ZS 1 Rumunsko Universitatea 1 Decembrie 1918
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PBF LS 1 Rumunsko University of Oradea

FzO ZS 1 Cesko Slezskd univerzita v Opave

FzO 7S+ LS 1 Cesko Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem

FzO ZS 6 Cesko Univerzita Palackého v Olomouci

FZO ZS 5 Pol'sko Wyzsza Szkota Planowania Strategicznego w Dabrowie Gérniczej
FZO LS 2 Turecko Dokuz Eylul University

b) Vyslani §tudenti na Stadium

V ak. roku 2024/2025 vycestovalo 173 Studentov PU za ucelom stadia (49 semestralne, 8 cez
projekt KA202 a 116 kratkodobé v ramci BIP do 18 krajin EU a jednej partnerskej krajiny - Albansko).
Struktara zaujmu o mobility podl'a cielovej krajiny na PU bola tradi¢ne orientovana na susednti Ceski
republiku, kam smerovala takmer polovica Erasmus+ Studentov z PU (40,46%). Druhou ciel'ovou
krajinou bolo Pol'sko (17,34%) Cyprus (8,67%), za ktorym tesne nasledovalo Nemecko a Portugalsko
(obe 6,36%). Ostatné krajiny boli zastipené vo vyrazne niz$ej miere, a to v rozmedzi 1-5 % z celkového
podielu. Pozitivne vnimame nové krajiny pre §tadium, ako je napriklad Litva, Estonsko, Slovinsko ¢i
Albansko, kam predtym Studenti necestovali.

Vyrazny narast po¢tu mobilit za c¢elom Studia je aj z dovodu vysokého poctu vyslanych
Studentov na ZmieSané intenzivne programy (BIP) na partnerskych zahranicnych univerzitach — 116, ¢o
predstavuje 67,05% z celkového podielu vSetkych vyslanych Studentov na §tadium).

Graf 6 - Erasmus+ mobility Studentov PU:Vyvoj poctu vyslanych Studentov na sStudium od roku 2007
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Tabulka 10 - Erasmus+ mobility Studentov PU (2024/2025): vyslani Studenti na Studium

SPOLU |FF GTF FHPV |FMEO |PF PBF FS§ FZ0 CJIKNM
Albansko 1 - - 1 - - - - - -
Bulharsko 1 - - - - - 1 - - -
Cyprus 15 - - - 15 - - - - -
Ceska rep. 70 23 - 1 13 11 7 - 15 -
Estonsko 5 5 - - - - - - - -
Francuzsko 2 1 - - 1 - - - - -
Grécko 8 - - - - 8 - _ - _
Litva 4 - - - - - - - 4 -
Loty§sko 4 - - - 4 - - - - -
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Mad’arsko 1 - - - 1 - - - - -
Nemecko 11 4 - - - 7 - - - -
Norsko 1 - - - - 1 - _ - -
Pol’sko 30 17 - 1 1 10 1 - - -
Portugalsko 11 2 - - 5 3 - 1 - -
Rumunsko 3 - - - - - - - 2
Slovinsko 1 - - - - - - - i ;
Spanielsko 2 1 - - 1 - - - - -
Taliansko 2 - - - 1 - - - 1 -
Turecko 1 - - - 1 - - - - -
SPOLU 173 54 0 3 43 40 9 1 21 2
Pocet krajin 19 8 0 3 10 6 3 1 4 1

Graf'7 -Erasmus+ mobility Studentov PU (2024/2025): vyslani Studenti na studium
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Tabulka 11 - Erasmus+ mobility Studentov PU (2024/2025): vyslani Studenti na kratkodobé pobyty BIP (Blended Intensive
Programme) — Zmiesany intenzivny program

SPOLU | FF | GTF | FHPV |FMEO| PF PBF FS FZ0O | CJKNM

Cyprus 8 - - - 8 - - - - -
Ceska republika 58 19 - - 10 10 7 - 12 -
Estonsko 5 5 - - - - - - - -
Litva 4 - - - - - - - 4 -
LotySsko 3 - - - 3 - - - - -
Nemecko 7 - - - - 7 - - - -
Pol’sko 24 13 - 1 - 10 - - -

Portugalsko 4 1 - - - 3 - - - -
Rumunsko 3 1 - - - - - - - 2
SPOLU 116 39 0 1 21 30 7 0 16 2
Pocet krajin 9 5 0 1 3 4 1 0 2 1

Tabulka 12 - Erasmus+ mobility Studentov PU (2024/2025): vyslani Studenti na studium podla prijimajiicej institucie (celo-
semestralne mobility)
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Fakulta Pocet Krajina Pocet Prijimajuca institucia Pocet
Ambis University 1
Ceska republika 5 Masarykova univerzita 1
Technickd univerzita v Liberci 2
Univerzita Karlova 1
Nemecko 4 BERGISCHE UNIVERSITAET WUPPERTAL 2
FRIEDRICH-SCHILLER-UNIVERSITAT JENA 2
- 18 UNIWERSYTET JAGIELLONSKI 1
Pol'sko 4 UNIWERSYTET MARII CURIE-SKLODOWSKIEJ 2
UNIWERSYTET WARSZAWSKI 1
Francuzsko 1 UNIVERSITE DE BRETAGNE SUD 1
Portugalsko 1 UNIVERSIDADE DE COIMBRA 1
§panie|sko 1 UNIVERSIDAD DE OVIEDO 1
Turecko 1 AKDENIZ UNIVERSITY 1
Lotyssko 1 INFORMACIJAS SISTEMU MENEDZMENTA AUGSTSKOLA SIA 1
EHPV ) _ Albansko 1 UNIVERSITETI | TIRANES 1
Ceska republika 1 Univerzita Karlova 1
INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANCA 2
Portugalsko 5 INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA 2
INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM 1
CTL EUROCOLLEGE 1
Cyprus 7 TECHNOLOGIKO PANEPISTIMIO KYPROU 2
FMEO 19 _ UCLAN CYPRUS LIMITED 4
Ceska republika 2 Panevropskd univerzita, a.s. 2
Spanielsko 1 UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA 1
Francuzsko 1 UNIVERSITE PAUL SABATIER TOULOUSE I1I 1
Pol'sko 1 UNIWERSYTET JAGIELLONSKI 1
Taliansko 1 UNIVERSITA DEGLI STUDI EUROPEA 1
Mad‘arsko 1 DEBRECENI EGYETEM 1
Ceska republika 3 UNIVERZITA PALACKEHO V OLOMOUCI 3
FzO 5 Slovinsko 1 UNIVERZA NA PRIMORSKEM UNIVERSITA DEL LITORALE 1
Taliansko 1 UNIVERSITA DEGLI STUDI DI GENOVA 1
PE 5 Ceska republika 1 Masarykova univerzita 1
Norsko 1 Queen Maud's College of Early Childhood Education 1
S 1 Portugalsko 1 INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO 1
PBF ) Bulharsko 1 SOFIA UNIVERSITY ST KLIMENT OHRIDSKI 1
Pol'sko 1 Chrzescijanska Akademia Teologiczna w Warszawie 1
Spolu 49

Celkovy podiel Studentov PU, ktori v ak. 2024/2025 absolvovali zahrani¢ny studijny pobyt
v ramci programu Erasmus+ ma vzrastajicu tendenciu, avsak stale je nizky na urovni 2,07%. Najvyssi
podiel zapojenych Studentov do tohto typu mobility v rdmci fakult dosahuje PBF (3%), potom CJKNM

(2,94%), FMEO (2,87%), FF (2,65%) a PF (2,27%) (pozri Graf §).

Graf 8 - Erasmus+ mobility studentov PU (2024/2025): vyslani Studenti na studium. Percentudlny podiel Studentov z celkového

poctu dennych Studentov PU, ktori vycestovali na mobilitu Erasmus+ za ucelom Studia
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*PU — spolu za celu univerzitu

3.3.3 Mobility studentov za ucelom staZe v ramci programu Erasmus +

PU sa v ramci programu Erasmus+ pravidelne zapaja do oboch typov pontikanych mobilitnych
stazi: dlhodobé staze pre Studentov (letné staze) a dlhodobé staze pre absolventov (Studentov poslednych
ro¢nikov bakalarskych, magisterskych a doktorandskych studijnych programov). Od roku 2007, v
ktorom PU vyslala prvych 40 Studentov, sa staze stali oblibenou formou ziskavania praktickych
zrucnosti a kvalifikacii. V predpandemickom obdobi sme evidovali vzrastajuci zaujem nielen
o Studentské, ale i absolventské staze. Najvyssi pocet Studentov na staz PU vyslala v ak. roku 2014/2015,
i8lo o 128 Studentov, ¢o v porovnani s predchadzajucim rokom predstavovalo takmer dvojnasobny
narast. Pozitivny trend zastavila v roku 2020 pandémia Covid-19.

V ak. roku 2022/2023 nastal opat’ narast mobilit, ktory pokracoval aj v ak. roku 2024/2025. A to
vd’aka tomu, ze v programovom obdobi 2021 — 2027 bol zaradeny do programu novy typ mobilit — tzv.
kratkodobé doktorandské staze. Na dlhodobu staz bolo vyslanych 68 Studentov a 15 absolventov PU.
Na kratkodobu staz bolo vyslanych 31 doktorandov. V porovnani s predchadzajiicim ak. rokom
zaznamenavame narast o 15,15% z po¢tu 99 na 114. Najva&si zaujem bol o CR, Taliansko a Maltu.

Graf 9 - Erasmus+ mobility studentov PU: Vyvoj postu vyslanych Studentov na zahranicné stdze od roku 2007
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Podiel Studentov z celkového poctu Studentov PU, ktori v ak. roku 2024/2025 absolvovali
dlhodobu zahranicn stdz Erasmus+ predstavoval len 0,82 %, ¢o je mierny narast oproti ak. roku
2023/2024, kedy to bolo 0,62%. Najintenzivnejsie vzrastol zaujem o realizaciu stazi na FMEO (2,27%).

Zvysil sa aj na PBF (1%), FHPV (0,44%), FZO (1,77%) a FF (0,25%). Naopak na ostatnych fakultach
klesal — GTF a CJKNM (0%). Najvacsi zaujem bol o CR, Maltu a Taliansko.

Graf 10 — Erasmus+ mobility studentov PU (2024/2025): vyslani Studenti na dlhodobé zahranicné staze
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Tabulka 13 - Erasmus+ mobility Studentov PU (2024/2025): vyslani studenti na dlhodobé zahranicné staze

SPOLU | FF | GTF | FHPV | FMEO | PF PBF FS | FZO | CJKNM
Bulharsko 2 - - - - - 1 - 1 -
Ceska republika 19 2 - 1 - - - - 16 -
Grécko 2 - - - - - 2 - - -
Chorvatsko 1 - - - 1 - - - - -
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frsko 5 - - - - - - - 5 -
Malta 12 - - - 12 - - - - -
Pol'sko 1 1 - - - - - - - -
Spanielsko 2 - - - - - - - 2 -
Taliansko 23 2 - - 21 - - - - -
UK 1 - - 1 - - - - - -
SPOLU 68 5 0 2 34 0 3 0 24 0
Pocet krajin 10 3 0 2 3 0 2 0 4 0

Tabulka 14 - Erasmus+ mobility Studentov PU (2024/2025): vyslani Studenti na dlhodobé zahranicné staze

Fakulta Pocet Krajina Pocet Prijimajtica institucia Pocet

Ceska republika PentaHospitals - Psychiatrickd nemocnice Pisek, a.s. 1

FE 5 2 Fokus Praha, z.0. 1
Pol'sko 1 EDUSYSTEM Sp. z 0.0. - KONTAKT Centrum Jezykdéw Obcych 1

Taliansko 2 Instituto Storico Slovacco di Roma 2

FHPV 5 Ceska republika 1 Laboratof pro studium mitochodnridlnich poruch - 1. 1ékg 1
Velka Britania 1 Slovak School and Community Manchester 1

Chorvatsko 1 LOVE CARPE DIEM D.O.O. 1

Malta 12 M.K. MALTA RECRUITMENT AGENCY LTD 12

Grand Hotel in Porto Cervo 3

FMEO a4 *ITI MARINA: Hotel Sentido Orosei Beach 4
Taliansko 2 Hotel Tirreno 4

Club Hotel Torre Moresca 3

Villaggio BAIA Dei PINI 4

*ITI MARINA : Club Hotel Marina Beach 3

Bulharsko 1 TRAKIYSKI UNIVERSITET 1

Fakultni nemocnice Hradec Kralové 4

Neuron Medical, s.r.o. 2

Aquaklim, s.r.o - Sanatorium Klimkovice 1

Ceska republika 16 |VSEOBECNA FAKULTNI NEMOCNICE V PRAZE 4

FZO 24 UVN - Vojenska fakultni nemocnice Praha 1
Zapadoceska univerzita v Plzni 3

Z7S Kralovehradeckého kraje 1

frsko CareChoice Swords 3

5 CareChoice Montenotte 2

Spanielsko 2 Fisioterapia La Isleta 2

PBE 3 Bulharsko 1 University Library branch od Faculty of Theology of Sofia 1
Grécko 2 Monastery of St. Philotheou 2
Spolu 68

*4 — absolventi, S — Studenti, PhD. — krdtkodobé doktorandské stdze

Graf 11 — Erasmus+ mobility studentov PU (2024/2025): percentudlny podiel vyslanych Studentov na zahranicné staze
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Specifickym typom Erasmus+ mobilit je program absolventskych stazi. V ak. roku 2024/2025
v najvicsej miere vyuzili tento typ mobility Studenti CIKNM s 16,67% podielom absolventov a GTF s
podielom 1,14% absolventov. Na d’alsich miestach s minimalnym rozdielom sa umiestnili FF (0,84%),
FZ0O (0,70%), FHPV (0,67%), PF (0,58%) a FMEO (0,41%). V ak. roku 2024/2025 vSak nastal na
vsetkych fakultach mierny pokles (v AR 2023/24 bolo vyslanych 0,95% z celkového poctu absolventov,
pri¢om v AR 2024/2025 iba 0,64%). Najvicsi zaujem bol o CR, Spanielsko a Taliansko.

Tabulka 15 - Erasmus+ mobility Studentov PU (2024/2025): vyslani absolventi na dlhodobé zahranicné staze

Ceska republika 5 2 - - - - - - 3 -
Grécko 1 - 1 - - - - - - -
Mad’arsko 1 - - - - - - - - 1
§panielsko 4 1 - - - 3 - - - -
Taliansko 3 - - 1 2 - - - - -
Turecko 1 1 - - - - - - - -

Pocet krajin 6 3 1 1 1 1 0 0 1 1

Graf 12 - Erasmus~+ mobility Studentov PU (2024/2025): vyslani absolventi na dlhodobé zahranicné staze
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Graf 13 — Erasmus+ mobility Studentov PU (2024/2025): percentudlny podiel vyslanych absolventov na zahranicné staze
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Obl'ibenym typom mobilit st kratkodobé staze doktorandov, ktori sa mdzu z(c¢astnit’ na
stazach v priebehu roka opakovane. Kazdy rok evidujeme mierny narast. V ak. roku 2024/2025
vycestovalo na tieto mobility 31 doktorandov — ¢o tvori 13,08% zo vSetkych doktorandov na PU.
Najviac doktorandov vyslala CJIKNM (50%), FF (24,14%) a PBF (20,83%). Narast nastal aj na FHPV
(9,09%). Na FMEO (2,27%) a FS (16,67 %) ostal zaujem nezmeneny. Naopak pokles sme zaznamenali
na GTF (8,33%) a PF (9,09%). Najvi&si zaujem bol o CR, Chorvatsko, Mad’arsko a Pol'sko.

Tabulka 16 - Erasmus+ mobility studentov PU (2024/2025): vyslani doktorandi na kratkodobé zahranicné stize

SPOLU | FF | GTF | FHPV | FMEO | PF | PBF FS | FZO | CJKNM

Ceska rep. 13 9 1 1 - 1 1 - - -
Chorvatsko 5 - - 1 - - 3 1 - -
Mad’arsko 4 3 1 - - - - - - -
Norsko 1 - - 1 - - - - - _
Pol’sko 4 1 1 - - - 1 - - 1
Portugalsko 1 - - - - 1 - - - -
Rumunsko 1 - - - 1 - - - - _
Taliansko 1 - 1 - - - - - - -
UK 1 1 - - - - - - - -
SPOLU 31 14 4 3 1 2 5 1 0 1
Pocet krajin 9 4 4 3 1 2 3 1 0

Graf 14 - Erasmus~+ mobility Studentov PU (2024/2025): vyslani doktorandi na kratkodobé zahranicné staze
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Graf'15 - Erasmus~+ mobility Studentov PU (2024/2025): Percentualny podiel doktorandov, ktori sa zucastnili zahranicnej
staze z celkového poctu doktorandov PU
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3.3.4 Celkové zhodnotenie Studentskych mobilit Erasmus+

Celkovy podiel Studentov PU, ktori sa v ak. roku 2024/2025 zapojili do niektorého typu mobility
v ramci programu Erasmus+, stipol z trovne 3,01 % v ak. roku 2023/2024 na 3,31 % (114 stazi a 173
Studijnych mobilit). Aj napriek miernemu zvySeniu, tento podiel pokladime za vel'mi nizky a i preto sa
venoval vyznamny priestor propagacii programu a najmé informac¢nej kampani dlhodobych stazach, o
kratkodobych stdzach pre doktorandov ak aj dalsej formy kratkodobych mobilit, a to tzv. BIP
(intenzivne programy spéjajuce fyzické mobility s virtudlnymi prvkami).

Graf 16 - Erasmus+ mobility Studentov PU (2024/2025): podiel studentov PU, ktori absolvovali mobilitu ERASMUS+
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3.3.5 Mobility vysokoskolskych ucitel’ov za ti¢elom vyucby
a) Vyslani ucitelia

Vysokoskolski uéitelia pravidelne vyuzivaji moznost' vycestovat’ na zahranicné mobility za
ucelom vyucby, porovnavania aplikovania metdd a foriem vzdeldvania u zahrani¢nych partnerov,
mapovania vysledkov vzdelavania, tvorby odporti¢anych studijnych planov, sklady predmetov, otazok
prepojenia na prax, ziskavania spitnej vizby a zdiel'ania skiisenosti.

V porovnani s predchadzajucim akademickym rokom, pocet ucitel'skych mobilit v ak. roku
2024/2025 narastol o 38 mobilit (narast o 37,6 %). Tieto mobility boli realizované najmi cez schému
KA131 Eurépa (116 mobilit). Cez schému KA171, pripadne schémy SVET bolo realizovanych 17
mobilit za Gcelom vyucby. ZvySnych 6 mobilit bolo vyslanych v ramci schémy Erasmus KA220.

Graf 17 - Erasmus+ mobility zamestnancov PU: vyvoj poctu vyslanych ucitelov od roku 1999
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Co sa tyka struktary cielovych krajin, v ramei KA-131 bol najviési zaujem tradiéne o CR (35
%) a Pol'sko (29 %). Pedagogicki zamestnanci PU vycestovali za u¢elom vyucby celkovo do 22 rdznych

krajin (pozri Graf 18).
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V porovnani s ak. rokom 2023/2024 je zastipenie krajin réznorodejsie o 11 krajin. Oproti
minulému roku pribudli krajiny ako Albansko, Belgicko, Franctuzsko, Grécko, Gruzinsko, Kena,
Mexiko, Nemecko, Turecko, Ukrajina a Uzbekistan. Rozsirenie krajin, kde sa realizovali ucitel'ské
mobility bolo mozné najmi vd’aka schémam KA171 a Svet.

Tabulka 17 - Erasmus+ mobility zamestnancov PU (2024/2025): vyslani ucitelia (vyucba) podla cielovych krajin mobilit

SPOLU |FF GTF |FHPV |FMEO |PF PBF |FS FZ0 CUP

Albansko 1 - - - 1 - - - - -
Belgicko 2 - - - - - - - 2 -
Cyprus 4 - - - 4 - - - - -
CR 49 16 3 15 6 - 2 6 -
Francuzsko 3 1 - - - 2 - - - _
Grécko 4 - - - - 4 - - - _
Gruzinsko 2 - 2 - - - - - - -
Chorvatsko 1 - 1 - - - - - - -
Kena 2 2 - - - - - - - -
Mad’arsko 3 2 - - - - - - - 1
Mexiko 2 - - - - - - - - 2
Nemecko 3 - - - 1 2 - - - -
Pol’'sko 41 11 4 8 2 5 7 3 1 -
Portugalsko 3 - - - - 2 - 1 - -
Rumunsko 1 - - - - - - - - 1
Spanielsko 1 - - - - 1 - - - -
Taliansko 5 - - 3 2 - - - - -
Tunisko 2 - - 2 - - - - - -
Turecko 2 2 - - - - - - - -
Ukrajina 2 - 1 1 - - - - - -
USA 4 4 - - - - - - - -
Uzbekistan 2 - - - 2 - - - - -
SPOLU 139 38 11 29 13 22 7

Pocet krajin 22 7 5 5 7 7 1 3 3 3

Graf 18 - Erasmus~+ mobility zamestnancov PU (2024/2025): vyslani ucitelia (vyucba) podla cielovych krajin mobilit
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b) Prijati ucitelia

V ak. roku 2024/2025 pricestovalo v ramci programu Erasmus+ na PU 78 ucitel'ov. V porovnani
s predchadzajicim ak. rokom to bolo o 31 mobilit menej (28 % pokles). Pri porovnani vyslanych a
prijatych ucitelov v ramci programu Erasmus+ mézeme vidiet' prevahu odchadzajucich mobilit (139
odchadzajucich vs. 78 prichadzajucich).

Co sa tyka poétu krajin, oproti minulému ak. roku stapol z 10 na 11. Krajiny, ktoré pri tomto
type mobilit pribudli st Ketia, Litva, Portugalsko, Spanielsko a Uzbekistan. Na druhej strane, oproti
predchddzajucemu roku sa vytratili krajiny Francuzsko, Madarsko, Rumunsko, Turecko.
Najpopularnej$ou krajinou nad’alej ostava susedné Pol'sko (56,41 %) a CR (25,64 %), za ktorymi
nasleduju d’al$ie krajiny s nizkym percentualnym zastipenim (pozri Graf 19).

Tabulka 18 - Erasmus+ mobility zamestnancov na PU (2024/2025): prijati ucitelia (vyucba)

SPOLU |FF |GTF |FHPV |[FMEO |PF |PBF |FS FZ0O CUP
Cyprus 2 1 - - 1 - - - -
CR 20 3 - - 7 - 3 4 1
Kena 2 2 - - - - - - - -
Litva 1 - - - - - - - 1 -
Nemecko 1 1 - - - - - - -
Pol’sko 44 8 1 10 8 8 - 7 2 -
Portugalsko 2 1 - - - 1 - - - -
Spanielsko 1 - - - - 1 - - - -
Tunisko 1 - - 1 - - - - -
Ukrajina 2 2 - - - - - - - -
Uzbekistan 2 - 2 - - - - -
SPOLU 78 18 13 11 17 0 10 7
Pocet krajin 11 7 1 3 3 4 0 2 3 1

Graf 19 - Erasmus+ mobility zamestnancov na PU (2024/2025): prijati ucitelia
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3.3.6 Mobility vysokoskolskych pracovnikov za ucelom Skolenia

Vzhladom k tomu, Ze kvalita vyu¢ovacieho procesu a odbornej pripravy je do zna¢nej miery
ovplyvnena aj d’al§imi procesmi, ktoré ich ovplyviuji nepriamo, venuje PU zvySent pozornost aj
Skoleniam svojich zamestnancov. Najma v stvislosti s akreditaénym procesom, novymi principmi a
kritériami akreditacie, zavadzanim vnutorného systému kvality bol viacnasobne promovany tento typ
mobilit. Porovnanie s ak. rokom 2023/2024 ukazuje pokles celkového poctu Skoleni (prijati a vyslani
zamestnanci spolu) o 37 mobilit (14 %). Zaujimavy je vSak pomer prijatych a vyslanych skoleni.
Vyslanych zamestnancov na Skolenia bolo 179 v porovnani s prijatymi zamestnancami na Skolenie,
ktorych bolo iba 50.

Porovnanie vyslanych a prijatych mobilit v predchadzajtcich akademickych rokoch je mozné
vidiet' v Grafe 21. Konstatujeme klesajuci trend prichadzajiacich mobilit za u¢elom $kolenia. Vyslané
mobility sa pohybuju na porovnatelnej urovni.

Graf 20 - Erasmus+ mobility zamestnancov na PU (2024/2025): porovnanie medzi vyslanymi a prijatymi pracovnikmi za
ucelom Skolenia
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a) Vyslani pracovnici

Co sa tyka zastipenia krajin, zaznamenali sme Vic§iu pestrost, ako aj v porovnani s
predchadzajiicimi ak. rokmi, tak aj v porovnani s ucitel'skymi mobilitami. V ak. roku 2019/2020 boli
mobility za i¢elom Skolenia realizované v 7 krajinach, v ak. roku 2020/2021 v 12 krajinach, v ak. roku
2021/2022 v 16 krajinach, v ak. roku 2022/2023 v 21 krajinach a v ak. roku 2023/2024 v 33 krajinach a
v ak. roku 2024/2025 v 38 krajinach. Konstatujeme vyrazny stipajici trend pri odchadzajucich
mobilitach za G¢elom Skolenia, ¢o sa tyka réznorodosti partnerskych krajin. Oproti predchadzajicemu
ak. roku absentovali krajiny ako Arménsko, Australia, Belgicko, Brazilia, LotySsko, Norsko ¢i
Svajéiarsko. Na druhej strane, objavili sa iné zaujimavé krajiny ako Albansko, Azerbajdzan, Cyprus,
Cierna Hora, Estonsko, Ghana, Holandsko, Chorvatsko, India, Indonézia, irsko, Japonsko, Litva,
Maldivy, Malta, Saudska Arabia, Vietnam.

Tabulka 19 - Erasmus+ mobility zamestnancov na PU (2024/2025): vyslani administrativni pracovnici za ucelom skolenia

Krajina SPOLU | FF GTF | FHPV | FMEO | PF | PBF |FS |FZO |RPU | CUP

Albansko
AzerbajdZan
Bulharsko
Cyprus

CR

Cierna Hora
Estonsko
Finsko
Francuazsko
Ghana

Grécko
Gruzinsko
Holandsko
Chorvatsko
India

Indonézia

Irsko

Island
Japonsko
Jordansko
Kanada

Kosovo

Litva
Mad’arsko
Maldivy

Malta

Nemecko
Pol’sko
Portugalsko
Rakusko
Rumunsko
Saudska Arabia
Spojené kral’ovstvo
Spojené Staty americké
Srbsko
Spanielsko
Taliansko
Vietnam
SPOLU 179 29 6 22 11 13 11 | 14 7 55 11
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Pocet krajin 38 8 3 10 6 7 6 7 5 19 6

Graf 21 - Erasmus~+ mobility zamestnancov na PU (2024/2025): vyslani administrativni pracovnici za uicelom Skolenia
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a) Prijati pracovnici

V ak. roku 2024/2025 PU prijala 51 pracovnikov na Skolenia, ¢o je o 24 mobilit (31 %) mene;j
ako v predchadzajucom ak. roku. Porovnanie zastiipenych krajin ukazalo o 1 krajinu viac. Kym v ak.
roku 2020/2021 sme prijali pracovnikov z 3 krajin, v ak. roku 2021/2022 z 8 krajin, v ak. roku 2022/2023
z 10 krajin, v ak. roku 2023/2024 z 9 krajin, v ak. roku 2024/2025 to bolo opit’ z 10 krajin. Okrem
tradi¢ného Pol’ska (18 mobilit — 34 %), absolvovali mobilitu za Gi¢elom $kolenia na PU aj partneri z CR,
Rumunska, Bulharska, Cypru, Albanska, Mad’arska, LotySska, Ghany a Litvy.

Tabulka 20 - Erasmus+ mobility zamestnancov na PU (2024/2025): prijati administrativni pracovnici za uicelom Skolenia
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Krajina SPOLU |FF [GTF |FHPV |FMEO |PF |PBF [FS |FZO |[cup RPU
Albansko 2 - - 2 - - - - - - -
Bulharsko 4 - - - 4 - - - - _
Cyprus 4 - - - 4 - - - - - -
CR 10 - - 1 2 4 - - 1 R
Ghana 2 - - 2 - - - - - - -
Mad’arsko 2 - - - - - - - - 2 -
Litva 1 - - - - - - - 1 - -
Lotyssko 2 - - 1 1 - - - - - -
Pol’sko 18 - 2 2 4 2 - - 5 - 3
Rumunsko 6 - - 2 2 - - 2 - - -
SPOLU 51 0 2 10 17 6 0 2 8 3 3
Pocet krajin 10 0 1 6 6 2 0 1 3 2 1

Graf 22 - Erasmus~+ mobility zamestnancov na PU (2024/2025): prijati administrativni pracovnici za uicelom Skolenia
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Za pozitivum mozno oznadit’ aj to, ze po absolvovani mobility sa vacSina ucastnikov opdtovne
hlasi na mobilitu vramci programu Erasmus+. Vsetky typy mobilit Erasmus+ umoziuji
ucitel'om, vyskumnym pracovnikom a administrativnym zamestnancom PU profesionalne rast,
vstupovat do spolo¢nych projektov, rozsirovat’ spolupracu s d’alimi VS indtiticiami, ale aj s odbornymi
organizaciami z praxe.

3.4 OSTATNE MOBILITNE PROGRAMY

Okrem programu Erasmus+ Studenti a zamestnanci PU vyuzivaju na realizaciu a financovanie
mobilit aj pocetné moznosti grantovych programov SAIA ale aj iné grantové schémy. Zaujem o ponuku
Slovenskej akademickej informac¢nej agentary medzirocne klesd, a to aj napriek intenzivnej propagacii.
Za isty problém povazujeme aj zruSenie jej pobocky, ktora v PreSove fungovala do roku 2015, aj napriek
tomu, Ze agentira ma detaSované pracovisko v Kosiciach. Tak ako predosly akademicky rok, boli
najziadanej$im programom v ak. roku 2024/2025 mobility v ramci inych grantovych schém resp.
financované zo zdrojov vysielajlicej instittcie.

Ziskanie grantov z inych schém ako Erasmus + je pre koncového prijimatel’a grantu v porovnani
s programom Erasmus+ byrokraticky relativne naro¢nejsie (pocntic vyhl'adanim partnera, komunikaciou

a ziskanim akceptacného listu).
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3.4.1 Mobility Studentov

Najvyhl'adavanejSou schémou Studentov na realizdciu mobilit a ziskanie sktsenosti na inej
vysokej Skole je Erasmus+. Z istého uhla pohladu je to pochopitelné, z pohladu Studenta je to
administrativne najjjednoduchsia schéma, nie je potrebné vyhladavanie kompatibilnej institicie,
poradenské centrum je priamo na univerzite a informacie o moznosti ziskania grantu su $irené viacerymi
univerzitnymi kanalmi. Tesi nas, Ze Studenti vyhl'adavaju aj iné schémy s cielom absolvovat ¢ast’ stidia
na zahranic¢nej institucii. Oproti minulému akademickému roku, kedy sa podarilo grant ziskat' iba 6
Studentom PU, evidujeme tento az 17 z inych grantovych schém do 5 krajin, a to Pol'ska (70,5 %),
Ceska, Rumunska, Ukrajiny a USA &o predstavuje takmer 2,5-nasobny narast oproti AR 2023/2024.
NajvyuzivanejSou schémou bol v tomto akademickom roku program CEEPUS.

a) Vyslani Studenti

Tabulka 21 - Ostatné mobility Studentov na PU (2024/2025): celkovy pocet vyslanych Studentov

KRAJINA FF | GTF | FHPV |FMEO| PF | PBF | FS | FZO | CUP | SPOLU
Cesko - - - - - - - - 2 2
Pol’'sko - - - - 11 - - - 1 12
Rumunsko - - - - - - - - 1 1
Ukrajina - - 1 - - - - - - 1
USA - - - - - - - - 1 1
SPOLU 0 0 1 0 11 5 17
Pocet krajin 0 0 1 0 1 4 5

Tabulka 22 - Ostatné mobility Studentov na PU (2024/2025): pocet vyslanych Studentov podla grantového programu

PROGRAM FF | GTF | FHPV |[FMEO| PF | PBF | F§ | FZO | CUP |SPOLU
CEEPUS - - - - 11 - - - - 11
Iné - - 1 - - - - - 5 6
SPOLU 0 0 1 0 11 0 0 0 5 17

b) PrijatiStudenti

Zaujem o kratkodobé studium na PU (mimo Erasmus+) v ak. roku 2024/2025 prejavil vysoky
pocet uchddzacov. Avsak, oproti minulému roku, kedy bolo schvalenych az 40 ziadosti zo 7 krajin sveta
na PU evidujeme v akad. roku 2024/2025 iba 34 Studentov. Portfélio krajin sa nam pritom rozsirilo na
11 krajin, ako napr. USA, Novy Zéland, Japonsko, Kanadu a iné. Ide az o 15 % pokles uspesnych
ziadosti a naslednych mobilit na PU.

Ich pobyt bol financovany z réznych mobilitnych grantovych schém (najmid Narodny
Stipendijny program, program Pannonia a iné). Velku skupinu prijatych Studentov aj nad’alej tvoria
ucastnici financovani z inych mobilitnych schém, resp. financovanych z vlastnych zdrojov vysielajice;j
inStitacie. Rovnako ako v minulom akademickom roku, evidujeme najviac prijatych Studentov na
mobilitu u CUP PU, v ramci Letnej Skoly rusinskeho jazyka a kultary ale aj inych aktivit CIKNM PU.

Tabulka 23 - Ostatné mobility Studentov na PU (2024/2025): celkovy pocet prijatych Studentov
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KRAJINA FF GTF | FHPV (FMEO| PF PBF FS FZO | CUP |SPOLU
Brazilia 1 - - - - - - - - 1
India - - 1 - - - - - - 1
Japonsko - - - - - - - - 1 1
Kanada - - - - - - - - 1 1
Mad’arsko 6 - - - - - - - - 6
Nemecko - - - - - - - - 2 2
Novy Zéland - - - - - - - - 1 1
Pol'sko - - - - - - - - 1 1
Ukrajina 6 - 1 - - - - - 1 8
USA - - - - - - - - 10 10
Uzbekistan 1 - 1 - - - - - - 2
SPOLU 14 3 17 34
Pocet krajin 4 3 7 11

Tabulka 24 - Ostatné mobility studentov na PU (2024/2025): pocet prijatych Studentov podla grantového programu

II\’/IROGRA FF GTF FHPV | FMEO PF PBF FS FZO CUP | SPOLU
NSP 2 - 3 - - - - - - 5
Pannonia 6 - - - - - - - - 14
Iné 6 - - - - - - - 17 23
SPOLU 14 0 3 0 0 0 0 0 17 34

3.4.2 Mobility zamestnancov

Tvorivi zamestnanci vyuzivaju okrem programu Erasmus+ aj iné grantové schémy za ticelom
financovania akademickych mobilit. NajcastejSie s sucast'ou vyskumnych aktivit pracovnikov, ktoré
su doplnené aj prednaskami pre Studentov, resp. kolegov zo zahraniCia. Medzi najvyuzivanejSie
grantové schémy v tomto smere patria CEEPUS, Akcia Rakusko-Slovensko, APVV, KEGA, VEGA a
iné programy vid’. prehl’'ady nizsie).

a) Vyslanizamestnanci

V akademickom roku 2024/2025 evidujeme celkovo 24 vyslanych pracovnikov na mobility cez
iné grantové schémy, a to hlavne cez CEEPUS, programy SAIA, CAF a iné. Pracovnici najcastejSie
uskuto&iovali svoju mobilitu v krajinach ako je Polsko (33,3%) a Cesko (29,2%). Ostatnymi
zastupenymi krajinami su Kena, Mad’arsko, Nemecko, Portugalsko, Rakiisko, Ukrajina ale i USA. Pri
tychto mobilitdch neevidujeme ani virtudlny ani zmiesany typ mobility.

Tabulka 25 - Ostatné mobility zamestnancov PU (2024/2025): vyslani zamestnanci

Krajina FF GTF | FHPV |FMEO| PF PBF FS FZO | CUP | Spolu
Cesko - - 3 - - - - - 4 7
Kena 1 - - - - - - - - 1
Mad’arsko - - - - - - - - 1 1
Nemecko - - 1 - - - - - - 1
Pol’sko - - 6 - 2 - - - - 8
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Portugalsko - - 1 - - - - 1
Rakiisko - - 2 - - - - 2
Ukrajina - - - - - - 1 1
USA - - - - - - 2 2
SPOLU 0 13 0 0 0 8 24
Pocet krajin 1 0 5 0 1 0 0 4 9
Tabulka 26 - Ostatné mobility zamestnancov PU (2024/2025). vyslani zamestnanci podla grantového programu
Program FE GTF |FHPV [FMEO PE PBF L FZO | CUP | Spolu
APVV - - - - - - - - 1
Akcia Rakusko-Slovensko | - - 2 - - - - - - 2
CAF - - - - - - - - 2 2
CEEPUS - - 4 - 2 - - - - 6
Horizon 1 - - - - - - - - 1
KEGA - - - - - - - - 1 1
VEGA - - - - - - - - 1 1
Iné - - 6 - - - - - 4 10
SPOLU 1 0 13 0 2 0 0 0 8 24
Tabulka 27 - Ostatné mobility zamestnancov PU (2024/2025): vyslani tvorivi pracovnici (prehlad)
Fakulta |schéma krajina priezvisko a meno oD DO pocet dni
FF Horizon Kena Adrian Kvokacka 26.7.2025 26.8.2025 1
FHPV Iné Pol'sko Poracova Janka 21.1.2025 23.1.2025 2
FHPV CEEPUS Pol'sko Baranova Beata 1.6.2025 7.6.2025 6
FHPV CEEPUS Pol'sko Baranova Beata 30.3.2025 5.4.2025 6
FHPV APVV Pol’sko Mariychuk Ruslan 7.7.2025 11.7.2025 4
FHPV Akcia Rakusko-Slovensko | Raktsko Grul'ova Daniela 17.3.2025 21.3.2025 4
FHPV Akcia Rakusko-Slovensko | Raktsko Grul'ova Daniela 6.7.2025 12.7.2025 6
FHPV CEEPUS Pol'sko Grul'ova Daniela 30.3.2025 5.4.2025 6
FHPV CEEPUS Pol'sko Grul'ova Daniela 1.6.2025 7.6.2025 6
FHPV Iné Portugalsko | Mulesa Oksana 18.5.2025 23.5.2025 5
FHPV Iné Nemecko Koco Stefan 2.9.2024 6.9.2024 4
FHPV Iné Cesko Matlovic¢ova Kvetoslava 13.5.2025 16.5.2025 3
FHPV Iné Cesko I§tvan Imrich 7.4.2025 11.4.2025 4
FHPV Iné Cesko Hornak Ladislav 7.4.2025 11.4.2025 4
PF CEEPUS Pol'sko Renata Bernatova 30.9.2024 5.10.2024 6
PF CEEPUS Pol’sko Hedviga Haficova 30.9.2024 5.10.2024 6
CJKNM | Iné Cesko Zdenka Citriakova 1.10.2024 4.10.2024 4
CJKNM | CAF USA Zdenka Citriakova 19.11.2024 | 26.11.2024 8
CJKNM | Iné Mad’arsko Valerij Padiak 14.12.2024 | 15.12.2024 2
CJKNM | VEGA Cesko Julia Dudasova 04.12.2024 | 06.12.2024 3
CJKNM | CAF USA Michal Pavli¢ 19.11.2024 | 26.11.2024 8
CJKNM | KEGA Cesko Alexander Musinka 10.10.2025| 12.10.2025 3
CJKNM | Iné Ukrajina Alexander Musinka 27.7.2025 29.7.2025 3
CJKNM | Iné Cesko Alexander Musinka 16.10.2025| 17.10.2025 2
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b) Prijati zamestnanci

V akademickom roku 2024/2025 evidujeme celkovo 77 prijatych pracovnikov na mobility cez
iné grantové schémy, a to hlavne cez CEEPUS, NSP, APVV a iné. Prijati na PU boli pracovnici z krajin
ako je Pol'sko, Ukrajina, Cesko. Ostatnymi zastapenymi krajinami s Mad’arsko, USA, Franciizsko,
Rumunsko ¢i Kanada, Gruzinsko alebo Bosna a Hercegovina. Rovnako ako pri vyslanych pracovnikoch
ani pri tychto mobilitach neevidujeme ani virtualny ani zmieSany typ mobility.

Tabulka 28 - Ostatné mobility zamestnancov na PU (2024/2025): prijati tvorivi pracovnici

Krajina i GTF FHPV | FMEO | PF PBF FS FZ70 CUP |SPOLU
Bosna a

Hercegovina i i ! i ) i i i i !
Cesko - - : - 4 - - - 4 8
Francuzsko - . - - - - - - 6 6
Gruzinsko 1 - - - - - - - i 1
Kanada - - - - - - - - 2 2
Mad’arsko - - 3 - - - - - 4 7
Pol’sko 2 - 13 - 2 - - - 8 25
Rumunsko - - - - - - - - 4 4
Ukrajina 2 - 13 - - - - ; 9 17
USA - - 1 1 - - - - 4 6
SPOLU 5 0 31 1 6 0 0 0 34 77
Pocet krajin 3 0 5 1 0 0 0 8 10

Tabulka 29 - Ostatné mobility zamestnancov na PU (2024/2025). prijati tvorivi pracovnici podla grantového programu

Program Lo1y GTF |FHPV |FMEO |PF |PBF |FS |FZO|CUP |SPOLU
APVV - - 6 - - - - - - 6
CEEPUS 1 - 7 - 4 - - - - 12
FPKNM (KULT MINOR) | - - - - - - - - 6 6
Fulbright - - - 1 - - - - - 1
NSP 3 - 7 - - - - - 10
Pannonia - - 2 - - - - - - 2
SAIA - - - - 1 - - - - 1
Iné 1 - 9 - 1 - - - 28 39
SPOLU 5 0 31 1 6 0 0 0 34 77

Tabulka 30 - Ostatné mobility zamestnancov PU (2024/2025): prijati tvorivi pracovnici (prehlad)

Fakulta |schéma krajina povodu priezvisko a meno oD DO g;);et
FF NSP Pol’sko Sylwia Sojda 14.4.2025 13.5.2025 29
FF NSP Gruzinsko Ana Gogilashvili 10.4.2025 9.5.2025 29
FF NSP Ukrajina Lesia Budnikova 1.10.2024 31.7.2025| 303
FF CEEPUS Pol'sko Kamila Maria 9.42025| 17.42025| 8
Sierzputowska
FF Iné Ukrajina Natalyia Golovchak 24.9.2024 | 23.12.2024 90
FHPV Iné Ukrajina Mirutenko Vladyslav 30.4.2025 30.4.2025 1
FHPV Iné USA John L. Pace 30.4.2025 30.4.2025 1
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Panonian Teaching

FHPV mobility Mad’arsko Fekete Istvan 6.5.2025 7.5.2025 2
FHPV Eﬁ)‘fﬂlt";n Teaching Madarsko LészI6 Simon 652025 | 752025| 2
FHPV Iné Ukrajina Kiose Tetiana 21.3.2025 20.4.2025 30
FHPV Iné Ukrajina Ilkiv Oleh 27.2.2025 20.3.2025 21
FHPV Iné Ukrajina Dzhus Volodymyr 21.5.2025 3.6.2025 13
FHPV Iné Ukrajina Pandyak Thor 28.4.2025 9.6.2025 42
FHPV APVV Pol'sko Tashyrev Oleksandr 9.2.2025 15.2.2025 7
FHPV APVV Pol'sko Hovorukha Vira 9.2.2025 15.2.2025 7
FHPV APVV Pol'sko Moliszewska Ewa 5.5.2025 9.5.2025 5
FHPV APVV Pol'sko Nabrdalik Malgorzata 5.5.2025 9.5.2025 5
FHPV APVV Pol'sko Tashyrev Oleksandr 5.5.2025 9.5.2025 5
FHPV APVV Pol'sko Hovorukha Vira 5.5.2025 9.5.2025 5
FHPV NSP Ukrajina Loboda Mariia 1.11.2024 30.4.2025| 180
FHPV NSP Ukrajina Filep Mykhailo 10.9.2024 30.6.2025| 293
FHPV NSP Ukrajina Kut Mykola 10.9.2024 |  30.6.2025| 293
FHPV NSP Ukrajina Pogodin Artem 10.9.2024 |  30.6.2025| 293
FHPV NSP Ukrajina Mitryasova Olena 1.2.2025 31.7.2025| 180
FHPV NSP Ukrajina Sukharev Sergii 23.4.2025| 21.10.2025| 181
FHPV Iné Ukrajina Borczak Barbara Emilia 25.6.2025 25.7.2025 30
FHPV Iné Pol'sko Kapusta-Duch Joanna 14.7.2025 14.8.2025 31
FHPV | CEEPUS EZ?ZS; vina Suljagic Jasmin 26.5.2025|  30.5.2025 5
FHPV CEEPUS Pol'sko Chwil Miroslawa 28.4.2025 20.5.2025 22
FHPV CEEPUS Pol'sko Chwil Miroslawa 26.5.2025 30.5.2025 5
FHPV CEEPUS Pol'sko Krupa Mateusz 25.5.2025 1.6.2025 8
FHPV CEEPUS Pol'sko Lugowska Maria 1.5.2025 9.5.2025 9
FHPV CEEPUS Pol'sko Skrajna Teresa 1.5.2025 9.5.2025 9
FHPV CEEPUS Mad’arsko Basal Ogba 26.5.2025 30.5.2025 5
FHPV Iné Pol’sko Zaklos-Szyda Malgorzata 25.5.2025 7.6.2025 13
FHPV NSP Ukrajina Glukh Oleg 24.11.2024| 5.12.2025| 376
FMEO | Fulbright USA Julie Felker 6.9.2024 | 5.12.2024 90
PF CEEPUS Cesko David Nocar 11.11.2024 | 15.11.2024 5
PF CEEPUS Cesko Tomas Zdrahal 11.11.2024 | 15.11.2024 5
PF CEEPUS Cesko Jan Wossala 11.11.2024 | 15.11.2024 5
PF CEEPUS Pol’sko Piotr Mazur 24.2.2025 7.3.2025 12
PF SAIA Pol’sko Jakub Niedbalski 1.4.2025 30.4.2025 30
PF Iné Cesko Eva Novakova 22.8.2025 26.9.2025 36
CCKV | CEEPUS Mad’arsko Marki Borbala 7.4.2025 11.4.2025 5
CJKNM | Iné Pol’sko Natalia Malecka-Nowak 11.12.2024 | 11.12.2024 1
CJKNM | Iné Pol’sko Monika Tylawska 11.12.2024 | 11.12.2024 1
CJKNM | FPKNM Cesko Jurko Kapac 26.9.2024 27.9.2024 2
CJKNM | FPKNM Ukrajina O. Bedej 26.9.2024 |  27.9.2024 2
CJKNM | FPKNM Mad’arsko Kapraly Mihaly 26.9.2024 27.9.2024 2
CJKNM | FPKNM Pol’sko 0. Grzegorz Pacan 26.9.2024 27.9.2024 2
CJKNM | FPKNM Pol’sko Demko Trochanowskij 26.9.2024 27.9.2024 2
CJKNM | Iné Mad’arsko Mihaly Kapraly 29.10.2024 | 30.10.2024 2
CJKNM | Iné Pol’sko Monika Tylawszka 29.10.2024 | 30.10.2024 2

62




Sprava o vonkajsich vztahoch za rok 2025

CJKNM | Iné Kanada Paul Robert Magocsi 29.10.2024 | 30.10.2024 2
CJKNM | Iné Mad’arsko Szilvia Pacsuta 29.10.2024 | 30.10.2024 2
CJKNM | Iné Rumunsko Svetlana Muresan 29.10.2024 | 30.10.2024 2
CJKNM | Iné Rumunsko Svetlana Bojcsuk 29.10.2024 | 30.10.2024 2
CJKNM | Iné Rumunsko Comsa Marius 29.10.2024 | 30.10.2024 2
CJKNM | Iné Rumunsko Georghe Firczak 29.10.2024 | 30.10.2024 2
CJKNM | Iné Pol'sko 0. Grzegorz Pacan 29.10.2024 | 30.10.2024 2
CJKNM | FPKNM USA Nick Kupensky 22.6.2025 28.6.2025 7
CJKNM | Iné Kanada Paul Robert Magocsi 7.6.2025 28.6.2025 22
CJKNM | Iné Cesko Martina Spévackova 8.6.2025 28.6.2025 20
CJKNM | Iné¢ USA Nathan Marks 7.6.2024 28.6.2025 22
CJKNM | Iné¢ USA John F. Everett 29.5.2025 29.5.2025 1
CJKNM | Iné USA Joseph B. Everett 29.5.2025 29.5.2025 1
CJKNM | Iné Pol'sko Pawel Korobczak 23.4.2025 23.4.2025 1
CJKNM | Iné Pol'sko Olena Duc Fajfer 12.6.2024 13.6.2025 2
CJKNM | Iné¢ Francuzsko Maxime HUOT 21.10.2025 | 21.10.2025 1
CJKNM | Iné Francuzsko Egly Pentekkis 21.10.2025 | 21.10.2025 1
CJKNM | Iné Francuzsko Ingeborg Birnie 21.10.2025 | 21.10.2025 1
CJKNM | Iné Cesko Eva Figurova 28.10.2025 | 29.10.2025 2
CJKNM | Iné¢ Cesko Lada Vikova 28.10.2025 | 29.10.2025 2
CJKNM | MSVVaM Ukrajina Zan Mykchajlo 1.12.2025 30.4.2026 | 150
CJKNM | Iné Francuzsko Maxime HUOT 21.10.2025 | 21.10.2025 1
CJKNM | Iné Francuzsko Egly Pentekkis 21.10.2025 | 21.10.2025 1
CJKNM | Iné Francuzsko Ingeborg Birnie 21.10.2025 | 21.10.2025 1
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3.5 CELKOVE ZHODNOTENIE MOBILIT STUDENTOV A ZAMESTNANCOV

Tak ako minuly rok, aj v akademickom roku 2024/2025 sa PU drzi trendu celkového vysokého
poctu mobilit.

Zvysenie poctu Studentskych a zamestnaneckych mobilit ma pre PU aj jej pracoviska
viacrozmerny a dlhodobo pozitivny vyznam. Prispieva k internacionalizacii vzdelavania, k rozvoju
akademickej kultiry, zvySovaniu kvality vyucby, zapojeniu do grantovych a vyskumnych schém, ako
aj k posiliiovaniu reputacie univerzity a jej konkurencieschopnosti na narodnej aj medzinarodnej trovni.

Tabulka 31 - Mobility Studentov a zamestnancov v ak. rokoch 2019/2020 — 2024/2025 (prijati aj vyslani spolu)

Akademicky rok  Fyzické mobility = Virtudlne mobility =~ ZmieSané mobility =~ SPOLU

2019/2020 267 6 29 302
2020/2021 234 34 1 269
2021/2022 456 6 0 462
2022/2023 730 3 145 878
2023/2024 794 0 226 1020
2024/2025 763 1 252 1016

3.5.1 Mobility zamestnancov

V akademickom roku 2024/2025 bolo celkovo realizovanych 547 zamestnaneckych mobilit, z
toho 342 vyslanych a 205 prijatych mobilit. V porovnani s predchadzajicim akademickym rokom ide o
mierny pokles o 15 mobilit. Zaroven vSak evidujeme narast poctu vyslanych zamestnancov, zatial’ co
pocet prijatych mobilit klesol z 236 v akademickom roku 2023/2024 na 205 v hodnotenom obdobi (o
31 mobilit menej).

Nadalej vyrazne prevlada zaujem o program Erasmus+, priCcom zaujem o iné dostupné
mobilitné schémy zostava nizsi. Napriek tomu evidujeme aj pri tychto schémach postupny narast poctu
uspesnych ziadosti a nasledne realizovanych mobilit. K stabilite a rozvoju mobilit prispelo aj
flexibilnejSie nastavenie podmienok, vratane moznosti opakovanej ti€asti na mobilitdch v ramci jedného
semestra ¢i akademického roka.

Tabulka 32 - Mobility zamestnancov PU v akademickom roku 2019/2020 — 2024/2025

Akademicky rok Fyzické mobility _ Zmiesané mobility SPOLU

2019/2020 169 3 3 175
2020/2021 125 15 - 140
2021/2022 319 6 0 325
2022/2023 440 3 37 480
2023/2024 530 0 32 562
2024/2025 500 0 47 547
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Tabulka 33 - Mobility zamestnancov PU (2024/2025): vyslani a prijati zamestnanci

V roku 2024/2025

Fyzicky pocet Pocet osobodni vyslanych zamestnancov Fyzicky pocet Pocet osobodni, prijatych zamestnancov
Fakulta vyslanych z toho zeny programy ES NSP iné (CEEPUS, prijatych z toho zeny programy ES NP iné (CEEPUS,

zamestnancov NIL, ..) zamestnancov NIL, ..)
FF PU 68 39 362 0] 31 23 13 115 361 98
GTF PU 17 4 78 0] 0| 2 2 10 0 0
FHPV PU 64 48 268 0] 73 54 27 151 1803 291
FMEO PU 24 22 104 0 0 29 22 138 0 91
PF PU 37 28 149 0] 12 29 19 95 0 93
PBF PU 18 2 68 0] 0 0 0 0 0
FS PU 20 9 85 0] 0| 12 5 47 0 0
FZO PU 16 14 66 0] 0| 15 10 67 0 0]
CUP PU 23 12 48 0] 25 38 16 23 0 267
R PU 55 49 269 0| 0| 3 0 12 0 0)
Spolu 342 227 1497 0 141 205 114 658 2164 840

3.5.2 Mobility Studentov

Studenti nad’alej vyuZivaju na realiziciu mobilit najméi schému Erasmus+, aj ked’ sledujeme
zvySeny zaujem i o d’alSie schémy. V porovnani s minulym rokom sledujeme narast mobilit nielen pri
mobilitdch v ramci Erasmus+ (KA131, KA171 a KA2), ale aj v inych schémach, kedy sme v porovnani
s ak. rokom 2023/2024 (vyslanych 245 Studentov) vyslali na mobility 304 Studentov, ¢o predstavuje
narast mobilit o 24,1 %. Co sa tyka prijatych §tudentov, oproti minulému ak. roku (prijatych 213
Studentov) evidujeme iba 171 mobilit, o predstavuje takmer 20% pokles v pocte prijatych Studentov.
Celkovo vsak evidujeme za ak. rok 2024/2025 o 17 mobilit viac (475) nez v ak. roku 2023/2024 (458).

Tabulka 34 - Mobility Studentov PU (2024/2025): vyslani a prijati Studenti

'V roku 2024/2025
Fyzicky pocet Pocet osobomesiacov vyslanych studentov | Fyzicky pocet Pocet osobomesiacov, prijatych Studentov
Fakulta i/yslanych ztoho Zeny y e (CEEPUS, Vprijatych z toho Zeny N iné (CEEPUS,
Studentov programy ES NSP NIL, .) Studentov programy ES NSP NIL, )

FF PU 77 55 128,23 0 U 43 29 59,9 7,93 20,33
GTF PU 5 3 8 0 3 1 3,76 0 0
FHPV PU 10 8 13,23 0 0,13 58 33 38,86 11,8 0
FMEO PU 80 53 224,73 0 0 6 1 25,23 0 0
PF PU 56 55 42,56 0 2,2 27 25 43,7 0 0
PBF PU 17 14 26,3 0 U 2 0 9,5 0 0
FS PU 2 0 4,83 0 0| 0 0 0 0 0
FZO PU 48 43 84,1 0 0| 15 13 25,5 0 0
CUP PU 9 9 4,26 0 0,56) 17 6 0 0 11,9
Spolu 304 240 536,24 0 2,89 171 108 206,45 19,73 32,23
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3.6 ZAHRANICNI LEKTORI POSOBIACI NA PU

Délezita rolu, najméd pre filologicky orientované programy zohrava i pritomnost’ lektorov na

jednotlivych pracoviskach. Ich vyznam spociva nielen vo vyucbe Studentov, ale i v budovani kultirneho

povedomia, ¢i komunikacii so zastupitel'skymi organizaciami, vo vedeckej a publikacnej spolupraci.

Tabulka 35 - Zahranicni lektori pésobiaci na PU v akademickom roku 2023/2024

Fakulta

Meno lektora

Vysielajuca institiacia

Doba posobenia lektora na PU

FF Mgr. Paulina Stawarz NAWA september 2021 - doposial’
FF Mgr. Estelle Chloé Kosnansky medzivladna dohoda september 2020 - august 2025
FF Roland Ruben Biewald, MLA. DA AD/Nemecko september 2024 - doposial’
FF Mag. Andreas Schiestl N/A september 2024 - doposial’
FF Viktoriia Cholan, CSc. N/A november 2024 — doposial’
CUP Dr. Abraham Barna MSVVaS januar 2020 - august 2025
CUP Zlatka Gerginova, PhD. MSVVaS september 2024 - august 2025

Paulina Stawarz

Fakulta/ institat: Filozofickd fakulta, Institat stredoeurdpskych stadii

Krajina povodu: Pol'sko

Vysielajtca institticia: NAWA (Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej)

Pobyt (od-do): 1. 9. 2021 — doposial’ trva

Finan¢né krytie: Ministerstvo skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR

Prinos pre institaciu: Lektorka zabezpecuje vyucbu disciplin zameranych na pol'sky jazyk
a kultaru (najmé lektorské cviCenia, jazykové cvicenia) vo vSetkych ro¢nikoch programu
stredoeurdpske §tadid, participuje na priprave odbornych a kultirnych podujati, spolupracuje
s Pol'skym instititom v Bratislave. Vd’aka zahrani¢nej lektorke maju Studenti moznost’ lepSie si
osvojit’ pol'sky jazyk. Zahrani¢na lektorka im zaroven priblizuje kultaru svojej krajiny.

Estelle Chloé Kosnansky

Fakulta/ institat: Filozofickd fakulta, Institat germanistiky a romanistiky
Krajina povodu: Franctuzsko
Vysielajuca institacia: Medzivladna dohoda
Pobyt (0od-do): 1. 9. 2020 — 31. 8. 2025
Finan¢né krytie: Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR
Prinos pre instituciu: Lektorka zabezpecovala vyucbu v ramci Styroch studijnych programov na
prvom aj druhom stupni Sttdia. Rovnako ako minulé roky, zabezpecuje pocas konzultacnych
hodin jazykovl pripravu Studentov s nizSou troviiou. Vyznamnym spdsobom sa podiela aj na
integracii ukrajinskych Studentov do ucebného procesu. Okrem zabezpeCovania priamej
vyucby, sa lektorka angazovala v aktivitach, ktoré suvisia s propagaciou francuzskeho jazyka
a kultary, a ktoré st uréené pre roznorodé publikum: Studentom, pedagdégom ale aj pre SirSiu
verejnost’. Lektorka sa posledny rok podiel'ala na spolugarantovani profesijne orientované¢ho
Studijného programu Francuzsky jazyk pre hospodarsku prax ako:
- Udrziavanie priameho kontaktu s Francuzskym instititom a Franctzskymi alianciami
na Slovensku a aktivne zapajanie sa do ich aktivit.
- Aktivna ucast’ na Skoleniach a workshopoch organizovanych Franctzskym institatom.
- Odborna garancia a zastreSenie aktivit AFKE na péde FFPU. Na zaklade memoranda
o spolupraci podpisaného medzi AFKE a FFPU 27. 1. 2022.
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- Spolupraca s ostatnymi lektormi francuzskeho jazyka na spolo¢nych aktivitach.

- Zapajanie Studentov do aktivit pre ziskanie odbornej praxe (ako lektorov AFKE).

- Marketingové aktivity.

- Utast na hodnoteni jazykovych skiigok DELF a DALF.

- Aktivna priprava Studentov na jazykové skusky DELF a DALF.
Lektorka zabezpecuje na Institute romanistiky aj jazykové korektury francuzskych textov
tvorivych pracovnikov institutu urc¢enych na publikovanie. Pravidelne sa z(c¢astiuje aj Skoleni
zameranych na zvySovanie odbornosti v oblasti vyucby fr. jazyka.

Roland Ruben Biewald

Fakulta/ institat: Filozoficka fakulta, Institat germanistiky

Krajina povodu: Nemecko

Vysielajlca institucia: vymenny program DAAD

Pobyt (od-do): 1. 9. 2024 — doposial’ trva

Finan¢né krytie: Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR

Prinos pre institaciu: Nemecky lektor ma pre nase pracovisko mimoriadne dolezity vyznam,
ked’ze ako rodeny hovorca zabezpecuje autentickl jazykova prax a bezprostredny kontakt so
sucasnou Standardnou aj hovorovou nem¢inou, sprostredkiiva aktualne kultirne, spolo¢enské a
odborné realie nemecky hovoriacich krajin, cielene rozvija komunika¢né, pragmatické a
interkultirne kompetencie tudentov, dopiia teoreticky orientovani vyuébu o prakticko-
aplikacny rozmer, podiel’a sa na inovacii didaktickych pristupov a zaroven vyznamne prispieva
k internacionalizacii, odbornému profilu a akademickej prestizi nasho pracoviska.

Andreas Schiestl

Fakulta/ institat: Filozoficka fakulta, Institat germanistiky

Krajina p6vodu: Rakuisko

Pobyt (od-do): 1. 9. 2024 — doposial trva

Finan¢né krytie: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR

Prinos pre institiciu: lektor posobi na IGAR od septembra 2024. ZabezpeCuje vyucbu
predmetov v obidvoch Studijnych programoch, predovsetkym na prvom stupni (Jazykové a
konverzacné cvicenia). Spolu s druhym lektorom organizuju pravidelné stretnutia so Studentmi
pod nazvom Stammtisch. Neoddelitelni sucast’ jeho prace tvoria korekéné prace pre
slovenskych kolegov v ramci ich publikacnych aktivit.

Viktoriia Cholan

Fakulta/ institut: Filozoficka fakulta, InsStitat ukrajinistiky

Krajina pévodu: Ukrajina

Vysielajuca institucia: Ministerstvo Skolstva a vedy Ukrajiny

Pobyt (od-do): 7. 11. 2024 — 31. 8. 2025

Finan¢né krytie: Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR

Prinos pre institticiu: Lektorka Viktoria Cholan, PhD. viedla v zimnom aj v letnom semestri
roku 25 viaceré povinné predmety z literatury aj povinne volitelné predmety zamerané na
literataru. Oponovala viaceré zaverecné bakalarske prace. V oblasti mimovyucovacieho
procesu menovand pripravila na medzinarodnu sutaz z pravopisu v Krakove Studentku 2.
ro¢nika bc. Studia odboru filolégia so zameranim na preklad a timocenie, zorganizovala kratky
workshop so Studentkou 3. ro¢nika be. Studia odboru filoldgia so zameranim na preklad a
tlmocenie, ktord absolvovala Cast’ §tidia v ramci programu Erasmus v Pol'sku, pripravila na
institite nastenné noviny venované Ukrajine spolocne so Studentmi be. Stidia; pripravila na
recitatorska sutaz Festival dramy a umeleckého slova O. Duchnovica, ktory organizuje Zviz
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Rusinov-Ukrajincov tu na Slovensku v PreSove (63. ro¢nik, maj 2025) dve studentky, z ktorych
jedna ziskala umiestnenie; zicastnovala sa sama vedeckych konferencii a vedecko-odbornych
seminarov.

Abrahiam Barna

Pracovisko: Ustav mad’arského jazyka a kultary CJKNM PU

Krajina povodu: Mad’arsko

Finan¢né krytie: Ministerstvo Skolstva, vyskumu a Sportu SR

Prinos pre institaciu: Lektor Dr. Abraham Barna, PhD. zabezpeduje vyuébu mad’arského jazyka
na Ustave mad’arského jazyka a kultiry CJKNM, aj na Intitate histérie FF PU v ramci
programov archivnictvo, histéria a kultirne dedi¢stvo na prvom i druhom stupni ako aj
Specifické predmety slovensko-mad’arskych kultarnych vzt'ahov, odbornej terminoldgie a
jazykovych kontaktov. Vyraznym sposobom propaguje madarsku kulturu na univerzite,
ale aj v mestach PreSov a Kosice. Spolupracuje s vedeckymi aj kulturno-spolo¢enskymi
inStiticiami, ako aj zastupitel'skymi Uradmi, kultirnymi institGciami Madarska na
Slovensku. Rovnako zabezpecuje aj preklady odbornych a Gradnych textov zo slovenciny
do madar¢iny, posudzuje odborné publikdcie najmd z oblasti histérie a slovensko-
mad’arskych vzt'ahov, zucastnuje sa konferencii a d’alSich podujati organizovanych PU.

Zlatka Dimitrova Gerginova

Pracovisko: UJK CCKV PU

Krajina povodu: Bulharsko

Vysielajtica instittcia: St. Cyril and St. Methodius University of Veliko Tarnovo, Bulharsko
Pobyt (0d-do): 23.9.2024 — 31.8.2025

Finan¢né krytie: Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR

Prinos pre institaciu: vyucba bulharského jazyka a kultury Studentov a zamestnancov PU.
Svojou pracou prispieva aj pri organizacii medzinarodnych podujati v oblasti Sirenia
bulharského jazyka a kultary.
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4 PARTICIPACIA NA MEDZINARODNYCH PROJEKTOC

V roku 2025 sa PreSovska univerzita v PreSove prostrednictvom svojich fakult aktivne zapéjala do
realizacie viacerych medzindrodnych projektov zameranych na rozvoj vzdelavania, vyskumu a
inStituciondlnej spoluprace. Fakulty zohravali kl't€ovii tlohu pri ich odbornom, metodickom a
organizacnom zabezpeceni, ¢im prispievaju k posililovaniu prestiZe univerzity na medzinarodnej trovni.

Program COST:

Nazov projektu:

Cislo projektu:
Nositel
projektu:

Spoluriesitel’:

Doba rieSenia:

Nazov projektu:

Cislo projektu:
Nositel
projektu:
Spoluriesitel’:
Doba riesenia:

Nazov projektu:

Cislo projektu:
Nositel’
projektu:
Spoluriesitel’:

Doba rieSenia:

Nazov projektu:

Cislo projektu:
Nositel’
projektu:
SpolurieSitel’:
Doba rieSenia:

Implementation of Circular Economy in the Built Environment
(CircularB)
COST CA 21103

University of Minho, Azurem, Guimaraes, Portugal

FMEO PU (doc. Ing. Emilia Huttmanovd, PhD., Ing. Jana Chovancova,
PhD., univer. doc.)
2022 —2026

Research Network for Interdisciplinary Studies of Transhistorical
Deliberative Democracy

COST Action CA22149

Institute IRRIS for Research, Development and Strategies of Society,
Culture and Environment, Slovinsko

FF PU (doc. Mgr. Adrian Kvokacka, PhD.)

2023 —2027

Social Sciences and Humanities for Transformation and Climate
Resilience (SHiFT)
COST CA 21166

Universidade Nova de Lisboa, Lisboa, Portugal

FMEO PU (doc. Ing. Emilia Huttmanova, PhD., Ing. Jana Chovancova,
PhD., univer. doc.)
2022 - 2026

Nonchemical weed management in medicinal and aromatic plants
(MAPs)” (weedingMA Ps)

COST CA23123

Vyskumny ustav ekologického polnohospodarstva FiBL v Fricku,
Svajciarsko

FHPV PU (prof- RNDr. Ivan Salamon, CSc., MBA. )

2024 —2027

DalSie zahrani¢né vyskumné granty:

Nazov projektu:

Cislo projektu:
Nositel’ projektu:
SpolurieSitel’:
Doba rieSenia:

Tracing Blood and Social Ties: Integrating aDNA, Isotope Analyses, and
Kinship Studies in a Research on the Bronze Age Cemetery at NiZzna MysPa
(Slovakia)

2023/51/B/HS3/01381

Institute of European Culture, Adam Mickiewicz University

FHPV PU (doc. RNDr. Eva Petrejcikova, PhD.)

2024-2028
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2. Nazov projektu: Life cycle evolution in Rotifera: The influence of sexual reproduction on
contemporary systematics of Monogononta
Cislo projektu: Application num.2051704
Nositel’ projektu: University of Texas, El Paso (Dr. Elizabeth Walsh)
Spoluriesitel’: FHPV PU (RNDr. Radoslav Smolak, PhD.)

Doba rieSenia: 2021 -2025

= Ostatné zahrani¢né granty implementované v roku 2025

Okrem zahrani¢nych vyskumnych grantov implementovali pracoviskd PU v roku 2025 mnoho
dalsich grantov z réznych podpornych schém.

Cislo projektu:
Nositel’ projektu

Vysehradsky fond:
1. Nazov projektu: Towards Inclusive Practices and Positive Behavior Support in Education
and Social Work
Cislo projektu: 22430163
Nositel’ projektu: Masaryk University, Faculty of Education, Institute for Research in Inclusive
Education (Czech Republic)
Spoluriesitel’: PF PU (Mgr. Ivana Trellova, PhD., BCBA)
Doba rieSenia: 2024 - 2025
2. Nazov projektu: Issue of Identity: Visions of European Integration in V4 and Nordis
Countries
Cislo projektu: 22220120
Nositel’ projektu: University of Pécs
Spoluriesitel’: FF PU (Mgr. Gabriel Székely, PhD., doc. Nataliya Maradyk, PhD.)
Doba riesenia: 2025 - 2026
3. Nazov projektu: Wild This, Wild That: Shared V4 Visions for Re-Naturing the City
(WF2V4)
Cislo projektu: 22520146
Nositel’ projektu Presovskd univerzita v Presove
Spoluriesitel’: FMEO PU (Ing. Jana Chovancovd, PhD)
Doba riesenia: 2025 —2027
4. Nazov projektu: "Structures of uncertainty': inclusive education in Central and Eastern
European countries
Cislo projektu: 22420073
Nositel’ projektu Uniwersytet Slgski w Katowicach University of Silesia in Katowice (Pol’sko)
Spoluriesitel: PF PU (Mgr. Jarmila Zolnovd, Ph.D.)
Doba riesenia: 2024 — 2027
5. Nazov projektu: CBC in Ukraine and V4: in the search for the examples of best practices
Cislo projektu: 224101000
Nositel’ projektu Uzhorodska narodna univerzita - prof. Myroslava Lendel
Spoluriesitel’: FF PU (prof. PhDr. Alexander Duleba, CSc., Mgr. Michal Cirner, PhD., doc.
Ing. Martin Lacny, PhD., doc. Nataliya Maradyk, PhD.)
Doba rieSenia: 2024 — 2025
6. Nazov projektu: ChemHub-powerful scientific and educational UA-Visegrad tool for the
development of green approaches
Cislo projektu: 22330251
Nositel’ projektu Uzhhorod National University
SpolurieSitel’: FHPV PU (doc. Ruslan Mariychuk, CSc. )
Doba rieSenia: 2024 — 2025
7. Nazov projektu: Visegrad Scholarship - Fedir Molnar

52410147
FF PU (Dr. h. c. prof. PhDr. Peter Konya, PhD.)
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Nazov projektu:
Cislo projektu:
Nositel’ projektu
Doba riesSenia:
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2024 — 2025

Visegrad Scholarship - Gyurka Orsolya
52410393

FF PU (Dr. h. c. prof. PhDr. Peter Konya, PhD.)
2024 — 2025

DalSie zahrani¢né projekty:

Nazov projektu:
Cislo projektu:

Nositel’ projektu:

SpolurieSitel’:
Doba rieSenia:

Nazov projektu:
Cislo projektu:

Nositel’ projektu:

Spoluriesitel’:
Doba rieSenia:

Nazov projektu:

Cislo projektu:

Nositel’ projektu:

Doba rieSenia:

Nazov projektu:

Cislo projektu:

Nositel’ projektu:

Doba rieSenia:

Nazov projektu:
Cislo projektu:

Nositel’ projektu:

Doba riesenia:
Nazov projektu:

Cislo projektu:
Spoluriesitel’:

Doba rieSenia:
Nazov projektu:

Cislo projektu:
Nositel’ projektu:
Spoluriesitel’:
Doba rieSenia:

Nazov projektu:
Cislo projektu:

Nositel’ projektu:
SpolurieSitel’:

GEOREGNET (CEEPUS)

CII-SI1-0111-13-1819

University of Maribor

FHPV PU (doc. RNDr. Kvetoslava Matlovicova, PhD.)
od 2006 (pravidelna aktualizacia)

»Robiwszy” co$ dla polskosci — warsztaty jezyka polskiego i kultury polskiej
BJP/PJP/2025/1/00014/DEC/1

Instytut Slawistyki Polskiej Akademii Nauk

FF PU (prof. Mgr. Marta Vojtekova, PhD.)

2025-2026

Communities and Artistic stic Participation in Hybrid Environment
(CAPHE)

HORIZON MSCA-2021-SE-01

FF PU (doc. Mgr. Adrian Kvokacka, PhD..)

2022-2026

ERASMUS+ KA2 EUthMappers — open and collaborative maping for pupils
led projects in Secondary Schools through innovative teaching methodology
and fostering STEAM education and Environmental engagement
2022-1-1T02-KA220-SCH-000087838

FHPV PU Presov (Mgr. Miloslav Michalko, PhD.)

2022 — 2025

ERASMUS+ European Green Dimensions

101081525 JM EUGD (101081525 — JM EUGD — ERASMUS-JIMO0-2022-
HEI-TCH-RSCH)

FHPV PU Presov (doc. Ruslan Mariychuk, CSc.)

2023 — 2025

ERASMUS+ KA2 ConnectDiverse: Preparing universities to cooperate with
neuroatypical students

2024-1-PL0O1-KA220-HED-000245082

FMEO PU (doc. Ing. Emilia Huttmanova, PhD., Ing. Jana Chovancovd, PhD.,
univer. doc.)

2024 — 2027

Developing innovative teacher training methods for inclusion and equal
access in education

2023-1-HUO1-KA220-HED-000165378

Eszterhazy Karoly Catholic University (Hungary)

PF PU (Mgr. Jana Kozarova, PhD., univer. docent)
2023 —2026

Early childhood behaviour management training for preschool teachers
through a digital game
2023-1-IE01-KA220-SCH-000152387

Institute for Studies in Social Inclusion, Diversity and Engagement (Ireland)

PF PU (Mgr. Ivana Trellovd, PhD., BCBA) ‘
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Doba rieSenia: 2023 —2025
9. Nazov projektu: Charities Aid Foundation America
Cislo projektu: N/A
Nositel’ projektu: CJKNM PU (doc. PhDr. Anna Pliskova, PhD.)
Doba rieSenia: 2025
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5 CUDZINCI RIADNE ZAPISANI NA PU

V roku 2025 (Adaj k 31. 10. 2025) bolo na PU zapisanych 1 554 zahrani¢nych Studentov z 29
krajin mimo Slovenska (prevazne z Ukrajiny, Ceskej republiky, Talianska, Pol'ska, Indie a z Bieloruska,
ale i z Kene, Uzbekistanu, Brazilie atd’.). Percentualne tvoria cudzinci na PU 18,48% (AR 2023/2024 to
bolo 18,4%) z celkového poctu Studentov (8342 Studentov). Najviac ich bolo zapisanych na
bakalarskych S$tudijnych programoch (1361), najmenej na doktorandskych (38), ¢o zodpoveda
rozdeleniu aj u Studentov so slovenskou narodnost’ou.

Graf 23 -Vyvoj poctu cudzincov Studujiicich na PU v roku 2025
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Dominantné zastipenie v ramei $truktiry podl'a krajiny pdvodu tvorili v akademickom roku
2024/2025 studenti z Ukrajiny (92,15%). Okrem nich boli pocetnost'ou vyraznejsie zastipeni Studenti
z Ceskej republiky (1,69%), Talianska (1,36 %), Bieloruska (1,10%) a Ruska (0,71%). Z ostatnych
krajin Studovali v danom roku na PreSovskej univerzite v PreSove Studenti z Rakuiskej republiky,
Kamerunskej republiky, Salvadorskej republiky, Gréckej republiky, Mad’arska, Indickej republiky,
Izraelského 3tatu, Kazasskej republiky, Libye, Pol'skej republiky, Srbskej republiky, Svajéiarske;
konfederacie, Tureckej republiky, Severomacedonskej republiky, Spojeného kralovstva Velkej Britanie
a Severného Irska a USA.

Graf 24 - Podiel cudzincov Studujucich na PU podla krajin
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Spojené staty americké
Spojené kralovstvo Velkej Britanie a Severného frska
Severomaceddnska republika
Ukrajina

Turecka republika
Svajciarska konfederacia
Srbska republika

Ruska federacia

Polskd republika

Libya

Kazasska republika
Talianska republika
Izraelsky Stat

Indicka republika
Madarsko

Grécka republika
Salvadorska republika
Ceska republika
Kamerunska republika
Bieloruska republika
Rakuska republika

Tabulka 36 - Struktiira cudzincov Studujiicich na PU podla krajin v r. 2024/2025
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Presovska univerzita v PreSove

Presovska univerzita poskytuje Studentom z Ukrajiny rozSirenti administrativinu a akademicku podporu
vratane informacii v ukrajinskom jazyku (web stranka PU, broziry, legislativne dokumenty). Zriadené
boli dve pracovné miesta pre koordinatorov, ktori pomahaju ukrajinskym Studentom s orientaciou a
rieSenim praktickych zalezitosti.

V decembri 2024 vzniklo Welcome Office — centrum prvého kontaktu pre zahrani¢nych
Studentov a pracovnikov. V roku 2025 Welcome Office realizovalo najmé poradenské, administrativne,
integracné a socidlne aktivity pre zahrani¢nych Studentov a pracovnikov. Podielalo sa na vytvarani
podporného prostredia, v ktorom sa zahrani¢ni Studenti mohli lepSie zorientovat’ v univerzite, meste
Presov, slovenskej administrative. Pri adaptacii na nové prostredie pomahalo prostrednictvom Buddy
systému, prehliadok mesta a kampusu, ako aj poskytovanim informacii o kultirnych miestach v Presove,
miestnych organizaciach pracujicich s cudzincami a moznostiach zapojenia sa do Studentskych,
kultirnych a Sportovych klubov. Dédlezitou sucastou cinnosti bola aj spolupraca s International
Relations Office a ESN PreSov (Erasmus Student Network), ktoré pre zahrani¢nych Erasmus+
Studentov organizovali podujatia, vylety a kultiirne aktivity podporujice ich integraciu do univerzitného
a mestského prostredia.

Zavadzanie Studijnych programov v anglickom jazyku na 1. a 2. stupni vysokoskolského $tudia
umozni zjednej strany zvysit' atraktivitu univerzity v zahrani¢i, zaroven podpori narodnostnu
diverzifikaciu Studentov, ¢im prispeje k vytvaraniu medzinarodného akademického prostredia
s dorazom na spolupracu a vymenu skisenosti.

Univerzita planuje posiliiovat jazykovlii a metodickl pripravu zamestnancov, ktori budi
pdsobit’ v medzinarodnych programoch. Aj v roku 2025 financovala PU kurzy anglického jazyka pre
svojich zamestnancov.
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6 INE ZAHRANICNE AKTIVITY

Medzi dalsie zahranicné aktivity ucitelov PreSovskej univerzity patri Siroké spektrum
medzinarodnej spoluprace v oblasti vyskumu, vzdelavania a mobilit. Pedagogicki i vedecki pracovnici
PU sa pravidelne zucastiuju medzinarodnych konferencii, sympozii, spolupracujii na realizacii
medzinarodnych podujati ako vo vedeckych, tak organizacnych vykonoch. Spolupodielaju sa na
recenznych konaniach publikacii, su ¢lenmi reakénych a edi¢nych rad v zahrani¢nych vydavatelstvach.
I tato C¢innost’ vyznamne prispieva k internacionalizacii nasej university.

Tabulka 37 - Organizovanie, resp. spoluorganizovanie podujati v zahranici v roku 2025

AKkrivna ucast’ na zahranié¢nych ., 2
Y Clenstvo v medzinarodnych

organizaciach/asociaciach

konferenciach, umeleckych
a Sportovych podujatiach

155 124 114
21 17 39
64 51 24
56 11 66
42 34 28
2 9 5

19 9 23
51 36 6

25 28 29

SPOLU 363 384 179

6.1 AKTIVITY ORGANIZOVANE PRE ZAHRANICNYCH STUDENTOV

Tabulka 38 - Prehlad aktivit organizovanych pre zahranicnych studentov v AR 2023/2024

GTF PU ponuka pravidelné Pub quiz pre Studentov v priestoroch GTF Caffé, interkultarne
integracné stretnutia s aktivnou organizaciou samotnych Studentov.

IESP

FE Sprevadzanie a ukazka arealu PU v Presove,Filozofickej fakulty, priestory Institatu edukologie a
socialnej prace. Zdiel'anie propagac¢ného videa o moznostiach stadia, vedecko-vyskumnej ¢innosti,
dobrovolnickych aktivitach a pod. na institite. Moznost’ ucasti na odbornej praxi v kontexte tvorby
zaverecnej prace. Moznost' ucasti na vedeckych podujatiach a Studentskych ¢i charitativnych
akciach organizovanych instititom.
ISMS
Jazykové kurzy pre ukrajinskych Studentov zo slovenského jazyka + jazykové kurzy pre odidencov
z Ukrajiny.

aplikovanej geoinformatiky, Katedra ekologie).

10V Zapojenie do aktivit v ramei Noci vyskumnikov v Kosiciach spojené s prehliadkou Kosic.
Zapojenie do vyskumnej ¢innosti sivisiacej s témou zaverecnej prace (Katedra Geografie a
Vzhladom na nizky pocet prichadzajucich Studentov individualne exkurzie (Vysoké Tatry,
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‘ prehliadka Presova a pod.).

spolocenské stretnutia mimo priestorov fakulty
| 3\%0(0)

PBF Studentov z inych krajin fakulta aktivne zapaja do praxe v Pravoslavnom kitazskom seminari
a jednotlivych farnostiach, participujii na aktivitach umeleckého charakteru skrze hudobné teleso
- Zbor PBF PU. Taktiez je im umoznené zapajat sa do dobrovolnickych aktivit pre rézne
Zariadenia socidlnych sluzieb v Presove a okoli.

Fakulta Sportu poskytuje Erasmus+ Studentom mimo fakulty moznost’ zapojit' sa do univerzitne;j
Futbalovej Miniligy PU a Vysokoskolskej ligy PU v mixvolejbale alebo na Univerzitnych dnoch
Sportu

zapojenie do odbornej praxe, navsteva klinickych pracovisk v ramci zmluvnych partnerov, vylety

sprevadzanie po regione, pomoc s vyskumom — kontaktovanie respondentov a pod., exkurzia do
vybranych rusinskych organizacii a institacii

Tabulka 37 — Aktivity PU v roku 2025 s medzinarodnou ucastou

Vedecko- Stcasné vyzvy vo 5
metodicka vyucovani jazykov: (0] Cesko 26.9.2025 IAA
konferencia Ako dalej?
, . Cesko, Velka
credeckd, | How to do things P Britdnia, | 10.-11.9.2025 IAA
pragm Mad’arsko
Pol'sko, USA,
Vedecke Medzindrodna 0 Cyprus, 24.42025 IESP
sympézium socialna praca Argentina,
Holandsko, Kena
Komparativny
Doktorandska vyskum ako Island, Pol’'sko,
konferencia metodologicka © Cesko, Jordansko 20.11.2025 IESP
otazka
Stradnice estetiky,
umenia a kultary X: 5
Konferencia s Digitalne média, Cesko, Pol’sko,
medzinarodnou internet a éR/ YR/ 0 Bulh'arsko, 13.11. - 14. IEUK FF PU
teastou Al v sucasnej Slovinsko, 11.2025
estetike, umeleckej Portugalsko
praxi a teéridch
umenia
Form, Function, And
Survival: African Art
Between Aesthetic
Pozvana Ideals And Historical .
prednagka Necessity , John o Kena 14.5.2025 IEUK FF PU
Mugubi (Kenyatta
University, Nairobi,
Kenya)
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Cultural Analytics as
the Digital
Pozvana Humanities applied
x to the Analysis of Kena, Pol'sko 12.5.2025 IEUK FF PU
prednaska Images, Aleksandra
Lukaszewicz
(Poland)
Cimbalova muzika
Pozvana na Slovacku mezi 5
Ly tradiéni kulturou a Cesko 26.3.2025 IEUK FF PU
prednaska o
populéarni hudbou,
Jiti Cevela (CR)
Prednaska pre | - Contemporary Art Kefia 13.5.2025 IEUK FF PU
verejnost Scene in Nairobi
Maliarska
Workshop (Noc | o hancia s Anne Kefia 17.5.2025 [EUK FF PU
muzei a galérii) .
Mwiti
Filozofické
pokolenia (27. 5 14.-15.5
Konferencia medzinarodna Cesko '202 5' ' IFaE
konferencia ETPP
2025/27)
rektor PU,
L dekanka FF PU,
, . Pracovna navsteva .
Vyznamne Pvvslanca prodekani pre
zahrani¢né Vervys . Francuzsko 27.11. zahr. vztahy FF
. Francuzskej
navstevy republiky PU, FZMO,
FHPV, riaditel’
IGAR, IGAR
Holocaust- und
L skola/ Kriegsliteratur in Neg}eclf(o,
Letnd Skola/BIP mehreren Sprachen — Madarsko, 8.9.-12.8 IGaR
program . Rumunskoa
Vergangenheit und Ukraii
ajina
Gegenwart
The Translation of
Experimental Poetry:
prof. Dr. Taras | the case of Michal
V. Shmiher, | Tallo - prednaska pre Ukrajina 18.9.2025 IGaR
DrSc. Studentov
doktorandského
studia
., , rektor PU,
M Sila slova Polsko, 6.11.025 | dckankaFF PU,
Konferencia Mad’arsko riaditel’ IGAR,
IGAR
Téma smrti pre zivot
Medzinarodng |~ umelec.ké lite’ratlllra IPT, IGARO, IR,
vedeckd pre deti a mladez 0 Cesko, Albdnsko | 2632025 | [ESP.IFE-
konferencia v hte?arno'vednych ucastmcl.
a didaktickych konferencie
suvislostiach
Transfer of
Knowledge and Nemecko,
Medzinarodna | Scholarschip in the o Madarsko, 16.- H
konferencia academic world of Holandsko, 17.09.2025
Early modern Cesko
Central Europe
Z vlasti do Mad’arsko,
Medzinarodna vyhnanstva. 0 Cesko, 17.- H
konferencia Vyznamé osobnosti Rumunskoo, 18.11.2025
ranonovovekych a Pol'sko
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novovekych dejin
printtené k zivotu v

exile
Obdobie ,
Medzinarodna rekatolizacie v Magl arskoo,
. O Cesko, 4.-5.12.2025 IH
konferencia Uhorsku v
. Rumunskoo
pramenoch
Konferencia Tﬁg;ﬁarg(s)l;ho P RuSkgég(ESko’ IRUS
Ukrajina,
Letna tkola SAS Worlfshop tvori\{ého P Bielorusko, 11.-14. 8. Mzii:gfl?iivé,
pisania, 4 dni Nemecko, 2025 PhD
Holandsko, Egypt '
4-hodinovy blok
slovenského
jazyka pre 5 Mor. S
Studentov - prednasajuca Svajéiarsko 20.3.2025 S
Spacilova, PhD.
z Campus
Ludes,
Svajéiarsko
Prezentacia knihy:
Umelecké Adam Robinski: 5
O Kycery. Potulky po (0] Pol'sko 5.11.2025 ISS FF PU
podujatie o
Biescadoch a
Poloninach
Pol'sko a sticasné
Vyznamna geopolitické vyzvy:
zahrani¢na prednaska chargé (0] Pol'sko 14.10.2025 ISS FF PU
navsteva d’affaires Piotra
Samereka
Prednasky doc. Lesie
Budnikovej, CSc. pre
Studentov programu
stredoeurdpske
stadia: 1) Vyvoj
osidlenia a izemno-
Pr.ot.“e.ssor spravneho (0] Ukrajina 31.3.2025 doc. Olha
visiting . . Madyar, CSc.
usporiadania na
Slovensku, 2)
Preklad dokladov
o vzdelani y
ukrajin¢iny do
slovenciny
Recent Challenges
Medzinarodna | and Perspectives of Finsko, Pol'sko, 20-22. 10
vedecka Slovak-Ukrainian (0] Ukrajina, '2 02'5 ’ IPOL
konferencia Cross-Border Madarsko
Cooperation
Vedecky seminar
v ramci projektu IVF
Vedecky | & 22410100 CBC in Polsko, Ukrajina, |  18.-20. 6.
seminar Ukraine and V4: in P Mad’arsko 2025 IPOL
the search for
examples of best
practice.
o Ukrajina g
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Medzinarodny | Slovanska konfron- 12.-14. 11.
vedecky seminar | tacna lexikoldgia 2025
Yy g
Ukrajinski ta
., , inoslovjanski R ..
Me‘j:g;ﬁ(‘;dna linhvistyéni studiji Pol Skg; :f{lgalma’ 23.-24. 10. .
konferencia v istoryéno-mu Chorvatsko 2023
aspekti: vid vytokiv
do siohodenna
. .| Spolocenstvo-dialog
Medzindrodnd | 5 41 tita, Uloha , . 06. -~ 07. 03,
vedecka - , Pol’sko, Taliansko KHV
Konferencia dialogu v budovani 2025
spolo¢enstva
,2Aktualne vyzvy
Pozvana curpskej Gruzinsko 10.4.2025 KFES
prednaska bezpecnosti - pripad
Gruzinsko
Vedecké
kolokvium Ovocie Prvé "
s medzindrodnou | nicejského koncilu Madarsko 30.4.2025 KST
ucastou
kﬁiev?:fn Zmysel a buducnost’ Madarsko
s medzinarodnou duchovného studia Ukraiina ’ 6.5.2025 KST
Geastou cirkevnych otcov J
,,Ochrona ludnos$ci
jako wyzwanie 5
Konferencia prawno- Pol'sko 29.5.2025 KFES
organizacyjno-
edukacyjne”
. Tyzden s , 09. —13. 06.
Semindr Eurépskymi studiami Pol'sko 2025 KFES
XII medzinarodna
vedecka konferencia
z cyklu Filozofia
. . a kanonické pravo «
Mesez(‘;;iﬁ;dna venovani 30. vrodiu Mféilié’l;o 11.— 12. 06. GTE
K . navstevy sv. Jana " . 2025
onferencia Pavia Il v Presove a Pol'sko, Ukrajina
20. vyrociu vydania
knihy Pamdt
a identita
, Posol pamdite " 11. 06. - 03.
Vystava a identity Pol’sko 072025 GTF
Czes¢,
Presov! Chargé
Predngska | (ANares LE Piotr Pol'sko 14.10.2025 GTF, FF
a sucasné
geopolitické vyzvy
Medzinarodna Cerkovnoje
vedecka prostopinije a jeho Pol'sko, USA 11.11.2025 GTF
konferencia vyzvy pre suc¢asnost’
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Medzinarodna
vedecka
konferencia

Rodinna mediacia v
teorii a praxi.
Interdisciplinarny
dialog a inovacie pre
prax

Pol’sko, Cesko,
Ukrajina,
Slovensko,
Mad’arsko

4.12.2025

KSHV

Medzinarodné
vedecké
kolokvium

Disputationes
quodlibetales XXIX.
Rézne tvare
sucasnej
antropologie;
antropologia
nabozZenstva

Pol'sko Slovensko

11.-12. 12.
2025

Pozvana
prednaska

Socialna a teologicka
nauka o rodine

Pol'sko

16.12.2025

KSHV

Pozvana
prednaska

Katechézy dobrého
pastiera — priprava a
realizacia

Pol'sko

17.12.2025

KSHV

Letna skola/BIP
program

Forensic and Genetic
Principles in Human
Identification

Rumunsko,
Pol'sko, Lotyssko,
CR

23.-28.6.2025

Workshop

Fyziologia
biorytmov a
metabolickych
portch: sucasné
poznatky a vyzvy

SR

20.6.2025

Workshop

Teodria a jej aplikacie
v mechanizmoch
Fyziologie a
patofyziologie

SR

10.2.2025

Letna skola/BIP
program

Mathematical
foundations of
Riemann-Finsler
Geometry (27th
Interna-tional
Summer School in
Global Analysis and
Applications)

CR, Pol’sko,
Rumunsko,
Slovensko,
Spojené
kralovstvo

18.8.2025 -
22.8.2025

KFMT

Medzinarodna
konferencia

Czechoslovak
Magnetic conference
CSMAG2025

23 krajin EU a
zamoria

7.-11.7.2025,

KFMT

Vzdelavacie
programy

Standardy kritického
a moralneho
myslenia

11.11.2025 -
12.11.2025

UPAP

Professor
visiting

Standardy kritického
a moralneho
myslenia — sucast’
rozvoja
intelektualneho
charakteru

13.11.2025

UPAP

Workshop

Wyjazd szkoleniowy
Erasmus+ ADU
2024, Praskiego

Uniwersytetu
Trzeciego Wieku,
Menedzerska
Akademia Nauk
Stosowanych w
Warszawie

Pol'sko/Slovensko

1.-5.9.2025

Seminar

7.5.2025
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Global Ecology Mad’arsko,
Seminar Pol’'sko
The II International
Medzmarqdna sc1e_nt1ﬁc conference Uzhhorod, 13.5.2025-
vedecka Environmental safety P Ukraine 15.52005 KE
konferencia of the Carpathian h
Euroregion,
The International
Conference
Medzindrodnd - - "European Green Uzhhorod, 5.6.2025-
vedecka Dimensions: P . KE
. Ukraine 7.6.2025
konferencia Fundamental,
Applied, and
Industrial Aspects"
Methodological é\/[ aﬁiarlsllio,
Letna skola/BIP trends in research 1’)a eeL0 , 26.5. —
. O Pol’'sko, Ceska KE
program and protection of ) 30.5.2025
biodiversit republika,
Y Slovensko
Izrael, Arabské
Emiraty,
Bulharsko,
INTERNATIONAL Pol'sko ésténsi(o
SCIENTIFIC G;écko ’
CONFERENCE Ma d’arsk’o
ECONOMICS, Ukraiina >
Konferencia MANAGEMENT & 0] Talianslgo I;ak N/A FMEO
BUSINESS 2025 S ’
. Sri Lanka,
Searching for
. . Nemecko,
Solutions in Times of ,
.- Rakusko,
Global Instability -
and Uncertainty Juhoafr} cka
republika,
Nigéria,
Chorvatsko,
Libya
Podnikatel'ské
zruénosti a Katedra
Workshop kogmtlyne? omyly z (0] Cesko 8.4.2025 mmanazers k.e !
hladiska psychologie
sebapoznania FMEO PU
a metakognicie
Overtourism in
European travel Mgr. Tiinde
Projekt spaces: causes - P Pol'sko N/A Dzurov Vargova,
effects - social PhD.
perception
Odborny workshop v
ramci rieSenia Cesko, Cyprus,
Workshop projektu KEGA 002 (0] Rumunsko 7.10.2025 KTHM
PU-4/2025
Training session on Czech republic,
& applied behavior Republic of North Mgr. Ivana
Skolenie . partner . 8-12.9.2025 Trellova, PhD.,
analysis and Macedonia,
. . ) BCBA,
Inclusive education Ukraine

&3
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Slovensko,

Slovensku

Macedodnsko, Mgr. ’Ivana
y Train the Trainer frok Trellova, PhD.,
Skolenie am e SHIEr 1 organizator e 27-283.2025 | BCBA; Mgr.
event Chorvatsko, s
Jana Kozarova,
Cyprus,
, PhD.
Francuzsko
Slovet}sko, Mgr. Ivana
Macedonsko, .
y Local Teacher frok Trellova, PhD.,
Skolenie ocal leache organizator S ,O’ 18.6.2025 BCBA; Mgr.
Training event Chorvatsko, o
Jana Kozarova,
Cyprus,
PhD.
Framcuzsko
N? lovgt}skl((), Mgr. Ivana
y ac{: l(()ns 0, Trellova, PhD.,
Skolenie Multiplier event | organizator SHO, 16.10.2025 | BCBA; Mgr.
Chorvatsko, o
Jana Kozarova,
Cyprus,
PhD.
Framcuzsko
5 21.1.2025; Mer. Ivana
,Sk()lerfl? i ECHO Autlsm partner USA, Slovakia 29'4'2025% Trellova, PhD.,
pripadové stadie International 22.7.2025; BCBA
21.10.2025
The DITTE Summer Mgr. Jana
School (Developing Kozarova, PhD.,
Letna tkola Innovative Teacher P PU Grécko, 29.06.2025 — | univer. docent,
Training Methods for ‘ Mad’arsko 5.07.2025 Mgr. Patricia
Inclusion and Equal Mirdalikova,
Access in Education) PhD.
Cesko—Slovenska profIng.Jana
« , , Burgerova, PhD.,
Studentska vedecka 5 Mor Hedviea
Konferencia konferencia v (¢} Cesko 10.6.2025 gLreavs
. . Hafic¢ova, PhD.,
didaktike .
informatiky Mgr.Vladlmlr
Piskra, PhD.
prof.Ing.Jana
Burgerova, PhD.,
(s A % 1 . Mgr.Hedviga
Prednaska Al vo vzdelavani O Ceska Republika 16.10.2025 Haficova, PhD.,
Mgr.Vladimir
Piskra, PhD.
Studentska .
vedecko- Vzdeldvanie H. Haficova, R
, v medzinarodnom O SR, PL 29.4.2025 ’ o
odborna K Bernatova
. ontexte
konferencia
Blended .
. Mentoring “ 24.-28.02. | H. Haficova, T.
Intensive v $kolskom prostredi 0 SR, CR, PL 2025 Dubayova
Programme
Sportové Priprava pretekarov - 16.2.2025- Daniela Falat
podujatie Atletické sustredenie P SVK/SPAIN 23.2.2025 Leiitterova
& : Specializacia .
Sportové . \ 24.3.2025- Daniela Falat
podujatie Haz dOVeho P SVK/PL 28.3.2025 Leiitterova
lyzovania
Monastierska tradicia
Medzinarodnd | Podkarpatskej Rusi/ o Polsko, Izrael, 18.- Vaclay Jezek
konferencia minulost’ a sucasné Ukrajina 19.11.2025
perspektivy.
Srbska pravoslavna
. cirkev a sviti v 2.-4. oktober ., .
Vystava Cechach a na (0] Srbsko 2025 Vladimir Kocvar
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Pol’sko,
Medzindrodna | . Chorvatsko,
vedeckd Diagnostika v Sporte o Severné 11.-12.9. Fakulta $portu
Konferencia 2025 Macedénsvko, 2025
Slovinsko, Ceska
republika
29.International , . o
Scientific Dental Denta]n,y tyzder} Vo P Nemecko, CR N/A Katedra fientalnej
Congres Vysokych Tatrach hygieny

*podla typov v zatvorke - workshopy, letné skoly, vzdelavacie programy (aj v rameci rieSenych projektov), umelecké a
Sportové podujatia, professor visiting,, vyznamné zahranicné navstevy
**PU ako partner alebo organizator
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7 ZAVERECNE HODNOTENIE

V roku 2025 PreSovska univerzita v PreSove pokracovala v systematickom rozvoji internacionalizacie
ako jednej zo svojich prioritnych oblasti, a to v stlade so svojimi strategickymi dokumentmi a dlhodobymi
rozvojovymi zamermi. Internacionalizaciu univerzita rozvijala ako neoddelitelnii sicast’ zvySovania kvality
vysokoskolského vzdelavania, podpory vedecko-vyskumnej Cinnosti, budovania odbornych partnerstiev a
posiliovania svojej pozicie v medzinarodnom akademickom priestore. Dolezitym vychodiskom bolo nadviazanie
na existujiice Clenstvo v medzinarodnych univerzitnych sietach a konzorciach vratane Three Seas University
Network a aliancie Q-Helix, ktoré vytvaraji priestor na rozvoj spolocnych aktivit v oblasti vzdelavania, vyskumu,
inovacii a akademickej mobility.

Vyznamnym krokom v oblasti internacionalizacie v roku 2025 bolo zapojenie PU v PreSove do iniciativy
EURAXESS a vybudovanie univerzitného centra EURAXESS, ktorého cielom je podpora doktorandov,
vyskumnych pracovnikov a zahrani¢nych akademikov, vytvaranie priaznivych podmienok pre ich profesijny a
kariérny rozvoj. V ramci aktivit tohto centra boli na univerzite realizované viaceré prednasky a odborné podujatia
s medzinarodnym presahom, medzi nimi napriklad ,,Osemdielna cesta Eugena Bardacha®, ,,The Social and
Theological Doctrine of the Family*, ,,Doctoral Excellence — the foundation of international collaboration in
research™, ,,Catechesis of the Good Shepherd — preparation and implementation a ,,Waste to energy. Polish
experience in biogas and biomethane production®. Siiast’ou ¢innosti centra bol aj workshop pre doktorandov a
vedecko-vyskumnych pracovnikov ,,Gallup — ochutnavka: spoznaj svoje talenty*, ako aj jeho prezentacia v rimci
podujatia IRO: Unipo Mobility Hour. Tieto aktivity postupne prispievaju k posilneniu internacionalizacie doma a
k vytvaraniu otvoreného akademického prostredia podporujiceho medzinarodnt spolupracu.

Rozvoj internacionalizacie sa v roku 2025 vyrazne prejavil aj v aktivnej ucasti univerzity na
medzinarodnych vel'trhoch a konferenciach vysokoskolského vzdelavania. V marci 2025 bola PU sicast'ou
narodnej prezentacie slovenskych vysokych $kol na podujati APAIE 2025 v Dilli, realizovanej s podporou
MSVVaM - Study in Slovakia. V maji 2025 sa univerzita zi&astnila na podujati NAFSA 2025 v San Diegu, ktoré
patri medzi najvyznamnejSie svetové fora zamerané na internacionalizaciu vysokého Skolstva. V septembri 2025
bola PU sucast’'ou delegacie s na konferencii a vel'trhu EAIE 2025 v Goteborgu, kde mala svoje doteraz najvicsie
zastiipenie (6 0s6b — Utvar zahrani¢ia, Oddelenie projektov a zastupcovia 2 fakult) a prezentovala svoju tudijna
ponuku a nadvidzovala kontakty s partnermi z réznych krajin v oblasti mobilit, vyskumu a medzinarodnych
projektov.

K medzinarodnej prezentacii univerzity prispela aj ucast’ na dalSich odbornych a prezenta¢nych
podujatiach. V oktobri 2025 sa PU prezentovala na veltrhu GAUDEAMUS Brno 2025, ktory patri medzi
najvyznamnejSie europske podujatia zamerané na pomaturitné a celozivotné vzdelavanie. V novembri 2025 sa
univerzita zaroven zapojila do 7. ro¢nika konferencie CEEDUCON v Prahe, zameranej na internacionalizaciu
vysokého Skolstva, udrZatelni spolupracu, digitalne nastroje v mobilitich a rozvoj budtcich zru¢nosti
absolventov. Ked’Ze sa jej zucastnili zastupcovia 6 fakalt PU, ucast’ aj na tomto podujati vytvorila d’alSi priestor
na odbornti vymenu skusenosti, siet ovanie a nadvazovanie novych kontaktov s partnerskymi institiciami.

Uvedené aktivity potvrdzuju, Ze internacionalizacia na PreSovskej univerzite v PreSove bola v roku 2025
rozvijana komplexne — nielen prostrednictvom podpory mobilit a ti¢asti na medzinarodnych podujatiach, ale aj
budovanim institucionalneho zazemia, rozvojom partnerskych sieti, organizovanim odbornych aktivit s
medzinarodnym rozmerom a systematickou prezentaciou univerzity v zahranici.
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7.1 HODNOTENIE MEDZINARODNYCH AKTIVIT PRODEKANMI FAKULT
A VEDUCIMI CUP

a) FILOZOFICKA FAKULTA

Filozoficka fakulta PU v PreSove v roku 2025 nadviazala na rozvoj internacionalizacie z
predchadzajuceho obdobia. Jej medzinarodné posobenie nadobudlo vyraznejs$i rozsah, vacsi tematicky
zaber a najméd vysSiu mieru viditelnosti. V porovnani s rokom 2024, ktory bol charakteristicky
konsolidaciou partnerstiev a rastom mobilit, priniesol rok 2025 kvalitativny posun smerom k prepojeniu
vzdelavania, vyskumu a umeleckej ¢innosti s medzinarodnym prostredim. Internacionalizdcia sa uz
neprejavuje iba v pocte realizovanych mobilit ¢i konferencnych vystupov, ale Coraz zretelnejSie formuje
profil fakulty ako sietovo prepojenej a projektovo orientovanej akademickej instittcie.

Vyznamnym posunom v roku 2025 je rozSirenie geografického zaberu medzinarodnej
spoluprace. Popri tradi¢ne silnych vizbach na Pol'sko, Ceski republiku, Mad’arsko, Nemecko &i
Ukrajinu sa fakulta aktivne prezentovala a rozvijala spolupracu aj v krajinach ako Island, Maldivy, India,
Cina, Australia, USA, Omén ¢&i Spanielsko. Tymto krokom sa medzinarodné portfolio fakulty vyrazne
diverzifikovalo a nadobudlo globalnejsi charakter. Rozsirenie spoluprace o nové teritoria prinieslo nové
odborné kontakty a s nimi SirSie moznosti zapojenia do grantovych vyziev, odbornych for a umeleckych
platforiem mimo stredoeuropskeho priestoru.

V oblasti mobilit bol rok 2025 charakteristicky vyvazenej$im a cielenej$im pristupom. Kym rok
2024 sa vyznacoval vy$§im poctom odchadzajiucich mobilit, rok 2025 priniesol posilnenie incoming
segmentu, najmi prostrednictvom Narodného Stipendijného programu. Pritomnost zahrani¢nych
pedagdgov a Studentov na pracoviskach fakulty mala bezprostredny dopad na kvalitu vyucby, vznik
spolo¢nych vystupov a rozvoj odborného dialogu. Zaroven sa rozsirila ucast na Blended Intensive
Programmes (BIP), ktoré umoznuju tematicky cielené medzinarodné spoluprace. Tento typ mobility
podporuje interdisciplinarny charakter vzdelavania a prepdja Studentov a pedagogov v ramci
konkrétnych projektovych uloh, ¢im zvysuje praktickii hodnotu medzinarodnej skisenosti.

V oblasti vzdelavania sa internacionalizacia prejavila v ponuke predmetov v cudzich jazykoch,
ale aj v realnej pritomnosti zahrani¢nych Studentov vo vyucbe a v rozsireni aktivit smerujtcich k ich
integracii do akademického prostredia. Fakulta sa aktivne prezentovala na medzinarodnych vel'trhoch
vzdelavania a posilnila spolupracu s partnermi v oblasti naboru zahrani¢nych Studentov. V porovnani s
rokom 2024 je zretelny posun od formalneho rozsirovania ponuky k funkénej internacionalizacii
vyucby, zalozenej na kazdodennej interakcii so zahrani¢nymi Studentmi a host’ujucimi pedagdgmi.
Vedecko-vyskumna ¢innost’ v roku 2025 tiez nadobudla vy$Siu intenzitu. Akademicki pracovnici
fakulty prezentovali vysledky vyskumu na vyznamnych medzindrodnych konferenciach v Eurdpe, Azii,
Australii 1 v USA. Pribudli pozvané prednasky a ucast’ na $pecializovanych odbornych forach. Silnejsie
prepojenie na medzinarodné grantové schémy a vyskumné siete prispelo k stabilizacii dlhodobych
partnerstiev a k rozvoju interdisciplinarnej spoluprace. Pozitivnym trendom je aj zapajanie doktorandov
a mladych vedeckych pracovnikov do medzinarodnych projektov, seminarov a stazi, ¢im sa vytvara
predpoklad kontinuity a generacnej udrzatel'nosti medzinarodnych aktivit.

Vyrazny posun mozno identifikovat’ aj v oblasti umeleckej a kultirnej ¢innosti. Zatial’ ¢o v roku
2024 dominovala najmd ucast na medzinarodnych podujatiach, rok 2025 priniesol konkrétne
cezhraniéné vystupy. Osobitny vyznam ma napr. realizacia projektu Interreg Pol'sko — Slovensko
,.Pribehy spoza hranic*, ktory prepaja umelecku tvorbu s regionalnou spolupracou a prinaSa hmatatel'né
vysledky v podobe kultarnych podujati, umeleckych vystupov a medialne vyuzitelnych materialov.
Tento model spoluprace posilituje nielen odborny profil fakulty, ale aj jej spolocensku relevanciu a
regiondlnu ukotvenost’ v medzindrodnom kontexte.

Dolezitym aspektom roku 2025 je aj zapojenie vSetkych pracovisk fakulty do medzinarodnych
aktivit. Internacionalizacia sa nestala doménou vybranych instititov, ale prenikla do rdznych oblasti, a
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to od jazykovednych a literarnovednych vyskumov, cez socidlnu pracu, filozofiu, politologiu a historiu,
az po umelecké discipliny. Tato vnitorna rozmanitost’ medzinarodnych aktivit zvysuje reputacny kapital
fakulty a posiliiuje jej profil ako komplexnej humanitnej a spolocenskovednej instittcie.

Celkovo mozno konStatovat, ze rok 2025 predstavuje fazu kvalitativneho zlepSovania
internacionalizacie Filozofickej fakulty PU v PreSove. V porovnani s rokom 2024 doslo k rozsireniu
geografického zaberu, k prehibeniu projektovej spoluprace, k posilneniu incoming mobilit a k
vyraznejSiemu prepojeniu  vedeckych, pedagogickych a umeleckych aktivit. Fakulta sa v
medzinarodnom priestore profiluje viditel'nejSie a internacionalizacia sa stava integralnou sucast'ou jej
identity a kazdodennej akademickej praxe.

b) GRECKOKATOLICKA TEOLOGICKA FAKULTA

V snahe o komplexné zhodnotenie medzinarodnych aktivit fakulty za rok 2025 vychadzame z
Ciastkovych zisteni uvedenych v jednotlivych castiach predkladanej hodnotiacej spravy, ktoré
dokumentuju konkrétne formy zapojenia pedagogov, vyskumnikov i Studentov do medzinarodnej
spoluprace s partnerskymi institiciami. V porovnani s rokom 2024 mozno konstatovat’ stabilizovany a
mierne progresivny trend, a to tak na strane fakulty, ako aj na strane zahrani¢nych partnerov. Spolupraca
nadobuda systematickejsi charakter, ¢o sa prejavuje najma v kontinuite mobilit, spolo¢nych vystupov a
udrziavani existujucich partnerstiev.

V priebehu roka 2025 boli nad’alej vytvarané podmienky pre rozvoj medzinarodnej spoluprace
prostrednictvom platnych bilaterdlnych zmlav a ¢lenstiev v akademickych sietach. Uroven osobnych
mobilit pedagogov a Studentov mozno vzhladom na velkost pracoviska hodnotit’ ako priaznivi;
mobilitné aktivity maji pozitivny dopad na kvalitu vyucby, vedeckovyskumnt ¢innost’ aj publika¢ni
produkciu. Z hl'adiska internacionalizacie vzdelavania vSak zostava vyzvou systematickejSie zavadzanie
vyucby v cudzom jazyku. Interny prieskum medzi pedagdégmi ukazal potrebu jasného nastavenia
motiva¢nych a hodnotiacich mechanizmov pre vyucujlcich zapojenych do tejto formy vyucby, vratane
zohl'adnenia jazykovej pripravy a metodickej podpory.

Vo vedecko-vyskumnej oblasti sa fakulte dari udrziavat kontakty so zahrani¢nymi
pracoviskami a zapajat’ sa do spolo¢nych projektovych iniciativ, av§ak priestor na d’al§i rozvoj existuje
najmi v oblasti koordinacie spolo¢nych grantovych podani a systematickej tvorby medzinarodnych
vyskumnych timov. Publika¢na ¢innost’ vykazuje postupny narast medzinarodne orientovanych
vystupov, najmi v spoluautorstve so zahrani¢nymi partnermi, ¢o prispieva k rastu vedeckej viditel'nosti
fakulty. V oblasti spoluprace s vonkajSim prostredim ma internacionalizacia podobu tucasti na
odbornych foérach, konferenciach a akademickych sietach; rezervy vsSak pretrvavaji v systematickej
propagacii fakulty smerom k zahrani¢nym institiciam a potencialnym partnerom. Umelecka a Sportova
¢innost’ ma zatial' v internacionalizatnom procese doplnkovy charakter, priCom jej potencial mozno
posilnit’ zapojenim do medzinarodnych podujati a medziinstitucionalnych projektov.

Za kIG¢ova Ulohu manazmentu fakulty a koordinatorov zahrani¢nej spoluprace mozno
povazovat’ najmi aktivne vyhl'adavanie partnerstiev smerujucich k spolo¢nym projektom, systematicka
podporu grantovych iniciativ a zdielanie dobrej praxe medzi pracoviskami. Prioritami zostdvaju:
efektivnejSie vyuzivanie existujicich bilaterdlnych dohdd, motivovanie pedagoégov a Studentov k
mobilitam, désledna prezentacia fakulty v medzindrodnom akademickom priestore a aktivne zapajanie
sa do medzinarodnych grantovych schém.

Na zefektivnenie prace zahrani¢ného oddelenia na Grovni univerzity sa odporGi¢a najmé:
zavedenie centralizovaného informa¢ného systému o projektoch, metodickd podpora pri priprave
grantovych ziadosti a vytvorenie prehladnej databdzy zahrani¢nych partnerov a prilezitosti. K
zviditelneniu univerzity v medzindrodnom kontexte by prispelo systematické budovanie anglicky
pisanych prezentacnych materidlov, strategicka komunikacia na akademickych platformach a podpora
publikovania v zahrani¢nych vydavatel'stvach.

Cielom fakulty pre rok 2026 je udrzat’ priaznivo nastaveny trend internacionalizacie, prehibit
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kvalitu existujicich partnerstiev a dosiahnut’ meratel'né vystupy najma v oblasti spolo¢nych projektov,
zahrani¢nych publikac¢nych vystupov a internacionalizacie Studijného procesu.

¢) FAKULTA HUMANITNYCH A PRIRODNYCH VIED

Fakulta humanitnych a prirodnych vied pri riadeni procesov internacionalizacie vychadza zo
strategickych dokumentov PreSovskej univerzity, najmd z opatreni rektora, internych smernic,
Dlhodobého zameru univerzity a priorit fakulty. Tieto dokumenty definujii zdkladni viziu rozvoja
fakulty, jej strategické ciele a priority, ktoré su v silade s koncepciou rozvoja Presovskej univerzity ako
celku. Kl'uCovym ramcom v tejto oblasti je Stratégia internacionalizacie PreSovskej univerzity na
obdobie 2019 — 2023 s vyhl'adom do roku 2030. Na tuto stratégiu nadvizuje aktualizovany Akcény plan
internacionalizacie, ktory je uz pripraveny a v najblizSich obdobiach sa nim univerzita systematicky
riadi. Akény plan konkretizuje strategické ciele prostrednictvom kratkodobych, strednodobych aj
dlhodobych opatreni a stanovuje jasné kroky smerujuce k posilneniu medzinarodnej dimenzie
vzdelavania a vyskumu. V ramci jedného strategického ciela sa univerzita zameriava na upeviiovanie
svojej pozicie v globalnom vyskumnom priestore a na dosahovanie medzinarodne uznavanej
excelentnosti vo vedeckej a tvorivej Cinnosti. Fakulta preto systematicky rozvija spolupracu so
zahraniénymi univerzitami a inStitGciami a aktivne podporuje mobility Studentov, doktorandov i
tvorivych pracovnikov s cielom posiliiovat’ medzinarodné akademické a vyskumné prepojenia.

Riadenie medzinarodnych vzt'ahov a procesov stvisiacich s internacionalizaciou patri medzi
hlavné kompetencie Oddelenia pre vonkajSie vztahy FHPV PU. Vzhl'adom na rastici vyznam tejto
oblasti vSak internacionaliza¢né aktivity presahujii ramec jedného pracoviska a uzko nadvdzuju aj na
¢innost’ Oddelenia pre vedu a vyskum. Obe oddelenia preto Uzko spolupracujii pri koordinacii
medzinarodnych aktivit fakulty a pri rozvijani vedecko-vyskumnych partnerstiev so zahrani¢im.
Internacionalizacia predstavuje dlhodobu strategicku prioritu vedenia fakulty. Otazky zahrani¢nych
vztahov, partnerskej spoluprace a rozvoja medzinarodného akademického prostredia st preto
pravidelnou stucast'ou rokovani vedenia fakulty a kolégia dekana. Tieto diskusie umoziuju priebezne
nastavovat’ strategické smerovanie fakulty v stlade s viziou univerzity a zaroven identifikovat’ nové
prilezitosti na rozvoj medzinarodnej spoluprace v oblasti vzdelavania, vyskumu a mobility akademicke;j
obce.

Medzi hlavné strategické priority fakulty na rok 2025 patrilo rozsirovanie siete bilateralnych
dohdd, systematickejSia podpora obojsmernej mobility Studentov a zamestnancov a tiez zvySenie poctu
zahrani¢nych Studentov spolu s rastom ich podielu na celkovej Studentskej populacii. Fakulta sa zaroven
zamerala na vicsiu geografickll diverzifikaciu zahraniénych Studentov, ¢im posiliiuje medzinarodny
charakter svojho akademického prostredia. K d’als$im vyznamnym cielom patrilo zvySenie zastipenia
zahrani¢nych vysokoskolskych pedagogov, rozvoj jazykovych a interkultirnych kompetencii uéitel'ov
a zamestnancov fakulty a intenzivnejSie zapajanie tvorivych pracovnikov PreSovskej univerzity do
medzinarodnych vyskumnych projektov, napriklad v ramci programov VysSehradského fondu,
Erasmus+ KA171, SAIA a dal$ich grantovych schém. Sucastou stratégie fakulty bolo aj aktivne
zapojenie FHPV do medzinarodnych akademickych Struktur a konzorcii, ¢im sa posiliiuje jej pozicia v
globalnom vzdelavacom a vyskumnom priestore.Na vertikalnej trovni je koordinacia pri plneni ciel'ov
a ich kontrole zabezpeCovana od vedenia fakulty cez Oddelenie pre vonkajsie vzt'ahy, fakultna ECTS
koordinatorku, vedtcich pracovisk (Gstav, katedry) a katedrovych mobilitnych koordinatorov.
Personalne zabezpeCenie je na urovni Oddelenia pre vonkajSie vztahy tvorené prodekanom a
referentkou (okrem agendy vonkajsich vztahov plnia aj d’alSie ulohy). Fakulta ma jednu fakultnia ECTS
koordinatorku, na urovni pracovisk posobi pit katedrovych koordinatorov. Kontrola plnenia tloh
prebieha na urovni vedenia a na nizSich trovniach cez Oddelenie pre vonkajSie vztahy. Motivacia
Studentov a zamestnancov prebieha mnohymi spdsobmi: pomocou systému hodnotenia vykonov
tvorivych zamestnancov (kazdoro¢ny audit vykonov prostrednictvom online aplikdacie STEVA), v
ktorych st implementované medzinarodné aktivity a vycba zahranicnych Studentov ako jeden z
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kl'aicovych atributov hodnotenia. Medzi d’alSie motivaéné faktory patri: medidlna podpora (prenosy a
zaznamy rozhovorov s absolventmi mobilit); podmienka absolvovania mobility v kazdej novo
uzatvorenej pracovnej zmluve tvorivych pracovnikov; socidlne siete; webové stranky fakulty a
jednotlivych katedier/Gstavu. Informacie ohl'adom aktudlnych vyziev st pravidelne zasielané
Oddelenim vonkajSich vztahov zamestnancom a Studentom emailom; pravidelnou aktualizaciou web
stranky fakulty, ako aj prostrednictvom pracovnych stretnuti s mobilitnymi koordinatormi. Ddlezité
informacie su prezentované na kolégiach dekanky s bodmi programu zameranymi na zdoraziiovanie
vyznamu internacionalizacie, hl'adania moznosti podpory mobilit a zapojenia do medzinarodnych
projektov a pod.

V uplynulych rokoch fakulta vyrazne posilnila svoje aktivity v oblasti internacionalizacie a tento
dynamicky rozvoj kontinualne pokraduje. Postupne sa dari systematicky napinat’ vyty¢ené strategické
zamery a premietat’ ich do konkrétnych vysledkov v oblasti vzdelavania, vyskumu aj medzinarodnej
spoluprace. Tento trend zaroven potvrdzuje rastucu mieru zapojenia fakulty do medzinarodnych
partnerstiev a projektovych iniciativ.

1. Ucast jednotlivych katedier na zahranicnych, bilaterdlnych a medzindrodnych projektoch,
ako aj ich spolupraca so zahranicnymi instituciami, je prehl'adne spracovana v nasledujucej tabul’ke. V
tejto oblasti v8ak nad’alej pretrvavaju vyrazné rozdiely medzi jednotlivymi pracoviskami a slabSia
spolupraca UPAP so zahraniénymi partnermi. Napriek tomu sa celkové hodnotenie fakulty v tomto
ukazovateli postupne zlepSuje. Pozitivnym zistenim je mierny narast poc¢tu bilateralnych zmluv (zo 14
na 15) a ich SirSie geografické rozlozenie, hoci vyznamna c¢ast’ spoluprac je stale realizovana s
institGciami na Ukrajine. Tieto zmluvy su prevazne orientované na vyskum, vzdelavanie a mobilitné
aktivity. V porovnani s predchadzajicimi rokmi evidujeme postupny rast poctu projektov podporenych
zahrani¢énymi grantmi a medzinarodnych ¢i bilateralnych projektov (v roku 2025 ich je 13, hoci oproti
minulému roku ide o mierny pokles). ZvySujica sa aktivita tvorivych zamestnancov fakulty, ktora
zahfna realizované, pripravované aj podané projekty medzinarodnej vedeckej spoluprace, vytvara
predpoklad na intenzivnejSie zapojenie pracovisk do medzinarodnych a cezhrani¢nych projektov v
nasledujicom obdobi. Ocakava sa, Ze tento trend sa prejavi aj v naraste mobilit zahrani¢nych Studentov
a zamestnancov fakulty. Na udrZanie a d’alSie posilnenie tohto vyvoja je vSak potrebné pokracovat’ v
aktivnom pristupe, rozvijat’ existujice partnerstva a intenzivnejSie sa zapajat’ do medzinarodnych sieti
a konzorcii, ktoré ponukaju priestor na realizaciu vyznamnych projektov a prehlbovanie akademickej a
vyskumne;j spoluprace.

Rok 2025 KB KE | KFMT KG UPAP | SPOLU
Bilateralne zmluvy na trovni fakulty/ 1/1 6/8 8/2 0/2 0/0 15/13
Utast’ v medzinarodnych projektoch

2. Mobility fakulty sa nerealizuju iba prostrednictvom programu Erasmus+ (KA1, KA2), ale aj
v ramci d’al$ich podpornych schém, ako si CEEPUS ¢i bilateralne projekty APVV, ¢o predstavuje
pozitivny a diverzifikovany model medzinarodnej spoluprace. Fakulta dlhodobo tspeSne prijima
zahrani¢nych Stipendistov najmi cez Narodny Stipendijny program SR SAIA, International Visegrad
Fund a vladne Stipendia. Pretrvavajuci zdujem o FHPV potvrdzuje aj pokracujica mobilita
prichadzajtiicich ucitel'ov, vyskumnikov, doktorandov a Studentov v roku 2025. V porovnani s
predchddzajucimi rokmi evidujeme vysoky pocet prijatych zahrani¢nych vedeckych pracovnikov,
pedagdgov a najmd Studentov, €o suvisi s aktivnym zapojenim fakulty do medzinarodnych projektov
Erasmus+. Vyrazni UspeSnost’ zaznamenali aj Katedra ekologie a Katedra fyziky, matematiky a
techniky — odborova metodika, a to najmé v programoch International Visegrad Fund, SAIA a d’al§ich
grantovych schémach. Osobitne ocenujeme realizaciu viacerych zmieSanych intenzivnych programov
(BIP) na KE, KB a KFMT-OM, ktoré vyznamne prispeli k prehibeniu spoluprace so zahrani¢nymi
partnermi, podporili mobilitu Studentov a rozvoj pedagogickych i1 jazykovych kompetencii
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zamestnancov. V akademickom roku 2024/2025 doslo k narastu poctu vyslanych tvorivych
pracovnikov, pricom celkovy pocet mobilit na fakulte medziro¢ne vzrastol. Pocet vyslanych studentov
vsak v porovnani s predchadzajicim obdobim mierne poklesol. Do budlicnosti bude preto dolezité
identifikovat’ uc¢inné nastroje na zvySenie motivacie Studentov k i¢asti na mobilitnych programoch,
kedze ich zaujem ma klesajiicu tendenciu. Aktivita jednotlivych katedier v oblasti vysielania a
prijimania mobilit zostava nerovnomerna, no celkovy trend vyvoja je pozitivny.

V nadchadzajucich vyzvach bude kli¢ové zapojenie vSetkych pracovisk fakulty, najmi v
oblasti u¢itel'skych mobilit. Tie prispievaju nielen k odbornému a osobnostnému rozvoju pedagogov,
ale aj k internacionalizacii vyucby a zvySovaniu kvality vzdelavacieho procesu. Zahrani¢né staze a
vymenné pobyty umoznujii osvojovanie inovativnych vyuCovacich metod, ziskavanie novych
skusenosti a budovanie profesijnych kontaktov, ktoré moézu viest k dalSej vedecko-vyskumnej
spolupraci. Ked'Zze program Erasmus+ staff mobility ponuka prilezitosti aj pre administrativnych
zamestnancov, je potrebné systematicky zvysSovat’ ich informovanost’ a vytvarat podmienky na ich
aktivne zapajanie do medzinarodnych aktivit.

3. Utast zamestnancov fakulty na zahraniénych vedeckych podujatiach hodnotime velmi
priaznivo. Pracovnici FHPV sa zapojili do celkovo 56 medzinarodnych konferencii, kongresov a
odbornych stretnuti, na ktorych aktivne prezentovali vysledky svojej vedeckej prace. Viaceré z tychto
podujati sa uskuto¢nili v hybridnom alebo plne online formate, ¢o umoznilo SirSiu medzinarodna
participaciu. Dosiahnuté vysledky potvrdzuju schopnost’ zamestnancov FHPV déstojne reprezentovat
fakultu na eurdpskej aj globalnej urovni (napr. v Mexiku, Velkej Britanii, na Sri Lanke, v Taliansku,
Spanielsku, Franctizsku, Chorvatsku, Srbsku a d’alsich krajinach). Ugast’ na tychto podujatiach zaroveti
prispela k postupnému vyrovnavaniu rozdielov medzi jednotlivymi pracoviskami, ¢o predstavuje
pozitivny posun oproti minulym rokom. Medzinarodna prezentacia vedeckych vysledkov zaroven
posiliuje viditelnost’ fakulty a vytvara priestor na nadvdzovanie novych vyskumnych partnerstiev.
Nadalej je vSak potrebné, aby tvorivi pracovnici v§etkych pracovisk vo vac¢sej miere vyuzivali existujici
vyskumny potencial a infrastrukturu fakulty na eSte intenzivnejSie zapajanie sa do medzinarodnej
vedeckej komunikacie.

Rok 2025 KB KE | KFMT | KG UPAP | SPOLU
Aktivna ucast’ ¢lenov 9 18 9 10 10 56
fakulty na zahrani¢nych
konferenciach

4. Clenstvo zamestnancov fakulty v medzinarodnych radach, odbornych komisiach, redakénych
radach vedeckych casopisov, ako aj ich podiel na spoluorganizovani medzinarodnych konferencii
vyznamne prispievaju k zvySovaniu viditel'nosti fakulty v eurépskom vyskumno-vzdelavacom priestore
a zaroven posiliuju jej poziciu v SirSom globalnom kontexte. Téato oblast’ je dblezitym indikatorom
vedeckej reputacie a akademickej prestize fakulty, pricom v uplynulom obdobi bol zaznamenany narast
aktivity. ZvySena angazovanost’ zamestnancov v medzinarodnych Struktirach zaroveil vytvara priestor
na rozSirovanie odbornych kontaktov a iniciovanie novych foriem vedeckej spoluprace. Aktivna ucast’
v tychto platforméch prispieva aj k transferu poznatkov, vymene skusenosti a k zvySovaniu kvality
vedecko-vyskumnej Cinnosti na fakulte. Rozsah clenstva v medzindrodnych organizaciach a
asociaciach, redakénych radach odbornych €asopisov a vo vyboroch medzinarodnych konferencii za rok
2025 je podrobne uvedeny v nasledujucej tabul’ke.

Rok 2025 KB KE |KFMT| KG | UPAP |SPOLU
Clenstvo 12 9 15 16 5 57

Na zaklade dostupnych tdajov je mozné na zaver prehl'adne zosumarizovat’ hlavné vysledky v oblasti
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zahrani¢nych vztahov za jednotlivé pracoviska samostatne.

Katedra biologie ma vzhl'adom na svoje odborné zameranie a technické vybavenie vyrazny
potencial na dalSie posiliovanie internacionalizdcie a prezentaciu pracoviska v zahrani¢nom
akademickom prostredi. V porovnani s predchadzajiicim akademickym rokom sice doslo k miernemu
poklesu zamestnaneckych mobilit, avSak ich pocet je nad’alej na dobrej Grovni a prispieva k rozvoju
medzinarodnych kontaktov i odbornych kompetencii zamestnancov. Napriek priaznivému vyvoju sa
vsak zatial’ nepodarilo vyraznejsie rozvinut prijimanie zahrani¢nych odbornikov, ¢o predstavuje priestor
na d’alii rast. Katedra ma pritom vel'mi dobré predpoklady na napiianie tychto cielov, najmi vd’aka
modernému technologickému vybaveniu a S$pickovym laboratoridm v Centre excelentnosti, ktoré
vytvaraju atraktivne podmienky pre medzinarodnu spolupracu. Do budicnosti by sa preto pozornost’
mala sustredit’ najmé na zvySenie poctu ucitel'skych mobilit, podporu prichodu zahraniénych expertov
a Studentov a na systematické budovanie medzinarodnych vedeckych a pedagogickych partnerstiev.
Zaroven by bolo vhodné aktivnejsie propagovat’ vyskumné kapacity katedry v medzinarodnych sietach
a projektovych vyzvach. Systematicky rozvoj tychto aktivit moze vyrazne prispiet’ k posilneniu
medzinarodnej viditelnosti a reputacie katedry. Pozitivne hodnotime aj organizaciu zmieSaného
intenzivneho programu (BIP) na katedre, ktory vyznamne prispel k zvySeniu poctu prijatych
zahrani¢nych Studentov. Realizacia tohto programu zaroven podporila rozvoj spoluprace so
zahrani¢énymi partnermi, posilnila medzinarodné akademické kontakty a vytvorila priestor pre d’alsie
spolo¢né vzdelavacie a vyskumné aktivity.

Katedra ekologie sa dlhodobo radi medzi najaktivnejSie pracoviska fakulty v oblasti
medzinarodnej spoluprace. Vyrazne sa profiluje najméi v nadvézovani zahrani¢nych partnerstiev a v
uspesnom zapajani sa do grantovych schém, ako sit CEEPUS, Narodny Stipendijny program SAIA,
Vysehradsky fond ¢i Erasmus+ KA171. Vd’aka tymto aktivitam systematicky rozsiruje svoje vedecké
aj pedagogické viazby a upeviuje svoje postavenie v medzinarodnom akademickom priestore. Katedra
dosahuje nadstandardné vysledky vo viacerych ukazovatel'och internacionalizacie — jej zamestnanci
pravidelne absolvuju zahrani¢né pracovné pobyty, prezentuji vysledky vyskumu na medzinarodnych
konferenciach a aktivne sa podiel'aji na organizacii vedeckych podujati. Vyznamnym prinosom je aj
vysoky pocet prijimanych zahrani¢nych hostujucich odbornikov a doktorandov, ¢o obohacuje
akademické prostredie a podporuje vymenu skusenosti. Medzinarodné renomé katedry je zaroven
posiliiované kvalitnou publikacnou ¢innost'ou a systematickou prezentaciou vyskumnych vystupov na
odbornych férach. V d’alSom obdobi by sa katedra mohla viac zamerat' na motivovanie Studentov
bakalarskeho a magisterského stupna k ucasti na zahrani¢nych mobilitach a letnych Skolach v rameci
programu Erasmus+. Vys$$ia miera zapojenia Studentov do medzinarodnych vymennych programov by
prispela k rozvoju ich odbornych, jazykovych a interkultirnych kompetencii a zaroven by eSte viac
posilnila medzinarodny profil pracoviska. Pozitivne hodnotime aj realizaciu zmieSaného intenzivneho
programu (BIP), ktory na katedre prebehol aj tento rok a vyrazne prispel k zvySeniu poctu prijatych
zahraniénych $tudentov. Tento program zarove prehibil spolupracu so zahraniénymi partnermi, rozsiril
siet’ akademickych kontaktov a vytvoril nové prilezitosti pre spolo¢né vzdelavacie a vyskumné
iniciativy.

Medzinarodné aktivity Katedry fyziky, matematiky a techniky si dlhodobo udrziavaja stabilna
a kvalitnu uroven, pricom pracovisko rozvija Siroku siet’ zahrani¢nych partnerstiev. Silnou strankou
katedry je najmé Uspes$né zapajanie sa do grantovych schém podporujicich mobility, ako st programy
Vysehradského fondu ¢i Narodného Stipendijného programu SAIA, ktoré umoziuji zamestnancom aj
Studentom nadvdzovat’ odborné kontakty a ziskavat skusenosti v medzinarodnom akademickom
prostredi. Pozitivne hodnotime aj postupné vyrovnavanie rozdielov v aktivite jednotlivych oddeleni, ¢o
poukazuje na rovnomernejsi rozvoj zahrani¢nej spoluprace v ramci celej katedry. Vyznamnym posunom
je tiez zapojenie zamestnancov, ktori sa v minulosti do mobilitnych programov nezicastiiovali, ¢im sa
posiliuje celkova urovei internacionalizacie pracoviska. V nasledujicom obdobi bude ddlezité tento
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priaznivy trend nielen udrzat, ale aj systematicky rozvijat. Klucovou vyzvou zostava rozSirenie
portfolia partnerskych univerzit, o by zvysilo atraktivitu zahrani¢nych pobytov pre Studentov vsetkych
Studijnych programov. Podpora mobilit, budovanie vyskumnych partnerstiev a aktivna ucast’ na
renomovanych vedeckych podujatiach budu aj nad’alej tvorit’ dolezita sucast’ strategického smerovania
katedry. Za vyznamny prinos povazujeme aj realizaciu zmieSaného intenzivneho programu (BIP)
Oddelenim matematiky, ktory prispel k zvySeniu poctu prijatych zahrani¢nych Studentov. Program
zéroven prehibil spolupracu so zahraniénymi partnermi, rozsiril akademické kontakty a otvoril nové
moznosti pre spolocné vzdelavacie a vyskumné aktivity.

V roku 2025 dosiahla Katedra geografie v oblasti zahrani¢nych vzt'ahov mierne niz$iu Groven
aktivity v porovnani s predchadzajucim obdobim. Katedra si dlhodobo udrziava dobru tirovei najmé v
oblasti Studentskych mobilit a odbornych stazi, avsak v uplynulom roku bol zaznamenany mierny pokles
v pocte vysielanych aj prijimanych Studentov. Napriek tomu zostava vytvoreny pevny zaklad pre d’alsi
rozvoj medzinarodnych aktivit. V nasledujucom obdobi bude vhodné podporit’ intenzivnejSie zapajanie
tvorivych zamestnancov a Studentov do zahrani¢nych mobilit, ¢o mdze prispiet’ k ich odbornému rastu
a roz8ireniu medzinarodnych skasenosti. Zaroven by bolo prinosné posilnit’ tcast katedry v
medzinarodnych projektoch a grantovych vyzvach, ktoré by umoznili nielen zvysit’ pocet mobilit, ale aj
prehibit’ spolupracu v oblasti vyskumu a vyuéby. Systematicky rozvoj tychto aktivit moze prispiet’ k
postupnému posilneniu medzinarodnej viditel'nosti katedry.

Zahrani¢né aktivity Ustavu pedagogiky, andragogiky a psycholdgie boli dlhodobo menej
intenzivne v porovnani s inymi pracoviskami fakulty, v poslednom obdobi vSak mozno sledovat’
postupné ozivenie a rastucu angazovanost tvorivych pracovnikov. V porovnani s predchadzajucim
rokom sa vyraznej$ie zvysila ich GCast’ na mobilitich na zahrani¢nych institiciach, ¢o predstavuje
pozitivny posun smerom k rozvoju medzinarodnej spoluprace a budovaniu odbornych kontaktov.
Zaznamenany bol aj narast Gi¢asti na medzinarodnych konferenciach, ¢o prispieva k vacsej viditel'nosti
pracoviska. V dalsom obdobi by sa ustav mohol zamerat na intenzivnej$ie zapajanie do
medzinarodnych projektov a na posilnenie zastupenia svojich odbornikov v zahrani¢nych radach,
komisiach a profesijnych zdruzeniach. Perspektivnym krokom by bolo aj rozsirenie ponuky predmetov
vyucovanych v cudzom jazyku, ¢o by mohlo zvysit’ atraktivitu pracoviska pre zahrani¢nych Studentov.
Zaroven bude dolezité diverzifikovat ciel'ové krajiny ucitel'skych mobilit aj mimo tradi¢nych partnerov,
ako su Ceska republika a Pol'sko, a podporovat’ prijimanie zahrani¢nych odbornikov a §tudentov. Tieto
opatrenia by prispeli k rozvoju medzinarodného a interkultirneho prostredia a k posilneniu akademicke;j
prestize Ustavu.

d) FAKULTA MANAZMENTU EKONOMIKY A OBCHODU

V roku 2025 Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu PreSovskej univerzity v PreSove
zaznamenala v oblasti internacionalizacie viditel'ny kvalitativny aj kvantitativny posun v porovnani s
rokom 2024. Rozvoj medzinarodnych aktivit sa prejavil najmd v rozSireni partnerskej spoluprace,
naraste poctu zahrani¢nych Studentov, posilneni mobility a vo vdcSej integracii medzinarodného
rozmeru do vzdelavacieho aj vedecko-vyskumného prostredia fakulty.

V oblasti vzdeldvania predstavovalo vyznamny krok otvorenie magisterského Studijného
programu Management v anglickom jazyku, ktory zasadne prispel k zvySeniu atraktivity nielen fakulty,
ale aj celej preSovskej univerzity. Aj vd’aka spolupraci s agenturou sa fakulte podarilo prijat’ 6 Studentov
z Indie na magistersky anglicky program. Je to zasadny krok v internacionalizacii fakulty, ktory
ovlpyvnil aj fungovanie d’al$ich sti¢asti university, ako napr. internat a pod. V roku 2025 studovalo na
fakulte spolu 335 zahrani¢nych Studentov, z toho 324 v dennej forme $tidia a 11 v externej forme na
vsetkych troch stuptioch Studia. V porovnani s rokom 2024 ide o pozitivny trend potvrdzujici rastuci
zaujem o Studium na fakulte a postupné posiliiovanie jej medzindrodného charakteru.

Vyznamnym uspechom bolo aj dlhodobé host'ovanie profesorky z USA - Julie Felker, a to
prostrednictvom Fulbright Programu, ktor4 na fakulte posobila cely zimny semester, od 06.09. 2024 —
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05. 12. 2024 z vysielajucej institacie University of Michigan. Julie Felker bola pre fakultu velkym
prisnosom a jej prednasky a seminare v anglickom jazyku a stretnutia s akademikmi predstavovali
vynikajicu medzinarodnt skiisenost’ pre nasich Studentov aj pedagdgov.

Vedecko-vyskumna c¢innost' fakulty sa v roku 2025 viac orientovala na medzinarodna
spolupracu, a to prostrednictvom zapajania sa do spolo¢nych vyskumnych aktivit, i¢asti zahrani¢nych
partnerov na vedeckych podujatiach organizovanych fakultou a rozvoja novych partnerstiev
smerujucich k budiacim projektovym vyzvam. Na medzinarodnej vedeckej konferencii, ktora
organizovala FMEQ v Tatrach v dioch 1.-3. 10. 2025 sa zucastnilo vyse 200 vedcov, z toho zahrani¢ni
Ucastnici z 23 krajin a 4 svetadielov. Konferencia posilnila zahranicné kontakty aj spolupracu,
zviditel'nila vysledky a pracu akademikov FMEO aj ostatnych zGc¢astnenych partnerov a vytvorila
prostredie a podmienky pre budiicu spolupracu najma v oblasti vyskumu, projektov a publikacii.

V oblasti publika¢nej ¢innosti mozno konstatovat’ postupné posiliiovanie medzinarodného
rozmeru, najmi prostrednictvom spolocnych publikacii so zahraniénymi autormi a prezentovania
vysledkov vyskumu na pocetnych medzinarodnych foérach. Tento trend podporuje rast kvality
vedeckych vystupov a zvysuje reputaciu fakulty v akademickom priestore.

Mobilitné aktivity mali pre fakultu vyznamny prinos nielen z hladiska odborného rastu
Studentov a zamestnancov, ale aj z pohladu transferu skusenosti a inovativnych pedagogickych
pristupov. Zahrani¢né mobility prispeli k modernizacii vyucby, rozvoju interkultirnych kompetencii a
k posilneniu medzinarodnych kontaktov vyuzitelnych v d’alSich projektoch.

V oblasti spoluprace s vonkaj$im prostredim fakulta rozsirila kontakty s medzinarodnymi
organizdciami a agentirami, o sa prejavilo najmi v realizacii zahranicnych stazi Studentov a v
aktivitaich zameranych na nabor zahrani¢nych studentov. Tieto aktivity podporuju prakticku orientaciu
Studia a zaroven zvysSuju medzinarodnu viditel'nost’ fakulty. Staz v Taliansku absolvovalo 24 studentov
FMEO a staz na Malte realizovalo 13 Studentov. Je to vyznamné navySenie poctu stazi v zahranici.
Okrem 2 novych zmluv so zahrani¢nymi agentirami v oblasti spoluprace organizoavnia zahrani¢nych
stazi pre Studentov FMEOQ, podpisala fakulta aj 2 nové bilateralne dohody na medzinarodné mobility v
ramci programu Erasmus+, a to s talianskou univerzutou Chieti/Pescara, Universita degli Studi ‘G.
d’Annunzio a s univerzitou Universitat di Girona, v Barcelone v Spanielsku, ktoré zvysili podet aj
atraktivitu partnerov v zahranici.

Z celkového hladiska mozno rok 2025 hodnotit ako obdobie stabilného progresu v
internacionalizacii fakulty, pricom doslo k posunu od individualnych aktivit k systematickejSiemu
budovaniu medzinarodného profilu pracoviska.

¢) PEDAGOGICKA FAKULTA

V sledovanom obdobi Pedagogicka fakulta PreSovskej univerzity v PreSove systematicky
rozvijala svoje medzinarodné aktivity vo vSetkych kI'aCovych oblastiach — vo vzdelavani, vyskume,
projektovej ¢innosti aj odbornej spolupraci. Internacionalizacia bola realizovana ako prirodzena stcast’
akademického zivota fakulty a ako dolezity nastroj zvySovania kvality pripravy buducich
pedagogickych a odbornych zamestnancov.

Fakulta bola aktivne zapojena do medzinarodnych projektov (najmid v ramci programov
Erasmus+ a CEEPUS), realizovala obojsmerné mobility zamestnancov a Studentov, organizovala
podujatia s medzinarodnou ucastou a participovala na odbornych konferenciach, Skoleniach a
vedeckych férach v zahrani¢i. Vyznamnym prinosom bolo aj posobenie zahrani¢nych lektorov na
fakulte, ¢lenstvo pedagdgov v medzinarodnych odbornych komisiach, redakénych radach a vedeckych
vyboroch, ako aj rozvijanie dlhodobych partnerstiev s univerzitami a vyskumnymi pracoviskami v
Europe a mimo nej.

Medzinarodné aktivity fakulty vyznamne prispeli k posililovaniu jej odbornej reputécie, k
rozvoju interkultarnych a odbornych kompetencii Studentov a zamestnancov a k prepajaniu vzdelavania
s aktudlnymi vyskumnymi a spolo¢enskymi vyzvami. Doraz na inkluzivne, inovativne a digitalne
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orientované vzdelavanie sa premietol aj do medzinarodnej spoluprace a projektovych aktivit.

Fakulta tak v roku 2025 potvrdila svoju stabilna a aktivnu poziciu v eurépskom akademickom
priestore a vytvorila pevné predpoklady na d’alsie prehlbovanie internacionalizacie s vyhl'adom do roku
2030.

f) PRAVOSLAVNA BOHOSLOVECKA FAKULTA

V roku 2025 je zaujem o cestovanie mimo domovski krajinu konstantny. V minulom
kalendarnom roku 2 S$tudenti zrealizovali Studijni mobilitu na CHAT vo VarSave (Pol'sko), V
akademickom roku 2024/25 a 2025/26 5 studenti absolvovali (u troch eSte stidium prebieha) na Sofia
University St Kliment v Bulharsku.

V akademickom roku 2024/25 boli na mobilitu prihlaseni viaceri pedagégovia. Dvaja
pedagogovia vycestovali na Staff mobilitu za Gcelom Skolenia do Iero Isyhastirio Osioy loannoy Toy
Rossoy v Grécku. Dvaja pedagdgovia vycestovali na Staff mobilitu za uc¢elom Skolenia do Kovilj,
Srbsko. Jeden pedagdg vycestoval na Staff mobilitu za i¢elom $kolenia na Univerzitu Tomase Bati v
Zline (Cesko). Jeden pedagdg vycestoval do Osrodek Interwencji Kryzysowej Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Wieliczce (Pol'sko).

Fakulta vytvara vacsi priestor pre prisun zahrani¢nych profesorov a Studentov. V tejto stvislosti
fakultu navstivili dvaja lektori. Jeden lektor z University of Alba Iulia (Rumunsko), druhy lektor z Beer
Sheva University (Izrael). Zaroven cez program Erasmus+ navstivil fakultu prof. z University of Alba
Iulia (Rumunsko).

Nasi Studenti sa zacali aktivnejSie zaujimat’ o zahrani¢né Studijné pobyty a staze. Tiez sa pracuje
na rozvoji spoluprace so tatmi, ktoré nie su ¢lenmi EU. Tak, ako po minulé roky aj v roku 2025 sa
pokragovalo na rozvoji spoluprace so §tatmi, ktoré nie si ¢lenmi EU. Do budicnosti sa chceme
intenzivnejSie zamerat’ na teologické, humanitné a spolo¢ensko-vedné fakulty aj v d’alSich krajinach
Europskej unie, rovnako aj v krajinach Europskeho hospodarskeho priestoru

g) FAKULTA SPORTU

V roku 2025 sa Fakulta Sportu v medzinarodnom kontexte preukazala pozitivnymi vysledkami.
Vo vSeobecnosti maju fakultné zahrani¢né aktivity a internacionalizacia fakulty stipajacu tendenciu.
Pocet Clenstiev zamestnancov fakulty v medzinarodnych akademickych a odbornych Struktirach sa
udrzal na poziciach z predoslého roku. Fakulta organizovala v dnoch 11. — 12. septembra 2025
medzinarodnu vedecku konferenciu Diagnostika v Sporte 2025 s takmer 100 ucastnikmi zameran(i na
prezentaciu vysledkov vyskumu v oblasti pohybovej aktivity.

V ramci medzinarodnej Struktiry AHKGA, projekt Global Matrix 5.0, bola v roku 2025
realizovana syntéza dostupnych dat o viacerych indikatoroch suvisiacich s pohybovym spravanim sa
detskej a adolescentnej populacie s cielom vypracovat’ Spravu o pohybovej aktivite deti a adolescentov
v Slovenskej republike a nasledne ¢lanok v bonitnom ¢asopise.

Nad’alej pokracuje personalne prepojenie Fakulty Sportu (Mgr. Peter Bakalar, PhD., univer.
doc., je ¢lenom narodného a medzinarodného timu; koordinujiicou organizaciou je Ustav psychologie
zdravia a metodologie vyskumu UPJS v Kogiciach) na organizaciu Health Behaviour in School-Aged
Children (HBSC), University of Glasgow, MRC/CSO Social and Public Health Sciences Unit School
of Health and Wellbeing. V roku 2025 bolo podpisané memorandum o spolupraci. Aj ked’ ide o
ziskavanie dat v Slovenskej republike, tim je sucast'ou medzinarodného konzorcia.

Dobré skusenosti a vzdjomna spoluprica s Montenegrin Sports Academy zabezpecila
pokracovanie spoluprace, na zaklade ktorej sa Fakulta Sportu opdtovne stala spoluorganizatorom
tentokrat 22. vedeckej konferencie MSA ,,Sport, Physical Activity and Health: Contemporary
Perspectives®. Na konferencii bolo v aprili 2025 prezentovanych 9 prispevkov a jedna pozvana
prednédska. Na zaklade pretrvavajticej dobrej spoluprace bola dohoda o spolupraci podpisané aj na rok
2026.
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V roku 2025 sa aktivity pracovnikov Fakulty Sportu v ramei Erasmus+ mobilit v porovnani s
rokom 2024 znacne zintenzivnili. Oproti roku 2024 sa pocet mobilit v roku 2025 zvysil zo 17 na 30
,outgoing*, pocet ,,incoming® v roku 2025 bol takmer identicky s rokom 2024 (10 vs 9). Zvysili sa aj
pocCty ,,outgoing™ Studentov — 6 Studentov na Studijnom pobyte (narast o 3 oproti roku 2024), 1 staz
absolventov a 1 kratkodoba staz doktorandov. Co sa tyka prichadzajicich $tudentov, nadalej
konstatujeme negativny trend a ani v roku 2025 fakulta neeviduje ani jedného prichadzajaceho Studenta,
a to 1 napriek tomu, ze sucastou programu mobilit odchadzajucich zamestnancov a Studentov je i
propagéacia a predstavenie Fakulty Sportu, moznosti Stidia.

Predmetova ponuka pre letny a zimny semester je zatial’ stabilna.

Aj v roku 2025 sa studenti fakulty zacastnili na vyznamnych medzinarodnych vrcholovych
$portovych podujatiach. Za vsetky by sme radi spomenuli Studenta Mateja Komlosa, ¢lena univerzitného
hokejového timu SR, ktory sa na Svetovych zimnych univerzitnych hrach 2025 v Turine umiestnilo na
2. mieste. Na tychto hrach sa zucastnila aj Emma Hympanova, ktora Startovala v pretekoch shorttracku.
Marek Borovsky sa ako ¢len reprezentacného druzstva SR v hokejbale na Majstrovstvach sveta
umiestnil na 3. mieste. Futbalistka Sofia Dupkalova hrala so Spartakom Myjava predkolo Ligy Majstrov
a s timom Myjavy zvitazili na findlovom turnaji Ligy Majstrov v malom futbale. Start na finilovom
turnaji LM v malom futbale ma aj Tadea$ Lesko, na MS sa zicastnili aj Mgr. Marek Karlik (kickbox),
Mgr. Timotea Jarosova (tegball) a Alica Knuthova (Pole Dance — 2. miesto). Dorota Bacenkova, Emma
Lukacova a Barbora Jakubikova nastupovali na medzinarodné stretnutia a turnaje ako clenky
reprezentacného druzstva zien v hadzanej a tieto Studentky v drese ITuventy Michalovce Startujii v
Europskom pohari EHF. Kamila Novotna sa z(c¢astiuje na svetovych a eurdpskych podujatiach v
strelbe. Studenti na tychto podujatiach aktivne pouzivaji socidlne siete a ,,0zna¢uju* na nich Fakultu
Sportu a PreSovskll univerzitu, ¢im zabezpeCuju propagaciu nielen vlastnych uspechov, ale aj ich
akademicku prislusnost’. Z vlastnych skusenosti vieme, ze propagacia a Sirenie dobrého mena institcie
ma vd’aka Sportu naozaj Siroky dosah. Vsetci d’alsi ispeSni Studenti st uvedeni v dokumente vyssie.

Co sa tyka spolupréace so zahrani¢nym oddelenim na RPU, za Fakultu $portu mézeme vyslovit’
len slova vd’aky, uznania a spokojnosti.

h) FAKULTA ZDRAVOTNICKYCH ODBOROV

Fakulta zdravotnickych odborov PreSovskej univerzity v PreSove v hodnotenom obdobi
preukazala systematicky a koncepény pristup k internacionalizacii, plne v sulade so Stratégiou
internacionalizacie PU a jej akénym planom. Vyraznou silnou strankou je aktivne rozvijana angazovana
spolupraca v ramci siete medzinarodnych partnerstiev, ktord zahiiia bilateralne dohody, memoranda o
spolupraci a ¢lenstvo v medzinarodnych koopera¢nych sietach, najmd vo Florence Network a
MEFANET.

Pozitivne mozno hodnotit’ kvalitu a realny obsah spoluprace so zahrani¢nymi partnermi, ktora
presahuje formalnu rovinu a zahfiia spolocné vedecko-vyskumné aktivity, publikacné vystupy, odborné
podujatia, workshopy a zapojenie do medzinarodnych vzdelavacich iniciativ. V porovnani s
predchadzajicim hodnotenym obdobim v roku 2025 konStatovat’ mierny pokles poctu zahrani¢nych
ucasti akademickych pracovnikov Fakulty zdravotnickych odborov PU na vedeckych a odbornych
konferenciach. Tento vyvoj vSak neovplyvnil kontinuitu medzinarodnej prezentacie fakulty a jej
pracovisk, ked’ze ucast’ bola nad’alej realizovana v Sirokom spektre zahrani¢nych odbornych podujati a
zamerana najmé na podujatia s relevantnym odbornym prinosom.

Z hladiska geografickej Struktary zahrani¢nych konferenénych vystupov pretrvava dominantné
zastupenie Ceskej republiky a Pol'ska, ktoré predstavuju najéastej$ie cielové krajiny zahrani¢nych
aktivit fakulty. Tento trend koreSponduje aj s realizovanymi zahrani¢nymi mobilitami Studentov a
zamestnancov a odrdza dlhodobo etablovanii spolupracu s partnerskymi institiciami v uvedenych
krajinach.

Popri tychto krajinach sa akademicki pracovnici fakulty zicastnili konferencii aj v d’alSich
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europskych statoch, najméa v Slovinsku, Rakusku, Svajéiarsku, Holandsku, Lotyssku, Spanielsku, Malte
a Dansku, ¢o prispelo k rozsireniu geografického spektra medzinarodnych kontaktov a k prezentacii
vysledkov vyskumu fakulty v SirSom eurdpskom kontexte.

Z pohl'adu cielového zamerania mozno konstatovat’, ze fakulta v oblasti zahranicnych aktivit
prirodzene vyhladava predovsetkym krajiny strednej Eurdpy, ktoré su charakteristické odbornou
blizkostou, porovnatelnym vzdelavacim systémom a dlhodobymi akademickymi vdzbami. Sucasne sa
postupne rozsiruje zapojenie do odbornych aktivit aj v d’al$ich krajinach Eurdpskej tnie, ¢o vytvara
predpoklady pre d’al$iu diverzifikaciu medzinarodnej spoluprace v oblasti vzdelavania a vyskumu.

Medzinarodné aktivity fakulty vyznamne prispievaju k rozvoju odbornych, jazykovych a
interkultirnych kompetencii a k zvySovaniu medzinarodnej viditel'nosti fakulty v oblasti zdravotnickych
vied.

Napriek pozitivnym vysledkom pretrvavaju urcité disproporcie v zapojeni jednotlivych katedier
do internacionalizacnych aktivit, najmé pokial’ ide o rozsah mobilit a intenzitu vyuzivania uzatvorenych
partnerstiev. Nie vietky bilateralne dohody st zatial’ napifiané rovnakou mierou konkrétnych vystupov,
¢o poukazuje na potrebu ich d’alSej systematickej aktivacie.

Slabsou strankou zostava limitovany pocet Studijnych predmetov ponukanych v cudzom jazyku
a relativne nizky podiel dlhodobejsich zahrani¢nych Studentov.

Internacionalizacia vzdelavania je v sucCasnosti vyraznejSie zalozena na kratkodobych
mobilitach a individualnych iniciativach, menej na institucionalne ukotvenych spolo¢nych studijnych
programoch.

Vyzvou je aj administrativna a ¢asova narocnost’ internacionalizaénych aktivit, ktorda moze
obmedzovat’ SirSie zapojenie akademickych pracovnikov do pripravy medzinarodnych projektov a
dlhodobej strategickej spoluprace.

Vyznamna prilezitost’ pre dalsi rozvoj predstavuje rozSirenie spoluprace s existujucimi
zahraniénymi partnermi smerom k spolo¢nym S$tudijnym programom, BIP aktivitim a spolo¢nym
vyskumnym projektom financovanym z eurdpskych a medzinarodnych zdrojov. Clenstvo v
medzinarodnych siet'ach, ako je Florence Network, vytvara priestor na intenzivnej$iu vymenu Studentov
a pedagdgov a na rozvoj spolocnych vyskumnych tém v oblasti zdravotnickych odborov.

Rasttci dopyt po kvalifikovanych zdravotnickych odbornikoch v eurépskom aj globalnom
priestore poskytuje fakulte prilezitost’ zvysit' atraktivitu Studijnych programov v cudzom jazyku a
cielene oslovovat’ zahrani¢nych Studentov. Prilezitost’'ou je aj d’alSie vyuzivanie digitalnych technologii,
simula¢nej vyucby a virtualnej mobility v medzinarodnom vzdelavacom a vyskumnom prostredi.

7.2 STANOVENIE ULOH NA NAJBLIZSIE OBDOBIE

V nadviznosti na strategické ciele internacionalizacie PreSovskej univerzity v PreSove boli na
rok 2026 stanovené ulohy Ak¢éného pldnu zamerané na posilnenie medzinarodného rozmeru
vzdelavania, vyskumu, mobilit a univerzitného prostredia. Internacionalizdcia bude rozvijand ako
prierezova oblast’, ktord podporuje kvalitu Studijnych programov, medzinarodné partnerstva, jazykové
a interkultirne kompetencie, digitalizaciu procesov a sluzby pre zahrani¢nych studentov a pracovnikov.

V roku 2026 sa PU zameria najma na lepSiu koordinaciu internacionalizicie medzi rektoratom,
fakultami a prisluSnymi pracoviskami, aktualizaciu anglickej verzie webovych stranok, pripravu
propagacnych materialov, rozvoj strategickych zahrani¢nych partnerstiev a podporu medzinarodnych
projektov. Doélezitou stcastou bude aj podpora internacionalizécia Studijnych programov (kurikula),
najmé rozsirenie ponuky predmetov v anglickom jazyku, zapajanie zahrani¢nych odbornikov do vyucby
a posilnovanie medzinarodnych a interkultirnych tém v obsahu vzdelavania.

Zamerom je podporovat internacionalizaciu doma prostrednictvom aktivit prepajajucich
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domacich a zahrani¢nych Studentov, interkultirnych podujati a spoluprace s regionalnymi partnermi. V
oblasti mobilit bude pokracovat’ podpora prichadzajicich aj odchadzajicich Studentov a zamestnancov,
vratane sluzieb Welcome Office, Buddy programu, Welcome Weeku, informac¢nych dni a propagacie
programu Erasmus+.

Dolezitou ulohou bude aj digitalizacia administrativnych procesov, rozvoj jazykovych
kompetencii Studentov a zamestnancov, posilnenie sluzieb v spolupraci s ESN Presov a siet'ou Euraxess
a hladanie udrzateI'ného modelu viaczdrojového financovania internacionalizacnych aktivit. Plnenie
vyssie navrhnutych krokov ma prispiet’ k vyssej medzinarodnej viditelnosti PU v Presove, kvalite
vzdelavania a vyskumu, lepsSej podpore Studentov a zamestnancov a vytvaraniu otvoreného
akademického prostredia.
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