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Akademicky senat Fakulty zdravotnickych odborov PU
vyjadrujic vol'u akademickej obce Fakulty zdravotnickych odborov PU
v zmysle § 15 ods. 1 pism. n) zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov na navrh dekana Fakulty
zdravotnickych odborov PU
schvalil tento
Statat
Fakulty zdravotnickych odborov

PreSovskej univerzity v PreSove



N

A

1.

Prva cast’

ZAKLADNE USTANOVENIA

CL1

Vseobecné ustanovenia

Fakulta zdravotnickych odborov (dalej len ,fakulta®) je sucastou univerzitnej verejnej
vysokej Skoly PreSovskej univerzity v PreSove (d’alej len ,,univerzita®).

Fakulta zdravotnickych odborov PU (d’alej len ,,fakulta®) so sidlom v PreSove bola zriadena
podla § 10a ods. 1 pism. b) bod. 2 zékona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o vysokych
Skolach®), po vyjadreni Akreditacnej komisie a na zaklade uznesenia Akademického senatu
PreSovskej univerzity v PreSove ¢. 57/2002 zo diia 24. juna 2002

Pravne postavenie arozsah posobnosti fakulty rozhodovat akonat v mene univerzity
vymedzuje § 22 zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon®), Statit PreSovskej
univerzity v Presove (d’alej len ,,Statit PU“) a vnlitorné predpisy fakulty.

V pravnych vzt'ahoch, v ktorych fakulta vystupuje v mene univerzity, je nazov fakulty:
PreSovska univerzita v PreSove, Fakulta zdravotnickych odborov. V inych vztahoch sa
pouziva ndzov: Fakulta zdravotnickych odborov PreSovskej univerzity v PreSove. Znenie
nazvu v inych jazykoch ustanovi Organizacny poriadok fakulty, na operativne Ucely je
mozné pouzit’ skratku FZO PU.

Fakulta mé& pravo pouZzivat' vlastné akademické insignie akonat' akademické obrady
v stlade s vnitornymi predpismi a tradiciami univerzity.

Fakulta nema pravnu subjektivitu.

Druha ¢ast’

ORGANIZACIA FAKULTY

CL2

Poslanie a akademicka samosprava fakulty

Hlavnym poslanim fakulty je:

a) zucastnovat sa na plneni tloh univerzity;



b) poskytovat’ vysokoskolské vzdelavanie v akreditovanych Studijnych programoch a v ramci

nich rozvijat’ harmonickil osobnost’, vedomosti, mudrost’, dobro a tvorivost v ¢loveku
a prispievat’ k rozvoju vzdelanosti, vedy, kultury a zdravia pre blaho celej spolo¢nosti. Tym
prispievat’ k rozvoju vedomostno-kreativnej spolocnosti, ako aj rozvijat’ vSetky procesy tak,
aby sa naplali europske §tandardy kvality;

vykonavat v sulade so svojim zameranim tvoriva vedecku a vzdelavaciu ¢innost’.

Fakulta poskytuje vzdeldvanie v akreditovanych Studijnych programoch, ako aj d’alSie

vzdelavanie podl'a osobitnych predpisov. Vykonava zakladny a aplikovany vyskum.

. Fakulta zodpoveda za rozvoj vzdelanosti v duchu hodnét demokracie, humanizmu

a tolerancie a vedie Studentov k tvorivému, kritickému a nezavislému mysleniu, zdravému
sebavedomiu, k chépaniu, zachovavaniu, Sireniu a zvelad’'ovaniu narodného kultirneho
dedicstva a rozli¢nych kultar v duchu kultirneho pluralizmu.

Fakulta spolupracuje s domdcimi a zahraniénymi vysokymi Skolami, vedeckymi
a vyskumnymi institdciami, podporuje spolo¢né medzinarodné projekty a pre clenov
akademickej obce vytvara podmienky na vzdjomnu spolupracu. Formy a sposoby tejto
spoluprace su upravené zmluvami. Fakulta spolupracuje s organmi S$tatnej spravy,
regionalnej samosprdvy, miestnej samospravy a d’alSimi ustanovizilami z oblasti

spolocenského, hospodarskeho a kultirneho zivota.

. Rozsah opravneni zamestnancov konat' v mene fakulty je vymedzeny zdkonom, tymto

StatGitom, vnutornymi predpismi fakulty a poverenim dekana.

Rozsah posobnosti fakulty rozhodovat’ a konat’ v mene univerzity vymedzuje zakon a Statit
PreSovskej univerzity v PreSove (d’alej len ,,Statat univerzity*).

Fakulta je samospravna institiicia. Fakultu Strukturalne tvoria:

a) organy riadenia,

b) poradné organy dekana,

c) pracoviska (katedry).

. Do samospravnej posobnosti a prav fakulty konat’ a rozhodovat’ v mene univerzity patri:

a) vnutornd organizacia fakulty vsitlade s organizaénym poriadkom fakulty
a organizacnym poriadkom univerzity,

b) urcCovanie d’al§ich podmienok prijatia na Stidium a rozhodovanie v prijimacom konani
na $tudijné programy uskuto¢niované na fakulte,

c) organizacia §tidia v stilade so Statiitom PU a Studijnym poriadkom univerzity,

d) vytvdranie novych akreditovanych Studijnych programov a ich uskutociiovanie

na fakulte po predchadzajicom vyjadreni vedenia univerzity,



e) rozhodovanie vo veciach tykajucich sa akademickych prav a povinnosti Studentov
zapisanych na $tidium podl'a Studijnych programov uskuto¢novanych na fakulte,

f) uzatvaranie, zmeny a zruSovanie pracovnopravnych vztahov v rozsahu a za podmienok
urcenych v Statlte univerzity a vnutornych predpisoch univerzity,

g) vykonéavanie podnikatel'skej Cinnosti v stlade s vnUtornymi predpismi univerzity;
podrobnosti o vykonavani podnikatel'skej cCinnosti su upravené v zdsadach na
vykonévanie podnikatel'skej ¢innosti, ktoré st vnlitornym predpisom univerzity,

h) spolupréca s inymi vysokymi §kolami, pravnickymi osobami a fyzickymi osobami, a to
aj so zahrani¢nymi, v oblastiach, v ktorych fakulta posobi v rozsahu a za podmienok
urcenych Statitom univerzity,

1) organizacia stadia v sulade so Studijnym poriadkom univerzity,

J) zameranie a organizovanie vyskumnej, vyvojovej, umeleckej alebo d’alSej tvorivej
¢innosti v sulade s dlhodobym zdmerom univerzity,

k) vol'ba ¢lenov organov akademickej samospravy fakulty,

1) navrhovanie poctu prijimanych uchadzacov o studium na jednotlivé Studijné programy
uskutocnované na fakulte v sulade s celkovym poctom prijimanych Studentov na fakultu
uréenom rektorom, v stilade s ekonomickymi a materialnymi moznostami fakulty podl'a
zasad schvalenych na akademicky rok,

m) uskutociiovanie zahrani¢nych aktivit v oblastiach, v ktorych fakulta pdsobi,

n) hospodarenie s finanénymi prostriedkami pridelenymi fakulte univerzitou a s inymi
finan¢nymi prostriedkami, ktoré fakulta ziskala na plnenie tloh; fakulta sa tieZ vyjadruje
k nakladaniu s majetkom, ktory slizi na plnenie jej uloh (§ 17 ods.2 zakona),

o) navrhuje rektorovi vysku prispevku Studentov na uhradu Casti ndkladov na Studium
(d’alej len ,,8kolné*) a poplatkov spojenych so stidiom.

p) navrhovanie poctu a Struktiry pracovnych miest zamestnancov zaradenych na fakulte
v stilade s vnitornymi predpismi univerzity a platnymi opatreniami rektora.

9. Dalsie podrobnosti o postaveni fakulty, jej samospravnych organoch, pracoviskach,
organizacne] Struktire, hospodareni, podmienkach Stidia a pracovnopravnych vzt'ahoch
upravuju vnutorné predpisy univerzity a fakulty vydané v stlade so zdkonom. Interné
normativne akty (prikazy, pokyny, smernice, zdsady, usmernenia, pravidla a pod.) fakulta
vydava ako ,,Opatrenie dekana“ a priebezne ich Cisluje v kazdom kalendarnom roku.

10. Akademicka obec fakulty (d’alej len ,,akademicka obec*) pozostava zo zamestnaneckej Casti

a Studentskej Casti. Zamestnanecku Cast’ akademickej obce tvoria vysokoSkolski ucitelia

a vyskumni pracovnici, ktori st s univerzitou v pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny



pracovny cas, vysokoskolski ucitelia a vyskumni pracovnici, ktori st uvol'neni na vykon
verejnej a akademickej funkcie a zaroven sa im zachovava pracovny pomer na univerzite.
Studentsku cast’ akademickej obce tvoria Studenti fakulty v dennej forme Studia a externe;j

forme Studia v Studijnych programoch vo vsetkych stupnoch.

CL3
Organy akademickej samospravy fakulty, poradné organy dekana

a veduci zamestnanci fakulty

. Organmi akademickej samospravy fakulty su:

a) dekan fakulty,

b) akademicky senat fakulty,

c¢) vedecka rada fakulty,

d) disciplindrna komisia fakulty.

. Orgény akademickej samospravy fakulty maji pravo uskutociiovat’ spolupracu s inymi
domacimi a zahraniénymi inStiticiami na zmluvnom zaklade. Z fakultnej zmluvy
nevyplyvaju pre univerzitu nijaké ekonomické, finan¢né, persondlne, organizacné,
administrativne, priestorové ani dalSie povinnosti ani zavdzky, ak nebolo vopred
preukazatel'ne dohodnuté inak. V pripade, ak sa fakultnd zmluva tyka Studia zahrani¢nych
Studentov, alebo sa tyka veci, v ktorych priamo ¢i nepriamo vystupuje aj univerzita (vydanie
diplomu, iného dokladu a pod.), musi so zmluvou sthlasit’ rektor. V takej zmluve sa stanovi
aj sposob finanéného zabezpecenia.

. Na rieSeni uloh spojenych s riadenim fakulty a jej zloziek sa podiel'aju poradné organy
dekana podl’a organiza¢ného poriadku fakulty.

. Organy akademickej samospravy sa vo svojej ¢innosti riadia zadkonom a ostatnymi pravnymi
predpismi, StatGtom univerzity, Statitom fakulty a ostatnymi vnutornymi predpismi

univerzity a fakulty.

ClL4
Dekan

. Dekan je predstavitelom fakulty, riadi ju, zastupuje a kond vo veciach fakulty. V mene

univerzity koné vo veciach vymedzenych zakonom, Statitom PU a poverenim rektora.



2. Dekan zodpoveda za svoju ¢innost’ rektorovi. Dekana vymentva na Stvorro¢né obdobie
a odvolava rektor. Dekana vymenuva rektor na zdklade vyberového konania. Na jednej
fakulte moze ta ista osoba vykondvat’ funkciu dekana najviac v dvoch po sebe nasledujucich
funk¢nych obdobiach.

3. Vyberové konanie na obsadenie funkcie dekana vyhlasuje, uskutociiuje a zrusuje univerzita.
Vyberové konanie sa vyhlasuje v slovenskom jazyku a v anglickom jazyku na svojom
webovom sidle a na webovom sidle uréenom ministerstvom skolstva najneskor 120 dni pred
uplynutim funkéného obdobia dekana. Ak sa vykon funkcie dekana skon¢i pred uplynutim
jeho funk¢éného obdobia, vyberové konanie sa vyhlasuje do 30 dni od skonc¢enia vykonu tejto
funkcie. Stcastou vyberového konania na obsadenie funkcie dekana je verejné vypocutie
uchadzacov.

4. Vyberova komisia pre vyberové konanie na obsadenie funkcie dekana mé sedem ¢lenov.
Troch ¢lenov vyberovej komisie voli a odvoldva akademicky sendt fakulty, najmenej jednym
z nich je zastupca Studentov. Dvoch ¢lenov vyberovej komisie vymenuva a odvolava rektor.
Jedného ¢lena vyberovej komisie voli a odvolava akademicky senat univerzity z osob, ktoré
nie st Clenmi akademickej obce prisluSnej fakulty. Jedného clena vyberovej komisie
vymenuva a odvoldva spravna rada univerzity.

5. Dekan je v pracovnom pomere s univerzitou, v ktorom je zaradeny na fakulte, ktora riadi.
Skoncenie pracovného pomeru vztahujiceho sa na vykon funkcie dekana je podmienené
predchadzajicim skoncenim vykonu funkcie dekana. Rektor pri vymenovani dekana
uzatvéara s dekanom na cas funkéného obdobia zmluvu o vykone funkcie, ktora obsahuje
meratelné ukazovatele na UCel zvySovania kvality vysokoskolského vzdelavania
zabezpecovaného fakultou a irovne vyskumnej, vyvojovej alebo umeleckej a d’alSej tvorive;j
¢innosti fakulty a ciele, ktoré vyplyvaji z dlhodobého zdmeru univerzity.

6. Dekana zastupujil v nim uréenom rozsahu prodekani. Prodekanov vymenuva a odvolava po
schvéleni akademickym senatom fakulty dekan.

7. Vykon funkcie dekana zanika:

a) uplynutim funk¢éného obdobia,

b) vzdanim sa funkcie; vykon funkcie dekana sa skon¢i dilom dorucenia pisomného
oznamenia o vzdani sa funkcie rektorovi, ak v ozndmeni nie je uvedeny neskorsi den,

c¢) odvolanim z funkcie; vykon funkcie dekana sa skonCi diiom ur¢enym v odvolani
z funkcie,

d) pravoplatnost’ou rozsudku, ktorym bol odsudeny za timyselny trestny ¢in alebo ktorym

mu bol uloZeny nepodmienecny trest odnatia slobody,



e) obmedzenim spdsobilosti na pravne ukony,

f) smrtou alebo vyhlasenim za mftveho.

8. Rektor moze dekana odvolat’ len z dovodov uvedenych v § 22 ods. 8 zakona a s

predchadzajlicim sthlasom nadpolovi¢nej vicSiny vSetkych c¢lenov osobitnej komisie

zriadenej na tento ucel, ktorej ¢lenovia sa ustanovujua podla odseku 4.

9. Do posobnosti dekana v sulade so Statatom PU patri tiez:

a)

g)

h)

)

k)

D

navrhovat rektorovi pocet a Struktiru pracovnych miest na fakulte a uzatvaranie, zmenu
a zrusenie pracovnopravnych vztahov zamestnancov zaradenych na fakulte, navrhovat’
Struktaru zamestnancov zodpovednych za riadenie a organizaciu jednotlivych sucasti
a pracovisk fakulty v stlade s vnutornymi predpismi fakulty, univerzity a zdkonom
o Vg,

navrhovat' akademickému senatu univerzity na schvélenie Statut fakulty, Studijny
poriadok fakulty a pracovny poriadok fakulty,

rozhodovat’ o prijati na §tidium Studijného programu fakulty,

navrhovat’ pocet prijimanych Studentov na jednotlivé studijné programy, pricom sa musi
dodrzat’ celkovy pocet Studentov prijimanych na fakultu, uréeny rektorom,

navrhovat rektorovi vysku Skolného pre Studijné programy uskutociiované na fakulte,
rozhodovat’ o naroku na priznanie socidlneho Stipendia Studentom fakulty,

vymenuvat’ Studijnych poradcov z radov vysokoskolskych ucitelov na poskytovanie
poradenskej sluzby pri zostavovani Studijnych planov,

ukladat’ disciplinarne opatrenie Studentom zapisanym na $tadium Studijnych programov
uskutocnovanych na fakulte, pricom nemoze uloZit’ prisnejsSie disciplindrne opatrenie
ako navrhla disciplinarna komisia,

pisomne predvolavat’ Studenta fakulty na prerokovanie otazok tykajlcich sa priebehu
alebo skoncenia jeho $tudia, alebo stivisiacich s jeho pravami a povinnostami,

urcovat’” spdsob pouZzivania talarov, ktorych vzhlad je odliSny podla akademickej
hodnosti,

pouzivat’ pri slavnostnych prileZitostiach (spolu s prodekanmi, predsedom senatu
a pedelom) univerzitné talare,

urcovat’ sposob pouzivania akademickych insignii fakulty, ktoré su vyrazom tradicii

univerzity.



CL5

Poradné organy dekana fakulty

. Stalymi poradnymi organmi dekana su:

a) kolégium dekana

b) vedenie fakulty

. Clenmi kolégia dekana st dekan, prodekani, tajomnik fakulty, vedici vedecko-
pedagogickych pracovisk, povereny zastupca zamestnaneckej Casti Akademického senatu
fakulty, povereny zastupca Studentskej ¢asti Akademického senatu fakulty a d’alsi ¢lenovia
vymenovani dekanom. Dekan zvoldva kolégium dekana fakulty podla potreby, spravidla
raz za mesiac.

. Vedenie fakulty je uz$i poradny orgén dekana, ktorého clenmi st dekan, prodekani,
tajomnik fakulty a d’alsi ¢lenovia menovani dekanom. Na rokovani vedenia fakulty sa moze
zucCastnit’ predseda Akademického senatu fakulty. Dekan moze na rokovanie vedenia
fakulty pozvat’ d’al§ich hosti podl'a povahy prerokuvanej problematiky.

. Dekan fakulty moze zriadovat aj d’alSie poradné orgdny, odborné komisie, expertizne
utvary. Ich ¢lenov vymenutva a odvoléva z radov akademickej obce, prip. aj z odbornikov

Z praxe.

CL 6
Prodekani fakulty

. Prodekani fakulty zastupuju dekana v nim ur¢enom rozsahu. Prodekanov vymenuiva
a odvolava dekan po schvaleni Akademickym senatom fakulty. Prodekani su priamo
podriadeni dekanovi a zodpovedaju mu za svoju ¢innost’. Funkéné obdobie prodekanov je
Stvorroc¢ne.
. Dekana pocas jeho nepritomnosti zastupuje v neodkladnych veciach nim uréeny prvy
prodekan.

. Funkcia prodekana je nezlucitel'na s funkciami vo volenych organoch fakulty a univerzity.



CL7

Veduci zamestnanci fakulty

Vedtcimi zamestnancami fakulty su:

1
2
3
4.
5
6

Tajomnik fakulty.

Riadiaci pracovnici vedecko - pedagogickych pracovisk.

Veduci zamestnanci st priamo podriadeni a za svoju ¢innost’ zodpovedaju dekanovi.
Funkcie veducich zamestnancov fakulty sa obsadzuju vyberovym konanim

Veducich zamestnancov fakulty vymenuava a odvolava dekan.

Rozsah pdsobnosti a zodpovednosti veducich zamestnancov je podrobne upraveny
v organiza¢nom poriadku a v d’al§ich vnutornych predpisoch univerzity a fakulty.
Veduci zamestnanci fakulty zodpovedaju dekanovi za plnenie tloh tej oblasti, ktort

riadia v stlade so zdkonom, Statiitom a vnatornymi predpismi univerzity a fakulty.

CL 8
Tajomnik fakulty

Tajomnik fakulty zabezpecuje hospodarsky a administrativny chod fakulty, a to najma:

1.

A

V rozsahu urenom organizatnym poriadkom fakulty usmeriiuje, koordinuje
a kontroluje Cinnost’ pracovisk fakulty v oblasti rozpoctu, hospodarenia
a administrativnych ¢innosti.

Sleduje dodrziavanie mzdovej a finan¢nej discipliny na fakulte.

Spolupracuje a je stcinny pri plneni tiloh s prodekanmi.

Tajomnika fakulty priamo riadi dekan, ktorému zodpoveda za svoju ¢innost’.

Rozsah opravneni a zodpovednosti tajomnika fakulty je upraveny v organizaénom

poriadku fakulty, ktory je vnutornym predpisom fakulty.

CL9

Riadiaci pracovnik vedecko-pedagogického pracoviska

1. Riadiaci pracovnik vedecko-pedagogického pracoviska (katedry) je predstavitel'om

pracoviska, ktoré riadi.

2. Riadiaci pracovnik vedecko-pedagogického pracoviska:

a) kona vo vSetkych oblastiach pdsobnosti pracoviska v rozsahu ur¢enom organizacnym



poriadkom fakulty a v rozsahu delegovanom dekanom,

b) je zodpovedny za obsah a uskutocnovanie vzdeldvacej a vyskumnej Cinnosti na
pracovisku v stlade s dlhodobym zamerom fakulty a univerzity,

¢) je zodpovedny za kvalifika¢ny rast zamestnancov zaradenych na pracovisku,

d) je zodpovedny za zvereny majetok a hospodarenie s nim a rozhoduje o pouziti
finan¢nych prostriedkov vyclenenych pre pracovisko z rozpoctu fakulty, ako aj
z prostriedkov ziskanych podnikatel'skou Cinnostou pracoviska v zmysle Statutu
univerzity a Statatu fakulty,

e) po prerokovani na pracovnej porade pracoviska predklada dekanovi navrh dlhodobého
zameru vo vzdelavacej, vyskumnej, vyvojovej a d’alSej tvorivej Cinnosti pracoviska
vypracovanym v sulade s dlhodobym zamerom fakulty,

f) predkladéd navrh poziadaviek na rozpocet fakulty za pracovisko,

g) zodpovedd za svoju cinnost dekanovi v sulade so zdkonom, Statitom fakulty

a vnatornymi predpismi.

CL 10
Akademicky senat fakulty

. Akademicky senat fakulty (d’alej len ,,senat) je najvy$$im samospravnym orgdnom fakulty.
Senat a jeho ¢lenovia zodpovedaju za svoju ¢innost’ akademickej obci.

. Akademicky senat fakulty sa Cleni na zamestnanecku cCast’ ana Studentski Cast. Ma
najmenej 13 ¢lenov, z toho jednu tretinu tvoria $tudenti. Clenov zamestnaneckej Casti
akademického senatu fakulty volia v priamych tajnych volbach ¢lenovia zamestnanecke;j
Casti akademickej obce fakulty. Clenov $tudentskej ¢asti akademického senatu fakulty volia
v priamych tajnych volbach &lenovia $tudentskej Gasti akademickej obce fakulty. Clenom
zamestnaneckej Casti akademického senatu fakulty méze byt’ len ¢len zamestnaneckej Casti
akademickej obce fakulty. Clenom $tudentskej ¢asti akademického senatu fakulty moze byt
len ¢len Studentskej Casti akademickej obce fakulty.

. Pocet zastupcov fakulty v senate a sposob ich vol'by urcuje vnitorny predpis fakulty, ktorym
su zasady volieb do senatu.

. Funk¢né obdobie ¢lenov senatu je najviac Stvorrocné.

. Funkcia ¢lena senatu fakulty je nezlucitel'na s funkciou rektora, prorektora, dekana,

prodekana, kvestora.



. Vykon funkcie ¢lena senétu je nezastupitel'ny.

. Zakladnou povinnostou ¢lena senatu je zic¢astiovat’ sa na praci senatu ako celku i na praci

jeho komisii. Ak sa nemdze zGcastnit’ na zasadnuti senatu alebo komisie, ktorej je ¢lenom,

alebo zasadnutie predcasne opusti, je povinny sa ospravedlnit’.

. Fakulta je povinna ¢lenovi senatu zohl'adiiovat’ v ramci jeho pracovnych alebo studijnych

povinnosti plnenie uloh vyplyvajtcich z tejto funkcie. Fakulta nesmie postihovat’ ¢lenov

senatu a iné osoby v suvislosti s ¢innost'ou, ktorti vykonavaju alebo vykonévali pre senét.

. Clenstvo v senate zanika:

a) uplynutim funkéného obdobia Clena,

b) vymenovanim ¢lena do niektorej z funkcii uvedenych v ods. 3 tohto ¢lanku,

c¢) skon¢enim ¢lenstva v zamestnaneckej ¢asti akademickej obce fakulty,

d) prerusenim Studia ¢lena Studentskej casti akademického senatu fakulty,

e) skoncenim §tidia ¢lena Studentskej Casti akademického senatu fakulty, ak nepoziadal
o pozastavenie ¢lenstva v akademickom senate fakulty,

f) nezapisanim sa ¢lena Studentskej Casti akademického senétu fakulty na §tidium na fakulte,
za ktoru bol zvoleny, najneskdér v posledny deni ureny na zapis prijatych uchadzacov
o Stadium v prisluSnom akademickom roku, ak ide o ¢lena s pozastavenym clenstvom,

g) vzdanim sa funkcie ¢lena,

h) smrtou ¢lena.

10. Ak zaniklo ¢lenovi akademického sendtu fakulty Clenstvo pred skoncenim funk&ného

11.

obdobia podla ods. 9 pism. b) aZ h), nastupuje na jeho miesto zvoleny néhradnik. Ak
nahradnik nie je zvoleny, zvoli zodpovedajuca Cast’ akademickej obce na uvol'nené miesto
nového ¢lena akademického sendtu fakulty, ktorého funkéné obdobie trvd do konca
funk¢éného obdobia ¢lena, ktorému ¢lenstvo pred¢asne zaniklo.

Clen $tudentskej asti akademického senatu fakulty, ktorému funkéné obdobie neuplynie
pred riadnym skoncenim prvého alebo druhého stupna vysokoSkolského Stadia, moze
v primerane] lehote pred riadnym skoncenim Studia v uvedenych stuptioch pisomne
poziadat’ o pozastavenie Clenstva v akademickom sendte fakulty, ak mozno dovodne
predpokladat, Ze sa stane clenom Studentskej Ccasti akademickej obce fakulty
v nadvizujicom stupni vysokoskolského $tadia. Clenstvo sa pozastavi odo dia
nasledujuceho po dni riadneho skonéenia jeho $tadia. Clenstvo sa obnovi ditom, ked’ sa
opét stane clenom Studentskej Casti akademickej obce fakulty, ak z inych dovodov dovtedy

nezaniklo.



12. Senat v ramci svojej pdsobnosti najma:

a)
b)

©)
d)
e)
f)

g)

h)

3

k)

)

reprezentuje akademicka obec fakulty aj pre ucely § 22 odsek 4 zakona,

schval'uje na navrh dekana Statut fakulty a ostatné vnutorné predpisy fakulty, pred ich
schvalenim v akademickom senate univerzity,

navrhuje rektorovi osobu na vykon funkcie dekana do vymenovania nového dekana,
schval'uje navrh dekana na vymenovanie a odvolanie prodekanov,

schval'uje navrh dekana na vymenovanie a odvolanie ¢lenov vedeckej rady fakulty,
schvaluje navrh rozpoctu fakulty, ktory predlozil dekan, a kontroluje nakladanie
s finan¢nymi prostriedkami fakulty,

schvaluje dlhodoby zamer vo vzdelavacej, vyskumnej, vyvojovej, umeleckej alebo
v dalSej tvorivej Cinnosti fakulty, vypracovany v sulade s Dlhodobym zdmerom
univerzity, predlozeny dekanom po prerokovani vo vedeckej rade fakulty a jeho
aktualizaciu,

schval’'uje vyro¢nu spravu o ¢innosti a vyro¢nu spravu o hospodareni fakulty predlozent
dekanom,

vyjadruje sa o navrhu dekana na zriadenie, zlu€enie, splynutie, rozdelenie alebo zruSenie
pracovisk fakulty,

raz za rok podava akademickej obci fakulty spravu o svojej ¢innosti, ktori zverejni na
webovom sidle vysokej Skoly najmenej na Styri roky,

schval'uje d’alSie podmienky prijatia na $tadium jednotlivych Studijnych programov na
navrh dekana fakulty,

vyjadruje sa k d’alSim materidlom predloZenym dekanom fakulty.

13. Akademicky senat univerzity je opravneny na nevyhnutnu dobu, trvajicu do odstranenia

nedostatkov, vykonavat’ posobnost’ akademického senatu fakulty podla § 9 ods. 1 pism. j)

zakona, ak akademicky senat fakulty:

a) vykondva svoju ¢innost’ v rozpore so zakonmi, inymi vS§eobecne zavdznymi predpismi,

vnutornymi predpismi univerzity, vnitornymi predpismi prislusnej fakulty,

b) vykonava svoju ¢innost’ v zloZeni, ktoré je v rozpore s § 22 ods. 11 zakona alebo je

nefunkény.
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CL 11
Vedecka rada

. Vedecka rada fakulty je organom akademickej samospravy fakulty.

. Clenov vedeckej rady fakulty vymenava a odvolava dekan po schvaleni akademickym

senatom fakulty. Funk¢né obdobie jej Clenov je Stvorro¢né.

. Clenmi vedeckej rady fakulty st vyznamni odbornici z oblasti, v ktorych fakulty uskutoéiuje

vzdelavaciu, vyskumnu, vyvojova, umelecku alebo d’alSiu tvoriva ¢innost’.

. Predsedom vedeckej rady fakulty je dekan. Pocet ¢lenov vedeckej rady fakulty a pomer

Clenov, ktori nie st ¢lenmi akademickej obci fakulty voci €lenom, ktori st c¢lenmi

akademickej obce fakulty urcuju vnttorné predpisy fakulty.

. Vedecka rada fakulty:

a) prerokuva dlhodoby zdmer fakulty vypracovany v stlade s dlhodobym zamerom
univerzity,

b) preroktiva ndvrhy dekana tykajuce sa vnutornych predpisov a zasadnych opatreni
upravujucich vnutorny systém univerzity v podmienkach fakulty,

c) hodnoti najmenej raz za rok Uroven fakulty vo vzdeldvacej €innosti a v oblasti vedy,
techniky alebo umenia,

d) schvaluje dalSich odbornikov, ktori maji pravo skusat’ na Statnych skuskach pre
Studijné programy uskutocniované na fakulte (§ 63 ods. 3 zdkona); schval'uje skolitel'ov
na doktorandské Studium (§ 54 ods. 4 zakona),

e) prerokuva a predklada vedeckej rade univerzity vSeobecné kritéria na ziskanie titulu
docent a vSeobecné kritérid na ziskanie titulu profesor,

f) prerokava navrhy na udelenie vedecko-pedagogického titulu ,,docent*

g) prerokuva a predklada vedeckej rade univerzity navrhy na vymenovanie profesorov,

h) preroktuva a predklad4d vedeckej rade univerzity vSeobecné kritéria na obsadzovanie
funkénych miest profesorov a docentov na fakulte,

1) prerokava a predklada vedeckej rade univerzity konkrétne podmienky vyberového
konania na obsadzovanie funkénych miest profesorov na fakulte,

j) prerokuva a predklada vedeckej rade univerzity navrhy dekana na obsadenie funkcii
host’ujtcich profesorov,

k) schval'uje na navrh predsedu vedeckej rady fakulty rokovaci poriadok vedeckej rady
fakulty,

1) plni dalSie Glohy uréené vnlitornymi predpismi univerzity alebo fakulty.



CL 12

Disciplinarna komisia

. Disciplinarna komisia fakulty je organom akademickej samospravy fakulty.

. Disciplinarna komisia fakulty prerokuva disciplinarne priestupky Studentov zapisanych
v Studijnom programe uskuto¢niovanom na fakulte a predkladd navrh na rozhodnutie
dekanovi.

. Clenov disciplinarnej komisie fakulty a jej predsedu vymentva z radov &lenov jej
akademickej obce po schvaleni akademickym sendtom fakulty dekan.

. Postavenie disciplinarnej komisie fakulty a jej posobnost’ upravuje disciplinarny poriadok
fakulty, ak ho fakulta nevydala, disciplinarny poriadok univerzity.

. Cinnost’ disciplindrnej komisie fakulty sa riadi rokovacim poriadkom disciplinarnej komisie

fakulty, ak ho fakulta nevydala, rokovacim poriadkom univerzity.

Cl 13
Hospodarenie fakulty

. Hlavnym zdrojom financovania univerzity su dotacie zo Statneho rozpoctu. Fakulta pre
potreby univerzity pripravuje ¢iastkovy rozpocet.

. Zostavovanie a delenie rozpoctu sa riadi metodikou zohladfujicou vykon stcasti
univerzity, ktort schval'uje na navrh rektora akademicky senat univerzity.

. Pri kontrole hospodarenia musi fakulta kedykol'vek poskytnut’ vSetky potrebné podklady.
Jednotlivi zamestnanci su povinni poskytnut’ pravdivé a tiplné informacie. Na poziadanie si

povinni podat’ pisomné vyjadrenie k vysledkom kontroly.

ClL 14

Dlhodoby zamer a vyrocna sprava

. Pri priprave dlhodobého zdmeru univerzity sa vychadza zo zamerov univerzity ako celku.
Fakulta sa na priprave dlhodobého zdmeru univerzity podiela koncepciou svojho
dlhodobého zdmeru. Dlhodoby zdmer fakulty nadvizuje na dlhodoby zadmer univerzity.

. Vyrond sprava o Cinnosti univerzity a vyrocna sprava o hospodareni univerzity sa

spracivaju v termine a forme urCenej ministerstvom Skolstva podla univerzitnych



podkladov, vyro¢nych sprav fakult a podkladov z d’alSich stucasti univerzity. Vyro¢na sprava
o ¢innosti obsahuje aj hodnotenie fakult a d’alSich sti¢asti z pohl'adu univerzity ako celku.

. Zavery vyrocénych sprav fakulty sa vyuzivaji najmi v riadiacej Cinnosti ana ucely
aktualizacie, pripadne d’alSej aktualizacie dlhodobého zameru fakulty.

. Univerzita aj fakulta zverejiiuji svoje vyrocné spravy na webovom sidle univerzity a fakulty.

Tretia ¢ast’

Zavereéné ustanovenia

ClL 15

Zavereéné ustanovenia

. Zruduje sa Statat Fakulty zdravotnickych odborov Presovskej univerzity v PreSove zo diia
16.09. 2019.
. Tento Statit bol schvaleny Akademickym senatom Fakulty zdravotnickych odborov dna
31.07.2023.
. Tento Statit nadobuda platnost’ diiom schvéalenia Akademickym senatom PreSovskej

univerzity v PreSove dna 31. 08. 2023.

PhDr. Mgr. Jana Cinova, PhD. doc. PhDr. Stefania Andra$éikova, PhD., MPH
predsednicka AS FZO PU v PreSove dekanka FZO PU v PreSove
PaedDr. Mgr. Helena Galdunova, PhD. Dr. h. c. prof. PhDr. Peter Konya, PhD.

predsednicka AS PU v PreSove rektor PU v PreSove



