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CLOVEK V PRACOVNOM
PROSTREDI

e C(Clovek stravi v pracovnom prostredi asi
polovicu zivota,

e \/ystaveny mnohym faktorom: fyzikalne,
chemicke, biologicke, fyziologicke,
psychologicke, psychosocialne a socialno-
ekonomické, kazdy moze predstavovat riziko,

e Ulohou spoloénosti je: vytvarat také
pracovné podmienky, ktoré umoznia vykonavat
pracu bez poskodzovania zdravia a praca bude
pritom pozitivhe vplyvat na telesné a dusevné
schopnosti pracovnikov.




PRACOVNE PODMIENKY:

e Patri tu:
1.Pracovne prostredie
2.Pracovny proces

- kladu na cloveka rozne poziadavky:
PRIMERANE alebo NEPRIMERANE
ludskému pracovnému potencialu.




Pracovné urazy, riziko nakazy
infekcnymi ochoreniami:

- zdravotni pracovnici su vystaveni riziku nakazy
az dvadsiatich zivotohrozujucich chorob

e krvou prenosné choroby (ako su hepatitida
B,C, Ci virus HIV).

e ochorenia Siriace sa vzduchom
(Meningokokova meningitida,Pneumokokove
infekcie, Tuberkuloza)

e ochorenia prenasané agensami (Prenosne
encefalopatie, variant Creutzfeldt-Jakobovej

- ochorenia



e chemické skodliviny, alergény ( chemicka
dezinfekcia, sterilizacia, anestetika, cytostatika)

kozné skodliviny ( mechanicke, fyzikalne,
chemické, biologické vplyvy)

fyzikalne faktory ( hluk, osvetlenie, teplo,
ziarenie)

neuropsychicka zataz (konflikty, zlé vztahy
na pracovisku, zodpovednost)

zavazné importované ochorenia (cholera,
malaria, mor, virusove hemoragicke horucky)




Choroby z povolania:

choroby pohybového aparatu (ochorenie
kosti, klbov, sliach a nervov koncatin),

KVS choroby (vysoky TK),

zvyseny vyskyt rizikovych faktorov zdravia
(zvyseny cholesterol),

choroba z ionizujuceho ziarenia a zo
ziarenia s obdobnym ucinkom,

choroba z elektromagnetického ziarenia
vratane lasera,




Prenasaci nozokomialnych nakaz:

e Definicia podl'a CDC (Centers for
Disease Control): nozokomialne
nakazy su infekcie, ktore vznikli v
zdravotnickom zariadeni, ktore neboli

britomné pri prijati a pacient pri

orijati nebol v inkubacnej dobe
orislusnej infekcie.

e Pramen povodcu: nemocnicny
personal, pacienti, navstevy




Syndrom vyhorenia /burnout

sxndrém/:

e Ide o psychicky stav vycerpanosti,

e Tvori ho rad symtomov predovsetkym
v oblasti psychickej, Ciastocne aj
fyzickej a socialnej,

e \/Setky hlavné zlozky burnout
syndromu vychadzaju z chronickeho
stresu.




Referat bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci vykonava:

zabezpecuje skolenia a overovanie znalosti
predpisov o bezpecnosti a ochrane zdravia pri
praci u veducich zamestnancoy,

spolupracuje pri zaclenovani planov
ozdravnych opatreni do planov technickeho
rozvoja investicil,

Kontroluje opatrenla na predchadzanie
bracovnym urazom a vzniku chorob
Z povolania,

kontroluje dodrziavanie predpisanych skusok
Specialistov a zamestnancov obsluhujucich
vyhradené zariadenia,

kontroluje dodrziavanie predpisov o pracach
zakazanych zenam, tehotnym zenam

a mladistvym, podmlenok prace na rizikovych
pracoviskach a pouzivanie OOPP,



e upozornuje veducich zamestnancov na zistené zavady
a nedostatky a pozaduje ich odstranenie, predklada
navrhy napravnych opatreni,

e V zavaznycH prlpaaocﬁ je opravneny zakazat dalsiu

pracu na nebezpecnom zariadeni a pracovisku, tiez
zamestnancom pod vplyvom alkoholu, resp. omamnych
latok,

e vyjadruje sa k projektovej dokumentacii pri rekonstrukcii
a obnove zariadeni a objektov z hladiska BOZP,

e spolupracuje s organmi odborov, hygienickej sluzby
a statneho odborného dozoru nad dodrziavanim
predpisov o BOZP,

e zabezpecuje raz rocne komplexnu previerku stavu BOZP
v organizacii FNsP,

o« predklada poziadavky na znizenie namahavych prac (
praca s bremenom ) pre namestnika pre logistiku
a prevadzkovo-technickeé Cinnosti.




7. April, Svetovy den zdravia

e Hlavna udalost SZO,

e Jedna z tém , Chceme pracovat pre
zdravie®,

e Téma by mala pripomenut narocnu a
casto nedocenenu pracu, ktoru
vykonavaju zdravotnicki pracovnici na
celom svete.




DAKUJEM VAM

ZA POZORNOST.
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