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SOCIÁLNA A DUCHOVNÁ REVUE - RELEVANTNÉ 
PERIODIKUM V AKADEMICKÝCH KRUHOCH

Vážení čitatelia, vážená odborná verejnosť, 
v druhom čísle Sociálnej a duchovnej revue Vám opätovne prinášame po-

zoruhodné príspevky jednotlivých odborníkov z  diferencovaného vedeckého 
prostredia. Dlhodobou ambíciou revue je aktívne participovať na aktuálnych 
otázkach odbornej verejnosti a poukazovať tak na rozličné uchopenie predmet-
ného problému. Sme si vedomí tlaku na oblasť vysokého školstva a aj v tomto 
kontexte je revue prínosom v tak pluralitnom akademickom portfóliu. Čitatelia 
majú možnosť sledovať niekoľkých vynikajúcich odborníkov a ich pohľad skr-
ze optiku daného vedného odboru. Revue ponúka možnosť koncipovať filozo-
fické otázky v oblasti sociálnej ako aj spirituálnej. Spirituálna otázka je dnes 
v odborných kruhoch často pretraktovanou a dovolím si tvrdiť, že oprávnene. 
Spirituálna zložka človeka je nemenej dôležitou oblasťou napĺňania svojich 
každodenných potrieb a to v súvislosti s bio-psycho-socio-kultúrnou zložkou. 
Objektivizáciou spirituálnych potrieb prispievame k plnšiemu ponímaniu člo-
veka. Pevne veríme, že aj naša revue je tou zložkou, ktorá napĺňa potreby jed-
notlivých čitateľov a relevantne obohacuje akademické odborné kruhy.

Toto číslo obohatili odborníci z jednotlivých vedných oblastí. Naša dlhodobá 
prispievateľka prof. Mária Machalová vo svojom príspevku analyzuje Edukačné 
sociálne poradenstvo – koncept a uplatnenie v sociálnej práci. Prof. Alexander 
Cap sa venuje biblicko-exegetickému komentáru na 1MJŽ 34, 1-19. Prof. Tomáš 
Hangoni predostiera špecifiká komunikácie so spoločensky neprispôsobivým 
klientom. Dr.  Mária Gábor s  kolektívom autoriek v  nesmierne interesantnej 
téme píše o podpore matky po perinatálnej strate dieťaťa. V nasledujúcom prí-
spevku participujem v spoluautorstve s dr. Miroslavom Sabolíkom, kde sa za-
meriavame na kvalitu života v starobe. Dr. Alena Schlosserová s kolektívom au-
toriek upriamuje našu pozornosť na klinický stres v pôrodnej asistencii. Autor 
Mgr. Viliam Kimák sa venuje ľudskej vôli v kontexte Božej blahodate.

Pevne veríme, že aj druhé číslo v tomto roku bude spríjemnením pri dlhých 
zimných večeroch pre rôznych odborníkov. 

Týmto chcem zároveň popriať všetkým prispievateľom v tomto roku a rov-
nako aj ich čitateľom pevné zdravie, rodinnú pohodu a  šťastné a  požehnané 
kroky v novom roku 2021.

doc. PhDr. Maroš Šip, PhD.
hlavný redaktor
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EDUKAČNÉ SOCIÁLNE PORADENSTVO – KONCEPT 
A UPLATNENIE V SOCIÁLNEJ PRÁCI

Mária Machalová

Abstrakt: Edukačné sociálne poradenstvo prezentujeme ako inovatívny autorský koncept v soci-
álnej práci. Je stvárnením prieniku edukácie dospelých klientov sociálnej práce v teórii sociálne-
ho poradenstva a v poradenskej praxi v oblasti sociálnej práce. Koncept je nedeliteľnou súčasťou 
strešného konceptu Edukačná sociálna práca. 

Kľúčové slová: Edukačné sociálne poradenstvo, sociálna práca

Abstract: Educational social counselling and guiding we present as an innovative authoŕ s con-
cept in social work. This concept is formulated on the base of impacts the adult education of social 
clients to the theory and in the areas of practice of social work. Educational social counselling and 
guiding is a part of the our authoŕ s concept Educational social work. 

Key words: Educational social counselling and guiding, social work

Úvod

Pre teóriu a prax edukačného sociálneho poradenstva pre dospelých sú dô-
ležité poznatky o  výchove a  vzdelávaní dospelých (t.j. o  edukácii dospelých) 
a tiež poznatky sociálnej práce, psychológie, sociológie, duchovných vied, an-
tropológie, filozofie, práva. V edukačnom sociálnom poradenstve, v záujme po-
skytnutia orientovanom účinnej sociálnej pomoci ľuďom, ide vždy o spoluprá-
cu rôznych odborníkov a o ich interdisciplinárne spolupôsobenie.

Edukačné sociálne poradenstvo je hraničnou oblasťou teórie a praxe, ktorá 
patrí k  menej rozpracovaných teoretickým a  aplikovaným systémom pozna-
nia. Z praxe riešenia sociálnych rozdielov v spoločnosti je očividné, že zlyha-
nia jednotlivcov či skupín a sociálne problémy ľudí vyplývajú nie z jednej, ale 
z viacerých príčin. Odborníci pôsobiaci v  sociálnom poradenstve musia počítať 
s komplexom determinantov (príčin) vzniku situácií a problémov v spoločnosti. 
Pritom rešpektovať jedinečnosť v zvládaní sociálnych rizík jednotlivými oso-
bami a skupinami ľudí. Je potrebné upozorniť na doceňovanie  konsenzu od-
borníkov tak v oblasti  teoretických prístupov, ako aj v praktických činnostiach 
v  sociálnej práci s  klientmi. Ide predovšetkým o   integráciu príslušného po-
znania viacerých vied v záujme a v prospech integrovaného prístupu v sociálnej 
práci a obzvlášť k poradenskej činnosti so sociálnymi klientmi. 
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Edukačné sociálne poradenstvo

Sociálne problémy ľudí vznikajú, prejavujú sa a pretrvávajú na princípe dia-
lektickej jednoty vyjadrenej nasledovne: Problém jednotlivca je aj problémom 
všetkých, čiže spoločenstva ako celku. A problém spoločenstva je aj problémom 
jednotlivca, konkrétneho člena rozmanitých skupín, v ktorých ľudia plnia svoje 
sociálne roly a úlohy. 

Poznanie psychológie človeka – jednotlivca a psychológie spoločenstiev ľudí 
– sociálnych skupín, má pre sociálnu poradenskú prax rozhodujúci význam. Ak 
ide o edukačné sociálne poradenstvo pre dospelých, tak toto poznanie sa týka 
predovšetkým  prostriedkov edukácie dospelých (tzn. výchovy a  vzdelávania 
dospelých). V edukačnom sociálnom poradenstve zohráva hlavnú rolu sociálna 
funkcia edukácie dospelých. 

Sociálnu funkciu edukácie dospelých (tzn. výchovy a vzdelávania dospelých) 
považujeme za konštitučný aspekt edukačného sociálneho poradenstva pre do-
spelých.

Edukačné sociálne poradenstvo pre dospelých je z hľadiska sociálnych klientov 
– účastníkov poradenských aktivít a poradenského procesu, konkrétnou for-
mou sociálnej pomoci a   významným druhom sociálnej služby. Edukačné so-
ciálne poradenstvo pre dospelých sa poskytuje prostredníctvom systému ná-
strojov sociálnej i vzdelávacej politiky, ktoré sú implementované v konkrétnych 
zákonoch štátu (zákon o sociálnych službách, zákon o zamestnanosti, zákon 
o ďalšom vzdelávaní a ďalšie zákony). Z hľadiska poznatkovej a metodologickej 
základne edukačného sociálneho poradenstva sa v tomto poradenstve uplatňu-
je interdisciplinárny prienik poznatkov viacerých vied. Vytvárajú sa tým pod-
mienky na účinnosť (synergický efekt) edukačných sociálnych poradenských 
programov a podujatí (resp. aktivít) v rámci edukačného sociálneho poraden-
stva pre dospelých. 

Edukačné sociálne poradenstvo považujeme, z  hľadiska sociálnej práce, 
za edukačné, tzn. výchovno-vzdelávacie sociálne poradenské vedenie dospelých 
ľudí v nasledujúcom duchu:

•	 Aby sa rozhodli učiť sa a vzdelávať sa, v záujme dosiahnutia svojej psy-
chickej zmeny a  životnej zmeny, aj  riešenia a  zlepšenia svojej sociálnej 
životnej situácie. 

•	 Aby zotrvali v edukácii, tzn. výchovno-vzdelávacom procese a aktívne sa 
na ňom podieľali vo vlastnom záujme zvyšovania, prehlbovania a rozši-
rovania si nielen svojej profesijnej kompetencie, ale rovnako tak aj svojej 
sociálnej kompetencie a psychologickej kompetencie k žitiu. 

Aby sa naučili efektívne a systematicky sa učiť a rozširovali aj prehlbovali 
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si svoje životné spôsobilosti. Pretože tie sa od nich vyžadujú v súvislosti s ich 
uplatnením sa na  trhu práce, aj v  súvislosti   so životnou spôsobilosťou kon-
štruktívne zvládať sociálne životné úlohy a sociálne role v spoločenstve ľudí. 

Edukačné sociálne poradenstvo má zohrať dôležitú úlohu v primárnej, v se-
kundárnej a v terciárnej prevencii psychicky záťažových sociálnych problémov, 
sociálnych životných situácií, sociálnych udalostí osôb a  skupín ľudí.

Ciele edukačného sociálneho poradenstva 

Ukazuje sa, že aktuálnou vedeckou i praktickou úlohou je identifikovanie 
a  formulovanie cieľov, obsahov a  metód edukačného sociálneho poradenstva 
pre dospelých. Otvorenou je tiež úloha identifikovania a uplatnenia transferov 
cieľov, obsahov a metód edukačného sociálneho poradenstva do nasledujúcich 
úrovní:

Úroveň implementácie edukačného sociálneho poradenstva do  celospo-
ločenskej stratégie sociálnej práce a  systému sociálnej práce v spoločnosti. 

Úroveň implementácie teoretického poznania edukačného sociálneho 
poradenstva do teórie sociálnej práce ako systému vedeckého poznania.

Úroveň aplikovania poznatkov edukačného sociálneho poradenstva v prak-
tickej poradenskej činnosti, vykonávanej odborníkmi v rámci poskytovania so-
ciálnej pomoci poskytovaním sociálnej služby v systéme sociálnej práce. 

Pre orientáciu uvádzame vymedzenie úloh v slovenskom i európskom spo-
ločenskom priestore v  rámci stratégie celoživotného učenia sa,  celoživotného 
vzdelávania sa ľudí a celoživotného poradenstva pre všetkých občanov. Stratégiu 
vypracovali experti EÚ a spoločenstvu ju predložila Európska komisia. Násled-
ne ju prijali aj vlády jednotlivých členských štátov EU, vrátane Vlády Sloven-
skej republiky (2007) ([cit. 2010-22-02]), (2010)1. V  dokumente Ministerstva 
školstva, vedy, výskumu a športu (2010) sa zdôrazňuje požiadavka dostupnosti 
a podpora vzdelávania ľudí, v záujme kvality života obyvateľstva SR a to pro-
stredníctvom plnenia týchto úloh:

1. „Vytvoriť multimediálnu platformu s voľne dostupným vzdelávacím obsa-
hom pre rozvoj kľúčových a iných dôležitých kompetencií...“

2. „Podporiť aktivity ďalšieho vzdelávania zameraného na rozvoj osobnosti 
a zvýšenie kvality života s osobitným dôrazom na vzdelávanie seniorov.“

1 Rozpracovanie úloh vyplývajúcich pre Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu SR 
z Programového vyhlásenia vlády SR na roky 2010-2014. Bratislava : MŠVVaŠ SR, november 
2010.
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Súhlasíme s tvrdením vo vládnom dokumente, že „Výsledky výskumu a vý-
voja splnia svoj cieľ z hľadiska zabezpečenia trvalo udržateľného rozvoja spoloč-
nosti len v prípade, že sa uskutoční ich transfer do praktického života. Na pod-
poru tohto transferu sa štandardne používajú špecializované typy organizácií 
a pracovísk. Úlohou ministerstva v tejto oblasti bude podpora týchto nástrojov.“ 
Predpokladáme, že sa bude podporovať rozvoj výskumno-vývojových centier, 
ktorými sa otvára šanca aj pre podporu transferu koncepcie edukačného soci-
álneho poradenstva, ako významného interdisciplinárneho druhu poradenstva 
pre dospelých, do spoločenskej praxe (vrátane jej dôležitej súčasti – sociálnej 
práce).

Na  tomto mieste formulujeme ciele edukačného sociálneho poradenstva, 
ktoré súvisia s vyššie vytýčenými úlohami. Aj my sami sme pred časom spome-
nuté úlohy formulovali v   skorších  vedeckých príspevkoch na konferenciách 
a v publikáciách (Machalová 2008; Machalová 2009a, 2009b, 2009c; Bakašová 
a Machalová 2010; Machalová 2013; Machalová 2014). Edukačné sociálne po-
radenstvo je úzko späté s politikou ďalšieho vzdelávania a rovnako tak so so-
ciálnou politikou. Edukačné sociálne poradenstvo je výsledkom teoretického 
prieniku vedeckej i odbornej artikulácie sociálnej práce s edukáciou dospelých, 
v kontexte sociálnej pomoci a sociálnej služby dospelým.

Edukačné sociálne poradenstvo je novotvarom, v rámci sociálnej práce ako 
sociálnej vedy a sociálnej praxe. Radi by sme upozornili, že zatiaľ ide o autorské 
spracovanie konceptu, pričom predpokladáme jeho následnú operacionalizá-
ciu, čiže formulovanie a vymedzenie cieľov a obsahov poradenských programov 
aj  konkrétnych metód praktickej realizácie edukačného sociálneho poradenstva 
v praktickej sociálnej práci.

1. Prvotným cieľom edukačného sociálneho poradenstva je sociálna pomoc 
ako druh sociálnej služby, poskytnutá v etape riešenia sociálnych problé-
mov (v rámci sekundárnej a terciárnej prevencie). Sociálne problémy sú 
rozpoznateľné na základe rôznych foriem sociálneho zlyhania osôb a so-
ciálnych skupín. 

2. Druhotným cieľom edukačného sociálneho poradenstva je sociálna pomoc 
poskytnutá v primárnej prevencii sociálnych problémov vo forme edukač-
ného vedenia ľudí k zvyšovaniu ich sociálnej a psychologickej kompetencie 
k žitiu, s cieľom zvyšovania kvality života v oblasti rodiny, pracovného 
uplatnenia sa, sociálnej mimopracovnej sebarealizácie. 

Edukačné sociálne poradenstvo ako sociálna služba a sociálna pomoc môže 
byť poskytnuté formou:

•	 individuálneho edukačného sociálneho poradenstva prostredníctvom 
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edukačného poradenského vzťahu poradca – klient; 
•	 skupinového edukačného sociálneho poradenstva, prostredníctvom 

edukačných poradenských činností zameraných na skupinu a edukačným 
poradenským vedením skupiny;

•	 hromadného edukačného sociálneho poradenstva, prostredníctvom 
edukačných poradenských aktivít zameraných na väčšie skupiny – komu-
nity, prostredníctvom sprostredkujúcich osôb, masmédií, prieskumu a po-
radenským vedením komunity.

Úlohy edukačného sociálneho poradenstva pre dospelých

V  procese kontinuálnej tvorby poznatkovej a  metodologickej základne, 
ktorá je teoretickým východiskom k edukačnému sociálnemu poradenstvu, sa 
záujem sústreďuje na vymedzenie cieľa, na špecifikovanie obsahu, na formulo-
vanie prístupu, na  konštrukciu metód aplikovania poradenských programov 
a činností. Vychádzame z nasledovnej sociálnej skutočnosti:

1. Sociálny problém je zapríčinený rôznymi faktormi jeho vzniku a trvania. 
Z povahy sociálneho problému vyplývajú spôsoby jeho riešenia. Identifi-
kovanie determinácie sociálneho problému je prvotnou úlohou praktic-
kého významu pre edukačnú sociálnu poradenskú pomoc.

2. Prostredníctvom edukačného sociálneho poradenstva sa klientom po-
skytuje edukačná sociálna pomoc a zároveň aj vedenie k svojpomoci, ak 
sú v sociálne záťažových situáciách. Klienti sú odborne vedení k rozpo-
znaniu a rozvoju ich vlastného individuálneho potenciálu. 

3. Edukačná sociálna pomoc sa realizuje prostredníctvom edukačných so-
ciálnych poradenských programov, činností, aktivít v  rámci sociálnej 
služby, ktorá má za cieľ podporiť celoživotný rozvoj osobnosti dospelých 
klientov sociálnej práce (v kontexte ich vlastných rozvojových životných 
úloh). 

4. Koncept edukačného sociálneho poradenstva predpokladá netradičné 
využitie   obsahov, foriem a  metód edukácie dospelých (t.j. vzdelávania 
a výchovy dospelých). Dôraz sa kladie na zvyšovanie duchovnej, psycho-
logickej a sociálnej kompetencie a vyspelosti klientov sociálnej práce (so-
ciálne znevýhodnených a marginalizovaných občanov). Vplyv edukačné-
ho sociálneho poradenstva je možné docieliť inovatívnymi edukačnými 
sociálnymi poradenskými podujatiami pre dospelých.

5. Odkrýva sa sociálny rozvojový potenciál sociálnej edukácie dospelých 
v  rámci edukačného sociálneho poradenstva ako prostriedku sociálnej 
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prevencie. Sociálne udalosti a  problémy osôb sa môžu stať podnetom 
k ich psychickej zmene a k aktívnej participácii na zvládaní sociálne zá-
ťažovej situácie. Nóvum pohľadu na edukačné aktivity spočíva v zámere 
sociálnej edukácie dospelých, ktorým je dosahovanie sociálnej a psychic-
kej vyspelosti ľudí.

V praktickej sociálnej práci sa žiada cielene pôsobiť na mienku verejnos-
ti a viesť ľudí k akceptovaniu edukačného sociálneho poradenstva a sociálnej 
edukácie. To preto, lebo sa nimi môže navodiť zmena osobou vžitého a neosož-
ného prežívania reality, napr. naučenej bezmocnosti v sociálne i osobne záťa-
žovej situácii. Zmyslom edukačného sociálneho poradenstva je podpora soci-
álnych klientov v tom, aby vyvinuli úsilie k zmene postoja a konania aj úsilie 
k osobnej zmene v životnej situácii. 

Zdôrazňuje sa sociálne preventívna a rozvojová úloha edukačného sociálne-
ho poradenstva. 

Následky sociálneho ohrozenia sa prejavujú ako poruchy sociálnej adap-
tácie a oslabenie zdravia osôb – ich duchovného, psychického a somatického 
zdravia. V prevencii individuálnych a skupinových sociálnych problémov mož-
no využiť premyslene a   kompetentne pripravené a realizované edukačné so-
ciálne poradenské programy pre dospelých. Programy majú vychádzať nielen 
z poznania sociálnych klientoch, ale aj z poznania vplyvov prostredia, v ktorom 
žijú. Máme na mysli vplyv: 

•	 Sociálneho prostredia človeka, to znamená vplyv sociálneho usporiada-
nia, v  ktorom ľudia žijú. Sociálne prostredie možno chápať ako systém 
a spôsob vzťahov a komunikácie medzi ľuďmi – jednotlivcami navzájom, 
jednotlivcami a skupinami, skupinami navzájom. 

•	 Psychologického prostredia a duchovného prostredia človeka, to znamená 
vplyv toho, ako ľudia subjektívne vnímajú, chápu, prežívajú prostredie, 
v ktorom žijú z aspektu ich myslenia, emócií a citov, motivácií, hodnôt, 
dodržiavania sociálnych noriem a  pravidiel, zvykov a  návykov. Účinky 
vplyvu tohto prostredia sú viditeľné v  psychickej a  sociálnej adaptácii 
a integrácii ľudí v danom prostredí – čiže v ich duchovnom, psychickom, 
sociálnom a somatickom zdraví, v ich správaní sa a v ich konaní.

•	 Edukačného prostredia, to znamená vplyvu prostredia, ktoré tvorí his-
tória, kultúra, tradície, hodnoty danej spoločnosti. Edukačné prostredie 
sa odzrkadľuje vo verejnej mienke,  v  postojoch obyvateľstva k  výchove 
a vzdelávaniu ako k spoločenským a individuálnym hodnotám. Edukač-
né prostredie je charakterizované spoločenskou atmosférou v súvislosti so 
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vzdelanosťou ľudí. Edukačné prostredie sa posudzuje podľa materiálneho 
zabezpečenia infraštruktúry výchovno-vzdelávacích činností v konkrét-
nej krajine.

V nami predloženom náčrte konceptu edukačného sociálneho poradenstva 
sa odzrkadľuje stratégia celoživotného učenia sa a celoživotného vzdelávania sa 
ľudí. Nosnou myšlienkou stratégie je, že dospelý človek má potenciál psychic-
kému a sociálnemu rozvoju v priebehu celého svojho života. Zdôrazňuje sa, že 
ľudia v  každom životnom období, vplyvom prekonávania životných udalostí 
a životných tranzitov majú nadanie potrebné k permanentnému osobnostnému 
a sociálnemu rozvoju. 

K práci na koncepte edukačného sociálneho poradenstva pre dospelých nás 
viedlo presvedčenie, že sa mnohí ľudia v súčasnosti nachádzajú v patovej sociál-
nej a osobnej situácii a nie sú schopní orientovať sa v zložitých a ťažko predvída-
teľných aj sociálne neúnosných životných situáciách. Potrebnosť nového druhu 
sociálnej pomoci a služby – edukačného sociálneho poradenstva vyviera z ná-
ročných sociálnych podmienok skupín obyvateľstva. Týka sa to predovšetkým 
rodinného a pracovného života. 

Dá sa reálne predpokladať, že ľudí oberá o ich o energiu aj stres z očakáva-
nia (nazvali sme ho anticipačným stresom) rôzneho sociálneho ohrozenia. Tento 
anticipačný stres sa neraz podpisuje pod zdravotný stav obyvateľstva. V súčas-
nej postmodernej spoločnosti sa mnohí dospelí dostávajú do záťažových soci-
álnych situácií a pozícií v  rámci zamestnanosti a  rodinného života. Možnosť 
aj skutočnosť ohrozenia sociálnym vylúčením mnohých osôb, nás vedie k pre-
svedčeniu, že je nanajvýš potrebné poskytovať edukačnú sociálnu poradenskú 
pomoc dospelým v rámci systému sociálnych služieb obyvateľstvu. 

Záverom

Prepojenie edukácie dospelých so sociálnym poradenstvom pre dospelých, 
v rámci sociálnej práce, sa nám javí ako jedinečný spôsob spojiť sociálnu po-
moc so sociálnym rozvojom ľudí. Edukačné sociálne poradenstvo je druh, for-
ma a prostriedok sociálnej prevencie v  spoločnosti. Ľudia disponujú potenciá-
lom pre psychický a sociálny rozvoj. Sú schopní rozširovať a obohacovať svoje 
psychologické a sociálne spôsobilosti v každom veku. Človek je za normálnych 
okolností schopný permanentného rozvoja v oblasti profesijnej sebarealizácie 
a materiálneho zabezpečenia sa; v sociálnej oblasti vzťahov, komunikácie, zdru-
žovania sa ľudí, rodiny, partnerstva; v oblasti mimo profesijnej, resp. mimo pra-
covnej sebarealizácie, záľub, záujmov.



9

ŠtúdieSociálna a duchovná revue 2 XI/2020

Edukačným sociálnym poradenstvom sa poskytuje sociálna pomoc dospe-
lým v prípade, ak sú okolnosťami donútení riešiť sociálny problém a zároveň 
zvyčajne aj psychický problém. 

Edukačné sociálne poradenstvo je forma sociálnej pomoci, ktorou sa podpo-
ruje iniciatíva, samostatnosť, aktivita, zodpovednosť a  zúčastnenosť dospelých 
osôb – sociálnych klientov v prevencii a riešení sociálneho znevýhodnenia, ohro-
zenia, sociálnej núdze. 

Posilňuje sa uvedomelosť ľudí a ich schopnosť sociálne sa adaptovať a integro-
vať tak, aby sa nenarušila ich psychická integrita a ich „fungovanie“ v sociálnych 
skupinách. S tým zámerom, aby si aj napriek sociálnym udalostiam, situáciám 
a problémom zachovali psychickú rovnováhu a tým aj zdravie.

Múdrosť na záver: 
 „Nikoho nemožno postrčiť po  rebríku, keď nelezie aspoň trochu sám.“ A. 

Carnegie
„Kríza je šanca.“ Čínske príslovie
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POMSTA NAD SICHEMOM ZA DINU
(BIBLICKO-EXEGETICKÝ KOMENTÁR NA 1MJŽ 34, 1-19)

Alexander Cap

Abstrakt: Zneuctenú Dinu chcú jej bratia pomstiť. Preto vymysleli lesť, ktorá im pomôže premôcť 
nepriateľov.

Kľúčové slová: Starý Zákon, Genezis, Jakub, Dina, Sichem, obriezka

Abstract: The brothers of Dinah want to avenge her raping. They came up with a trick to defeat 
their enemies.

Key words: Old Testament, Genezis, Jacob, Dinah, Shechem (Sichem), circumcision

34 evxh/lqen de. Dina h` quga,thr Leiaj h]n e;teken tw/| Iakwb katamaqei/n ta.j quga-
te,raj tw/n evgcwri,wn
2 kai. ei=den auvth.n Sucem o` ui`o.j Emmwr o` Corrai/oj o` a;rcwn th/j gh/j kai. labw.n 
auvth.n evkoimh,qh metV auvth/j kai. evtapei,nwsen auvth,n
3 kai. prose,scen th/| yuch/| Dinaj th/j qugatro.j Iakwb kai. hvga,phsen th.n par-
qe,non kai. evla,lhsen kata. th.n dia,noian th/j parqe,nou auvth/|
4 ei=pen de. Sucem pro.j Emmwr to.n pate,ra auvtou/ le,gwn labe, moi th.n paidi,skhn 
tau,thn eivj gunai/ka
5 Iakwb de. h;kousen o[ti evmi,anen o` ui`o.j Emmwr Dinan th.n qugate,ra auvtou/ oi` de. 
ui`oi. auvtou/ h=san meta. tw/n kthnw/n auvtou/ evn tw/| pedi,w| paresiw,phsen de. Iakwb 
e[wj tou/ evlqei/n auvtou,j
6 evxh/lqen de. Emmwr o` path.r Sucem pro.j Iakwb lalh/sai auvtw/|
7 oi` de. ui`oi. Iakwb h=lqon evk tou/ pedi,ou w`j de. h;kousan katenu,cqhsan oi` a;ndrej 
kai. luphro.n h=n auvtoi/j sfo,dra o[ti a;schmon evpoi,hsen evn Israhl koimhqei.j meta. 
th/j qugatro.j Iakwb kai. ouvc ou[twj e;stai
8 kai. evla,lhsen Emmwr auvtoi/j le,gwn Sucem o` ui`o,j mou proei,lato th/| yuch/| th.n 
qugate,ra u`mw/n do,te ou=n auvth.n auvtw/| gunai/ka
9 evpigambreu,sasqe h`mi/n ta.j qugate,raj u`mw/n do,te h`mi/n kai. ta.j qugate,raj h`mw/n 
la,bete toi/j ui`oi/j u`mw/n
10 kai. evn h`mi/n katoikei/te kai. h` gh/ ivdou. platei/a evnanti,on u`mw/n katoikei/te 
kai. evmporeu,esqe evpV auvth/j kai. evgkth,sasqe evn auvth/|
11 ei=pen de. Sucem pro.j to.n pate,ra auvth/j kai. pro.j tou.j avdelfou.j auvth/j eu[roi-
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mi ca,rin evnanti,on u`mw/n kai. o] eva.n ei;phte dw,somen
12 plhqu,nate th.n fernh.n sfo,dra kai. dw,sw kaqo,ti a'n ei;phte, moi kai. dw,sete, 
moi th.n pai/da tau,thn eivj gunai/ka
13 avpekri,qhsan de. oi` ui`oi. Iakwb tw/| Sucem kai. Emmwr tw/| patri. auvtou/ meta. 
do,lou kai. evla,lhsan auvtoi/j o[ti evmi,anan Dinan th.n avdelfh.n auvtw/n
14 kai. ei=pan auvtoi/j Sumewn kai. Leui oi` avdelfoi. Dinaj ui`oi. de. Leiaj ouv 
dunhso,meqa poih/sai to. r`h/ma tou/to dou/nai th.n avdelfh.n h`mw/n avnqrw,pw| o]j e;cei 
avkrobusti,an e;stin ga.r o;neidoj h`mi/n
15 evn tou,tw| o`moiwqhso,meqa u`mi/n kai. katoikh,somen evn u`mi/n eva.n ge,nhsqe w`j 
h`mei/j kai. u`mei/j evn tw/| peritmhqh/nai u`mw/n pa/n avrseniko,n
16 kai. dw,somen ta.j qugate,raj h`mw/n u`mi/n kai. avpo. tw/n qugate,rwn u`mw/n lhmyo,-
meqa h`mi/n gunai/kaj kai. oivkh,somen parV u`mi/n kai. evso,meqa w`j ge,noj e[n
17 eva.n de. mh. eivsakou,shte h`mw/n tou/ perite,mnesqai labo,ntej ta.j qugate,raj 
h`mw/n avpeleuso,meqa
18 kai. h;resan oi` lo,goi evnanti,on Emmwr kai. evnanti,on Sucem tou/ ui`ou/ Emmwr
19 kai. ouvk evcro,nisen o` neani,skoj tou/ poih/sai to. r`h/ma tou/to evne,keito ga.r th/| 
qugatri. Iakwb auvto.j de. h=n evndoxo,tatoj pa,ntwn tw/n evn tw/| oi;kw| tou/ patro.j 
auvtou/

Dina, dcéra Leje, ktorú porodila Jakubovi, vyšla sa zoznámiť s dcérami 
miestnych obyvateľov.

Uvidel ju Emmórov syn Sychem, chorrajský náčelník krajiny, vzal (si) ju, 
ľahol si k nej a ponížil ju.

Prilipol svoju dušu k Jakubovej dcére Dine a zamiloval si (to) dievča a ho-
voril k nemu podľa mysle dievčaťa.

Sychem povedal svojmu otcovi Emmórovi hovoriac: “Vezmi túto dievčinu 
pre mňa za ženu.” 

Jakub sa však dopočul, že Emmórov syn poškvrnil jeho dcéru Dinu. No 
jeho synovia boli s jeho stádami na planine a Jakub mlčal, kým neprišli.

Sychemov otec Emmór vyšiel k Jakubovi, aby sa s ním porozprával. 
Jakubovi synovia prišli z planiny, Ako sa (to) muži dopočuli, hlboko ich to 

zronilo a bolo pre nich veľmi bolestné, že urobil hanebnosť v Izraeli, keď si 
ľahol k Jakubovej dcére. A takto to nebude!

Emmór im povedal hovoriac: “Môj syn Sychem si svojou dušou vyvolil vašu 
dcéru. Dajte mu ju teda za ženu. Vstúpte do príbuzenstva s nami: dajte nám 
svoje dcéry a naše dcéry vezmite pre svojich synov. 

Bývajte medzi nami, veď krajina je (dosť) široká pre vás. Bývajte a obchodu-
jte v nej a získavajte v nej majetok.”

Sychem povedal jej otcovi a jej bratom: “Kiež nájdem priazeň u vás a (všet-
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ko) čo poviete, (vám) dáme. 
Veľmi znásobte cenu za nevestu a dám (vám) tak, ako mi poviete, a date mi 

túto dievčinu za ženu.”
Jakubovi synovia odpovedali Sychemovi a  jeho otcovi Emmórovi ľstivo. 

Povedali im, že poškvrnili ich sestru Dinu.
Symeón a Levi, bratia Diny a synovia Leje, im povedali: “Nebudeme môcť 

urobiť túto vec – dať našu sestru človeku, ktorý má predkožku. Pre nás je to 
totiž hanba.

(Len) za  tejto podmienky sa vám pripodobníme a  budeme bývať medzi 
vami: ak sa aj vy stanete ako my tým, že date obrezať každého z Vás (kto je) 
mužského pohlavia. 

A  budeme vám dávať svoje dcéry a  spomedzi vašich dcér si budeme brat 
ženy a budeme bývať vedľa vás a budeme ako jeden rod.

Ak nás však neposlúchnete (v tom), aby ste sa dali obrezať, vezmeme svoje 
dcéry a odídeme.”

(Tieto) slová sa zdali dobré Emmórovi a Emmórovmu synovi Sychemovi. 
A  mládenec neotáľal s  vykonaním tejto veci, lebo bol oddaný Jakubovej 

dcére. On bol najvážnejší zo všetkých (,čo boli) v dome jeho otca. 

34.
1 И#зhде же дjна дщи2 лjина, ю4же роди2 їaкwву, познaти дщє1ри њбитaтелей.
2 И# ви1дэ ю5 сmхeмъ сhнъ є3ммHровъ хоррeанинъ, кнsзь тоS земли2: и3 пои1мъ 
ю5, бhсть съ нeю и3 смири2 ю5:
3 и3 внsтъ душeю дjнэ дщeри їaкwвли, и3 возлюби2 дэви1цу, и3 глаг0ла къ нeй 
по мhсли дэви1цы.
4 Речe же сmхeмъ ко є3ммHру nтцY своемY, глаг0лz: поими2 мнЁ nтрокови1цу 
сію2 въ женY.
5 Їaкwвъ же слhша, ћкw њскверни2 сhнъ є3ммHровъ дjну дщeрь є3гw2: сhнове 
же є3гw2 бsху со скоты6 є3гw2 на п0ли: премолчa же їaкwвъ, д0ндеже пріити2 и5мъ.
6 И#зhде же є3ммHръ nтeцъ сmхeмль ко їaкwву глаг0лати къ немY.
7 Сhнове же ї†кwвли пріид0ша съ п0лz: є3гдa же ўслhшаша, смути1шасz 
мyжіе, и3 жaлостно и5мъ бhсть ѕэлw2, ћкw не лёпw сотвори2 во ї}ли, бhвъ 
со дщeрію їaкwвлею: и3 не бyдетъ си1це.
8 И# речE и5мъ є3ммHръ, глаг0лz: сmхeмъ сhнъ м0й и3збрA душeю дщeрь вaшу: 
дади1те u5бо ю5 въ женY є3мY:
9 и3 сосвaтайтесz съ нaми: дщє1ри вaшz дади1те нaмъ, и3 дщє1ри нaшz поими1те 
сыновHмъ свои6мъ,
10 и3 ў нaсъ насели1тесz: и3 сE, землS прострaнна пред8 вaми: насели1тесz и3 кyплю 
дёйте на нeй, и3 притzжи1те на нeй.



13

ŠtúdieSociálna a duchovná revue 2 XI/2020

11 Речe же сmхeмъ ко nтцY є3S и3 ко брaтіzмъ є3S: да њбрsщу благодaть 
пред8 вaми, и3 є4же ѓще речeте, дади1мъ:
12 ўмн0жите вёно ѕэлw2, и3 дaмъ, ћкоже речeте ми2: и3 дaсте ми2 nтрокови1цу 
сію2 въ женY.
13 Tвэщaша же сhнове ї†кwвли сmхeму и3 є3ммHру nтцY є3гw2 съ лeстію, и3 
глаг0лаша къ ни6мъ, ћкw њскверни1ша дjну сестрY и4хъ.
14 И# рек0ста и5мъ сmмеHнъ и3 леvjй, брaтіz д‡нины (сhнове лjи): не возм0жемъ 
сотвори1ти глаг0ла сегw2, дaти сестрY нaшу человёку, и4же и4мать крaйнюю 
пл0ть неwбрёзанну: є4сть бо ўкори1зна нaмъ:
15 т0кмw въ сeмъ ўпод0бимсz вaмъ и3 всели1мсz ў вaсъ, ѓще бyдете ћкоже 
мы2 и3 вы2, є3гдA њбрёжете вeсь мyжескъ п0лъ:
16 и3 дади1мъ дщє1ри нaшz вaмъ, и3 t дщeрей вaшихъ п0ймемъ себЁ жєны2 и3 
всели1мсz ў вaсъ, и3 бyдемъ ћкw є3ди1нъ р0дъ:
17 ѓще же не послyшаете нaсъ, є4же њбрёзатисz, пои1мше дщeрь нaшу tи1демъ.
18 И# ўгHдна бhша словесA пред8 є3ммHромъ и3 пред8 сmхeмомъ сhномъ 
є3ммHровымъ:
19 и3 не премeдли ю4ноша сотвори1ти глаг0лъ сeй: любsше бо дщeрь їaкwвлю. Сeй 
же бsше слaвнэйшій всёхъ, и5же въ домY nтцA є3гw2.

Дина, дочь Лии, которую она родила Иакову, вышла посмотреть на дочерей 
земли той. 
И увидел ее Сихем, сын Еммора Евеянина, князя земли той, и взял ее, и 
спал с нею, и сделал ей насилие. 
И прилепилась душа его к Дине, дочери Иакова, и он полюбил девицу, и 
говорил по седрдцу девицы. 
И сказал Сихем Еммору, отцу своему, говоря: возьми мне эту девицу в 
жену.
Иаков слышал, что (сын Емморов) обесчестил Дину, дочь его; но как 
сыновья его были со скотом его в поле, то Иаков молчал, пока не пришли 
они. 
А вышел Еммор, отец Сихемов, к Иакову, поговорить с ним.
Сыновья же Иакова пришли с поля, и когда услышали, то огорчились 
мужи те, и воспылали гневом, потому что бесчестие сделал он Израилю, 
переспав с дочерью Иакова: а так не надлежало делать. 
Еммор стал говорить им , и сказал: Сихем, сын мой, прилепился душею к 
дочери вашей; дайте же ее в жену ему. 
Породнитесь с нами; отдавайте за нас дочерей ваших, а наших дочерей 
берите себе (за сыновей ваших).
И живите с нами; земля сия (пространна) пред вами, живите и промышляйте 
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на ней, и приобретайте ее во владение. 
Сихем же сказал отцу ее и братьям ее: только бы мне найти благоволение в 
очах ваших, я дам, что ни скажете мне. 
Назначьте самое большое вено и дары: я дам, что ни скажете мне: только 
отдайте мне девицу в жену. 
И отвечали сыновья Иакова Сихему и Еммору, отцу его, с лукавством;а 
говорили так потому, что он обесчестил Дину, сестру их:
И сказали им (Симеон и Левий, братья Дины, сыновья Лиины): не можем 
этого сделать, выдать сестру нашу за человека, который необрезан; ибо это 
бесчество для нас. 
Только на том условии мы согласимся с вами ( и переселимся у вас), если 
вы будете как мы, чтобы и у вас весь мужеский пол был обрезан. 
И будем отдавать за вас дочерей наших и брать за себя ваших дочерей, и 
будем жить с вами, и составим один народ. 
А если не послушаетесь нас в том, чтобы обрезаться, то мы возьмем дочь 
нашу и удалимся. 
И понравились слова сии Еммору и Сихему, сыну Емморову. 
Юноша не умедлил исполнить это; потому что любил дочь Иакова. А он 
более всех уважаем был из дома отца своего. 

Gen 34:1 #r,a‘h‘ tAnb.Bi tAar>li bqo[]y:l. hd‘l.y“ rv,a] ha‘le-tB; hn“ydI aceTew: 

Gen 34:2 h‘N<[;y>w: Ht‘ao bK;v.YIw: Ht‘ao xQ;YIw: #r,a‘h‘ ayfin> yWIxih; rAmx]-!B, ~k,v. Ht‘ao ar>Y:w: 

Gen 34:3 r‘[]N:h; ble-l[; rBed;y>w: r‘[]N:h;-ta, bh;a/Y<w: bqo[]y:-tB; hn“ydIB. Avp.n: qB;d>Tiw: 

Gen 34:4 hV‘ail. taZOh; hD‘l.Y:h;-ta, yli-xq; rmoale wybia‘ rAmx]-la, ~k,v. rm,aYOw: 

Gen 34:5 ~a‘Bo-d[; bqo[]y: vrIx/h,w> hd,F‘B; WhnEq.mi-ta, Wyh‘ wyn“b‘W ATbi hn“yDI-ta, aMeji yKi [m;v‘ bqo[]y:w> 

Gen 34:6 ATai rBed;l. bqo[]y:-la, ~k,v.-ybia] rAmx] aceYEw: 

Gen 34:7 hf,[‚yE al{ !kew> bqo[]y:-tB;-ta, bK;v.li laer‘f.yIb. hf‘[‚ hl‘b‘n>-yKi daom. ~h,l‘ rx;YIw: ~yvin“a]h‘ 

WbC.[;t.YIw: ~[‚m.v‘K. hd,F‘h;-!mi WaB‘ bqo[]y: ynEb.W 

Gen 34:8 hV‘ail. Al Ht‘ao an“ WnT. ~k,T.biB. Avp.n: hq‘v.x‘ ynIB. ~k,v. rmoale ~T‘ai rAmx] rBed;y>w: 

Gen 34:9 ~k,l‘ Wxq.Ti WnytenOB.-ta,w> Wnl‘-WnT.Ti ~k,ytenOB. Wnt‘ao WnT.x;t.hiw> 

Gen 34:10 HB‘ Wzx]a‘hew> h‘Wrx‘s.W Wbv. ~k,ynEp.li hy<h.Ti #r,a‘h‘w> WbveTe WnT‘aiw> 

Gen 34:11 !Tea, yl;ae Wrm.aTo rv,a]w: ~k,ynEy[eB. !xe-ac‘m.a, h‘yx,a;-la,w> hybia‘-la, ~k,v. rm,aYOw: 

Gen 34:12 hV‘ail. r‘[]N:h;-ta, yli-Wnt.W yl‘ae Wrm.aTo rv,a]K; hn“T.a,w> !T‘m;W rh;mo daom. yl;[‚ WBr>h; 

Gen 34:13 ~t‘xoa] hn“yDI tae aMeji rv,a] WrBed;y>w: hm‘r>miB. wybia‘ rAmx]-ta,w> ~k,v.-ta, bqo[]y:-ynEb. Wn[]Y:w: 

Gen 34:14 Wnl‘ awhi hP‘r>x,-yKi hl‘r>[‚ Al-rv,a] vyail. Wntexoa]-ta, ttel‘ hZ<h; rb‘D‘h; tAf[]l; lk;Wn al{ 

~h,ylea] Wrm.aYOw: 

Gen 34:15 rk‘z“-lK‘ ~k,l‘ lMohil. Wnmok‘ Wyh.Ti ~ai ~k,l‘ tAanE tazOB.-%a; 

Gen 34:16 dx‘a, ~[;l. WnyyIh‘w> ~k,T.ai Wnb.v;y“w> Wnl‘-xQ;nI ~k,ytenOB.-ta,w> ~k,l‘ WnytenOB.-ta, WNt;n“w> 

Gen 34:17 Wnk.l‘h‘w> WnTeBi-ta, Wnx.q;l‘w> lAMhil. Wnyleae W[m.v.ti al{-~aiw> 
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Gen 34:18 rAmx]-!B, ~k,v. ynEy[eb.W rAmx] ynEy[eB. ~h,yreb.dI Wbj.yYIw: 

Gen 34:19 wybia‘ tyBe lKomi dB‘k.nI aWhw> bqo[]y:-tb;B. #pex‘ yKi rb‘D‘h; tAf[]l; r[;N:h; rx;ae-al{w> 

Tu Dina, dcéra Lie, ktorú porodila Jakubovi, si vyšla pozrieť dcéry toho kraja.
Zbadal ju Šechem, syn Chivvijčana Chamóra, kniežaťa toho kraja, vzal si ju, 
ľahol si k nej a ponížil ju.
No prilipol svojou dušou k  Jakubovej dcére Dine, zamiloval si (to) dievča 
a prihováral sa k srdcu dievčaťa.
Šechem povedal svojmu otcovi Chamórovi hovoriac: „Vezmi túto dievčinu pre 
mňa za ženu.“ 
Jakub sa však dopočul, že poškvrnil jeho dcéru Dinu. Jeho synovia boli (práve) 
s jeho stádami na poli, a (tak) Jakub mlčal, kým neprišli. 
Šechemov otec Chamór vyšiel za Jakubom, aby s ním hovoril.
Jakubovi synovia prišli z poľa, keď sa to dopočuli. Tí muži tým boli skormútení 
a  veľmi sa rozhnevali, že (Šechem) vykonal hlúposť v  Izraeli, keď si ľahol 
s Jakubovou dcérou; tak sa (to) nerobí.
Chamór však s  nimi rozprával hovoriac: „Môj syn Šechem sa svojou dušou 
pripútal k vašej dcére. Dajte mu ju teda za ženu! 
Vstúpte do príbuzenstva s nami! Svoje dcéry dávajte nám a naše dcéry berte 
pre seba!
Môžete u nás bývať, krajina je pred vami. Bývajte, obchodujte a uchyťte sa tu!“
Šechem povedal jej otcovi a jej bratom: „Nech nájdem milosť u vás. Dám (vám 
všetko), čo mi poviete.“
Hoci aj veľmi znásobíte cenu za nevestu a dar, dám (vám) tak, ako mi poviete. 
Len mi dajte za ženu!“
Jakubovi synovia však odpovedali Šechemovi a jeho otcovi Chamórovi ľstivo. 
Hovorili (takto), keďže (Šechem) ich sestru Dinu poškvrnil. 
Povedali im: „Nebudeme môcť urobiť túto vec, (teda) dať našu sestru mužovi, 
ktorý má predkožku, pretože je (to) pre nás potupa. 
Len v tom (prípade) budeme s vami súhlasiť, ak sa stanete ako my – (ak) bude 
u vás obrezaný každý (,kto je) mužského pohlavia. 
Ak budeme vám dávať svoje dcéry a vaše dcéry si budeme brať, budeme u vás 
bývať a staneme sa jedným národom. 
Ak nás však nepočúvnete a  nebudete obrezaní, svoju dcéru si vezmeme 
a odídeme.“ 
Ich slová sa zdali dobré Chamórovi a Chamórovmu synovi Šechemovi. 
Mládenec neotáľal urobiť tú vec, lebo bol do Jakubovej dcéry zaľúbený, A on bol 
najvážnejší zo všetkých z domu svojho otca. 
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Dina, dcera Ley, jež ji porodila Jaakovovi, se vyšla podívat na dcery té země.
A  vida ji Šchem, syn Chivity Chamora, knížete té země, ji vzal, lehl na  ni 
a znásilnil ji. 
Ale jeho duše přilnula k Jaakovově dceři Dině, zamiloval si tu dívku a mluvil 
k dívčimu srdci. 
Proto řekl Šchem svému otci Chamorovi: „Získej pro mne to děvče za manželku!“
Jaakov sice slyšel, že byla jeho dcera Dina zneuctěna, jeho synové však byli se 
stádem na poli a Jaakov mlčel, dokud nepřišli. 
Ale když Šchemův otec Chamor vytáhl, aby s ním promluvil,
Jaakovovoi synové už prišli z pole, a  slyšíce to, rozčílili se ti muži a velice je 
rozpálilo, že souloží s Jaakovovou dcerou zhanobil Jisraele, a to se nedělá!
Chamor s  nimi však hovořil, říkaje: „Šchem je můj syn, jeho duše zatoužila 
po vaší dceři, tak mu ji, prosím dejte za manželku!
Žeňťe se s námi, dávejte nám své dcéry a berte si dcery naše!
Usaďte se s námi a celá země bude ležet před vámi, usaďte se, kupujte ji a získejte 
ji do držení!“
A Šchem řekl jejímu otci a jejím bratrům: „Abych nalezl milost ve vašich očích, 
dám vám, cokoliv si řeknete!
Žádejte ode mne jakkoliv vysoké věno a dary, dám vám co mi povíte, jen mi to 
děvče dejte za manželku!“
Jelikož však zneuctil jejich sestru Dinu, odpovídali Jaakovovi synové úskočně 
a mluvili jen tak.
Řekli jim: „Takovou věc nemůžeme udělat, dát naši sestru mužskému 
s předkožkou, již máme za ohavnost. 
Budete-li však jako my a obřežete každého mužského, tak vám vyhovíme.
Pak vám budeme dávat naše dcery a budeme si brát dcery vaše a usadíme se 
s vámi a staneme se jedním lidem. 
Jestli nás ale neposlechnete a neobřežete se, vezmeme si naši dceru a odejdeme!“
Jejich slova se zalíbila jak Chamorovi, tak Chamorovu synu Šchemovi.
Ten mládenec byl najváženější z celé otcovy rodiny, a protože chtěl Jaakovovu 
dceru získat, nelenil tuto věc učinit. 

34, 1-31. Znásilnenie ženy je ešte aj dnes u beduínov zločin rovný vražde 
a vyžaduje si krvnú pomstu. Ohavným na čine Jakubových synov nebola krvná 
pomsta, ale spôsob krvnej pomsty. Po úspešných jednaniach o odčinení krivdy, 
pri ktorých sa zriekli krvnej pomsty (Sväté Písmo. 1996, s. 97).

Jakub je teraz v zasľúbenej zemi konfrontovaný s nebezpečenstvom, že bude 
pohltený domorodými Kanaáncami (vv.9.16) a potom s hrozbou ich nepriateľ-
stva po  pomstychtivých činoch jeho synov (v.30). Toto boli nebezpečenstvá, 
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ktorým Izraeliti neustále čelili od okolitých národov – buď pohltenie, alebo ne-
priateľstvo, a to sú pretrvávajúce hrozby pre Boží ľud (Študijná Biblia. 2015, s. 
66). Meno Božie sa spomína v kapitole 33 a v kapitole 35. Ale v tejto kapitole 34 
o úbohosti sa vôbec nespomína.

Alexander Meň (2002) konštatuje, že mesto Sichem sa nachádzalo uprostred 
dvoch hôr Gerazim a Geval. Neskôr sa toto mesto stalo posvätným pravdepo-
dobne mal na mysli útočištným mestom, kde sa vykonávali slávnostné boho-
služby (5Mjž 27, 4-13). Členovia Jakubovho rodu tu zanechali (zakopali) svojich 
bohov, ktorých priviezli z Mezopotámie. To znamenalo definitívne zjednotenie 
sa Synov Izraela s Abrahámovým závetom. 

34, 1-5. Dina vychádza z otcovského domu bez povolenia. Podľa všetkého 
ide o svojvoľnú vychádzku. Na vlastné riziko opúšťa tábor a jeho poriadok. Je 
zvedavá a chce posudzovať domorodkyne pri ich slávnostiach (Jozef Flavius I., 
21, 1), kde je prítomný aj kniežací syn. Dcéry zeme sú Kanaánky (24, 3 a 27, 46), 
teda vyznávačky orgiastických prírodných kultov. Lach (1962) špekuluje, pre-
tože išlo o mladé dievča ako udáva Lemanski a odhaduje vek Diny na dvanásť 
rokov. 

Meno Dína (hebrejsky diná znamená súd, alebo súdená) (Douglas 1996, s. 
167).

Meno kniežacieho syna sa zhoduje s názvom opevneného mesta, čo ukazuje 
na výnimočné Šechemovo postavenie. Jeho otec Chamor sa prekladá ako Osol1. 
Je to Chivejec2, Kanaánčan (36, 2) – náboženský uctievač Baala. Žena, ktorá sa 
dostala do blízkosti kanaánskeho mesta mala počítať s tým, že sa stane obeťou 
sexuálnej žiadostivosti jeho obyvateľov (26, 7-11).

Tieto verše môžeme zadeliť do dvoch prameňov podľa uváženia – elohis-
tického a jahvistického. Je to historická spomienka na nešťastný pokus niekto-
rých hebrejských skupín usadiť sa v sichemskom kraji za patriarchálnych čias 
(Pentateuch. Päť kníh Mojžišových s komentármi Jeruzalemskej Biblie. 2004, s. 
50-51). 

K  náboženským slávnostiam na  počesť boha Baála patrila tiež posvätná 
svadba. Je možné, že aj tu išlo o podobnú slávnosť. Leina dcéra sa ocitne v ná-
božensky cudzom prostredí a zároveň bez ochrany. Šekemov čin je hodnotený 
Božím zákonom ako poškvrnenie a znásilnenie (5Mjž 22, 24, Sud 19, 24 2S 13, 
12). Šekem sa i napriek tomu do Diny skutočne zamiloval. Myslí na manžel-
stvo. Citlivý pohľad Písma nezamlčuje pri Kanaančanovi Šekemovi sympatické 
1 Slovný zvrat, ktorý sa našiel u Mari „hajaram qatalum – zabiť osla by mohol byť ekvivalen-

tom pre hebrejský výraz „Karat berit“ – uzavrieť prímerie (Pozri Lemanski 2013, s. 893, 898. 
Dávanie zvieracích mien pre ľudí v tom čase nebolo ničím nezvyčajným). 

2 Chivijci – jeden z dávnych národov Kanaánu. 
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vlastnosti, rovnako ako aj nedostatky a hriechy Božích vyvolených. Žiada vlast-
ného otca, aby zariadil všetko potrebné k dodatočnému legalizovaniu svadby 
(5Mjž 22, 28) (Zákon. Výklady ke Starému zákonu. 1991, s. 150-152).

34, 1. Rabínsky komentár: Midraš Genezis Rabba 80, 1 prepája slovné spo-
jenie vyšla si pozrieť na tomto mieste s frázou z 30, 16 vyšla mu Lia v ústrety, 
kde pozýva Jakuba, aby s ňou spal, citujúc zároveň príslovie z Ez 16, 44: „Aká 
matka, taká dcéra“ (Raši). To, že si vyšla, je teda v rabínskej tradícii chápané 
v zmysle prostitúcie. 

Patristický komentár: Cyril Alexandrijsky (Искусные толкования на 
Пятикнижие. TLG 4090.097,69.280.34-44; 281.7-22; Книга 5, s. 282) hovorí: 
Neopúšťaj stan Cirkvi: V Písme, ktoré je napísané pod inšpiráciou Svätého Du-
cha, nemôže byť neužitočná história. Narodili sme sa a duchovným narodením 
sme boli pričíslení vďaka Christovi k Božím deťom. Aby sa nestalo to, že naša 
duša, ktorá sa znovuzrodila vo sv. krste a stala sa Božou dcérou bude rozvrátená 
a zíde z cesty, pretože bude zmýšľať telesne, začne nesprávne nazerať na Boha, 
pretože takéto učenia vidíme u heretikov... Ten, ktorý uteká pred záhubou a je 
pozorný a bdelý, nechce odísť z otcovho stanu, t.j. z Božieho domu a nezačleniť 
sa medzi stádo, t.j. heretikov. Veď Dina vyšla z otcovského stanu a bola prive-
dená do domu Sichemovho. Nikdy by nebola zneuctená, ak by zostala v prí-
bytkoch otca a zostala by pod stanom svätého... O tom, čo je dobré a užitočné 
hovorí v žalme blažený Dávid (Ž 27, 4-5): „Jedno som prosil od Hospodina, to 
žiadať budem: môcť bývať v dome Hospodinovom po všetky dni svojho života, 
vidieť láskavosť Hospodinovu a kochať sa v Jeho chráme. Lebo ma skryje v svo-
jom stane v deň pohromy, schová ma v skrýši svojho šiatra, vyvýši ma na skalu.“ 

Sv. Filaret (Дроздов́ 2004, s. 538-539) hovorí: „To čo sa stalo Dine v Siche-
me a ako sa pomstili Simeon a Levi je príbeh, ktorí by niektorí ľudia najradšej 
nevideli vo Svätom Písme. Avšak Svätý Duch usmerňoval autora, ktorý písal 
túto knihu a  tak sa to tu nachádza. V súvislosti s dejinami nám nevyhnutne 
vysvetľujú dôležité proroctvo ohľadne Jakuba, v ktorom spočíva aj osud vyvo-
leného národa (49, 5-7). Proroctvá nás učia trpezlivosti pri ťažkých vonkajších 
skúškach a utrpeniach. Pretože ani ľudia ako Jakub, ktorí žijú pod zvláštnou 
ochranou Božou sa nenachádzajú v absolútne dokonalom bezpečí. 

34, 2. Rabínsky komentár: Šechem bol Amorejčan. (48, 22). Slovo Chivvijčan 
znamená v aramejčine kľukatá línia a naznačuje „hadí“ charakter Šechemovho 
konania. (Midraš)

34, 5. Rabínsky komentár: Keď sa Dina nevrátila domov, otec po nej pátral 
a dopočul sa zlé správy, že Šechem ju zneuctil a teraz ju väzní. (Chumaš) Кеby 
už nebolа znásilnená, Jakub by isto riskoval všetko, aby ju vyslobodil. Bolo však 
už neskoro, a tak vyčkal na synov, aby spolu pripravili odplatu. (Alšich). 
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34, 12. Veno – hebrejský „mohar“ je suma, ktorú musí zaplatiť ženích otcovi 
nevesty. Zaplatenie moharu mohlo byť nahradené pracou (29, 15-30; 30, 25-31). 
Mohar je treba odlišovať od darov, ktoré dáva pri svadbe ženích neveste a jej 
rodine za to, že súhlasili so svadbou. (24, 53) Výška moharu bola dohodnutá pri 
zásnubách. Keď rodičia zrušia zásnuby musia vrátiť dvojnásobok prijatých da-
rov. Otcovi je dané iba užívanie moharu a branie pôžitkov. Pri dedičstve, alebo 
ak muž zomrie pripadá mohar dcére. 

Lopuchin (1904-1907) používa termín na  dar – mattan – ktorý dostáva 
najprv otec, alebo bratia nevesty. Následne dostáva dar samotná nevesta podľa 
zvykov dávneho Východu. Lemanský (2013) poukazuje na  to, že ide o  jeden 
hebrejský termín zložený z dvoch slov „mohar umettán“.

34, 13. Jakubovi synovia...ľstivo odpovedali. Aký otec, taký syn (27, 24).
34, 14. Rabínsky komentár: Je pre nás nedôstojné hovoriť o peniazoch skôr, 

než dohodneme principiálnu otázku, t.j. obriezku. (Akeid Jicchak) Vydaj za ne-
obrezaného muža by navždy potupil rodinu. (Ibn Ezra) Kto chcel uraziť priate-
ľa, povedal mu, že je neobrezaný, či syn neobrezaného. (Raši)

34, 15. Použitie posvätnej ceremónie na  hriešny zámer. Herodotos 
(Лопухи́н 1904-1907, s. 195) svedčí o tom, že obriezka sa praktizovala oddáv-
na aj v Egypte, Fenícii a iných národoch. O obriezke mohli mať vedomosti aj 
Kanaánčania, ktorí sa v Biblii zväčša nazývajú ako neobrezaní. Mocnejšie po-
tomstvo Izmaela taktiež praktizovalo obriezku. 
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ŠPECIFIKÁ KOMUNIKÁCIE SO SPOLOČENSKY 
NEPRISPÔSOBIVÝM KLIENTOM1

Tomáš Hangoni

Abstrakt: Komunikácia je základným faktorom ľudského dorozumievania sa. Dorozumievame 
sa v intenciách sociálnych normatívov, ktoré sú príznačné pre našu societu, existujú však jedinci 
a aj skupiny, na ktorých počas individuálneho vývinu pôsobili iné socializačné stimuly, a tým sa 
v prejave svojho správania odlišujú od väčšiny jedincov. V sociálnej práci, ale aj medzi osobnost-
ných vzťahoch je treba vedieť s nimi komunikovať, s cieľom osvojenia si komunikácie väčšinovej 
spoločnosti.

Kľúčové slová: komunikácia, spoločensky neprispôsobivý klient, sociálna pomoc, sociálna práca, 
resocializácia

Abstract: Communication is a  fundamental factor of human communication. We understand 
ourselves in the intentions of social norms that are characteristic of our society, but there are indi-
viduals and groups on which other social stimuli acted during individual development, and thus 
differ in the expression of their behavior from most individuals. In social work, but also between 
personal relationships, it is necessary to be able to communicate with them, in order to master the 
communication of the majority society.

Key words: communication, socially maladapted client, social assistance, social work, resocia-
lization
 

Spoločensky neprispôsobivá osoba je taký jedinec, ktorý za svojho vývoja 
si neosvojil spoločenské prejavy správania, ktoré sú príznačné pre danú spo-
ločnosť. Je mimo spoločensky prijateľnej normy a preto spoločnosť má tenden-
ciu ho zo spoločnosti vylúčiť. Neosvojenie spoločenského normatívu sa mohlo 
udiať z rôznych dôvodov.

1. Negatívne výchovné a socializačné vplyvy v rodine.
2. Endogénny vplyv v rovine mentálnej úrovne.
3. Vplyv iných skupín, agregátov a zhlukov, s prejavmi sociálnej patológie.
4. Osobnostné poruchy, vzniknuté buď vrodenou poruchou, alebo získanou.
5. Zvláštny životný štýl vznikajúci na  základe osobného slobodného roz-

hodnutia.

1 Tento príspevok je čiastkovým výstupom z projektu VEGA 1/0010/13: „Arteterapia v sociál-
nych službách na Slovensku.“
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Táto skupina osôb je aj cieľovou v sociálnej práci a preto v rámci sociálnej 
práce s nimi, je potrebné sa naučiť komunikovať a postupne ich priviesť s soci-
álnym normatívom.

Sociálna práca, stále viac rozvíjajúca sa aj ako vedná disciplína, má špeci-
ficky poznatkovo ucelený systém javov a procesov, ktoré následne v praxi po-
máhajú realizovať praktickú sociálnu prácu. Na rozdiel od iných pomáhajúcich 
disciplín má sociálna práca veľmi rýchlu implementáciu praktickej aplikácie 
a  realizácie sociálnych opatrení, smerujúcich ku klientovi. Jej elementárnym 
a  zároveň základným realizačným nástrojom je komunikácia. Komunikácia 
medzi sociálnym pracovníkom a  klientom. Z  hľadiska profesionálneho ide 
proces náročný, nakoľko pregraduálna príprava na  školách nie je postačujú-
ca na dobre zvládnutie komunikačných techník, prostredníctvom ktorých sa 
zaručuje celková úspešnosť v sociálnej práci. Na osvojenie tejto profesionálnej 
kompetencie je potrebné realizovať výcvik v  komunikačných schopnostiach. 
Po zvládnutí zásad bežnej komunikácie s klientom, je potrebné sa orientovať 
aj na komunikáciu so spoločensky neprispôsobivým klientom. V tej to komu-
nikácii sa budeme riadiť zásadami sociálno-adaptatívnej komunikácii, a to tak, 
aby nám klient rozumel. Predtým ako začneme realizovať prvý kontakt s ním, 
mali by sme poznať špecifiká sociálneho prostredia z ktorého prichádza a iden-
tifikovať negatívne socializačné vplyvy prostredníctvom rodinnej a  sociálnej 
anamnézy. Ak sme sa s tými potrebnými informáciami zoznámili, môžeme za-
čať komunikáciu, ktorá sa prelína jednotlivými etapami sociálnej práce.

1. Prvý kontakt spoločensky neprispôsobivého klienta so sociálnym pra-
covníkom. Ide o mimoriadne významný aspekt, v ktorom sa tvoria zá-
klady spolupráce medzi klientom a sociálnym pracovníkom. Musíme si 
uvedomiť, že takýto klient prichádza do spoločensky cudzieho prostre-
dia, do iných spoločenských vzťahov, ktoré nepozná a ktoré sú mu cudzie. 
Väčšinou je dezorientovaný, vystrašený, alebo naopak agresívny a v od-
pore. Celý ďalší úspešný proces závisí od  tohto momentu, v  ktorom sa 
očakáva navodenie pocitu dôvery medzi ním a sociálnym pracovníkom. 
Mali by sme k nemu pristupovať neformálne, z dôvodu odbúrania napätia, 
prípadného stresu. V tomto prvom kontakte sa odporúča do komunikácie 
vniesť asertivitu a určitú dávku empatie. Preukazuje sa to, okrem iného, 
voľbou príbuzného jazyka s klientom a v počiatočnom akceptovaní jeho 
prejavov. Asertivita by sa mala tiahnuť celým procesom sociálnej práce 
s  klientom. Podľa Frka a  Kredátusa (2005) pri asertivite ide o  problém 
osvojiť si primerané presadzovanie vlastných názorov a hodnôt, teda nau-
čiť sa riešiť zložité vzorce sociálneho správania. Súbežne s tým sa rozvíja aj 
akceptácia názorov iného človeka, partnera v komunikácii. Táto etapa sa 
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nesmie ukončiť, kým sociálny pracovník nenadobudne dojem, že klient je 
uvoľnený a schopný spolupracovať na riešení svojho problému. V komu-
nikácii by mala rezonovať atmosféra absolútnej dôvery.

2. Sociálna diagnóza. Je jednou z  najdôležitejších etáp v  sociálnej práci, 
prostredníctvom nej sa dozvedáme o probléme, ktorý klient má. Väčši-
nou klient vidí podstatu problému úplne inde. Prostredníctvom komu-
nikácie sa dozvieme o probléme, teda ho identifikujeme. Na získavanie 
údajov, ktoré nám problém identifikujú aplikujeme diagnostický rozho-
vor. So spoločensky neprispôsobivým klientom ho realizujeme tak, aby 
bol zrozumiteľný, jasný, pre klienta nie viac významový. Tak. ako v etape 
prvého kontaktu, tak aj tu, volíme komunikačné výrazové prostriedky 
zrozumiteľné klientovi. Zameriavame sa hlavne na rodinnú anamnézu, 
ktorá nám dá odpoveď na to, v ktorom životnom období u klienta doš-
lo k  sociálnemu vykoľajeniu. Prostredníctvom zvládnutia tohto nástro-
ja môžeme nasadiť formy terapie. Vedenie rozhovoru v  rámci sociálnej 
diagnostiky je náročný proces, ktorý predpokladá veľmi dobre zvládnuté 
techniky komunikačných procesov a  zároveň zvládnutie techník, pro-
stredníctvom ktorých sa o klientovi dozvieme viac, než by nám chcel po-
vedať, alebo má určité osobné ale i spoločenské zábrany o nich hovoriť. 
Ide hlavne o zvládnutie projekčných komunikačných metód. 

3. Navrhovanie sociálnych opatrení (sociálna terapia). V tejto etape soci-
álnej práce s jednotlivcom dochádza, po identifikácii sociálneho problé-
mu, stanovenia sociálnej diagnózy k navrhovaniu opatrení, ktoré by mali 
vyriešiť klientov problém, alebo ho aspoň eliminujú. V tejto fáze sociál-
no-komunikačné techniky smerujú k obom aktérom tohto sociálno-pro-
fesionálneho vzťahu. V rámci takejto komunikácie dochádza k vzájom-
nému komunikačnému prepojeniu záujmov sociálneho pracovníka, ktorý 
chráni záujmy klienta a klienta samotného. Sociálny pracovník navrhuje 
opatrenia, rôzne formy sociálnej terapie na odstránenie problému klienta 
a  klient buď prijíma alebo odmieta tieto opatrenia. Spoločensky nepri-
spôsobivého klienta naviac musíme vnútorne presvedčiť, že tá metóda, 
ktorú sme mu na odstránenie sociálneho problému vybrali, je najlepšia. 
Sám bude len veľmi ťažko identifikovať svoj nástroj pomoci. Tu, na roz-
diel od štandardných klientov sme mierne direktívni. V rámci tejto etapy 
je potrebné dosiahnuť jednotnosť, nemožno sociálne neprispôsobivému 
klientovi dať také terapeutické metódy, ktoré sú mu neprijateľné, neadek-
vátne jeho chápaniu. Metódy sociálnej komunikácie u  takéhoto klienta 
vyberáme podľa:
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a) Osobnosti (aká miera spoločenskej neprispôsobivosti je u  klienta evi-
dentná, jeho mentálna úroveň).

b) Charakteru problému, ktorý klient má. 
c) Sociálneho prostredia, odkiaľ vzišiel a pochádza.
d) Ochoty spolupracovať.

Tieto kritéria pri navrhovaní sociálnych opatrení je potrebné akceptovať 
hlavne v rámci komunikačných techník. Či už sa jedná o osobnosť bez prejavov 
porúch správania, alebo, ako v našom prípade osobnosť s  prejavmi deviantné-
ho správania, alebo osobnosť ktorá k sociálnemu pracovníkovi prichádza z me-
nej podnetného sociálneho prostredia a podobne. Podľa charakteru problému, 
ktorý klient má, môže ísť o  klienta bezdomovca, nezamestnaného, azylanta, 
závislého, okrem toho je potrebné poznať aj prejavy v správaní takéhoto klienta 
a  následne nastaviť proces sociálnej komunikácie s takýmto klientom. 

4. Sociálna intervencia (Sociálna terapia). V drvivej väčšine tu pôsobíme 
slovom, ako terapeutickým nástrojom. Rozvíjame komunikačné 
schopnosti s cieľom vyriešiť problém, a taktiež v rámci tejto metódy, etapy, 
používame submetódy, ako napríklad terapeutický rozhovor, klarifikáciu 
problému, persuáziu, rôzne socioterapeutické techniky, psychorelaxačné 
techniky a podobne. Podľa cieľovej skupiny, s ktorou realizujeme sociálny 
interventný zámer, nastavujeme zdroje komunikačného kanála. 

V  súvislosti s  priebehom sociálnej intervencie musíme byť zrozumiteľní 
pre klienta spoločensky neprispôsobivého a pamätať aj na to, že komunikácia 
okrem svojej základnej funkcie, ktorou je informačná, má aj ďalšie významné 
funkcie, ktoré nesmieme opomenúť. Podľa Šuťákovej a kol. (2015) ide hlavne o:

•	 Vzdelávaciu funkciu, ktorá v  sebe zahŕňa aj informatívnu, poznávaciu 
funkciu. Informatívna je uvedená do vzdelávacej, avšak v sociálnom in-
terventnom pôsobení sa pokladá za základnú a interpretuje sa selektívne 
z hľadiska jej významovosti. V prípade spoločensky neprispôsobivej osoby 
aplikujeme aj výchovnú funkciu. Klienta vychovávame hlavne prostred-
níctvom sociálneho učenia, kde využívame metódu sebainštrumentalizá-
cie, kde použijeme seba samých ako metódu sociálnej práce, kde sme pre 
klienta socializačným vzorom.

•	 Socializačnú funkciu. V sociálnej intervencii ide hlavne o schopnosť re-
socializovať spoločensky neprispôsobivého klienta, aby nadobudol spolo-
čensky komfortné správanie. Samozrejme nezanedbateľné v tomto proce-
se sú aj vplyvy okolitého prostredia.

•	 Personálna funkcia. úzko súvisí so socializačnou funkciou, prostred-
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níctvom nej sa stáva človek slobodnejší, pozná nevyhnutné javy a  pro-
cesy, sebarealizuje sa, sebaobjektivizuje sa, naučí sa spoznávať seba sa-
mého, dokáže sa sebahodnotiť, sebamotivovať a  sebariadiť v  súlade so 
spoločenským konsenzom.

•	 Tlmiaca, redukujúca funkcia. Prostredníctvom nej sa redukuje duševné 
napätie, agresivita, neistota. Veľakrát sa v  tejto súvislosti a prostredníc-
tvom tejto funkcie redukujú, alebo aj odstraňujú frustrácie a deprivácie. 
V sociálnej terapii ide o ventilačnú metódu, ktorou sa veľakrát nič nevy-
rieši, ale klient môže nadobudnúť emocionálnu a sociálnu konformitu.

•	 Posilňujúca funkcia. Posilňuje aktivity klienta, vzájomné vzťahy medzi 
ľuďmi, sebadôveru, istotu, sebakritiku. Dôsledná aplikácia tejto funkcie je 
najlepšou cestou dosiahnuť u klienta najvyššiu formu pomoci a to doviesť 
ho k svojpomoci. 

Najvýhodnejšia a najefektívnejšia komunikačná cesta, aj v prípade spolo-
čensky neprispôsobivej osoby v sociálnej intervencii, vedie cez motivačné fak-
tory. Tu je potrebné pôsobiť najprv v  procese navodenia motivácie. Zreálniť 
motivačné činitele u daného klienta, mali by vyvierať z klientových požiada-
viek, potrieb, záujmov, hodnôt a postojov, ktoré je treba postupne upravovať, 
k  dosiahnutiu sociálnej komformity. Bez náležitej motivovanosti klienta ne-
možno úspešne odstraňovať jeho sociálny problém, ak nebude sám presvedče-
ný a vnútorne motivovaný, kladný výsledok sociálnej intervencie sa nedostaví. 
Na túto úlohu nám slúžia motivačné komunikačné nástroje, špecificky zamera-
né na spoločensky neprispôsobivého klienta:

•	 Zrozumiteľnosť hovoreného, výrazové komunikačné prostriedky voliť 
podľa mentálnej úrovne klienta a podľa jeho sociálnych zvyklostí.

•	 Vedieť počúvať klienta, ak keď si myslíme, že vieme, čo nám chce povedať.
•	 Vysvetliť očakávania klienta a realitu možnej pomoci.
•	 Uviesť výhody pre neho samého z interventného pôsobenia.
•	 Uviesť výhody pre rodinu klienta a jeho blízke okolie.
•	 Vydvihnúť pozitívne vlastnosti klienta a na nich ďalej budovať sociálnu 

intervenciu, získava sa hodnota vlastnej osobnosti.
•	 Aplikovať obdobné prípady, ktoré sa skončili úspešne.
•	 Nabudiť v klientovi vôľu prekonávať ťažkosti.
•	 Uistiť ho vo vlastné sily a schopnosti.
•	 Ponúknuť nové životné alternatívy.
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•	 Realizovať čiastkové pozitívne závery, vracať sa k nim a priebežne ich vy-
hodnocovať a zaznamenávať progres v pozitívnom pretváraní osobnosti 
klienta alebo konštruktívnosti v jednotlivých krokoch sociálnej interven-
cie.

 
Komunikácia výraznou mierou ovplyvňuje celý intervenčný proces, sme-

rovaný k odstráneniu problému, ktorého nositeľom je spoločensky neprispô-
sobivý klient. Celý proces sociálnej zmeny u klienta je potrebné realizovať pro-
stredníctvom resocializačných a výchovných techník. Ide o techniky, ktorých 
uplatnenie je mimoriadne náročné, samotná resocializácia je vo väčšine prípa-
dov neúspešná. Vždy je potrené mať na pamäti, že aká bude komunikácia, také 
budú vzťahové väzby medzi spoločensky neprispôsobivým klientom a sociál-
nym pracovníkom. A celkom na záver je potrebné vychádzať z predpokladu, 
že spoločenskú neprispôsobivosť si vo väčšine prípadov klient nezavinil sám, 
môže za to sociálne prostredie, v ktorom existuje. Preto takýto jedinec je uzna-
ný spoločnosťou za neschopného žiť v normatívnych podmienkach. Uznáva to 
aj sociálna práca, ktorá takéhoto klienta, okrem iných, považuje za spoločensky 
znevýhodneného a označuje ho, že je to občan nachádzajúci sa v stave sociálnej 
núdze, pričom sociálnu núdzu chápe ako stav, v ktorom človek pre svoj vek, 
nepriaznivý zdravotný stav, nezaopatrenosť a spoločenskú neprispôsobivosť si 
nedokáže zabezpečiť základné životné podmienky. Takému to klientovi násled-
ne poskytujeme komplexnú sociálnu starostlivosť.
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PODPORA MATKY PO (PERINATÁLNEJ STRATE) STRA-
TE DIEŤAŤA

Mária Gábor – Alena Schlosserová – Helena Galdunová – Daniela Vaščáková

Abstrakt: Strata dieťaťa je pre matku najbolestivejšou stratou. K perinatálnej strate zaraďujeme mat-
ky, ktoré majú v pôrodníckej anamnéze intrauterinne odumretie plodu, spontánny potrat, porodili 
mŕtve dieťa alebo im dieťa zomrelo krátko po narodení. V týchto ťažkých chvíľach potrebujú smú-
tiace matky podporu od svojho okolia. V prvej línii ľudí, ktorí sa stretávajú so smútiacimi matkami 
sú pôrodné asistentky. Len dostatočným vzdelaním a pripravenosťou pôrodných asistentiek docie-
lime spokojnosť smútiacich matiek s poskytovanou starostlivosťou a zvýšime tak mieru ich záujmu 
o poskytovanie podpory zo strany pôrodnej asistentky.

Kľúčové slová: perinatálna strata, smútenie, matka, pôrodná asistentka, psychika

Abstract: The loss of a child is the most painful loss for the mother. Perinatal loss includes mothers 
who have an obstetric history of intrauterine fetal death, miscarriage, stillbirth, or their infant died 
shortly after birth. In these difficult times, grieving  mothers need support from those around them. 
In the front line of people who meet grieving mothers are midwives. Only with sufficient education 
and readiness of midwives we can achieve the satisfaction of grieving mothers with provided health 
care and increase the level of their interest in providing support from the midwife.
 
Key words: perinatal loss, grieving, mother, childbirth assistent, psyche

Úvod

Život prináša človeku chvíle, nad ktorými sa často pozastavuje. Prináša mu 
radostné a nezabudnuteľné zážitky, no niekedy aj menej radostné. Tie, ktoré mu 
spôsobujú smútok a bolesť. Takýmto negatívnym zážitkom je aj strata dieťaťa. 
Stratiť milované dieťa je pre  jeho rodičov veľmi bolestivé. No aj napriek veľkej 
bolesti oboch rodičov môžeme povedať, že najintenzívnejšie prežívajú stratu 
svojho dieťaťa matky. Smútenie má rôzne podoby, fázy a je individuálne u každej 
osoby a v každom momente. Jedinečnosť procesu smútenia súvisí s osobnosťou 
smútiaceho, rodinným zázemím, kultúrnymi normami, vierovyznaním a hod-
notovým systémom. Väčšina matiek je krátko po  oznámení straty ich dieťaťa 
v šoku. Často sa stáva, že odmietajú pripustiť jej reálnosť. Pociťujú nenávisť voči 
sebe a výčitky, že sa nedokázali o svoje dieťa postarať. Žiaľ a bolesť smútiacich 
matiek nedokážeme úplne pochopiť, no aj napriek tomu im musíme poskytnúť 
pomoc a podporu. Musíme dbať na to, aby sa necítili osamelo a boli si vedomé 
toho, že tu pre nich stále niekto je.
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Perinatálna strata

Pojem perinatálna strata je synonymum pojmov perinatal loss, alebo preg-
nancy loss. Ratislavová (2016, s. 14) uvádza že „perinatálna strata je okrem iného 
aj anticipačnou stratou, stratou budúcnosti“. Do perinatálnej straty sa zaraďuje: 
vnútromaternicové odumretie plodu, spontánny potrat, umelé prerušenie teho-
tenstva z dôvodu vrodených anomálií plodu a zo zdravotných dôvodov matky, 
fetus mortus a smrť dieťaťa do siedmeho dňa po pôrode (Worden 2013; Urba-
nová a kol., 2010). 

Pre bližšie pochopenie problematiky je potrebné vysvetliť základné pojmy 
súvisiace s perinatálnou stratou:

 − vnútromaternicové odumretie plodu – nazýva sa aj intrauterinne odumre-
tie plodu a predstavuje stratu viability plodu počas vnútromaternicového 
vývinu bez ohľadu na dĺžku tehotenstva,

 − potrat – o potrate vo všeobecnej rovine hovoríme vtedy, ak u plodu ne-
zaznamenávame známky života (dýchanie, akcia srdca, pulzácia pupoč-
níkovej šnúry a  aktívne pohyby svalstva), pôrodná hmotnosť je nižšia 
ako 500 gramov a  tehotenstvo trvalo kratšie ako 28 týždňov. Potratom 
označujeme aj plod, ktorý prejavuje niektoré znaky života, jeho hmotnosť 
je nižšia ako 500 gr., no neprežije 24 hodín po pôrode. Potrat sa zapisuje 
v zdravotníckom zariadení do tzv. knihy potratov,

 − spontánny potrat - pri spontánnom potrate dochádza k vypudeniu plodu 
a ostatných častí plodového vajca z dutiny maternice pred dosiahnutím 
viability plodu. Najčastejšie dochádza k spontánnemu potratu do 12. až 
24. týždňa tehotenstva,

 − umelé prerušenie tehotenstva/ interupcia – predstavuje umelo vyvola-
ný potrat, v  dôsledku zistených malformácií u  plodu, ohrozenia života 
matky alebo na žiadosť matky. Tehotenstvo je podľa zákona č. 73/1986 Zb. 
o umelom prerušení tehotenstva možné umelo prerušiť maximálne do 12. 
týždňa tehotenstva na žiadosť matky a do konca 24. týždňa tehotenstva 
z genetických dôvodov, 

 − pôrod mŕtveho plodu/ fetus mortus – je označenie pre plod, ktorý odum-
rel ešte pred vypudením alebo vyňatím z dutiny maternice, po dosiahnu-
tí 29. týždňa tehotenstva, neprejavuje spomínané známky života a  jeho 
pôrodná hmotnosť je 500 gramov a  viac. Takýto pôrod zaznamená-
vame do  pôrodnej knihy (Binder a  kol., 2011; Daniška 2017; Mrosková 
a Schlosserová 2016). 
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Úkony súvisiace s perinatálnou stratou 

Pre rodičov, ktorí sa tešili na svoje vytúžené dieťa je jeho strata veľmi náročná. 
Nezáleží na tom, či išlo o spontánny potrat, pôrod mŕtveho plodu alebo úmrtie 
dieťaťa krátko po narodení. Oznámenie o strate dieťaťa predstavuje pre rodičov 
veľký šok. V prvých chvíľach jej len veľmi ťažko dokážu uveriť a majú problém 
s vnímaním reality. V tomto období však musia riešiť dôležité rozhodnutia týka-
júce sa krstu dieťaťa, pitvy a následného vydania pozostatkov ich dieťaťa, alebo 
organizácie pohrebu. Je dôležité, aby im boli zo strany zdravotníckych pracovní-
kov poskytnuté dostatočné a jasné informácie o možných postupoch. Treba brať 
do úvahy, že reakcie na perinatálnu stratu sú rozdielne, preto aj pôrodné asis-
tentky musia rešpektovať špecifiká rodiny a individuálne potreby samotnej ženy.

Krst dieťaťa na pôrodnej sále

V teológií je sviatosť krstu považovaná za základ kresťanského života. To je 
dôvod, prečo je pre väčšinu kresťanov dôležité, aby vedeli, že ich dieťa bolo pred 
smrťou pokrstené. Krst je chápaný ako: „… prvá sviatosť, ktorá človeka oslobodí 
od hriechov, znovuzrodí ho ako Božie dieťa, pripodobní ho Kristovi a začlení ho 
do cirkvi“ (Urbanová a kol., 2010, s. 249).

Ak sa dieťa narodí živé, ale je v život ohrozujúcom stave, pripadá do úvahy 
vykonať krst bezprostredne po narodení. Krst dieťaťa je možné uskutočniť len so 
súhlasom rodičov. Z pohľadu katolíckej cirkvi môže vo výnimočných prípadoch 
krstiť ktokoľvek. Nezáleží na  tom či je kresťan alebo nekresťan. Túto možnosť 
majú teda aj pôrodné asistentky, alebo iní zdravotnícki pracovníci. V evanjelic-
kej cirkvi môže krstiť len kresťan. Krst spočíva v obmytí hlavičky novorodenca 
vodou, pričom hovorí predpísanú krstnú formulu: „Meno (meno dieťaťa), ja ťa 
krstím v mene Otca i Syna i Ducha svätého“ (Urbanová a kol., 2010, s. 249). V prí-
pade, že po pôrode nie je jednoznačné, či dieťa žije, udeľuje sa sviatosť krstu iba 
pod podmienkou, že žije. Podmienka („Ak žiješ, ja ťa krstím…“) sa vysloví nahlas 
alebo sa pomyslí. Ak došlo k neúspešnej resuscitácií novorodenca, predpokladá 
sa, že dieťa prejavilo niektorú zo známok života a tak je krst možný pod spomí-
nanou podmienkou (Urbanová a kol., 2010).

Pitva a vydanie pozostatkov mŕtveho dieťaťa 

Pozostatky mŕtvonarodeného dieťaťa zdravotnícke zariadenie vydá rodi-
čom bez potreby podávania žiadosti. Ak však ide o potrat, je potrebné si po-
zostatky dieťaťa vyžiadať podľa  zákona č. 131/2010 Z. z. o pohrebníctve. V § 
3 ods. 8 spomínaného zákona je uvedené: „rodič potrateného alebo predčasne 
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odňatého ľudského plodu môže písomne požiadať poskytovateľa zdravotnej sta-
rostlivosti o jeho vydanie na pochovanie“. Zákon ďalej uvádza, že poskytovateľ 
zdravotnej starostlivosti je povinný podľa § 5 ods. 2, písm. f): „vydať bezodklad-
ne na požiadanie potratený alebo predčasne odňatý ľudský plod rodičovi, ktorý 
o jeho vydanie požiada, alebo ním poverenej pohrebnej službe na pochovanie“. 
Vydanie telesných pozostatkov dieťaťa je možné obom rodičom. 

Od roku 2017 majú zdravotnícki pracovníci povinnosť informovať rodičov 
o ich práve požiadať o vydanie pozostatkov ich dieťaťa podľa zákona č. 576/2004 
Z. z. o zdravotnej starostlivosti. Žiadosť o vydanie pozostatkov je voľne dostup-
ná. Pozostáva z prvopisu, ktorý ostáva na gynekologicko-pôrodníckom odde-
lení a  troch kópií. Jedna z nich je určená pre patologicko-anatomické praco-
visko, druhá pre pohrebnú službu a  tretia kópia je určená pre rodiča. Zákon 
č. 131/2010 Z. z. o pohrebníctve hovorí, že potratený plod vydá zdravotnícke 
zariadenie bezodkladne. To znamená, bez odďaľovania, v čo najkratšom čase 
(Daniška 2017). Čas vydania tela dieťaťa často predlžuje pitva. Vykonávanie 
pitvy je na Slovensku určené zákonom. „Patologické pitvy u zomretých v zdra-
votníckych zariadeniach sa robia na patologicko-anatomických oddeleniach, a to 
povinne u  detí mŕtvonarodených alebo zomretých do  15 rokov…“ (§ 4 ods. 2, 
písm. a) zákona č. 46/1985 Zb. o postupe pri úmrtí a o pohrebníctve).

Pohreb

Pohreb môžeme charakterizovať ako smútočný obrad, ktorý je úzko spoje-
ný s pochovávaním. Pohreb dieťaťa je pre rodičov častokrát veľmi dôležitý. Je 
to príležitosť vyjadriť smútok nad ich veľkou stratou. Niektorí rodičia tvrdia, 
že až prostredníctvom pohrebného obradu, pri pohľade na rakvu si uvedomili 
realitu smrti svojho dieťaťa. Pohreb je pre rodičov dôležitým krokom vpred. Tí, 
ktorí si pozostatky plodu nevyžiadali a nezorganizovali pohreb tvrdia, že sa so 
smrťou vyrovnávajú ťažko aj po rokoch. Zdôvodňujú to tým, že nevedia čo sa 
s ich dieťaťom stalo. 

Potratené plody rodičia často pochovávajú sami na miestach, o ktorých ve-
dia len oni. Je však možné, aby sa pohreb konal prostredníctvom pohrebnej 
služby na cintoríne, alebo v krematóriu. Spočiatku sa potratené plody pocho-
vávali na  tzv. detskom cintoríne. Bola to len vyhradená časť cintorína. Dnes 
už existuje niekoľko pomníkov a pietnych miest pre nenarodené deti. V roku 
2012 v malej dedine na Slovensku blízko Kremnice, v Nevoľnom vzniklo prvé 
miesto, kde sa môžu potratené plody pochovávať. Pomník má tvar výkričníka 
a v jeho dolnej časti je znázornený ľudský plod. Tvar pomníka má pripomínať 
piate Božie prikázanie a nesúhlasný postoj k interrupciám.
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V  roku 2016 pribudli tri nové hrobové miesta pre potratené plody. Na-
chádzajú sa neďaleko Žiaru nad Hronom v Prestavlkoch, ďalej v okrese Pezi-
nok – vo Svätom Jure a v Košiciach. Potratené plody nemajú pridelené rodné 
číslo a nie sú evidované v matrike. Preto pozostalí nemajú nárok na pohrebný 
príspevok (Kohnerová a Henleyová 2013; Daniška 2016; Daniška 2017).

Spomienkové predmety a rozlúčenie

Spomienkové predmety sa vytvárajú na základe typu straty a doby straty. 
Pôrodná asistentka oboznámi rodičov s významom spomienkových predmetov. 
Rodičia si môžu vyžiadať snímky z ultrazvuku, ktoré sú súčasťou dokumentá-
cie. Najčastejšie sa rodičom poskytujú fotografie ich dieťaťa (ide len o fotogra-
fie zabaleného dieťa v zavinovačke, alebo sa poskytne fotografia tváre dieťaťa), 
odtlačky ruky alebo chodidla novorodenca, pramienok vlasov, náramok s me-
nom, dĺžkou a hmotnosťou dieťaťa, oblečenie, ktoré malo na sebe po narodení. 
Niektoré nemocnice vytvárajú tzv. „certifikát o narodení“, ktorým sa vyjadruje 
úcta k dieťaťu. Všetky tieto predmety sa ukladajú do spomienkového balíčka 
alebo spomienkovej krabice („memmory box“) a  odovzdávajú sa rodičom. 
„Spomienkový balíček sa môže pripraviť aj na neskoršie odovzdanie, ak rodičia 
krátko po strate ešte nie sú na to pripravení“ (Urbanová a kol., 2010, s. 251). Spo-
mienkové predmety sa v zdravotníckych zariadeniach uchovávajú maximálne 
jeden rok. Súčasťou spomienkových predmetov nesmie byť infekčný materiál. 

Rodičia majú právo rozlúčiť sa s ich dieťaťom, vidieť ho, dotýkať sa ho, po-
pestovať si ho. Táto možnosť im pomáha v ďalšom priebehu smútenia. Pôrodná 
asistentka upraví a oblečie mŕtveho novorodenca. Šetrne ho poutiera, dá mu 
plienku, košieľku, dupačky, ponožky a čiapku, aby sa zakryli prípadné malfor-
mácie. Použitie kozmetických prípravkov na kožu dieťaťa, pomáha rodičom za-
chovať si na dieťa príjemne spomienky. Následne dieťa zavinú do zavinovačky 
a vložia do postieľky alebo do náručia jedného z rodičov. Je vhodné zabezpečiť 
rodičom na rozlúčku dostatok času, nerušený priestor a súkromie. O odobratí 
dieťaťa je nutné rodičov oboznámiť minimálne 15 minút skôr, aby sa na to ve-
deli dostatočne pripraviť (Ratislavová 2016; Vestník MZ SR 2009).

Perinatálna strata vo svete

V roku 2018 podal Inštitút pre ľudské práva a rodinnú politiku návrh na úpra-
vu niektorých bodov zákona č. 131/2010 Z. z. o pohrebníctve. Podnety týkajúce sa 
úpravy tohto zákona vychádzajú z aktuálnej úpravy v Českej republike.

Prvý bod navrhuje pochovávať všetky potratené, alebo predčasne odňaté 
ľudské plody, aj v prípade, ak ich rodičia o vydanie na pochovanie nepožiadajú. 
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Tento návrh vychádza z myšlienky, že s pozostatkami nenarodených detí sa má 
vždy nakladať humánne a v súlade s ľudskou dôstojnosťou. V Českej republike 
je uzákonené, že ak má dieťaťa hmotnosť 500 gr. a viac jeho pochovanie zabez-
pečí obec. Do 499 gr. je zabezpečená kremácia a uloženie na cintoríne na nákla-
dy zdravotníckeho zariadenia.

Druhý bod sa zaoberá návrhom vytvorenia určitej časovej hranice na uplat-
nenie žiadosti o vydanie pozostatkov potrateného plodu. Na Slovensku nie je 
zatiaľ stanovená žiadna hranica a  často sa stáva, že po  niekoľkých hodinách 
po zákroku vydanie pozostatkov nie je možné. Česká právna úprava stanovuje 
časovú hranicu na 96 hodín od vyňatia tela dieťaťa z maternice. 

Tretí bod navrhuje, zmenu hranice medzi potratom a  pôrodom mŕtveho 
dieťaťa. V Slovenskej Republike platí, že pôrodom sa označuje plod s hmotnos-
ťou 500 gr. a viac. V Českej Republike na základe odporúčaní Svetovej zdra-
votníckej organizácie prijali túto hranicu. Úprava tejto hranice má vplyv nie 
len na pochovávanie, ale aj na vydanie rodného listu. Zaujímavým faktom je, 
že Poľsko vydáva rodný list rodičom potrateného dieťaťa od roku 2011, ak sa 
dá jednoznačne určiť pohlavie dieťaťa. V  Nemecku vystavujú rodný list pre 
potratené deti od roku 2013. Rodičom vydajú rodný list s menom dieťaťa, ale 
do celospolkového registra toto potvrdenie nezapisujú. V roku 2016 zaviedli vy-
dávanie rodných listov potratených detí už aj v Rakúsku ([cit. 02. január 2020]; 
Daniška 2017).

Úloha pôrodnej asistentky v podpore smútiacej matky

Na to, aby pôrodná asistentka vedela ženu dostatočne podporiť je potrebné, 
aby bola vzdelaná a skúsená. Jednou z úloh pôrodnej asistentky je poskytovať 
rodičke pomoc pri zvládaní stresovej situácie a pomáhať jej pri kontakte s die-
ťaťom. Dôležité je sledovať priebeh smútenia u ženy. Je vhodné, ak má žena so 
sebou sprevádzajúcu osobu, napríklad manžela. Ak je žena sama, odporúča sa, 
aby s ňou po celý čas na pôrodnej sále ostala pôrodná asistentka. Pôrodná asis-
tentka ochotne a trpezlivo odpovedá na všetky otázky. 

Pri perinatálnej strate je dôležité, aby pôrodná asistentka komunikovala 
s rodičmi empaticky, aby preukázala zomierajúcemu alebo už mŕtvemu novo-
rodencovi úctu. Je preto nevyhnutné vyhýbať sa nevhodným výrokom, ktoré 
znevažujú city matky k novorodencovi, či samotného novorodenca. V takejto 
situácií je potrebné, aby pôrodná asistentka nepoužívala označenie „Vaše dieťa“, 
ale vhodné je použiť meno novorodenca. Ak dieťa nemalo meno používame 
označenie podľa pohlavia novorodenca „Váš syn, vaša dcéra“. Ak je novorode-
nec po narodení v život ohrozujúcom stave, pôrodná asistentka informuje ro-
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dičov o starostlivosti súvisiacej so zomieraním novorodenca. Do starostlivosti 
o dieťa zapája oboch rodičov. 

Prvý deň hospitalizácie matky po strate dieťaťa je potrebné zabezpečiť po-
kojné prostredie. Jedným z dôležitých krokov je diskutovať so ženou o izbe, či 
chce byť žena osamote alebo jej naopak pomáha prítomnosť iných žien. Vhod-
ná je prítomnosť blízkej osoby. 

Úlohou pôrodnej asistentky je zabezpečenie nie len štandardnej 
ošetrovateľskej starostlivosti, ale aj uspokojenie psycho-sociálnych potrieb ro-
dičky. Ďalšie úlohy pozostávajú z empatického prístupu k matke, k rodičom, 
správnej komunikácie so ženou, schopnosti počúvať a poradiť. Pôrodná asis-
tentka sa nesmie žene vyhýbať a vstupovať do izby len sporadicky. Prejav záuj-
mu, tolerantný prístup, venovanie času a poskytnutie dostatočného množstva 
informácií žene pomáha v priebehu smútenia. Pôrodná asistentka má u ženy 
eliminovať pocity viny a menejcennosti. 

Pred prepustením z  nemocnice musí byť žena edukovaná pôrodnou 
asistentkou o  následnej starostlivosti v  domácom prostredí. Je vhodné, ak 
pôrodná asistentka poskytne žene kontakt na psychologickú pomoc. Odporúča 
jej podporné skupiny a literatúru, ktorá s danou témou súvisí. Všetky potrebné 
informácie by mala žena dostať aj v  písomnej podobe z  dôvodu veľkého 
psychického napätia. V tomto období môže byť žena stále vo fáze šoku, kedy 
len mechanicky prikyvuje na podané informácie. Je preto vhodné overiť si, či 
žena všetkému porozumela. Overenie si porozumenia podaných informácií sa 
vykonáva položením kontrolných otázok (Baňasová 2014; Ratislavová 2016; 
Vestník MZ SR 2009).

Záver

Ako sme už niekoľkokrát spomenuli, perinatálna strata je jedna z najboles-
tivejších strát, ktorú môže žena – matka prežiť. Znamená pre ňu nie len stratu 
samotného dieťaťa, ale aj stratu sebaúcty. Sprevádzajú ju výčitky, hlavne z dô-
vodu neschopnosti vynosiť a porodiť dieťa. Všetky tieto fakty sú dôvodom k za-
bezpečeniu dostatočnej nie len fyzickej, ale aj psychickej podpory. Tu prichá-
dza do popredia rola pôrodnej asistentky. Pôrodná asistentka je osoba, ktorá je 
vzdelaná a odhodlaná pomáhať ženám počas radostného obdobia ich života, ale 
aj počas menej radostného. Práve takýmto obdobím je obdobie straty dieťaťa. 
Žena potrebuje v tomto období cítiť úctu druhých a byť vypočutá. Prvý človek, 
ktorý trávi so smútiacou matkou čas je pôrodná asistentka. Preto je dôležité, 
aby dokázala uspokojiť všetky potreby smútiacej matky. 
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VÝZNAM KVALITY ŽIVOTA V STAROBE1

Maroš Šip – Miroslav Sabolik

Abstrakt: V príspevku autori akcentujú kvalitu života v postproduktívnom veku. Cieľom je pou-
kázať na túto časť života v kontexte participácie jedincov na aktívnej starobe. Tento termín vyjad-
ruje aktívny proces adaptability na zmenu postproduktívnych procesov, ktoré sú dôležité v tomto 
období. Opierajú sa o relevantné zdroje v predmetnej problematike.

Kľúčové slová: seniori, kvalita života, človek, fyzické zdravie, psychické zdravie

Abstract: The paper the authors emphasize the quality of life in the post-productive age. The aim 
is to point out this part of life in the context of the participation of individuals in active old age. 
This term expresses the active process of adaptability to change post-productive processes that are 
important in this period. They rely on relevant resources in the subject matter.

Key words: seniors, quality of life, human, physical health, mental health

Svetová zdravotnícka organizácia (1995) hodnotí kvalitu života ako indivi-
duálne vnímanie jednotlivcov ich životného postavenia v kultúrnom kontexte 
a  hodnotovom systéme, v  ktorom žijú, a  vo vzťahu k  úlohám, očakávaniam 
a normám určovaným podmienkami prostredia. To znamená, že podľa Bańka 
(2005, s. 25) hovoríme o účinku individuálneho rozvoja, ktorý na jednej strane 
je výsledkom procesu vytvárania referenčných hodnôt pre porovnania, ktoré 
sú k dispozícii a výsledok procesu vytvárania úsudkov o živote v priebehu času, 
čo zosobňujú mentálne reprezentácie života a regulátori procesu spracovania 
prichádzajúcich informácií. Ďalej Bańka (2005 s. 25-32) upozorňuje na skutoč-
nosť, že človek hodnotiaci kvalitu života čerpá zo štyroch základných zdrojov 
– z minulých skúseností, súčasnej skúsenosti, očakávaní týkajúcich sa budúc-
nosti a spoločenského názoru. Koncept kvality života preto možno považovať 
za komplexný. Pri definovaní jej zložiek by sa malo brať do úvahy fyzické, ma-
teriálne, sociálne a emočné blaho, ako aj spokojnosť s vlastnou produktivitou 
(in: Lada 2018).

Kvalita života je ponímaná ako celostná kategória, ktorú nemusíme nutne 
percipovať ako normalizujúcu koncepciu „kvality“ uvedenú v medzinárodných 
normách ISO. Každá spoločnosť či komunita prehlbuje túto koncepciu nezá-

1 Tento príspevok je čiastkovým výstupom z projektu VGA PC č. 2/2019 „Kritériá profesionali-
ty v sociálnom a duchovnom poradenstve.“
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visle na  jej ideáloch.  V  mnohých krajinách je myšlienka kvality považovaná 
za národnú myšlienku, ktorej je potrebné venovať dostatočnú pozornosť. Kva-
lita života spravidla pre mnohých ľudí vyjadruje finančné zabezpečenie komu-
nity, zodpovednosť voči budúcim generáciám, jednotu s prírodou a pod. Opis 
podstaty kvality života ako socioekonomickej kategórie naznačuje niekoľko jej 
popredných vlastností. Ako prvú vlastnosť akcentujeme pri kvalite života jej 
mimoriadnu širokú, viacrozmernú, mnohostrannú koncepciu, ktorá je nepo-
rovnateľne širšia ako „životná úroveň“. Predovšetkým máme na pamäti jej so-
ciologickú kategóriu, ktorá pokrýva všetky oblasti spoločnosti, života ľudí a ich 
kvality. Jej druhá vlastnosť sa dotýka dvoch dimenziálnych rozmerov kvality 
života – objektívnej a subjektívnej zložky. Kritériom pre objektívne hodnotenie 
kvality života sú vedecké štandardy potrieb a  záujmov ľudí, korelácia, s  kto-
rými možno objektívne posúdiť stupeň uspokojenia týchto potrieb a záujmov. 
Na druhej strane, potreby a záujmy ľudí sú individuálne a iba samotné subjek-
ty dokážu posúdiť mieru ich spokojnosti. Nie sú stanovené žiadnymi štatistic-
kými veličinami a prakticky existujú len v mysliach ľudí, a teda aj vo svojich 
osobných názoroch a hodnoteniach. Tretím kritériom kvality života je nielen 
kategória oddelená od ostatných sociálno-ekonomických kategórií, ale najmä 
ich spojenie, ktoré ich zahŕňa v ich kvalitatívnom aspekte (Качество жизни. 
[cit. 2020-10-17]).

Payne (2005) potvrdzuje uvedené slová, keď podotýka, že kvalita ľudského 
života závisí od úrovne fyzickej a psychickej zložky zdravia osôb, od reálnych 
pocitov spokojnosti a  od  medziľudských vzťahov, ktoré sa vyvíjajú na  rôz-
nych úrovniach. Kvalita života nie je zastúpená len individuálnym životným 
štandardom, ale bezprostredne nadväzuje na prostredie, v ktorom osoby žijú 
a zároveň sa viaže aj na ich požiadavky a potreby. Dobrá kvalita života je re-
zultátom účinnosti mnohých faktorov, a  to v  kontexte zlepšenia sociálnych, 
zdravotných, enviromentálnych a  ekonomických podmienok. K  jej kvalite 
bezpochyby prislúcha aj pocit užitočnosti človeka, zmyslu života, osobná 
sloboda a spokojnosť.

Práve osobná sloboda a spokojnosť sú dôležitými determinantami ľudskej 
dôstojnosti a existencie, ktorá bezpochyby patrí ku dobrej kvalite života. Kvali-
ta života u mnohých evokuje pocit šťastia, bezprostrednosti alebo životnej spo-
kojnosti, čo je prirodzeným výsledkom subjektívneho vnímania kvality života.

Objektívnou zložkou kvality života sú explicitné normy dobrého života, na-
príklad výsledok lekárskeho vyšetrenia, spoločenské postavenie človeka, vní-
manie kultúrnych požiadaviek a  materiálne zabezpečenie (Veenhoven 2006; 
Vaďurová a Mühlpachr 2005). 

Kvalita života je podľa Gurkovej (2011) hodnota rozdelená do dvoch kategó-
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rií. Je označovaná ako relatívna kategória, preto môže byť vystihnutá ako kvali-
tatívna alebo kvantitatívna zložka kvality života. Objektom hodnotenia kvality 
života kvalitatívnej zložky je orientácia na  hodnotenie individuálneho života. 
Kvantitatívny aspekt kvality života hodnotí dĺžku života (Ira a Andráško 2007).

Napokon môžeme zdôrazniť, že v spojitosti s kvalitou života viacero autorov 
odkazuje na pojem zdravie. Pacione (2003) ho používa v niektorých súvislostiach 
ako ekvivalent pre kvalitu života. Podľa Hancocka (2000) si zdravie vyžaduje viac 
než len zdravotnú starostlivosť, dobré životné podmienky a uspokojivú prácu, ale 
tiež podporu rodiny, blízkych a okolia, čisté a bezpečné životné prostredie, zdravé 
osobné návyky a individuálny pocit zmyslu života. Gajdoš (2002, p. 349) kvalitu 
života chápe ako ... „komplex dimenzií ľudského života a podmienok ich dosa-
hovania“. Tesné prepojenie vidí medzi kvalitou života a hodnotovým systémom, 
z ktorého vyplýva. Vari najfrekventovanejším používaným ekvivalentom kvality 
života je blaho. Tento pojem sa prevažne vzťahuje k subjektívnym znakom kvality 
života, resp. k tzv. individuálnej kvalite života. Diener a Suh (1997) používajú pojem 
subjektívneho blaha (subjective well-being) v zmysle súhrnu kognitívnych a afek-
tívnych reakcií človeka na podmienky jeho života (in: Ira a Andráško 2007, s. 162).

Podľa Walkera (2013) kvalita života je trochu amorfný, viacvrstvový a kom-
plexný koncept so širokou škálou zložiek – objektívnou, subjektívnou, ma-
kro-spoločenskou, mikro-individuálnou, pozitívnou a  negatívnou, ktoré vzá-
jomne pôsobia. Walker tiež uvádza, že kvalita života je koncept, ktorý sa ťažko 
vedecky stanovuje, a že existujú konkurenčné disciplinárne paradigmy.

Definovať kvalitu2 ľudského života znamená pomenovať niečo abstraktné 
a subjektívne, a to z toho dôvodu, že túto definíciu si ujasňuje každá osoba zvlášť, 
a prispôsobuje objektívne podmienky svojmu životu. Objektívne zrkadlo kvality 
ľudského života je nastavené tak, aby si človek uvedomil stupeň uspokojenia všet-
kých svojich potrieb. Kvalita ľudského života závisí od sociálno-ekonomických 
podmienok človeka, jeho zdravotného stavu a prežívania fyzickej a psychickej 
pohody. Čo značí, aby mal človek reálnu „pohodovú“ kvalitu života, mal by mať 
uspokojené individuálne a spoločenské potreby.

Zabezpečenie a potreba opatrovateľských služieb pre seniorov žijúcich v do-
mácom prostredí sa podľa Ilinca et al. (2015) v nasledujúcich rokoch bude zvy-
šovať a to v dôsledku starnutia populácie a deinštitucionalizácie. Čoraz viac se-
niorov starne vo svojom domácom prostredí a väčšina z nich trpí jedným alebo 

2 Zmienku o kvalite života nachádzame už u Aristotela v diele Etika Nikomachova (Heřmano-
vá 2012), v ktorom opisuje percipovanie kvality života človeka ako prežitie racionálneho, ne-
závislého a vyrovnaného života (Thompson. In: Dragomirecká 2007, s. 23). Spomenutý pojem 
bol prvýkrát zmienený v súvislosti s profesorom politickej ekonómie Pigou v roku 1920. Av-
šak termín „kvalita života“ sa častejšie začal skloňovať po 2. svetovej vojne (Vaďurová 2007).
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viacnásobným postihnutím (Vetrano et al., 2015). Pri mnohých z týchto porúch 
nie je možné aplikovať liečebnú procedúru. Je však potrebné venovať pozornosť 
zvládaniu týchto porúch a poskytovaniu pomoci s každodennými úlohami, aby 
bolo seniorom umožnené starnúť doma. Starostlivosť a podpora je poskytovaná 
neformálnymi opatrovateľmi, ako aj rôznymi formálnymi službami starostlivos-
ti, ako sú rehabilitácia, domáca ošetrovateľská starostlivosť, denná starostlivosť, 
psychické zdravie a starostlivosť všeobecným lekárom (Verver et al., 2018) (in: 
Leewen et al., 2019). 

Demografické starnutie je výsledkom procesu transformácie, ktorý sa vy-
značuje zvýšením percentuálneho aj absolútneho počtu skupiny obyvateľstva vo 
veku 60 rokov a viac v dôsledku zníženia miery plodnosti a úmrtnosti a s tým 
súvisiaceho zvýšenia očakávaní v živote vďaka technologickému pokroku v me-
dicíne a lepšiemu prístupu k zdravotníckym službám. Starnutie sa vyskytuje vo 
všetkých regiónoch sveta, ale najrýchlejšie rastie v krajinách s rôznou úrovňou 
rozvoja, vrátane tých, ktoré majú tiež značný podiel mladých populácií (Romero 
& Arce 2017).

Vo všeobecnosti je starnutie spoločnosťou percipované ako zníženie kvality 
života. Dosiahnutie tretieho veku si vyžaduje, aby sme hľadali prediktory kvality 
života iného ako je vek. K významným udalostiam v tomto štádiu života patrí 
strata príjmu z dôvodu odchodu zo zamestnania a pribúdajúce choroby (Netuveli 
et al., 2006), ktoré v tejto korelácii seniori chápu ako riziko, obmedzenú možnosť 
v osobnej, zdravotnej a finančnej situácii. 

Počas posledného desaťročia sa výskumníci pokúsili vybudovať komplexnej-
šie modely, ktoré zmysluplným spôsobom integrovali hedonické a eudaimonic-
ké dimenzie. Sľubným výsledkom týchto pokusov je Mental Health Continuum 
(MHC; Keyes  2007), model optimálneho ľudského fungovania, ktorý zahŕňa 
emocionálnu pohodu (vrátane pozitívneho vplyvu a spokojnosti so životom), šesť 
dimenzií psychologického blahobytu a päť aspektov sociálneho blahobytu. Stav 
jednotlivcov, ktorí vykazujú vysoké hodnotenie vo väčšine týchto dimenzií, je 
definovaný ako prosperujúci a zodpovedá vysokému duševnému zdraviu. Naopak, 
nízke skóre v  emocionálnej, psychickej a  sociálnej pohode zodpovedá stavu 
chradnutia – úpadku, stavu odcudzenia, negatívneho vplyvu a sociálnej exklú-
zii, ktorých negatívne fyzické a psychosociálne dôsledky boli zdôraznené v rôz-
nych štúdiách (Keyes 2005). Hoci sa chradnutie líši od duševnej choroby, ktorej 
prítomnosť je založená na špecifickom súbore symptómov, je spojená s vyšším 
rizikom vzniku afektívnych porúch (Keyes 2007. In: Delle Fave et al., 2018).

Štúdie o  podpore zdravia v  starobe sa sústreďujú na  koncepciu úspešného 
starnutia (Depp & Jeste 2006; Doyle et al., 2010). Táto koncepcia bola predtým 
založená na objektívnych ukazovateľoch, ako sú absencia fyzického postihnutia, 



40

ŠtúdieSociálna a duchovná revue 2 XI/2020

kognitívneho postihnutia a  sociálneho obmedzenia (Rowe & Kahn 1997). Ne-
dávno sa štúdie rozšírili o pozitívne psychologické ukazovatele, ako je múdrosť, 
komplexná konštrukcia zahŕňajúca emocionálnu stabilitu, racionálne rozhodo-
vanie založené na životných vedomostiach, empatii a súcite (Jeste & Harris 2010; 
Ardelt 2016). Napriek podstatným fyzickým a sociálnym zmenám, ktoré sa vy-
skytujú pri starnutí, subjektívny postoj k týmto zmenám zohráva ústrednú úlohu 
pri predpovedaní blahobytu a fyzického zdravia v starobe (Levy & Myers 2004; 
Tovel & Carmel 2014; Bryant et al., 2016; Thomsen et al., 2017).

Výskumné štúdie ďalej skúmali špecifickú úlohu hedonických a eudaimonic-
kých zložiek zdravia pri podpore úspešného starnutia. Vysoká úroveň subjektív-
neho blahobytu podporuje fyzické zdravie a dlhovekosť (Chida & Steptoe 2008; 
Koopmans et al., 2010; Diener & Chan 2011). 

Vyššie uvedené konštatovania, podložené výskumnými štúdiami, poskytujú 
základné fakty o prežívaní kvality života v starobe. Uvedená analýza naznaču-
je, že kvalita života je individuálnym nástrojom prežívania osoby v starnúcom 
veku. Z  objektívneho pozorovania môžeme konštatovať, že pokiaľ osobe 
v produktívnom veku k dobrej kvalite života prospieva zamestnanosť, rodinná 
pohoda a iné subjektívne či objektívne parametre, osobe v staršom veku kvalita 
života závisí od prežívania sebestačnosti, dobrej fyzickej a psychickej kondície 
alebo pocitu patriť niekam. Umožnenie adekvátnosti prežívania každodenného 
života, bezpečnosti, pocitu spolupatričnosti, udržiavania aktívneho spoločenského 
života, sociálna podpora pre zdravie a blahobyt sú zdrojom čerpania pozitívnych 
síl pri úspešnom starnutí a prežívaniu dobrej kvality života.

Vyššie uvedené slová potvrdzujú autori English a Carstensen (2015), keď po-
dotýkajú, že v starobe je úspešná adaptácia spojená s rovnováhou medzi pozi-
tívnymi a negatívnymi vplyvmi, výberom pozitívnych cieľov pre afektívne a ko-
gnitívne fungovanie, znížením intenzity a variability pozitívnych a negatívnych 
emocionálnych skúseností a  väčšou schopnosťou zažiť zložitejšie emocionálne 
zážitky, pomenovať a pochopiť vlastné emócie a emócie iných. 

Alternatívny a  multidimenzionálny model psychickej pohody podľa Ryff 
(2013) zahŕňa šesť základných zložiek:

a) význam, účel a smerovanie ľudí v ich živote,
b) žiť podľa vlastných osobných presvedčení (autonómia),
c) využívanie osobných talentov a potenciálu (osobný rast),
d) riadenie životných situácií (zvládnutie životného prostredia),
e) udržiavanie hlbokých a zmysluplných väzieb s ostatnými (pozitívne vzťahy),
f) sebapoznanie, vrátane uvedomenia si osobných obmedzení (seba-prijatie).
To znamená, že optimálna a pozitívna kvalita života seniorov závisí od zdrojov, 
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aké jednotlivci prijímajú do svojho života alebo ich vo svojom živote odmietajú a na-
stavenia určitých podmienok, za akých by mali seniori v pokročilom veku fungovať. 

V závere teda konštatujeme, že pre starších ľudí sú sociálne kontakty motivo-
vané udalosťami, ktoré poskytujú pohodlie a zmysluplné sociálne interakcie, kto-
ré poskytujú emocionálnu podporu. Pravidelné posilňujúce sociálne kontakty sú 
tie, ktoré majú väčší význam ako sprostredkovatelia sociálnej podpory. V tomto 
ohľade vyniká podpora vzdelávacích programov zameraných na  tento vekový 
segment. Takéto programy zohrávajú dôležitú úlohu pri zriaďovaní napr. UTV 
pre staršie osoby, pretože môžu poskytovať fyzické a  duševné aktivity, zmysel 
a  spokojnosť s  existenciou, a  to prostredníctvom záväzku a  spoločenskej zod-
povednosti, ktorá im patrí, a možnosti získať a aktualizovať ich (Mackowicz & 
Wnek-Gozdek 2016). 
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KLINICKÝ STRES V PÔRODNEJ ASISTENCII 
 

Alena Schlosserová – Helena Galdunová – Mária Gábor – Štefánia Gnipová

Abstrakt: S pojmom stres, sa v dnešnom svete stretávame všetci, bez ohľadu na vek, pohlavie či 
zamestnanie, je našou súčasťou a  najčastejšie sa objavuje v  zdravotníckych profesiách. Jednou 
z nich, je aj povolanie pôrodnej asistentky, ktorej náročnosť vyplýva z  jej hlavnej podstaty a to 
starostlivosť a pomoc ženám, matkám, rodičkám a novorodencom. Štúdium, ktoré predchádza 
povolaniu pôrodnej asistentky, sa vo veľkej miere odohráva v  klinickom prostredí. Z  klinickej 
praxe vyplýva aj špecifická záťaž, ktorej sú študenti vystavení, aj napriek vonkajším a tradičným 
školským stresorom, ktorým musia čeliť.

Kľúčové slová: stres, klinická prax, študent, záťaž

Abstract: Nowadays we all meet with the term stress, regardless of age, gender, or work occupa-
tion. Stress is a common part of our life, especially in health care providers. Among them midwi-
fery where the stress comes from the basic concept of the job such as providing help to women, 
mothers, and newborns. Studies that precedes becoming a midwife are being held mostly in clini-
cal practice. It means that students do not only have to face traditional stress factors but they also 
encounter specific burden resulting from clinical practice.

Key words: stress, clinical practice, student, load

Úvod 

Pôsobením rozličných podnetov sú na človeka, ktorý má adaptačnú schop-
nosť, kladené určité nároky. Jedným z najdôležitejších faktorov na zvládnutie 
nárokov predstavuje zdravie. Rušivý podnet znemožňujúci a  sťažujúci do-
siahnuť cieľ človeka pri vykonávaní nejakej činnosti, v priebehu ktorej naňho 
pôsobí, sa nazýva stres. Čo budeme, alebo nebudeme považovať za stresujúce 
ovplyvní náš pohľad na situáciu (Obročníková a Majerníková 2018).

Povolanie pôrodnej asistentky bolo, je a neustále bude povolaním, ktoré so 
sebou prináša fyzickú a rovnako aj psychickú záťaž, ktorá pramení z interakcií 
sociálnych, komunikačných a zo samotného základu ošetrovateľskej profesie, 
s ktorými každý deň prichádza do kontaktu (Komačeková 2012). 

Charakteristika stresu

Stres nemá jednotnú definíciu, preto jeho definovanie nie je jednoduché. Je 
to obsiahly a široký pojem, ktorého problematikou sa už v minulosti zaobera-
li rôzni umelci, autori, lekári a iní. V historickom kontexte bol stres chápaný 
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a popisovaný ako pripravenosť k úteku alebo k boju. Jednotlivé historické obdo-
bia a problémy s nimi súvisiace ponúkali rozdielny pohľad na vznik záťažových 
situácií (Obročníková a Majerníková 2018). 

Určitý stav napätia, vďaka ktorému je ľudský organizmus schopný reagovať 
na rozličné podnety, môžeme chápať ako stres. „Slovo stres pochádza z anglické-
ho stress. Vzniklo z latinského stingere, strictus, čiže stláčať, sťažovať, uťahovať, 
čo môže znamenať byť vystavený istým silám alebo tlakom” (Obročníková a kol., 
2018, s. 8). Za zakladateľa učenia o strese je považovaný kanadský lekár maďar-
ského pôvodu Hans Selye (1907-1982), ktorý vydal mnoho publikácií o strese 
(Venglářová a kol., 2011).

Kraska-Lüdecke (2007, s. 116) definuje stres ako „nešpecifickú obrannú re-
akciu (odpoveď) organizmu na akúkoľvek požiadavku (záťaž), ktorým bol orga-
nizmus vystavený“. V živote človeka je stres bežnou súčasťou a vplýva na všetky 
jeho činnosti, náladu a výkonnosť. Stres nás však ovplyvňuje a predstavuje záťaž 
po stránke psychickej, čo sa prejaví najmä v nepriaznivých a ťažkých životných 
situáciách (Obročníková a Majerníková 2018). Stresory, faktory, ktoré stres vy-
volávajú, nielen tie príjemné či nepríjemné a  občas aj nami samé vytvárané, 
sa stali našou bežnou súčasťou natoľko, že nás dokážu vyburcovať k podaniu 
lepšieho výkonu (Fontana 2016).

Zdroje stresu

Stresory sú považované za  vyvolávajúci faktor stresu. Venglářová a  kol. 
(2011, s. 50) uvádzajú: ,,Stresory sú negatívne životné faktory. Inak povedané, je 
to všetko, čo človeka zaťažuje. Táto neprimeraná záťaž vyvoláva stres. Stresorom 
je vyvolaný: pocit ohrozenia, strach, že sa niečo stane, pocit strácania kontroly 
nad sebou“. Stres je niečo ako inštinkt, ktorým disponovali už naši predkovia 
a mal za úlohu chrániť človeka pred nebezpečenstvom. Vyskytuje sa v živote 
každého človeka a jeho pôsobenie je dôležité, v určitej intenzite nie je škodlivý. 
Avšak, ak človek žije v dlhodobom napätí, stáva sa škodlivým a nebezpečným 
pre zdravie (Obročníková a Majerníková 2018).

Venglářová a kol. (2011) považujú stresor – pocit ohrozenia, strach, za ne-
gatívne životné faktory, ktoré človeka zaťažujú. Na človeka pôsobí buď jeden 
stresor, alebo viac stresorov. 

Pre lepší prehľad uvádzajú Venglářová a kol. (2011) najčastejšie stresové fak-
tory (stresory), s ktorými sa môžeme stretnúť ako v povolaní, tak aj v bežnom 
živote:

•	 fyzikálne faktory – silné svetelné žiarenie, hlučné prostredie;
•	 fyziologické faktory – nedostatok cvičenia, zlé stravovacie návyky, nepri-
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merané zaťaženie chrbtice;
•	 psychické faktory – nároky súvisiace s povolaním, negatívne myšlienky, 

nesplnené ciele, životné obdobie;
•	 sociálne faktory – osobné vzťahy (nevera), rozloženie pracovných povin-

ností;
•	 traumatické faktory – udalosti (narodenie dieťaťa, smrť, rozvod);
•	 vznik stresu v detskom veku – môže zanechať celoživotné následky, napr. 

u zneužívaných detí, alkoholizmus u rodičov. 
Faktory pôsobiace pozitívne, s cieľom pomôcť človeku zvládnuť záťažovú 

a ťažkú situáciu, sa nazývajú salutory. Stretávame sa s nimi v živote, pri bež-
ných činnostiach a  tiež v práci, povzbudzujú a dodávajú odvahu a silu v boji 
so stresom. Sem patrí napríklad uznanie a pochvala ľuďmi, ktorých si vážime, 
spokojnosť s vykonanou prácou (Venglářová a kol., 2011).

Príznaky stresu

Schopnosť postaviť sa stresu, prekonať ho a  zvládnuť závisí od  osobnosti 
človeka. Reakcia na stres má dve podoby – fyziologickú a psychickú. Príznaky, 
ako sú smiech, vzrušenie až úzkosť, strach a agresivita, sú reakciou psychiky 
človeka na stresovú situáciu (Venglářová a kol., 2011).

Křivohlavý (2010) opísal prejavy stresu ako fyziologické, emocionálne a be-
haviorálne. Medzi príznaky fyziologické zaradil „nechutenstvo, zvýšený tlak 
krvi, búšenie srdca, nepravidelná činnosť srdca, zvieranie za  hrudnou kosťou, 
bledá koža, bolesti hlavy, časté nutkanie na  močenie, v  dolnej časti chrbtice 
a v krčnej oblasti zvýšené svalové napätie, tráviace ťažkosti, napríklad zvracanie, 
hnačky, zápcha, plynatosť, škriabanie sa vo vlasoch, hranie sa s predmetmi, tiky 
a  trasy.“ V prípade takýchto príznakov, ktoré si človek uvedomuje, vykonáva 
určité opatrenia a  snaží sa ich ovládnuť a odstrániť (Venglářová a kol., 2011; 
Křivohlavý 2010). 

Psychické (emocionálne) príznaky opísal Křivohlavý (2010) ako ,,nadmerné 
starosti o zdravotný stav a fyzický vzhľad, úzkosť, nedôveryhodný strach, nad-
merné trápenie sa nad vecami, ktoré nie sú dôležité, problémy sústrediť sa, desivé 
sny, uzatváranie sa do seba, prudké a výrazné zmeny nálad, depresia, pocit sa-
moty“.

Odosobnenie sa od  okolia, od  blízkych, obmedzenie kontaktov až úplná 
strata radosti môže byť ďalším následkom (Obročníková a Majerníková 2018). 

Medzi behaviorálne (správanie človeka pri strese) príznaky zaradil ,,zvýše-
nú absenciu, častejšie podvádzanie, chorobu, vyhýbanie sa povinnostiam a zod-
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povednosti, pomalé uzdravovanie sa po chorobe, nehode alebo úraze, zhoršenú 
kvalitu práce, výhovorky, nariekanie, snahu vyhnúť sa úlohám, zvýšenú konzu-
máciu alkoholu, stratu chuti do jedla, závislosť na drogách, problémy so zaspá-
vaním“ (Křivohlavý 2010).

Stratégie zvládania stresu

Ľudia sú rôzni, často si metódy na  zvládanie stresu prispôsobia, upravia 
a modifikujú na základe prameňov, ktoré ho zapríčiňujú alebo podľa potrieb 
vlastných. 

Identifikovať stres je dôležité, no častokrát nie dostačujúce, je potrebné ho 
liečiť a naučiť sa ho zvládať. Keď sa jedinec dostane do nepohody pod vplyvom 
stresu, snaží sa túto situáciu nejako zvládnuť, vyriešiť.

Psychológovia, ktorí sa stresom zaoberajú, hovoria o tzv. zvládaní stresu. Je 
len na nás, či sa rozhodneme so stresom bojovať alebo ho prijmeme ako súčasť 
života. Křivohlavý (2010, s. 29-30) vo svojej publikácii uvádza: ,,Stratégia, tzv. 
postupy zvládania stresu, sú v  podstate dvojitého druhu. Na  jednej strane ide 
o riešenie problému (situácia, ktorá nás zaťažuje). Na strane druhej sú postupy, 
ktoré sú zamerané na zvládnutie emocionálnej situácie, do ktorej sa človek pri 
strese dostáva.“

Porucha spánku, agresia či tráviace problémy sú varovnými signálmi nášho 
tela pri nadmernom stresovom zaťažení. Stratégie na zvládanie stresu môžeme 
označiť ako copingové stratégie, ktorých cieľom je nás zbaviť stresu. Ľudia ich 
najčastejšie používajú, ak prídu do styku so stresom. Ide o nejaký plán či postup, 
ako sa správame, čo robíme, ako sa rozhodneme, keď sa dostaneme do stresovej 
situácie. Štýl vyrovnania sa so stresom je zmesou, ako vnímame zdroj stresu, 
pesimistický alebo optimistický pohľad na nájdenie riešenia a osobnostné cha-
rakteristiky, ako sú znášanlivosť rizika, pocit vlastnej efektívnosti a introverzia 
alebo extroverzia (Stock 2010).

Ak sa bavíme o stratégii, môžeme uviesť niekoľko rôznych spôsobov na jeho 
zvládnutie: (Křivohlavý 2010)

•	 urobiť si plán riešenia problému
•	 upokojiť myseľ a pocity 
•	 postaviť sa problému a bojovať s ním 
•	 ostať pokojný a vyrovnaný
•	 pozerať sa na vec z lepšej stránky
•	 hľadať pozitíva daného problému 
•	 požiadať o pomoc rodinných príslušníkov a priateľov 
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•	 prijať zodpovednosť
•	 pokúsiť sa vyvarovať stresu

Okrem jednotlivých stratégií a metód môže človek využiť aj rôzne techniky, 
ako sú joga, meditácia, relax a odpočinok. Výber predovšetkým závisí na osob-
nosti človeka, na jeho psychike, schopnosti zvládať a vyrovnať sa so stresom.

Prekonať stresovú situáciu je možné rôznymi spôsobmi, či už pohybovými 
aktivitami, obľúbenými činnosťami, alebo obyčajným rozhovorom. Každý člo-
vek pozná svoje telo, svoje schopnosti a má zaužívané rôzne techniky a metódy 
na zvládnutie stresu. Skrývanie sa, uzatváranie sa pred rodinou, kamarátmi, 
pred svetom a  snaha ututlať to, aby sme nezaťažovali svoje okolie, nie je tou 
správnou cestou. Naopak, je dôležité o tom hovoriť, využiť, ak sa nám ponúka 
pomoc rodiny a blízkych - to je tá najlepšia stratégia. Ak si nás niekto vypočuje, 
poradí a povzbudí (Kraska-Lüdecke 2007). 

Bartošíková (2006, s. 36) uvádza: „nepretržité zaoberanie sa nepríjemnými 
udalosťami človeka vyčerpáva a  ubíja. Dlhodobá nevyváženosť medzi braním 
a  dávaním v  ošetrovateľskej praxi sa mení v  pocity vyčerpanosti, nezáujmu, 
cynizmu, a rozvíja sa v profesijnom a osobnom živote v podobe syndrómu vy-
horenia. Preťaženie je vnímané ako reakcia na  fyzickú alebo psychickú záťaž, 
na ktorú ľudský organizmus reaguje obrannými mechanizmami. Pokiaľ nedôjde 
k potlačeniu pôsobenia záťažových vplyvov včas, môže vyvolať rôzne ochorenia 
až odchod z práce.“

Pôrodná asistentka a stres

Súčasná medzinárodná definícia profesie pôrodnej asistentky bola schvále-
ná Medzinárodnou konfederáciou pôrodných asistentiek ICM a Medzinárod-
nou federáciou gynekológov a  pôrodníkov FIGO a  bola prijatá na  zasadnutí 
rady Medzinárodného výboru rady. Z danej uvedenej definície profesie pôrod-
nej asistentky, ktorú uvádza Eliašová a Závodná (2012, s. 109), vyplýva náplň 
a náročnosť tohto povolania:

,,Pôrodná asistentka je osoba, ktorá bola riadne prijatá do oficiálneho vzde-
lávacieho programu pre pôrodné asistentky uznávaného v danej krajine, ktorá 
tento vzdelávací program úspešne ukončila a získala tak požadovanú kvalifiká-
ciu a  registráciu pre výkon povolania pôrodnej asistentky. Pôrodná asistentka 
je uznávaná ako plne zodpovedný zdravotnícky pracovník, ktorý pracuje ako 
partner ženy, poskytuje jej potrebnú podporu, starostlivosť a  radu v  priebehu 
tehotenstva, pôrodu a v popôrodnej dobe, vedie pôrod na svoju vlastnú zodpo-
vednosť, poskytuje starostlivosť novorodencom a deťom v dojčenskom veku. Táto 
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starostlivosť zahŕňa preventívne opatrenia, podporu normálneho pôrodu, zisťo-
vanie komplikácií u matky alebo dieťaťa, sprostredkovanie prístupu k lekárskej 
starostlivosti alebo inej vhodnej pomoci a prevedenie nevyhnutných zásahov pri 
mimoriadnej situácii. Pôrodná asistentka má dôležitú úlohu v zdravotnom po-
radenstve a vzdelávaní nielen žien, ale i v rámci ich rodín a celých komunít. Táto 
práca by mala zahŕňať predpôrodnú prípravu a prípravu k rodičovstvu a môže 
byť rozšírená aj do  oblasti zdravia, sexuálneho alebo reprodukčného zdravia 
a starostlivosti o dieťa.“

Kompetencie pôrodnej asistentky vymedzuje Vyhláška MZ SR č. 95/2018 
Z. z., ktorou sa určuje rozsah ošetrovateľskej praxe poskytovanej sestrou samo-
statne, samostatne na základe indikácie lekára a v spolupráci s lekárom a roz-
sah praxe pôrodnej asistencie poskytovanej pôrodnou asistentkou samostatne, 
samostatne na základe indikácie lekára a v spolupráci s lekárom. Je charakteri-
zovaná komplexným prístupom k matke i dieťaťu v prenatálnej, intrapartálnej, 
postpartálnej a postnatálnej starostlivosti poskytovaním zdravotnej starostli-
vosti pri gynekologických a pôrodníckych chorobách a poskytovaním zdravot-
nej starostlivosti o reprodukčné zdravie ženy (Eliašová a Závodná 2012).

Psychická záťaž pôrodnej asistentky

Z dôvodu pracovného zaťaženia patria zdravotnícki pracovníci medzi naj-
ohrozenejšiu skupinu. Práca s ľuďmi, vysoká zodpovednosť, potreba rýchlo sa 
rozhodnúť a reagovať sa vo veľkej miere podieľa na výskyte stresu v tomto po-
volaní. Nielen po stránke psychickej, ale aj fyzickej vplyvom narušenia spán-
kového režimu, nepravidelnej stravy a pitného režimu v dôsledku nedostatku 
času a priestoru. Do psychickej záťaže patria zodpovednosť za následky, potre-
ba rýchlo reagovať a rešpektovať pravidlá, komunikácia s pacientmi a ich rodi-
nou, kontakt s utrpením a smrťou. V rovine osobnostnej sem patrí nedostatok 
času na  rodinu, voľného času a  profesionálne zlyhanie prežívajú zdravotníci 
omnoho osobnejšie (Bánovčinová a Dobšovičová 2017).

V  práci pôrodnej asistentky je ošetrovateľská starostlivosť o  ľudí namá-
havá, vyčerpávajúca a predstavuje fyzickú a najmä psychickú záťaž, čo vedie 
až k  vzniku syndrómu vyhorenia. Nadobudnutím schopností a  skúseností 
správne prekonať stresové situácie v práci a v súkromnom živote umožní lep-
šie zhodnotiť ťažkú situáciu klientky a následne poskytnúť adekvátnu pomoc 
a  starostlivosť s  hospitalizáciou či zmenou zdravotného stavu (Bánovčinová 
a Dobšovičová 2017).

Medzi rizikové faktory, ktoré sa vo veľkej miere podieľajú na vzniku stresu, 
sa radia (Plevová 2011):



49

ŠtúdieSociálna a duchovná revue 2 XI/2020

•	 zvýšená pracovná záťaž – stres sa dostaví v momente, keď sú na človeka 
kladené nároky, ktoré nedokáže zvládnuť. Vyčerpanie je jeho dôsledkom 
a pre splnenie úlohy musí človek vynaložiť väčšie úsilie, energiu, čo celý 
stav zhoršuje. Vplyvom práce na  zmeny (vrátane víkendov a  sviatkov, 
nočné zmeny) negatívne ovplyvňujú pravidelnosť spánku a jeho kvalitu, 
vzniká nepravidelný denný režim, nedostatok odpočinku;

•	 emocionálna záťaž – v  zdravotníctve sú kladné emocionálne vzťahy 
vo veľkej miere dôležité. Očakáva sa, že pôrodná asistentka bude vždy 
usmievavá, pozitívna, kým klientka má právo byť nahnevaná, podrážde-
ná, ak je nespokojná so svojím zdravotným stavom;

•	 zodpovednosť – pôrodná asistentka musí myslieť na  veľké množstvo 
povinností, ktoré sú často aj mimo jej kompetencií, napríklad z dôvodu 
nedostatku pomocného personálu. Preberá zodpovednosť za  pacientky, 
správne podanú liečbu, správne vedenú dokumentáciu a mnoho ďalších 
úloh, ktoré si vyžadujú vysokú mieru sústredenosti;

•	 nedostatok uznania, pochvaly – ľudia, ktorí nie sú za svoju prácu dostatoč-
ne odmenení, majú pocit, že si ich úsilie nikto neváži, chýba im potrebná 
motivácia. Problémom môže byť aj nespravodlivá kritika nadriadených, 
prípadne žiadna spätná väzba od spolupracovníkov. Chýbanie možnosti 
pracovného rastu a možnosti využiť svoj potenciál naplno sú považované 
za stresové faktory;

•	 medziľudské vzťahy – výskyt hádok, nedorozumení, konfliktov 
v  pracovnom kolektíve, slovná výmena názorov negatívne vplývajú 
na pracovnú výkonnosť, emocionálne rozpoloženie pôrodnej asistentky, 
čo sa môže odzrkadliť aj na prístupe ku klientkam;

•	 nezmyselné požiadavky – či už zo strany nadriadeného alebo klientok, 
ktoré sú kladené s úmyslom, že pôrodná asistentka je tam len pre nich,

•	 osobnostné faktory – ľudia, ktorí sú zo začiatku svojou prácou nadšení, 
si určujú vysoké ciele, majú veľkú motiváciu, vyznačujú sa perfekcioniz-
mom, zodpovednosťou, sú málo asertívni, obetaví a  empatickí. Takíto 
ľudia sú ohrození najviac, chcú byť najlepšími, no častokrát zabúdajú 
na hlavnú podstatu tohto povolania, zabúdajú byť predovšetkým ľuďmi, 
v tomto prípade je významným faktorom charakter a osobnosť človeka, 
ktorá odráža schopnosť vcítiť sa do situácie či stavu pacientky a adekvátne 
naň reagovať (Plevová 2011). 

Vo veľkej miere sa na  vzniku stresu podieľajú vzťahy na  pracovisku, kde 
môže dôjsť v  určitých situáciách k  nepochopeniu, nedorozumeniam, čo ne-
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priaznivo pôsobí na obidve strany. Nespokojnosť s vedúcimi sestrami, nedosta-
tok podpory a pochvaly od iných zdravotníckych spolupracovníkov môže byť 
jedným z ďalších prameňov negatívnych pocitov. Tak, ako sa mení postavenie 
pôrodnej asistentky, tak sa menia aj ich kompetencie, nastávajú zmeny v posky-
tovaní služieb s cieľom lepšie uspokojiť potreby pacientky, stúpajú požiadavky, 
nároky a očakávania, čo môže vyvolať pocit tlaku až stresu, ktorých výsled-
kom môže byť zvýšená chorobnosť a následná práceneschopnosť (Bánovčinová 
a Struhárová 2014).

Na pôrodnej sále vznik stresu a stresových situácií stúpa. Spoločnosťou je 
povolanie pôrodnej asistentky vnímané ako krásne povolanie spájané s prícho-
dom nového života, očakávaného potomka, je to však iba jeden uhol pohľadu. 
Nepríjemné a ťažké situácie, ako sú pôrod mŕtveho plodu či potrat, zanechajú 
stopu nielen na žene ako matke, ale aj na pôrodných asistentkách, ktoré sú toho 
súčasťou (Doucha 2014).

Fyzická záťaž pôrodnej asistentky

V povolaní pôrodnej asistentky sa veľká časť práce odohráva práve v noč-
ných a skorých ranných hodinách. Pôrodné asistentky z pôrodnej sály sú často 
vystavené zložitým pracovným podmienkam. V práci na pôrodnej sále často 
dochádza k  výkonnostným výkyvom spôsobeným nerovnomerným počtom 
pôrodov počas služby a rôznorodosti v priebehu pôrodného deja. Niektoré ro-
dičky si vyžadujú menej starostlivosti, iné zase nepretržitú, kde pôrodná asis-
tentka strávi takmer celú pracovnú dobu. Stúpa tiež počet rodičiek žijúcich 
na okraji spoločnosti, preto sa stretávajú so slovnými či fyzickými útokmi pri 
vyšetrení, počas starostlivosti alebo pôrodu. Takéto dlhodobé napätie a záťaž sa 
môže časom odraziť na ich zdraví (Lorenz 2015). 

Práca pôrodnej asistentky je náročná, vyžaduje si často fyzickú zdatnosť 
v zmysle odolnosti a vytrvalosti, ktoré sú nevyhnutné pre povolanie zdravot-
níckeho pracovníka. Reaguje na požiadavky, potreby a plní si svoje povinnosti, 
poskytuje rady a informácie a často musí pracovať aj pod tlakom (Komačeková 
2009).

Príprava na prácu pôrodnej asistentky v klinickej praxi

Klinická odborná prax tvorí dve tretiny z  celkového rozsahu štúdia a  je 
veľmi dôležitá pre prípravu budúcich pôrodných asistentiek. Klinická výučba 
študentov prebieha primárne na klinikách a oddeleniach gynekológie a pôrod-
níctva, ako aj na gynekologických ambulanciách a v zmluvných zdravotníckych 
zariadeniach na Slovensku, ako aj v partnerských zdravotníckych zariadeniach 
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v zahraničí (https://www.unipo.sk/fakulta-zdravotnictva/kpas-new/).
Klinická odborná prax začína v  prvom ročníku v  letnom semestri, kde 

po absolvovaní predmetu Ošetrovateľské techniky 1 a súbežne s výukou pred-
metu Ošetrovateľské techniky 2 má študent príležitosť uplatniť si naučené ošet-
rovateľské postupy v reálnej praxi a preveriť svoje zručnosti. Je to jedno z prvých 
úskalí preverovania naučených techník. Študenti absolvujú prax na základných 
klinických pracoviskách, ako sú interné, chirurgické a pediatrické oddelenia, 
v počte 240 hodín, aby získali a nadobudli ďalšie praktické zručnosti v posky-
tovaní ošetrovateľskej starostlivosti na jednotlivých pracoviskách (Informácie 
o  štúdiu na  akademický rok 2019 / 2020, www.unipo.sk). Následne absolvu-
jú súvislú odbornú prax (SOP) na  gynekologicko-pôrodníckych oddeleniach 
v počte 120 hodín a v letných mesiacoch absolvujú prázdninovú odbornú prax 
(POP) v počte 80 hodín na gynekologicko-pôrodníckych oddeleniach na zís-
kanie praktických zručností a overenie teoretických vedomostí so zameraním 
na ženu v rôznych obdobiach života (Informácie o štúdiu na akademický rok 
2019/2020, www.unipo.sk).

Klinické cvičenia v druhom ročníku začínajú už v zimnom semestri (ZS) 
na pôrodnej sále, oddelení šestonedelia + operačnom úseku, oddelení riziko-
vej gravidity, gynekologickom oddelení + operačnom úseku, oddelení fyziolo-
gických a patologických novorodencov, na príjmovej ambulancii a ambulancii 
pre rizikovú graviditu, kde študent absolvuje 270 hodín. Súčasťou študijného 
programu je súvislá odborná prax (SOP) na pôrodnej sále v počte 80 hodín. 
V letnom semestri (LS) študenti absolvujú 270 hodín klinických cvičení na rov-
nakých oddeleniach ako v ZS, SOP v počte 80 hodín na pôrodnej sále a POP 
na pôrodnej sále v počte 80 hodín. V tomto ročníku sa študenti učia zvládať aj 
náročnejšie úlohy v rámci starostlivosti, ako napríklad kontinuálna starostli-
vosť po operačnom zákroku, kontakt so ženou po perinatálnej alebo postna-
tálnej strate, práca na pôrodnej sále a vyžaduje sa väčšia zodpovednosť a samo-
statnosť (Informácie o štúdiu na akademický rok 2019/2020, www.unipo.sk).

V treťom ročníku je počet absolvovaných hodín klinických cvičení ZS 480 
a v LS 480 hodín na pôrodnej sále, oddelení šestonedelia, gynekologickom od-
delení, oddelení rizikovej gravidity a fyziologických novorodencov a na gyne-
kologickej ambulancii, súčasťou je aj SOP v ZS na pôrodnej sále absolvovaním 
80 hodín klinickej praxe a odvedenie absolventského pôrodu (Informácie o štú-
diu na akademický rok 2019/2020, www.unipo.sk).

V priebehu klinických cvičení (KLC) si študent plní požiadavky a podmien-
ky pre ukončenie štúdia, ktoré si priebežne zaznamenáva do Záznamníka kli-
nickej praxe, zároveň mu slúži ako doplnkový učebný text a realizuje ošetrova-
teľský proces u  klientky s  gynekologickým ochorením, rizikovou graviditou, 
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fyziologickou graviditou / pôrodom u šestonedieľky a u fyziologického a pato-
logického novorodenca (Schlosserová a kol., 2017).

Študent v reálnej praxi pracuje v ošetrovateľskom tíme, a preto je dôležité, 
aby počas realizácie výkonov bol zodpovedný za  svoje výkony, nezabúdal 
komunikovať, bol chápavý, empatický a pracoval v súlade s etickými princípmi 
a zároveň dodržiaval práva pacientov (Schlosserová a kol., 2017).

Za dodržiavanie správnych postupov, predpisov, plynulého priebehu KLC, 
riešenie problémov a nejasností počas klinických cvičení je zodpovedný lektor 
alebo odborný asistent, ktorý dohliada na študentov na jednotlivých pracovis-
kách, v ich neprítomnosti preberá túto úlohu pôrodná asistentka. 

S reálnym plnením ošetrovateľských výkonov prichádza aj zodpovednosť, 
ktorej sa počas klinickej praxe študenti učia, snažia si osvojiť všetky potrebné 
vedomosti, zručnosti pod dohľadom vedúceho pracovníka. Pracujú a učia sa 
spolupracovať v tíme, s ostatnými zdravotníckymi pracovníkmi, sú často kon-
frontovaní aj s ťažko riešiteľnými situáciami, ktoré ich majú pripraviť na budú-
ce povolanie, vyžadujúce si sústredenosť, ochotu a odhodlanie. Všetko, s čím sa 
stretnú, môže na nich vplývať, či už pozitívne, alebo negatívne, vyvolať v nich 
možno pocit strachu a byť tak potencionálnym zdrojom stresu. Preto je dôležité 
nájsť spôsob, ako sa vyrovnať s danými pocitmi, riešiť situáciu, aby im nebráni-
la v získavaní nových informácií a plnení povinností. 

Zhrnutie 

Povolanie pôrodnej asistentky prináša so sebou mnoho záťažových situácii, 
ktoré vyplývajú z charakteru a náplne jej práce. 

Príprava študenta tohto výnimočného povolania, preto zahŕňa nielen množ-
stvo hodín strávených nad knihami ich čítaním, vyhľadávaním, študovaním, 
ale aj časom venovaným a stráveným v nemocnici počas klinickej praxe, kde 
sa študent stretáva a prichádza do kontaktu s rôznymi záťažovými situáciami. 
Stres vyplývajúci z klinického prostredia, môže brániť študentom v získavaní 
nenahraditeľných skúseností, formovaní vlastnej osobnosti, ale najmä v  po-
máhaní a poskytovaní pomoci tým, ktorí to potrebujú. Realizovanie podpor-
ných stretnutí a výučby zameranej na zvládanie stresovej záťaže môže študenta 
pripraviť byť plnohodnotným členom ošetrovateľského tímu a schopným plniť 
si svoje poslanie.
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DOPLNENIE SLABEJ ĽUDSKEJ VÔLE A ROZUMU BOŽOU 
BLAHODAŤOU

Viliam Kimák

Abstrakt: Tento článok skúma slabosť ľudskej vôle a rozumu. Poukazuje na to, že ľudská vôľa a ro-
zum sú slabé, a preto potrebujú doplnenie Božími energiami, čiže Božou blahodaťou. Výsledkom 
práce je poznanie toho, že hriešny človek bez Boha nemôže tvoriť dobro v jeho skutočnej podstate 
a čistote. Zároveň zisťujeme, že človek doplnený Božími energiami cez modlitbu a pokánie začína 
byť skutočne dobrým človekom v Christovej Pravoslávnej cirkvi.

Kľúčové slová: Boh, blahodať, energie, vôľa, rozum, modlitba, pokánie, hriech

Abstract: The article examines the weakness of human ś will and reason. It points out that hu-
man ś will and reason are weak, and that is the reason why they need to be supplemented by God’s 
energies, or God’s mercy. The result of the work is the knowledge that a sinful man without God 
cannot create the good in its true nature and purity. At the same time, we find out that man, su-
pplemented by God’s energies through prayer and repentance, starts to be a truly good person in 
Christ’s Orthodox Church.

Key words: God, mercy, energies, will, reason, prayer, repentance, sin

Lebo blahodaťou ste spasení skrze vieru. A to nie sami zo seba, je to dar Boží ... 
(Ef. 2,8). 

Na začiatok si zoberieme príklad slnka. Podstatou slnka je ohnivá masa, ktorú 
vidíme a energie slnka sú svetlo a teplo, ktoré k nám prichádzajú. Nemôžeme sa 
dotknúť tejto ohnivej masy, ktorú predstavuje slnko, no cítime jeho energie. Ener-
giu svetla, ktorá nám dáva deň a energiu tepla, ktorá nás hreje. Tieto slová o slnku 
nám majú pomôcť pochopiť Božie energie (blahodať), ktoré nás duchovne osvet-
ľujú a hrejú a bez ktorých nemôžeme tvoriť nič (Афанасий 2013).

Vidíme, že tak ako sa človek nemôže dotknúť podstaty Boha, nemôže sa 
dotknúť slnka, ktoré ho spáli. No môže využívať energie Božie tak, ako ener-
gie slnka, no musí sa im vystaviť a využívať ich dobro vo svojom živote. Ak 
sa človek nevystaví slnku, nemôže od neho prijať energiu a takisto, ak sa človek 
nevystaví Hospodinu Bohu, nemôže prijímať od Neho blahodať a tvoriť dobré 
skutky.

Ľudský rozum a  vôľa majú nedostatky v  tvorení dobrých skutkov. Tieto 
nedostatky môžu byť doplnené vplyvom Božej blahodate v spolupráci s Bohom. 
No v takejto spolupráci, respektíve spolužitiu s Bohom v jeho blahodati, sa na-
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chádza človek vtedy, ak je jeho život v pokání a v modlitbách k Bohu. Svätý 
Maxím Ispovedník hovorí: „Človek má dva krídla – slobodu a blahodať. Dobré 
skutky do  nás vkladá Boh, On ich vkladá do  ľudského srdca a  človeku patrí 
pracovitosť a pot“ (Савва 2001, s. 75).

„Pretože ľudská vôľa a rozum sú slabé, nemajú síl bojovať s hriechom. No 
pokáním a vypĺňaním božích prikázaní cez modlitbu sa ľudská vôľa  posilňuje 
blahodaťou Božou a vtedy človek poráža hriech. Je známe, že tejto skutočnosti 
pomáhajú aj modlitby blízkych“ (Савва 2001, s. 75).

Ak sa zamyslíme nad vyššie uvedenými slovami zistíme, že bez Boha a jeho 
energií človek nie je schopný tvoriť dobro. Mnohokrát sa stretávame s vyjadre-
niami napr.: „Ja sa nepotrebujem modliť, postiť, obmedzovať nejakými Božími 
prikázaniami, respektíve poslušnosťou Bohu. Veď som dobrý človek.“ No vidí-
me, že to tak nie je.

„Božia blahodať ide k tomu, kto ju hľadá. Nedá sa vymôcť, no pre jej zís-
kavanie je potrebné nad sebou pracovať. No kto sa núti na tesnú, úzku cestu, 
ona (blahodať) hneď z prvých minút prichádza na pomoc. Uvedieme si príklad. 
Človek sa potrebuje dostať do výšky piatich kilometrov, no nemá ani fyzické 
ani duchovné sily, len na jeden kilometer. Predsa len nech pokračuje, lebo ak je 
v správnej spolupráci s Bohom, ďalej ho ponesie Božia blahodať“ (Савва 2001, 
s. 75). Ona príde na pomoc a doplní sily.

Schimonachiňa Ardalijona hovorí: 
„Pri práci nad sebou niekedy pociťujem slabosť, slabosť všetkých vonkajších 

prejavov a zároveň aj svojich duchovných síl. Až som neraz pociťovala únavu 
a beznádej... 

Uvedomujúc si svoj nemocný stav duše, pochopila som, že sa nemôžem 
nádejať na nič svoje a že nič moje mi nepomôže v mojej nedokonalosti. Preto 
svojou prirodzenosťou verím, že Hospodin, len On a  sila Jeho blahodate ma 
môže zachrániť, osvietiť, očistiť a naplniť moju dušu. A táto sila bude Jeho sila, 
ktorá vo mne pôsobí a nie moja. Ja a všetko moje navždy ostane nemocné bez 
života a zároveň mi nepomôže“ (Савва 2001, s. 76). Z týchto slov vidíme, že bez 
Božej prozreteľnosti a pomoci človek vo všeobecnosti nemôže spraviť nič dobré. 
Môžeme povedať, že príčinou väčšieho alebo menšieho daru blahodati Božej je 
Božia znalosť ako bude človek nakladať s touto blahodaťou.

Už aj keď je v človeku malá blahodať, človek pociťuje pokoj a má v sebe lásku 
ku všetkým. No a keď je blahodati viac, v duši je svetlo a veľká radosť a keď ešte 
viac, tak aj telo pociťuje blahodať Svätého Ducha (Савва 2001).
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Ako získať blahodať

Starec Siluan hovorí: „Aby mal človek blahodať, je povinný mať vo všetkom 
zdržanlivosť. V pocitoch, v slovách, v pohľadoch, v myšlienkach, v jedle... Aby 
bol poslušný, nesúdil a  chránil svoj um a  srdce od  zlých myšlienok. Zamýš-
ľajúc sa, že všetci sú dobrí a Boh ich ľúbi. Za takéto pokorné myšlienky bude 
žiť v tebe blahodať Svätého Ducha a budeš vravieť, že Hospodin je milostivý“ 
(Савва 2001, s. 76).

Chráňte Božiu blahodať, s ňou sa ľahko žije. Všetko sa robí ľahko s Bohom, 
všetko je milé a radostné. Duša je spokojná s Bohom a prechádza sa akoby v zá-
hrade, v ktorej žije Hospodin a Božia matka. Hnev, samochvála, nadutosť, od-
sudzovanie blížneho odháňajú blahodať Svätého Ducha (Савва 2001).

To, čo bolo vyššie povedané, je cesta pre kresťana, ktorý často trpí rozdvoje-
ním vôle a ktorý nemá síl nazerať na svoje vysoké kresťanské ciele.

Starec Pajsij Svätohorský hovorí: „Ten, kto sa vzdiaľuje od Boha, ponúka sa 
diabolskému vplyvu a ten, kto žije blízko Hospodina, prijíma Božiu blahodať“ 
(Паисий 2009, s. 29).

 K týmto slovám je dôležité povedať, že žiť s Bohom neznamená žiť s Ním 
podľa vlastných predstáv a  úsudkov. Pretože človek, ktorý si sám tvorí svoje 
hranice a ciele, je žiaľ ďaleko od Boha a nemôže tvoriť nič dobré. Formovať náš 
život má čistá viera v Hospodina Boha, ktorá nasleduje Sväté písmo, modlitby, 
askézu, duchovné kánony a pravidlá z lásky k Bohu a blížnym. Takáto viera sa 
v dnešnom svete nazýva Pravoslávna a nositeľkou tejto viery je cirkev, ktorú 
založil Spasiteľ Isus Christos – cirkev Pravoslávna. V nej môže človek a ľudstvo 
žiť s Bohom v Jeho blahodati. 

„Lebo zjavila sa Božia blahodať, spásonosná všetkým ľuďom, vychovávajúca 
nás, aby sme sa odriekli bezbožnosti a svetských žiadostí a mierne, spravodlivo 
a pobožne žili na tomto svete...“ (Tit 2,11-12).

Apoštol v  tomto liste radí ako žiť starým aj mladým. Hovorí o  ženách aj 
mužoch, aby boli vo svojich životoch striedmi. Zároveň ich vyzýva, aby uče-
nie Hospodina Boha skrášľovali svojim dobrým životom. Chce od nich vysokú 
kvalitu duchovného života, a to preto, lebo nám bola zjavená a daná blahodať 
(Феофилакт 2006).

Pre nás ľudí je dôležité pamätať si, že bez Božej blahodate sú nám blízke 
vášne a hriech. Hoci aj tvoríme niečo dobré, treba pamätať, že je to od Boha. 
Zároveň, ak sme spravili nejaké hlúposti vieme, že oni sú nám blízke. A práve 
pre tieto hlúposti od nás odchádza Božia blahodať a na nič nie sme súci. Kto 
v telesnom živote príde o kyslík, umiera. Tak je to aj v duchovnom živote. Hneď 
ako od nás Hospodin Boh zoberie svoju blahodať je nám koniec. Človek má 
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len jedno – silu svojej vôle a v závislosti od nej Hospodin Boh človeku pomáha. 
Preto všetko dobro, ktoré máme, je Boží dar. Naše skutky nestoja nič a naše 
cnosti sú samé o sebe nulové. No i napriek tomu sa nám treba snažiť, snažiť 
k nulám pridávať ďalšie nuly a prosiť Isusa Christa, aby pred tieto nuly postavil 
jednotku, a tak duchovne zbohatneme. No keď Hospodin nepostaví pred nuly 
jednotku, tak všetka naša snaha prepadne (Паисий 2009).

Ak sa zamyslíme nad týmito slovami, nájdeme v prírode a v živote okolo 
nás mnoho príkladov ako pochopiť danú skutočnosť. Napríklad drevo. Dre-
vo je samo o sebe veľmi dobrý materiál v rôznych smeroch – má rôzne dobré 
vlastnosti, ktoré môže majster využiť. Samo osebe niekde naskladané, už v stave 
hranolov alebo dosák je viac menej nulové. No, keď príde majster, zoberie ho 
a vloží svojou snahou a pracovitosťou pred ten jeho nulový stav jednotku – jed-
notku, ktorá znamená, že vytvorí z neho dobré dielo, napríklad lavicu na odpo-
činok pre okoloidúcich, vtedy ma to drevo veľký význam. S človekom a Bohom 
je to podobné, no nie je to to isté, pretože človek je rozumný tvor. A preto, aby 
s ním mohol Boh niečo tvoriť prostredníctvom svojej blahodate, musí to človek 
chcieť z vlastnej vôle a spolupracovať s Hospodinom Bohom.

Sväté Písmo – slnko Božej blahodate

„Vy mňa doživotne odsúdeného pochovávate do tmavej väznice, no mám 
jednu prosbu a prosím Vás, aby ste ju splnili“, povedal väzeň svojím tvrdým 
sudcom.

„Chcete podať odvolanie?“
„Nie!“
„Chcete, aby sa Vám skrátil trest?“
„Nie!“
„Chcete, aby Vám bolo dovolené sa každý mesiac stretávať s rodinou?“
„Nie!“
„Tak čo chcete?“
„Chcem byť tu do svojej smrti, no prosím Vás, dajte mi Svätú Bibliu.“
Bibliu mu dali a zatvorili ho na celý život do surového podzemia. Prešiel rok 

a prišli k nemu na kontrolu. No nespoznávali ho. Spočiatku červená mladá tvár 
bola bledá ako biele plátno, líca boli padnuté, oči boli ešte väčšie ako predtým, 
no žiarila s nich akási neprekonateľná nová sila. Sám väzeň vyschol ako kostra. 

„Je Vám tu zle?“ opýtali sa ho.
„Nie, je mi dobre.“
„Na koho a načo sa chcete posťažovať?“
„Sťažnosti nemám žiadne.“
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„Máte nejakú prosbu?“
„Áno.“
„Povedzte nám ju, budeme sa snažiť Vám ju splniť.“
Popozerajúc svojimi okrúhlymi odkvitnutými očami na vysoko postavené 

zamrežované okná, cez ktoré len trošku prechádzalo svetlo, hlboko si vzdychol 
a povedal: „Prosím Vás, dajte mi trochu viac svetla.“

Biedny mladý väzeň, čítal Svätú Bibliu vo väzničnej temnote a začínal pri-
chádzať o zrak. A prísť o čítanie Svätej Knihy bolo preňho rovnajúce sa smrti. 
Jeho prosba bola splnená. V jeho temnej cele bolo trochu svetlejšie. Sladké slovo 
Božie bolo znovu dostupné k  čítaniu. Prichádzali k  nemu ešte niekoľkokrát. 
A on vädol každým rokom, mesiacom a dňom.

Do svojej smrti uňho viac nebolo nijakých prosieb. Bolo mu dobre, pretože 
s ním bolo Sväté Evanjelium. A keď prišli k nemu posledný raz, ležal na suro-
vej zemi a hlava pozerala dohora bez života. Svätá Biblia ležala na jeho chudej 
hrudi, až to vyzeralo, akoby ho zadusila. No tvár pritom nevykazovala žiadne 
muky. Tvár bola spokojná, krotká a  nezvyčajne svetlá. A  na  tenkých perách 
žiaril úsmev (Тихон 1974).

My máme svetla dosť, ale sväté Evanjelium čítať nevieme a  nechceme sa 
naučiť. No lepšie by nám bolo prísť o svetlo slnečné a získať svetlo Evanjeliové 
(Тихон 1974).

Vidíme akú blahodať dalo čítanie Svätého Písma väzňovi, ktorý dokázal žiť 
pokorne v ťažkých podmienkach s Hospodinom Bohom. Preto sa zamyslíme, 
či by sme nemali preukázať viac snahy a využívať svetelnú energiu na čítanie 
Evanjelia, sv. Otcov a životov Svätých, prostredníctvom ktorých by sme mohli 
pokoriť svoje hrdé životy pred nášho Spasiteľa. 

Záver 

Človek sa pýta seba: „Blahodať, blahodať – a čo to vlastne je? Vo mne možno 
je, no ani neviem čo to je?“ A je v nás blahodať? Túto otázku si kladú mnohí 
ľudia.

Človek môže ľahko zistiť, či v ňom blahodať prebýva alebo nie. Ako? Podľa 
plodov.

Nemôžeme mať blahodať a byť pochmúrni, mať zamotanú hlavu, byť plní 
špiny, zlostní a nachádzať sa v chaose. V takomto človeku nemôže byť Božia 
blahodať. 

Božia blahodať má plody Ducha Svätého, o ktorých hovorí aj apoštol Pavel 
ako o plodoch blahodate a pokoja. Čiže, keď je v človeku prítomná blahodať, je 
v ňom pokoj. Pokoj v duši, v srdci aj v tele – jednoducho pokojný človek. Vďaka 
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týmto plodom človek túto blahodať vo svojom živote pociťuje. Ako hovoria ot-
covia o žene, ktorá je tehotná a chápe, že sa v jej útrobe nachádza druhý človek 
kvôli jeho pohybom. Tak aj blahodať človek v sebe cíti a vie, že to nie je niečo 
jeho vlastné, ale dar Božích energií (Афанасий 2013).

Mnohokrát sa vo svojom živote pýtame, či ísť na nejaké miesto, napr. na dis-
kotéku je hriech alebo tvoriť nejakú činnosť, napríklad fajčiť, či je hriech. Vždy 
si v takýchto situáciách treba položiť otázku: Ak sme na takýchto miestach ale-
bo tvoríme tieto činnosti, je s nami Boh? Respektíve, či ho cítime. Ak je odpo-
veďou nie, znamená to, že to nemáme robiť, pretože sa od nás vzdiaľuje Božia 
blahodať. Práve naopak, máme robiť činnosti, pri ktorých Hospodina Boha cí-
time a On nám posiela blahodať svojich energií (Афанасий 2013).
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