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BLIZSIE K STUDENTOVI ...

Véazeni a mili ¢itatelia Socidlnej a duchovnej revue, opét k Vam prichadza-
me s novym c¢islom v roku 2024. Otvara sa nam cesta poakredita¢ného obdo-
bia, kedy sa dotvaraju cesty zapocaté skor a vyzadované akredita¢nou agentu-
rou pre vysoké $kolstvo. Zovsadial po¢tvame..., blizie k $tudentovi... A my sa
na to te$ime, pretoze vysoka skola musi akceptovat si¢asného mladého ¢love-
ka baziaceho po vedomostiach a intenzivnej$ie percipovat jeho orientaciu sa
vo vybranom $tudijnom programe. Tymto sposobom si §tudent buduje vztah
k vednému odboru a viac rozumie tlohe pedagdgov v terciarnom vzdeldvacom
systéme. Tento ,,symbioticky“ vztah posiliuje zaujem o sebains$trumentaliza-
ciu oboch zainteresovanych stran a naznacuje potencial studentov plne sa rea-
lizovat v tudovanom odbore. Pamitajme, Ze akademické prostredie je prostre-
dim prospe$nym vsetkym poslucha¢om hladajicim ono nepoznané a mystické
a dévajuce odpoved na mnohé otazky..., a mimochodom, nezabtdajme, Ze je aj
priestorom sietovania mnohych tuziacich Iudi po spolo¢nom... Prajem véetkym
kvalitné sietovanie... vo vSetkych atributoch tohto slova.

V danom disle si mozZete precitat nasledujtice state:

Pozicia absolventov skél k ich moZnostiam uplatnenia sa na trhu prdce —
tento ¢ldnok sa zaoberad postavenim absolventov $kol pri vstupe na trh prace.
Skama faktory, ktoré ovplyviuji ich zamestnatelnost, ako st kvalita vzdelania,
prax a poziadavky zamestnavatelov. Rovnako analyzuje rozdiely v zamestna-
nosti medzi absolventmi roznych odborov. Cielom je poukazat na moznosti
zlep$enia pripravy studentov na pracovny trh.

Chvdlospev nad vitazstvom (biblicko-exegeticky komentdr 2Mjz 15, 1-21)
- ¢lanok predstavuje biblicko-exegeticky komentar na text Exodus 15, 1-21,
znamy ako Chvalospev nad vitazstvom. Analyzuje literdrne a teologické prv-
ky tohto hymnu, ktoré oslavuju Bozie vitazstvo nad Egyptanmi. Zaroven sa
zameriava na historicky a kultdrny kontext tohto chvalospevu. Interpretacia
odhaluje vyznam vitazstva pre izraelsky narod a jeho vztah s Bohom.

Samobéjstwa w Polsce v latach 1999-2019 - tento clanok sa venuje analyze
samovrazd v Polsku v rokoch 1999 az 2019. Prezentuje $tatistické tidaje o pocte
samovrazd a zameriava sa na trendy a demografické faktory, ktoré ovplyvinuju
vyvoj tohto javu. Tiez sa snazi identifikovat hlavné socidlne a ekonomické do-
vody, ktoré k samovrazdam vedu.

Manazment kvality a motivdcia v socidlnych sluzbdch - ¢lanok sa zame-
riava na vyznam manazmentu kvality v sektore socialnych sluzieb a jeho do-
pad na spokojnost klientov. Diskutuje tieZ o motivacii zamestnancov, ktori st
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klIacovi pre poskytovanie kvalitnej starostlivosti. Popisuje néstroje a pristupy,
ktoré mozu zlepsit kvalitu sluZieb a zvy$ovat motivaciu pracovnikov. Cielom je
ukazat, ako kvalita manazmentu ovplyviiuje efektivnost poskytovanych social-
nych sluzieb.

Nechcené tehotenstvo z psycho-socidlneho aspektu - tento ¢lanok sa za-
oberd problematikou nechceného tehotenstva z psychologického a socidlneho
pohladu. Analyzuje dopady na psychické zdravie zeny a jej socidlnu situdciu,
ako aj mozné rie§enia a podporu zo strany spolo¢nosti. Diskutuje o tom, ako
stigma a nedostato¢ny pristup k informaciam ovplyviiuji rozhodnutia Zien.
Clanok zdéraziiuje potrebu kvalitnej poradne a podpory pre Zeny v takychto
situacidch.

Syndrém vyhorenia u zdravotnickych pracovnikov - ¢lanok skiima syn-
drém vyhorenia medzi zdravotnickymi pracovnikmi a jeho dopad na ich profe-
siondlny a osobny zivot. Rozobera hlavné pri¢iny vyhorenia, ako st vysoky pra-
covny stres, nedostatok podpory a emocionalna naro¢nost prace. Zameriava sa
tieZ na sposoby, ako zniZovat riziko vyhorenia pomocou organiza¢nych zmien
a osobnych stratégii. Cielom je upozornit na potrebu systematickej prevencie
a starostlivosti o dusevné zdravie zdravotnikov.

Nezamestnanost v Presovskom samospravnom kraji v rokoch 2019-2023
a niektoré ndvrhy jej rieSenia - tento ¢lanok analyzuje vyvoj nezamestnanos-
ti v PreSovskom samospravnom kraji v rokoch 2019-2023. Prezentuje hlav-
né faktory, ktoré prispeli k narastu alebo poklesu nezamestnanosti, vratane
ekonomickych a regionalnych vplyvov. Zaroven predklada niekolko navrhov
na rieSenie tejto situdcie, ako napriklad zlep$enie vzdelavania a vytvaranie pra-
covnych prilezitosti. Clanok si kladie za ciel identifikovat efektivne stratégie
na zniZenie nezamestnanosti v regione.

VyuZivanie alternativnych trestov v systéme trestania pdchatelov - ¢la-
nok sa zaobera vyuzivanim alternativnych trestov ako ndstroja pre trestanie
pachatelov v trestnopravnom systéme. Diskutuje vyhody a nevyhody takychto
trestov, ako su napriklad verejnoprospe$né prace alebo domace vazenie. Sku-
ma, ako alternativne tresty mdzu podporovat resocializaciu a znizovat mieru
recidivy. Cielom ¢lanku je zhodnotit efektivitu tychto trestov a ich potencialny
prinos pre spolo¢nost.

Verime, Ze aj prvé tohtoro¢né (islo nasej revue prispeje k lepsej orientd-
cii sa v danej problematike. Prajeme Vam krésne leto a tolko potrebny oddych
na dal$iu naro¢nu pracu.

doc. PhDr. Maros Sip, PhD.
$éfredaktor
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POZICIA ABSOLVENTOV SKOL K ICH MOZNOSTIAM
UPLATNENIA SA NA TRHU PRACE

THE POSITION OF SCHOOL LEAVERS IN RELATION TO THEIR
EMPLOYABILITY

Tomds Hangoni

Abstrakt: Absolventi st stéle v pozornosti §tatu, ako znevyhodnena skupina ob¢anov, ktori maja
stazené uplatnenie na trhu prace. Stat, prostrednictvom Uradov prace, socidlnych veci a rodiny,
sa im snazi vytvarat rozne podporné nastroje na ich uplatnenie, ich dostato¢nost a efektivita je
diskutabilnd, kedZe sa stédle nevymanili z rizikovosti uplatnenia sa na trh préce. Ide o nastupujicu
pracovnu generdciu, ktorej vstup na trh prace je rozhodujuci, a to nielen z hladiska osobnostného,
ale aj celospolo¢enského pre udrzatelnost ekonomicko-spolo¢enského rastu.

Klucové slova: absolventi $koly, trh prace, absolventska prax, odborné poradenstvo, profesiona-
lizacia

Abstract: Graduates are still in the attention of the state, as a disadvantaged group of citizens
who have difficulties in the labour market. The state, through the Labour, Social Affairs and
Family Offices, tries to create various support tools for their employment, but their sufficiency
and effectiveness is questionable, as they are still not out of the risk of entering the labour market.
It is the emerging working generation whose entry into the labour market is crucial, not only
from a personal point of view, but also from a society-wide point of view for the sustainability of
economic and social growth.

Key words: school leavers, labour market, graduate practice, vocational guidance, professional-
isation

Na trhu prace sa ocitaju ob¢ania, ktori maju stazené uplatnenie sa na iom.
Stat ich oznacuje ako znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie, odborna li-
terattra ich taktiez nazyva rizikovymi nezamestnanymi. Vo vztahu k tymto
obdanom sa vytvaraju a nasledne realizuju opatrenia aktivnej politiky trhu pra-
ce, ktorych ulohou je spristupnit takémuto nezamestnanému vstup na trh prace
ako aj motivovat zamestnéavatelov k ich prijimaniu.

Absolventi §kol, ako osobitny fenomén hodny zaujmu nasej spolo¢nosti, sa
povazuju v politike zamestnanosti za rizikova skupinu. Rizikovou st z toho
dovodu, ze maja stazené podmienky uplatnenia na trhu prace. Svoje defini¢né
uplatnenie si nasli v zakone NR SR ¢. 5/2004 o sluzbach zamestnanosti v zneni
neskorsich predpisov, podla ktorého ,,absolvent skoly je nezamestnany obcan
mladsi ako 26 rokov veku, ktory skoncil prislusnym stupriom vzdelania siistav-
ni pripravu na povolanie v dennej forme Stidia pred menej ako dvomi rokmi
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a od jej ukoncenia nemal pravidelné platené zamestnanie.”

Urady préce, socialnych veci a rodiny st pripravené podporit absolventov
strednych a vysokych $kél, ktori hladaju uplatnenie na trhu prace a neplanu-
ju dalej pokracovat v $tadiu na $kole. Absolventi bez prace nie s povinni sa
na drade prace evidovat ako uchadzadi o zamestnanie, moézu tak vsak dobro-
volne urobit, ak maja zdujem o pristup k vybranym sluzbam na podporu za-
mestnanosti, ktoré urady poskytuju (Ministerstvo prdce, socidlnych veci a rodi-
ny SR. [online]).

Typickym znakom absolventskej nezamestnanosti je jej vyrazny cyklicky
charakter. Pocet evidencii absolventov $kol je kazdoro¢ne najvyssi v mesiaci
september. V dal$ich mesiacoch ich pocet postupne klesd az po mesiac april
a m4j nasledujuceho roka. V juni, v juli a v auguste dochadza opat k vzostupu,
a to az po spominany bod kulmindcie v septembri. Tento jav je podmieneny
obdobim ukon¢ovania $tudia, resp. $kolskej dochadzky. Na trh price vtedy
vstupuje vysoky pocet mladych Iudi, ktori prave opustili brany $kol a za¢inaju
si hladat pracu. Trh prace nedokaze v relativne kratkom case absorbovat tento
napor mladej pracovnej sily, ¢o sa odrdza na prudkom naraste celkovych me-
sa¢nych objemov nezamestnanych (Zvalova, Srnakova a Hrusovska 2007).

Stazenost ich uplatnenia na trhu prace sa prejavuje urcitymi spolo¢nymi
znakmi, ktorymi su hlavne:

« absencia praktickych skusenosti v ur¢itom druhu praktickej profesional-

nej ¢innosti,

« nenadobudnuté pracovné zru¢nosti a navyky.

Absolventi $kol st mladi Tudia, ktori ukon¢ili strednd alebo vysokd $ko-
lu a po ukonceni studia si hladaju pracovné uplatnenie. Va¢sinou prichadzaja
na trh préce s velkou viziou a velkymi poziadavkami. Maja chut a elan nastupit
do dal$ej socializa¢nej fazy svojho Zivota, do pracovnej. Realitou trhu prace su
sklamani, ich sklamanie prameni z dvoch hlavnych zdrojov:

1. Odmietanie zamestnavatelmi.

2.Nizke finan¢né ohodnotenie, v pripade zaujmu o ich pracovna silu.

Z reality nezdujmu o ich pracovnu silu, ¢ast ich ide do evidencie Uradu pra-
ce, socialnych veci a rodiny a ¢ast, drviva vac¢sina odchadza do zahranicia. Len
nepatrny zlomok ostava v povolaniach, ktoré si vybrali. V zahrani¢i prijimaju,
aj nekvalifikovanu précu, ktora je honorovand podla ich predstav.

Hlavnou pri¢inou ich odmietania trhom prace podla Buchtovej (2008, s.
110) je to, Ze ,nemajii praktické skiisenosti a zdkladné pracovné ndvyky, ale tieZ
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im chybajii urcité pracovné kontakty, ulahlujiice lepsiu orientdciu na trhu prdce”.
Nezamestnanost mdze pre nich znamenat viac negativnych désledkov ako
pre iné vekové kategérie (najmé ak prerastie do dlhodobej nezamestnanosti),
pretoze:
— nevytvoria si potrebné pracovné navyky, zvyknu si na rolu nezamestna-
ného a na peniaznu podporu,
— hrozi riziko asocialneho spravania sposobené nadbytkom volného ¢asu,
nudou, nedostatkom programu a povinnosti, vylu¢enim zo spolo¢nosti
(Fedakova 2003).

Mladi nezamestnani st zva¢sa slobodni a Ziju s rodi¢mi, ¢o vyrazne znizuje
ich finanéné naroky. Prostriedky na obzivu ziskavaji od svojich rodi¢ov alebo
z prijmov z prace na ¢ierno alebo na dohodu o vykonani prace, ktora je v st-
¢asnosti velmi rozsirenym sposobom zamestnavania nielen absolventov. Hro-
z{ tu vSak riziko vytvorenia nezdravej zavislosti na rodi¢och, a tym nevznika
potreba ekonomickej nezavislosti. Ina situacia je u nezamestnanych absolven-
tov vysokych $kol, kde ekonomické hladisko vyrazne vystupuje do popredia.
Hlavnym dévodom je fakt, Ze mnohi z nich si v tomto obdobi zakladaju, alebo
uz ziju vo vlastnych rodinach. Nedostato¢ny prijem jedného ¢lena rodiny tak
postihuje viac 0s6b (Vyrost a Slaménik 2001).

Prax a pracovné skisenosti su tie faktory na ktorych mladi fudia pri ucha-
dzani sa o konkrétne pracovné miesto zlyhavaju. Zamestnavatelia chcu va¢-
$inou uz hotovych zamestnancov, ktorych netreba pripravovat na pracovné
zaradenie a naviac kazdd priprava predstavuje uréité investi¢né naklady pre za-
mestnavatela. Zaucanie a adapta¢na doba je u kazdého zamestnanca ind, zavisi
od miery schopnosti zamestnanca uspdsobit sa pracovnému rytmu, osvojit si
konkrétnu pracovnu ¢innost, na ktord bol prijaty a podat plnohodnotny pra-
covny vykon ako aj od miery naro¢nosti pracovnej ¢innosti. Predpoklad adap-
tacie na nové pracovné prostredie za normalnych, standardnych okolnosti su 3
mesiace. Aj tato minimalna priemernd doba adaptacie sa zd4 byt pre zamest-
néavatelov dlh4 a teda rad$ej pri prijati preferuju jedinca s praxou a osvojenymi
pracovnymi navykmi a zru¢nostami.

Aj napriek tymto negativam, ktoré ich priamo vylu¢ujua z trhu prace, dispo-
nujui urcitym pozitivnym znakom charakteristickym pre trh prace, a to tym,
ze maju vzdelanie. Otazka vzdelania k trhu prace ma priamo Gmerny vztah,
a podla neho plati, Ze ¢im je vzdelanie vyssie a tym aj kvalitnejsie a rozsiahlej-
$ie, tym sa zvy$uju $ance na uplatnenie na trhu prace.

Podnetné v tomto smere mozu byt aktivity vo Velkej Britdnii, ktora re-
alizuje dvojro¢né vycvikové programy pre mladistvych (od 16 do 18 rokov).



Socidlna a duchovnd revue 1 XV/2024 Stiidie/Studies

Prostrednictvom tychto vycvikov ziskavaju kvalifikaciu a prva skusenost pre
ziskanie trvalého zamestnania. Je tu taktiez zavedeny systém podpor pre za-
mestnavatela, ktory ich prijme do zamestnania. Dalsi z programov poskytuje
mladistvym docasné zamestnanie vo verejno — prospe$nych pracach spojenych
so subeznym $tudiom (Buchtova 2003).

Nedostatok praxe v§ak nie je jedinym faktorom, ktory negativne ovplyviiuje
schopnost absolventov uplatnit sa na trhu préace. Ide aj o kvalitu ich pripravy.
Je potrebna zmena v obsahu vzdeldvania so zretelom na poziadavky trhu prace.
Absolventi po skonceni $koly st va¢sinou nedostato¢ne pripraveni v komuni-
ka¢nych zruénostiach, schopnostiach samostatného rozhodovania, praktickych
odbornych vedomostiach a zru¢nostiach, v jazykovych vedomostiach a v praci
s vypoctovou technikou (Svoboda 2007).

Pre mladych Iudi je velmi negativny désledok, ak po absolvovani $koly
nie su zaradeni do konkrétnej pracovnej ¢innosti, ktord sa realizuje formou
zamestnania. Vynechdvaji dolezitd etapu vo svojom zivote, ktord moze mat
za nasledok tu skuto¢nost, Ze ak si po ¢ase najdu pracu, len velmi tazko sa buda
adaptovat na pracovné podmienky, budd uz ddvno po skole a buda zvyknuti
na ini stereotyp Zivota, bez prace. Jedinec od svojho vzniku je stale konfronto-
vany s pracovnou ¢innostou, je to jeho fudska prirodzenost, ktora ak sa nezaéne
naplnat, moze si mlady ¢lovek zvolit alternativne moznosti jej napliiania v roz-
nych socialno-patologickych aktivitach. Z hladiska socializdcie nenadobuda
celkov socialnu zrelost, neprebera zodpovednost za seba, je zavisly na pomo-
ci inych, ¢i uz su to rodicia, pribuzni alebo opatrenia $tatu. Dlhodobo neza-
mestnany mlady ¢lovek moze ¢asom trpiet syndrdmom naucenej bezmocnosti
a straty schopnosti uplatnit sa na trhu prace. Je zneschopneny pohybu a orienta-
cie na trhu prace, a ¢asom sa z trhu prace vplyvom tohto syndrému sam vylaci.

Stat na nezamestnanych absolventov $kol reflektuje aktivnym nastrojom
trhu prace, a to absolventskou praxou, ktorej cielom je udrzanie vedomostnej
urovne ziskanej v $kole a rozvoj praktickych vedomosti a zru¢nosti v konkrét-
nej praxi. Je to nastroj, ktory pomaha absolventovi $koly, po jej ukonéeni vyko-
navat pracu, respektive profesiu na ktora bol pripravovany. Skasenosti z vyko-
nu absolventskej praxe poukdzali aj na ta skuto¢nost, Ze organizacia do ktorej
bol absolvent vyslany na vykondvanie absolventskej praxe, prejavila o absol-
venta trvaly zdujem a po ukonceni absolventskej praxe ho prijala do trvalého
pracovného pomeru. Délezitym momentom pre absolventa je kontakt s jeho
potenciondlnym zamestnavatelom ako aj dand moznost preukazat svoje schop-
nosti vlastnym pri¢inenim, a toto prave umoznuje absolventska prax.

Taktiez $tat prostrednictvom Uradov préce, socidlnych veci a rodiny moze
poskytovat absolventom $kol aj odborné poradenské sluzby zamestnanosti.



Socidlna a duchovnd revue 1 XV/2024 Stiidie/Studies

Rezort préce, socidlnych veci a rodiny od 1. méja 2024 spusta projekt pra-
vo na prvé zamestnanie. Hlavnou myslienkou je prinavratenie absolventov zo
zahranicia, kde odisli hlavne za lep$imi pracovnymi prilezitostami. Zamestna-
vatelovi, ak zamestna takého absolventa, $tat preplati 90 % celkovej ceny préce
mzdy zamestnanca. Finanény prispevok bude zamestnavatelovi poskytovany
po dobu $iestich mesiacov, ale podmienkou bude aj to, aby zamestnanca udrzal
v pracovnom pomere dal$ich Sest mesiacov. Napokon poslednou podmienkou
bude to, aby absolvent bol minimalne dva mesiace v evidencii uchadzacov o za-
mestnanie a zarovei nemal pracovny pomer dlhsi ako $est mesiacov (Minister-
stvo prdce, socidlnych veci a rodiny SR. [online]).

Nie kazdy absolvent si dokaze z rozsiahlej ponuky pozicii vhodne vybrat.
Aj tu vedia trady prace pomoct formou odbornych poradenskych sluzieb za-
meranych na zistovanie osobnostnych predpokladov, schopnosti a kompetencii
uchddzaca. Absolvent médze v spolupraci s odbornikmi na uradoch zistit, ¢i ma
predpoklady na to, aby mohol pracovat na vybranej pracovnej pozicii. Vysled-
kom takéhoto poradenstva moze byt odportcanie pre absolventa, aby si rozvi-
jal niektoré zru¢nosti, alebo si doplnil vzdelanie (Ministerstvo prdce, socidlnych
veci a rodiny SR. [online]).

Navrh opatreni na viac§iu uspes$nost pri zaradovani absolventov $kol
na trh prace:

o zabezpecit prepojenost medzi spolo¢enskymi poziadavkami na sucasné

a budtce profesiondlne zamerania absolventov $kél so §tudijnymi progra-
mami a samotnou pripravou Studentov na budice povolania,

« zvyhodnit zamestnavatelov, ktori prijmu absolventa $koly (daniové bonusy
a iné finan¢né zvyhodnenia),

o Skoly viac prepojit pri priprave na budice povolanie s potenciondlnymi
zamestnavatelmi absolventov $kdl, respektive tto ulohu zabezpecovat pro-
strednictvom Uradov préce, socialnych veci a rodiny este pred samotnou
evidenciou absolventa na tomto urade, t. j. pocas $tudia,

« absolventov, ktori st v evidencii uchadzac¢ov o zamestnanie ¢o v najkratsej
dobe presunut na odborné poradenské sluzby zamestnanosti (odborné po-
radenské sluzby zamestnanosti pontkaju nezamestnanému intenzivnejsiu
a cielenejsie zameranu spolupracu s klientom pri jeho uplatneni sa na trhu
préce),

« na vzdelanostnej priprave absolventov prostrednictvom vysokych $§kél, ve-
novat zvySenu pozornost realizacii vyucby odbornej praxe, prax orientovat
podla zdujmu a zamerania $tudenta, uplatiiovat jeho profildciu uz pocas
$tudia na skole, i8lo by o ziskavanie profesiondlnych zru¢nosti uz pocas
studia.
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Najvicsia pozornost by sa mala zamerat na efektivitu vlastnej a spolocen-
skej investicie do vzdelania absolventov. To znamend, ¢o najrychlejsie ich im-
plementovat na trh prace, aby sa nestali nezamestnatelnymi, t. j. aby sa u nich
nevytracala schopnost a motivacia sa zamestnat a byt zamestnanym. Doba ne-
zamestnanosti zvySuje toto riziko, ktoré moéze v najnegativnejSom ponimani
vyustit az do uplnej straty schopnosti byt zamestnanym a tak zdielat zivotny
$tyl nezamestnaného.

Absolventi univerzitného $tudia v studijnych odboroch Socidlna praca maju
vysoku tspe$nost uplatnenia sa na trhu prace. Univerzitnym vzdeldvanim zis-
kavaju $irsi prehlad o moznosti svojho uplatnenia aj v pribuzenskych odboroch,
nakolko jednym zo znakov univerzitného vzdeldvania st akcenty prepojenosti
na pribuzné vedné odbory, ako aj na dalsie interdisciplinarne presahy. Praktic-
ké socidlna préca ponuka $iroké spektrum profesiondlneho uplatnenia absol-
ventov $§kdl, jednak na vSetkych organoch verejnej spravy, ako aj v sikromnom
sektore. Ide o profesiu, ktord si ¢asom vydobyla svoju spolo¢ensktl potrebnost
a nezamenitelnost s inymi profesiami. Dnes je uzndvanou a taktiez néleZite
rovnocenne hodnotenou spolo¢enskou disciplinou.

Zoznam bibliografickych odkazov

BUCHTOVA, B. a kol., 2002. Nezaméstnanost psychologicky ekonomicky a socidlni problém. Pra-
ha: Grada Publishing. ISBN 80-247-9006.

SVOBODA, L., 2007. Absolventskd prax. In: Socidlna politika a zamestnanost. C. 8, s.4-5. ISSN
1336 5053.

VYROST, J. a L. SLAMENIK, (eds.)., 2001. Aplikovand socidlni psychologie II. Praha: Grada Pub-
lishing. ISBN 80-247-0042-5.

Zdkon NR SR ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbdch zamestnanosti v zneni neskorsich predpisov.

ZVALOVA, M., L. SRNANKOVA a J. HRUSOVSKA, 2007. Uplatnenie absolventov vysokych $kol
v praxi. I etapa: Zamestnatelnost a zamestnanost absolventov vysokych skol. Bratislava: Studia
Ustavu informacii a prognéz $kolstva.

Elektronické dokumenty

FEDAKOVA, D., 2003. Nezamestnani a dosledky nezamestnanosti. In: Clovek a spolocnost - interne-
tovy asopis pre povodné, teoretické a vyskumné Stiidie z oblasti spolocenskych vied, ¢. 4. [online].
[cit. 4. aprila 2024]. Dostupné z: http://www.saske.sk/cas/4-2003/fedakova-std.html

Ministerstvo prdce, socidlnych veci a rodiny SR. [online]. [cit. 4. aprila 2024]. Dostupné z: www.
employment.gov.sk

Kontakt

prof. PhDr. Tomas Hangoni, PhD.

Katedra krestanskej antropoldgie a socidlnej prdce
Pravosldvna bohosloveckd fakulta PU v Presove
e-mail: tomas.hangoni@unipo.sk

11



Socidlna a duchovnd revue 1 XV/2024 Stiidie/Studies

CHVALOSPEV NAD VITAZSTVOM (BIBLICKO-
EXEGETICKY KOMENTAR 2MJZ 15, 1-21)

SONG OF TRIUMPH (BIBLICAL-EXEGETICAL COMMENTARY
ON EXODUS 15:1-21)

Alexander Cap

Abstrakt: Zvest o vyslobodeni Hospodinom a vyvedenie z Egypta je jadrom viery izraelského
ludu a zakladnym prvkom jeho vyznania (5Mjz 26, 5-9). I§lo o prvi nabozensk a oslavnu piesen
0 Bozom pozoruhodnom vitazstve nad faradnom a jeho armadou. Je to zalm vdakyvzdania, ktory
poukazuje na zdzra¢nu zachranu a Jahveho moc ako aj jeho starostlivost o svoj lud. Vitazny spev
zahrnuje vetky zazraky exodu a obsadenie Kanaanu, ba aj vybudovanie Jeruzalemského chramu.

Klucové slova: Boh, Izrael, vitazstvo, oslava, tanec, spev, Stary Zakon, vyznanie viery

Abstract: The message of deliverance by the Lord and the bringing out of Egypt is the core faith
of the people of Israel and a fundamental element of their confession (Deuteronomy 26:5-9). It
went for the first religious and celebratory song about God’s remarkable victory over Pharaoh and
his army. It is a thanksgiving psalm that points to the miraculous salvation and Yahweh’s power
as well as his care for his people. Victory chant includes all the miracles of the exodus and the
occupation of Canaan, even the building of the Jerusalem temple.

Key words: God, Israel, victory, celebration, dance, singing, Old Testament, confession of faith
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15, 1-21. Vtedy Mojzi$ a synovia Izraela zaspievali Bohu tuto piesen a po-
vedali: ,,Zaspievajme Panovi, lebo velkolepo zjavil svoju slavu: kona aj voza-
taja vrhol do mora. Pomocnikom a ochrancom sa mi stal na (moju) spasu, on
(je) moj Boh, budem ho oslavovat, (on je) Boh moj, budem ho velebit. Pan (je)
nicitel protivnikov, Pan (je) jeho meno. Faraénove vozy a jeho armadu vr-
hol do mora, najlepsich vozatajov, trojbojovnikov potopil v Cervenom mori.
(Morskou) siravou ich prikryl, ako kamen klesli do hlbin. Tvoja pravica, Pane,
mocne zjavila svoju slavu, tvoja prava ruka, Pane, rozdrvila nepriatelov. Vel-
kostou svojej slavy si znicil (svojich) odporcov, vyslal si svoj (prudky) hnev
a stravil si ich ako slamu. Dychom tvojho (prudkého) hnevu sa voda rozostu-
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pila, vody stuhli ako hradba, vlny stuhli uprostred mora. Nepriatel povedal:
»Budem (ich) prenasledovat a dolapim ich, rozdelim korist, upokojim svoju
dusu, budem zabijat svojim mec¢om, bude vladnut moja ruka.” Vyslal si svoj
dych, prikrylo ich more, ako olovo klesli do hlbokej vody. Kto medzi bohmi
je podobny tebe, Pane?

Kto je podobny tebe, ktory si zjavil svoju slavu medzi svitymi, obdivuhod-
ny v slavnych ¢inoch, konajtc zazraky? Vystrel si svoju pravicu, pohltila ich
zem. Svojou spravodlivostou si viedol tento svoj lud, ktory si vykupil, svojou
silou si (ho) pozval do svojho svitého pribytku. Dopoculi sa (o tom) narody
a rozhnevali sa, tiesen zachvatila obyvatelov FiliStinska. Vtedy sa popondhla-
li nd¢elnici Edomu a knieZatd Modabcéanov zachvatil udes, rozochveli sa vietci
obyvatelia Kanadnu. Nech na nich dolahne strach a udes, pre velkost tvojho
ramena nech skameneja, kym neprejde tento tvoj lud, ktory si ziskal. Voved ich
a zasad na vrch svojho dedi¢stva, do svojho pripraveného obydlia, ktoré si si
zhotovil, Pane, do svityne, Pane, ktort pripravili tvoje ruky. Pan kraluje nave-
ky, navzdy a stale.“ Faradnove kone s vozmi a vozatajmi totiZ vstapili do mora
a Pan na nich priviedol morskd vodu. No synovia Izraela presli stredom mora
po susi. (Potom) prorokyna Miriam, Aronova sestra, si vzala do ruky bubienok
a v8etky Zeny vysli za fiou s bubienkami a tancovanim. Miriam im predspevo-
vala: ,Zaspievajme Panovi, lebo velkolepo zjavil svoju slavu: kona aj vozataja
vrhol do mora.®
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15, 1-21. IToro I'ocmopy, 160 OH BBICOKO IIPEBO3HECCsT; KOHSI M BCATHMKA €T0
BBeprHy B Mope. I'ocronp KpernocTs Mosi 1 c/1aBa Mosi, OH ObLII MHe CIIaCEHUEM.
On Bor moii, n npocnasno Ero; bor orua moero, u npesosHecy Ero. l'ocrionn
Myx 6pauu, Merosa ums Emy. KonecHuiipr ¢hapaoHa u BOJICKO ero BBEpTrHYII
OH B Mope, 1 n3bpaHHbIe BOCHAYaIbHNMKY €TO IOTOHY/IN B YepMHOM Mope.
ITyuuHbl MOKPBUIM UX; OHM HOLIIM B IIyOMHY, Kak KaMeHb. [JecHuua TBos
Tocriony, cpasuia Bpara. Benmanem cnapbl TBoeit Thl HM3/TOXMIBOCCTABIINX
nporus Teb6s. Tl mocnan rHeB TBOIL, M OH HOmManMMI UX, Kak comomy. OT
nyHOBeHMA TBOEro pacCTYNMINMCh BOABI, BJIara CTaja, KaK CTEHa, OTyCTeln
IYYMHBI B CepfLie MOPsL. Bpar ckasas: IIOroOHIOCh, HACTUTHY, Pas3fenio JOOIUY;
HACUTUTCS MU AyIIa MOsI, 0OHaXXy Med MOJf: OHI IIOT'PY3U/INCh, KAK CBUHEL], B
BeNMKMX Bogax. Kro, kak Tbl, Beln4ecTBEeH CBATOCTBIO, JOCTOUTUM XBaIaMIU,
TBOpeL] Yyzec?

Tr1 mpocTep fecHuny TBolo; MoOrIoTNIA UX 3eMIsA. THI Befielllb MIUIOCTbIO
TBoeto Hapop ceil, KOTOPBbIil Thl M30aBNUIL; CONMPOBOX/AEIb CUI0K TBOEO B
KUnnie CBATbIHKM TBOeil. YC/IbIUIaaM HApOABL, M TPEIMeLyT; yKac 00bsin
xuteneit Punnuctumcknx. Torga cMytunncs kHa3bs1 ETOMOBEL, TpereT 065
xureneit PummcrrMckux. Torga cMyTunnch kHA3bA EqoMobl, Tperet 06b:1
BOXJeil MOaBUTCKMX, YHBIIM BCe XMUTenyu XaHaaHa. Jla HamagaeT Ha HUX
CTpax M y>kac; OT BelIM4YuA MBIIIBL TBOell la OHEMEIT OHM, KaK KaMeHb,
JoKose TIpoxoauT Hapop TBoit, Tocmomu, mokose MpexomuT ceit Hapof,
kotopsiit Tl mpuobpern. Beenu ero n Hacagu ero Ha rope fOCTOsiHUS TBOeTO,
Ha Mecre, Kotopoe Tor comenan xxunuiem Cebe, Tocmopn, Bo cBATMINILE,
KoTopoe cospanu pyku TBom, Brmagsikal Tocmopp 6ymer 1japcTBOBaTh BO
BeKy 1 Be4HOCTb. Korga Bouumm KoHUM (apaoHa C KONECHUIIAMHU €ro u ¢
BCaJHMKaMI eT0 B Mope, TO I'ocrofp 06paTu Ha HUX BOAbI MOPCKUE, @ CBIHBI
Wspaunesbl npomnn mo cyme cpegu Mopa. M B3snma MapmaM nmpopouniia,
cecTpa AapoHOBa, B PyKy CBOI0 TUMIIaH, M BBILIIM 33 HEKO BCe >KEHIIVHBI C
TUMIIaHaMU U TMKoBaHueM. V Bocniena Mapuam nipen Humu: novite [ocriony;
160 BbICOKO npeBo3Heccs: OH, KOHM U BCafHIKA €T0 BBEPTHY/I B MOPE.

15, 1-21. Vtedy zaspieval Mojzi§ a synovia Izraela PANOVI tuto pieseii. Po-
vedali: ,,Spievat budeme PANOVI, lebo sa slévne vyvysil, kotia i jeho jazdca
vrhol do mora. Moja sila a chvala je PAN, stal sa mi spasou. On je moj Boh,
zvelebim ho, Boh mojho otca, vychvélim ho. PAN je bojovnik, PAN je jeho
meno. Vozy faradna i jeho vojsko zmietol do mora a najlepsi z jeho bojovnikov
sa potopili v Trstinovom mori. Prikryli ich hlbiny, klesli do hlbo¢in sta ka-
men, Tvoja pravica, PANE, krusi nepriatela. A vo velkosti svojej veleby zdrvujes
svojich protivnikov, vysiela$ svoj zapalisty hnev, stravi ich ako strnisko. A vo
vetre tvojho hnevu sa nahromadili vody, vzty¢ili sa (ako) hrddza privaly, hlbiny
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stuhli v strede mora. Nepriatel povedal: ,,Budem ich prenasledovat, dostihnem
(ich), rozdelim korist, moja dusa sa nimi uspokoji; vytasim svoj me¢, moja ruka
sa ich zmocni“. Zadul si svojim dychom, prikrylo ich more, utonuli ako olovo
v mohutnych vodach.

Kto je ako ty medzi bohmi, PANE, kto je ako ty majestatny vo svitosti, hroz-
ny v skutkoch chvily, konajtci divy? Vystrel si svoju pravicu, pohltila ich zem.
Viedol si svojim milosrdenstvom lud, ktory si vykupil, priviedol si (ho) svojou
silou k svojmu svitému pribytku. Narody (to) poculi, rozochveli sa, skla¢enost
pochytila obyvatelov Filistinska. Vtedy sa zhrozili nd¢elnici Edomu, mocnarov
Moabu pochytil tdes, zafali si vSetci obyvatelia Kanadnu. Padla na nich hroza
a zdesenie, pre velkost tvojho ramena zmlkli ako kamefi, kym neprejde Iud,
ktory si ziskal. Vovedies$ ich a zasadi$ ich na vrchu svojho dedi¢stva, (na) mieste
svojho prebyvania, (¢o) pripravil si, PANE, (vo) svityni, Pane, (¢o) zalozili tvoje
ruky. PAN bude kralovat naveky a navzdy.“ Ked faradénove kone s jeho vozmi
i s jeho jazdcami vosli do mora, no synovia Izraela §li stredom mora po su-
chu. (Vtedy) prorokyha Miriam, Aronovo sestra, vzala do svojej ruky bubie-
nok a vSetky Zeny vysli za fiou s bubienkami a s tancami. Miriam im spievala:
»Spievajte PANOVTI, lebo sa sldvne vyvysil, kotia i jeho jazdca vrhol do mora.“

15, 1-21. Tehdy zapéji Mose a synové Jisraele tuto pisen a feknou: ,,Hospo-
dinu zpivat budu, je nade v$im, koné i s posadkou do morte shodil! Hospodin
je mou moci i zpévem mym, stal se mym pomocnikem! Je mym Bohem, jeho
budu chavit, je to Bih otct, jej budu vyzvedat! Hospodin je vale¢nik, jeho jmé-
no je Hospodin! Faraonovy vozy a vojsko do morte hodil, vykvét jeho vojska
v mofi utonul. Hlubiny je pokryly, do hlubin jak kdmen klesly. Tva pravice,
Hospodine, se silou skvi, tva pravice, Hospodine, neptitele rozdrti. Svou veli-
kosti vzpouru rozdrtis, posles sviij vztek a jak oher strnisté je sezehne. Dechem
svych chfipi nahrnul jsi vody, kapalina jak hradba stdla a v srdci mofe ztuhly
propasti. Neptitel fekl: Budu je nasledovat, dostihnu je, kofist rozdélim, nasyt
se md duse, vytasim svij me¢, jen ho uchvat, ruko ma. Ty vétrem jsi dechl a za-
krylo je mote, jako oltivko klesli do mocnych vod.

Kdo mezi bohy, Hospodine, jako ty je, kde jako ty je skvély ve svatosti, stras-
néjsi nade vechna slova, ¢inici co nelze pochopit? Kdyz vztahnes$ pravici, zemé
je pohlti! Ten lid vsak, ktery jsi vykoupil a s laskou vedl, jsi vedl s moci k sid-
lu své svatosti. SlySely to ndrody a zachvély se, strach se chopil obyvatel zemé
Pelista. Tehdy se zdésili edomsti viidci, moavsti berani se zacli tfdst, pycha
kanadnskych obyvatel se vnive¢ obratila. Hrtiza a bazen je prepada a z velikos-
ti tvé paze jim tsta onémi. Dokud neprojde tvij lid, Hospodine, ten lid, jenz
pro sebe jsi ziskal. Ty privedes jej, na hote své vysadi$, na misté, které svym
ptibytkem ucinil jsi, ve svatyni, pane nds, kterou jsi ptipravil. Hospodin vlad-
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ne navéky a vécéné! Vzdyt faraontiv kan s vozem a posadkou do mote vjeli,
Hospodin na né obratil vody more a synové Jisraele prosli morem po sousi!*
A prorokyné Mirjam, Aharonova sestra, vzala do ruky bubinek, a v§echny Zeny
vySly za ni s bubinky a v tanci. A Mirjam predzpévovala: ,,Zpivejte Hospodinu,
je nade v8im, koné i s posadkou do mote hodil!*

Odchod je prva etapa putovania do zaslibenej zeme. Ziskanie zaslibenej
zeme nie je samoucelné, nie je definitivnym cielom Izraela a starozakonnych
dejin. Zaslibena zem je obrazom Nebeského Kralovstva — pokoj a dostatok
véetkého, ktory maja ziskat Izraeliti v tejto krajine. Je to predobraz toho po-
koja a blazenosti, ktoré ziskavaju ludia, ktori sa pribliZili k Nebeskému Kralo-
vstvu. V tejto suvislosti je prechod cez Cervené more prvou etapou ako obraz
krstu, ktory ¢lovek nachddza po ziskani viery, ktord je nevyhnutna pre spasenie
(Eropos 2004).

15, 1-21. Pri prilezitosti zni¢enia faraénovho vojska tento zalm vdakyvzdava-
nia (prvy a najslavnejsi ,,spev”, ktory krestanska liturgia berie zo SZ) nasiroko
rozobera tému zazra¢nej zachrany, ktort zarucuje Jahveho moc a jeho starostli-
vost o svoj lud. Vitazny spev v. 21 je tu rozsireny tak, ze zahrnuje vietky zdzraky
exodu a dobyvanie Kanadnu, ba aj vybudovanie Jeruzalemského chramu.

Oslavna piesent o Bozom pozoruhodnom vitazstve nad faraénom a jeho ar-
madou. Stredobodom zdujmu piesne je saim Boh (v. 11); Bozie meno Jahve (“Ho-
spodin”) sa tu vyskytuje desatkrat. Prvé dve slohy (vv. 2-6, 7-11) rozpravaja
pribeh o zachrane (14, 13) pri Cervenom mori a posledna sloha (vv. 12-17)
ocakava buduci prichod a dobytie Kanaanu.

Zvest o vyslobodeni Hospodinom a vyvedenie z Egypta zavi§ené precho-
dom cez Tstinové more' je jadrom viery izraelského Iudu a zdkladnym prvkom
jeho vyznania. Na niu nadvédzovali ostatné tradicie. Najstars$iu podobu izrael-
ského vyznania mame pravdepodobne v tzv. ,malom dejinnom kréde” (5SMjz 26,
5-9) (Vyklady ke Starému zdkonu I. Zdkon 1991, s. 251).

Ak si niektoré vitazstvo zaslizi zdznam pre potomkov, tak je to prave toto.
Najprv Mojzi$ a lud spievaju oslavnu piesent vitazstva: Boh zachranil Izrael,

! Alexander Men vysvetluje, preco je v ruskom preklade more, cez ktoré presli Izraeliti nazvané

Jepmubim, t. j. Cervenym. V originali je toto more nazvané Trstinovym morom. Pouka-
zuje na ,velku ¢iernotu Egyptanov®. (Autor pravdepodobne poukazuje na velku hriesnost
Egyptanov - pozn. a.). I ked dalej poukazuje na to, Ze i$lo o retaz tzv. Horkych jazier, ktoré
sa tiahli na sever od Cerveného mora (Mens 2002, s. 174). Pieseni, ktort nachddzame v 15
kapitole, je zakladom prvého irmosa vadsiny kanonov (piesni) v pravoslavnej utrenni. Tato
pieser sa ¢ita a spieva na Velku Sobotu, pretoze poukazuje na Boha — Spasitela. Prechod cez
more — vody je predobrazom krstu, ktory bol v prvotnej Cirkvi spéty so sviatkom Paschy.
O kozmickom panovani a moci Stvoritela poukazuje tiez Z 29, ktory bol napisany v epoche
bojov s Kanaan¢anmi.
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znicil jeho nepriatela. Potom Miriam (Madria) a vSetky Zeny opakuju refrén
a od radosti tancuju. Piesen je skvelym prikladom starovekej semitskej poézie.
Miriam si narokuje, Ze je Bozou hovorkynou (4Mjz 12, 2) ako neskorsia pro-
rokyna Debora (Sud 4, 4) (Ilustrovand prirucka k Biblii 2001, s. 166).

Ako Pascha hovori o vykdpeni krvou, tak aj Cervené more hovori o vy-
kapeni mocou, ktort oslavuje prave MojziSova piesen. H. C. Wodring ju deli
takto: Uvod (v. 1) - Hospodinovo vitazstvo. Prvé sloha (v. 2-3) - Kto je Ho-
spodin: sila, piesen, zdchrana. Druhd sloha (v. 4-13) - Co vykonal: zvitazil nad
nepriatelom; vykupil svoj lud z Egypta. Tretia sloha: (v. 14-18) - Co ucini: zvitazi
nad buducimi nepriatemi; privedie svoj fud do jeho dedi¢stva. Zaver (v. 19) -
kontrast medzi pordzkou Egypta a vykipenim Izraela. Miriam a vSetky Zeny
odpovedajt antifonou (v. 20-21).

Pred tristo rokmi isty anglicky komentdtor napisal: Co sa tyka piesne,
mozeme povedat (1), Ze je starovekd a mozno najstarsia piesen, ktort1 pozname;
(2) je veImi obdivovanou skladbou, pri¢om jej $tyl je vzneseny a skvostny, obra-
zy su Zivé a primerané a ako celok je velmi dojemna; (3) svéta piesenl zasvitena
uctievaniu Boha a jej umyslom je vyvy$it BoZie meno a oslavovat iba Jeho slavu;
ani v najmensom nema vyzdvihovat ¢loveka; Hospodinova svitost je do nej
doslova vryta a spievana melddia vznikla pre Hospodina; (4) piesent predobra-
zu. MojziSova piesenl a piesenl Baranka dohromady vyjadruja vitazstvo cirkvi
evanjelia poukazujuc na pad ich nepriatelov. Piesent Bardnkova sa spieva nad
sklenenym jazerom, podobne ako tato pieseri sa spievala pri Cervenom mori (Zj
15, 2-3) (MacDonald 2017).

15, 1-2. Narod ,uveril v Boha a v Mojzi$a”. Do toho ¢asu uz Iudia nemohli
pochybovat o tom, ze Hospodin nie je pravym Bohom a ze by MojZi§ nemohol
byt jeho prorokom. Samozrejme, Ze este boli schopni hresit a protivit sa, ale
po tom, ¢o videli na vlastné o¢i, uz nemohli neverit. Piesen, ktoru spieval Moj-
Zi§ a synovia Izraela, sa odovzdavala z pokolenia na pokolenie. Hovori sa v nej
o zahube faradéna v mori a o zazra¢nej zachrane Bozieho ndroda a jeho buduc-
nosti. Tuto piesen, ktort Sv. Duch vlozil do tst v§etkym Izraelitom od malych
deti aZ po starcov, obsahuje spomienku nie iba na to, ¢o bolo alebo ¢o je, ale je
to aj predpoved o buducnosti (15, 13-15) (Illegposuikuit 2003).

5, 1. Zaspieval Mojzis a Izraeliti. Celé spolocenstvo oslavuje Boha ako jedna
osoba. Chcem spievat... do mora. Spolu s v. 18 tvoria rimec piesne a zhfnaju jej
ustrednt tému. Chcem spievat. Bezny spdsob, akym sa zacinali oslavné piesne
(Sud 5,3 aZ89,2; 101, 1; 108, 2).

Tuto piesent Mojzi$ nielen spieval, ale ju aj sam zlozil (Mud 10, 21). V piesni
dakuje Bohu za poskytnutd ochranu a pomoc pri prechode cez Cervené more
a cela piesen nabdda Izraelitov k dovere k Bohu v kazdom ¢ase. Tato MojziSova
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piesent mala velky vplyv na neskorsiu izraelska poéziu (Z77,17-21;12 12, 1; 43,
165 51, 10; Mud 10, 21; Zjv 15, 2-3).

Rabinsky komentar: Sloveso zaspieval je v budicom ¢ase. Hoci zjavne hovo-
ri o minulej udalosti, a navyse je v sg., hoci piesen nezaspieval len MojZis, ale aj
synovia Izraela. Rasi vysvetluje nezhodu tak, Ze ked Mojzi$ videl zazrak, vtedy
mu napadlo, Ze zaspieva, a ako v. dalej uvddza, aj zaspieval PANOVI pieseri.
Podobne treba chépat aj iné miesta v Pisme, napr. vtedy zvolal Jozue (Joz 10,
12) v zmysle ,,vtedy Jozuemu napadlo zavolat®, alebo postavil aj dom faradnove;j
dcére (1 Kr 7, 8) v zmysle ,,vtedy si v srdci pomyslel, Ze postavi dom faradnovej
dcére”. Aj MojziSovi jeho srdce napovedalo, Ze zaspieva (Rasi. In: Herczeg 2003,
s. 162). Staroveki ucenci vykladali spojenie aj ako narazku Toéry na vzkriesenie
z mrtvych. Buddci ¢as slovesa zaspieva brali dosl., ¢ize synovia Izraela zaspie-
vajl tuto piesesi PANOVI edte raz v buducnosti, po vzkriesen{ (Rasi. In: Herczeg
2003, s. 162-163).

Patristicky komentar: Mojzi$ova piesen je prva velka piesen vo Svdtom pis-
me. Je predobrazom tej, ktortt mladucha za¢ne spievat pre Christa, svojho Ze-
nicha. Nikto podla Origena neddjde k mystickej a dokonalej piesni a k takej
dokonalej mladuche, ako je opisana v Piesni Piesni, ak najprv neprejde suchou
nohou prostriedkom mora a voda mu nebude stat po oboch stranach. Takto
spozoruje silnd Boziu ruku a uveri Panovi a jeho sluhovi Mojzi$ovi. Pod Mojzi-
$om Origenes mysli zobrazeny Zakon, evanjelia a celé Svité pismo, ktoré ospe-
vuje Pén svoju piesiiou (Origenes, Com. Cant. 4: GCS 33, 80). Podla Augustina,
krst zmyva u krestanov vietko, ¢o je necisté a temné. Vojska pychy a arogancie
st zotreté v krste. Vody Cerveného mora v duchovnom vyzname vysvetluje ako
krv ukrizovaného Péna, ktord zmyva hriechy (Augustin, Sermones 223E, 2:
PLS 2, 719-720).

Klement Alexandrijsky (2010, s. 105) hovori o voze dusi toto: ,Ked sa v pies-
ni hovori: Lebo On ho vyzdvihol do vysky a kofia a jazdca vrhol do mora, mysli
sa tym na mnohé zZivocisne vasne - ziadostivost, spolu s vozom smeruju tieto
pozitky do mora. On ich vrhol do mora a tak znicil kozmicky neporiadok. Ved
aj Platon vo svojom diele ,,O dusi® hovori, Ze voz a nepokorny kon (nerozumna
Cast duse, ktord sa deli na dve ¢asti: vasen a ziadostivost) sa zavrhujd. O tom sa
istym spdsobom hovori v mytuse o Faetone, ktory bol zhodeny s vozom spla-
$enymi konmi.

Lebo sa slavne vyvysil, kona i jeho jazdca vrhol do mora. Rabinsky komen-
tar: Opakovanie slovesa vyvysil ma niekolko vysvetleni. Rasi odkazuje na Tar-
gum Onkelos, ktory hovori: ,,Vyvysi sa nad vyvysenych a vyvysenie je jeho.
Opakovanie slovesa tiez moze hovorit, Ze PAN ,sa prenesmierne vyvysil,“ lebo
urobil nieco, ¢o prevysuje fudské moznosti. Ked totiz niekto bojuje s inym ¢lo-
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vekom a premdze ho, svojho stipera zhodi z kona; ale PAN vrhol do mora kona
i jeho jazdca, ¢im sa vyvysil tak, ako by to nikto iny nedokazal (Rasi. In: Her-
czeg 2003, s. 162-163). Podla vykladu v Saarei Aharon ide o narazku na arogan-
ciu faradna a Egyptanov (ktori sa vyvysovali) (Herczeg 2003, s. 163).

15, 2-6. Hospodinovo vitazstvo nad faradnom bolo definitivne.

15, 2. ,Jah je skratena forma mena Jahve. Moja piesenl rukopisy: ,,piesen
hebr.; ,,chrani ma“ (moja ochrana) gr. Prva polovica ver$a rezonuje v 7. 118, 14
(12 12, 2).

Vitazom nad Egyptanmi je Jahve a ten sa pred hebrejskym ndrodom javi
ako mocny, pretoze prechodom cez Cervené more ich zachranil pred istou smr-
tou. Neslo o silu a moc Izraela, ale o silu a moc Jahveho (14, 31). Narod bol vy-
stra$eny (14, 10) a nebol ani slavny ani mocny. Mocny Jahve zachranil izraelsky
narod a bol mocou a silou Izraela. Preto oslavovat mozeme iba Jeho (Jlomyxun
1904-1907, s. 322).

Moja sila a chvéla je PAN, stal sa mi spasou. Rabinsky komentar: Targum
Onkelos preklada slové ako ,,moja sila a moja chvala® Rasi takyto preklad razne
odmieta a argumentuje nasledovne: vokalizdcia slova moja sila a vo v. 2 sa v Pis-
me vyskytuje len tri razy a vyraz sa zakazdym uvadza spolu so slovom a s fra-
zou stal sa mi spasou (Iz 12,2 a Z 118, 14). V3ade inde v Pisme je vyraz moja sila
vokalizovany znamienkom surek (porov. Jer. 16, 19 a Z 59, 10). Tieto dve podoby
nie st celkom rovnocenné, podobne ani slovo chvala nie je to isté, ¢o ,,moja
chvala“. Vyraz sila je podla Rasiho podstatné meno, kde posledné pismeno nie
je osobnd pripona s vyznamom moja, ale ozdoba (zo $tylistickych dovodov),
podobne ako v slove prebyval (Z 123, 1) obyvatel (Abd 1, 3) a byva (5Mjz 33, 16).
Ide o chvélu (toho, ze) PANOVA sila a moc vykorenit sa mi stala spasou. Slovo
chvila je vo viazanom stave (status constructus) a viaZze sa na meno PAN. Ta-
kymto sposobom vizby na meno PAN sa pouzivaju aj inde v Pisme (Sud 5, 23;
Iz 9, 18; Kaz 3, 18). Rasi (in: Herczeg 2003, s. 164-166) preklada slova chvéla vo
v. 2 ako moc vyvratit, (vynicit, vyrubat) so zdévodnenim, ze vyraz je pribuzny
slovu s vyznamom ,orezavat® (3Mjz 25, 4) a ,vyvratit, vynicit“ (Iz 15, 5). Slovo
znamena ,vyrubat® a ,vyrezat“. Vers teda hovori, Ze sila a pomsta Boha sa pre
Izraelitov stala spasou.

Zvelebim ho, Boh mojho otca. Rabinsky komentar: Targum Onkelos chépe
slovo zvelebim ho ako ,,urobim mu pribytok® a preklada ho dosl. postavim mu
svitostdnok, resp. postavim mu chrdm (porov. Targum Onkelos; porov. Rasi. In:
Herczeg 2003, s. 167). Toto slovo mozno chapat aj ako vyjadrenie krasy. Ver$ by
potom znamenal ,,budem rozpravat o jeho krase vSetkym na svete (Rasi. In:
Herczeg 2003, s. 167). Ked sa vratime k prekladu v Targume Onkelos postavim
mu chrdm, Rasi dalej vysvetluje, Ze prameniom svitosti (Bozieho pribytku) nie
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je ¢lovek, ale svitost je ustanovena pre ¢loveka a Boh je nad ¢lovekom od ¢ias
jeho otcov, preto je napisané Boh mojho otca (Rasi. In: Herczeg 2003, s. 167).
Piesen teda hovori: ,Nie som taky drzy, aby som si namyslal, Ze BoZia Pritom-
nost spocinie na tejto zemi kvoli mne. Boh to urobi len z lasky k mojim pred-
kom® (Beer Basade. In: Herczeg 2003, s. 167).

15, 3. Hospodin je bojovnik. Boh je ¢asto vyobrazeny ako krdl, ktory vedie
svoj fud v boji (napr. 5Mjz 1, 30; Sud 4, 14; 2 Sam 5, 24; 2Krn 20, 17-18). Pan je
bojovnikom, dosl. muz boja. Basnické vyjadrenie Bozej moci. Nad Egyptanmi
zvitazil Boh, ved izraelsky lud presiel cez Cervené more len s pomocou BoZzou.

Rabinsky komentar: PAN je ,,pan vojen®. Rasi tymto svojim vykladom rea-
guje na skutoc¢nost, Ze slovo bojovnik znamend dosl. muz vojny (a kedze o Bohu
je nevhodné hovorit ako o muzovi, porov. Devek Tév. In: Herczeg 2003, s. 167)
slovo treba vylozit inak. Slovo muz (hebr. - i§) tu Rasi chdpe vo vyzname ,,pan,
tak ako aj v spojeni Noemin manzel (Rut 1, 3) a rolnik (IMjz 9, 20; spojenie
vyklada ako ,,pan zeme®). Opiera sa pritom o targumy, ktoré slova prekladaji
vzdy vo vyzname ,,pan“ (1Mjz 3, 16 a 29, 32) (Rasi. In: Herczeg 2003, s. 167-168).

PAN je jeho meno. Rabinsky komentér: PAN nebojuje zbrafiami, ale pouzi-
va (v boji) svoje meno, podobne ako Dévid, ked pred sibojom povedal Golidso-
vi: Ty ide$ proti mne s mecom... ja viak idem proti tebe v mene PANA zdstupov
(1 Sam 17, 45) (Mechilta. In: Herczeg 2003, s. 168; Rasi. In: Herczeg 2003, s.
168). Alternativny vyklad hovori, ze PAN (toto meno tradi¢ne zdorazhuje Bo-
zie milosrdenstvo) — na rozdiel od pozemskych kralov, ktori vedd vojny - je
voci svojim stvoreniam milosrdny a zivi v8etkych Iudi aj vtedy, ked vedie vojnu
a tresta svojich nepriatelov. Ked pozemsky kral vedie vojnu, nezaoberd sa ni¢im
inym, lebo nie je schopny robit sti¢asne dve veci (Rasi. In: Herczeg 2003, s. 168).

15, 4. Vozy faradna i jeho vojsko - Vozova jazda patrila spolu s pechotou
k dvom podstatnym zlozkam egyptského vojska. Tato reorganizacia a samotné
zavedenie vozovej jazdy sa datuje do obdobia Novej rife (16. - 11. stor. pred
Chr.; pravdepodobne od vlady Amenhotepa IIIL. (14. stor. pred Chr.). Hoci je
v obdobi 18. dynastie (16. -14. stor. pred Chr.) doloZeny vojensky titul, ktory
je vyjadreny hieroglyfickym znakom jazdca na koni, existencia kavalérie ako
samostatnej zlozky, nezavislej od vozovej jazdy, sa objavuje az v novoasyrskom
obdobi.

15, 4. Patristicky komentar: Augustin? komentuje, Ze diabol mal vo vojsku

2 Hriechy omyté krstom. Pycha tohto veku produkuje nespo¢etné mnozstvo hriechov,

vdaka ktorym slizime diablovi. On nas omyl v krste“ (VMnnoxckwuit, A., 2010. ITporrosenn.
Cl. 0284, 363.PL 39.1635.41. In: Bubneiickue kommenmapu u omuos Llepxeu u opyeux
aemopos I - VIII sexos, Bemxuii 3asem I11. Kaurn Vicxon, JleBuT, Yncna, BroposakonHuune.
TepmeHeBTHKaA, . 106).
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trojbojovnikov, ktori nas desili strachom utrpenia, poniZenia a smrti. Vietky
tieto strachy boli potopené v Cervenom mori, pretoze krstom sme boli pocho-
vani v Christovu smrt spolu s nim (Rim 6, 3-4), ktory bol bi¢ovany a zabity
pre nas. On potopil v Cervenom mori vietkych nepriatelov a posvitil svojou
nemilosrdnou smrtou krst, aby nase hriechy boli zni¢ené (Augustin, Sermones
363, 2: PL 39, 1635).

Cézarius Arlesky (2010, s. 106) hovori: ,,Vybranych jazdcov po troch ho-
dil do Cerveného mora. Kto boli tito vyvoleni jazdci? Diablom boli vyvoleni
na rozvrat, hriech a pychu. Preto oni traja popri sebe zaberaju cestu. Prvy chce
zvratit ¢loveka, aby konal zlo. Druhy sa nds pokusa pohorsit hlipym slovom.
Treti chce, aby sme myslienku nespravne pochopili.

15, 5. Prahlbiny ich pokryli. Pozri vv. 8, 10. Ako kamen klesli do hlbin. Pozri
vv. 10. 16. Babylon je podobne vyobrazeny v Jer 51, 63-64.

Patristicky komentar: Pod kamenom otcovia rozumeji tazobu hriechu, ¢o
podla nich potvrdzuje porovnanie s olovom z 15, 10. Origenes vysvetluje, Ze
Egyptania neboli ako kamene, z ktorych by bolo mozné vzbudit synov Abraha-
ma (Mt 3, 9). Patrili medzi kamene, ktoré milovali priepast a uprednostiiovali
vodu mora, teda pominutelné zmyslové potesenia (Origenes, Hom. Ex. 6, 4: SC
321, 180).

Blaz. Augustin (2010, s. 107) hovori: ,,Ak nasi nepriatelia spadli do hlbin ako
kamen, tak iba nad nimi panuje diabol. Ich tazi jeho jarmo, o ktorom je napisa-
né: ,,Ked pride bezboznost, pride aj opovrhnutie a s hanbou potupa“ (Pris 18, 3).
Pretoze neuverili, Ze sa im moézZe odpustit to, ¢oho sa dopustili. Vdaka svojmu
zifalstvu klesaju este nizsie“.

Rabinsky komentar: Egyptanov, ktori klesli do hlbin a utopili sa v mori, pri-
rovnava Pismo ku kamerniu, ale aj k olovu (15, 10) a k steblam slamy strniska
(15, 7). Rabini vysvetluju réznost tychto metafor tym, Ze kazdy z troch obrazov
sa vztahuje na int kategoriu Iudi. Ti najhorsi Egyptania klesali postupne, lebo
voda ich najprv vyniesla a potom vtiahla a pohltila ako stebld slamy. Priemer-
ni Egyptania zmizli vo vindch ako kamen a ti najlepsi isli ku dnu ako olovo,
pretoze nasli odpoc¢inok okamzite (Mechilta. In: Herczeg 2003, s. 169; Rasi. In:
Herczeg 2003, s. 169).

15, 6. Rabinsky komentér: PANOVA pravica sa vo v. spomina dva razy. Ked
totiz Izrael plni Boziu volu, z favej ruky sa stava prava (Mechilta. In: Herczeg
2003, s. 170; Rasi. In: Herczeg 2003, s. 170). Ked Pismo pouziva obraznost fud-
ského tela, o¢akévali by sme, Ze spomenie pravicu a lavicu, nie dva razy pravicu.
Ked v8ak Izrael vosiel do mora, splnil BoZiu volu a z Bozej lavice, zvycajne spa-
janej so spravodlivym stidom, sa stala pravica, spajand s jeho milosrdenstvom
(Devek Tov. In: Herczeg 2003, s. 170). PAN teda jednou rukou zachranil Izrael
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a druhou, lavicou, zmenenou na pravicu, potrestal Egyptanov. Rasi (in: Her-
czeg 2003, s. 170) tento vyklad neodmieta, ale prikldna sa k inému, ked hovori,
ze PAN tu robi ¢osi ludsky nemozné, pretoze jednou rukou robi naraz dve veci
- aj zachranuje, aj trestd.

Patristicky komentar: Sv. Gregor Velky (2010, s. 107) hovori o pravici a lavici
Bozej toto: ,,Ved je napisané, Ze pravica Bozia znicila nepriatelov®. Ved Bozi ne-
priatelia, hoci st po lavici, st premozeni Jeho pravicou. Terajsi Zivot je pre zlych
ludi Iahky, ale ked pride ve¢né blazenstvo, bude pre nich zahubou.”

15, 7-8. Bozie zdrvujtce vitazstvo znamend, ze sa s ostatnymi bohmi nemo-
Ze porovnavat.

15, 8. Vo vetre tvojho hnevu. Rabinsky komentar: Rasi (in: Herczeg 2003, s.
172-173) chépe spojenie v zmysle ,,dychom tvojich nosnych dierok (nozdier)“
Vsima si totiz, Ze slovo tvojho hnevu dosl. tvoje nosy je v pl. Slovo vo vetre
v tomto kontexte znamena potom skor ,,dych®, ktory vychadza z oboch nosnych
dierok (preto pl.). Ide tu o metaforu hnevu, pretoze ked sa niekto hneva, dycha
zhlboka a z nosa mu vyraznejsie pradi vzduch, napr. dym sa mu valil z noz-
dier (Z 18, 9), vietor jeho srdu ich znivo¢i (Job 4, 9). Nie¢o podobné sa mysli aj
v spojenti zdrZujem svoj hnev (12 48,9), dosl. predlzujem (dych) mé6jho nosa. Ked
¢lovek upokojuje svoj hnev, dycha zhlboka a pomalsie, ale ked sa hneva, dycha
rychlo a kratko. Rasi je toho nazoru, Ze vidy, ked Pismo spomina ,,nos alebo
aj ,rozpélenie“ a ,vzplanutie®, ide o hnev, napr. prefo sa rozpdlil PANOV hnev
(Iz 5, 25).

Rabinsky komentar: V strede mora dosl. v srdci mora. Ako Rasi (in: Herczeg
2003, s. 174) ukazuje na prikladoch (5Mjz 4, 11 a 2 Sam 18, 14), srdcom sa mysli
»hajsilnej$ia Cast* alebo ,,podstata“ nie¢oho.

15, 9. Patristicky komentar: Podla Augustina® slova nepriatela davaji naja-
vo, ze nepochopil silu sviatosti krstu. Nepriatel, ktory chce ovladat ¢loveka pre
jeho slabost, nepozna silu a ¢as znovuzrodenia v krste, preto pokracuje v prena-
sledovani (Augustin, Sermones 363, 2: PL 39, 1635).

15, 10. Bohu staci pouzit zdvan vetra, aby zahubil nepriatelov tdZiacich
po koristi a dychtiacich po krvavej pomste.

Patristicky komentar: Pre Ambréza dych (v lat. texte misisti spiritum tuum),

ktory Boh vyslal, ozna¢uje Ducha Svitého. V slovach prikrylo ich more vidi
®  ,Moc krstu. Nepriatel nechape silu BoZieho tajomstva, ktord mé spasitelny krst pre tych,
ktori veria a nadejaju sa na toto tajomstvo. On si mysli, Ze hriech dalej panuje nad tym,
ktory sa dal pokrstit, pretoze ho pokusa cez choroby tela. Nevie, kde a ako sa realizuje a ako
sa definitivne obnovuje cely ¢lovek, ktory sa dal pokrstit. Preto v to pevne veri a nadeja sa
na Boha“. MTIIIOHCKMI, A., 2010. ITpornosenn. Cl. 0284, 363.PL 39.1636.20. In: Bubnetickue
kommenmapu u omuyos Llepxeu u opyeux asmopos I — VIII sexos, Bemxuii 3asem II1. Kuurn
Vicxon, Jleut, Yucna, Broposakonnue. l'epmeneBTuka, s. 107.
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predobraz krstu ponorenim, kde Duch Sv. pdsobi svojou mocou. Duch posiela
vinu ¢loveka na dno a o¢istuje ho od chyb. Umoziiuje svojou mocou, aby zboz-
nost a nevinnost boli v ¢loveku ochranené (Ambréz, De mysteriis 3, 12: CSEL
73,93).

15, 11 Kto... je taky ako ty? Pozri 7 35, 10; 71, 19; 89, 7; 113, 5-6; Mich 7, 18.
Hospodin, ktory netoleruje Ziadneho rivala (20, 3), porazil vSetkych egyptskych
bohov a tych, ktori ich uctievaju.

»Medzi bohmi“, medzi tymi, ktorych ludia ctia ako bohov a ktorych volaju
bohmi. Boh zvitazil nad v§etkymi egyptskymi bohmi. Ukazali sa ako bezmocni.

Rabinsky komentar: Ibn Ezra a Ramban chdpu vyraz medzi bohmi ako
»medzi anjelmi“ (Herczeg 2003, s. 176), ale Rasi (in: Herczeg 2003, s. 176) ho
vyklada ako ,medzi mocnymi®, pretoze tento vyznam ma podla neho aj slovo
vzne$eni v spojeni vznesSenych krajiny zajal (Ez 17, 13) a moja sila v Zalme: ty,
moja sila, pondhlaj sa mi na pomoc (Z 22, 20).

Rabinsky komentar: Rasi rozumie pod tymto spojenim ,,prihrozny na chva-
1y, lebo Iudia maju pred Bohom bazen, ked ho majt chvalit, ¢i chval nebude
primdlo, ako je napisané: Ml¢anie je ti chvalou (Z 65, 2) (Rasi. In: Herczeg 2003,
s. 176). Chvala nekone¢ného Boha je totiZ nevycerpatelna a vidy aj nedostatoc-
na. Najvyre¢nejsou chvalou je potom mléanie, pretoZe slova len uberajt z toho,
¢o ostava nevypovedané (Rasi k 7 65, 2 Tehillim 2001, s. 169).

Patristicky komentar: Podla Jana Zlatotsteho mali Zidia o démonoch vy-
soku mienku, pretoze Mojzis$ aj takto poucuje svoj lud. Inak by nebolo mozné
porovnavat pravého Boha s falosnymi bohmi (Jan Zlatousty, Adversus Iudaeos
5,3, 3: PG 48, 886).

Biskup Teofan Zatvornik (Eropos 2004, s. 45) (aj blaz. Teodorit) pri vysvet-
lovani textu apostola Pavla 1 Kor 10, 1-2 hovori: ,,To, ¢o sa odohralo s nimi je
predobrazom toho, ¢o sa deje aj s nami. Pretoze more sa pripodobnuje kipeli
(krstu), oblak - blahodati Sv. Ducha, Mojzi$ - kiaz, zezlo (palica) - kriz, pre-
chod Izraela cez more - krstiacich sa prenasleduju Egyptania — obraz démonov
a samotny faraon je zobrazenim diabla.

15, 12-17. Hospodinova vitaznd pravica (= moc) isto upevni svoj fud v zasli-
benej krajine.

15, 12. Zem. Mozno sa vztahuje na riSu mftvych alebo na hrob (Z 63, 10;
71, 20) ¢i ,hlbinu rise mftvych (5Mjz 32, 22), kedze Egyptanov pohltilo more.
»A zem ich prehltla, slovo zem tu vlastne zastupuje more. Svitopisec ma
na mysli zdhubu Egyptanov v Cervenom mori, ktori sa potopili v hlbo¢inch
mora. Sotva sa tento ver$ vztahuje na zahubu Koreho a jeho druziny, ktoru pre-
hltla zem (4 Mjz 16, 32).

Pohltil ich zem. Rabinsky komentar: Pohltenie zemou chapu komentatori
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ako pochovanie mftvych Egyptanov. Pohreb si podla Mechilty zaslazili za svo-
je slova: PAN je spravodlivy (9, 27) (Mechilta. In: Herczeg 2003, s. 177; Rasi. In:
Herczeg 2003, s. 176-177).

Patristicky komentdr: Pravica sa md podla Augustina vztahovat na toho,
o ktorom hovori prorok Izaia$ (Iz 53, 1), teda na jediného Syna, ktorého Otec
neusetril, ale odovzdal ho pre spasu vSetkych. On vystrel svoju pravicu na krizi
a vtedy zem pohltila nepriatelov, lebo sa povazovali za vitazov (Augustin, Ser-
mones, 363, 2:N PL 39, 1635).

15, 13. Milost. Svity pribytok. Mozno odkaz na miesto uctievania v Sile (Jer
7, 12) alebo na chram na Sione (Z 76, 3), ,miesto“ ktoré si Boh »vyvoli“ (5Mjz
12, 14. 18. 26; 14, 25; 16, 7.15-165 17, 8.10; 18, 6; 31, 11) za pribytok svojho ,mena“
(5Mjz 12, 5.11.21;14, 23-24; 16, 2.6.11; 26, 2). Toto slovné spojenie sa vSak moze
tiez vztahovat na zaslubent krajinu, o ktorej sa vo v. 17 hovori ako o ,,pribytku®
a ,svatostanku®...., ,,ktory tvoje ruky zalozili®

15, 14-16. V tychto verSoch sa opisuje cesta Izraelitov cez pust. Narody,
cez ktorych tizemie mali Izraeliti prejst do Palestiny tusia, Ze proti Izraelitom,
s ktorymi je Pan, budt bezmocné. Chytd ich hroza a zdesenie. Filistinsko bolo
prvé, kadial mali Izraeliti ist do Palestiny; temer susedilo s Egyptom. Edom¢a-
nia boli usidleni medzi Sinajom a Kanadnom (1Mjz 36, 1). Moabcania byvali
na vychod od Mftveho mora. Fili$tinci... Eddm.... Modb... Kanaan. Potencio-
nalni nepriatelia Izraela. Vymenovani st tu zhruba v poradi, v akom sa buda
stretavat s Izraelom na ich ceste do zaslibenej krajiny.

15, 14 “Bolesti“ - ako porodné bolesti zeny. Tento obraz sa v Biblii vyskytuje
Casto.

Sklticenost pochytila obyvatelov Filistinska. Rabinsky komentdr: Preco
mala obyvatelov Filistinska pochytit sklicenost? Ved Izraeliti sa nechystali do-
byt ich Gzemie. Dévodom bol strach z pomsty, pretoze Filistinci zabili Efrai-
movych synov (1 Krn 7, 20-22), ktori pred¢asne odisli z Egypta v presvedéeni,
ze nastal Cas vyslobodenia. Zabili ich Gétania, obyvatelia filistinskeho mesta
(porov. Mechila. In: Herczeg 2003, s. 177; Rasi. In: Herczeg 2003, s. 177; Ram-
bam. In: Scherman 2004, s. 379).

15, 15. Kniezata. Ekvivalent k vyrazu ,vodca“, ktory bol skorsie pouzity
na edémskych vladcov (1Mjz 36, 15-19.21, 29-30.40.43).

Rabinsky komentar: Obyvatelia Kanadnu st zufali preto, lebo Izraeliti ich
i8li znicit a chceli ziskat ich krajinu. Edom¢ania a Moab¢ania vSak mali iné
dévody na hrdzu a ddes - bolo im Iito, ze Izrael ziskal taka poctu (Rasi. In:
Herczeg 2003, s. 177). Moab¢ania boli potomkami Abrahdmovho synovca Lota.
Keby sa L6t nebol radikdlne oddelil od Abrahama (1Mjz 13, 11), mohol mat
Moab podiel na slave Izraela. Podobne by si mohli prisvojit ¢est Izraelitov aj

26



Socidlna a duchovnd revue 1 XV/2024 Stiidie/Studies

Edomcéania, potomkovia Ezaua, Jakubovho brata, keby Ezau nebol Jakuba ne-
navidel (IMjz 27, 41) (Gur Arie. In: Herczeg 2003, s. 177).

15, 16. Zmlkli ako kame. Patristicky komentér: Ked sa podla Origena po-
hania obratia, prestand byt kamenmi a prijmu novu ludskt a rozumnu priro-
dzenost v Christovi (Origenes*, Hom. Luc. 22, 10:SC 87, 310). Na inom mieste
Origenes porovnava ,,prvy lud“ s kamenmi, pretoze sa zatvrdil a neuveril. Svoje
postoje objasniuje sv. Pavlom (Rim 11, 25-26), ktory predpoveda aj ukoncenie
zatvrdenia v momente, ked vSetky narody prijmd vieru v Christa (Origenes,
Hom. Ex. 6, 9: SC 321, 190-192).

Origenes (2010, s. 108) hovori: ,,V akom zmysle Boh ziskal?“ Ak je Boh Stvo-
ritefom vsetkého, treba sa pozriet preto na to, ¢o znamena, Ze ziskal, ked mu
vietko patrilo. A v druhej piesni z piatej knihy MojziSovej 32, 6 sa pise: ,,.Ci azda
On nie je tvojim Bohom, ktory ta stvoril — tak ako to, Ze ta potrebuje ziskat?“
Pretoze ziskat znamena, Ze nie¢o nevlastnime a nemdme. Preto aj heretici ho-
voria o Spasitelovi, Ze Mu nepatria ti, ktorych On ,ziskal®. Ved On zaplatil cenu
a vykapil Tudi, ktorych ako Stvoritel stvoril. Je pochopitelné, ked sa hovori, ze
kupuje iba to, ¢o mu nepatri. A apostol hovori: ,,vy ste vykupeni tou najvyssou
cenou (1 Kor 7, 23)

Rabinsky komentar: Slovo ziskal, dosl. kiipil sa inde v Pisme preklada aj ako
Stvoritel 1Mjz 14, 19) v zmysle ,ten, ktory urobil®, resp. ,stvoril®, ale v tomto
v. ma vyznam ziskal. Ide o lud, ktory ,,je Bohu drahsi nez ostatné nédrody*, ako
predmet zakupeny za vysokua cenu, ktory je jeho majitelovi vzacny (Rasi. In:
Herczeg 2003, s. 17). Vyznam ,urobil, stvoril“ tu nemozno pouzit preto, lebo
Boh stvoril aj ostatné narody (Mizrachi. In: Herczeg 2003, s. 178).

15, 17. Zrejme ide o vrch Sion v Jeruzaleme. Podla toho by bola Piesen do-
stala dne$nd podobu pri bohosluzbe v Jeruzalemskom chrame. Na vlastnom
svojom vrchu, na viskoch kanaanskych, ktoré Pan vyhlasil za svoje. Cela Pa-
lestina bola mimoriadnym spésobom BoZia. Tam chcel mat Boh svoju svitynu
a tam byval medzi svojim fudom. V uzZ$om zmysle basnik mieni Sion a jeho
svatynu.

Rabinsky komentar: Mojzi$ predpovedal, Ze nevojde do Zaslubenej krajiny,
preto nehovori vovedies$ nds, ale ich (Rasi. In: Herczeg 2003, s. 178).

Patristicky komentar: Origenes aplikuje tento vers pomocou slov aedificavit
sibi domum (Pri 9, 1) na Mudrost, ktorou je Christos. Teda svitynu chape ako
vtelenie. Nebolo to dielo ¢loveka, ked v Panne bola postavend svéityna Christov-
ho tela (Origenes, Hom. Ex. 6, 12: SC 321, 198-200).

*  Skameneli pohania a spasenie. Oni prosia Boha, aby pohania na isty ¢as skameneli (v.16), pokial
neprejda Izraeliti. Niet pochyb o tom, Ze potom pohania prestant byt kamenmi a namiesto

krutého srdca prijmt rozumom ludsku prirodzenost v Christu...“ (Opures 2010, s. 108).
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(Vo) svityni... (¢o) zalozili tvoje ruky. Rabinsky komentdr: Svétyna sa v ko-
mentaroch chépe ako Jeruzalemsky chram a v. poukazuje na jeho vzacnost.
Boh totiz zalozil svet jednou rukou, ako je napisané: moja ruka zalozila zem
(Iz 48, 13), ale chram zalozZil dvomi rukami. Chram, o ktorom hovori tento v.,
bude stat vtedy, ked PAN bude kralovat naveky a navzdy (12, 18) (Mechilta. In:
Herczeg 2003, s. 179; Rasi. In: Herczeg 2003, s. 179). Vers sa nemoéze vztahovat
na prvy ani na druhy Jeruzalemsky chram, pretoze tie sa nedaji porovnat so
stvorenim sveta, kedZe ich nepostavili Bozie ruky (Herczeg 2003, s. 179).

15, 18. P4an bude kralovat nad Izraelom, dokial bude trvat kralovstvo izra-
elské. Potom bude Kralom nového Kralovstva. Kralovstva duchovného Izraela,
starozdkonnej Cirkvi. Starozakonné kralovstvo bolo len jej predobrazom.

Jahve je kralom, to je najdélezitej$ia sprava z celej piesne. Aspekt, Ze Boh
Izraela je kralom sa ¢asto nachadza aj v zalmoch (Z5,3; 10, 16; 24, 7-8; 44, 5; 47,
3.7.8; 96, 10) (Lemanski 2009, s. 341). Toto st pociatky izraelskej teokracie, kto-
ra zddraznovala, ze najvy$$im panovnikom vyvoleného niroda je Boh. T4 bola
neskor okolo 10. stor. pred Chr. nahradend monarchiou (Saul, Dévid, Salamun).
Ale aj tu sa zdéraznovalo, ze nad kralom je Boh a preto panovnik ma byt veriaci
a na kréalovsky trén bol zva¢$a uvedeny Bozim prorokom, ktory ho pomazal
posv. olejom. Intronizacia kréla mala sakrélny a bohosluzobny charakter.

15, 19. Redakény dodatok.

15, 20. Meno Maria pochadza najskor z egyptského ,,meri jam“ - milovana
od Péna. Iné vyznamy slova mohli byt: ,kvapka mora, hviezda morska, horské
more, pani, tuénd, krasna“ atd. Mdria sa vold prorokynou, lebo mala veduci
zastoj na oslave Pana (4Mjz 12, 2).°

Prorokyna. Pozri 4Mjz 12, -1-2, kde sa pise o Miriam a jej prorockom dare.
Iné prorokyne v Biblii bola Debora (Sud 4, 4), Izaid$ova Zena (Iz 8, 3), Chulda
(2KrI 22, 14), Noadja (Neh 6, 14), Anna (Lk 2, 36) a Filipove dcéry (Sk 21, 9).
Zanou §li zeny, tancovali a bubnovali. Toto bola bezna oslava po vitazstve v boji
(1 Sam 18, 6; 2 Sam 1, 20).

Sprava uddva, ze Aronova sestra Miriam sa tu oznacuje za prorokynu (Sud
4, 4), ktora stoji na ele izraelskych Zien a odpoveda na piesent muzov, t. j. spieva
ako refrén slova, ktorymi sa piesen za¢ina. To poukazuje na to, ze tento chva-
lospev bol v starych dobach predndsany na bohosluzbach. I8lo o striedavy spev
muzov a zien, ktory je sprevadzany tancom a bubnovanim. Je to v podstate voj-
nova piesen, akou sa oslavovali vitazné boje Hospodinove. Preto v poslednej
knihe Pisma splyva do jeden piesne pieseft MojZiSova a piesen barankova (Jz 15,
> Swité Pismo 1996. Trnava, s. 151-152.; Pentateuch. Pit knih MojziSovych s komentdrmi Jeruza-

lemskej Biblie 2004. Trnava, s. 98-99; Studijnd Biblia 2015. Banska Bystrica, s. 117-119. Pismo
Sviité Starého Zdkona 1955, Trnava, s. 87.
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3). V prechode Trstinového mora vidi apostol predobraz tej udalosti v Isusovi
Christovi, ktorou krestanom zvestuje a specatuje krst (1 Kor 10, 1).

Rabinsky komentar: Ver§ hovori o Miriam ako o prorokyni. Kedy Miriam
prorokovala a pre¢o sa tu spomina len ako Aronova, a nie aj Mojzi$ova sestra?
Odpoved na druhu otazku déva samotny v., lebo hovori: ,Ked bola (este len)
Aronova sestra®, t. j. pred narodenim Mojzi$a. Talmud (Sota 12b) odpovedd
aj na prvua otazku a uvédza jej proroctvo: ,Moja matka je predurcend porodit
syna“ (Rasi. In: Herczeg 2003, s. 180).

S bubienkami. Rabinsky komentar: Ako vysvetlit skuto¢nost, ze viaceri
mali so sebou tieto hudobné nastroje? Jeden z vykladov hovori, Ze nabozné,
spravodlivé zeny Izraela pevne verili, ze Boh pre nich urobi velké znamenia,
preto si pri odchode z Egypta zobrali aj bubienky (Mechilta. In: Herczeg 2003,
s. 180; Rasi. In: Herczeg 2003, s. 180).

Patristicky komentar: Pismo nam potvrdzuje, Ze aj Zeny mali dar proroctva.
Miriam bola prvé a po nej Debora, Chulda, Judita a dalsie (Apostolské kon-
Stitucie® 8, 1, 2: PG 1, 1068). Miriam bola prorokyna a symbol Cirkvi. S nepo-
$kvrenenym duchom zhromazdila okolo seba zbozny Iud, aby spieval zalmy
a oslavoval Pana (Ambrdz, De virginibus 1, 3, 12: PL 16, 202-203). Podla Petra
Chryzoldga oznacuje meno Miriam proroctvo, je vhodné pre znovuzrodenych,
stava sa znakom panenstva, predstavuje Gictu, poukazuje na cnost pohostinnos-
ti a spolocenstvo svitosti. Preto je spravne, Ze Isusova matka mala takéto meno
(Peter Chryzolég Sermones 146m 7?2 CCL 24B, 906). Bubienok pre Gregora
predstavuje znak cnosti. Predov$etkym v Miriam mame predobraz Panny Ma-
rie a bubienok poukazuje na panenstvo praktizované prvou a druhou Miriam
(Gregor Nyssky, De virginitate 19, 1: SC 119, 484-486).

Sv. Efrém Syrsky (2010, s. 109) hovori: ,A vzala Miriam prorokyria... Ako to,
ze prave ono prorokovala? Alebo ako to, Ze aj [zaidSova zena, ako hovori Pismo
(Iz 8, 3), s uctou prorokovala. Hoci ona nebola prorokyna, ale bohabojna zena.“

Sv. Ambréz Milansky (2010, s. 109) hovori o obraze Cirkvi: ,,A Miriam zo-
brala bubienok a skromne ako panna viedla chdr. A ¢i obraz vtedy predstavo-
vala? Obraz Cirkvi, pretoze ¢ista panna duchovne (ani telesne) neposkvrnend
bohabojne zorganizovala narod, aby spievali Bohu piesne®.

»Zeny prorokyne. Aj zeny prorokovali ddvno - Miriam, sestra MojZi$a a Arona, a potom Deb-
ora (Sud 4, 4), neskér Oldama (4 Kral 22, 14) a Judit jedna pri JozidSovi a druhd pri Dériovi.
Prorokovala tiez Matka Pana (Lk 1, 46 a 2, 38) a v nasich ¢asoch aj dcéry diakona Filipa (Sk
21, 9). Ale nepysili sa a nevyvySovali sa nad muzmi... a drzali si v spolo¢nosti svoje mie-
sto. ATTIOCTOJIBCKME ITOCTAHOBJ/IEHMS. TLG 2894. 001, 8.2.37-43. In: Bubnetickue
kommenmapu u omuyos Llepkeu u opyeux asmopos I — VIII sexos, Bemxuii 3asem III. Kuurn
Vicxon, Jleut, Yucna, Broposakonnue. 2010. T'epmeneBTHKAa, 5. 109.
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Blaz. Augustin (2010, s. 109) hovori o piesni a bubienku toto: ,Mojzis a sy-
novia Izraela spievali a tieZ spievala prorokyna Miriam a izraelské Zeny. Tak aj
my teraz muzi i zeny spievame duchovne i telesne. Pretoze ti, ktori sii Christovi,
hovori apostol, ukrizovali telo vdstiam a Ziadostivosti (Gal 5, 24). Poukazuje sa,
ako hovoria vsetci, na onen bubienok, ktory vzala Miriam, aby v jeho sprievode
spievala. Aby ste mohli vyrobit bubienok, treba na drevo natiahnut kozu - ta-
kisto z kriza sa Iudia uc¢ia vyznavat sladky plod daru blahodate®.

15, 21. Miriam opakuje prvé riadky piesne o vitazstve (pozri v. 1), zmenila
len tvar prvého slovesa.

Rabinsky komentar: Rasi na zaklade Mechilty a Talmudu hovori, Ze Miriam
zenam predspevovala a ony po nej opakovali. Mojzi$ totiz viedol v speve mu-
zov a Miriam Zeny. To, ¢o on predspieval, ostatni zopakovali a tak to robila aj
Miriam (Sota 30b; Mechilta. In: Herczeg 2003, s. 180; Rasi. In: Herczeg 2003,
s. 180). Text piesne, ktorti uvadza v. 21, je skratena verzia, resp. za¢iatok Mojzi-
Sovej piesne (15, 1), no Miriam a ostatné Zeny spievali celd piesen tak ako muzi
(Herczeg 2003, s. 180). Rabini uvazovali nad tym, ako mohol vitazna piesen
spievat Mojzi$ a spolu s nim aj synovia Izraela (15, 1), ak i$lo o nov piesen, kto-
ru Iud nemohol vopred poznat a mat ju naucenu tak, aby ju mohli spievat vSetci
spolu. Predspevovanie s opakovanim je jednym z moznych vysvetleni (Exodus.
Komentdre k Starému zdkonu 2013, s. 383-394).

Tento okamih ,,zrodenia“ Izraela ako ludu slobodného a Bohom zachrane-
ného bude prilezitostou na katechézu alebo rodinnt vyuku, ktord Zidia (a kres-
tania) budu opakovat kazdy rok vo svojich liturgiach. Oslobodenie, prekonanie
Trstinového mora, zachrana pred nebezpecim, to vietko v ludoch prebudzalo
radostny vykrik artikulovany v ,hymne moru“ (Ex. 15), ktory trvalo pripomi-
nal moc a dobrotu Boha, ktory bojoval a zvitazil po boku svojho Iudu, alebo
lepsie povedané namiesto svojho ludu (Chiolerio 1997, s. 67).

Ludia prejavili svoje city a spievali hymnus chvaly. Duch Bozi spocdinul
na MojziSovi a spolu s nim cely ndrod spieval vitaznd piesent vdacnosti. Ide
o jednu z najstarsich piesnf’, ktoru ¢lovek po sebe zanechal na dsvite ludskych
dejin (Yaiit 1998, s. 263). Ked cely narod presiel uZinou a narodil sa z vody, je tu
opdtovne Miriam, ktora udiera na bubienok a zeny plné vdacnosti sa raduju za-
zra¢nému vyslobodeniu, tancujd a spievaju piesen slobody (Linden 2015, s. 209).

7V biblickej prahistérii sa stretivame s Lamechovou piestiou (1Mjz 4, 23), pravdepodobne

s najstarSou pamiatkou semitskej poézie. Pozri: CAP, A., 2019. Biblickd prahistéria, Biblic-
ko-exegeticky komentdr na 1. - 11. kapitolu knihy Genezis. PreSov, s. 245.
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Prof. Karol Nandrasky (1961, s. 57) poukazuje na to, Ze zazZitok pri Cerve-
nom mori, kde jedine¢nym spésobom a v pravej chvili bol Iud zachraneny z ruk
egyptskych prenasledovatelov, otriasajico zapdsobil na cely narod a hlboko sa
vitepil do jeho pamiti. Nech sa akokolvek vysvetluje prechod cez Cervené more
a udalosti okolo neho, jedno je isté, ze narod, ktory sa v tejto epoche vlastne len
stava narodom, uvidel v tejto udalosti konkrétny Zivy zasah Boha do svojho
zivota, ¢o rozhodlo o jeho dovere k Nemu a pomohlo narodu prijat povolanie
a poslanie stat sa fudom zvld$tnym (19, 5). Na svoje vyvolenie a vyvedenie sa po-
zeral Izrael vzdy ako na stvorenie novych zivotnych podmienok (Iz 51), priamo
ako na Cosi paralelné so stvorenim a Egypt prestavoval v jeho ociach protiboz-
sku az diabolsku bytost (1z 51, 9; Z 89, 11; 87, 4).

Juraj Bandy (2003, s. 53) poukazuje na to: ,,P-d-hznamend v§eobecne oslobo-
dit, vykapit, tym g-~-I znamend znovunastolenie pévodného vlastnickeho stavu
(restitdciu). Izrael bol v Egypte v moci zla. Preto ma aj more ¢rty protibozskej
mocnosti. Z tohto dévodu je moru pohrozené (Z 106, 9) a preto utieklo (Z 114,
3). Takto dostdva prechod cez Cervené more pradejinné dimenzie (vitazstvo
nad chaotickou mocnostou - morom), preto je jeho miesto na pociatku dejin.
Prirodzene, len na pociatku dejin Izraela, lebo pociatok existencie Izraela je
déavany do suvislosti s po¢iatkom existencie sveta. Zachranujucia spasonosny Bozi
¢in je tu predstaveny ako stvoritelsky ¢in. Stvorenie je zasa predstavené ako Bozie
spasonosné konanie. V pramerioch Pentateuchu teda vidime pohyb od stvorenia
kspanosnému skutku, ako aj pohyb od spasonosného skutku k stvoreniu. Od tych-
to teologickych tendencii je uzlen maly kro¢ik k Deuteroizaid$ovi, ktory stvorenie
a vykdpenie vidi v uzkom suvise (Iz 43, 1 a 44, 24). V MojziSovej piesni (15, 13) sa
objavuje aj dalsi délezity pojem — milost (chesed). Vyvedenie z Egypta je prejavom
Bozej milosti. Z toho vyplyva, Ze aj vyvolenie Izraela je prejavom BozZej milosti.

Popri silne pritomnej tradicii, ze vyslobodenie z Egypta je navratom k po-
vodnému vlastnickemu vztahu Hospodina voci Izraelu, stretdvame sa aj so zvy-
$kami tradicie, podla ktorej nasiel Izrael na pusti, Izrael teda predtym nebol
jeho vlastnictvom (Oz 9, 10 a Jer 31, 2-3).

V deuteronomistickej tradicii dostal aj pojem b-ch-r velmi velka ulohu v sa-
vise s vyvedenim z Egypta. Locus classicus nauky o vyvoleni je v 5Mjz 7, 6-8.
Je to paradoxné, ale doslednd nduka o vyvoleni musi vychadzat z univerzalis-
tického pohladu na dejiny (spasy). Az ked sa Izrael naudil hladiet na seba aj
»zvonka“ a vnimat cely okolity svet (Amos 3, 2), sa mohla tito nduka rozvint.
Existencia Izraela sa za¢ina Hospodinovym ¢inom. Rézne tradicie ho hodno-
tia ako vyvedenie, vykipenie alebo vyvolenie, no v kazdej vrstve tradicie ide
o spasonosny Hospodinov ¢in. Iba po¢niic vychodom z Egypta mozno hovorit
o Bohu Izraela (2Mjz 5, 3 Boh Hebrejcov; 2Mjz 24, 10 a Joz 7, 13)%.
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Trasy putovania cez pust

Su tri zékladné pustne cesty, ktoré veda cez Sinajsky polostrov a ktoré by
mohli uZie suvisiet s trasou, ktord podla biblického rozpravania presli Izra-
eliti. VSetky tri cesty spdjaju Egypt s krajinami na vychod od Sinaja. Severna
cesta, ktortl Egyptania nazyvali Horova, vychddzala pravdepodobne z Mem-
fisu a kopirovala severné pobrezie Sinajského polostrova, prechadzala oblas-
tou dne$ného pasma Gazy a smerovala cez Kanaan po pobrezi Stredozemného
mora na sever do Anatdlie. Pismo ju pozna ako cestu cez krajinu Filistincov
(13, 17; Tino 2003, s. 30-31) a od rimskeho obdobia bola zndma ako Via maris.
Toto bola najkratsia a najrychlejsia cesta do Kanadnu. V. modernom nazvoslovi
sa nazyva Via maris — Morska cesta. Latinské pomenovanie ma svoj pévod vo
Vulgate, kde sa spomina cesta k moru (Iz 8, 22; Mt 4, 15).

Lokalizacia Baal-Cafonu v severnej ¢asti (14, 1-2) viedla k ndzoru, Ze Izrae-
liti vy$li z Egypta touto severnou cestou a prekro¢enie mora sa udialo v oblasti
Sirbonského jazera. Problém tejto tedrie spociva v explicitnej zmienke, zZe Izra-
eliti nesli severnou cestou (13, 17), ako aj v archeologickych nalezoch na lokalite
Ras Qastrun, ktord by mal byt podla danej tedrie identicka s vrchom Baal-Ca-
fon. V priebehu 2. tis. pred Chr. sa tu nenasli stopy po kulte Baal-Cafona a z ge-
ologického hladiska ani nie je isté, Ze vybezok, na ktorom sa vrch nachadza, uz
v tom obdobi existoval (Davies 1990, s. 164-165). Nezanedbatelnym faktorom
je archeologicky preukazana pritomnost velkého poctu malych pevnosti, kto-
ré sluzili ako vojenské stanovi$tia na Horovej ceste. Pochod Izraelitov by bol
v takejto oblasti znemozneny. Druhd, alternativa cesta cez Sinaj bola stredna,
ktora vychadzala z Memfisu a spéjala severny cip Suezského mora so severnym
cipom Arabského zalivu a napajala sa na Kralovska cestu (4 Mjz 21, 22), ktora
spajala Damask s Mididnom a Juznou Arabiou. Tretia cesta z Egypta na Sinaj
i8la takmer po pobrezi Sinajského polostrova smerom na juh az k pohoriu Sinaj,
ktoré sa nachadza v juznom cipe polostrova. Odtial pokratovala smerom na se-
veroseverovychod opit pozdlz pobrezia az k Elatu. Biblicka trajektéria precho-
du Izraelitov do Kanadnu sa s najvac¢sou pravdepodobnostou pribliZuje tejto
ceste. Nevieme s istotou, kde presne boli lokality Mara, Elim, Refidim. I ked zo-
znam pustnych taborisk Izraelitov z 4 Mjz 33 je podrobnejsi, neposkytuje ovela
presnejsie informadcie o lokalizacii jednotlivych miest. Vrch Horeb je identicky
v biblickym vrchom Sinaj, ktory sa dnes nazyva MojziSov vrch, DzZemel Musa
(Exodus, Komentdre k Starému zdkonu 2013, s. 404-405).
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SAMOBOJSTWA W POLSCE W LATACH 1999-2019
SUICYDES IN POLAND IN 1999-2019
Andrzej Lipczytiski

Abstrakt: Tylko w niektorych przypadkach samobojstwo ma wyraz honorowy. Niestety, ale
zawsze samobojstwo jest dobrowolng rezygnacja z dalszego zycia bez wzgledu na powody, jakimi
kieruje si¢ sprawca. Polska nie jest jedynym krajem, w ktorym z roku na rok wzrasta wskaznik
prob samobojczych. Tylko bardzo gleboka szczegélowa analiza powoddéw aktéw targniecia
sie na zycie. Niepokojacy jest tez wzrost samobodjstw miodych ludzi do 18 roku zycia. Dane
statystyczne uwzgledniaja jedynie niektore tylko wskazniki charakteryzujace zjawisko.

Stowa kluczowe: samobojstwo, przyczyny samobojstw, statystyka samobojstw

Abstract: Only in some cases is suicide considered honorable. Unfortunately, suicide is always
a voluntary resignation from further life, regardless of the perpetrator’s reasons. Poland is not
the only country where the rate of suicide attempts increases year by year. Only a very deep,
detailed analysis of the reasons for the acts of taking one’s life. The increase in suicides among
young people under 18 years of age is also disturbing. Statistical data include only some indicators
characterizing the phenomenon.

Key words: suicide, causes of suicide, suicide statistics

Akt samobdjczy nie jest zjawiskiem obcy kazdej cywilizacji, ale zawsze
stanowi pewnego rodzaju tabu w zyciu spotecznym. Najblizsi ofiary staraja
si¢ unika¢ tematu. Dla najblizszego $rodowiska spotecznego czyn samoboj-
czy jednego z jej cztonkéw wzbudza réznego rodzaju domysty, ktore niekiedy
absolutne mnie pokrywaja si¢ z realnym motywem tego aktu. Targniecie si¢
na wlasne zycie wcigz budzi wiele emocji i kontrowersji, jest traktowane jako
efekt odwagi, ale rowniez jako objaw tchoérzostwa, a sami samobdjcy sg za-
réwno pigtnowani jak i gloryfikowani. Na ogdt pojawia sie watek religijny,
szczegdlnie zbawienia.

Sam akt samobojczy, jako zjawisko spoleczne jest na tyle interesujacy, ze
zaczeto interesowac si¢ nawet od strony naukowej. Powstata nawet dyscyplina
pod nazwa suicydologia, ktéra zajmuje si¢ stricte problematyka samobojstw.
Jeden z socjologéw francuskich E Durkheim uwazal, ze wzrost liczby samo-
béjstw jest symptomem zaklécen normalnych stosunkéw miedzy jednostka
a grupa spoleczng, $wiadczaca o glebokosci stanu zaburzen, ktére dotykaja
cywilizowane spoteczenstwa (Prolong 2013; Durkheim 2006).

Ocena samego aktu samobojczego byta na przestrzeni historii byla dos¢
zréznicowana, a zrédlo oceny znajdywalo swoja konotacje w mozliwosci
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dysponowania wlasnym Zzyciem, mys$leniu o wartosci zycia (Zwolinski 2013).
Spoleczenstwo wyrazalo swoje poglady wzgledem samobdjstwa w bardzo
roznej formie. Forma jaka wyrazal sie stosunek do samobdjstwa w pewnym
stopniu byta zalezna od pogladéw spoteczenstwa wobec wartosci zycia, prawa
do dysponowania swoim zyciem (Zwoliniski 2013).

Mozna odwolaé si¢ do wielkich cywilizacji europejskich, do Grecji
i do Rzymu oraz do Judaizmu kolebki przysztego, chrzescijanistwa.

Prawo greckie traktowalo samobdjstwo jako przestepstwo, a samobdjcy
odmawiano uroczystosci zalobnych, natomiast reka trupa - samobojcy byla
odcinana i grzebana oddzielnie. Jezeli jednak obywatel uzyskat zgode senatu
miasta na wlasng $émier¢ samobdjczg, to jego $mier¢ traktowana byla jako
czyn zgodny z prawem (Zwolinski 2013).

Rzymianie w samobojstwie widzieli wybrang, po przemysleniu, ocene
wlasnego zycia, natomiast obowigzujace woéwczas prawo nie przewidywa-
to zemsty i degradacji dla samego samobdjcy. Odebranie sobie zycia bylo
wiec tolerowane i usprawiedliwiane, a karano je tylko w wyjatkowych przy-
padkach. Potepiane bylo wéowczas, gdy czlowiek zabijajac siebie uchylal sie
od cigzacych na nim obowigzkéw wobec spoteczenstwa (Zwolinski 2013).
Talmud réwniez odnosi sie do samobdjstwa. Talmud bardzo wyraznie zaka-
zuje wszelkich rytualnych obrzedéw w czasie pogrzebu samobdjcy. Podobnie
jak Zydzi, réwniez muzulmanie traktuja samobdjstwo jako wyrazny bunt
przeciwko prawu boskiemu, dlatego tez powinno by¢ surowo potepiane i na-
wet karane.

W tej sprawie odnidst sie takze w 563 roku Kosciot katolicki i na I sy-
nodzie w Bredzie, na ktérym uchwalono réwniez stosunek do samobdjstwa
i samobojcy. Samobojcy Kosciol katolicki winien odméwié¢ prawa do obrze-
du pogrzebowego. Mszy $wietej (eucharystii) oraz karano ich ekskomunika.
Egzekucja zwigzana z ekskomunikg miata odbywac si¢ zgodnie z obyczajem
panujacym na danym terenie.

W Bordeaux ciato zabojcy wieszano za nogi, w Lille zmartego wieszano,
a zmarlg palono, w Abbeville ciato wtdczono po ulicach.

Prawo karne ustanowione przez Ludwika XIV w 1670 roku nakazywatlo,
aby cialo samobdjcy ciggnaé na powrozie po ulicach, nastepnie powiesi¢ lub
wyrzuci¢ na $mietnisko.

W Anglii do 1823 roku wbite na pal ciato samobdjcy wiéczono gléwnym
traktem. Samobodjca uwazany byl za przestepce i zdrajce, dlatego jego zwlo-
ki podlegaty posmiertnej egzekucji, a doczesne dobra bylty konfiskowane. W
Zurychu zwloki samobojcy ¢wiartowano, a nastgpnie rozrzucano na cztery
strony $wiata.
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Prawo amerykanskie jeszcze w 1881 roku traktowalo samobdjstwo jako
zbrodnie. Przestepstwem byla réwniez nieudana préba samobdjcza za ktora
grozita kara do dwdch lat wiezienia (Jarosz 2013).

Ko$cidt katolicki odwolujac sie do piatego przykazania Dekalogu nie miat
pola manewru. Nie zabijaj odnosi si¢ réwniez do samobdjcy, ktéry zabija nie
tylko siebie, ale takze blizniego. Nawet w 452 roku na soborze powszechnym
w Arles ustosunkowat sie do aktu samobdjczego uznajac ten akt za zaboj-
stwo, jako wynik dziatania diabla. Kosciot katolicki na synodzie w Toledo w
roku 693 oblozyt ekskomunika nawet osoby, ktérym nie powiodta si¢ §mier¢
samobojcza, pozbawieniem praw obywatelskich, godnego pochéwku i jakich-
kolwiek obrzeddw religijnych.

W czasach nowozytnych dltugo nie zmieniano praw dotyczacych samo-
bdjcow. Nadal zabraniano ,,uczciwego pogrzebu” samobdjcom, a czesta prak-
tyka bylo bezczeszczenie zwlok (obelZywe wieszanie, pozostawianie na ster-
cie gnoju, grzebanie ciala przez kata) (Zwolinski 2013).

Zmiany w tym zakresie nastapily dopiero XIX wieku. Zaniechano takto-
wania samobojcy jako przestepcéw i odstapiono od ukarania.

Analizujgc Katechizm Ko$ciota rzymsko-katolickiego mozna odnalez¢é
tresci odnoszace si¢ do samobojstw. ,,Samobodjstwo zaprzecza naturalnemu
dazeniu istoty ludzkiej do zachowania i przedluzenia swojego zycia (...). Do-
browolne wspdétdziatanie w samobojstwie jest sprzeczne z prawem moral-
nym. Ciezkie zaburzenia psychiczne, strach lub powazna obawa przed préba,
cierpieniem lub torturami mogg zmniejszy¢ odpowiedzialno$¢ samobdjcy”
(Katechizm Kosciota katolickiego 1994).

Papiez Jan Pawel II wydal encyklike o nienaruszalnosci zycia ludzkiego.
Jest to Encyklika Ewangelium Vita. ,Zaden czlowiek nie moze jednak sa-
mowolnie decydowa¢ o tym, czy ma zy¢, czy umrzeé; jedynym i absolutnym
Panem wladnym podjac taka decyzje, jest Stworca — Ten, w ktdrym zyjemy,
poruszamy sie i jeste§my” (Jan Pawet I 2000, s. 32). Na dzien dzisiejszy wiele
panstw w kodeksach karnych nie umieszcza zadnych postanowien dotycza-
cych samobdjstwa. Polski kodeks karny z 1997 roku, nie przewiduje sankcji
za akty samobojcze. Natomiast karze podlega wspoétuczestnictwo w samobdj-
stwie. Zgodnie z zapisami art. 150§1 KK ,,Kto zabija czlowieka na jego zada-
nie i pod wptywem wspoélczucia dla niego” oraz art. 151 KK ,,Kto namowg lub
przez udzielenie pomocy doprowadza cztowieka do targniecia si¢ na wlasne
zycie”, podlega karze pozbawienia wolnosci od 3 miesigcy do lat 5 (Dz.U.2019,
poz. 1950).

Kryminolodzy, a szczegélnie osoby analizujace zjawisko samobdjstw spo-
wodowalo, ze Swiatowa Organizacja Zdrowia (World Health Organization)
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podjeta sie zdefiniowaé samobdjstwo jako zjawisko wielowymiarowe, beda-
ce wynikiem interakeji pomiedzy czynnikami biologicznymi, genetycznymi,
psychologicznymi, socjologicznymi i Srodowiskowym (Swiatowa Organizacja
Zdrowia, Polskie Towarzystwo Suicydologiczne 2003). Definicja zjawiska dos¢
kroétka, ale zawierajaca istote zjawiska. ,,Jest to akt o skutku $miertelnym, kt6-
ry zmarly ze $wiadomoscia i oczekiwaniem takiego skutku sam zaplanowat
i wykonal w celu spowodowania zmian przez siebie pozadanych, upragnio-
nych (Swiatowa Organizacja Zdrowia, Polskie Towarzystwo Suicydologiczne
2003, s. 8).

Wspomniany nieco wyzej E. Durkheim opisal samobdjstwo jako ,kazdy
przypadek $mierci, ktéry bezposrednio lub posrednio wynika z pozytywnego
lub negatywnego dzialania ofiary, ktéra wiedziala, zZe da ono taki rezultat”
(Hotyst 2002, s. 39). Definicja E. Durkheim nie jest na tyle kompletna, po-
niewaz nie uwzglednia motywacji, zachowan ryzykownych, autodestrukcyj-
nych. Autor ten zauwaza, ze wsroéd roéznych rodzajéw $mierci istniejg takie,
ktére maja te szczegdlng ceche, ze zostaly spowodowane przez samg ofiare,
sg wynikiem czynu dokonanego przez zmarlego” (Durkheim 2006, s. 51). E.
Durkheim przyczyn samobojstwa upatrywal w stanie spoteczenstwa, ktdre
nie moze zapobiec takim tragediom z uwagi na postepujaca dezintegracje,
uwazal, ze samounicestwienie nalezy traktowa¢ jako fakt spoteczny. Jego
prawo samobdjstw zaklada, iz liczba samobdjstw zmienia si¢ w stosunku
odwrotnie proporcjonalnym do stopnia spdjnosci danej grupy spolecznej,
do ktérej nalezy jednostka (Durkheim 2006, s. 264).

M. Ku¢ zauwaza, ze samobdjstwo jest gwaltownym pozbawieniem siebie
zycia, ktére stanowi kres egzystencji biologicznej, psychicznej i spoleczne;j,
natomiast A. Gmitrowicz stwierdza, ze samobojstwo jest przemyslanym, za-
mierzonym dziataniem zagrazajacym zyciu, podjetym samodzielnie, ktérego
nastepstwem jest $mier¢. E. S. Shneidman definiuje samobdjstwo jako $wia-
domie podjete dzialanie, ktérego celem jest unicestwienie, a dziatanie to moz-
na okreéli¢ jako wielowymiarowe zaburzenie wystepujace u jednostki, ktérej
potrzeby nie sg zaspokojone i ktéra sama definiuje problem, z powodu ktére-
go samobojstwo spostrzega jako najlepsze rozwigzanie (Kuc 2010, s. 53-54).
R. O’ Connor i N. Sheehy okreslajg samobdjstwo jako ,wybrane dobrowolnie
zachowanie, ktére w mozliwie najkrétszym terminie ma spowodowaé wtasna
$mier¢” (O’Connor i Sheehy 2003, s. 22). Obaj autorzy wymieniajg rowniez
zjawisko pod nazwa czyny niezakonczone zej$ciem $miertelnym, wyraznie
réznicujac od aktu samobdjczego, ktoérego efektem jest zejécie $miertelne.
Obaj autorzy do czynéw niezakonczonych $miercig zaliczajg aktyw ktorych
osoba $wiadomie dokonuje samouszkodzenia lub zazywa jakakolwiek sub-
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stancje w iloéci znacznie przekraczajacej wszelkie zalecenia lekarskie albo
ogoélnie uznane dawki terapeutyczne (O’Connor i Sheehy 2003, s. 22-23).

Zdecydowanie M. Halbwachsa réznicuje samobdjstwo, w ktére wedtug
niego dochodzi do utraty zycia z zalozeniem, ze tego czynu dokonuje sama
ofiara. Samobdjstwem nie nazywa zgonu samobdjczego, bedacego nastep-
stwem po$wiecenia si¢ za kogo$®. Uwazal, ze samobdjstwo jest staltym zja-
wiskiem, ktore istnieje w sposéb ciagly, powtarzajacy sie systematycznie w
okreslonych odstepach czasu (Slepko 1978, s. 486).

Odwotujac sie do przyczyn E. Durkheim zwrdcit uwage na pewne pra-
widlowosci. Dane statystyczne dowodza, ze ,liczba samobdjstw zmienia si¢
odwrotnie do stopnia integracji spotecznosci religijnej, liczba samobdjstw
zmienia si¢ odwrotnie do stopnia integracji spolecznosci domowej, liczba sa-
mobojstw zmienia si¢ odwrotnie do stopnia integracji spolecznosci politycz-
nej” (Durkheim 2006, s. 264).

Analizowano réwniez motywy czynu samobodjczego. Do gléwnych czyn-
nikéw zwiazanych z samobdjstwem Mo zna zaliczy¢ determinanty psychia-
tryczne i psychologiczne: silng depresje, inne zaburzenia nastroju - np. za-
burzenia dwubiegunowe, impulsywnos¢ i uczucie beznadziejnosci (Hotyst
2000, s. 190). Do niekorzystnych sytuacji spotecznych zwigzanych z zacho-
waniami samobdjczymi zaliczono: niski status socjoekonomiczny, niskie
wyksztalcenie, ubdstwo, niski dochéd (Sulska i Sumita 2006, s. 129). Dla E.
Ringel pierwszych szes$¢ lat zycia ,,decyduje o tym, czy w cztowieku powsta-
nie archetyp zaufania czy nieufnosci, czy rado$¢ zycia obudzi si¢ w nim, czy
zgasnie (Szymanowska 1991, s. 132). E Ringel psychiatra i neurolog badajac
osoby po prébach samobojczych doszedt do wniosku, ze wiekszo$¢ pacjentéw
w dziecifistwie doznawala urazéw psychicznych przez co uksztattowal sie w
nich zamiast archetypu zaufania - archetyp nieufnosci, zamiast samodziel-
nosci - niepewnos¢ i watpliwosci, zamiast inicjatywy — znaczne zahamowa-
nie (Szymanowska 1991, s. 132).

Biorac pod uwage intencje zadania sobie $mierci mozna wyrézni¢ naste-
pujace kryteria, biorac pod uwage intencjonalno$¢. Samobdjstwa z intencja
$mierci — ktdre najczeséciej koniczg sie $miercig. Sa przypadkami autodestrukeji
oraz wynikiem rezygnacji jednostki z walki o wlasne Zycie. Samobdjstwa bez
intencji $mierci — najczedciej koniczace sie na etapie usitowania. Ich celem jest
zakomunikowanie otoczeniu jakiego$ problemu. Jednostka nie chce pozbawi¢
siebie zycia, lecz dokona¢ jakiej§ manifestacji (Samobdjstwa z intencja $émierci
— ktére najcze$ciej konczg sie $miercia). Sa przypadkami autodestrukeji oraz

8 Na przyktad: Swiety Ojciec Maksymilian Kolbe za Gajowniczka, wspotwieznia obozu kon-

centracyjnego w O$wiecimiu ,zdecydowat si¢ na $mier¢ w dniu 14 sierpnia 1941 roku.
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wynikiem rezygnacji jednostki z walki o wlasne Zycie. Samobojstwa bez inten-
cji $mierci — najczesciej koniczace si¢ na etapie usilowania. Ich celem jest zako-
munikowanie otoczeniu jakiego$ problemu. Jednostka nie chce pozbawi¢ siebie
zycia, lecz dokonac jakiejs manifestacji (Katdon 2016, s. 30-31).

Psychologowie i psychiatrzy dokonali pewnego rodzaju analizy samoboj-
stwa i zaobserwowali w oparciu o do$§wiadczenie pewnego rodzaju prawidto-
wos¢ wystepujacych po sobie etapdéw. Na ogél istniejg cztery etapy pojawiaja-
ce sie jeden po drugim.

Na pierwszym etapie jednostka stawia siebie w pozycji przedmiotu famigc
bariery stojace na drodze do dokonania obiektywnej oceny siebie i wlasnej
sytuacji zyciowej. Osoba taka jest przedmiotem obserwacji.

Kolejny etap pojawiajacy sie w umysle dotyczy autowarto$ciowania sie-
bie, swojej sytuacji w roéznych aspektach dotychczasowego zycia. Pomijane
sg mocne strony i osiggniecia. Niestety bilans jest ujemny ze $wiadomoscia
bezsensownego wlasnego zycia, badz jego negatywna wartoscia.

Bilans jakiego dokonuje przyszly samobojca wychodzi negatywny i do-
chodzi do wniosku, Ze rzeczywisto$¢ stataby sie lepsza, gdyby w niej nie byto
jego osoby.

Decyzja dokonania aktu samoboéjczego, ktora nie jest wyborem zyciowym
jednostki, ale wyrokiem wydanym na samym siebie (Pietrzak 2003, s. 41).

Sygnatly te mozna zaobserwowa¢ tylko wtedy, kiedy osoba ma grono osob,
ktére moga zauwazy¢ niekiedy do$¢ jawnie komunikowany zamiar samobdj-
czy w tresci wypowiadanych zdan, opinii.

Nie bez powodu przyszty samobojca wypowiada tresci budzace zaniepoko-
jenie. Moze to robi¢ w zupelnie do konica zaplanowanym celu, ale wynikajacym
z osobowosci w kryzysie. Wielu psychologéw nazywa to wolaniem o pomoc,
zainteresowanie. Dla innych z kolei préba samobdjcza jest sposobem agresji lub
$rodkiem ukarania osdb najblizszych (Kotdan 2014, s. 97-98).

Tezy socjologii na temat samobdjstwa jako zjawiska spotecznego sg bez
watpienia przydatne w poszukiwaniu przyczyn samobojstw, jak réwniez spo-
sobow radzenia sobie z nim. Obalaja one mit o samobdjstwie, jakoby jest ono
rodzajem choroby psychicznej. Badania dotyczace pewnych regionéw czy
miejsc, w ktérych czesto dochodzi do samobdjstw pokazuja, ze przyczyna-
mi wystepujacych tam zamachéw na wlasne zycie, sg ciezkie warunki zycia,
z ktérymi cze$¢ osob nie potrafi sobie poradzi¢. Analizujac pleé, wiek, stan
cywilny, miejsce zamieszkania, zawdd, mozna wskazaé na pewne typy ludzi
podatnych na czynniki suicydogenne.

Spoleczny charakter Zycia sprawia, iz decyzja aktu samobojczego, jezeli
nawet ze wzgledu na etiologie ma charakter indywidualny, to w kategoriach
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skutkow jest zawsze sprawg spoleczng. Jednostka wybierajaca $mier¢ ,,obra-
za” spoleczenstwo jako organizm funkcjonujacy dynamicznie w sposdb okre-
$lony przez system wartosci, stuzacy realizacji celéw indywidualnych i zbio-
rowych (Holyst 1983, s. 12-13). Samobdjstwo jest zjawiskiem poruszajacym
opinie spoteczng, bywa oceniane jako pogarda dla spoteczenstwa, tchérzo-
stwo, ale rdwniez jako swego rodzaj akt bohaterstwa. Oceny te zalezg od wie-
lu czynnikdw, a istotng role odgrywa tu motyw, sposéb, okolicznosci, cechy
biologiczne, psychiczne i spoleczne jednostki, ktéra targneta sie na wlasne
zycie (Holyst 1999, s. 69).

Mimo obecnosci w zyciu kazdej spotecznosci, cywilizacji od kiedy mozna
moéwi¢ o homo sapiens, samobojstwa zawsze budzily i beda budzi¢ smutne
emocje bez wzgledu, czy dotyczy to znanej, czy nieznanej osoby. Zawsze jest
tragedia, poniewaz odchodzi ze spoleczenistwa osoba na wlasne Zyczenie.

Dos$wiadczenie zawodowe pozwala nas twierdzenie, ze poza samoboj-
stwami dokonanymi pod wplywem stanu silnego wzburzenia, zazwyczaj taki
czyn jest sygnalizowany wprost najblizszemu otoczeniu. Jesli takie sygnaty
pojawialy sie juz wczeéniej, moga by¢ bagatelizowane. Bez wzgledu na mo-
tywacje zamiaru dokonania samobojstwa zawsze jest sygnalem wotlajacym
o pomoc, dazenie do wywarcia presji na otoczeniu; cheé wyrazenia swoich
uczud, z ktérymi nie potrafi sobie poradzié.

U wielu 0s6b proba samobojcza stanowi sposéb komunikacji ze §wiatem.
Zachowanie takie jest sygnatem dla najblizszych, Ze czlowiek jest w krytycznej
sytuacji i potrzebuje pomocy. Dla innych z kolei préba samobdjcza jest sposo-
bem agresji lub $rodkiem ukarania 0séb najblizszych (Zwolinski 2013, s. 143).

Trudno jest wyobrazi¢ sobie zycie cztowieka poza $rodowiskiem spotecz-
nym. To spoleczny charakter Zycia sprawia, iz decyzja aktu samobodjczego,
jezeli nawet ze wzgledu na etiologie ma charakter indywidualny, to w katego-
riach skutkoéw jest zawsze sprawa spoleczng. Mozna nawet wysuna¢ taka teze,
ze czlowiek wybierajacy $mieré samobojczg dziata przeciwko spoleczenstwu,
poniewaz jako jednostka funkcjonuje w okreslony sposéb chociazby przez
system obowigzujacych wartoéci, realizujac wspolny cel osobisty a takze
zbiorowy. B. Holyst (1983, s. 12) wrecz méwi o pogardzie dla spoteczenstwa,
tchorzostwo, ale rowniez jako swego rodzaj akt bohaterstwa. Oceny te zalezg
od wielu czynnikéw, a istotng role odgrywa tu motyw, sposéb, okolicznosci,
cechy biologiczne, psychiczne i spoteczne jednostki, ktéra targneta si¢ na wla-
sne zycie.

Naukowcy zajmujacy sie suicydologia dokonali pewnej kategoryzacji ak-
tow samobojczych. Makara-Studzinska te kategorie samobdjstwa nazywa
alternatywnym. Ta kategoria charakteryzuje si¢ ofiarowaniem siebie, a glow-
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nym motywem osobisty powdd, problemy czy trudnosci, od ktérych przyszty
samobojca ucieka (Makara - Studzinska 2015, s. 8).

Samobojstwa altruistyczne - polegajace na poswigceniu siebie jako ofiary
dla dobra innych. Powodowane sa gtéwnie checig i oczekiwaniem poprawy
sytuacji innych oséb. Sa wynikiem zbyt silnej integracji jednostki ze spole-
czenstwem. Sg wynikiem zbyt silnej integracji jednostki ze spoleczenstwem
(Zwolinski 2013, s. 602-3).

Kolejna kategoria wynika z silnym prze$wiadczeniu o bezsensownosci zy-
cia, bolesnych przezy¢, doswiadczania samotnosci, utraty wiezi z normami
i wartoéciami spolecznymi (Zwolinski 2013, s. 603). Podstawowym motywem
dla tej kategorii mozna wyjasni¢ w kategoriach regulacji spotecznej i jest skut-
kiem gwaltownych zmian spotecznych, poczuciem alienacji. Jeszcze innym
kryterium w tej grupe znajduje si¢ pewna liczba samobojstw wynikajacych
z przemian ekonomicznych, zapasci gospodarczej, rozregulowania moralnego,
ktore nie chroni przed samobdjstwem (Connor i Sheehy 2003, s. 23).

Samobojstwa egoistyczne, w ktérym giéwnym motywem dziatan sa-
mobojczych jest osobisty powdd, problem czy trudno$¢, od ktorych ucieka
suicydent (Sumita i Sulska 2006, s. 129). Popelniane bywa w sytuacji, kiedy
jednostka zostaje zepchnieta na margines, otrzymuje za mato spotecznego
wsparcia i jest stabo zwigzana z miejscem zamieszkania, lokalnym $rodowi-
skiem i spoteczenstwem (Makara-Studzinska 2015, s. 8).

Inna kategorie zaréwno dla A. Zawolinskiego i R. O’Connor, N. Sheehy
(2003, s. 24) jest samobojstwo o charakterze fatalistyczno-katastroficznym.
Do tej kategorii zalicza si¢ osoby, ktdre tracg lub utracity kierunek w zyciu,
majacy poczucie, ze nie panuje nad wlasnym losem.

Nalezy zda¢ sobie sprawe, ze przedstawione wczesniej kategorie samo-
bdjstw nie zamykaja jeszcze innego widzenia kategorii. Tak zwykle bywa, kie-
dy mamy do czynienia z cztowiekiem i jego bogactwem osobowosci i sytuacji
zyciowo- spolecznej itp.

Na przykiad Barbara Kotdon (2016, s. 30-31) méwi o samobojstwach z in-
tencjg $mieci i bez intencji §mierci. Samobdjstwa z intencjg $mierci, ktore naj-
czesciej koncza sie $miercig. Sg przypadkami autodestrukeji oraz wynikiem
rezygnacji jednostki z walki o wlasne zycie. Samobojstwa bez intencji §mierci,
to te, najczesciej koniczace si¢ na etapie usilowania.

Ich celem jest zakomunikowanie otoczeniu jakiego$ problemu. Jednostka
nie chce pozbawic siebie zycia, lecz dokona¢ jakiej$ manifestacji.
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Tabela 1: Liczba zamachéw samobojczych w tym zakonczonych zgonem w la-
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tach 1999-2019°

A-liczba podejmowanych préb samobdjczych, B-Liczba zgonéw sa-
mobdjczych %- skuteczna $mieré samobojcza

Rok A B %

1999 5182 4695 90,60
2000 5621 4947 88,01
2001 5712 4971 87,03
2002 5928 5100 86,03
2003 5467 4634 84,76
2004 5893 4893 83,03
2005 5625 4621 82,15
2006 5152 4090 79,39
2007 4658 3530 75,78
2008 5237 3964 75,70
2009 5713 4384 74,14
2010 5456 4087 74,90
2011 5124 3839 74,92
2012 5791 4177 72,13
2013 8575 6101 71,15
2014 10207 6165 60,40
2015 9973 5688 57,03
2016 9861 5405 54,81
2017 11139 5276 47.36
2018 11167 5182 46,40
2019 11961 5255 43,93
Razem 149642 101004 67,50

Dostepne dane z Komendy Gléwnej Policji w Warszawie.
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W Polsce odnotowano 149.642 osoby, ktére podjely proby samobojcze, w
nastepstwie ktérych zanotowano 101.004 zgony. W analizowanym okresie czasu
skuteczne proby samobojcze stanowily 67,50 % ogédtu zamachéw samobojczych.
Wzrostowi liczby zamachéw samobojczych oraz zgonéw w zamachach samo-
bdjczych towarzyszy jednoczesnie procentowy spadek skutecznych préb samo-
bojczych. W 1999 roku odsetek zgonéw w zamachach samobojczych wynosit
az 90,60 %, natomiast w 2019 roku wskaznik ten ksztaltowal si¢ na poziomie
43,93 %. Z prezentowanych danych wynika, ze odsetek skutecznych zamachéw
samobdjczych na przestrzeni lat 1999-2019 obnizyt si¢ o 46,67 %. Najwigksza
liczbe 0s6b podejmujacych proby samobdjcze odnotowano w 2019 roku (11.961
0so6b), a najmniejsza w 2007 roku (4.658 o0s6b), natomiast najwiecej zgondw be-
dacych nastepstwem zamachéw samobdjczych odnotowano w 2014 roku (6.165
0s6b), a najmniejsza w 2007 roku (3.530 oséb). W latach 1999-2005 odsetek
skutecznych prob samobojczych wahat sie w przedziale 82,15% - 90,60 %; w la-
tach 2006-2013 w przedziale 71,15 % - 79,39 %, w latach 2014-2016 w przedziale
54,81 % - 60,40 %; w latach 2017-2019 w przedziale 43,93 % -47,36%.

Tabela 2: Rozklad liczbowy i procentowy skutecznych aktéw samobdjczych
w poszczegdlnych latach i wieku

wiek Rok Rok Rok Rok Rok Rok
2017 2018 2019 2020 2021 2022 Razem

19-24 353 344 360 349 344 317 2067
25-29 406 384 402 415 384 356 2347
30-34 499 443 476 452 467 476 2813
35-39 465 446 520 491 565 510 2997
40-44 462 472 453 490 492 465 2834
45-49 405 437 453 430 465 445 2635
50-54 442 427 391 399 409 426 2494
55-59 603 551 451 429 466 428 2928
60-64 36 565 533 524 454 466 2578
65-69 379 357 403 387 378 363 2267
70-74 213 261 280 271 282 262 1569
75-79 142 156 150 144 141 175 908
80-+ 104 127 144 143 135 128 781
N-wiek 8 6 10 7 16 7 54
Razem 4517 4976 5026 4931 4998 4824 29272
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Tabela 3: Rozklad liczbowy skutecznych aktéw samobojczych w latach 2017-
2022 od 7 do 85 roku zycia z podziatem na dni tygodnia

Rok 1 2 3 4 5 6 7 Razem
217 874 751 749 712 714 729 747 5276
20018 |854 761 720 698 750 693 706 5180
2019 858 797 804 724 704 671 697 5255
2020 845 736 765 742 668 712 697 5165
2021 859 778 696 702 735 657 774 5201
2022 856 760 708 732 675 695 682 5108
Razem |5146 4583 4442 4310 4246 4157 4303 31185

1-poniedzialek; 2-wtorek; 3-$roda; 4-czwartek; 5-piatek; 6-sobota; 7- niedziela

Tabela 4: Rozklad liczbowy skutecznych aktéw samobojczych w poszczegél-
nych latach z podziatem na wiek.
Dane z Komend Gi6éwnych Policji

Rok ogolem Mezczyzni | Kobiety
1999 4695 3967 728
2000 4947 4090 857
2001 4971 4184 787
2002 5100 4215 885
2003 4634 3890 744
2004 4893 4104 789
2005 4621 3885 736
2006 4090 3444 646
2007 3530 2924 606
2008 3964 3333 631
2009 4384 3739 645
2010 4087 3517 570
2011 3839 3294 545
2012 4177 3569 608
2013 6101 5196 904
2014 6165 5237 928
2015 5688 4889 799
2016 5405 4638 767
2017 5276 4524 761
2018 5182 4471 711
2019 5255 4497 756
Razem 101004 85607 15403
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Z powyzszej tabeli wynika, Ze mezczyzni znacznie czeéciej popelniali sa-
mobdjstwa w stosunku do kobiet w latach 1999-2019.

Z danych zawartych w tabeli nr 3 wynika, ze w latach 1999-2019 mezczyzni
dokonywali skutecznego zamachu samobdjczego okolo szesciokrotnie czeéciej
niz kobiety, podejmujac tacznie 85.607 skutecznych préb samobojczych, nato-
miast kobiety targnely sie skutecznie na wlasne zycie 15.393 razy. Srednia rocz-
na liczba skutecznych zamachéw dokonanych przez mezczyzn w latach 1999-
2019 byta réwna 4.076 przypadkom (co stanowi 84,76 % $redniej ogotu ofiar),
natomiast w grupie kobiet wynosita 733 przypadki (co stanowi 15,24 % $redniej
og6tu ofiar). Na 10 kobiet, ktére w badanym okresie skutecznie targnely sie
na swoje zycie przypada $rednio 56 mezczyzn. Badania sprawcoéw zamachow
samobdjczych wedlug plci prowadzone przez B. Holysta wskazuja, ze jeszcze
w latach 1962-1979 mezczyzini przeszio trzykrotnie czeéciej niz kobiety doko-
nywali zamachéw samoboéjczych, natomiast $rednia roczna liczba zamachéw
dokonanych przez mezczyzn ksztaltowala sie na poziomie 2.662 przypadkéw,
a w grupie kobiet wynosila 866 przypadkow 51. Wiekszy odsetek préb samo-
bdjczych zakonczonych zgonem wsréd mezczyzn jest skorelowany z wyborem
skuteczniejszych metod odbierania sobie Zycia. Me¢zczyzni niechetnie dziela
sie swoimi problemami, aby nie by¢ posadzonymi o stabos¢ i brak zaradnosci
zyciowej, dlatego niechetnie zgtaszaja si¢ do lekarzy, a ze swoimi problemami
starajg radzi¢ sobie w samotnosci. Rola mezczyzny utrwalona jest w tradycji
jako dominujaca, agresywna, niezalezna, racjonalna, rywalizujaca i sprawuja-
ca kontrole. Natomiast kobiety maja wiekszy system spolecznego oparcia, sa
sklonniejsze do poszukiwania profesjonalnej pomocy, a takze szybciej rozpo-
znaja u siebie oznaki kryzysu, a w przypadku targniecia sie na wlasne zycie
preferuja mniej ryzykowne srodki (Kielan i Olejniczak 2018, s. 15).

Tabela 5: Poziom wyksztalcenia 0séb po skutecznym samobojstwie w latach

1999-2019

Rok 1 2 3 4 5 6

1999 257 1281 1167 390 87 1513
2000 227 1224 1126 381 108 1881
2001 209 1110 1149 357 111 2035
2002 175 1079 1040 381 82 2343
;2003 119 890 924 353 92 2256
2004 121 873 908 353 87 2551
2005 99 792 795 349 105 2481
2006 83 628 691 288 83 2317
2007 54 496 539 257 69 2115
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Rok 1 2 3 4 5 6
2008 58 559 567 249 65 2466
2009 49 509 524 262 80 2960
2010 32 435 488 237 68 2827
2011 33 352 402 203 84 2765
2012 31 357 445 262 105 2977
2013 29 490 507 349 134 4592
2014 21 488 545 357 117 4637
2015 18 453 490 323 132 4272
2016 11 408 464 306 129 4087
2017 31 392 558 378 132 3593
2018 29 324 467 380 130 3690
2019 20 312 465 356 138 3838
Razem 1706 13452 14261 6771 2138 62196

1  podstawowe niepelne

2 podstawowe

3 zasadnicze zawodowe

4  S$rednie

5  wyzsze

6  brak danych

Dane dotyczace wyksztalcenia ofiar zamachéw samobdjczych sg szczatko-
we, poniewaz w badanym okresie czasu w 62 % przypadkdéw nie ustalono, badz
nie wpisano w dokumentacji poziomu wyksztalcenia osoby, ktdra podjela sku-
teczng probe samobdjczg.

W oparciu o dane przedstawione w tabeli mozna stwierdzi¢, ze osoby z wy-
ksztalceniem podstawowym i podstawowym niepelnym dokonaly skuteczne-
go zamachu samobdjczego w 15.158 przypadkach (co stanowi 15,01 % ogdiu
zgonéw); zasadniczym zawodowym 14.261 przypadkach (co stanowi 14,12 %
ogo6lu zgondéw); srednim 6.771 przypadkach (co stanowi 6,70 % ogdtu zgonow);
wyzszym 2.138 przypadkach (co stanowi 2,17 % ogdtu zgondéw). Zatem mozna
przyjaé, ze zamachy samobdjcze s3 odwrotnie skorelowane z poziomem wy-
ksztalcenia podejmujacych je oséb.

Osoby z wyksztalceniem podstawowym i podstawowym niepelnym naj-
czesciej podejmowaly skuteczne préby samobodjcze na terenie wojewddztwa
mazowieckiego (1.962 osoby, co stanowi 15,11 % ogétu zgondéw na terenie wo-
jewddztwa); lubelskiego (1.415 oséb, co stanowi 22,21 % ogdétu zgondéw na te-
renie wojewoddztwa); 16dzkiego (1.357 oséb, co stanowi 18,00 % ogdtu zgondw
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na terenie wojewodztwa); wielkopolskiego (1.272 osoby, co stanowi 14,93 %
og6tu zgonéw na terenie wojewddztwa), a najrzadziej na terenie wojewddztwa
lubuskiego (290 0sob, co stanowi 8,54 % ogotu zgondw na terenie wojewodz-
twa); opolskiego (356 0sob, co stanowi 14,00 % ogoélu zgondw na terenie woje-
wodztwa); pomorskiego (700 0sdb, co stanowi 11,79 % ogdtu zgondéw na terenie
wojewddztwa). Skuteczne zamachy samobdjcze wirdd osob legitymujacych sie
wyksztalceniem zawodowym dominowaly na terenie wojewddztwa $laskiego
(1.757 0s6b, co stanowi 15,96 % ogdtu zgondw na terenie wojewddztwa) i wiel-
kopolskiego (1.589 osdb, co stanowi 18,65% ogoélu zgondw na terenie woje-
wodztwa). Wsrdd osob z wyksztalceniem $rednim najwieksza liczbe skutecz-
nych préb samobojczych odnotowano na terenie wojewddztwa mazowieckiego
(898 0s6b, co stanowi 6,91 % ogolu zgonéw na terenie wojewodztwa); Slaskiego
(757 0s6b, co stanowi 6,88 % ogotu zgondw na terenie wojewddztwa) i matopol-
skiego (584 osoby, co stanowi 6,92 % ogotu zgondw na terenie wojewddztwa).
Najmniejsza liczba zgonéw w wyniku préb samobdjczych wéréd oséb posiada-
jacych wyksztalcenie $rednie odnotowana zostala na terenie wojewddztwa lu-
buskiego (132 osoby, co stanowi 3,89 % ogoétu zgondw na terenie wojewddztwa);
polskiego (148 0s6b, co stanowi 5,80 % ogdtu zgondéw na terenie wojewddztwa)
i warminsko-mazurskiego (198 0sdb, co stanowi 4,55 % ogdtu zgondw na tere-
nie wojewddztwa). Osoby z wyksztalceniem wyzszym najczesciej dokonywaty
skutecznych zamachéw samobojczych na terenie wojewddztwa mazowieckiego
(315 0s6b, co stanowi 2,42 % ogdtu zgondw na terenie wojewddztwa); matopol-
skiego (232 osoby, co stanowi 2,75% ogotu zgondéw na terenie wojewddztwa)
i $laskiego (203 osoby, co stanowi 1,84 % ogétu zgonéw na terenie wojewoddz-
twa). Najrzadziej takie proby podejmowali mieszkancy wojewodztwa lubuskie-
g0 (46 osob, co stanowi 1,35% ogoélu zgondéw na terenie wojewddztwa) oraz
opolskiego (60 0s6b, co stanowi 2,35 % ogdtu zgondw na terenie wojewddztwa).

Tabela 6: Stan cywilny oséb samobojstwa zakonczonych zgonem w latach

1999-2019

Rok 1 2 3 4 5 6 7

1999 2255 1419 267 376 114 59 205
2000 2358 1447 249 415 134 61 283
2001 2358 1498 257 378 130 66 284
2002 2332 1500 276 426 151 52 363
2003 2142 1370 271 332 132 45 342
2004 2196 1516 268 352 134 59 368
2005 2142 1355 286 328 120 59 331
2006 1808 1211 269 308 135 35 324
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Rok 1 2 3 4 5 6 7
2007 1571 1031 232 247 119 34 296
2008 1755 1153 270 287 149 40 310
2009 2003 1227 297 300 158 35 364
2010 1841 1178 300 302 139 31 302
2011 1708 1132 297 234 150 26 306
2012 1813 1259 294 291 152 21 338
2013 2478 1648 283 405 179 44 683
2014 2556 1773 303 380 209 37 691
2015 2163 1673 484 365 208 46 749
2016 2078 1529 431 397 206 32 732
2016 2013 1672 466 371 216 21 517
2018 1999 1586 440 359 203 32 563
2019 1973 1670 465 376 212 24 535
Razem 43542 29847 7111 7229 3250 859 9066

1 zonaty/zamezna

2 kawaler/panna

3 rowiedziony/a

4  wdowiec /wdowa

5  konkubin/konkubent

6  separowany/a

7  brak danych

Osoby pozostajace w zwiazku malzenskim znacznie czesciej podejmuja
proby samobdjcze niz osoby samotne, rozwiedzione czy wdowcy. Na przestrze-
ni ostatnich dwudziestu jeden lat 57.986 0s6b pozostajacych w malzenstwie tar-
gnetlo sie na wlasne zycie, z czego 43.542 osoby w sposob skuteczny (co stanowi
43,11 % ogodtu zgonéw w zamachach samobojczych). Zwigkszona miertelnos¢
w malzenstwie moze wynikac¢ stad, ze osoby bedace w zwigzkach formalnych
stanowig najwiekszy odsetek populacji. Zyjacy w zwiazkach nieformalnych
skutecznie targneli sie na wlasne zycie 3.350 razy (co stanowi 3,32% ogolu
zgonow). Lacznie w badanym okresie osoby pozostajace w malzenstwie lub
zwigzku nieformalnym podjely prébe samobdjczg zakonczong zgonem 46.892
razy (co stanowi 46,43 % ogétu zgonow). Kawalerowie i panny w analizowa-
nym okresie podjeli 50.770 prob samobojczych, z czego skutecznymi okazaty
sie 29.847 (co stanowi 29,55 % ogdtu zgonéw). Nalezy réwniez zauwazy¢, ze w
okresie dwudziestu jeden lat kawalerowie i panny tylko w latach 1999 - 2001

50



Socidlna a duchovnd revue 1 XV/2024 Stiidie/Studies

oraz 2004 roku podjeli wiecej prob samobojczych niz osoby zamezne (kawaler/
panna: 1999 rok - 4.315; 2000 rok - 4.298; 2001 rok - 4.798; 2004 rok - 3.452.
Zonaty/zamgina: 1999 rok - 3.673; 2000 rok — 3.564; 2001 rok — 3.738; 2004 rok
- 3.361). Spis powszechny z 2011 roku ukazal strukture populacji pod wzgle-
dem stanu cywilnego. Najliczniejszg kategorig sa osoby pozostajace w zwigzku
malzenskim, ktére stanowig nieco ponad polowe populacji (55,8 % 0s6b w wie-
ku 15 lat i wigcej, t.j. 18236,4 tys.), kawalerowie i panny stanowig 28,8 % badanej
populacji (9420,1 tys.); osoby owdowiale 9,6 % (3126,8 tys.), a osoby rozwiedzio-
ne 5,0% (266,9 tys.). W zwiazku z powyzszym mozna stwierdzi¢, ze osoby za-
mezne, ktére skutecznie targnely sie na wlasne zycie stanowia 0,24 % populacji
0s6b bedacych w zwigzku matzenskim; kawalerowie i panny 0,32% populacji;
osoby rozwiedzione 2,66 % populacji; osoby owdowiale 0,23 % populacji. Za-
tem, uwzgledniajac stan cywilny oséb podejmujacych préby samobojcze oraz
liczebnos¢ populacji pod wzgledem stanu cywilnego nalezy stwierdzi¢, ze naj-
wiekszy odsetek zamachdw samobdjczych ze skutkiem $miertelnym podejmuja
osoby nalezace do grupy rozwiedzionych oraz kawaleréw i panien.

Tabela 7: Powody zamachu samobdjczego zakonczone zgonem w latach 1999-

2019
Rok 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1999 715 | 464 | 392 | 338 | 144 | 95 126 | 58 54 23 2
2000 778 | 430 | 405 | 349 | 142 88 134 | 72 47 29 4
2001 788 | 466 | 392 | 343 | 127 | 82 175 | 69 44 25 6
2002 854 | 452 | 347 | 380 | 155 82 138 | 59 30 25 4
2003 740 | 392 | 333 | 328 | 148 82 122 | 62 30 24 3
2004 810 | 404 | 368 | 322 | 159 77 106 | 62 37 31 3
2005 717 | 415 | 319 | 300 | 158 74 99 45 24 27 1
2006 663 | 332 | 281 | 223 | 137 | 77 69 51 28 24 0
2007 578 | 287 | 251 | 143 | 162 | 61 37 37 27 11 1
2008 646 | 358 | 289 | 187 | 192 59 51 41 27 14 3
2009 620 | 380 | 286 | 265 | 182 | 64 94 49 19 23 5
2010 560 | 338 | 260 | 244 | 186 | 64 75 38 11 20 1
2011 527 | 356 | 223 | 254 | 155 | 63 69 40 7 16 1
2012 587 | 355 | 250 | 267 | 209 59 95 30 14 16 2
2013 570 | 474 | 495 | 350 | 263 | 95 96 33 12 12 5
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Rok 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
2014 645 | 528 | 499 | 337 | 272 | 115 | 102 | 37 13 15 2
2015 635 | 447 | 427 | 216 | 228 | 78 61 39 13 16 2
2016 819 | 363 | 359 | 197 | 222 | 90 56 34 12 20 1
2017 | 1017 | 285 | 186 | 219 | 231 96 53 25 41 26 0
2018 | 1037 | 261 | 164 | 192 | 226 | 80 49 32 38 14 1
2019 963 | 259 | 192 | 154 | 208 | 84 36 26 29 15 0
Razem | 15269 | 8046 | 6718 | 5608 | 3906 | 1665 | 1843 | 939 | 557 | 426 | 47

1 - Choroby psychiczne i zaburzenia psychiczne; 2 - Nieporozumienia rodzin-
ne przemoc w rodzinie; 3 — Choroba fizyczna; 4 - Zte warunki ekonomiczne,
dlugi; 4 - Zawdd milosny; 5 — Smier¢ osoby bliskiej; 6 — Nagta utrata zrodta
utrzymania; 7 — Dokonanie przestepstwa lub wykroczenia; 8 — Problemy w
szkole, pracy; 9 - Trwale kalectwo; 10 — Niepozadana ciaza.

O genezie zamachu samobdjczego wnioskuje si¢ na podstawie listéw po-
zegnalnych, relacji bliskich oséb, krewnych, postronnych §wiadkéw oraz eks-
pertyz psychologiczno-medycznych. Jak zauwaza F. Wagner, to co nazywamy
statystyka powodow samobdjstwa, jest tak naprawde statystyka opinii, jakie
na ich temat majg urzednicy zajmujacy sie gromadzeniem tych informacji. Na-
tomiast E. Durkheim stwierdza ,,kiedy tylko jest sie zdania, ze wéréd zdarzen
poprzedzajacych samobojstwo odkryto niektére z faktéw, ktoére w opinii po-
wszechnej wywoluja rozpacz, uwaza sie, ze nie trzeba szukaé dalej. W zalez-
nosci od tego, czy danej osobie méwi sie ze niedawno stracita pienigdze lub
miata zmartwienia rodzinne, czy lubilta pi¢, obwinia si¢ ja albo o pijanstwo,
albo o ktopoty rodzinne, albo tez o niepowodzenia finansowe. Tak watpliwych
informacji nie mozna przyjac za podstawe wyjasnienia samobdjstwa”, chociaz
sam, mimo formulowanych zastrzezen przytacza i omawia motywy samo-
bdjstw, ktore wynikajg z prowadzonych statystyk.

Mimo watpliwosci zglaszanych przez E. Durkheima, sprébujmy przeana-
lizowa¢ dominujace powody skutecznych zamachéw samobojczych w oparciu
o statystyki policyjne, pamietajac oczywiscie, ze sg one w duzej mierze zapewne
przypuszczalne. Wybrane powody zamachéw samobojczych prezentuje tabela
nr 8. Wynika z niej, Ze na przestrzeni ostatnich dwudziestu jeden lat dominu-
jacym powodem (spoérdd ustalonych) skutecznych zamachéw samobdjczych
byta: choroba psychiczna lub zaburzenia psychiczne, ktére stanowity 15,12 %
wszystkich zgonéw; nieporozumienia rodzinne lub przemoc w rodzinie (8,00 %
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ogodtu zgondéw); przewlekla choroba fizyczna (6,65 % ogoétu zgonow); zte warun-
ki ekonomiczne lub dtugi (5,55 % ogdtu zgondw). Nalezy zauwazy¢, ze w latach
2016-2019 zauwazalny jest wzrost liczby skutecznych zamachéw samobdjczych,
ktérych powodem byta choroba psychiczna. W analizowanym okresie czasu
odnotowano réwniez 47 zgonéw z powodu niepozadanej ciazy, ktore pociagne-
ty za sobg takze $mier¢ dziecka nienarodzonego.

Korzystajac z innych Zrédet pochodzacych z Komendy Gléwnej Poli-
cji obserwuje si¢ zmiane tendencji liczby zamachéw samobdjczych. W latach
1999 2002 pojawia si¢ wzrost, ale juz po 2003 roku wyraznie spadaja akty sa-
mobdjcze. Ponowny wzrost skutecznych zamachéw samobojczych przypada
na 2004 rok. Nastepnie w latach 2005-2012 zauwazalny jest wyrazny spadek
liczby zgonéw w zamachach samobdjczych, po czym nastepuje ich bardzo wy-
razny wzrost, tak by w roku 2014 osiggna¢ poziom 6.165 zgonéw, bedacy za-
razem najwyzszym w calym badanym okresie. Od tego okresu do roku 2018
mamy do czynienia z systematycznym spadkiem liczby zgonéw w zamachach
samobdjczych, natomiast w roku 2019 wskaznik ten ponownie wykazuje ten-
dencje wzrostowa.

Natomiast w grupie zamachéw samobdjczych niekonczacych sie zgonem
w latach 1999-2009 zauwazalna jest wyrazna tendencja wzrostowa, po czym
do 2011 roku nastepuje niewielki spadek nieskutecznych préb samobdjczych.
Od tego momentu tendencja wzrostowa usitowan samobdjstwa ulegla wyraz-
nemu przy$pieszeniu, osiaggajac poziom 6.706 przypadkéw w roku 2019, pod-
czas gdy w 1999 roku odnotowano 487 przypadkéw nieskutecznych préb sa-
mobdjczych.

Zakonczenie

Zamach samobojczy budzi bez watpienia spoleczne zainteresowanie za-
réwno miejscem jego dokonania, jak i sposobem. Motyw jakim kierowat sie
samobojca i sposdb targniecia si¢ na zycie, to najcze$ciej poruszane tematy w
$rodowisku spotecznym, w ktérym mial miejsce zamach samobojczy, tym bar-
dziej, ze samobdjcy stosujg rozne metody odebrania sobie zycia, nierzadko bar-
dzo drastyczne m.in.: powieszenie sie, rzucenie si¢ z wysokoéci, zastrzelenie sie,
rzucenie sie pod pojazd w ruchu, uszkodzenie uktadu krwiono$nego.

Bioragc pod uwage przedstawiong skale zamachéw samobdjczych nalezy
stwierdzi¢, ze samobojstwa sa w dzisiejszych czasach powaznym problemem
spotecznym w Polsce, albowiem na przestrzeni ostatnich dwudziestu jeden lat
przybywa osob, ktore nie potrafity upora¢ si¢ ze swoimi problemami i wybraty
$mier¢, ktdra przysporzyla réwniez bolu i cierpient osobom im bliskim.
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W literaturze przedmiotu mozna spotka¢ sie z pojeciem ,,osobowosci suicy-
dalnej”, okreslajagcym jednostke, ktéra ma mysli samobojcze lub w przeszios-
ci podejmowata juz samo destrukcyjne dzialania (Lewinsky Arubach 1980,
s. 5). B. Hotyst wskazuje na grupy ludzi szczegdlnie zagrozonych podjeciem
dziatan suicydalnych. Do grup podwyzszonego ryzyka zalicza: ludzi starszych,
szczegolnie osamotnionych; ludzi mtodych z problemami w kontaktach z ro-
dzicami, sympatiami, nauka; osoby chore na przewlekle choroby somatyczne
i psychiczne; ludzi borykajacych si¢ z dtugotrwatymi problemami matzenski-
mi, kryzysami mitosnymi; osoby bedace w trudnej sytuacji socjalnej, z prob-
lemami finansowymi, posiadajace trudne warunki mieszkaniowe; osoby
uzaleznione od srodkéw psychoaktywnych; osoby bedace ofiarami zachowan
agresywnych; cztonkéw rodzin alkoholicznych; osoby, ktére podejmowaly juz
proby samobdjcze (Holyst 2006, s. 338).

Indywidualne cechy kazdego czlowieka zwigkszaja lub zmniejszaja ryzy-
ko samobojstwa. Wsrdd cech zwigkszajacych to ryzyko mozemy wymienic:
poczucie beznadziejnosci, impulsywno$é, wrogos$é, agresje, perfekcjonizm oraz
brak umiejetnosci radzenia sobie z roznymi problemami. Jak zauwaza L. Gask
(2004, s. 7), do czynnikéw ryzyka zwigzanych z samobojstwem nalezg: ple¢
meska; depresja; separacja, rozwdd, wdowienstwo; izolacja spoleczna; uzalez-
nienie od alkoholu lub narkotykéw; choroby psychiczne; niedawne zwolnienie
ze szpitala psychiatrycznego; zwolnienie z pracy lub perspektywa jej utraty; po-
byt w wiezieniu; problemy z wymiarem sprawiedliwo$ci i policja; wykonywanie
zawodow: rolnik, prawnik, lekarz, dentysta. Przeciwienstwem czynnikéw ry-
zyka samobdjstwa sa czynniki chroniace przed samobojstwem, wérdd ktoérych,
najczedciej wymieniane sg: posiadanie dzieci w domu; poczucie odpowiedzial-
nosci za rodzine; cigza; religijnos¢; satysfakcja z zycia; zdolnos¢ do testowania
rzeczywisto$ci; posiadanie wysokich kompetencji w radzeniu sobie ze stresem;
posiadanie wysokich kompetencji w rozwigzywaniu problemdéw; posiadanie
wsparcia; pozytywna relacja z psychoterapeuta (Stukan 2008, s. 331-332).

M. Jarosz zauwaza, ze skoro czlowiek jest czescig okreslonego spoteczenstwa,
to zrodel samobojstw nalezy szukaé w zaktdceniach funkcjonowania
tego spoleczenistwa, a samobdjstwo nalezy bada¢ jako efekt dezintegracji
spofeczenstwa, a nie jako przejaw dezintegracji osobowosci samobdjcy (Jarosz
2015, s. 32). Do ograniczenia liczby samobdjstw w Polsce nie wystarczy sam
wzrost gospodarczy, a pierwszoplanowa rzeczg jest przeciwdziatanie nieréwnos-
ciom spofecznym: materialnym, regionalnym i edukacyjnym (Jaroisz 2015, s. 16).

W oparciu o przeprowadzone badania, ktérych podstawe stanowily dane
statystyczne prowadzone przez Policje w latach 1999-2019 w zakresie zamachéw
samobdjczych w Polsce, sformutowano nastepujace wnioski:
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1. W 2019 roku w stosunku do roku 1999 nastapil znaczny wzrost liczby oséb
podejmujacych proby samobodjcze (wzrost o 6.779 0sob, t,j. 56,68 %) oraz
skutecznych zamachéw samobojczych (wzrost 0 560 zamachéw, t. j. 10,66 %).

2.Na przestrzeni ostatnich dwudziestu jeden lat ma miejsce systematycz-
ny spadek procentowego udzialu zgonéw w zamachach samobdjczych (w
2019 roku w stosunku do roku 1999 wskaznik ten zmalat 0 46,67 %).

3.Mezczyzni dokonuja zamachéw samobdjczych konczacych si¢ zgonem
sze$ciokrotnie cze$ciej niz kobiety (84,76 % $redniej ogdtu ofiar).

4. Najwiecej prob samobojczych podjety osoby w przedziale wiekowym 19-
24 lat (15.628 osdb, t. j. 10,44 % ogdtu), natomiast najwieckszg liczbe zgo-
néw w wyniku zamachu samobdjczego odnotowano wsérdd oséb w prze-
dziale wiekowym 50-54 lat (11.213 oséb, t. j. 11,10 % ogétu).

5. Najwiekszy odsetek samobdjstw dokonanych wystepuje w grupach wie-
kowych 0-6 lat (90 % ogdétu) i 80-84 lat (88,87 % ogotu).

6. W 2019 roku w stosunku do roku 1999 odnotowano wzrost zamachow
samobojczych wérdd dzieci i mlodziezy (w przedziale wiekowym 7-12 lat
wzrost niemal o 70 %; w przedziale 13-18 lat wzrost o blisko 65 %).

7. Zamachy samobojcze sg odwrotnie skorelowane z poziomem wyksztat-
cenia podejmujgcych je oséb. Najwiecej samobdjstw popelniaja osoby
z wyksztalceniem podstawowym i podstawowym niepetlnym (15,01%
ogdtu zgondw) i zasadniczym zawodowym (14,12 % ogdtu zgondéw), a naj-
mniej z wyksztalceniem wyzszym (2,17 % ogétu zgondw).

8.Zamachy samobdjcze zakonczone zgonem podejmuja najczesciej osoby
pozostajace w zwigzku malzenskim (43,11 ogétu ofiar).

9. Uwzgledniajac stan cywilny 0séb podejmujacych proby samobojcze oraz
liczebno$¢ populacji pod wzgledem stanu cywilnego nalezy stwierdzi¢, ze
najwiekszy odsetek zamachéw samobdjczych ze skutkiem $miertelnym
podejmujg osoby nalezace do grupy rozwiedzionych (2,66 % populacji).

10. Dominujacg przyczyng zamachéw samobdjczych zakonczonych zgonem
byta choroba psychiczna lub zaburzenia psychiczne (15,12 % ogétu zgo-
néw) i nieporozumienia rodzinne/przemoc w rodzinie (8,00 % ogétu zgo-
néw).

11. Najwiecej samobojcéw wybiera $mier¢ przez powieszenie (83,54 % ogdtu
ofiar) oraz rzucenie si¢ z wysokosci (5,80 % ogdtu ofiar).

12. Skuteczne proby samobdjcze najczesciej popelnialy osoby bezrobot-
ne (22.622 zgony, t.j. 22,40 % ogdtu ofiar), ktére skutecznie targaly sie
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na wlasne zycie najczesciej na terenie wojewddztwa mazowieckiego (2.746
0s6b, co stanowi 21,15 % ogélu zgonéw na terenie wojewodztwa).

13. Statystyczny zamach samobdjczy zakonczony zgonem ma miejsce w
mieszkaniu/domu (36,94 % ogdtu zgonéw) oraz zabudowaniach gospo-
darczych (19,06 % ogo6tu zgondw).

14. Do zgonéw w wyniku zamachdéw samobdjczych dochodzi najczesciej
na terenie wojewodztwa mazowieckiego (12,85% ogétu zgonéw), a najr-
zadziej na terenie wojewoddztwa opolskiego (2,52 % ogoétu zgonow).

Najwiecej zamachéw samobojczych zakoniczonych zgonem jest popelniane w
poniedziatki (15,94 % ogdtu zgondw), a najmniej w soboty (12,90 % ogdtu zgondw).
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MANAZMENT KVALITY A MOTIVACIA V SOCIALNYCH
SLUZBACH

QUALITY MANAGEMENT AND MOTIVATION IN SOCIAL SERVICES

Maros Sip - Eva Sabolikovd

Abstrakt: Predmetny prispevok si kladie za ciel poukazat na manazment kvality v socidlnych
sluzbach, ktorého tlohou je zabezpecit ¢o najlepsiu starostlivost a podporu napliajicu potreby
a ocakdvania klientov, rodinnych prislusnikov a inych zainteresovanych stran. Prispevok
poukazuje aj na motiva¢né teérie aplikovatelné v manaZmente socidlnej prace. ManaZéri
v oblasti socialnych sluzieb by mali mat porozumenie tomu, ¢o motivuje socialnych pracovnikov
k ich praci, pretoze motivacia zohrava klu¢ovu tlohu v efektivnosti poskytovania sluzieb
a celkovej kvalite starostlivosti o klientov. Manazment okrem iného zahrna neustdle hodnotenie
a zlepSovanie procesov, sluzieb a vysledkov s cielom zvysit kvalitu Zivota pouzivatelov sluZieb.
Prispevok hovori o efektivnom riadeni kvality, ktoré si vyzaduje participaciu vSetkych stran
vratane klientov a ich rodin. ManaZment kvality v socidlnych sluzbich je efektivny vtedy, ak
podporuje spokojnost a pohodu klienta a re$pektuje jeho ddstojnost. V kone¢nom dosledku
zamerom manazmentu kvality v socidlnych sluzbach je zabezpecit, aby mal kazdy klient pristup
k starostlivosti reflektujicu jeho individudlne potreby a hodnoty.

Klacové slova: manazment, kvalita, socialne sluzby, klient, kvalita zivota

Abstract: The subject of this contribution aims to highlight the management of quality in social
services, whose task is to ensure the best possible care and support that meet the needs and
expectations of clients, family members, and other stakeholders. The contribution also points
to motivational theories applicable in the management of social work. Managers in the field of
social services should understand what motivates social workers in their jobs, as motivation
plays a key role in the effectiveness of service delivery and the overall quality of care for clients.
Management, among other things, involves continuous evaluation and improvement of processes,
services, and outcomes in order to enhance the quality of life for service users. The contribution
discusses effective quality management, which requires the participation of all parties, including
clients and their families. Quality management in social services is effective when it promotes
client satisfaction and well-being while respecting their dignity. Ultimately, the goal of quality
management in social services is to ensure that every client has access to care that acknowledges
their individual needs and values.

Key words: management, quality, social services, client, quality of life

Uvod

Slovo kvalita (nem. qualitdt, angl. quality) pochadza z lat. slova qualis, tzn.
aky (z akej povahy), a vypovedd o urcitej vlastnosti (lat. qualitas — vlastnost)
¢i hodnote objektu (Bruhn 2011). Ako synonymum kvality sa niekedy pouziva
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vyraz akost. Pre oblast socidlnej prace je vhodnym pojmom kvalita, pretoze
akost je tradi¢ne spajand skor s vyrobnym sektorom. V priemyselnom prostredi
je kvalita produktov klfi¢ovym prvkom, ktory ovplyviiuje spokojnost zakazni-
kov, konkurencieschopnost a dlhodobu udrzatelnost podniku. V rdmci vyroby
sa akost chape ako miera, do akej produkt alebo sluzba spiia o¢akavania alebo
normy stanovené zdkaznikmi, $pecifikdciami alebo regula¢nymi poziadavka-
mi (in: Malik Holasova 2014).

Aristoteles rozliSoval medzi r6znymi druhmi kvalit, pricom sa zameriaval
najmi na primarne (podstatné) kvality, ktoré ,,su vo veci“ a ndhodné ¢i sekun-
darne (nepodstatné, subjektivne) kvality vznikajtice aZ pri vnimani. Tento pri-
stup bol délezity pre pochopenie toho, ako rozne vlastnosti veci ovplyviuju ich
bytie a fungovanie. Program novoveke;j filozofie zahfna aj kritiku pojmu kva-
lita a veda sa snazi domnelé kvality nahradit merateInymi veli¢inami. Jednou
z prvych, kde sa to uz v predhistorickych dobéach podarilo, bola vaha, pévodne
zmyslovy vnem tiaze nejakého predmetu, ktory v§ak mozno vyjadrit pomocou
vahovych jednotiek a zavazi. V priebehu novoveku sa ukazalo, Ze tiez napriklad
teplota, vyska ténu, tvrdost a dokonca aj farba sa daju presne merat a vyjadro-
vat ¢islami, ¢iZe sa stavaji kvantitami (Horecky a Luskova 2019).

V kazdodennom zivote vSak nie st tieto dimenzie rozliSované a nie¢o hod-
notime len ako dobré alebo zlé (Merchel 2010). V beznom Zivote, ak chceme
o nie¢om vyjadrit, Ze je to velmi dobré ¢i vynikajuce, tak to spravidla ozna-
¢ime za kvalitné. Kvalitny vyrobok ¢i sluzba maja pre nas vysoku hodnotu
a sme za ne spravidla ochotni zaplatit viac penazi. Kvalita méze byt vnimana
v roznych aspektoch - od funkénosti, spolahlivosti, trvanlivosti az po estetiku
a pouzivatelsky zazitok. Tieto faktory prispievaju k vytvoreniu vyssieho pocitu
spokojnosti, ktory nas vedie k tomu, Ze sme za takyto vyrobok alebo sluzbu
ochotni zaplatit viac. Porovnavame rozne vlastnosti objektov nasho zaujmu
a hodnotime ich (spolahlivé — nespolahlivé, prijemné - neprijemné a pod.).
,Cokolvek, o ¢om modzeme povedat, Ze je dobré alebo zI¢, lepsie alebo horsie
ako nieco iné (porovnatelné), ma svoju kvalitu® (Janecek 2004). Pojem kvalita
je sam o sebe neutralny na rozdiel od kazdodenného pouzivania pojmu (Becker
2007). Aby sme mohli kvalitu nejakym sposobom vyjadrit, tak ju musime po-
pisat, na ¢o vyuzivame urcité znaky (ukazovatele) kvality. Na zaklade hodnot
znakov potom médzeme uréit kvalitu vyrobkov ¢i sluzieb (Pfecha 1996), pretoze
tieto znaky predstavuju konkrétne parametre, ktoré odrazaju, do akej miery
dany vyrobok alebo sluzba spia o¢akavania a potreby zékaznika. Znaky kva-
lity mo6zu byt meratelné aj subjektivne, a kazdy z nich prispieva k celkovému
hodnoteniu kvality. Splnenie objektivnych vlastnosti a poziadaviek vyjadruje
objektivna kvalita (stvisi s hodnotenim poskytovatela sluzby) a splnenie sub-
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jektivnych o¢akavani a vnimanie produktu prinasa subjektivne kvalita (vysle-
dok hodnotenia zédkaznika) (Cetlova 2002). Prikladom v socialnej oblasti by
mobhla byt situdcia tykajuca sa vybavenia izby v Zariadeni pre seniorov. Z hla-
diska zriadovatela zariadenia je vybavenie izieb klientov hodnotené na velmi
vysokej Grovni, pretoze izby majua novy a moderny nabytok. Z hladiska hodno-
tenia klientov nie je ndbytok posudzovany priaznivo, pretoze by radsej uvitali
vlastny, na ktory su cely Zivot zvyknuti a pripomina im skuto¢ny domov. Pojem
kvalita teda nie je empirickym pojmom, ale normativnym konstruktom, ¢o
znamena, Ze nie je mozné ho jednozna¢ne merat alebo ur¢it len na zaklade ob-
jektivnych a zmyslovych pozorovani (Merchel 2010) (in: Malik Holasové 2014).

Zavadzanie systému manazérstva kvality v socidlnych sluzbach je kluco-
vym procesom pre zlep$enie poskytovanej starostlivosti a efektivnosti riadenia.
Prvym a najdolezitej$im krokom v tomto procese je analyza stavu a systému
riadenia v samotnych zariadeniach. Tento krok zahfna podrobnu a systema-
tickd evaludciu existujicich postupov, organizaénych $truktir a kvality posky-
tovanych sluzieb. Vysledky tejto analyzy su zakladom pre planovanie zlepseni,
optimalizaciu procesov a zavadzanie vhodnych opatreni na zvysenie kvality.
V ramci analyzy sa sustreduju informdcie o zdmeroch, cieloch, ¢innostiach, za-
mestnancoch, existujicej dokumentacii, vedenych zaznamoch, infrastrukture.
Vystupom z analyzy je posudenie silnych a slabych stranok. Dal§im krokom je
menovanie timu kvality, ktory tvoria ¢lenovia zo strany zamestnancov zaria-
deni socidlnych sluzieb, referatu socidlnych a zdravotnickych sluzieb a referatu
persondlnych veci (Haburajova Ilavska 2009; Matousek 2013).

Ponatie kvality podla autorky Malik-Holasovej (2014) je v socialnych sluz-
bach a socidlnej praci spojené s kazdodennou realitou, v ktorej osoby pricha-
dzaju do zariadenia v tlohe klientov, o¢akavajici Ustretovy pristup pracovni-
kov, radu ¢i sluzbu a priaznivé prostredie. Tieto o¢akavania ovplyviuji nazory
eventudlnych klientov, o tom, ¢i sa jedna o kvalitnu sluzbu, alebo sa o fiu nejed-
na. Na strane druhej je o¢akavanie poskytovatelov a zadavatelov sluzieb, ktori
sa zameriavaju aj na iné faktory, ako st ekonomické vysledky, ktoré st uréujice
pre zabezpedenie dostato¢ného poc¢tu zamestnancov a jeho spokojnosti. Kvalita
socialnej prace je naozaj mnohovrstevnou oblastou, kde sa stretavaju rozne za-
ujmy, a kde pdsobi vela aktérov, ¢o ju robi komplexnou a dynamickou. Socialna
praca je prepojena s roznymi aspektmi Zivota jednotlivcov a komunit, a preto
musi reflektovat Siroka $kalu potrieb, o¢akdvani a normativnych $tandardov.
Kazdy aktér, ktory sa podiela na poskytovani alebo prijimani socialnych slu-
zieb, ma svoje $pecifické perspektivy a poziadavky na kvalitu, ¢o vedie k vza-
jomnému posobeniu tychto réoznych zaujmov. Socialnym pracovnikom moéze
byt kvalita pomockou, ako urobit svoju pracu profesionalnejsie. Ponatie kva-
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lity véak moze predstavovat aj negativne vyznamy, pretoze moze byt spajand
so snahami o ekonomizdciu socidlnej prace. Tento aspekt kvality moze viest
k neziaducej redukcii sluzieb na ¢istt efektivitu a nakladovid optimalizéciu, ¢o
moze negativne ovplyvnit samotni podstatu a hodnoty socidlnej prace. Pre
zamestnancov mdzu poziadavky na kvalitu prinasat zvySené mnozstvo admi-
nistrativnej ¢innosti, pretazenost ¢i skracovanie pracovného ¢asu. Pre klientov
moze znamenat vac¢siu peniaznu spoluti¢ast na poskytovanych sluzbach.

Ak chceme hovorit o kvalite socidlnych sluzieb, je nutné rozlisit jej tri hlav-
né aspekty. S tymto rozdelenim pracuje napr. model E-Qalin', ale aj rad dalsich
modelov pre meranie a zvyS$ovanie kvality (Horecky a Luskové 2019).

Struktira

Struktiirou sa rozumie technické a personalne vybavenie a rozhodnutie vo
vnutri organizdcie. Ide o suhrn technickych a persondlnych prvkov, ktoré ur¢u-
ju, ako organizacia funguje a dosahuje svoje ciele. Prikladne si mézeme vyme-
novat tieto oblasti: kompetencie, zodpovednosti, nastavenie komunika¢nych
kandlov, vzdeldvanie, organiza¢nd $truktdra, nasadenie persondlu, pomocné
prostriedky - ako kontrolné zoznamy (checklisty), dokumentacia, metodiky,
financovanie, materidlne vybavenie, priestory, odborné kompetencie, prime-
ranost zariadeni a vybavenia, organizacia starostlivosti a pod. (Horecky a Lus-
kova 2019).

Procesy

Kvalita procesov sa vztahuje na podanie vykonu v ramci priebehu sluz-
by, napr. starostlivosti, riadenia a vyuzitie zdrojov. Vztahuje sa na efektivnost
a efektivitu, s akou sa vykondvaju jednotlivé ¢innosti a operacie v ramci posky-
tovania sluzby. To znamena, ze ide o to, ako dobre sa realizuju jednotlivé kro-
ky a procesy tak, aby boli splnené ocakavania klientov, zabezpecila sa vysokd
uroven spokojnosti a sluzba bola vykonana efektivne. Jednoducho povedané,
ide o vsetko, ¢o sa v danom zariadeni kazdodenne deje, odohrava (Horecky
a Luskova 2019).

Indikatory (vysledky)

Kvalita vysledkov obsahuje stupen dosiahnutia ciela v poskytovanej sluz-
be. Tyka sa toho, do akej miery sa podarilo dosiahnut stanovené ciele v ramci
poskytovanej sluzby. Ide o hodnotenie toho, ¢i vysledky sluzby splitaji ocaka-
vania a potreby klientov a ¢i zodpovedajt vopred stanovenym $tandardom kva-

lity. Ide o odchylku, neskér potom zladenie medzi stanovenym cielom a cielom
10 Eurépsky systém manaZérstva kvality, zamerany $pecidlne na Zariadenia pre seniorov. Ide
o pristup k zaisteniu vysokej Grovne starostlivosti a spokojnosti vsetkych zainteresovanych
stran, teda uzivatelov (seniorov), ich rodinnych prislusnikov, zamestnancov, vedenia zariade-
ni i $irSej komunity.
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skuto¢ne dosiahnutym (hodnotenym, napr. ako fyzicka a psychickd spokojnost
klienta). Inymi slovami, pokial chceme kvalitu merat, musime ju kvantifikovat,
premenit do vysledkov, ¢isel ¢i ak cheete indikatorov, ktoré moézeme monitoro-
vat a hodnotit v ¢ase (Horecky a Luskovd 2019).

Pri hodnoteni kvality socidlnych sluzieb je najnutnej$ia ochrana klientov
pred nekvalitnym poskytovanim sluzieb. Socialni pracovnici svojim pohladom
mozu zhodnotit alebo aspon postrehnut, ¢i je kontrola vedena s tym cielom,
aby boli sluzby ¢o najlepsie poskytované aj pontkané a ¢o najlepsie zodpovedali
individudlnym potrebam klientov. Socidlni pracovnici su v priamej interakcii
s klientmi a maju velmi dobri znalost kazdodenného fungovania sluzieb. Vda-
ka ich blizkemu kontaktu s klientmi a praktickym sktisenostiam dokazu svojim
pohladom objektivne zhodnotit, ¢i je kontrola v organizacii vedena efektivne,
a ¢i md na kvalitu sluzieb pozitivny vplyv. Individualita potrieb a samotné res-
pektovanie jedinca a jeho poziadaviek je aktudlnym trendom v poskytovani
socialnych sluzieb. Za kvalitne poskytovanu sluzbu je v§eobecne povazovana
sluzba, ktord je vykondvana kvalifikovanymi pracovnikmi, ale predovs$etkym je
prinosom pre zdravotny stav a kvalitu Zivota klientov (Ombudsman - ombud-
sman 2015) (in: Zdmkovéa a Mackinova. [online]).

14 motivacnych teérii v manazZmente socidlnej prdce

Motivacia je sic¢astou manazérskej prace, kde ulohou manazéra je rozpo-
znat, ¢o ovplyviluje spravanie pracovnikov v organizdcii, ¢o ich motivuje k pra-
ci. ManaZéri sa vo svojej praci zameriavaji na podporu a rozvoj najcennejsich
zdrojov, ktoré organizacia ma a tym st ludia. Tudsky potencidl je zdkladom
uspechu kazdej organizacie, a preto je nevyhnutné, aby manazéri vytvara-
li prostredie, ktoré podporuje rast a rozvoj zamestnancov. Manazéri by mali
vytvarat podmienky, v ktorych sa zamestnanci mézu rozvijat a naplno vyuzi-
vat svoj potencial. Manazérska praca by sa nemala zaoberat len prikazovanim
a kontrolou, ale hlavne ulohami ako dosiahnut vytycené ciele organizacie. To
znamena, ze efektivny manazment ma byt zalozeny na strategickom pldnova-
ni, ktoré zahrna definovanie zretelnych a dosiahnutelnych cielov. Ddlezita je
identifikacia krokov potrebnych na ich realizaciu. Dolezité je vytvarat prostre-
die, ktoré podporuje spolupracu a timovt pracu, ¢im sa zvySuje angazovanost
a produktivita zamestnancov. Do popredia sa tak dostavaja otazky, aké ciele
stanovit, aké zvolit postupy na ich naplnenie, ako usmernit spravanie Iudi, aby
ciele organizacie boli splnené? V manazérskej praci to znamena cielavedome
vytvarat a udrZiavat prostredie v organizacii, ktoré dokaze motiva¢ne posobit
na ludi, usmernovat ich spravanie a konanie v zdujme vytycenych cielov. V pra-
xi sa otazky motivacie viac spdjaju s peniaznym odmenovanim, pracovnymi
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podmienkami, kariérnym rastom, poskytovanim zamestnaneckych vyhod. Ich
zameranie je hlavne v pozitivnej motivacii, aby podporovali ochotu ¢loveka an-
gazovat sa v praci (Vaver¢akova a Hromkova 2018).

Teérie motivacie su dolezité pre manazérov socidlnej prace. Jednou z tloh
manazéra je podporovat produktivitu pracovnikov, ¢o si vyzaduje motivaciu.
Manazéri socialnej prace ¢asto vedu Iudi, ktori prisli do oblasti fudskych slu-
zieb z roznych dévodov a s réznym vzdelanim. Na to, aby manazéri povzbudili
pracovnikov, musia pochopit, ¢o fudi motivuje, okrem tradi¢nej predstavy, ze
socialni pracovnici ,,chct len poméhat ludom® (Fisher 2009).

Ludia vyuzivajici podporu vo forme socialnej prace maji v mnohych pri-
padoch nizku motivaciu prijat opatrenia na zlepSenie situacie. Preto jednou
z najdolezitejsich vyziev, ktorym celia socidlni pracovnici je pracovat na zvy-
$ovani motivacie. Motivécia v socidlnej praci je proces vedomého a cielavedo-
mého ovplyviiovania socidlneho pracovnika na sprévanie jednotlivcov a rodin,
vytvaranim prostriedkov a prileZitosti na realizaciu ich hodnotovych systémov
a ocakavani. Dosiahnutie cielov socidlnej prace znamena: zlep$enie socialneho
fungovania klientov, prostrednictvom aktivit zameranych na socidlne vztahy
a interakcie s prostredim. Inymi slovami, motivécia sa buduje spajanim cielov
(hodnét) ¢loveka vyuzivajuceho socidlnu pracu so Sirokym spektrom cielov soci-
alnej prace pri uznavani jej cielov (Fisher 2009).

Clovek moze ziskat motivaciu na dosiahnutie svojich cielov z niekolkych
roznych zdrojov, medzi ktoré patria:

« Potreby - u kazdého z nds predstavuja potreby akysi pocitovany nedo-
statok nie¢oho. Tento pocit mdzeme pocitovat vedome alebo naopak. Po-
treby delime na primarne a sekunddrne. Medzi primarne patria potreby,
ktoré sa vyskytuji u vSetkych jedincov a nemaji suvislost s vonkaj$im
okolim, ako napr. spanok, teplo, potrava. Sekundarne potreby tzko si-
visia s vonkaj$im prostredim a socializdciou ¢loveka, zahfiiaja potrebu
spolupatri¢nosti, bezpelia, sebarealizaciu a pod.

o Navyky - ndvyky st opakované a iplne automatizované spravanie jedinca
v $pecifickej situacii. MoZzno ich chapat ako spojenie znalosti, schopnosti
a tuzob. Znalost znamena vediet, ¢o robit a preco to robit. Mat schopnost
znamena vediet to urobit a tdzba je motivacia chciet to urobit. Na utvore-
nie navyku su teda potrebné vsetky tri zlozky (Covey 2006).

o Zaujmy - zdujem, ktory niekedy mdzeme nazyvat aj motivom, je charak-
terizovany ako dlhodobé zameranie ¢loveka na urcitu ¢innost, ktora je
pre rozvoj ¢loveka délezita. Ta v ¢loveku podnecuje motivaciu na dosiah-
nutie cielov v oblasti svojich zaujmov.

o Hodnoty - v priebehu celého Zivota ¢lovek ziskava stdle nové skusenosti,
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ktoré st spdté s ur¢itymi skuto¢nostami. Na zdklade tychto skuto¢nosti
si ¢lovek utvara vlastny rebri¢ek hodnét, ktory ovplyviiuje jeho konanie.
Zaroven tento rebri¢ek hodnét vyznamnym spdsobom prispieva k tomu,
ako a preco je ¢lovek motivovany.

o Idedl - idedl chiapeme ako ideovt predstavu toho, ¢o chceme dosiahnut.
Napriek tomu, Ze kazdy jedinec mdze vnimat ideal uplne odli$ne, sa da
domnievat, ze takyto ideal je akymsi hnacim motorom a ten vyznamne
prispieva k tomu, ako velmi bude jedinec motivovany (Vachal a Vochozka
2013; Duchon 2008).

Ako bolo spomenuté, v oblasti manazmentu socidlnej prace zohrava mo-
tivacia dolezitd dlohu pri podpore efektivity, spokojnosti a vykonu zamest-
nancov. V nasledujicich riadkoch opiseme 14 motiva¢nych tedrii, ktoré mézu
byt aplikované v manazmente socidlnej prace (14 Theories used in Social Work
Practice. [online]):

1.  Tedria psychosocialneho vyvoja

Teéria psychosocialneho vyvoja, ktort vytvoril psycholég Erik Erikson, je
psychodynamicky pristup, ktory sa zameriava na to, ako sa jednotlivci vyvijaja
arastu pocas celého Zivota. Nadrtéava rozne §tadia, v ktorych Iudia ¢elia vyzvam
akrizam, ktoré je potrebné riesit pre zdravy vyvoj. Eriksonova teéria pozostava
z Osmich vyvojovych etap, z ktorych kazda je charakterizovana $pecifickym
konfliktom, ktory sluzi ako bod obratu v Zivote:

» Dévera verzus nedodvera (doj¢ensky vek): Tato faza, ktora nastava pocas
prvého roku Zivota, sa to¢i okolo zakladnych potrieb dietata, ktoré uspo-
kojujui rodicia. Uspesné ukonéenie tejto fazy vedie k pocitu dovery.

> Autondmia verzus hanba a pochybnosti (batola): Deti v tomto $tadiu (1
az 3 roky) zacinaju presadzovat svoju nezavislost. Ak rodi¢ia povzbudzu-
ju k sebesta¢nému spravaniu, deti sa stivaju sebavedomejsimi a bezpec-
nejs$imi v prezivani vo svete.

» Iniciativa verzus vina (obdobie hry): V tomto $tadiu deti (3 az 5 rokov)
za¢inaju presadzovat kontrolu a moc nad prostredim. Uspech v tejto faze
vedie k pocitu zmysluplnosti.

» Vykon verzus pocit menejcennosti (§kolsky vek): Deti (6 az 11 rokov) sa
musia v tejto faze vyrovnat s novymi socidlnymi a akademickymi pozia-
davkami. Uspech vedie k pocitu kompetencie.

» Identita verzus zmitenost roli (adolescencia): V tejto faze tinedzeri hla-
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daja zmysel pre seba a identitu prostrednictvom intenzivneho skimania
osobnych hodnét, presvedéeni a cielov.

» Intimita verzus izolacia (mlada dospelost): Tato fiza sa zameriava
na rozvoj intimnych, laskyplnych vztahov s ostatnymi.

> Generativita verzus stagnacia (stredny vek): Dospeli musia vytvorit ale-
bo podporit nieco, ¢o prezije ich samych, ¢asto prostrednictvom rodi¢ov-
stva alebo vykonavania pozitivnych zmien, ktoré prospievajui ostatnym.

> Integrita verzus zufalstvo (staroba): Ked sa star$i dospeli obzeraju
»Spat®, mozu citit pocit zadostucinenia alebo zlyhania.

2. Teoéria systémov

Systémova teéria, ktort vypracoval biolég Ludwig von Bertalanffy, je ho-
listickou perspektivou, ktora vnima jednotlivca ako prepojeny systém vztahov
a snazi sa identifikovat, ako mézu zmeny v jednej Casti ovplyvnit fungovanie
celku. Tato tedria zdoraznuje dolezitost skiimania toho, ako su rdézne prvky
prepojené v ramci rodiny alebo komunity a chdpania rodiny alebo spolo¢nosti
ako jednej jednotky.

Okrem toho sa tedria sustreduje na slucky spitnej vizby, v ktorych st vietky
prvky prepojené a mozu sa navzajom ovplyviovat, a nie jednoducho vnimat
jednotlivé casti ako samostatné entity. Tento pristup podporuje zmeny v ramci
systémov tym, Ze sa zaoberd celkovymi problémami fungovania a poskytova-
nim intervencii, ktoré pomdhaju klientom rozvijat lepsiu komunikaciu, spolu-
pracu a porozumenie.

Napriklad pri praci s problémovym adolescentom by socialny pracovnik
hladel za hranice bezprostredného spravania jednotlivca a zvazoval vplyvy ro-
dinného systému, skupiny rovesnikov a $kolského prostredia. Tento komplex-
ny pohlad pomaha pri identifikacii oblasti dysfunkcie alebo konfliktov v rdmci
systémov, ktoré mozno riesit pomocou intervencii.

3.  Tedria socialneho ucenia

Teoéria socidlneho ucenia, ktort zalozil psycholég Albert Bandura, je postave-
nd na myslienke, Ze spravanie a presvedcenie jednotlivca st hlboko ovplyvnené
ich socialnym prostredim. Tento pristup sa zameriava na to, ako sa jednotliv-
ci ucia od Iudi okolo seba, vratane rodinnych prislusnikov, rovesnikov, ucitelov
a inych autorit. Zdoraznuje tiez dolezitost odmien a trestov pri formovani spra-
vania a poznamenava, ze fudia reprodukuju spravanie, ktoré pozoruja u inych.

Pre socialnych pracovnikov tato teéria poskytuje cenny ramec na pochope-
nie toho, ako sa klienti u¢ia nové zrucnosti, ziskavaji hodnoty a presvedcenia,
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rozvijaju stratégie zvladania a ako interaguju so svojim prostredim. Zdoéraznuje
tiez dolezitost pozitivneho posiliiovania na podporu pozadovaného spravania
a odradzania od negativneho. Okrem toho si vyZzaduje starostlivé pozorovanie
a analyzu prostredia jednotlivcov s cielom identifikovat mozné zdroje posilne-
nia a prvky ovplyvilujace ich spravanie.

4. Psychodynamicka tedria

Vychéadza z predpokladu, Ze spravanie je pohanané nevedomymi myslien-
kami a skiisenostami jednotlivca. Psychodynamickd teériu vyvinul renomo-
vany rakidsky psychiater Sigmund Freud. Zameriava sa na ulohu vnutornych
mentalnych sil pri urovani spravania a pochopeni toho, ako minulé skdsenosti
formuju sii¢asné spravanie.

Tento pristup uznava potrebu brat do tvahy podvedomé motivacie, obavy
a tuzby klientov, ¢o mdze pomdct analyzovat zlozité ludské spravanie. Zdéraz-
nuje tiez vyznam identifikdcie a pochopenia detskych skusenosti, pretoze moézu
odhalit vzorce, ktoré formuju suc¢asné vztahy a spravanie ludi.

Okrem toho psychodynamicka teéria poskytuje cenny ramec na pochope-
nie toho, ako jednotlivci rozpoznavaji svoje pocity, spracovavaji vndtorné kon-
flikty, rozvijaja stratégie zvladania, buduju zmysluplné spojenia s ostatnymi
a davaju zmysel svojmu Zivotu. Socialni pracovnici mézu vyuzit tento pristup
na pochopenie spravania, pocitov a presvedéeni svojich klientov, ¢o im umozni
poskytovat efektivnejsie intervencie.

5. Teoria socidlnej vymeny

Teodria socialnej vymeny, ktord vyvinul sociolég George Homans, je pri-
stup, ktory sa zameriava na to, ako jednotlivci navzdjom spolupracuji, aby do-
siahli pozadované ciele prostrednictvom vymeny odmien a ndkladov.

Ststreduje sa na my$lienku, Ze Iudia sa rozhoduju na zaklade analyzy nakla-
dova vynosov: zvazuju rizikd konania s potencidlnymi odmenami, ktoré prinesu.

Této tedria pomdaha socidlnym pracovnikom pochopit, ako si ludia vytvara-
ju vztahy a vytvaraju vyvazena vymenu vyhod. Pomaha im tieZ identifikovat,
kedy st neuspokojené potreby jednotlivca alebo kedy je vymena nevyvazena.
Moze sa pouzit na hodnotenie vplyvu roznych intervencii na prostredie klienta,
¢o umoznuje socidlnym pracovnikom planovat efektivne stratégie na podporu
pozitivneho spravania.

6. Tedria racionalnej volby

Teoria raciondlnej volby, ktord prvykrat sformuloval ekondm Gary Becker,
je pristup, ktory predpoklada, Ze jednotlivci sa rozhodujt na zédklade analytic-
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kych vypoctov. Tvrdi, ze ludia maju $pecifické ciele a ich cielom je maximalizo-
vat ich uZito¢nost pri rozhodovani.

Této tedria je prospesnd pre pochopenie toho, ako si klienti vyberaju medzi
roznymi moznostami alebo rieSeniami, ako aj preco robia urcité rozhodnutia.
Umoznuje socidlnym pracovnikom hodnotit a predvidat spravanie a proaktiv-
ny pristup k poskytovaniu sluzieb.

7.  Kognitivno-behavioralna tedria

Kognitivna behavioralna terapia (KBT) je psychosocidlny pristup, ktory za-
hfna identifikdciu a zmenu negativnych vzorcov myslenia s cieflom modifikovat
spravanie. Naznacuje, Ze nase myslienky, pocity a spravanie st cyklicky prepo-
jené a mozno ich zmenit skimanim toho, ako nase myslenie ovplyviiuje nase
emdcie a nasledné ¢iny.

Tento pristup kladie doraz na pochopenie toho, ako presvedéenia, postoje
a myslienkové vzorce jednotlivca ovplyviiuju spravanie. Rozpoznanim tychto
suvislosti m6zu socidlni pracovnici pomdct klientom posunut ich pohlad na zi-
vot a usilovat sa o zdravsie spravanie. KBT tiez zd6raznuje dolezitost sebare-
flexie a osobného rastu na dosiahnutie pozitivnych vysledkov.

8. Teéria priputania

Teéria priputania, ktora vyvinul psycholég John Bowlby, je psychodyna-
micky pristup, ktory skiima, ako si jednotlivci vytvaraji pripatanosti k inym.
Bezpe¢na vdzba v ranom detstve pomédha formovat nas§ kognitivny a socialny
vyvoj v dospelosti.

Socialni pracovnici mézu pouzit tuto tedriu na to, aby ziskali prehlad o me-
dziludskych vztahoch svojich klientov a pochopili, ako mo6zu konkrétne skise-
nosti z minulosti ovplyvnit ich suc¢asné spravanie. Je tiez prospe$na pri vyvoji
intervencii, ktoré bert do tivahy minulé skusenosti klienta a podporuji bezpec-
né pripatanie v pritomnosti.

9. Tedria zmocnenia

Teéria zmocnenia je pristup zamerany na silné stranky, ktory sa sustreduje
na rozvoj schopnosti jednotlivca prevziat kontrolu nad svojim Zivotom. Tato te-
oria povzbudzuje jednotlivcov, aby si vybudovali sebatctu a sebaurcenie a spo-
lupracovali s inymi na dosiahnuti autonémie.

Socialni pracovnici mézu pouZit tato teériu, aby pomohli klientom ziskat
sebaddveru a vytvorit trvald zmenu v ich komunitach. Je tieZ prospes$nd pri roz-
vijani intervencii, ktoré pomdhaju jednotlivcom stat sa aktivnymi ucastnikmi
rozhodovania a pracovat na dosiahnuti kolektivnych cielov s ostatnymi ¢lenmi
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komunity. Prostrednictvom tohto pristupu mézu socidlni pracovnici podporit
pocit samostatnosti a podporit pozitivou zmenu spravania.

10. Tedria konfliktov

Teoéria konfliktov naznacuje, Ze spolo¢nost sa skladd z roznych skupin, kto-
ré sutazia o zdroje a moc. Uvadza, Ze nerovnomerné rozdelenie moci vytvara
napétie medzi tymito skupinami a vedie ku konfliktom v réznych kontextoch.

Socialni pracovnici mézu tento pristup vyuzit na pochopenie toho, ako ne-
rovnosti existuji v prostredi klienta, a posudit, ako tieto disproporcie mozu pri-
spievat k ich problémom. Analyzovanim konfliktov v rdmci systému mozu so-
cialni pracovnici vytvarat efektivne intervencie, ktoré sa zameriavaju na zdroj
konfliktu a podporujt pozitivne zmeny v prostredi klienta.

11. Tedria nepredvidanych udalosti

Teéria nepredvidanych udalosti je manazérsky pristup, ktory navrhuje, aby
sa v zavislosti od situdcie pouzili rdzne stratégie. Sustreduje sa na myslienku,
Ze neexistuje univerzalne rieSenie pre vietky problémy, a Ze zdsahy musia byt
prisposobené konkrétnemu kontextu.

Tento pristup pomaha socidlnym pracovnikom rozvijat efektivne, indivi-
dualizované intervencie pre svojich klientov. Tedria nepredvidanych udalosti
tiez pomaha socialnym pracovnikom zohladnovat potencialne zmeny v klien-
tovom prostredi, ¢o im umoziluje prisposobit svoje stratégie tak, aby dosiahli
pozadované vysledky. Okrem toho sa tento pristup méze pouzit na postdenie,
ako rozne intervencie ovplyvnili prostredie klienta, a upravit ich podla potreby,
aby sa zvysila ich G¢innost.

12. Humanisticka teéria

Humanisticka tedria, ktort vyvinul psycholég Abraham Maslow, je pristup,
ktory sa zameriava na vndtornd motivaciu a sebarealizaciu jednotlivca. Nazna-
¢uje, Ze jednotlivei moézu dosiahnut svoje ciele s nélezitou podporou, a naba-
da socialnych pracovnikov, aby sa ku vsetkym klientom spravali s reSpektom
a dostojnostou.

Socialni pracovnici mézu vyuzit tento pristup, aby pomohli klientom roz-
poznat ich silné a slabé stranky a povzbudili ich, aby si stanovili dosiahnutelné
ciele. Je to tiez uzito¢né pri pomoci klientom identifikovat ich motivéciu a pre-
vziat zodpovednost za svoje rozhodnutia. Zameranim sa na klientove potreby
a silné stranky mo6zu socialni pracovnici vytvarat intervencie, ktoré pomahaja
posilnit ich klientov a podporuja pozitivhu zmenu spravania.
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13. Transpersonalna tedria

Transpersondlna tedria je pristup, ktory sa zameriava na pochopenie pre-
pojenia medzi jednotlivcami a ich prostredim. Naznacuje, Ze ludia st za¢leneni
do siete vztahov s ostatnymi a prirodou, ¢o ovplyviiuje ich interakciu s okoli-
tym svetom. Socidlni pracovnici mdzu pouzit tento pristup na rozvoj interven-
cii, ktoré bera do tvahy skusenosti klientov v $irSom kontexte a pomahaji im
vytvarat zmysluplné spojenia s ostatnymi. Zaclenenim transpersondlnej tedrie
do praxe moézu socidlni pracovnici vytvdrat intervencie, ktoré podporuja se-
bauvedomenie a osobny rast.

14. Motivacna tedria

V praxi socidlnej prace mozu motivacné tedrie vtepovat klientovi pozitivne
spravanie a postoje. Tento pristup je zaloZeny na myslienke, Ze ludia st moti-
vovani k zmendm, ked si osvoja pocit vlastnej u¢innosti a veria, Ze maju silu
a schopnost priniest do svojich zivotov zmysluplné rozdiely.

Motiva¢na tedria zahfnia pomoc klientom identifikovat ich ciele, pocho-
pit, preco ich chct dosiahnut a vyvinut stratégie na prekonanie akychkol-
vek prekazok. Tiez povzbudzuje klientov, aby prevzali zodpovednost za svoje
rozhodnutia, ¢o im dédva autonémiu a doveru potrebnu na uspech. Vyuzitim
tohto pristupu mo6zu socidlni pracovnici pomoéct svojim klientom urobit tr-
valé zmeny.

Zaver

V predmetnom prispevku sme poukdzali na doleZitost prepojenia ma-
nazmentu kvality a motivacie socialnych pracovnikov v oblasti socidlnych slu-
zieb. Tieto dva aspekty povazujeme za klucové a zdsadné, pretoze ovplyviuji
efektivitu poskytovania socialnych sluzieb.

Motivacia spdsobuje angazovanost a odhodlanost poskytovat ¢o najlepsiu
moznda starostlivost.

Kvalita socidlnych sluzieb prispieva k zlep$eniu kvality Zivota klientov a ich
rodin. Atribatom spokojnosti je zvySena dovera klientov a rodin v systém so-
cialnych sluzieb.
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NECHCENE TEHOTENSTVO Z PSYCHO-SOCIALNEHO
ASPEKTU

UNWANTED PREGNANCY FROM THE PSYCHO-SOCIAL ASPECT

Mdria Gdbor — Helena Galdunovd

Abstrakt: Najucinnej$ou prevenciou nechceného tehotenstva je planované rodi¢ovstvo. Posledné
obdobie sme svedkami prehodnocovania postojov spolo¢nosti k rodine a planovaniu rodi¢ovstva,
postojov k slobodnym matkam. Nechcené tehotenstvo je jednym z najzavaznejsich problémov
verejného a reproduk¢ného zdravia. A aj ked su sluzby pldnovaného rodicovstva ucinné
a dostupné, ako kedykolvek predtym s nechcenym tehotenstvom sa stretdvame a preto je potrebné
dalej sa venovat danej problematike.

Klacové slova: planované rodi¢ovstvo, nechcené tehotenstvo, spiritualita

Abstract: The most effective prevention of unwanted pregnancy is family planning. Recent times
have witnessed a reassessment of societal attitudes towards the family and family planning,
attitudes towards unwed mothers. Unwanted pregnancy is one of the most serious public and
reproductive health problems. Although family planning services are effective and available,
unwanted pregnancies are more common than ever, and it is therefore necessary to continue to
address the issue.

Key words: planned parenting, unwanted pregnancy, spirituality

Uvod

Planované rodi¢ovstvo ovplyvnila zmena postavenia Zeny v spolo¢nos-
ti. Emancipdcia umoznila Zendm rovnocennost s muzmi v spolo¢enskom
a profesiondlnom uplatneni. Popula¢nd explézia, nerovnovaha medzi po¢tom
obyvatelstva a zdrojmi na Zemi, devastacia zivotného prostredia, znecistenie
zdrojov pitnej vody a ovzdusia, migracia obyvatelstva, etnickd a ndboZenska
nezna$anlivost, hlad, vojnové konflikty a mnoho dal$ich problémov poukazuja
na komplikovanost suc¢asnej doby. Napriek tomu, Ze popula¢né problémy sa
prejavuju v roznych Castiach sveta réznym spdsobom, nedostato¢né vyuziva-
nie antikoncepénych metdd ma v$ade podobné pri¢iny. Hovorime o chudobe,
o nedostatku informdcii o moznostiach kontroly plodnosti, o nedostupnosti
antikoncepénych prostriedkov zabezpecujucich plnenie planovaného rodic¢ov-
stva, o nedostatkoch v legislative a vo vychove, o postoji cirkvi k antikoncepcii.
Spominané problémy st len zlomkom problémom, ktoré je potrebné v ramci
planovaného rodicovstva riesit, a to sa stalo dovodom pre OSN a WHO defino-
vat zakladné ludské prava na planované rodi¢ovstvo a pravo dietata narodit sa
ako chcené (Charta sexudlnych a reprodukcnych prav IPPF, 1999).
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Tehotenstvo je stav, kedy sa v tele matky vyvija novy jedinec, novy Zi-
vot. Tehotenstvom tak rozumieme ¢as, od spojenia muzskej pohlavnej bunky
(spermie) a zenskej pohlavnej bunky (oocytu) az do vypudenia plodu z tela
matky (Tréa 2009).
Prezivanie tehotenstva sa v poslednych desatroc¢iach radikdlne zmenilo.
Zistenie tehotenstva u Zeny prinds$a rozne emocie a sama zaujima rdézne po-
stoje. Kym na jednej strane sa spdja tehotenstvo s radostou a s o¢akdvanim
dietata, na druhej strane so strachom a hladanim rie§enia. Podla naplanova-
nia, rodi¢ovstvo delime na pldnované a neplanované, resp. nechcené (Nobis
2015). ,Nechcené tehotenstvd si tie, ktoré sa vyskytujii v nevhodnej situdcii,
v nevhodnom case v dosledku nepriaznivych okolnosti alebo u Zien, ktoré ne-
chcti otehotniet alebo mat viac deti“ (Gonzalez de Ledn et al., 2015).
Nechcené tehotenstvo ako problémova gravidita zahfiia aktudlne alebo
potencionalne zloZité situacie, v ktorych sa médze zena alebo rodina ocitnut
pocas gravidity. Pod zloZitymi socidlnymi situdciami rozumieme: nizky ale-
bo chybajuci finanény prijem, nedostato¢né socidlne zabezpecenie, nedosta-
to¢nd alebo dplne chybajtca podpora rodiny, gravidita matky bez partnera,
gravidita neplnoletych matiek, gravidita Zien zo znevyhodnenych a riziko-
vych skupin, gravidita Zien zo slabych socidlnych podmienok, narodenie die-
tata do rodiny s va¢$im poc¢tom deti, hroziaca vrodena vyvojova chyba plodu,
nezeland gravidita, tyrana Zena a mnoho inych situdcii (Krajé¢irovi¢ova, Azi-
riovd a Bernadi¢ova 2013).
Andras¢ikovd (2016) uvadza faktory, ktoré mozu ovplyvnit tehotenstvo
zeny po psycho-socialnej stranke.
Jednotlivé faktory deli do troch skupin:
1. Biologicko - fyziologické — hormondlne riadenie, zdravotny stav, fyzicka
kondicia, zivotosprava, vyziva, zivotny §tyl, telesny vzhlad.

2.Psychologické faktory - strach zo zmeny, z prijatia tehotenstva partne-
rom, okolim, strach zo samotného tehotenstva, neistota, znizené sebave-
domie, strach z porodu, zo zvladnutia materskej roly.

3.Socialne faktory - zhorS$enie ekonomického komfortu, zamestnanie, ne-
prijatie tehotenstva otcom dietata, pribuznymi, konflikt roli tehotenstvo
verzus kariéra. Spominané Zivotné situdcie, ako aj osoby st faktormi, kto-
ré tehotnu Zenu ovplyviuji v nazore na tehotenstvo. No nakoniec je to
len jej rozhodnutie, ktoré si musi zvazit a premysliet, pretoze je nezvratné
a nedokaze ho zmenit. Zo spominanych vplyvov posobiacich na tehotna
zenu s nechcenym tehotenstvom vyberame:
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Zivotna situicia

Zakladom rozhodnutia, ¢i si Zena dieta ponechd alebo neponecha je Zzi-
votna situdcia v ktorej sa nachddza. NajdolezZitejsie Zivotné situdcie, ktoré
ovplyviiuji rozhodnutie Zeny su: finan¢nd situdcia, zdzemie a partnersky
stav. Medzi dalsie situdcie, ktoré maja vplyv na rozhodnutie je kariérny rast,
skola a $tadium, nizky alebo vysoky vek tehotnej, nizky socidlny status. Pri
nechcenom tehotenstve zohravaju délezitt ulohu aj okolnosti, za akych k ote-
hotneniu doslo, napr. tehotenstvo vzniknuté po znésilneni, alebo nasledky
prilezitostného nechraneného pohlavného styku. Je vela Zivotnych situdcii,
ktoré nutia Zenu rozhodovat sa o ponechani, resp. o neponechani vlastného
dietata, no je potrebné, aby vedela, Ze z kazdej situdcie vedie cesta. T4 vsak
nemusi byt lahkd (Shahry et al., 2016).

Rodina, partner a spolo¢nost

Pre kazdd Zenu je rodina zaklad. Rodina je ¢astokrat aj prvou volbou, kto-
ru si zena voli, v pripade, ak sa potrebuje niekomu zverit o svojom nezelanom
tehotenstve. Rodicia a sirodenci s jej najbliz$imi, a ak maju dobré vztahy,
vidi v nich potencionalnu pomoc a pochopenie. Primdrne sa zena rozhoduje
podla toho, v akom prostredi a presved¢eni bola vychovavani. Dalou
osobou, ktora sa spolupodiela a spolo¢ne so Zenou rozhoduje o tom, ¢i si dieta
ponechaju alebo nie, je partner, respektive otec dietata. Jeho vplyv na Zenu je
velky a pod jeho néatlakom je ochotna rozhodnut sa tak, ako od nej ziada. Ak
partner nalieha, a ona sa rozhodne pre volbu ponechat si dieta, ¢eli rozchodu
a naslednému statusu slobodnej matky. Ak podstapi interrupciu na natlak
partnera vystavuje sa riziku postabortivneho syndrému a vlastnym vy¢itkam
svedomia, ¢o nakoniec moze viest k rozpadu vztahu. Idedlna situacia je, ked
sa otec dietata k neplanovanému tehotenstvu postavi ako chlap, preberie rolu
otca a emo¢nd podporu Zeny. Gutmanova (2013) definuje oporu partnera:
»ako ulahcenie emociondlnej vizby, vytvorenie ochrany, zabezpelit starostli-
vost, lasku a aktivne podporovanie Zeny“. Nielen rodina, partner, ale aj spo-
lo¢nost vyrazne ovplyviiuje ndzor a pohlad Zeny na nechcené tehotenstvo.
Nazor spolo¢nosti v tehotnej Zene vyvolava strach. Strach z vyc¢lenenia, strach
z nepochopenia, strach z odstidenia. Velmi zalezi na tom, v akych kruhoch
sa Zena pohybuje a do akej miery dokaze jej okolie ovplyvnit vlastny nazor.

Religiozita

Religiozita je osobny a kladny vztah k ndboZenstvu (Bohu) zahfnaja-
ci myslenie, prezivanie a konanie. Ci si Zzena uvedomuje alebo nie, jej na-
bozenské presvedéenie meni jej pohlad na vnimanie tehotenstva. Aj ked

73



Socidlna a duchovnd revue 1 XV/2024 Stiidie/Studies

zena nepldnovane otehotnie a dieta je nechcené, veriaca Zena dieta dono-
si, porodi a rozhoduje sa medzi ponechanim si dietata alebo vzdanim sa
ho. Viera je silnym faktorom, ktory Zenu ovplyviuje. Podla nabozenstva
vznika zivot uz od pocatia a moznost interrupcie je pre veriace zeny nepri-
pustna. NéboZenstvo uznava ako akceptovatelni moznost rieSenia nechce-
ného tehotenstva adopciu a vzdanie sa dietata. Napriek nechcenému teho-
tenstvu, nech uz k nemu doslo za akychkolvek podmienok je Bozi pohlad
na tuto otdzku jasny (McDowell a Hostetler 2013; Ruttmannorva 2014).

Tehotenstvo adolescentov

Porody pred 19. rokom zivota s podla WHO porody v¢asné. Predstavuju
problém medicinsky, socidlny, psychicky, spolo¢ensky a ekonomicky. Idealny
vek pre materstvo je 21 - 25 rokov, kedy sa predpoklada fyzicka a mentalna
vyspelost. Problém adolescentného tehotenstva dominuje v rozvojovych kra-
jindch a v subsaharskej Afrike. Z dostupnych $tatistickych udajov vieme, Ze
z celkovej pdérodnosti na Slovensku tvori 9 % mladistvych. Tehotenstvo ado-
lescentov je dosledkom nedostato¢nej tirovne sexudlnej vychovy a planovania
rodi¢ovstva. VoIna dostupnost roznych foriem antikoncepcie pomaha znizit
pocet nechcenych tehotenstiev, ale nenahradza sexudlnu vychovu. Najdole-
zitej$imi prvkami pri predchddzani neziaduceho tehotenstva dospievajucich
st: ,funkcnd a stabilnd rodina, dobré vztahy medzi rodi¢mi navzdjom a dobré
vztahy rodicov a deti. Hlavnym zdrojom informdcii o sexe by mali byt rodicia,
nie internet a média...“ (Staroniovd a Adam 2016).

Pri¢iny tehotenstiev adolescentov st: pohrdanie okolia, nedostato¢né ro-
dinné prostredie, idealizovanie tehotenstva v médidch, navykové latky. Teho-
tenstvo adolescentov je spolocensky a socidlny problém, preto aj spolo¢nost
zohrava doélezita dlohu pri prevencii nechcenych tehotenstiev a pri vedeni
mladych Tudi k zodpovednosti za svoje konanie (Novysedlak 2017).

Psychika tehotnej Zeny

Zistenie tehotenstva je pre Zenu zdvazna a vyznamnd informadcia, ktora
musi v priebehu niekolkych dni vstrebat, zvnuatornit sa, precitit a vyhodno-
tit. Emociondlne moze Zena tehotenstvo vnimat pozitivne, euforicky ale aj
negativne. MozZe pocitovat sklamanie, $ok, paniku, ¢i ohrozenie podla toho
v akej psycho-socidlnej situdcii sa prave nachadza. Aby sa zo Zeny stala matka
s pozitivnym vztahom k svojmu dietatu musi prejst istymi fazami prijatia. Pr-
vou fazou je prijatie tehotenstva a vytvorenie spojenia medzi plodom a Zenou.
Druhou fdzou je odputanie sa od plodu ako jej si¢asti a prijatie dietata ako
samostatného Zivota. Po tejto faze sa Zena vyrovnava so samostatnym poro-
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dom ako aj s novou ulohou matky, ktora ju ¢aka az nakoniec prichadza faza
spojenia sa. Po psychickej stranke je Zena v obdobi tehotenstva velmi labiln4.
Ovplyviuji ju hormény a vonkajsie vplyvy. Obzvlast naro¢né je pre zenu roz-
hodnut sa ako postupovat, ak je dieta nechcené. Doélezitu tlohu a nezastupi-
tené miesto v podpore a v pomoci pri rozhodovani zohrava aj zdravotnicky
pracovnik (Andragc¢ikova 2016; Nesnidalova 2015).

Zaver

Deti su darom. ,Kto sa vie tesit z dietata, ten sa stdva pravym rodicom.
Radost z prichodu dietata do rodiny znamend novii filozofiu Zivota a je najlep-
$im dékazom, Ze si dieta, bez ohladu na jeho minulost, rodi¢ia zaslizia® (Star
1995).
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SYNDROM VYHORENIA U ZDRAVOTNICKYCH
PRACOVNIKOV

BURNOUT SYNDROME IN HEALTHCARE WORKERS

Adridn Jendrej

Abstrakt: V ¢ldnku sa budeme zaoberat syndrémom vyhorenia z pohladu zdravotnickych
pracovnikov. Skima konkrétne priciny a rizikd spojené s vyhorenim v zdravotnickom sektore
a poskytuje odporucania pre prevenciu a zvladanie problému. Vyhorenie je definované ako
psychologicky stav vyplyvajuci z chronického stresu spojeného s pracou, najmé v povolaniach,
ktoré zahfnaju pracu s ludmi. Je charakterizované emocionalnym vyc¢erpanim, depersonalizaciou
azniZenym pocitom spokojnosti. Zdravotnicki pracovnici, vratane sestier a lekarov na jednotkach
intenzivnej starostlivosti, su nachylni na vyhorenie kvoli naro¢nej povahe svojej prace a vystaveniu
stresujucim  situdcidm. Vyhorenie modze mat $kodlivé uc¢inky na pohodu zdravotnickych
pracovnikov, ako aj na kvalitu starostlivosti o pacientov. Preto je dolezité rozpoznat a zaoberat sa
syndrémom vyhorenia s cielom minimalizovat jeho negativne dosledky. Tento ¢ldnok zdoraziiuje
dolezitost porozumenia a vysporiadanie sa s vyhorenim medzi zdravotnickymi pracovnikmi
na zabezpecenie poskytovania kvalitnych zdravotnickych sluzieb.

Klacové slova: syndrom vyhorenia, zdravotnicky pracovnik, zdravotna starostlivost, pracovny
stres, psychické zdravie

Abstract: This article explores the concept of burnout syndrome from the perspective of healthcare
professionals. It examines the specific causes and risks associated with burnout in the healthcare
sector, and provides recommendations for prevention and management. Burnout is defined as
a psychological state resulting from chronic work-related stress, particularly in professions that
involve working with people. It is characterized by emotional exhaustion, depersonalization,
and a diminished sense of personal accomplishment. Healthcare workers, including nurses and
doctors in intensive care units, are particularly susceptible to burnout due to the demanding
nature of their work and exposure to stressful situations. Burnout can have detrimental effects
on the well-being of healthcare professionals, as well as the quality of patient care. Therefore, it
is crucial to recognize and address burnout in order to minimize its negative consequences. This
article highlights the importance of understanding and managing burnout among healthcare
professionals to ensure the delivery of quality healthcare services.

Key words: burnout syndrome, healthcare professional, healthcare, work-related stress, mental
health

Syndrém vyhorenia je stav emocionalneho, fyzického a mentalneho vycer-
pania spésobeného nadmernym a dlhotrvajicim stresom suvisiacim s pracou.
Ide o pracovne stvisiacu kombindciu symptémov, ktora je diagnostikovana
u jednotlivcov bez predchddzajicej histérie psychologickych alebo psychiat-
rickych poruch. Osoby trpiace syndrémom vyhorenia zazivaji pocit vycerpa-
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nia a moézu sa citit bezmocni voéi svojej situdcii. Vyskyt syndrému vyhorenia
sa Casto spdja s nevyvaZenym pracovnym zataZenim, nedostatkom podpory
a neadekvatnym zvladanim stresu. PrevaZuje v pracovnom prostredi, ale moze
ovplyvnit aj iné stéry Zivota, ako st rodina, vztahy a zaluby. Je dolezité ho roz-
poznat a rieit, aby sa minimalizovali jeho negativne dosledky na individual-
nu pohodu a pracovnu efektivitu. Ide o zlozity fenomén, ktory sa nevyhyba
ani zdravotnickym pracovnikom, ktori kazdodenne ¢elia naro¢nym situaciam
a stresu v oblasti zdravotnictva.

V tomto ¢lanku sa pozrieme na syndrém vyhorenia z pohladu zdravotnic-
kych pracovnikov. Preskimame jeho priciny, ktoré su $pecifické pre zdravot-
nicky sektor, analyzujeme rizikd, ktoré st s nim spojené a poskytneme odpo-
rudania na prevenciu a manazment tohto problému. Je dolezité pochopit ako
syndrém vyhorenia ovplyviuje zdravotnickych pracovnikov, pretoze ich fy-
zické a psychické zdravie je uzko spojené s kvalitou poskytovanej zdravotnej
starostlivosti.

Vyhorenie je definované ako psychologicky stav, ktory vznika v désledku
chronického stresu spojeného s pracou s ludmi. Z literatudry je zrejmé, ze slov-
né spojenie syndrém vyhorenia pomendva mnohé osobné a socialne problémy.
Syndrém vyhorenia bol skimany od polovice 70. rokov a je rozsirenou a po-
kra¢ujicou hrozbou v mnohych oblastiach. Herbert J. Freudenberger (1974) po-
vodne objavil a skimal vyhorenie v oblasti zdravotnictva a socialnych sluzieb.
Definoval vyhorenie ako prejav negativnych pocitov prezivanych pracovnikmi
v profesiach v dosledku dlhodobej vycerpanosti, znizeného zaujmu a osobne;j
nespokojnosti pri praci. Neskor bolo definované ako ,,stres bez prestavky®, po-
cit negativnosti, ktory sa hromadi, zatial ¢o sa zniZuje produktivita v mnohych
oblastiach vasho Zivota. Freudenberger nazna¢il, Ze ambicidzni fudia majua va¢-
$iu pravdepodobnost vyhoriet a poukazal, ze existuju kluc¢ové faktory, ktoré
prispievaju k tomu, Ze ¢lovek trpi syndromom vyhorenia ako st environmen-
talny stres, jeho osobnost a individudlna reakcia na stres. Navrhol, ze vyhorenie
je dosledkom perfekcionistov, ktori nevedia delegovat autoritu a ktori sa tiez
usiluju aj napriek neustdlemu tlaku, vykondvat pracu pod zvyS$enym stresom
a napitim. Tiez poukazal na dolezity faktor siahajuci do detstva, kedy moze
byt syndrém vyhorenia zapri¢ineny prili§ vysokymi, nesplnitelnymi ndrokmi
a ambiciami rodi¢ov. Vyhorenie je rozdelené do troch roéznych oblasti, ktorymi
st emocionalne vycerpanie, depersonalizdcia a nizky pocit osobného uspechu.
Vyhorenie je tiez definované ako emocny kolaps alebo zrutenie, ktoré nieke-
dy prichadza ako vysledok chronického stresu tykajtce sa ich pracovnych roli
a povinnosti. Freudenberger dalej ukazuje, Ze nedostatok uznania za usilie
zhorsuje stav jedinca, najma, ak ma prili§ vysoké ocakavania.
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Existuje mnoho fyzickych priznakov vyhorenia, ktoré st identifikovatelné,
zatial ¢o existuje mnoho takych, ktoré st tajené pre obavy o stratu zamestnania.
Vyhorenie charakterizované stavom extrémnej fyzickej, emociondlnej a men-
talnej unavy, prejavenej poklesom motivécie a vykonnosti. Nakoniec moze
ovladnut telo a mysel, ¢o narusuje vSetky trovne ich bytia, ako su psycholo-
gické, fyziologické, emocionalne, interpersondlne a duchovné. Fyzicky sa vy-
horenie moze prejavovat formami ako je nachylnost na nachladnutie a virusy,
bolesti hlavy, bolesti brucha, svalové napitie, podrazdenost a chronicka unava.
Taktiez mo6ze mat psychologické prejavy ako depresia, tizkostné ataky, nedo-
statok kreativity, podrazdenost, kolisanie nalad, pocity pretazenosti a unavy az
myslienky na samovrazdu. ,Vyhorenie nie je choroba, ale rizikovy faktor pre
vznik rady chor6b“ (Maroon 2012, s. 151). Kvdli vyhoreniu mnoho ludi opusti-
lo pracu a distancovalo sa od pracoviska, ktoré im tento stav sposobovalo. Pre
ludji, ktori ostanu v praci, vyhorenie vedie k nizsej produktivite a kvality prace.
KedZze vyhorenie znizuje pocit satisfakcie, je spojené s poklesom pracovného
uspokojenia a znizenou motivaciou. Désledky vyhorenia mé6zu byt $kodlivé pre
pracovnikov, ludi, ktorym slizia, ich rodiny a ich zamestnanie. Okrem toho
mozu interpersonalne problémy v manzelstve spdsobit vyssiu mieru rozvodov
a neveru.

Velkost problému u zdravotnickych pracovnikov v prednej linii (urgentna
medicina, internd medicina a intenzivna starostlivost) hlasia najvyssie irovne
vyhorenia nad 40 %. Praca na jednotke intenzivnej starostlivosti (JIS) moze byt
obzvlast stresujiica v dosledku vysokého vyskytu tmrtnosti pacientov. Naro¢né
denné pracovné rutiny a bezné interakcie s traumatickymi a etickymi otazkami
zvysuju stres. Tento stupenl takmer neustaleho stresu moze rychlo eskalovat,
ked'si poskytovatelia starostlivosti uvedomia, Ze na spravnu starostlivost o pa-
cientov je nedostato¢ny ¢as alebo maji obmedzené moznosti. V porovnani so
sestrami z inych oddeleni sa vyhorenie ¢astejsie vyskytuje u sestier intenzivne;
starostlivosti. Podla viacerych $tudii prejavuje asi 25 az 33 % sestier intenzivnej
starostlivosti priznaky zavazného vyhorenia a az 86 % ma aspon jeden z troch
klasickych symptémov. Syndrém vyhorenia je tiezZ bezny u lekdrov intenzivnej
starostlivosti. Az 45 % lekarov intenzivnej starostlivosti hlasilo priznaky zavaz-
ného vyhorenia.

Zdravotnicki pracovnici ¢elia ndroénym pracovnym podmienkam, ktoré
¢asto zahrfnaju dlhé pracovné hodiny, pracovné nadcasy a naliehavé situdcie,
ktoré vyzaduju rychlu reakciu. Tato konstantna zataz moze viest k chronické-
mu stresu a vycerpaniu. St ¢asto konfrontovani s bolestou a utrpenim pacien-
tov, ako aj so smrtou a umieranim. Toto emocionalne bremeno méze viestk vy-
sokému stupiiu emocionalneho vyéerpania a zufalstva. Nedostatok odpocinku
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moze spdsobit chronickd tnavu a vyhorenie. Zdravotnicki pracovnici ¢asto
musia zvladat ndro¢né situacie pri komunikdcii s pacientmi a ich rodinami, ako
st konflikty, nezhody a emo¢ne vypité situacie. DIhé pracovné hodiny a nepra-
videlné pracovné ¢asy mozu viest k naruseniu rovnovdhy medzi pracovnym
a osobnym Zivotom, ¢o moze mat za nasledok nedostatok ¢asu na odpocinok,
relaxdciu a starostlivost o vlastné potreby. Tieto rizikd vyrazne zvysuju riziko
vyskytu syndromu vyhorenia u zdravotnickych pracovnikov. Preto je délezité
venovat pozornost tymto faktorom a podniknuf opatrenia na ich zvlddnutie
a minimalizdciu ich vplyvu.

Zdravotnicki pracovnici by mali venovat pozornost svojmu fyzickému a du-
$evnému zdraviu a prijat pravidelny rezim spanku, vyvazenu stravu a pravidel-
na fyzickd aktivitu. Dolezité je tiez venovat ¢as zalubam a aktivitam, ktoré im
prinasaju radost. ,,Udrzanie si dusevného zdravia je viac ako ochrana pred na-
kazou organizmu“ (Nakonec¢ny 1997, s. 254). Zdravotnicke organizacie by mali
zaviest systémy na sledovanie a hodnotenie pohody zdravotnickych pracovni-
kov a identifikovat priznaky syndrému vyhorenia véas. Tymto spésobom mozu
poskytnut potrebnt pomoc a podporu predtym, ako sa problém zhorsi. Tiez by
mali poskytovat pristup k psychologickym sluzbam a terapiam pre zdravotnic-
kych pracovnikov, ktori prejavuju priznaky syndréomu vyhorenia. Tieto sluzby
mozu zahfnat individudlnu terapiu, skupinové poradenstvo alebo terapeutické
workshopy. Vytvaranie podporného a inkluzivneho pracovného prostredia,
kde sa pracovnici citia podporovani a uznavani, moze vyrazne znizovat rizi-
ko vyhorenia. Doélezitd je aj otvorend komunikdcia a spolupraca medzi kole-
gami a nadriadenymi. Zdravotnicke organizdacie by mali poskytovat flexibilné
pracovné podmienky pre zdravotnickych pracovnikov, aby im umoznili lep-
$ie zvladanie pracovného a osobného Zivota. To mdze zahfiiat moznost home
office, pruzny pracovny ¢as alebo dovolenku na oddych a regeneraciu. ,,Pod-
pora od kolegov, nadriadenych ma klucovy vyznam pre to, ako zamestnanci
reaguju na tlak hlavne v krizovych situdciach. Nedostatok tejto podpory moéze
negativne ovplyvnit dlhodobo ako zamestnancov, tak i kvalitu ich prace (Ma-
roon 2012, s. 100-101). Délezité je poskytovat edukdciu a osvetu o syndréome
vyhorenia. Informovanost o tejto problematike moze pomdct zvysit povedomie
a pochopenie, a tym aj lepsie zvladanie tohto problému. Tieto opatrenia mozu
pomoct zdravotnickym pracovnikom zvladat pracovny stres a minimalizovat
riziko syndrému vyhorenia, ¢im zlepsia nielen svoje vlastné zdravie a blaho, ale
aj kvalitu starostlivosti poskytovanej pacientom.

Vyznam syndrému vyhorenia u zdravotnickych pracovnikov spociva v jeho
priamom vplyve na kvalitu poskytovanej starostlivosti a celkovy zdravotnicky
systém. Jeho dosledky st mnohostranné a mézu mat vazne nasledky. Zdra-
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votnicki pracovnici postihnuti syndromom vyhorenia mézu trpiet zvysenou
unavou, nedostatkom koncentracie a zniZenou motivéaciou. Tieto faktory moézu
viest k chybam pri poskytovani starostlivosti, ¢o moze ohrozit bezpe¢nost pa-
cientov a viest k zhor$eniu ich zdravotného stavu. Zdravotnicki pracovnici
mozu stratit schopnost empatie a ststredenia, ¢o moze mat negativny vplyv
na kvalitu vztahu medzi pacientom a lekdrom. Nedostatok empatie a dokladné-
ho vypocutia pacienta méze viest k zanedbanym diagnézam alebo nedostatoc-
nej starostlivosti. Vysokd fluktudcia zamestnancov v désledku syndrému vy-
horenia moze viest k nedostatku kontinuity starostlivosti pre pacientov. Zmena
lekdra alebo sestry moze spdsobit prerusenie lie¢ebného planu a nedostatok do-
very pacientov voci zdravotnickemu personalu. Syndrém vyhorenia ma nielen
désledky na kvalitu poskytovanej starostlivosti, ale aj na zdravie samotnych
zdravotnickych pracovnikov. Chronicky stres a vyc¢erpanie mozu viest k roz-
nym zdravotnym problémom, ako su uzkost, depresia, vyssie riziko srdcovych
ochoreni a vy$s§i vyskyt inych psychickych a fyzickych ochoreni.

Celkovo je dolezité uvedomit si, ze syndrém vyhorenia nie je len problémom
jednotlivca, ale ma ddsledky na celkové fungovanie zdravotnickeho systému
a kvalitu starostlivosti, ktort poskytuje. Prevencia a riadenie tohto syndréomu
st kla¢ové pre zabezpelenie optimadlnej starostlivosti a zdravia zdravotnickych
pracovnikov aj pacientov.
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NEZAMESTNANOST V PRESOVSKOM SAMOSPRAVNOM
KRAJI V ROKOCH 2019-2023 A NIEKTORE NAVRHY JEJ
RIESENIA

UNEMPLOYMENT IN THE PRESOV SELF-GOVERNING REGION IN
2019-2023 AND SOME PROPOSALS FORITS SOLUTION

Alica Sninldkovd

Abstrakt: Znevyhodneni uchadzaci o zamestnanie si v trhovom hospodarstve vyzadujt osobitnt
pozornost spolo¢nosti a pomoc najmé zo strany §tatu pri uplatneni sa na pracovnom trhu.
Popri aktivnych nastrojov trhu prace, nachadzajt svoje uplatnenie integra¢né podniky, ktorych
pozitivnym socidlnym vplyvom je podpora zamestnanosti prave zamestnavanim takychto osob.
Nagim cielom bolo poukazat na stav a vyvoj nezamestnanosti znevyhodnenych uchadzacov
ozamestnanie v Pre§ovskom samospravnom kraji a moznosti zamestnavania takychto uchddzac¢ov
v socialnych podnikoch, ktorych je v kraji aktualne 85. V prieskume tykajicom sa stavu a vyvoja
znevyhodnenych uchddzacov o zamestnanie sme pouZili data ziskané z evidencie Statistického
tradu Slovenskej republiky a Ustredia prace socialnych veci a rodiny. Spracované do tabuliek
a grafov nazorne poukazuji na situdciu uchddzacov v Presovskom samospravnom kraji.
Vysledky prieskumu prindsaju pre prax podnetny ndhlad na stav a vyvoj po¢tu znevyhodnenych
uchadzacov o zamestnanie a citlivost trhu prace na domaéce i celosvetové udalosti. Pre vedny
odbor otvaraju priestor pre hlbsi vyskum danej problematiky so zameranim napriklad na kvalitu
nastrojov aktivnej politiky trhu préce, efektivnost fungovania socidlnych podnikov ¢i §truktiru
znevyhodnenych osob.

by

Klucové slova: Presovsky kraj, uchddzac o zamestnanie, socidlny podnik

Abstract: In a market economy, disadvantaged job seekers require special attention from
society and help, especially from the state, in finding employment. In addition to the labour
market’s active tools, integration enterprises are useful in terms of their positive social effects
on the promotion of employment, in particular by employing such persons. The purpose of the
study was to determine the state and development of unemployment among disadvantaged job
seekers in the PreSov self-governing region and the possibility of their employment in a total of
85 social enterprises in the region. Within the survey concerning the state and development of
disadvantaged job seekers, we used data obtained from the Statistical Office of the Slovak Republic
and the Labour, Social and Family Affairs Office Headquarters. The collected data presented in
tables and graphs demonstrate the situation of job seekers in the Predov self-governing region.
The survey results provide practical insight into the state and development of the number of
disadvantaged job seekers and the labour market’s sensitivity to domestic and global events. In
scientific terms, the results create space for deeper research into the issue, focusing, for example,
on the quality of active labour market policy tools, the effectiveness of the functioning of social
enterprises, or the structure of disadvantaged people.

Key words: Presov region, job seekers, social enterprise
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Uvod

O princovi Philipovi, vojvodovi z Edinburgu je zndme, Ze mal svojsky
humor a zmysel pre nadlahcenie zloZitej situdcie. Vynimkou nebolo ani jeho
vyjadrenie k ekonomickej krize, ktoré povedal v roku 1981: ,Najprv sa vsetci
stazovali, Ze kvoli praci maji malo volného ¢asu, teraz nadavaju, Ze st neza-
mestnani.“ Aj ked nezamestnanost so sebou prinasa velku ekonomicku, soci-
alnu a psychickd zétaz a nestabilitu pre jednotlivca, rodinu a spolo¢nost, nie
je neriesitelna a na jej odstranenie alebo znizenie zameriavaja politici neustéle
svoju pozornost. Rovnako je to aj na Slovensku. Trh prace, ktorého fungovanie
je determinované ponukou pracovnej sily a dopytom po nej, je vyznamnou sa-
¢astou narodného hospodarstva. Kazda nerovnovaha, ¢i uz ide o nezamestna-
nost alebo prezamestnanost na trhu je rieSena formou aktivnej alebo pasivne;
politiky trhu prace. Stit okrem vytvarania podmienok pre udrzanie stability
trhu prace podporou vytvarania novych pracovnych miest, efektivnej$im vy-
uzivanim ndstrojov aktivnej politiky trhu prace, ¢i prijimanim takych prav-
nych noriem a opatreni, ktoré by podporovali zamestnavatelov zamestnavat
aj znevyhodnené osoby pracovného trhu, sa snazi zabezpecit pravo ob¢anov
na vhodné zamestnanie.

V nasledujucich statiach sa zaoberame nezamestnanostou znevyhodnenych
uchadzadov o zamestnanie v Pre§ovskom samospravnom kraji v rokoch 2019
az 2023 a niektorymi navrhmi jej rieSenia. Zamerali sme sa na 1. $truktiru
a vyvoj nezamestnanosti v PreSovskom samospravnom kraji v rokoch 2019 az
2023, a to z aspektu znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie a 2. niektoré
spOsoby rieSenia nezamestnanosti, kde svoju pozornost sustredime na moznos-
ti socidlnych podnikov.

V ¢lanku sa nezaoberame $trukturou a vyvojom nezamestnanosti v ramci
krajov Slovenka, nezamestnanostou z pohladu profesie, vzdelania ¢i rodinného
stavu nezamestnanych. Nie su rozoberané ani nastroje aktivnej politiky trhu
prace ako prispevok na aktiva¢nu ¢innost formou dobrovolnickej sluzby, pri-
spevok na aktiva¢nu ¢innost formou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo
samospravny kraj ¢i ndrodné projekty na podporu zamestnanosti.

Hlavnym motivom, ktory nds ingpiroval k spracovaniu problematiky ne-
zamestnanosti znevyhodnenych uchddza¢ov o zamestnanie ako s uvedeni
v zakone ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti v platnom zneni, napriklad
absolventi $koly do 26 rokov, obcania starsi ako 50 rokov veku, dlhodobo ne-
zamestnani, azylanti, ¢i ob¢ania so zdravotnym postihnutim, osameli obcania,
bol potencidl socidlnych podnikov zamestnat takychto uchadzacov. Vycha-
dzajuc z tejto skuto¢nosti sme si ako ciel stanovili poukazat na stav a vyvoj
nezamestnanosti znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie v PreSovskom
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samospravnom kraji a moznosti zamestnavania takychto uchadzacov v social-
nych podnikoch. Rozpracovali sme ho v dvoch ¢astiach, kde v prvej podrobne
rozoberame vybrané typy znevyhodnenych uchddzacov o zamestnanie v Pre-
$ovskom kraji, ktory sa dlhodobo vyznaduje vysokou mierou nezamestnanosti.
Druhd ¢ast je zamerand na socidlne podniky, konkrétne integra¢né a ich po-
tencial zamestnavat znevyhodnenych uchddzacov o zamestnanie. Vyznamnym
zdrojom informdcif predstavovali evidencia Statistického tradu SR a $tatistiky
Ustredia prace socidlnych veci a rodiny tykajtce sa nezamestnanosti.
Teraz sa podrobnejsie pozrime na vy$sie zmienené aspekty.

Struktira a vyvoj nezamestnanosti v Presovskom samospravnom kraji

v rokoch 2019 az 2023 z aspektu znevyhodnenych uchadzacov o zamest-

nanie

Podla zisteni Statistického turadu SR (2018) je Presovsky samospravny kraj
druhym najvd¢sim krajom Slovenska o sa tyka rozlohy tizemia, predstavuje
to 18,3 % rozlohy §tatu. Spomedzi krajov mu patri prva pozicia ohladom poétu
obyvatelov (808 810 k 31. 12. 2023) s druhou najniz§ou hustotou obyvatelov
na km? oproti ostatnym krajom Slovenska. Dlhodobo sa vyznacuje najvysSou
mierou nezamestnanosti z dévodu nedostatku pracovnych prilezitosti. Riese-
nim tejto situdcie je pre viacerych obyvatelov stahovanie sa za pracou do inych
regiénov alebo do zahranic¢ia. Pre mnohych obc¢anov, ktori maja rodiny, vys-
81 vek, pripadne zdravotné znevyhodnenie to v$ak riesenim nie je. Pozitivom
je, Ze zakon ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbe zamestnanosti v platnom znenf paméta aj
na takéto pripady a v § 8 ods. 1 pism. a) azi) definuje znevyhodnenych ucha-
dzac¢ov o zamestnanie, ktorym sa snazi svojimi nastrojmi pomdct uplatnit sa
na trhu préce.

»Znevyhodneny uchadza¢ o zamestnanie:

a) ob¢an mladsi ako 26 rokov veku, ktory ukoncil prisluénym stupniom
vzdelania ststavnd pripravu na povolanie v dennej forme $tudia pred
menej ako dvomi rokmi a od jej ukoncenia nemal pravidelne platené za-
mestnanie (dalej len ,,absolvent $koly®),

b) obcan starsi ako 50 rokov veku,

¢) obcan vedeny v evidencii uchadzacov o zamestnanie najmenej 12 po sebe
nasledujucich mesiacov (dalej len ,,dlhodobo nezamestnany ob¢an®),

d) obcan, ktory dosiahol vzdelanie nizsie ako stredné odborné vzdelanie
podla osobitného predpisu,

e) obcan, ktory v obdobi najmenej 12 po sebe nasledujucich kalendarnych
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mesiacov pred zaradenim do evidencie uchddza¢ov o zamestnanie ne-
mal pravidelne platené zamestnanie a nevykonaval alebo neprevadzko-
val samostatni zdrobkovu ¢innost dlhsie ako 6 po sebe nasledujicich
mesiacov,

f) $tatny prislusnik tretej krajiny, ktorému bol udeleny azyl alebo ktorému
bola poskytnutd doplnkova ochrana,

g) obcan, ktory Zije ako osameld dospeld osoba s jednou alebo viacery-
mi osobami odkdzanymi na jeho starostlivost alebo starajtica sa aspon
o jedno dieta pred skon¢enim povinnej $kolskej dochadzky,

h) ob¢an so zdravotnym postihnutim,

i) obcan, ktory ukoncil poberanie materského alebo poberanie rodicovské-
ho prispevku menej ako dva roky pred zaradenim do evidencie uchad-
zacov o zamestnanie a ktory pocas poberania materského alebo pocas
poberania rodic¢ovského prispevku nemal prijem zo zarobkovej ¢innosti
zamestnanca a zo samostatnej zarobkovej ¢innosti.”

V nasledujtcej tabulke ¢. 1 uvadzame prehlad vyvoja poc¢tu znevyhodne-
nych uchadzacov o zamestnanie v PreSovskom kraji za obdobie rokov 2019 az
2023. Mozno konstatovat, ze vyvoj poctu znevyhodnenych uchadzacov o za-
mestnanie v kazdej z poloziek ich $truktiry ma stdpajicu a od roku 2022 kle-
sajucu tendenciu. Hlavnou pri¢inou takéhoto vykyvu bola celosvetovd pandé-
mia infek¢ného ochorenia COVID-19, ktord mala vyrazny vplyv na narodné
hospodarstvo a trh prace. Subjekty viacerych hospodarskych odvetvi boli nu-
tené pracovat v obmedzenom rezime, prepustat zamestnancov alebo dokonca
zavriet prevadzky, ¢o spdsobilo zvysenie poctu evidovanych nezamestnanych
na uradoch préce.
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Tabulka & 1 Struktira znevyhodnenych uchddzacov o zamestnanie v PSK
za obdobie 2019 - 2023

Struktura . | Obéan, ktory| Statny Obéan, Ifory
. . Obéan Vzdelanie PR . skoncil
znevyhodnenych | Absolvent . _— nemal prislusnik .| Obéanso R . |
o o starSiako | Dlhodobo nizsie ako . . | Osamely . poberanie |Znevyhodneni
uchadzadov o Skoly do , . pravidelne tretej . zdravotnym ,
. 50 rokov [nezamestnani| stredé . " obcan " . _|materského/ spolu
zamestnanie 26 . platené krajiny postihnutim . .
veku odborné N rodic¢ovského
/rok PSK zamestnanie | (azylant) N
prispevku
december 2019 1841 10391 17372 18223 27212 0 138| 1420 0 34992
december 2020 2364 12897 22276 20931 32945 0 173] 1919 0 43 466
december 2021 2051 12369 24 852 20185 30706 0 156 1849 0 40944
december 2022 1736 11249 21389 19 606 27 437| 0 151 1500 0 37 667
december 2023 1658 10991 21015 19196 26 320 0 161 1367 710] 36325
Spolu 9 650| 57 897, 106 904 98 141 144 620, 0| 779 8055 710

(Zdroj: vlastné spracovanie)

Treba podotknut, Ze sucet jednotlivych kategérii Struktary znevyhodne-
nych uchadzacov o zamestnanie nekoresponduje s celkovym poctom znevy-
hodnenych za ten-ktory rok uvedenych v tabulke ¢. 1. Dévodom nesuladu je,
ze niektori uchddzaci patria do viacerych kategérii. VSetky udaje st cerpané zo
$tatistickych zistovani Ustredia préce socidlnych veci a rodiny.

Pre ziskanie lepSej predstavy tykajucej sa znevyhodnenych uchadzacov
o zamestnanie v PreSovskom kraji, uvddzame tabulku ¢. 2, ktora priblizuje ich
vyvoj pocas sledovaného obdobia podla okresov kraja.

Tabulka ¢. 2 Celkovy pocet nezamestnanych znevyhodnenych uchadzacov o za-
mestnanie podla okresov PSK v sledovanom obdobi

Z“ewhzl‘:;’ees“}‘,;;hadzad 2019 [2020 (2021 2022|2023
Bardejov 3844 4 807 4525 4199 3969
Humenné 2038 2512 2342 2010 2019
Kezmarok 4990 5780 5366 5386 5289
Levoca 1361 1592 1548 1418 1384
Medzilaborce 644 840 748 746 671
Poprad 2744 3589 3364 2816 2618
Presov 4925 6 698 6 509 5922 5500
Sabinov 3187 4148 3943 3785 3609
Snina 1366 1821 1545 1446 1414
Stara Lubovna 1704 2257 1975 1663 1752
Stropkov 1087 1304 1234 1130 1102
Svidnik 1907 2292 2 048 1781 1746
Vranov nad Toplou 5195 5826 5797 5365 5252
Preéovsk}'l kraj 34992 43 466 40 944 37 667 36 325

(Zdroj: vlastné spracovanie)
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Znevyhodneny uchadza¢ o zamestnanie — absolvent $koly do 26 rokov sa po-
vazuje podla zédkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbe zamestnanosti v platnom zneni v §
8 ods. 1 pism. a) obcan, ktory nedovisil 26 rokov veku, sistavne sa pripravoval
na povolanie v dennej forme $tadia a pripravu ukondil prislusnym stupiiom vzde-
lania pred menej ako dvomi rokmi a od jej ukoncenia nemal pravidelne platené
zamestnanie. Aj v pripade absolventov $kol mozno vidiet na obrazku ¢. 1 obdob-
ne kolisavy vyvoj ich poc¢tu ako to bolo opisané vo vyssie uvedenych tabulkach.
Z grafu mozno usudit, Ze vyssi pocet absolventov je evidovany do jina kazdého
roku sledovaného obdobia. K decembru daného roka ich pocet vzdy klesa. Jednou
z pri¢in tohto stavu je mensi pocet pracovnych prileZitosti od janudra do jina, naj-
mad pre absolventov ucitelskych $tudijnych programov. Treba podotknut, Ze Pre-
$ovska univerzita v PreSove je v kraji dominantnd a zamerana zvic¢$a na peda-
gogické a humanitné vedy, ¢o spdsobuje pretlak uchadzacov o uditelské pozicie.

Po roku 2021 je pocet nezamestnanych absolventov klesajuci, ale markant-
nejsie ako u ostatnych znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie. Dokonca
v decembri 2023 je nizsi o 10 percentudlnych bodov ako v decembri roku 2019.
Tento vyvoj naznacuje, Ze ukoncenim pandémie a opatovnym otvorenim hranic
sa vytvorili nové prilezitosti na vycestovanie za pracou, resp. dal$im stadiom.

Obrazok ¢. 1 Vyvoj UoZ v PSK - absolvent skoly do 26 rokov
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Sledované obdobie

(Zdroj: vlastné spracovanie)

U obcanov, ktori su starsi ako 50 rokov veku a st nezamestnani, hoci maja
rozne praktické skisenosti, ma pracovna vykonnost klesajicu tendenciu a uce-
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nie sa vyuzivaniu novych pracovnych praktik, technoldgii ¢i prisposobenie sa
inovativnemu riadeniu organizdcii je pre nich obtiaznejsie. Z celkovej $truktu-
ry znevyhodnenych uchadzadov o zamestnanie v PreSovskom kraji za sledova-
né obdobie im patri piata priecka z 9 sledovanych kategérii. Aj tu mozno sledo-
vat obdobny vyvojovy trend ako u ostatnych kategérii uchadzacov, kde narast
poctu uchadzacov v juni 2021 osciluje v rozmedzi 5 (absolvent do 26 r.) do 65%
(osamely obcan) oproti jinu 2019 a nasledne klesa. V pripade uchadzacov star-
$ich ako 50 rokov je to navy$enie o 27 percentualnych bodov.

Obrazok ¢. 2 Vyvoj UoZ v PSK - ob¢an starsi ako 50 rokov veku
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(Zdroj: viastné spracovanie)

»Dlhodoba nezamestnanost (LTU) je vo vyspelych krajinach problémom
minimalne od osemdesiatych rokov po ropnej krize, velkej recesii v roku 2008
a v stcasnosti po obrovskom ekonomickom $oku z pandémie COVID-19. Miera
zamestnanosti pocas tychto kriz klesla a mnohi prepusteni pracovnici ostali
dlhodobo bez prace” (Dhingra a Kondirolli 2022, s. 224). Dlhodob4d nezamest-
nanost so sebou prinasa neblahé nésledky nielen v ekonomike §tatu, ale preja-
vuje sa na zhor$eni fyzického a dusevného zdravia nezamestnaného ¢loveka.
Medzi dalsie negativne dopady, ktoré vo svojich publikaciach uvadzaju autori
ako Arulampalam, Machin, Manning, Von Wachter, mdzeme zaradit stratu
prijmu, zniZenie spotreby, rezignacia na najdenie si nového zamestnania, nizsi
plat pri najdeni prace a pod. Podla Dhingra a Kondirolli (2022) je u¢innym
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a osved¢enym rieSenim dlhodobej nezamestnanosti aktivna politika trhu pra-
ce ako napriklad odborna priprava, pomoc pri hladani zamestnania, dotovana
stikromna a verejnd zamestnanost alebo ich kombinacia.

Po pandémii prislo mnoho ludi o zamestnanie a stupol poc¢et dlhodobo ne-
zamestnanych aj na Slovensku. Ako mozno pozorovat na obrazku ¢. 3, v jini
roku 2019 sa javilo, Ze dlhodoba nezamestnanost v PreSovskom kraji za¢ina
mat klesajucu tendenciu, no prichod pandémie tento trend zastavil. V juni roku
2021 dosiahla svoje maximum a nasledne zac¢ala mierne klesat. Ani v decem-
bri roku 2023 stav dlhodobej nezamestnanosti nedosiahol hodnoty jina 2019
a presahuje ich o 17,21 percentualnych bodov.

Obrazok ¢. 3 Vyvoj UoZ v PSK - dlhodobo nezamestnani
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(Zdroj: vlastné spracovanie)

Dal3im z faktorov, ktorymi sa vyznaluje PreSovsky kraj je vysoky pocet
marginalizovanych rémskych komunit, ktoré st $pecifické tym, ze ich ¢lenovia
neprejavuju dostato¢ny zaujem o §tudium ¢i zamestnanie. Mozno konstatovat,
ze tvoria vacsiu ¢ast uchadzacov o zamestnanie so vzdelanim niz$im ako stred-
nym odbornym.

Graf obrazku ¢. 4 poukazuje na prevazne vyrovnany stav nezamestnanych
obc¢anov so vzdelanim niz$im ako strednym odbornym. Aj tu moZno pozorovat
vykyv od zaciatku roka 2020, kedy pocet takychto uchddzacov presiahol 20 000
a v juni 2021 bol o 3 497 uchadzacov vyssi ako to bolo v jini 2019 (t. j. 18,95 %).
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Obrazok ¢. 4 Vyvoj UoZ v PSK - obcan so vzdelanim niz$im ako strednym
odbornym
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Ob¢an so zdravotnym postihnutim je dalSou kategériou zo znevyhodne-
nych uchddzadov o zamestnanie. Ich pocet v Pre§ovskom kraji nie je vysoky,
pohybuje sa v pocte priblizne 1 400 ob¢anov. Vplyvom pandémie bol v eviden-
ciijun 2019 - jun 2021 rozdiel 38,5 percentualnych bodov.

Obrazok ¢. 5 Vyvoj UoZ v PSK - ob¢an so zdravotnym postihnutim
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(Zdroj: vlastné spracovanie)
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Urady prace socidlnych veci a rodiny poskytuji evidovanym zdravotne
postihnutym uchadza¢om o zamestnanie potrebné informécie o volnych pra-
covnych miestach, o terminoch vyberovych konani a burz préce, vzdelavanie
a pripravu pre trh prace, poradenské sluzby ¢i prispevky na podporu zamestna-
vania takychto uchddza¢ov. Moznym zamestnanim pre ob¢ana so zdravotnym
postihnutim je praca v chranenej dielni, chrdnenom pracovisku alebo vyrob-
nom druzstve invalidov (Liga proti bezprdviu 2015).

Tabulka ¢. 3 zachytava vyvoj po¢tu uchddzacov o zamestnanie, ktori nemali
pravidelne platené zamestnanie. Ich definicia je v zdkone ¢. 5/2004 Z. z. o sluz-
be zamestnanosti v platnom zneni v § 8 ods. 1 pism. e). Jednd sa o obc¢anov,
ktori pred zaradenim do evidencie uchiadzacov o zamestnanie nemali v obdobi
najmenej 12 po sebe nasledujucich kalendarnych mesiacov pravidelne platené
zamestnanie a nevykonavali alebo neprevadzkovali samostatnd zarobkovid
¢innost dlhsie ako 6 po sebe nasledujucich mesiacov.

Tabulka ¢. 3 Vyvoj po¢tu UoZ v PSK - obcan, ktory nemal pravidelne platené

zamestnanie
Ob¢an, ktory nemal
Obdobie/ ukazovatel | pravidelne platené Irv% Ibv%
zamestnanie

jun 2019 28 266 - 100
december 2019 27212 96,27 96,27
jun 2020 32964 121,14 116,62
december 2020 32945 99,94 116,55
jan 2021 34068 103,41 120,53
december 2021 30706 90,13 108,63
jan 2022 31268 101,83 110,62
december 2022 27 437 87,75 97,07
jun 2023 27192 99,11 96,20
december 2023 26 320 96,79 93,12

(Zdroj: viastné spracovanie)

V Pre$ovskom samospravnom kraji bolo k 31. 12. 2023 takychto uchadza-
¢ov evidovanych 26 320, ¢o je oproti janu 2019 menej o 6,88 percentualnych
bodov.
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Poslednou kategériou znevyhodnenych uchddza¢ov o zamestnanie, ktorou
sa budeme v tomto ¢lanku zaoberat je obcan, ktorého zakon o sluzbach zamest-
nanosti definuje ako osamelo Zijiicu dospelt osobu. Podmienkou je, Ze na jeho
starostlivost je odkazana jedna alebo viac 0os6b alebo sa stara aspon o jedno
dieta pred skoné¢enim povinnej $kolskej dochadzky.

Obrazok ¢. 7 Vyvoj poctu UoZ v PSK - osamely obc¢an
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Pocet takychto evidovanych obc¢anov je zanedbatelny, jedna sa o nie¢o nad
150 osdb, ale ako vyplyva z vyvoja grafu na obrazku ¢. 7, ma stipajicu tenden-
ciu. Pri porovnani poétu z jina 2019 a decembra 2023 je zretelny narast evido-
vanych o 62,63 percentualnych bodov.

V ramci tohto ¢lanku nebudeme venovat pozornost vyvoju poctu znevy-
hodnenych uchddzaéov o zamestnanie ako st ob¢ania, ktori skon¢ili poberanie
materského/rodic¢ovského prispevku z dévodu, Ze ich evidencia pre Statistické
ucely zacala a7 v roku 2023. TaktieZ sa nebudeme zaoberat $tatnymi prislusnik-
mi tretich krajin (azylantom), pretoZe sledovanie ich znevyhodnenia si vyzadu-
je podrobnejsi vyskum z hladiska ich krajiny pévodu, veku, pohlavia, ¢i legi-
timnosti. Vyznamnd rolu tu zohréva aj Rusko-Ukrajinsky konflikt a hromadny
prilev Ukrajincov na tizemie Slovenska v roku 2022.

V nasledujucej ¢asti sa zameriame na konkrétne moznosti rieSenia neza-
mestnanosti znevyhodnenych uchadza¢ov o zamestnanie.

92



Socidlna a duchovnd revue 1 XV/2024 Stiidie/Studies

Niektoré spdsoby riesenia nezamestnanosti znevyhodnenych uchadza-

cov o zamestnanie

Pravdepodobne sa vietci zhodneme, Ze nezamestnanost predstavuje znaény
spolo¢ensky problém, preto je nevyhnutné, aby mechanizmus trhu prace fun-
goval efektivne, véas a spravne reagoval na vznikajicu nerovnovahu (Vincar
a kol,, 2002). Vyuzit na to moze nastroje aktivnej politiky trhu prace ako pre
oblana (napriklad sprostredkovanie zamestnania, informa¢né a poradenské
sluzby, nahrada ¢asti cestovnych vydavkov, prispevok na SZC, prispevok na vy-
konavanie absolventskej praxe, prispevok na dochadzku za pricou a pod.), tak
aj pre zamestnavatela (napriklad umiestiiovaci prispevok, vyrovnavaci prispe-
vok, prispevok na dopravu do zamestnania, prispevok na podporu zamestna-
vania znevyhodnenych uchddza¢ov o zamestnanie, finan¢na pomoc na podpo-
ru udrzania zamestnanosti v malych podnikoch alebo strednych podnikoch
a pod.) alebo pasivnu politiku trhu prace (podpora v nezamestnanosti a odvody
do poistovni).

Na trhu prace maju $pecifické postavenie znevyhodneni uchadzaci o zamest-
nanie, ktorych osobitne vymedzuje zakon ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestna-
nosti a o zmene a doplneni niektorych zékonov. Okrem r6znej podpory a pri-
spevkov v ramci aktivnej politiky trhu prace je rieSenim ich situdcie zamestnanie
sa v socidlnom podniku. Postupnym rozvojom socidlnej ekonomiky na Sloven-
sku bol uzakoneny zakon ¢. 112/2018 o socialnej ekonomike a socialnych pod-
nikoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, ktory upravuje postavenie
a druhy socialnych podnikov. Zakon definuje druh registrovaného verejnopro-
spesného socialneho podniku, tzv. integraény podnik, ktorého pozitivnym soci-
alnym vplyvom je podla § 12 ods. 1: ,Podpora zamestnanosti prostrednictvom
zamestnavania znevyhodnenych osob alebo zranitelnych o0s6b.“ Podnik musi
teda zamestnavat najmenej 30 % takychto 0sob z celkového poc¢tu zamestnancov.
Zakon dalej definuje aj znevyhodnené osoby v § 2 ods. 5. Okrem splnenia kritéria
tykajiiceho sa nebyt zamestnany v predchadzajucich $iestich mesiacoch, nemat
mesacny zdanitelny prijem presahujici sumu Zivotného minima a nebyt pobera-
telom starobného, pred¢asného starobného a vysluhového dochodku, vymedze-
nie znevyhodnenych o0sdb kopiruje zékon o & 5/2004 Z. z. a doplita o osoby, kto-
ré patria k ndrodnostnym a etnickym mensinam, ¢i majua trvaly pobyt v menej
rozvinutom okrese. Azylant je v tomto pripade zaradeny medzi zranitelné osoby.

Aby boli podniky viac motivované angazovat sa v takomto druhu podni-
kania, zdkon za urcitych podmienok pontika rozne benefity ako investi¢nu,
kompenzaénu pomoc, pomoc na podporu dopytu, umiestiiovaci prispevok, vy-
rovnavaci prispevok, znizenie dane, rdzne dotacie a pod. Benefity pre zamest-
nancov takychto podnikov predstavuji moznosti zamestnania sa, nadobudnit
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pracovné skidsenosti, odborné znalosti, jazykové znalosti, moznost trvalého
zamestnania, staly prijem a pod.

Zavery

Stcastou hospodarskej politiky Statu je politika zamestnanosti. Z makro-
ekonomickej trovne sa svojimi programami zameriava na plo$né rieSenie
pri¢in nadmernej nezamestnanosti. Na regionalnej arovni opatreniami sanu-
je dosledky nezamestnanosti v regiéne zohladnujuc regionalnu réznorodost
a konkrétnost situdcie (Vincur a kol., 2002). Presovsky samospravny kraj sa
vyznacuje nielen vysokou mierou nezamestnanosti, ale aj vysokym podielom
znevyhodnenych uchadzadov o zamestnanie (k 31. 12. 2023 bol ich eviden¢ny
stav 36 325 osob). KedZe sme sa zamerali na stav a vyvoj nezamestnanosti zne-
vyhodnenych uchddzacov o zamestnanie v PreSovskom samospravnom kraji
a moznosti zamestnavania takychto uchadzacov v socialnych podnikoch, mé-
zeme zo zisteni usudzovat, Ze pocet 0s6b v jednotlivych kategériach znevyhod-
nenych uchadzacov o zamestnanie sa v priebehu sledovaného obdobia vyrazne
nemenil. Jedint vynimku sme zachytili v obdobi rokov 2021 a 2022, kedy cit-
livo zareagoval na celosvetovi pandémiu COVID-19. Vychadzajic z faktu, zZe
pocet znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie nemal klesajicu tendenciu
mozno usudzovat, Ze je potrebné zintenzivnit ¢innost kraja v oblasti vytvarania
pracovnych prileZitosti pre takéto osoby. Jednou z moznosti je podpora zakla-
dania a fungovania socidlnych podnikov, konkrétne integra¢nych podnikov,
ktoré st zamerané prave na zamestnavanie znevyhodnenych a zranitelnych
0s0b. Z realizovaného prieskumu mozno odporudit aj dalsie oblasti, na kto-
ré by bolo vhodné zamerat vyskum. Ako priklad uvadzame analyzu moznosti
ekonomického rozvoja regionu, kvality nastrojov aktivnej politiky trhu prace ¢i
analyzu kategérii znevyhodnenych osob.
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VYUZIVANIE ALTERNATIVNYCH TRESTOV V SYSTEME
TRESTANIA PACHATELOV

THE USE OF ALTERNATIVE SENTENCES IN THE OFFENDER
SENTENCING SYSTEM

Tomas Sitar

Abstrakt: Clénok pojednéva o narastajicej kriminalite a kriminalite v spolo¢nosti, ¢o vedie
k poziadavke venovat via¢$iu pozornost prevencii a represii. Vysledkom st preplnené viznice,
ktoré brania usiliu o resocializaciu. Autor poukazuje na neu¢innost nepodmiene¢ného trestu
odnatia slobody z dovodu jeho zlyhania pri resocializacii pachatela, preplnenosti vaznic
a vysokych finan¢nych nédkladov. Navrhuje alternativne tresty, ako je probdcia a mediacia, najmi
pre mladych péchatelov. Prispevok uvadza tiez niekolko vyhod alternativnych trestov vratane
znizenia dlhodobej odlucenosti od rodiny, réznorodych pristupov k rieSeniu réznych typov
trestnych ¢inov, niz8ieho socidlneho rozvratu, nizsich nakladov §tatu a okamzitého opéatovného
zaclenenia do spolo¢nosti po odsudeni. V zavere ¢lanku autor konstatuje, ze efektivne vyuzivanie
alternativnych trestov si moze vyzadovat profesiondlov, ktori su obozndmeni s principmi
restorativnej justicie a st ochotni ich aplikovat vo svojej praxi.

Klucové slova: alternativne tresty, pachatel, resocializacia, restorativna justicia, vykon trestu
odnatia slobody

Abstract: The article discusses the increasing delinquency and criminality in society, leading to
a demand for more attention towards prevention and repression. This has resulted in overcrowded
prisons, which hinders resocialization efforts. The author highlights the ineffectiveness of
unconditional imprisonment due to its failure in resocialization of the offender, overcrowding
of prisons, and high financial costs. It suggests alternative punishments such as probation and
mediation, especially for young offenders. The article also cites several benefits of alternative
punishments including the reduced long-term separation from family, diverse approaches to
dealing with different types of crimes, lower social disruption, lower state costs, and immediate
reintegration into society post-sentence. In conclusion, the author states that the effective use
of alternative punishments may require professionals who are familiar with restorative justice
principles and are willing to apply them in their practice.

Key words: alternative punishments, offender, resocialization, restorative justice, serving a prison
sentence

Narast delikvencie a kriminality v spolo¢nosti, ako zavaznych socidlno-pa-
tologickych foriem spravania vyvolal poziadavku venovat zvySent pozornost
tymto javom z hladiska systému prevencie a represie, a rovnako aj zo strany
celej spolo¢nosti. Neustaly rast odsudenych opakovane pachajicich trestnd
¢innost ma za nasledok preplnenost vaznic a tym padom aj stazenie vychov-
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ného pdsobenia na odstdené osoby (Hola a kol., 2013). Téma alternativnych
trestov predstavuje Casto diskutovanu problematiku trestného prava nielen
na Slovensku. D6vodom st predovsetkym nedostato¢né vysledky pri ukladani
nepodmiene¢nych trestov odnatia slobody. Hlavnym negativom je nedostato¢-
né vychovne pdsobenie na odsudeného, preplnenost viznic, ¢i vysoké finanéné
néklady spojené s vykonom trestu (Seerba 2014).

Nepodmienecny trest sice plni svoju zdkladnd funkciu a tou je zabranenie
v pachani dalSej trestnej ¢innosti a ochrane spolo¢nosti pred pachatelmi, avsak
ma nizku preventivnu a resocializa¢nt funkciu. Vytrhnutie pachatela z jeho
prirodzeného socidlneho prostredia a jeho izoldcia velmi vyznamne stazuje
jeho opétovny névrat do bezného Zivota, ¢im sa zvyS$uje riziko opakovaného pa-
chania trestnej ¢innosti. Casto dochddza k pretrhnutiu pozitivnych socidlnych
vézieb, ¢i uz rodinnych, priatelskych alebo pracovnych. Uvdznenie ma ¢asto
za nasledok stratu prace, ¢i rozpad rodiny. Samotny pobyt vo vdzeni ako vyraz-
ne kriminogénnom prostredi so sebou nesie negativa, kedy ma odstideny moz-
nost nadviazat mnoho kontaktov, priucit sa novym formam péchania trestne;
¢innosti, alebo sa vystavuje riziku, Ze toto prostredie sa prefiho stane priro-
dzenym. Velmi délezitym aspektom uvéznenia je stigmatizdcia, kedy odstideny
dostéva ,,nalepku krimindlnika, ¢o mu celkovo stazuje navrat do spolo¢nosti
¢i uz z hladiska socidlnych vztahov alebo v ramci uplatnenia sa na pracovnom
trhu (S¢erba 2014).

Délezitou skupinou péachatelov trestnej ¢innosti st mladistvi, u ktorych
vykon trestu odnatia slobody moéze pdsobit kontraproduktivne a moze mat
stigmatizujaci u¢inok. Pre tuto skupinu sa javi ako vhodné vyuzitie probacie
a medidcie, ktorej cielom je zdujem o osobu obvineného, poméha mu pri rie-
$enf roznych problémov, sleduje jeho spravanie v skiiSobnej dobe, pomaha pri
zadlenovani sa do spolo¢nosti, do rodinného prostredia a do $koly ¢i pracovné-
ho procesu. Pachatel trestnej ¢innosti tym padom nie je vystaveny negativnym
u¢inkom pobytu vo vykone trestu, kedze nedochadza k jeho izolacii od nor-
malnych socidlnych kontaktov (Hola a kol., 2013). Zrod alternativneho riese-
nia pri potrestani mladistvych je v literatire znamy ako Elmira Case, ktory sa
odohral v roku 1974 v meste Elmira, v Kanade. V tomto pripade dvaja mladistvi
péchatelia trestného ¢inu vandalizmu mali na navrh socidlneho pracovnika so
stthlasom sudcu za tGlohu navstivit vSetkych poskodenych a dohodnat s nimi
napravu. Obaja tito pachatelia sa vSetkym poskodenym osobne ospravedlnili
a dohodli prostrednictvom socialneho pracovnika spdsob akym prebehne na-
prava $kody, ktort spdsobili. Sid nasledne na zaklade spravy, ktorti vypracoval
socialny pracovnik ulozil obom mladistvym pachatelom podmiene¢ny trest
(Stern a kol., 2010).
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Nespornou spolocenskou vyhodou alternativnych trestov je, ze odstideny
nie je dlhodobo odliceny od rodiny a nezaziva bezprostrednu negativnu sku-
senost z pobytu z vizenia. Alternativne tresty tieZ umoznuji rozmanity pristup
pri zaobchadzani s pachatelmi rozneho typu trestnej ¢innosti, ale najmi s pa-
chatelmi menej zavaznej kriminality ¢o je do6lezité predovsetkym z preventiv-
neho a resocializa¢ného hladiska (Veteska 2015). Systém trestného sudnictva
prostrednictvom analyzy udajov o vysledkoch a porovnani v mierach recidivy
zistil, ze alternativne tresty maja skuto¢ne lepsie vysledky, ako redlne uviz-
nenie najma pri pachateloch nenisilnej trestnej ¢innosti. Populacia pachatelov
nenasilnej trestnej ¢innosti je najvi¢Sou skupinou obyvatelstva nad ktorou je
vykonavany dohlad. Aj ked ma vykon trestu odnatia slobody stéle svoje miesto
v systéme trestania, tak je mnoho péchatelov trestnej ¢innosti, ktori vykazuju
lepsie vysledky vo vztahu k recidive najma vdaka tomu, ze st usetreni negativ-
neho pdsobenia vézenia, no napriek tomu su zodpovedni komunite za spAichané
trestné ¢iny. Tento spdsob so sebou nesie kvdzi terapeuticky tc¢inok, ktory vedie
k znizovaniu kriminality v buducnosti a tieZ reintegracii pachatela v spolo¢-
nosti. Reintegracia pachatela sa javi ako podstatna z dévodu, Ze reintegrovany
pachatel bude prospesny pre spolo¢nost napriklad z hladiska zarobkovej ¢in-
nosti, prostrednictvom, ktorej bude schopny splacat svoje zavizky ako sudne
poplatky, liecebné programy alebo nahradu skody sposobent obetiam (Strémy
a Klatik 2018).

Mnoho empirickych $tudii vykonanych za posledné polstorocie opakovane
konstatovalo, ze tradi¢ny pristup k rieSeniu kriminality a prisne tresty nevedu
k znizeniu kriminality. Tradi¢né pristupy sa sustredovali najmé na potresta-
nie pachatelov a nebrali pritom ohlad na potreby obeti trestnych ¢inov, ktoré
v procese vystupovali iba ako svedkovia. Aj preto sa vo viacerych eurdpskych
krajinach pristapilo k vytvoreniu osobitnych pravnych predpisov na zlep$enie
podpory obetiam a zavadzaniu prvkov restorativnej justicie. Medzindrodné
vyskumy poukazuju aj na to, Ze vdc¢$ina obeti, ktoré neboli obetami tazkych
trestnych ¢inov sa zameriava skor o napravu $kod ako o prisne potrestanie pa-
chatela. Restorativna justicia ponuka alternativny pristup k dosiahnutiu spra-
vodlivosti ako tradi¢ny sudny systém. Zatial ¢o tradi¢ny sadny systém sa sd-
stredi na represivne opatrenia a neriesi obavy obeti, tak restorativna justicia sa
sustredi na napravu $kod spdsobenych trestnym ¢inom, reintegraciu pachatela
a obete spit do spolo¢nosti a zastupovanie vSetkych aktérov postihnutych trest-
nym ¢inom (pachatel, obet, komunita) v sidnom procese. Délezitym milnikom
vyvoja alternativnych trestov na Slovensku bolo v roku 2002 prijatie rezolucie
OSN, ktora pojednévala o zakladnych principoch pre pouzivanie programov
restorativnej justicie v trestnych veciach. To ovplyvnilo tvorbu novych trest-
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nych zékonov na Slovensku ako napriklad zakon o proba¢nych a media¢nych
uradnikoch alebo zdkon o medidcii z roku 2004, ¢im sa Slovensko zaradilo
medzi krajiny, ktoré zaclenili mediaciu do svojho pravneho systému (Strémy
a Klatik 2018).

Medzi najvdcsie prednosti alternativnych trestov patri predovsetkym to,
ze trest je vykondvany na slobode, ¢o umoziuje ndpravu a nahradu skody.
Odstideny moze byt aktivny pri odstraniovani sposobenych $kod a vytvara sa
priestor na pracu s obetou, resp. poskodenym. Zo socialneho hladiska nedocha-
dza k naruseniu rodinnych ¢i socialnych vizieb a dochadza k bezprostrednému
zacleneniu do spolo¢nosti hned po odstdeni. Tiez je tu ekonomické hladisko,
kedy odsudeny neprichddza o zamestnanie a §tat ma niz$ie naklady na vykon
trestu. Velkou vyhodou je tiez to, Ze trest je zahladeny ihned po vykonani ulo-
zenej sankcie a odsideny ma tym padom Cisty vypis registra trestov (Hola
a kol., 2013).

Jednym z alternativnych foriem trestu je trest domaceho vézenia, ktory sa
zameriava na napravu pachatela, pretoZze suc¢astou vykonu tohto trestu je ucast
v roznych resocializa¢nych programoch zameranych na osobnost pachatela.
Trest domaceho vézenia sa vyuziva najma ako alternativa ku kratkodobému
nepodmieneénému trestu odnatia slobody pri menej zavaznej trestnej ¢innosti.
Aj ked pouzivanie tohto druhu trestu nie je vyuzivané v takej miere ako by sa
ocakavalo tak predstavuje velmi vhodnu alternativu, pretoze zabezpecuje ob-
medzenie slobody a bréni recidive. Tiez vSak prind$a vyraznd mieru tspory fi-
nan¢nych prostriedkov vynakladanych na vykon trestu a rovnako nevystavuje
pachatela kriminogénnym faktorom prostredia istavu na vykon trestu odnatia
slobody. Okrem spomenutého nedochddza k pretrhnutiu socialnych vézieb a ¢o
je tiez podstatné tak odstideny nie je vyluceny z pracovného procesu, ¢ize moze
nadalej zabezpecovat rodinu a byt prospesny pre spolo¢nost omnoho viac ako
by vykondval nepodmienecny trest (Romza a kol., 2018). Efektivita ukladania
tohto typu trestu je zabezpe¢ovana kontrolou technickymi prostriedkami, res-
pektive v pripade neplnenia stanovenych obmedzeni alebo povinnosti je mozné
premenit trest domaceho vizenia na nepodmieneény trest. Vyssie spomenutd
kontrola technickymi prostriedkami je vhodna najma pri takych druhoch ob-
medzeni, kde je aj mozna realna kontrola ich dodrziavania. Ide predovsetkym
o zakaz ucasti na verejnych podujatiach, zdkaz vstupu na vyhradené miesta,
zékaz pribliZzenia k poSkodenému na menej ako pit metrov alebo zakaz poziva-
nia alkoholickych népojov alebo inych ndvykovych latok (Pala a Petricko 2021).

Pri pachateloch majetkovej trestnej ¢innosti predstavuje alternativu k ne-
podmiene¢nému trestu odnatia slobody penazny trest, ktorého ucelom je
odobrat finan¢né prostriedky ziskané trestnou ¢innostou alebo tie prostriedky,
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ktoré by mohli byt potencialne pouzité na pachanie dalSej trestnej ¢innosti.
Penazny trest je mozné ulozit pachatelovi, ak bol odsudeny za precin, za ktory
je mozné ulozit trest odnatia slobody s hornou hranicou trestnej sadzby, ktora
nepresahuje 5 rokov (Romza a kol., 2018). Tento druh trestu je pre $tat finan¢ne
vyhodny, kedZe prostriedky pouzité na zaplatenie pentazného trestu pripadaju
statu. Je dolezité spomentt, Ze tento druh alternativneho trestu nebyva pouzi-
vany v kazdom pripade samostatne, ale moze byt aj sucastou uloZenia nepod-
mienec¢ného trestu odnatia slobody (S¢erba 2014).

Dal$ou moznostou potrestania pachatela je moznost ulozenia trestu povin-
nej prace. Vyuziva sa pri pachateloch, u ktorych nesta¢i vykonanie podmienec-
ného trestu odnatia slobody a u ktorého nie je mozné z nejakého dévodu uloze-
nie petiazného trestu. Tento druh trestu so sebou nesie aj vychovny charakter,
kedZe s vykonom tohto typu trestu musi pachatel suhlasit, ¢im na seba preberd
zavizky prislichajuce jeho vykonu (Romza a kol., 2018).

Moznost vyuzivania alternativnych trestov v systéme trestania poskytuje
priestor na efektivne uplatiiovanie a rozvijanie normotvorby a sidnej praxe.
Aj ked su alternativne tresty sucastou Trestného zdakona od roku 2016 a elek-
tronicky systém monitoringu 0séb je k dispozicii od roku 2014, prax uka-
zuje, Ze ich vyuzivanie je sudnej praxi zjavne nedostatoéné. Javi sa, Ze pre
efektivnejsie vyuzivanie tychto trestov moze byt klicova osobnost pravnika,
sudcu alebo prokuratora, ktory ma osvojené principy restorativnej justicie
a je ochotny ich uplatiiovat v sudnej praxi (Strémy a Klatik 2018). Systém
alternativnych trestov prinasa mnoho pozitiv, aviak nepontika univerzalne
rieSenie vyuzitelné za kazdych okolnosti. Zatial ¢o zauzivany systém justicie
vnima ako rie$enie trestanie pachatela, tak restorativna justicia sa viac ako
na trest zameriava na odstranenie sposobenej $kody a prijatie opatreni, ktoré
by zamedzili recidive pachatelov trestnej ¢innosti. Ako najvhodnejsi pristup
sa preto javi kombindacia a uplatiiovanie oboch sposobov pri pristupe v tresta-
ni (Stern a kol., 2010).
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