
Systém bodového hodnotenia výkonnosti (SBHV) vedecko-pedagogických pracovníkov FMEO PU v Prešove
[bookmark: _GoBack]podľa ich vedeckých výkonov v oblasti výskumu a študijného odboru Ekonómia a manažment 

	Meno, priezvisko, tituly:
	
	Katedra (skrátený tvar):




	
	Hodnotenie vedecko-výskumnej činnosti za kalendárne roky 2022, 2023 a 2024

	
	Zahraničné vedecko-výskumné granty získané súťažným spôsobom

	Hodnotené kategórie
	Systém bodového hodnotenia
	Súčty v Eurách
	Body pridelené za 1 rozpočtový rok
	Súčet bodov za roky 2022, 2023 a 2024:

	
	
	∑ Eur za rozpočtový rok 2022
	∑ Eur za rozpočtový rok 2023
	∑ Eur za rozpočtový rok 2024
	
	

	Vedúci výskumného kolektívu v grante
	Za súčet finančných prostriedkov za zahraničné výskumné  granty získané pre FMEO súťažným spôsobom z grantových agentúr, kde uvedené financie prišli na FMEO za daný rozpočtový rok:
	od 300 001 € a viac
	
	
	
	x 20000 b
	

	
	
	od 150 001 € do 300 000 €
	
	
	
	x 16000 b
	

	
	
	od 10 001 € do 150 000 €
	
	
	
	x 12000 b
	

	
	
	do 10 000 €
	
	
	
	x  8000 b
	


	Zástupca 
vedúceho výskumného kolektívu v grante
	Za súčet finančných prostriedkov za zahraničné výskumné  granty získané pre FMEO súťažným spôsobom z grantových agentúr, kde uvedené financie prišli na FMEO za daný rozpočtový rok:
	od 300 001 € a viac
	
	
	
	x 5000 b
	

	
	
	od 150 001 € do 300 000 €
	
	
	
	x 4000 b
	

	
	
	od 10 001 € do 150 000 €
	
	
	
	x 3000 b
	

	
	
	do 10 000 €
	
	
	
	x 1000 b
	

	Člen výskumného kolektívu v grante
	Za súčet finančných prostriedkov za zahraničné výskumné  granty získané pre FMEO súťažným spôsobom z grantových agentúr, kde uvedené financie prišli na FMEO za daný rozpočtový rok:
	od 300 001 € a viac
	
	
	
	x 250 b
	

	
	
	od 150 001 € do 300 000 €
	
	
	
	x 200 b
	

	
	
	od 10 001 € do 150 000 €
	
	
	
	x 150 b
	

	
	
	do 10 000 €
	
	
	
	x 100 b
	

	
	Celkový súčet bodov za danú osobu za získaný celkový objem financií za zahraničné vedecko-výskumné granty získané pre FMEO súťažným spôsobom z grantových agentúr, kde uvedené financie prišli na FMEO za súčet 3 rokov 2022 + 2023 + 2024:
	




	
	Domáce vedecko-výskumné granty z externých grantových agentúr (a medzinárodné granty s domácou fin. účasťou fakulty za SR) (VEGA, KEGA, APVV, IPC, PSK alebo akýkoľvek grant z podporných schém ministerstiev SR)

	Hodnotené kategórie
	Systém bodového hodnotenia
	Počet grantov
	Body pridelené za 1 rozpočtový rok
	Súčet bodov za roky 2022, 2023, 2024:

	
	
	2022
	2023
	2024
	
	

	Vedúci výskumného kolektívu
	Za počet výskumných grantov v danom rozpočtovom roku:
	
	
	
	x 2500 b 
	

	Zástupca 
vedúceho výskumného kolektívu
	Za počet výskumných grantov v danom rozpočtovom roku:
	
	
	
	x 1500 b
	

	Člen výskumného kolektívu
	Za počet výskumných grantov v danom rozpočtovom roku:
	

	

	
	x 50 b
	

	
	Súčet bodov za domáce vedecko-výskumné granty z externých grantových agentúr:
	




Pokračujte na ďalšej strane.



	Hodnotenie publikačnej činnosti za kalendárne roky 2022, 2023 a 2024 [footnoteRef:1] [1:  Podľa Metodiky rozpisu dotácií zo štátneho rozpočtu verejným vysokým školám na rok 2026 Ministerstva školstva, výskumu, vývoja a mládeže SR] 

Publikačné jednotky musia byť zaregistrované v Univerzitnej knižnici PU v Prešove.

	Hodnotené kategórie - Systém bodového hodnotenia
	Počet publikácií
	Body
	Body spolu

	V1 – Monografia:
	[bookmark: _Ref228902246]Vydaná vo vydavateľstve v databáze Nordic list [footnoteRef:2] (kategória 2, prestížne vedecké vydavateľstvo) [2:  https://kanalregister.hkdir.no/en] 

	
	x 17000 b
	

	
	Vydaná vo vydavateľstve v databáze Nordic list 3 (kategória 1, vedecké vydavateľstvo)
	
	x 11000 b
	

	
	Vydaná vo vydavateľstve v zozname zahraničných vydavateľstiev CVTI [footnoteRef:3]  [3:  https://crepc.cvtisr.sk/wp-content/uploads/2026/01/zoznam_vydavatelstiev_2026.pdf] 

	
	x 7000 b
	

	
	Ostatné
	
	x 3500 b
	

	V1 – Editovaná kniha:
	
	x 3500 b
	

	V1 – Zborník – vedecký:
	
	x 3500 b
	

	[bookmark: _Ref228902552]V3 – Článok – registrovaný v databáze WoS s prideleným kvartilom Article Influence Score (AIS) [footnoteRef:4]: [4:  https://jcr.clarivate.com/jcr-cj/compare-journals] 

	Q1
	
	x 7300 b
	

	
	Q2
	
	x 5000 b
	

	
	Q3
	
	x 1200 b
	

	
	Q4
	
	x 600 b
	

	V3 – Článok – registrovaný v databáze WoS bez prideleného kvartilu Article Influence Score (AIS) alebo akýkoľvek článok evidovaný v databáze Scopus:
	
	x 600 b
	

	V3 – Článok – v ostatných zahraničných a domácich časopisoch:
	
	x 30 b
	

	V3 – Článok z podujatia – registrovaný v databáze WoS alebo Scopus:
	
	x 600 b
	

	V3 – Článok z podujatia – v ostatných zahraničných a domácich časopisoch:
	
	x 50 b
	

	V2 – Príspevok – registrovaný v databáze WoS alebo Scopus:
	
	x 600 b
	

	V2 – Príspevok – v nekonferenčnom zborníku (zahraničný alebo domáci):
	
	x 50 b
	

	V2 – Príspevok z podujatia – registrovaný v databáze WoS alebo Scopus:
	
	x 600 b
	

	V2 – Príspevok z podujatia – v konferenčnom zborníku (zahraničný alebo domáci):
	
	x 50 b
	

	V2 – Kapitola – registrovaná v databáze WoS alebo Scopus:
	
	x 600 b
	

	V2 – Kapitola – ostatné:
	
	x 50 b
	

	[bookmark: _Ref229572346][bookmark: _Ref229572704]P1 – Učebnica pre vysoké školy – v anglickom jazyku [footnoteRef:5]: [5:  V prípade vysokoškolských učebných materiálov (kategórie P1) sú v bodovom systéme zohľadnené anglické verzie publikácií.] 

	
	x 4500 b
	

	P1 – Učebnica pre vysoké školy – v slovenskom jazyku:
	
	x 3500 b
	

	P1 – Učebnica pre stredné školy alebo základné školy:
	
	x 5000 b
	

	P1 – Skriptum – v anglickom jazyku 5:
	
	x 1300 b
	

	P1 – Skriptum – v slovenskom jazyku:
	
	x 1000 b
	

	P1 – Didaktická príručka – v anglickom jazyku 5:
	
	x 4000 b
	

	P1 – Didaktická príručka – v slovenskom jazyku:
	
	x 3000 b
	

	P1 – Učebný text – v anglickom jazyku 5:
	
	x 4000 b
	

	P1 – Učebný text – v slovenskom jazyku:
	
	x 3000 b
	

	P1 – Pracovný zošit – v anglickom jazyku 5:
	
	x 4000 b
	

	P1 – Pracovný zošit – v slovenskom jazyku:
	
	x 3000 b
	



Pokračujte na ďalšej strane.
	Hodnotené kategórie - Systém bodového hodnotenia
	Počet publikácií
	Body
	Body spolu

	P1 – Kapitola:
	
	x 100 b
	

	D1 – Patent, úžitkový vzor:
	
	x 3000 b
	

	D1 – Patentová prihláška, prihláška úžitkového vzoru, dizajn
	
	x 200 b
	

	Publikácia nachádzajúca sa v zozname Highly Cited Papers [footnoteRef:6] – ide o 1 % najcitovanejších výstupov vo Web of Science (výstupy za roky 2021 – 2025): [6:  Publikácie vo Web of Science, ktoré patria do kategórie vysoko citovaných, teda patria medzi 1 % najcitovanejších výstupov vo svojej oblasti na svete (https://webofscience.help.clarivate.com/en-us/Content/esi-highly-cited-papers.html alebo https://clarivate.com/academia-government/scientific-and-academic-research/research-funding-analytics/essential-science-indicators/)] 

	
	x 3000 b
	

	Súčet bodov za publikačnú činnosť:
	




	Súčet bodov za vedecko-výskumnú a publikačnú činnosť:
	






Dátum realizácie hodnotenia: ............................... 





Podpis vedúceho katedry: .......................................................    		 Podpis pedagóga: ...................................................................






Poznámky k systému bodového hodnotenia výkonnosti (SBHV) za obdobie 2022, 2023 a 2024:

· Systém bodového hodnotenia (SBHV) musí obsahovať pracovníkmi vykázané publikácie výlučne len na základe zaevidovaných publikačných výstupov v knižnici PU v Prešove za roky 2022, 2023 a 2024. Len na základe takýchto zaevidovaných publikačných výstupov bude každý výkaz pracovníka prekontrolovaný.  
· V rámci SBHV sa uvedie percentuálny podiel autora.
· Ak je spoluautor osoba, ktorá pôsobí na slovenskej vysokej škole, jej podiel sa NErozpočítava medzi ostatných spoluautorov (napr. našich pracovníkov).
· Ak je spoluautor osoba, ktorá nepôsobí na slovenskej vysokej škole, rozpočíta sa jeho podiel medzi ostatných spoluautorov rovnakým dielom.
· Ak je spoluautor doktorand v dennej forme štúdia, alebo doktorand v externej forme štúdia, rozpočíta sa jeho podiel medzi ostatných spoluautorov z FMEO PU v Prešove rovnakým dielom.
· Prílohou k dokumentu SBHV bude Výstup z katalógu EPC PU – publikačné jednotky. Publikačné jednotky, ktoré nie sú evidované v tomto dokumente, nebudú zaradené do SBHV.
· V prílohe tohto mailu nájdete rozpis členstva v jednotlivých grantoch, z ktorých finančné prostriedky prišli na FMEO PU v Prešove v rokoch 2022, 2023 a 2024, teda tých, ktoré sú predmetom SBHV.
· SBHV vypĺňa každý zamestnanec, ktorý je na FMEO PU v Prešove na ustanovený týždenný pracovný čas (100 %).
· Ku každej publikačnej jednotke kategórie V3 – článok evidovaný v databáze Web of Science uveďte kvartil podľa Article Influence Score (AIS) pre daný rok, v ktorom bola publikácia vydaná. Ak v danom roku publikovania nemala publikácia pridelený kvartil AIS vo WoS (vrátane prípadov, keď bola publikácia evidovaná iba v databáze Scopus), prislúcha jej bodové hodnotenie Q4 (za AIS WoS). Postup pre zistenie kvartilu podľa AIS na WoS  je uvedený v prílohe. 

