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UvVOD

Predkladana sprava prinaSa hodnotenie vedecko-vyskumnej ¢innosti fakulty za rok 2024 a
zaroven zahfna aj publikacné vystupy z roku 2023, ktoré neboli v danom obdobi zaevidované.
V dlhodobom nastaveni fakulty sa aj v roku 2024 prejavila stabilna orientacia na uspesné
ziskavanie a realizaciu vedecko-vyskumnych projektov podporenych grantovymi agentiirami,
ako aj na dosahovanie vysokej kvality publikac¢nej ¢innosti.

Rozvoj vedecko-vyskumnej Cinnosti na Fakulte manazmentu, ekonomiky a obchodu
vychéadza zo strategického zameru fakulty na roky 2021 — 2027 s vyhl'adom do roku 2029.
Tento ramcovy dokument uréuje poslanie fakulty, jej viziu, dlhodobé ciele a nastroje ich
realizacie. Obsahuje aj koncepciu vedecko-vyskumnej ¢innosti, ktora zdoraznuje potrebu, aby
kazdy pedagogicky pracovnik systematicky rozvijal svoju odbornu profilaciu prostrednictvom
vedecko-vyskumnej prace, pricom tato aktivita je pevne zakotvend v celkovej koncepcii
rozvoja fakulty.

Aj v roku 2024 sa potvrdila implementacia tzv. vedecko-vyskumnych pyramid, zalozenych
na prepojeni fakulty, katedier, ucitel'ov a Studentov. Ich sucast’ou je vdzba rieSenych projektov
na bakalarske, diplomové, rigordzne a najmai dizertané prace. Takto nastaveny systém umoznil
prendsat’ vyskumné schémy od profesorov az po Studentov a prepdjat medzinarodné i doméace
projekty s tvorbou zéverecnych prac na vSetkych stupnioch studia.

Trvalym cielom fakulty zostdva dosahovanie takej urovne vyskumu a publikovania, ktora
obstoji nielen v narodnych hodnotiacich kritériach, ale aj v medzindrodnom meradle.

Vyznamnou sucastou tohto usilia je systém hodnotenia vedecko-pedagogickych
pracovnikov, postaveny na meratelnych vysledkoch vo vyskumnej oblasti. Tento systém je
orientovany predovSetkym na ziskavanie domécich a zahrani¢nych projektov a na produkciu
publikdcii medzinarodnej Urovne. Pravidelne prechddza aktualizaciami, aby reflektoval
meniace sa poziadavky a Standardy vedeckej komunity, priCom doraz sa kladie na parametre

medzinarodne uznavanej kvality.



REALIZOVANE VEDECKO - VYSKUMNE ULOHY

V roku 2024 bolo na Fakulte manazmentu, ekonomiky a obchodu rieSenych 8 projektov

grantovej agentury VEGA. V tomto obdobi sa zacala realizacia 2 novych projektov a zaroven

bol uspesne ukonceny 1 projekt. Pre lepSie porovnanie, v roku 2023 fakulta pracovala na 11

projektoch VEGA. V roku 2024 bolo zaroven podanych 8 novych ziadosti o podporu v rdmci

grantovej agentury VEGA, pri¢om ich rieSenie je planované od roku 2025.

Vedecko-vyskumné zameranie projektov VEGA realizovanych vroku 2024 bolo

orientované na:

Vyskum aspektov procesu elektronického obchodu v dimenzii ndkupného spravania a
preferencii spotrebitel’a s akcentom na principy cirkularnej ekonomiky,

Navrh integrovaného systému merania udrzate'nej vykonnosti podnikov v ére
digitalizacie,

Vyskum podvedomych reakcii zdkaznikov s vyuzitim eye-trackingu a d’al§ich néstrojov
tvoriacich neuromarketingové inStrumentarium,

Potencial ~ vyrobnych  faktorov  pri  dosahovani  konkurencieschopnosti
pol'nohospodarskych subjektov v stcasnom podnikatel'skom prostredi Slovenskej
republiky,

Vyskum procesne orientovaného manazmentu danovych tnikov a legalizdcie prijmov
v trestnej ¢innosti v kontexte ochrany zakonnych zaujmov spolo¢nosti a nazorov
obyvatel'stva vo vybranych krajinach EU,

Manazment udrzatel'ného systému zdravotnictva v podmienkach Slovenska,

Vyskum digitdlneho marketingu v oblasti cestovného ruchu s akcentom na principy
udrZatelnosti v post-pandemickom trhovom prostredi,

Heterogenita depresie: Moderny Posttraumaticky a "Smilimg" podtyp depresie.

V roku 2024 fakulta rieSila 12 projektov grantovej agentiry KEGA. V tomto obdobi sa

zaCala realizdcia 2 novych projektov, pricom 4 projekty boli uspesne ukoncené. V

predchédzajicom roku 2023 bolo na fakulte realizovanych 10 projektov KEGA. Pocas roku

2024 fakulta podala 4 nové Zziadosti o podporu v ramci grantovej agentury KEGA, s

planovanym zaciatkom rieSenia v roku 2025.



Vedecko-vyskumné zameranie projektov KEGA realizovanych vroku 2024 bolo

orientované na:

Podpora inovacie obsahu vyucby financnych predmetov so zameranim na FinTech pre
rozvoj kl'aicovych digitdlnych kompetencii,

Rozvoj interkultirnej komunikativnej kompetencie v ramci anglickej jazykovej
pripravy buducich manazérov pre prax,

Implementacia multimedialnych nastrojov asynchronnej formy vzdelavania vybranych
aspektov digitalneho marketingu pre buducich manazérov,

Inovativne pristupy a digitalizacia vyukovych materialov v oblasti trendov manazmentu
I'udskych zdrojov,

Priprava inovativneho Studijného programu Zelend ekonomika v Studijnom odbore
ekonoémia a manazment,

Tvorba tréningového programu rozvoja podnikatel’skych zruénosti a metakognitivnych
schopnosti v kontexte eliminacie Dunnig- Krugerovho efektu,

Inovécia Struktury, obsahu a spésobu vyucby makroekondmie v prvom stupni Stidia na
Fakulte manazmentu, ekonomiky a obchodu PreSovskej univerzity v PreSove,

Inovéacia predmetu Podnikanie v malych a strednych podnikoch v kontexte
udrzatel'nosti a cirkularity,

Inovécia Studijného programu Turizmus, hotelierstvo a kipelnictvo v prvom stupni
Studia v Studijnom odbore Ekondémia a manazment,

Rozvoj kvality vysokoskolského vzdelavania a zvySovanie uplatnitel'nosti absolventov
so zapojenim zamestnavatelov,

Aplikacia modernych trendov v kvantitativnych metédach vo vyucbe finan¢nych a
manazérskych predmetov,

Inovéacia predmetu nemecky jazyk v ramci Studijného programu turizmus, hotelierstvo

a kupelnictvo.

V roku 2024 fakulta realizovala 3 projekty agentury APVV. V tomto obdobi sa zacala riesit

2 nové projekty, z toho jeden v pozicii spolurieSitel'skej organizacie, a zaroven bol uspeSne
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ukonceny 1 projekt APVV, taktieZ v tlohe spoluriesSitel'a. Pocas roka bola podana 1 nova

ziadost’ o projekt v ramci agentury APVV.



Vedecko-vyskumné zameranie projektov agentury APVV realizovanych v roku 2024 bolo
orientované na:
e Vyskum dynamiky signifikantnych vzorcov spotrebitel'ského spravania v ramci
paradigmy principov obehového hospodarstva,
e Vyuzitie spotrebitel'skej neurovedy a inovativnych rieSeni v zmyslovej percepcii audio

stimulov a ich aplikécia vo vyrobe, obchode a sluzbach.

V roku 2024 fakulta realizovala vyskumny projekt v rdmci grantovej schémy Iceland
Liechtenstein Norway Grants s nazvom ,,Aplikovany vyskum na zlepsSenie akustickych
vlastnosti mobilnych protihlukovych stien a ekologické vyuzitie odpadov vznikajacich pri ich
vyrobe (Green Industry Innovation)“, ktory bol ukonéeny v aprili 2024. Dalsim rieSenym
projektom bol grant Visegrad Fund v spolupréci s Ekonomickou fakultou Jihoceskej univerzity
v Ceskych Budgjoviciach (Ceska republika), s ndzvom ,,Readiness of Small and Medium-Sized
Enterprises in V4 for Stress Management Interventions®, ukon¢eny v novembri 2024.

Stcasne prebiehali 2 medzinarodné projekty v schéme COST Action — ,,Implementation of
Circular Economy in the Built Environment a ,Social Sciences and Humanities for
Transformation and Climate Resilience”. Fakulta sa zaroven zapojila do medzinarodné¢ho
projektu  ERASMUS ,Connect Diverse: Preparing Universities to Cooperate with
Neuroatypical Students®.

Okrem toho bol v roku 2024 realizovany aj projekt z Planu obnovy SR (Stipendia pre
excelentnych vyskumnikov a vyskumnicky R2-R4) s nazvom ,,Vyskum Specifik
spotrebitel'ského materializmu a nutkavej spotreby v kontexte neuromarketingu®.

Dalej to boli 2 realizované projekty v ramci vyzvy Inovaéného partnerského centra v
Presove (IPC PO):

e [Inovacia business modelu podniku modernizaciou spravy priemyselného arealu
pomocou integracie novych technoldgii a zelenych rieSeni s vyuZitim business modelu
Canvas,

e Inovacia produktového portfolia a redesign produkéného procesu implementovanim

prvkov cirkularity a udrzatelnosti.



Graf 1: Vyvoj poctu ziskanych projektov od roku 2011
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Tabul'ka 1: Prehl’ad realizovanych projektov v roku 2024

Grantova schéma Pocet Suma v Eur
VEGA 8 94 954,00
KEGA 12 99 338,00
APVV 3 32 840,00
Plan obnovy SR - Stipendia pre excelentnych vyskumnikov 1 74 153,40
Plan obnovy SR - Early stage grant (GAPU) 8 46 500,00
IPC PO 2 6 000,00
Zahrani¢né 5 161 001,19
Spolu 39 514 786,59

Zdroj: Interné data FMEO PU v PreSove

Ak zhrnieme tieto vysledky, tak na Fakulte manaZzmentu, ekonomiky a obchodu bolo v roku
2024 realizovanych 39 projektov. Priama finan¢na dotacia bola v roku 2024 za projekty VEGA
94 954,00 Eur, KEGA 99 338,00 Eur, APVV 32 840,00 Eur, za zahrani¢né 161 001,19 Eur
a Ostatné projekty 126 653,4 Eur. Celkom finan¢na dotacia tvorila sumu 514 786,59 Eur.



Graf 2: Vyvoj ziskanych grantovych financnych prostriedkov od roku 2011
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Vedenie vedecko-vyskumného projektu je zarovenn aj dolezitou sucastou hodnotenia
pracovnikov, predovsetkym v kategdriach docent a profesor a zaroven je zékladom nielen pre
publikac¢né vystupy, ale aj zapojenie mladych pracovnikov do vedecko-vyskumného procesu.

V tejto stvislosti Grantova agentira pre vyskum v manazmente Fakulty manaZmentu,
ekonomiky a obchodu PreSovskej univerzity v PreSove (GAMA), ktora bola zaloZena v roku
2009 aktivne napoméaha rozvijat’ vedecko-vyskumnu ¢innost’ na fakulte. Grantova agentira ma
predovsetkym pomoct’ mladym pedagogickym pracovnikom ziskat’ prvé praktické skiisenosti
v projektovani a realizacii vyskumnych projektov.

V roku 2024 bolo zacaté rieSenie 4 novych projektov GAMA a 1 pokracovaného projektu
z roku 2023 s planovanym ukonéenim v roku 2024. Uspesne boli v danom roku ukonéené 3
projekty GAMA. V dvoch pripadoch bolo schvélené predizenie riesenia projektov do roku
2025. Predmetné projekty boli orientované na:

e Vyskum spotrebitel'ského etnocentrizmu, nutkavej spotreby a materializmu z hl'adiska

zvySovania spotrebitel'ského povedomia,

e Skumanie urovne implementacie talent manazmentu a navrh integrovaného modelu

manazmentu talentov,

e Uttovné a daiiové podvody v biznise a moznosti eliminacie nekalého podnikania,

e Vyskum v oblasti riadenia cestovného ruchu a analyza kvality poskytovanych sluzieb

cestovného ruchu v krajinach V4

e Analyza finan¢no—pravnych aspektov manazmentu.



Predsednictvo GAMA v roku 2024 taktiez schvalilo financovanie 4 novych projektov so

zaCatim rieSenia v roku 2025. Predmetné projekty su orientované na:

e Energetickd transformacia a dekarbonizacia - Analyza ekonomickych a
environmentalnych aspektov v kontexte EU prostrednictvom pokrogilych
ekonometrickych metod,

e Vyskum prispevku medzinarodnych koopera¢nych foriem podnikania k udrzateI'nému
podnikaniu a ekonomickej integracii v Eurdpe,

e Identifikacia faktorov konkurencieschopnosti krajin EU v kontexte SDG 8,

e FEkonomické a socidlne dopady pandémie Covid-19 na manazment podnikov

potravinarskeho priemyslu Slovenskej republiky.

Grantova agentira pre doktorandov a mladych vedecko-pedagogickych pracovnikov
PreSovskej univerzity v PreSove (GAPU) v roku 2024 schvélila doktorandom a zamestnancom
fakulty celkovo 8 projektov. V danom roku boli tieto projekty sucast'ou programu Early Stage
Granty, ktory sa na PreSovskej univerzite realizuje na zéklade vyzvy 09103-03-VO05 Early Stage
Granty. Vyzvu vyhlasil Urad vlady Slovenskej republiky ako vykonavatel’ komponentu 9 Planu
obnovy a odolnosti SR v ramci investicie 3: Excelentna veda. Projekty boli zamerané na:

e Zmeny v pracovnom prostredi pod vplyvom pandémie: Nomadsky cestovny ruch alebo

buducnost’ ,,prace na dial’ku* ?,

e Vplyv estetiky vizudlov na pozornost a emocionalnu reakciu respondentov v

neuromarketingu,

e UdrzateI'nost’ eurdpskych ekonomik z perspektivy environmentalnych dani,

e Dopady elektronickej komercie na spotrebitel'ské spravanie: Analyza preferencii a

trendov,

e Pro-environmentalne smerovanie podnikov cestovného ruchu k udrZatel'nej buducnosti,

e Analyza vykonnosti hotelovych spolo¢nosti v globalnom prostredi,

e A Comprehensive Approach to Time Series Modelling and Forecasting: Integration of

Advanced Mathematical and Statistical Methods Across Various Sectors,
e Implementicia technik umelej inteligencie pri predikcii finanéného zdravia

nefinanénych korporécii vo vybranych sektoroch hospodarstva.



Zaroven v roku 2024 boli tspesne ukoncenych 7 projektov GAPU. Vedecko-vyskumné

zameranie uspeSne ukoncenych projektov GAPU bolo orientované na:

Analyza plnenia globadlnych cielov udrzateI'ného rozvoja (SDGs) v krajinach V4 -
Analysis,

KTIacoveé kompetencie kouca a kouovacieho pristupu: ex-ante a ex-post experimentalna
Studia autorskej overenej metodiky,

Application of advanced methods in the financial and economic analysis of the
industries of the Slovak Republic,

Prepojenie Specifickych oblasti pouzivania internetu s vybranymi indikatormi
cirkularnej ekonomiky,

Kultarne rozdiely, stereotypy a komunikacné problémy v interkultiirnej komunikacii

v multikultirnom pracovnom prostredi,

Nakupné spravanie spotrebitel'ov v kontexte digitalizacie,

Vplyv osobnostnych charakteristik na impulzivne nakupovanie spotrebitelov.

V priebehu roka 2024 fakulta pripravila a predlozila viacero projektovych zdmerov v ramci

roznych grantovych schém a programov, ¢im posilnila svoje vidzby na medzinarodné aj

regionalne vyskumné prostredie. Niektoré z tychto ziadosti sice neboli v hodnotiacom procese

zaradené medzi podporené projekty, fakulte vSak priniesli cenné skusenosti pre d’alSie

projektové aktivity a zarovei prispeli k nadviazaniu novych partnerstiev. K najvyznamnejSim

projektovym zamerom roku 2024 patrili:

Rozvoj infrastruktiry laboratéria hodnotenia faktorov prostredia (Vyzva predsedu
PSK),

Zmiernenie negativnych nasledkov zmeny klimy implementaciou opatreni v mestskom
prostredi (INTERREG SK-PL),

Industrial Doctoral Network for Efficient Lifecycle Management of Structural
Populations through Autonomous Monitoring Technologies (HORIZON-MSCA-2023-
DN-01, Katholieke Universiteit Leuven — FMEO ako partner projektu).

Osobitnit pozornost’ si zasluhuje projektovy zamer ,,Border Regions' Interregional

Development through Enhanced Governance Framework in the Eastern Periphery of Central

Europe® (Interreg Central Europe) v hodnote 63 400 Eur, ktory je aktualne v procese

hodnotenia.
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PUBLIKACNA CINNOST

Uspesnost’ fakulty pri ziskavani grantovych projektov priamo odraza kvalitu jej vedecko-

vyskumnej ¢innosti. Nasledne sa prave tieto projekty stavaju zakladom pre kvalitné publikacné

vystupy. Plati aj opacna vizba — vysoka troven publikac¢nej ¢innosti zvysuje Sance na uspech

pri ziskavani vedeckych grantov. Za kvalitnu publika¢nu ¢innost’ sa povazuju najmé publikacie

medzinarodnej Girovne s vyraznym vedeckym prinosom.

Prehl'ad publikacnych vystupov pracovnikov fakulty za rok 2024 potvrdzuje snahu

dosahovat’ najvyssie Standardy. Nasledujuca tabul'ka sumarizuje pocty publikacnych jednotiek

a zaroven ukazuje postavenie fakulty v porovnani s ostatnymi fakultami PU v Presove.

Tabul'ka 2: Publika¢na ¢innost’ PU v PreSove za rok vykazovania 2024

Fakulta Skupina | Skupina | Skupina | Skupina | Skupina | Skupina Spolu
\Y% (0) P
FF 454 240 42 9 0 108 853
GTF 111 16 5 0 0 145
FHPV 303 101 10 0 4 16 434
FMEO 303 26 29 0 5 370
PF 194 46 11 2 0 260
PBF 74 11 6 0 0 95
FS 71 19 1 0 0 91
FZ0O 192 100 6 0 0 301
Ccup 26 12 0 0 0 46
PU celkom 1728 571 110 11 9 166 2595
Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade Pulib.sk
Tabulka 3: Publika¢né ¢innost’ PU v PreSove za rok vykazovania 2024
f(ak“lt? "Ivi|va|va|ot|o2 |03 [P |P2|Ul|U2|Us|D1| 11 |2 13 |Spolu
ategoria
FF PU 57 276 |121 | 8 | 124 108 | 35 | 7 5 1 3 0 5 4 | 99 | 853
GTF PU 21 |67 |23 | 1 5 10 | 3 2 0 0 0 0 0 9 4 | 145
FHPV PU 6 [129 | 168 | 1 82 | 18 | 7 3 0 0 0 4 1 0 | 15 | 434
FMEO PU 18 [174 [111 | 0 |26 | 0 | 29 | 0 0 0 0 5 0 1 6 | 370
PF PU 12 [132 |50 | 2 17 | 27 | 9 2 1 0 1 0 2 0 5 | 260
PBF PU 21 [40 |13 | © 0 11 6 0 0 0 0 0 0 0 4 | 95
FS PU 2 |26 |43 | 1 13 |5 1 0 0 0 0 0 0 0 0 | 9
FZO PU m |75 | 2 |6 |29 | 6 0 0 0 0 0 1 0 2 | 301
CUP PU 16 | 4 3 8 1 0 0 0 0 0 0 0 0 8 | 46
SPOLU 149 [ 971 | 608 | 18 | 344 | 209 | 96 | 14 | 6 1 4 9 9 14 | 143 | 2595

Zdroj: Sprava o vzdelavacej ¢innosti, vyskume a vyvoji, vonkajsich vztahoch za rok 2024
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Z pohl'adu absolutneho publikacného vykonu fakulta aj v roku 2024 dosiahla tretie
postavenie spomedzi vSetkych fakult a pracovisk univerzity. Konkrétne fakulta dosiahla druhy
najlepsi vykon v kategorii V2 a P1. Treti najlepsi vykon v pripade kategérie V3.

V pripade medzirocného porovnania absolitneho publika¢ného vykonu fakulty je
mozné konStatovat’ rast poctu publikdcii na Grovni 11%, v pripade tzv. ,,bonitnych* kategorii
publikacnej ¢innosti ide o pokles na urovni 10% (Tabulka 4). V pripade medziroéného
porovnania na urovni celej univerzity rast absolitneho poctu registrovanych publikacnych

jednotiek predstavuje 20%.

Tabul’ka 4: Porovnanie publikac¢nej ¢innost’ za obdobie rokov 2020-2024 (Bonitné skupiny)

Kategoria | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | , Olzzz_dzig'n l;g;gi_elzzg’
\%4! 6 19 25 29 18 -11 -38%
V2 262 156 183 217 174 43 -20%
V3 192 180 137 111 111 0 0%
o1 1 3 4 1 0 -1 -100%
02 4 8 10 4 26 +22 +550%
03 1 6 1 1 0 -1 -100%
P1 31 33 22 35 29 -6 -17%
SPOLU 497 405 382 398 358 -40 -10%

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade Pulib.sk

Tabulka 5: Publika¢né vystupy vo vybranych kategoriach podla roku vydania

. Rozdiel Rozdiel v %
Kategéria 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | Lo | D0
Monografie, Ed. 6 19 10 16 7 9 -75%
knihy
WoS CCC (V3) 35 33 33 13 15 42 +15%
WoS CC, SCO (V3) 55 56 39 30 38 +11 +37%

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade Pulib.sk

V pripade kategorii publikacnej ¢innosti s najvysSim poc¢tom publikaénych jednotiek v roku
2024 dominovali vedecké vystupy publikacnej ¢innosti ako Cast’ editovanej knihy alebo
zbornika (V2) a vedecké vystupy publikacnej ¢innosti z ¢asopisu (V3).

Medziro¢ny pokles bol zaznamenany v pripade kategorie vedeckych monografii (75%).
Medziro¢ny narast poctu publikécii bol zaznamenany v pripade vystupov v ramci databazy
WoS CCC (15%); WoS CC a Scopus (37%).

S publikacnou ¢innostou uzko stvisi aj evidencia ohlasov na publikaéni cinnost'.

Publikacie bez ohlasov su v podstate ,mftvym materidlom®, ktory neprinaSa posun vo
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vedeckom poznani. Vnuatorna Struktira poctu ohlasov na publikacntl ¢innost’ odraza troven

vedecko-vyskumnej ¢innosti pracovnikov fakulty. V pripade medzironého porovnania bol

zaznamenany pokles celkového poctu ohlasov na publika¢nu ¢innost’ na urovni 17%.
Nasledujuca tabulka prezentuje medziro¢né porovnanie poctu evidovanych ohlasov

pracovnikov fakulty.

Tabulka 6: Prehl'ad registrovanych ohlasov na publika¢nu ¢innost’ od roku 2023

Kategéria 2023 2024 201;22_‘23123 I;g;giflzz;g“
1] 579 509 70 12,1%
2] 242 171 1 -29,5%
3] 0 0 0 0%
Spolu 821 680 - 141 17,2%

Popis: [1] Citacia v publikacii registrovana v citacnych indexoch; [2] Citacia v publikdcii vratane citdcie v
publikacii registrovanej v inych databdzach okrem citacnych indexov; [3] Recenzia a umelecka kritika v publikdcii
Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade Pulib.sk

V pripade edi¢nej Cinnosti je mozné konsStatovat, ze do edi¢ného planu Vydavatel'stva
PreSovskej univerzity v PreSove na rok 2024 bolo za fakultu zaradenych 6 vedeckych
monografii (z toho 5 vydané v danom roku).

Edi¢nd komisia Fakulty manazmentu, ekonomiky a obchodu PreSovskej univerzity v
PreSove v edi¢nom pldne na rok 2024 evidovala 2 vedecké monografie, 13 vysokoskolskych
ucebnic, 4 skripta a 4 nekonferen¢né vedecké zborniky recenzovanych stadii. Ku koncu roka
2024 bolo na zaklade edi¢ného planu fakulty spesne vydanych 12 vysokoskolskych ucebnic,

3 skriptéa a 3 nekonferenéné vedecké zborniky recenzovanych stadii.
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HABILITACNE A VYMENUVACIE KONANIA

Po dlhoro¢nom tsili a zna¢nom pracovnom nasadeni sa fakulte 27. decembra 2019 opétovne

priznali prava na uskutoCiiovanie habilitacnych konani a inaugura¢nych konani v odbore

Manazment.

V roku 2024 na fakulte prebiehalo spolu 7 habilitaénych konani. Z tohto poctu boli 3

konania zacaté¢ v danom roku, zatial’ co 4 pokracovali z roku 2023. V priebehu roka bolo

uspesne ukoncenych 6 habilitacnych konani.

Pokial’ ide o inaugura¢né konania, v roku 2024 ich na fakulte prebiehalo celkom 3. Ziadne

nové nebolo otvorené v danom roku, 2 konania pokracovali z roku 2023 a 1 konanie sa zacalo

eSte v roku 2022. Uspesne ukoncené bolo 1 inaugura¢né konanie.

Nasledujtci prehl'ad sumarizuje habilitaéné a inauguraéné konania v odbore Manazment

realizované na fakulte v roku 2024.

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednaska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s uc¢innost’ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednaska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s uc¢innost'ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednaska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s u¢innost’ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednaska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s uc¢innost’ou od:

Ing. Martin Roviak, PhD.
docent

manazment

13.12.2023

15.12.2023

17.01.2024

Ing. Mariana Dubravska, PhD.

docent

manazment
13.12.2023
15.12.2023
22.01.2024

Ing. Elena Sira, PhD.
docent

manazment
13.12.2023
15.12.2023
22.01.2024

Ing. Magdaléna Tupa, PhD.
docent

manazment

13.12.2023

15.12.2023

22.01.2024
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Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednéska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s uc¢innost'ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednaska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s uc¢innost’ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:

Odbor:

Zacatie konania:

Hab. prednaska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s uc¢innost’ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:

Odbor:

Inauguracna prednaska:
Schvalené VR FMEO:
Schvélené VR PU:

Vymenovanie za profesora:

Meno a priezvisko:
Titul:

Odbor:

Inauguracna prednéska:
Schvélené¢ VR FMEO:
Schvalené VR PU:

Vymenovanie za profesora:

Meno a priezvisko:
Titul:

Odbor:

Inauguracna prednaska:
Schvélené¢ VR FMEO:
Schvalené VR PU:

Vymenovanie za profesora:

Ing. Ivana Kravéakova Vozarova, PhD.

docent

manazment
26.03.2024
03.04.2024
24.05.2024

Mgr. Eva Benkova, PhD.
docent

manazment

25.06.2024

26.06.2024

29.07.2024

PhDr. Maria Olearova, PhD., MBA
docent

manazment

26.09.2024

14.01.2025

16.01.2025

03.03.2025

doc. PhDr. Zoltan Rézsa, PhD.
profesor

manazment

09.12.2022

09.12.2022

12.06.2023

26.03.2024

doc. PaedDr. PhDr. Marcel Lincényi, PhD.

profesor

manazment
03.04.2024
03.04.2024
14.10.2024

doc. Ing. Daniela Spirkova, PhD.
profesor

manazment

03.04.2024

03.04.2024

14.10.2024
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KVALIFIKACNE POSTUPY

Kvalifikaény postup na vlastnom pracovisku fakulty bol vroku 2024 zaznamenany

v pripade 5 pracovnikov fakulty, v tychto pripadoch islo o habilita¢né konania. V roku 2024

fakulta neeviduje ziadne ukoncenie habilitacného konania svojho pracovnika na externom

pracovisku. Ku koncu roka 2024 na fakulte pdsobilo na funkénych miestach 6 profesorov z

toho 6 titularnych, 29 docentov, z toho 2 bez titulu docent, 32 odbornych asistentov z toho 31

s PhD. a 1 bez titulu PhD., 1 vedecko-vyskumny pracovnik s PhD. a 1 lektor s PhD.

Nasledujuci prehl'ad sumarizuje za rok 2024 prehl'ad kvalifika¢nych postupov pracovnikov

fakulty.

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednaska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s uc¢innost’ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednéska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s uc¢innost'ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednaska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s uc¢innost’ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednaska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s uc¢innost’ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednéska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s ucinnost'ou od:

Ing. Martin Roviak, PhD.
docent

manazment

13.12.2023

15.12.2023

17.01.2024

Ing. Mariana Dubravska, PhD.
docent

manazment

13.12.2023

15.12.2023

22.01.2024

Ing. Elena Sir4, PhD.
docent

manazment
13.12.2023
15.12.2023
22.01.2024

Ing. Ivana Kravéakova Vozarova, PhD.
docent

manazment

26.03.2024

03.04.2024

24.05.2024

Mgr. Eva Benkova, PhD.
docent

manazment

25.06.2024

26.06.2024

29.07.2024
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ORGANIZACIA PODUJATI

Stcastou vedecko-vyskumného zivota fakulty a prezentdcie univerzity ako
vedeckovyskumnej inStitucie je aj organizdcia, resp. spolupodielanie sa na organizacii
vedeckych a odbornych podujati. Fakulta kladie doraz na aktivnu podporu vytvarania priestoru
pre tieto podujatia a na zapdjanie vyznamnych odbornikov, ktorych ucast’ je dolezitym
indikatorom vedecko-vyskumného imidzu pracoviska a jeho postavenia v odbornej komunite.
Ugast’ renomovanych odbornikov zo Slovenska i zo zahrani¢ia na podujatiach organizovanych
fakultou zéaroven prispieva k jej zviditeneniu nielen v pedagogickej, ale aj vo vedecko-
vyskumnej oblasti.

Vroku 2024 boli na fakulte organizované viaceré¢ podujatia v celkovom pocte 33.
Konkrétne sa uskuto¢nilo 9 workshopov, 19 prednasok odbornikov z praxe, 5 odbornych

exkurzii. Charakteristika jednotlivych podujati je uvedena v nasledujuce;j Casti.

Nazov podujatia: Rozvoj podnikatel’skych zruc¢nosti a kritického myslenia

Vyznam podujatia: Stretnutie ku projektu KEGA 018PU-4/2023 s témami ako: Rozvoj
podnikatel'ského potencidlu v kontexte uspechu. Tréning zru¢nosti a
sebapoznania na zaklade vyskumu. Prekonanie kognitivnych skresleni
v podnikani. Kritické myslenie ako nastroj pre lepSie podnikatel'ské
rozhodovania

Typ podujatia: Workshop

Termin konania: 17. septembra 2024 o 09:00 hod.

Hlavny organizator: KMP

Odborni, organiza¢ni Organiza¢ny vybor: doc. PaedDr. Zuzana Birknerova, PhD., MBA;

garanti: doc. Mgr. Lucia Zbihlejova, PhD.; PhDr. Mgr. Anna Tomkova, PhD.;
Ing. Ivana Ondrijova, PhD.

Pocet ucastnikov: 15

Forma vystupu: Nekonferenény zbornik vo forme CD

Sposob financovania: KEGA 018PU-4/2023

Nazov podujatia: Vyznamné aspekty neuromarketingového vyskumu v kontexte
podvedomych reakcii zakaznikov

Vyznam podujatia: Stretnutie ku projektu VEGA 1/0428/23.

Typ podujatia: Workshop

Termin konania: 17. septembra 2024 o 13:00 hod.

Hlavny organizator: KMP a KMaMO

Odborni, organiza¢ni prof. Ing. Dr. Robert Stefko, Ph.D.; doc. PaedDr. Zuzana Birknerova,

garanti: PhD., MBA; Ing. Ivana Ondrijova, PhD.; Mgr. David Misko, PhD.

Pocet ucastnikov: 18

Forma vystupu: Nekonferenény zbornik vo forme CD

Sposob financovania: VEGA 1/0428/23
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Nazov podujatia:

Sprostredkovanie zamestnania za thradu s doérazom na
predkladanie Ziadosti 0 zamestnanie v praxi

Vyznam podujatia:

Sprostredkovanie odbornych informacii studentom odbornikom
Z praxe

Typ podujatia:

Prednaska odbornika z praxe

Termin konania:

04.11.2024

Hlavny organizator:

Katedra manazmentu

Odborni, organizaéni
garanti:

JUDr. Anna Burdova, PhD.

Pocet ucéastnikov:

42

Forma vystupu:

Prednaska

Sposob financovania:

Bez financovania

Nazov podujatia:

ExKkurzia pre $tudentov na DOD vo firme Garrett

Vyznam podujatia:

Predstavenie firemnych procesov Studentom — od manazovania
vyroby, cez financné planovanie, az po HRM - talent acquisition.

Typ podujatia: Exkurzia
Termin konania: 22.4.2024
Hlavny organizator: Firma Garrett a FMEO PU (KM)

Odborni, organizaé¢ni
garanti:

Ing. Michaela Harni¢arova, PhD.; PhDr. Veronika Skerhakova, PhD.;
Doc. Ing. Martin Roviiak, PhD.

Pocet ucastnikov:

100

Forma vystupu:

Sposob financovania:

Nazov podujatia:

Vyberovy proces zamestnancov v spolo¢nosti Garrett

Vyznam podujatia:

UplatniteI'nost’ teoretickych poznatkov Studentov v praxi

Typ podujatia:

Prednaska odbornika z praxe

Termin konania:

28.10.2024

Hlavny organizator:

KM

Odborni, organiza¢ni
garanti:

Mgr. Juliana Katu$¢akova (byvala absolventka a sic¢asna HR talent
acquisition specialist v spolo¢nosti Garrett motion)

Ing. Michaela Harni¢arova, PhD.; PhDr. Veronika Skerhakova, PhD.;
Doc. Ing. Martin Rovinak, PhD.

Pocet ucastnikov:

250

Forma vystupu:

Sposob financovania:

Nazov podujatia:

Podnikatel’ska etika (Spolo¢nost’ Partners - Ing. Peter Bigos)

Vyznam podujatia:

Rozsirenie praktickych vedomosti Studentov.

Typ podujatia:

Prednaska odbornika z praxe

Termin konania:

06.12.2024 a 12.12.2024

Hlavny organizator:

Katedra manazmentu

Odborni, organizaéni
garanti:

Ing. Michaela Harnic¢arova, PhD., MBA

Pocet ticastnikov: 50
Forma vystupu: prezencnd
Sposob financovania: nefinancované
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Nazov podujatia:

Prva dama Tatier (Hotel Lomnica*****) a majestatny hrad
(Stara Cubovia)

Vyznam podujatia:

Prepojenie vyuky s praxou, odborna exkurzia zamerana na prevadzku
hotela a Gspesnu historickll pamiatku

Typ podujatia:

Exkurzia

Termin konania:

22.04. 2024

Hlavny organizator:

Katedra turizmu a hotelového manazmentu

Odborni, organiza¢ni
garanti:

doc. Ing. Anna Senkova, PhD.
doc. Ing. Kristina Sambronska, PhD.

Pocet ucéastnikov:

35

Forma vystupu:

Sposob financovania:

Projekt KEGA 005PU-4/2022

Nazov podujatia:

Odborny workshop pri prileZitosti ukoncenia rieSenia projektu
KEGA 005PU-4/2022 a 30. rokov pripravy odbornikov pre
cestovny ruch v PreSove

Vyznam podujatia:

Zhodnotenie aktivit realizovanych v ramci rieSenia projektu KEGA
005PU-4/2022, pripomenutie si 30. vyrocia zaloZenia Institatu turizmu
a hotelového manazmentu, predchodcu dnesnej Katedry turizmu
a hotelového manazmentu

Typ podujatia:

Workshop

Prednéasajuci:

doc. Ing. Anna Senkova, PhD., doc. Ing. Stefan Kireta, CSc., doc.
PhDr. Daniela Matusikova, PhD., doc. PaedDr. Milan Duriéek, CSc.,
Mgr. Marek Harbul’ak, Mgr. Martin Novotny

Termin konania:

24.10. 2025

Hlavny organizator:

Katedra turizmu a hotelového manazmentu

Odborni, organizaé¢ni
garanti:

doc. Ing. Anna Senkova, PhD.

Pocet ucastnikov:

32 hosti + 50 Studentov

Forma vystupu:

Aktualita na web stranke katedry a v ¢asopise NaPulze

Sposob financovania:

Projekt KEGA 005PU-4/2022 ,Inovacia Studijného programu
Turizmus, hotelierstvo a kapelnictvo v prvom stupni Studia
v §tudijnom programe Ekondémia a manazment*

Nazov podujatia:

Revenue manazment v hotelierstve

Vyznam podujatia:

Prepojenie vyuky s praxou prostrednictvom pribliZzenia problematiky
revenue manazmentu a jeho aplikacie v hotelierstve

Typ podujatia:

Prednaska odbornika z praxe

Prednasajuci:

Katarina Lukacova, Tomas Bendzala, EHM Poprad

Termin konania:

4.12.2024

Hlavny organizator:

Katedra turizmu a hotelového manazmentu

Odborni, organiza¢ni
garanti:

doc. Ing. Anna Senkova, PhD.

Pocet ucéastnikov:

55

Forma vystupu:

Aktualita na web stranke katedry a v ¢asopise NaPulze

Sposob financovania:
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Nazov podujatia:

Mesto Budapest’ — 4*Hotel Verdi Budapest’ Aquinqum - Viano¢na
Budapest’

Vyznam podujatia:

Prepojenie vyuky s praxou - spoznavanie destinacii cestovného ruchu
prostrednictvom diverznych aktivit v ramci predmetu Turistické
destinacie Eurdpy

Typ podujatia:

Exkurzia

Termin konania:

22. novembra 2024

Hlavny organizator:

Katedra turizmu a hotelového manazmentu

Odborni, organizaé¢ni
garanti:

Mgr. Tiinde Dzurov Vargova, PhD., doc. PhDr. Daniela Matusikova,
PhD., doc. Ing. Anna Senkova, PhD.

Pocet ucastnikov: 49

Forma vystupu: prednéska

Sposob financovania: -

Nazov podujatia: Kryptomena a podniky turizmu. PrileZitost’, alebo .... ?

Vyznam podujatia:

Aktuélne trendy v platbach pre podniky turizmu

Typ podujatia:

Prednaska odbornika z praxe

Termin konania:

17.10.2024

Hlavny organizator:

KTHM

Odborni, organizaé¢ni
garanti:

doc. Ing. K. Sambronské, PhD.

Pocet ucastnikov:

45

Forma vystupu:

Prednaska

Sposob financovania:

Nazov podujatia:

Rozvoj Bardejova z pohPadu ¢lena OOCR Sari§ Bardejov

Vyznam podujatia:

Prepojenie edukacie a praxe

Typ podujatia:

Prednaska odbornika z praxe

Termin konania:

16.4.2024

Hlavny organizator:

KTHM

Odborni, organiza¢ni
garanti:

doc. Ing. K. Sambronské, PhD.
Mgr. Erika Kormanikova

Pocet ucastnikov:

70

Forma vystupu:

Prednaska

Sposob financovania:

Nazov podujatia:

OOCR Severny Spi§ Pieniny predstavuje region plny zaZitkov

Vyznam podujatia:

Prepojenie edukacie a praxe

Typ podujatia:

Prednaska odbornika z praxe

Termin konania:

26. 3. 2024

Hlavny organizator:

KTHM

Odborni, organiza¢ni
garanti:

doc. Ing. Anna Senkova, PhD.
doc. Ing. Kristina Sambronska, PhD.

Pocet ucéastnikov:

65

Forma vystupu:

Prednaska

Sposob financovania:
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Nazov podujatia:

Riadenie cestovného ruchu v Ceskej republike a odhal’ovanie
klenotov Vel’kej Moravy: Spolo¢né dedic¢stvo od Rimanov po
klenoty Vel’kej Moravy (online)

Vyznam podujatia:

Prepojenie vyuky s praxou, priprava, priebeh a aktualny stav realizacie
projektu, vplyv riadenia cestovného ruchu na tvorbu projektov

Typ podujatia:

Prednaska odbornika z praxe

Termin konania:

2.05. 2024

Hlavny organizator:

Katedra turizmu a hotelového manazmentu

Odborni, organizaéni
garanti:

Mgr. Tiinde Dzurov Vargova, PhD.

Pocet uéastnikov:

47

Forma vystupu:

Prednaska v rdmci projektu: GAMA/24/1

Sposob financovania:

Nazov podujatia:

Kreativny workshop "Odpadnesh"

Vyznam podujatia:

Kreativny workshop (v ramci projektového cyklu prednasok a
workshopov "Udrzatel'nost’ zndma/neznama‘‘) zamerany na
prezentaciu udrzatelnych produkénych modelov spojeny

s prezentaciou business pribehu. Workshop a prednasku viedla: Petra
Nagyova (Odpadnesh)

Typ podujatia:

Workshop

Termin konania:

04/2024

Hlavny organizator:

Katedra environmentalnej ekonomiky a manazmentu

Odborni, organiza¢ni
garanti:

doc. Ing. Emilia Huttmanov4, PhD.
Ing. Jana Chovancova, PhD. univer. doc.
doc. Ing. Alexandra Chapcakova, PhD.

Pocet ucéastnikov:

30

Forma vystupu:

Sposob financovania:

KEGA 010PU-4/2023

Nazov podujatia:

Design Sprint "Sustainable Urban Challenge*

Vyznam podujatia:

Workshop Design Sprintu "Sustainable Urban Challenge (v ramci
projektového cyklu prednasok a workshopov "Udrzatel'nost’
znama/neznama““) bol zamerany na kreovanie udrzatelnych inovacii
v mestskom prostredi a bol prepojeny aj s odbornou prednaskou
Matusa Draganovského na tému kreovania udrzatel'nych business
stratégii.

Workshop a prednaska: Matas Draganovsky (SUVko Coaching)
Workshop viedla: Sarka Patkosova (SUVko Coaching)

Typ podujatia:

Workshop

Termin konania:

05/2024

Hlavny organizator:

Katedra environmentalnej ekonomiky a manazmentu

Odborni, organizaéni
garanti:

Ing. Jana Chovancova, PhD. univer. doc.
doc. Ing. Emilia Huttmanova, PhD.

Pocet uéastnikov:

15/ 30

Forma vystupu:

Sposob financovania:

KEGA 010PU-4/2023
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Nazov podujatia:

Zelené cirkularne inovacie v priemysle

Vyznam podujatia:

Prednaska Ing. Miroslava Mind’asa, PhD. (Bamida, s.r.0.) na tému
zelenych cirkularnych inovécii v priemysle, vratane best practices.

Typ podujatia:

Prednaska odbornika z praxe

Termin konania:

11/2024

Hlavny organizator:

Katedra environmentalnej ekonomiky a manazmentu

Odborni, organizaéni
garanti:

doc. Ing. Emilia Huttmanova, PhD.
Ing. Jana Chovancova, PhD. univer. doc.
doc. Ing. Martin Rovidk, PhD.

Pocet ucéastnikov:
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Forma vystupu:

Sposob financovania:

KEGA 010PU-4/2023

Nazov podujatia:

Vedecky workshop Engineering Sciences and Production
Management (ESPM) ,,Innovations in industrial engineering and
sustainable approaches in business*

Vyznam podujatia:

Ciel'mi medzinarodného vedeckého workshopu bolo Sir§ie zapojenie
domacich a zahrani¢énych univerzitnych a vedecko-vyskumnych
pracovisk z praxe do prezentacie a koordinacie vystupov svojej
vedecko-vyskumnej cCinnosti; rozSirenie teoreticko-metodologicke;j
zékladne pre implementiciu inteligentnejSieho priemyselného
inzinierstva a integrovaného biznis manaZzérstva; transfer vysledkov
vyskumu a inovacii do spolo¢ensko-hospodarskej oblasti a do
podnikovej praxe.

Podujatie bolo sti¢ast'ou aktivit organizovanych v ramci Tyzdna vedy
a techniky na Slovensku.

Typ podujatia: Workshop
Termin konania: 11/2024
Spoluorganizator: Katedra environmentalnej ekonomiky a manazmentu

(hlavni organizatori: Katedra priemyselného a digitalneho
inzinierstva, Strojnickej fakulty Technickej univerzity v KoSiciach;
Pro Enviro n.o.)

Odborni, organiza¢ni
garanti:

Ing. Jana Chovancova, PhD. univer. doc.
prof. Ing. Peter Adamisin, PhD.

doc. Ing. Emilia Huttmanova, PhD.

doc. Ing. Martin Rovnak, PhD.

Pocet ucéastnikov:

30

Forma vystupu:

Zbornik vedeckych prispevkov

Sposob financovania:

KEGA 010PU-4/2023; KEGA 024PU-4/2023

Nazov podujatia:

Budovanie pribehu znac¢ky a obsahova stratégia

Vyznam podujatia:

Rozsirenie praktickych vedomosti §tudentov v oblasti brandingu

Typ podujatia:

Prednaska odbornika z praxe

Termin konania:

22.2.2024

Hlavny organizator:

Lucia Hirko z poradenskej agentiiry BE-DNA

Odborni, organizaéni
garanti:

prof. Ing. Rébert Stefko, Ph.D.

Pocet tcastnikov: 80
Forma vystupu: Prednaska aula M120
Sposob financovania: Bezodplatne
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Nazov podujatia:

Navigacia v svetle LinkedIn: Tvorba obsahu, networking a osbna
znacka

Vyznam podujatia:

Rozsirenie praktickych vedomosti Studentov v oblasti seba prezentacie
a socialnej siete LinkedIn

Typ podujatia:

Prednaska odbornika z praxe

Termin konania:

29.2.2024

Hlavny organizator:

Tomas Kromka, konatel’ mentorskej spolo¢nosti ETOMIK

Odborni, organiza¢ni
garanti:

prof. Ing. Rébert Stefko, Ph.D.

Pocet ucastnikov: 74
Forma vystupu: Prednaska aula M 120
Sposob financovania: Bezodplatne

Nazov podujatia:

Méj pribeh + 10 kariérnych tipov

Vyznam podujatia:

Rozsirenie praktickych vedomosti Studentov v oblasti rozvoja biznisu
a expandie na zahrani¢né trhy

Typ podujatia:

Prednaska odbornika z praxe

Termin konania:

14.3.2024

Hlavny organizator:

Dalibor Cicman, zakladatel’ a majitel’ spolo¢nosti GymBeam

Odborni, organizaé¢ni
garanti:

prof. Ing. Rébert Stefko, Ph.D.

Pocet ucastnikov: 250
Forma vystupu: Prednaska aula M120
Sposob financovania: Bezodplatne

Nazov podujatia:

Ako vo Footshope pristupujeme k marketingu

Vyznam podujatia:

Rozsirenie vedomosti Studentov v oblasti performance marketingu

Typ podujatia:

Prednaska odbornika z praxe

Termin konania:

28.3.2024

Hlavny organizator:

Adriana Hurbych, CMO v spolo¢nosti Footshop

Odborni, organiza¢ni
garanti:

prof. Ing. Rébert Stefko, Ph.D.

Pocet ucastnikov: 78
Forma vystupu: Prednaska aula M120
Sposob financovania: Bezodplatne

Nazov podujatia:

Moéze byt marketing v energetike zabava?

Vyznam podujatia:

Rozsirenie praktickych vedomosti §tudentov v oblasti tvorby
kreativnych marketingovych kampani

Typ podujatia:

Prednaska odbornika z praxe

Termin konania:

4.4.2024

Hlavny organizator:

Beata Kullova, Head of marketing v spolo¢nosti VSE Holding -
Vychodoslovenska energetika Holding a.s.

Odborni, organiza¢ni
garanti:

prof. Ing. Rébert Stefko, Ph.D.

Pocet ticastnikov: 62
Forma vystupu: Prednaska aula M120
Sposob financovania: Bezodplatne
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Nazov podujatia:

Pitekonomics... a tvoje rozhodnutia budu spravne

Vyznam podujatia:

Rozsirenie praktickych vedomosti Studentov v oblasti ekondmie
a cenotvorby v marketingu

Typ podujatia:

Prednaska odbornika z praxe

Termin konania:

18.4.2024

Hlavny organizator:

zakladatel’ka znacky PITECONOMICS

Odborni, organiza¢ni
garanti:

prof. Ing. Rébert Stefko, Ph.D.

Pocet ucastnikov: 60
Forma vystupu: Prednaska aula M120
Sposob financovania: Bezodplatne

Nazov podujatia:

Aplikicia modernych trendov v kvantitativnych metédach vo

vyucbe finanénych a manaZérskych predmetov

Vyznam podujatia:

Prepojenie teoretickych poznatkov s praxou

Typ podujatia: Workshop
Termin konania: 25.9.2024
Hlavny organizator: KFUMM

Odborni, organizaé¢ni
garanti:

doc. Ing. Sylvia Jen¢ova, PhD.

Pocet ucéastnikov:

40

Forma vystupu:

Zbornik recenzovanych prispevkov

Sposob financovania:

KEGA 001PU-4/2022

Nazov podujatia:

Metody ohodnocovania podniku a trhova hodnota podniku

Vyznam podujatia:

Prepojenie teoretickych poznatkov s praxou

Typ podujatia:

Prednaska odbornika z praxe

Termin konania: 8.10.2024
Hlavny organizator: KFUMM
Odborni, organizaé¢ni KPMG
garanti:

Pocet ucastnikov: 150

Forma vystupu:

Ucast’ na prednaske

Sposob financovania:

Vlastné zdroje

Nazov podujatia:

Dern zaétovania dani sa bliZi

Vyznam podujatia:

Prepojenie teoretickych poznatkov s praxou

Typ podujatia: Workshop
Termin konania: 26.2.2024
Hlavny organizator: KFUMM

Odborni, organiza¢ni
garanti:

Ing. Maria Juskova, PhD., MBA

Pocet uéastnikov:

50

Forma vystupu:

Nadobudnutie praktickych vedomosti

Sposob financovania:

Vlastné zdroje
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Nazov podujatia:

Privatne bankovnictvo TB a druhy firemného financovania

Vyznam podujatia:

Prepojenie teoretickych poznatkov s praxou

Typ podujatia:

Prednaska odbornika z praxe

Termin konania:

13.3.2024

Hlavny organizator:

KFUMM

Odborni, organiza¢ni
garanti:

Tatra banka, Ing. Richard Krajiiak, Mgr. Slavomir Smalec

Pocet uéastnikov:

250

Forma vystupu:

Nadobudnutie praktickych vedomosti

Sposob financovania:

Vlastné zdroje

Nazov podujatia:

Exkurzia vo VySnych Ruzbachoch

Vyznam podujatia:

Prepojenie teoretickych poznatkov s praxou

Typ podujatia: Exkurzia
Termin konania: 14.3.2024
Hlavny organizator: KFUMM

Odborni, organiza¢ni
garanti:

Ing. Jan Vravec, PhD., Ing. Jaroslav Korecko, PhD.

Pocet ucastnikov:

30

Forma vystupu:

Nadobudnutie vedomosti a zru¢nosti

Sposob financovania:

KEGA 033PU-4/2022

Nazov podujatia:

Exkurzia v U.S. Steel KoSice

Vyznam podujatia:

Prepojenie teoretickych poznatkov s praxou

Typ podujatia:

Exkurzia

Termin konania:

16.4.2024

Hlavny organizator:

KFUMM, U.S. Steel Kosice, Gabriel Bardiovsky

Odborni, organiza¢ni
garanti:

Ing. Jan Vravec, PhD., Ing. Jaroslav Korecko, PhD.

Pocet ucéastnikov:

30

Forma vystupu:

Nadobudnutie vedomosti a zru¢nosti

Sposob financovania:

KEGA 033PU-4/2022

Nazov podujatia:

Metody ohodnocovania podniku a trhova hodnota podniku

Vyznam podujatia:

Prepojenie teoretickych poznatkov s praxou

Typ podujatia:

Prednaska odbornika z praxe

Termin konania: 22.4.2024
Hlavny organizator: KFUMM
Odborni, organizaé¢ni KPMG
garanti:

Pocet ticastnikov: 250

Forma vystupu:

Nadobudnutie vedomosti a zru¢nosti

Sposob financovania:

KEGA 001PU-4/2022
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Nazov podujatia:

Osobné financie, FinTech inovacie, investovanie do nehnutelnosti

Vyznam podujatia:

Prepojenie teoretickych poznatkov s praxou

Typ podujatia:

Prednaska odbornika z praxe

Termin konania:

24.4.2024

Hlavny organizator:

KFUMM

Odborni, organiza¢ni
garanti:

Tatra banka, Ing. Marek Semivan Mgr. Slavomir Smalec

Pocet uéastnikov:

250

Forma vystupu:

Nadobudnutie praktickych vedomosti

Sposob financovania:

Vlastné zdroje

Nazov podujatia:

Digitalizacia, digitalna transformacia, digitalna ekonomika:
trendy a vyzvy

Vyznam podujatia:

Prepojenie teoretickych poznatkov s praxou

Typ podujatia: Workshop
Termin konania: 11.12.2024
Hlavny organizator: KFUMM

Odborni, organiza¢ni
garanti:

doc. Ing. Jarmila Horvathova, CSc.

Pocet ucéastnikov:

40

Forma vystupu:

Prezentovanie prispevkov, zbornik prispevkov

Sposob financovania:

VEGA 1/0449/24
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DOKTORANDSKE STUDIUM

K 31.10.2024 bolo v tretom stupni vysokoskolského stidia v odbore Ekondmia a
manazment zapisanych 13 doktorandov v dennej forme a 31 doktorandov v externej forme,
spolu 44 studentov. V roku 2024 tspesne ukoncil doktorandské stidium 1 Student dennej formy
a 4 Studenti externej formy.

Na doktorandské Stidium sa v roku 2024 prihlasilo celkovo 16 uchadzacov. Z tohto poctu
bolo prijatych 5 uchddzacov na dennt formu a 7 uchadzacov na externt formu v odbore
Ekonémia a manazment. Nasledujuca tabulka poskytuje prehl'ad poctu Studentov

doktorandského $tadia za rok 2024.

Tabul’ka 6: Prehl'ad poctu Studentov doktorandského Studia v roku 2024

%o aee s Pocet Studentov

Studijny Studijny odbor Forma Prijatych Pokradujucich

program stadia Ukongenych rijatyc o racrjuclc

ManaZment Ekongmm a Denna 1 5 8
manazment

Manazment Ekoncv)mla a Externa 4 5 24
manazment

Management Economics and Denna 0 0 0
Management

Management Economics and Externa 0 2 2
Management

Spolu 5 12 32

* Pocet Studentov k 31.10.2024
Zdroj: Interné data FMEO PU v PreSove

Doktorandi denného Sttidia aktivne participuji na vyucbe jednotlivych predmetov a zaroven
pod kontrolou vedtcich katedier vedu a oponujui aj bakalarske prace. Snahou je, aby témy
tychto prac suviseli sich témami dizertatnych prac. V roku 2024 vedenie doktorandov
zabezpecovalo 55 skolitel'ov v §tudijnom odbore Ekondmia a manazment.

Kvalitu doktorandského Stidia riadi a kontroluje Odborova komisia doktorandského Stidia
Fakulty manazmentu, ekonomiky a obchodu PU v Presove, ktorej predsedom a zaroven
garantom §tudijného programu je prof. Ing. Dr. Robert Stefko, Ph.D.

Doktorandi fakulty sa v roku 2024 aktivne podielali na publikac¢nej cinnosti v
najvyznamnejSich kategoriach. Spolu ide o 2 publika¢né jednotky kategérie V3 v databaze
WoS Current Contents Connect (pdvodne ADC), 12 publika¢nych jednotiek kategorie V3
(povodne ADM), v databaze WoS (7) a Scopus (5) a4 publikacné jednotky kategorie V2

v databaze Scopus.
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Konkrétne dvaja doktorandi — jeden v dennej a jeden v externej forme Stadia — boli
spoluautormi publikacii kategdrie V3 evidovanych v databaze WoS Current Contents Connect
(povodne ADC). Publikacné

vystupy kategérie V3 (povodne ADM) dosiahlo 7 doktorandov dennej formy a 5
doktorandov externej formy.

Doktorandi dennej formy §tidia, ktorych pocet v roku 2024 predstavoval 13, sa podielali
na celkovo 60 publikacnych vystupoch. To predstavuje priemerne 4,6 publika¢nej jednotky na

jedného doktoranda.
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VEDECKY CASOPIS FAKULTY

Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu vydava od roku 2010 vedecky ¢asopis Journal
of Management and Business: Research and Practice (ISSN 1339-9381). Obsahovo je ¢asopis
zamerany na problematiku manazmentu, marketingu, aplikované segmenty manaZmentu,
obchodné podnikanie, podnikovu ekonomiku, ekonomicku tedriu, ekonometriu, regiondlny
rozvoj a spolo¢enskovedné aspekty sucasného manazmentu a marketingu.

V roku 2024 vysli dve planované ¢isla ¢asopisu, v ktorych bolo publikovanych spolu 11
vedeckych stadii v anglickom jazyku. Z hl'adiska autorstva pretrvava vyraznd dominancia
prispevkov od pracovnikov fakulty.

Casopis je nadalej vydavany v elektronickej forme, ¢o umoziiuje $irenie poznatkov
SirSiemu publiku a zaroven zvySuje pravdepodobnost’ citovania jednotlivych stadii.

Redakéna rada v roku 2024 nezaznamenala problémy s naplnenim c¢isel kvalitnymi
prispevkami. Do buducnosti v§ak ostava klIi¢ovou ulohou zvySovanie popularity, viditeInosti
a kvality ¢asopisu s cielom dosiahnut’ jeho indexaciu v relevantnych databazach.

Aj v roku 2024 pokracovali procesy transformdcie redakénej Cinnosti, prepojenej s
webovou strankou ¢asopisu, so zretelom na buduce ambicie indexacie v databazach WoS a

Scopus.
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NAVRHY PRE ROZVIJANIE VEDECKO - VYSKUMNEJ CINNOSTI

Rozvoj vedecko-vyskumnej Cinnosti na Fakulte manazmentu, ekonomiky a obchodu je
postaveny na ddslednom napliiani poziadaviek kvality na medzinarodnej Grovni a v sulade s
dlhodobym zamerom fakulty. Dominantnym cielom v oblasti publikacnej ¢innosti ostava
publikovanie vysledkov vyskumu v najprestiznejSich kategoériach evidovanych v databéaze
WoS. Rovnako doélezitym prvkom je systematické prenaSanie vysledkov vyskumu do
pedagogickej praxe, ako aj do spolocenského a hospodarskeho prostredia.

Vedecky vyskum na fakulte dlhodobo respektuje rdimcova koncepciu vyskumnej ¢innosti
fakulty a jednotlivych katedier, pricom zohladniuje vyskumnu profildciu ich pracovnikov a
reSpektuje slobodu badania kazdého €lena fakulty. Tieto aktivity sa realizuju prostrednictvom
tzv. vedecko-vyskumnych pyramid, ktoré prepdjaju skiimanie vybranych oblasti v ramci
Studijného odboru ekondémia a manazment od profesorov az po Studentov, od grantovych
projektov az po zaverecné prace na vsetkych stupnoch studia. Osobitne dolezitou sucast'ou tejto
linie je prenos vysledkov vyskumu do eduka¢ného procesu.

Za klaCovy ukazovatel' uspechu sa povazuje ziskavanie a GspesSna realizdcia vedecko-
vyskumnych grantov na urovni jednotlivych katedier aj pracovnikov fakulty. Strategickou
prioritou ostdva aj intenzivne zapajanie sa fakulty do medzinarodnych vyskumnych grantov.
Vyznamnu Ulohu zohrdva aj spolupraca s podnikatel'skymi subjektmi, ¢o sa v roku 2024
prejavilo viacerymi konkrétnymi rokovaniami, predovSetkym s ¢lenmi Expertnej a
podnikatel'skej rady fakulty.

Vychadzajac z Metodiky a sposobu rozdelenia finan¢nych prostriedkov pre excelentné
vyskumné stcasti verejnych vysokych §kol v roku 2024 (MSVVaS SR) fakulta uz 3-krat po
sebe obhajila 3. miesto z celkového poctu hodnotenych 100 spolocenskovednych fakult resp.
sucasti verejnych univerzit z celej Slovenskej republiky.

V stvislosti s pripravovanym periodickym hodnotenim vyskumnej, vyvojovej, umelecke;j
a d’alSej tvorivej ¢innosti v roku 2026 (VER 2026) fakulta vychadzajic z analyzy dosiahnutych
vysledkov v rdmci posledného periodického hodnotenia (VER 2022) prijala prisluSné opatrenia
platné pre rok 2023 a 2024 s ich priebeZnym monitorovanim. Cielom fakulty je dosiahnut
najvyssiu arovei kvality vo vSetkych troch ¢astiach (moduloch) predmetného hodnotenia VER
2026.

Plnenie uvedenych poziadaviek je nevyhnutne spété s funkénym zaradenim a finanénym
ohodnotenim pracovnikov fakulty, Co je ukotvené v systéme hodnotenia vykonnosti vedecko-

pedagogickych zamestnancov na zéklade ich dosiahnutych vedeckych vysledkov. Tento systém
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sa priebezne inovuje v stlade s aktudlnym vyvojom a meniacimi sa poziadavkami. Podpora
kvalifikacného a odborného rastu pracovnikov fakulty zaroven zostdva jednou z kl'ucovych
priorit jej strategického smerovania.

V roku 2024 na fakulte svoju Cinnost’ realizovalo aj Centrum transferu technologii a
vysledkov vyskumu v ramci spoluprace s Centrom vedecko-technickych informécii Slovenske;j
republiky (CVTI SR), ktoré nadvdzuje na vybrané doterajSie vyskumné Cinnosti fakulty.
Transfer vedeckych poznatkov do praxe realizuje fakulta viacerymi cestami: nielen transfermi
samotnych vysledkov vyskumu pedagogov, ale aj na baze pridanych hodndét vo vysledkoch
zaverecnych prac Studentov, ktoré rieSia problémy podnikov, ktoré su zadefinované v nimi
vypisovanych témach zavere¢nych prac.

Na urovni fakulty ide o prepojenie na pracu uz fungujuceho Laboratoria neuromarketingu
Fakulty manazmentu, ekonomiky a obchodu, ale aj d’al§ich vyskumov, na béaze niektorych z
nich sa fakulta podiel’a aj pri registracii ochrannych znamok, nasledne pripravuje registraciu
priemyselnych vzorov, patentov. Obsahom prace Laboratoria neuromarketingu, ktoré bolo na
fakulte zriadené vroku 2020 je primarne vyskum spotrebitel'skych reakcii na rdzne
marketingové podnety pomocou zberu biometrickych dat.

V roku 2024 realizovalo svoju Cinnost’ na fakulte aj Laboratorium neuromanazmentu
ludskych zdrojov, ktoré realizuje (na rozdiel od Laboratoria neuromarketingu) neurovedecky
vyskum v oblasti manazmentu 'udskych zdrojov. VyuZitie je pri tvorbe modelov optimalizécie
vybranych persondlnych ¢innosti v organizaciach, hlbSieho prebadania responzivnych javov a
efektivneho vykonavania MICZ v praxi.

V neposlednom rade svoju Cinnost’ realizovalo aj Laboratorium hodnotenia faktorov
prostredia, ktoré sa zameriava na meranie, analyzu, interpretaciu vysledkov takych faktorov
prostredia (zivotného a pracovného), ktoré ovplyviiuji zdravie, kvalitu Zivota, ekosystémy a
navrh opatreni v sulade s principmi udrzateI'ného rozvoja. Jeho ¢innost’ je interdisciplinarna a
zahfiia oblasti spolocenskych, technickych a prirodnych vied. Osobitnii pozornost’ venuje
prepojeniu environmentalnych faktorov s ekonomicko-manazérskymi témami, napriklad
hodnoteniu environmentdlnych ndkladov a prinosov, zelenej energetickej transformécie,
implementacii obehového hospodarstva v podnikani, ¢i strategickému riadeniu udrzateného
rozvoja organizacii. V ramci laboratoria spolupracujeme s réznymi partnermi, pricom kladieme
doraz na prepojenie vedeckych pristupov s praktickou aplikovatel'nost'ou, so snahou poskytnut’
hodnotné rieSenia pre podnikatel'ské subjekty aj verejnu spravu. Aktudlnym uwspeSnym
vysledkom ¢innosti laboratdria je aj implementacia zahrani¢ného vyskumného projektu v sume

1.197.226,- EUR financovaného v ramci zahrani¢nej grantovej schémy Iceland Liechtenstein
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Norway Grants a registracia dvoch Ziadosti o duSevné vlastnictvo na Urade priemyselného

vlastnictva SR.

Strategické oblasti vo vedecko-vyskumnej ¢innosti:

Aktivne ziskavanie grantov: Venovat maximalnu pozornost ziskavaniu vedecko-
vyskumnych projektov z domécich a zahrani¢nych grantovych agentur.

Zamerat’ pozornost’ na medzinarodné projekty: Prioritizovat’ Gcast’ v medzinarodnych
vedecko-vyskumnych projektoch, najmi v ramci schémy Horizon Europe.
Internacionalizacia vyskumu: Posiliiovat medzindrodné vizby a spolupracu s
renomovanymi zahrani¢nymi inStiticiami na zvySenie kvality a vidite'nosti vedecko-
vyskumnych vysledkov fakulty.

Spolupraca s podnikatel'skymi subjektmi: Intenzivne realizovat’ vyskumné projekty v
spolupraci s podnikatel'skymi subjektmi, ¢o zvySuje prakticka aplikovatel'nost
vyskumu.

Kvalitné projektové zamery: Viest’ ¢lenov fakulty k pisaniu kvalitnych projektovych
zamerov, ktoré budi konkurencieschopné na medzinarodnej Grovni.

Udrziavat’ prepojenie vyskumu a vzdelavania: PokraCovat’ v realizacii vyskumnych
pyramid, ktoré integrujii vyskum a vzdeldvanie od profesorov az po Studentov, od
grantovych projektov az po zdverecné prace.

Podpora mladych vedcov: VyuZivat moZznosti GAMA a GAPU pre doktorandov a
mladych vedeckych pracovnikov na podporu ich kvalifika¢ného a odborného rastu.
Podpora doktorandského Stadia: Rozvijat’ aktivity Klubu nadanych Studentov a Klubu
mladych Statistikov s cielom zvysSit zdujem o doktorandské §tidium a pritiahnut
kvalitnych uchadzacov.

Grantova Cinnost' a medzinarodnd mobilita doktorandov: Systematicky podporovat’
zapéjanie doktorandov do rieSenia domacich a medzinarodnych grantovych projektov a
vytvarat’ podmienky pre ich aktivnu ucast’ na mobilitnych programoch.

Podpora recenznej a edi¢nej ¢innosti: Povzbudzovat’ ¢lenov fakulty k G€asti v recenznej
a edicnej ¢innosti s naslednou evidenciou tychto aktivit.

Aktualizacia akademickych profilov: Zabezpecit' aktudlnost’ profilov ¢lenov fakulty v
databazach WoS, Scopus, Publons a Orcid, a tiez na webovej stranke fakulty v

slovenskom a anglickom jazyku.
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Strategické oblasti v publika¢nej ¢innosti:

Publikaéné vystupy v prestiznych ¢asopisoch: Usilovat sa o publikacné vystupy v
karentovanych ¢asopisoch (WoS CCC) mimo krajin V4, ktoré dosahuju troven AIS Q1
- Q2.

Vedecké monografie a kapitoly: Usilovat’ sa o publikovanie vedeckych monografii a
kapitol vo vedeckych monografidich v renomovanych vydavatel'stvach s naslednou
indexaciu vo WoS.

Vydavatel'stvo Presovskej univerzity: Aktivne vyuzivat’ sluzby vydavatel'stva, ktoré je
sucastou databazy Nordic List.

Elektronické vzdeldvacie materialy: Publikovat vysokoskolské ucebnice, skripta a
ucebné texty v elektronickej podobe a vytvarat’ Studijné materidly pre e-learning.
Ohlasy na publikac¢nu Cinnost’: Sustredit’ pozornost’ na ziskavanie citacii v databaze
Web of Science: Science Citation Index Expanded a zaroven dosledne kontrolovat
zaznamy v databazach WoS a Scopus a zabezpeCit napravu v pripade zistenia
nezrovnalosti.

Online prezentdcia: Aktivne prezentovat’ a komunikovat’ vystupy publikacnej ¢innosti

v online komunitach, ako je napriklad ResearchGate.

Strategické oblasti rozvoja fakultného vedeckého ¢asopisu:

Optimalizécia procesov: PokraCovat’ v optimalizécii procesov s ohl'adom na poziadavky
spojen¢ s indexaciou v renomovanych databazach WoS a Scopus.

Vyhodnocovanie webovej stranky: Pravidelne vyhodnocovat’ slabé miesta webove;j
stranky Casopisu a upravovat’ ju podl'a poziadaviek pre indexaciu vo WoS a Scopus.
Zvysovanie citacného potencidlu: ZvySovat’ citacny potencial publikacii zapojenim
Casopisu do relevantnych indexovanych databdz mimo WoS a Scopus a upravou
webovej stranky ¢asopisu.

Oslovovanie autorov a recenzentov: Aktivne oslovovat potencidlnych autorov a

recenzentov mimo domovsku institiciu na zvySenie kvality a diverzity prispevkov.
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