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UvVOD

Predlozena sprava hodnoti vedecko-vyskumnu ¢innost’ za rok 2023, priCom zahrnuje aj
publikacné jednotky z roku 2022, ktoré neboli v tomto obdobi evidované. Dlhoro¢na
koncepcia vedecko-vyskumnej ¢innosti na fakulte sa v roku 2023 prejavila uspeSnym
ziskavanim a realizaciou vedecko-vyskumnych projektov v rdmci grantovych agentir a
vysokou kvalitou publikacnej ¢innosti.

Koncepcia vedecko-vyskumnej ¢innosti Fakulty manazmentu, ekonomiky a obchodu
vychadza z dlhodobého zdmeru fakulty na roky 2021 — 2027 s vyhl'adom do roku 2029. Tento
dokument definuje poslanie fakulty, jej viziu, dlhodobé strategické ciele a spdsoby ich
dosiahnutia. Zaroven obsahuje koncept vedecko-vyskumnej Cinnosti fakulty, ktory kladie
doraz na maximalne usilie kazdého pedagogického pracovnika venovat sa vedecko-
vyskumnej ¢innosti vo vlastnom odbornom zamerani, priCom reSpektuje celkovi koncepciu
vedeckého rozvoja fakulty.

Aj v roku 2023 sa prejavila konkretizacia konceptu vedecko-vyskumnych pyramid, ktoré
st orientované V linii fakulta — katedry — ucitelia — Studenti, S prepojenim rieSenych vedecko-
vyskumnych projektov na riesenie bakalarskych, diplomovych, rigoréznych a predovsetkym
dizerta¢nych prac. Uvedené tUsilie umoznilo realizovat’ schémy vedecko-vyskumnych aktivit
od profesorov az po Studentov, od vedecko-vyskumnych projektov az po zavere¢né prace na
jednotlivych stupnoch stadia.

Dlhodobym ciel'om naplnenia vysSie popisanej koncepcie je dosiahnutie takej urovne
vedecko-vyskumnej ¢innosti, ktora by zodpovedala hodnotiacim kritériam na narodnej, ale aj
na vyznamnej medzindrodnej Grovni.

K naplneniu tohto ciela vyznamne prispieva realizacia systému hodnotenia vedecko-
pedagogickych pracovnikov fakulty podla ich vykonov vo vedecko-vyskumnej oblasti, ktory
je dominantne orientovany na ziskavanie zahrani¢nych a domacich vedecko-vyskumnych
projektov a na dosahovanie $pickovej medzinarodnej kvality publikacii. Predmetny systém je
podla vyvoja poziadaviek a podmienok na kvalitu vedecko-vyskumnej ¢innosti pravidelne
inovovany a predovsetkym zohladiiuje parametre medzinarodne uznavanej kvality vedecko-

vyskumnej ¢innosti.



REALIZOVANE VEDECKO-VYSKUMNE ULOHY

V hodnotenom obdobi roku 2023 bolo na Fakulte manazmentu, ekonomiky a obchodu

realizovanych 11 projektov grantovej agentury VEGA. V danom roku sa zacalo s realizaciou

4 novych projektov VEGA (zo 7 podanych Ziadosti) a uspesne bolo ukoncenych 5 projektov

VEGA. Pre porovnanie, v roku 2022 bolo na fakulte realizovanych zhodne 11 projektov.

V roku 2023 bolo podanych 5 ziadosti o dotaciu/finanény prispevok v ramci grantovej

agentary VEGA so zaciatkom v rieSenia v roku 2024,

Vedecko-vyskumné zameranie projektov VEGA realizovanych vroku 2023 bolo

orientované na:

Vyskum v oblasti relatného marketingu — percepcia aspektov elektronickej komercie
a jej dopady na nakupné spravanie a preferencie spotrebitel’a,

Aplikacia variantnych metdd pri odhalovani symptomov hroziaceho bankrotu
slovenskych podnikov s ciel'om udrzatelnosti ich rozvoja,

Vytvorenie multikriteridllneho modelu hodnotenia efektivnosti plnenia cielov
programu Agenda 2030 pre manazment udrzate'ného rozvoja,

Hodnotenie energetickej udrzatel'nosti krajin Eurdpskej tinie vo vizbe na ciele Agendy
2030 pre udrzatelny rozvoj,

Vyskum digitdlneho marketingu v oblasti cestovného ruchu s akcentom na principy
udrzatel'nosti v post-pandemickom trhovom prostredi,

ManaZzment udrZateI'ného systému zdravotnictva v podmienkach Slovenska ,

Vyskum procesne orientovaného manazmentu danovych tnikov a legalizacie prijmov
v trestnej ¢innosti v kontexte ochrany zdkonnych zaujmov spolo¢nosti a ndzorov
obyvatel'stva vo vybranych krajiniach EU ,

Potencial ~ vyrobnych  faktorov  pri  dosahovani  konkurencieschopnosti
pol'nohospodarskych subjektov v stcasnom podnikatel'skom prostredi Slovenskej
republiky,

Vyskum podvedomych reakcii zdkaznikov s vyuzitim eye-trackingu a dalSich
nastrojov tvoriacich neuromarketingové in§trumentarium.

Heterogenita depresie: Moderny Posttraumaticky a "Smilimg" podtyp depresie.



Zaroven bolo v roku 2023 na fakulte realizovanych 10 projektov KEGA. V roku 2023 sa

zacalo S realizaciou 4 novych projektov KEGA (z 8 podanych ziadosti) auspesne bol

ukonceny 1 projekt. Pre porovnanie, v roku 2022 bolo na fakulte realizovanych 7 projektov.

V roku 2023 boli podané 4 ziadosti o dotaciu/finanény prispevok v ramci grantovej agentary

KEGA so zagiatkom v rieSenia v roku 2024.

Vedecko-vyskumné zameranie projektov KEGA realizovanych v roku 2023 bolo

orientované na:

Integracia Specifik interkultirnej komunikacie do vyucby odborného anglického
jazyka,

Inovécia Studijného programu Turizmus, hotelierstvo a kupelnictvo v prvom stupni
Studia v Studijnom odbore Ekondémia a manazment,

Rozvoj kvality vysokoskolského vzdelavania a zvySovanie uplatnitel'nosti absolventov
so zapojenim zamestnavatelov,

Aplikacia modernych trendov v kvantitativnych metédach vo vyucbe finanénych a
manazérskych predmetov,

Implementécia multimedialnych nastrojov asynchronnej formy vzdeldvania vybranych
aspektov digitalneho marketingu pre budicich manazérov,

Inovativne pristupy a digitalizacia vyukovych materidlov v oblasti trendov
manazmentu 'udskych zdrojov,

Priprava inovativneho $tudijného programu Zelenad ekonomika v Studijnom odbore
ekondémia a manazment,

Tvorba  tréningového  programu rozvoja  podnikatel'skych  zruCnosti  a
metakognitivnych schopnosti v kontexte eliminacie Dunnig- Krugerovho efektu,
Inovacia Struktiry, obsahu a sposobu vyucby makroekondémie v prvom stupni Stidia
na Fakulte manazmentu, ekonomiky a obchodu Presovskej univerzity v PreSove,
Inovacia predmetu Podnikanie v malych a strednych podnikoch v kontexte

udrzatel'nosti a cirkularity.

V roku 2023 bol na fakulte rieseny 1 projekt agentiry APVV v pozicii spoluriesitel'skej

organizacie, ktory sa zameriaval na problematiku hybnej sily ekonomického rastu a prezitie

firiem v Siestej K-vIne. V danom roku boli podané 2 nové ziadosti o projekt, z toho 1 ziadost’

bola v pozicii spoluriesitel'skej organizacie.



Na fakulte v roku 2023 bol realizovany vyskumny projekt v ramci grantovej schémy
Iceland Liechtenstein Norway grants snazvom ,Aplikovany vyskum na zlepSenie
akustickych vlastnosti mobilnych protihlukovych stien a ekologické vyuzitie odpadov
vznikajacich pri ich vyrobe (Green Industry Innovation)“, dalej boli realizované¢ 2
medzindrodné vyskumné projekty vramci grantovej schémy COST Action s nazvom
»Implementation of Circular Economy in the Built Environment* a ,,Social Sciences and
Humanities for Transformation and Climate Resilience®, medzinarodny vyskumny grant
v ramci grantovej schémy Visegrad Fund v spolupraci s Ekonomickou fakultou Jihoceské
univerzity v Ceskych Budgjovicich (Cesk4 republika) s ndzvom ,,Readiness of small and
medium-sized enterprises in V4 for stress management interventions®, medzinarodny
vyskumny grant v spolupraci s University of Johannesburg (Juhoafricka republika) a National
Research Foundation (NRF, Juhoafricka republika) s nazvom ,,Assessment of readiness and
level of technology use of 4IR for small businesses and government®. Dalej to boli 3
realizované projekty v ramci vyzvy Inovacného partnerského centra v Presove (IPC PO),

ktoré boli v predmetnom roku tispesne ukoncené.

Graf 1: Vyvoj poctu ziskanych projektov od roku 2011
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Tabul’ka 1: Prehl’ad realizovanych projektov v roku 2023

Grantova schéma Pocet Sumav Eur
VEGA 11 114 797,00
KEGA 10 85 303,00
APVV 1 5 480,00
Zahranicné 5 161 052,12
Ostatné 3 8 943,62
Spolu | 30 37557574

Zdroj: Interné data FMEO PU v PreSove
Graf 2: Vyvoj ziskanych grantovych finan¢nych prostriedkov od roku 2011

Ak zhrnieme tieto vysledky, tak na Fakulte manazmentu, ekonomiky a obchodu bolo
v roku 2023 realizovanych 30 projektov. Priama finan¢nd dotacia bola v roku 2023 za
projekty VEGA 114 797 Eur, KEGA 85 303 Eur, APVV 5 480 Eur, za zahrani¢né 161 052,12
Eur a Ostatné projekty 8 943,63 Eur. Celkom finan¢né dotécia tvorila sumu 375 575,74 Eur.
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Vedenie vedecko-vyskumného projektu je zaroven aj dolezitou stcastou hodnotenia
pracovnikov, predovSetkym Vv kategoriach docent a profesor a zaroven je zakladom nielen pre
publikacné vystupy, ale aj zapojenie mladych pracovnikov do vedecko-vyskumného procesu.

V tejto suvislosti Grantova agentira pre vyskum v manazmente Fakulty manazmentu,
ekonomiky a obchodu Presovskej univerzity v PreSove (GAMA), ktora bola zalozena v roku
2009 aktivne napomaha rozvijat’ vedecko-vyskumnu ¢innost’ na fakulte. Grantova agentira
ma predovsetkym pomdct mladym pedagogickym pracovnikom ziskat’ prvé praktické

skusenosti v projektovani a realizacii vyskumnych projektov.



V roku 2023 bolo zacaté riesenie 4 projektov GAMA s planovanym ukonéenim v tom

istom roku. Uspesne boli v danom roku ukonéené 3 projekty GAMA. V jednom pripade bolo

schvalené prediZenie rieenia projektu do roku 2024. Predmetné projekty boli orientované na:

Vyskum manaZzérskych inovécii v cestovnom ruchu v postpandemickom obdobi,
Spotrebitel'ské¢ spravanie v kontexte udrzatelnosti ako jedného 2z aspektov
elektronického obchodovania,

Zhodnotenie digitalnej ekonomiky Slovenska,

Analyzu finan¢no-pravnych aspektov manazmentu.

Predsednictvo GAMA v roku 2023 taktieZ schvalilo financovanie 4 projektov so zacatim

rieSenia v roku 2024. Predmetné projekty su orientované na:

Vyskum spotrebitel'ského etnocentrizmu, nutkavej spotreby a materializmu z hl'adiska
zvySovania spotrebitel'ského povedomia,

Skumanie trovne implementacie talent manazmentu a navrh integrovaného modelu
manazmentu talentov,

Uttovné a dafiové podvody v biznise a moznosti eliminacie nekalého podnikania,
Vyskum v oblasti riadenia cestovného ruchu a analyza kvality poskytovanych sluzieb

cestovného ruchu v krajinach V4.

Grantova agentira pre doktorandov a mladych vedecko-pedagogickych pracovnikov

PreSovskej univerzity v Presove (GAPU) pre rok 2023 schvalila doktorandom a pracovnikom

fakulty 7 projektov, zamerané na:

Analyza plnenia globalnych cielov udrzatelného rozvoja (SDGs) v krajinach V4 -
Analysis,

Kracové kompetencie kouca a koucovacieho pristupu: ex-ante a ex-post
experimentalna Stadia autorskej overenej metodiky,

Application of advanced methods in the financial and economic analysis of the
industries of the Slovak Republic,

Prepojenie Specifickych oblasti pouZivania internetu s vybranymi indikatormi
cirkularnej ekonomiky,

Kultarne rozdiely, stereotypy a komunikaéné problémy v interkultirnej komunikécii

v multikultirnom pracovnom prostredi,

Nakupné spravanie spotrebitel'ov v kontexte digitalizacie,



e Vplyv osobnostnych charakteristik na impulzivne nakupovanie spotrebitel'ov.

Zaroven v roku 2023 boli tGspesne ukonéené 3 projekty GAPU. Vedecko-vyskumné
zameranie uspeSne ukoncenych projektov GAPU bolo orientované na:

e Posudzovanie syndromu chronickej inavy u obchodnych manazérov,

e Vplyv pandémie COVID-19 na online ndkupné spravanie spotrebitelov,

e Zakladné kompetencie kouca: Navrh a overenie metodiky.

Fakulta v roku 2023 ako ¢len konzorcia pod vedenim Katholieke universiteit Leuven
(Belgicko) podala ziadost’ o poskytnutie prostriedkov v ramci grantovej schémy Horizon 2020
s nazvom projektu Industrial doctoral network for efficient lifecycle management of structural
populations through autonomous monitoring technologies. Ziadost’ bola v predmetnom roku
vyhodnotena, projekt sa umiestnil na 1. mieste spomedzi vSetkych netspesnych ziadosti.

V roku 2023 fakulta v spolo¢ne s externymi partnermi z praxe Environ Kft (Madarsko) a
insar.sk s.r.o. (Slovensko) podala ziadost’ o poskytnutie prostriedkov v ramci vyzvy Eureka
collaborative R&D: Eurostars 3 Call 6 s nazvom projektu Updating ADAS 3D maps with
space-based monitoring. Ziadost’ bola v predmetnom roku vyhodnotena, aj napriek kladnému
hodnoteniu a zisku takmer plného po¢tu bodov projekt nebol z dovodu naplnenia finanénej
alokacie financovany.

Zaroven Vv roku 2023 fakulta podala spolu 10 Ziadosti o poskytnutie prostriedkov v ramci
vyzvy Stipendid pre excelentnych vyskumnikov avyskumnicky R2-R4 al ziadost
0 poskytnutie prostriedkov v ramci vyzvy Velké projekty pre excelentnych vyskumnikov.
Predmetné vyzvy su sicastou Planu obnovy a odolnosti v ¢asti investicie: 3. Excelentna veda.
Vedecko-vyskumné zameranie projektov bolo orientované na:

e Udrzatel'ny rozvoj SMART CITIES implementaciou inteligentnych inovéacii (v ramci

vyzvy Velké projekty pre excelentnych vyskumnikov),

e Ekonomické a socidlne dopady pandémie Covid-19 na riadenie podnikov

potravindrskeho priemyslu Slovenskej republiky,

e Dynamika energeticko-ekonomického systému EU v kontexte dosahovania cielov

klimatickej neutrality,

e Analyza financnej situacie nefinanénych korporécii sektorov hospodarstva Slovenska s

vyuZitim pokrocilych metdd,



Skumanie aplikacnych moznosti inovacii pre podporu udrzate'ného rozvoja krajského
mesta s akcentom na zachovanie kvality zivota jeho obyvatel'ov,

Implementécia inovativnych marketingovych pristupov v smart cities,

Skumanie moznosti implementicie marketingu riadeného umelou inteligenciou v
malych a strednych podnikoch: ZlepSenie navratnosti investicii, zakaznickej
skusenosti a optimalizacia marketingovych stratégii,

Vyskum Specifik spotrebitel'ského materializmu a nutkavej spotreby v kontexte
neuromarketingu,

Konkurencieschopnost’ krajin EU v kontexte udrzatel'ného rastu,
Konkurencieschopnost’ a rozvoj cestovného ruchu vo vzt'ahu k suvisiacim finanéno-
ekonomickym aspektom,

Vplyv dotéacii Spoloénej polnohospodarskej politiky EU na konkurencieschopnost

pol'nohospodarskych podnikov na Slovensku.
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PUBLIKACNA CINNOST

Kvalitu vedecko-vyskumnej Ccinnosti odraza uspesnost pri ziskavani grantovych
projektov. Nasledne, vedecko-vyskumna Cinnost’ realizovanad v rdmci tychto projektov je
zékladom kvality v oblasti publika¢nej ¢innosti.

Kvalitna publika¢na cCinnost’ zaroven zvySuje pravdepodobnost’ ziskania vedeckého
grantu. Pod kvalitnou publika¢nou ¢innost'ou sa rozumeji predovsetkym publikacie Spickove;j
medzinarodnej kvality. Prezentovany prehlad Struktiry publikacnych vystupov pracovnikov
fakulty za rok 2023 dokazuje snahu dosahovat’ najvyssiu uroven kvality publikacnej ¢innosti.
Nasledujtica tabul’ka sumarizuje pocty publikacnych jednotiek a prezentuje postavenie fakulty

v porovnani s inymi fakultami PU v Presove.

Tabul’ka 2: Publika¢na ¢innost’ PU v Presove za rok vykazovania 2023

Skupina | Skupina | Skupina | Skupina | Skupina | Skupina
Fakulta v o P U D | Spolu
FF 401 127 22 14 0 79 643
GTF 90 7 7 0 0 13 117
FHPV 222 47 9 0 2 14 294
FMEO 357 6 35 0 0 17 415
PF 136 41 13 1 0 8 199
PBF 55 10 0 0 0 4 69
FS 77 4 3 0 0 2 86
FZO 194 48 13 0 0 7 262
CuP 51 18 0 2 0 9 80
SPOLU 1583 308 102 17 2 153 2165
Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade Pulib.sk
Tabul’ka 3: Publika¢na ¢innost’ PU v PreSove za rok vykazovania 2023
;ak“'t,a "Ivi|ve|vs| ot |o2 o3| P |pP2|ut|u2z|us|pL]| 1|2 13 |Spolu
ategoria

FF PU 40 230 |131 | 6 | 32 | 8 | 22 | 0 7 1 6 0 8 5 | 66 | 643
GTF PU 13 |48 |29 | 0 2 5 7 0 0 0 0 0 2 6 5 | 117
FHPV PU 12 |79 |13 1 |37 | 9 9 0 0 0 0 2 1 0 | 13 | 294
FMEO PU 29 |217 |111 | 1 4 1 |3 | 0 0 0 0 0 0 1 | 16 | 415
PF PU 24 |73 |39 | 7 |13 |21 |13 | 0 0 0 1 0 0 1 7 | 199
PBF PU 14 |2 |15 | 0 3 7 0 0 0 0 0 0 0 0 4 | 69
FS PU 3 |48 |26 | 0 3 3 0 0 0 0 0 2 0 0o | 86
FZO PU 10 {122 |72 | 1 |23 | 24 | 13 | © 0 0 0 0 0 1 6 | 262
CUP PU 9 |32 |10 | 3 9 6 0 0 2 0 0 0 0 2 7 | 80
SPOLU 154 | 865 | 564 | 19 | 124 | 165 | 102 | O 9 1 7 2 | 13 | 16 | 124 | 2165

Zdroj: Sprava o vzdelavacej ¢innosti, vyskume a vyvoji, vonkajsich vztahoch za rok 2023
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Z pohladu absolitneho publikacného vykonu fakulta aj v roku 2023 dosiahla popredné
postavenie spomedzi vSetkych fakult a pracovisk univerzity. Konkrétne fakulta dominovala
poc¢tom publikacii v kategérii P1. Druhy najlepsi vykon dosiahla v kategérii V1 a V2.

V pripade medziro¢ného porovnania absolutneho publika¢ného vykonu fakulty je mozné
konstatovat’ rast poctu publikacii na Urovni 9%, v pripade tzv. ,bonitnych* kategorii
publikac¢nej ¢innosti ide orast na tGrovni 4% (Tabulka 4). V pripade medziroéného
porovnania na urovni celej univerzity rast absolitneho poctu registrovanych publikacnych

jednotiek predstavuje 11%.

Tabul'ka 4: Porovnanie publika¢nej ¢innost’ za obdobie rokov 2022-2023 (Bonitné skupiny)

- Rozdiel Rozdiel v
Kategoria 2020 2021 2022 2023 2023 - 2022 %
2023 - 2022
V1 6 19 25 29 +4 +16%
V2 262 156 183 217 +34 +19%
V3 192 180 137 111 -26 -19%
o1 1 3 4 1 -3 -75%
02 4 8 10 4 -6 -60%
03 1 6 1 1 0 0%
P1 31 33 22 35 +13 +59%
SPOLU 497 405 382 398 +16 +4%
Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade Pulib.sk
Tabul’ka 5: Publika¢né vystupy v jednotlivych kategéridch evidované v roku 2023
Kategoria 2020 | 2021 | 2022 2023 | Roeel | Rozdiel v 36
Monografie 6 19 11 12 +1 +9%
WoS CCC 35 33 35 13 -22 -62%
WoS CC, Scopus 50 63 44 34 -10 -23%

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade Pulib.sk

V porovnani s predchadzajicim rokom 2022 (Tabulka 4) je mozné konstatovat’ rast poctu
publika¢nych vystupov v ramei kategorii V1 — vedecky vystup publikacnej ¢innosti ako celok
(16%), V2 — vedecky vystup publikacnej ¢innosti ako Cast’ editovanej knihy alebo zbornika
(19%), P1 — pedagogicky vystup publikacnej ¢innosti ako celok (59%).

V pripade kategorii publikacnej Cinnosti s najvys$Sim poctom publikaénych jednotiek
v roku 2023 dominovali vedecké vystupy publikacnej ¢innosti ako Cast’ editovanej knihy
alebo zbornika (V2) a vedecké vystupy publika¢nej ¢innosti z ¢asopisu (V3).

Mierny medzirocny rast bol zaznamenany V pripade kategorie vedeckych monografii
(8%). Medziro¢ny pokles poc¢tu publikacii bol zaznamenany v pripade vystupov V ramci

databazy WoS CCC (62%); WoS CC a Scopus (23%).
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S publika¢nou c¢innostou uzko suvisi aj evidencia ohlasov na publikacni c¢innost’.
Publikacie bez ohlasov st v podstate ,mftvym materidlom®, ktory neprinasa posun vo
vedeckom poznani. Vnutorna Struktira poctu ohlasov na publika¢ni ¢innost’ odraza uroven
vedecko-vyskumnej ¢innosti pracovnikov fakulty. V pripade medziro¢ného porovnania bol
zaznamenany rast celkového poctu ohlasov na publika¢nu ¢innost’ na trovni 15%.

Nasledujica tabulka prezentuje medzironé porovnanie poctu evidovanych ohlasov

pracovnikov fakulty.

Tabul’ka 6: Prehl’ad registrovanych ohlasov na publika¢nu ¢innost’ od roku 2022

[1] 534 579 45 +8,4%
[2] 176 242 66 +37,5%
[3] 1 0 -1 -100%
Spolu 711 821 110 +15,5%

Popis: [1] Citacia v publikacii registrovana v citacnych indexoch; [2] Citacia v publikacii vratane citdcie v
publikdcii registrovanej v inych databdzach okrem citacnych indexov, [3] Recenzia a umelecka kritika v
publikacii

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade Pulib.sk

V pripade edi¢nej Cinnosti je mozné konStatovat, ze do edi¢ného planu Vydavatel'stva
PreSovskej univerzity v PreSove na rok 2023 bolo za fakultu zaradenych 7 vedeckych
monografii (z toho 4 vydané v danom roku).

Edicnd komisia Fakulty manazmentu, ekonomiky a obchodu PreSovskej univerzity
V PreSove v schvalenom edi¢nom plane na rok 2023 evidovala 7 vedeckych monografii, 18
vysokoskolskych uéebnic, 7 skript a 4 nekonferencné vedecké zborniky recenzovanych studii.
Ku koncu roka 2023 boli na zdklade edi¢ného planu fakulty uspeSne publikované 4 vedeckeé
monografie, 13 vysokoSkolskych ucebnic, 4 skripta a 3 nekonferenéné vedecké zborniky

recenzovanych Stadii.
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HABILITACNE A VYMENUVACIE KONANIA

Po vel'kom a dlhodobom usili a pracovnom vypiti sa fakulte diiom 27. decembra 2019

vratili prava docentskych habilitacnych konani a profesorskych vymentvacich konani v

odbore Manazment.

V roku 2023 na fakulte prebiehalo celkom 8 habilita¢nych konani, z uvedeného poctu

bolo 7 habilitaénych konani zacatych v danom roku, 1 habilitacné konanie bolo pokracujiuce

z roku 2022. V priebehu daného roku boli tspesne ukoncené 3 habilitaéné konania.

V roku 2023 na fakulte prebiehali celkom 4 inaugura¢né konania, z uvedené¢ho poctu boli

v danom roku zacaté 2 inaugura¢né konania, 2 inaugura¢né konania boli pokracujtice z roku

2022. V priebehu daného roku boli tspesne ukonéené 2 inauguraéné konania. Nasledujici

prehl'ad sumarizuje za rok 2023 prebiehajuce habilitaéné a inaugura¢né konania v odbore

habilita¢ného konania a inaugura¢ného konania: manazment.

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednaska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s uc¢innost’ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednéska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s uc¢innost'ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednaska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s u¢innost’ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednéska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s ucinnost'ou od:

Ing. Martin Laény, PhD.
docent

Manazment

22.6.2023

26.6.2023

21.8.2023

PhDr. Agne$a Vighova, PhD.
docent

Manazment

22.6.2023

26.6.2023

3.8.2023

Dr. Martin Cepel, Ph.D., MBA, DBA
docent

Manazment

9.12.2022

9.12.2022

11.1.2023

Ing. Elena Sira, PhD.
docent

Manazment
13.12.2023
15.12.2023

22.1.2024
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https://www.unipo.sk/public/media/44091/Ozn%C3%A1menie%20%E2%80%93%20web.pdf
https://www.unipo.sk/public/media/45107/Ozn%C3%A1menie%20%E2%80%93web.pdf
https://www.unipo.sk/fakulta-manazmentu-ekonomiky-a-obchodu/habilitacne-konania-a-inauguracne-konania/zoznam-habilitantov/martin-cepel/
https://www.unipo.sk/public/media/43528/Oznamenie_doc_%C4%8Cepel.pdf
https://www.unipo.sk/public/media/46604/Ozn%C3%A1menie%20web.%20%C5%A0ir%C3%A1.pdf

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednéska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s uc¢innost’'ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednaska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s uc¢innost’ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednéska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s uc¢innost’'ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Ziadost’ podana:

Hab. prednéska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s uc¢innost'ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednaska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s uc¢innost'ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednéska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s uc¢innost'ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Ziadost podana:

Hab. prednéska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s ucinnost'ou od:

Ing. Mariana Dubravska, PhD.
docent

Manazment

13.12.2023

15.12.2023

22.1.2024

Ing. Magdaléna Tupa, PhD.
docent

Manazment

13.12.2023

15.12.2023

22.1.2024

Ing. Martin Roviiak, PhD.
docent

Manazment

13.12.2023

15.12.2023

17.1.2024

Ing. Ivana Krav¢akova Vozarova, PhD.

docent
Manazment
11/2023
26.3.2024
3.4.2024
24.5.2024

doc. PaedDr. Daniel Laj¢in, PhD.

profesor
Manazment
25.10.2021
25.10.2021
23.3.2023

doc. Ing. Dana KisePakova, PhD.
profesor
Manazment
22.6.2021
22.6.2021
23.3.2023

doc. PaedDr. PhDr. Marcel Lincényi, PhD

profesor
Manazment
12/2023
3.4.2024
3.4.2024


https://www.unipo.sk/public/media/46604/Ozn%C3%A1menie%20web.%20%C5%A0ir%C3%A1.pdf
https://www.unipo.sk/public/media/46604/Ozn%C3%A1menie%20web.%20%C5%A0ir%C3%A1.pdf

Meno a priezvisko:
Titul:

Odbor:

Ziadost’ podana:

Hab. prednaska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s uc¢innost’ou od:

doc. Ing. Daniela Spirkova, PhD.

profesor
Manazment
12/2023
3.4.2024
3.4.2024
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KVALIFIKACNE POSTUPY

Kvalifikaény postup na vlastnom pracovisku fakulty bol vroku 2023 zaznamenany

v pripade 1 pracovnicky fakulty, v tomto pripade $lo o inauguraéné konanie. V roku 2023

fakulta eviduje 1 uspes$né ukoncenie habilitaéného konania svojho pracovnika na externom

pracovisku.

Ku koncu roka 2023 na fakulte posobilo na funkénych miestach 7 profesorov z toho 7

titularnych, 22 docentov, 39 odbornych asistentov s PhD. a 1 vedecko-vyskumny pracovnici s

PhD. a 1 lektor s PhD.

Nasledujici prehl'ad sumarizuje za rok 2023 prehlad kvalifikaénych postupov

pracovnikov fakulty.

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednaska a obhajoba hab. prace:

Dekrét s uc¢innostou od:
Nazov a sidlo pracoviska:

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednaska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s tic¢innost’'ou od:
Nézov a sidlo pracoviska:

Ing. Martina MokriSova, PhD.
docent

Manazment

12.10.2022

02.01.2023

Univerzita Komenského v Bratislave, Fakulta

managementu

doc. Ing. Dana Kisel’akova, PhD.
profesor

Manazment

22.6.2021

22.6.2021

23.3.2023

PreSovska univerzity v PreSove, Fakulta

manazmentu, ekonomiky a obchodu
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ORGANIZACIA PODUJATI

Stcastou vedecko-vyskumného Zzivota a prezenticie fakulty ako vedeckovyskumnej
inStiticie a univerzity ako celku je aj organizécia, resp. spolupodielanie sa na organizacii
vedeckych a odbornych podujati. Fakulta kladie doraz na aktivnu podporu vytvarania
priestoru pre tieto podujatia a na ochotu vyznamnych odbornikov zcastnit’ sa na nich, ¢o
povazuje za dolezity indikator vedecko-vyskumného imidzu pracoviska a jeho uznanie v
odbornej komunite. Utast’ renomovanych odbornikov zo Slovenska a zahraniGia na
podujatiach organizovanych fakultou prispieva k zviditeI'neniu fakulty nielen v pedagogicke;j,
ale aj vo vedecko-vyskumnej oblasti.

V roku 2023 fakulta UspeSne zorganizovala 8. medzinarodnti vedecka konferenciu s
nazvom ,,Economics, Management & Business 2023: Contemporary Issues, Insights and New
Challenges®, ktora sa uskutoc¢nila v termine 28. — 29.09.2023 v kongresovom centre Ktpel'ov
Novy Smokovec (Stary Smokovec, Vysoké tatry). Konferencie sa zucastnilo viac ako 150
akademikov z univerzit z 23 krajin z 5 svetadielov. Najintenzivnejsie odozvy v diskusiach
vzbudili najmid profesori z Ciny, Nemecka, Grécka, Spojenych 3$tatov americkych,
Juhoafrickej republiky, Indie, Australie, Izraela, z Indonézie, Sri Lanky, Talianska, Rakuska,
Ukrajiny, ¢i Slovinska.

V roku 2023 boli na fakulte organizované viaceré podujatia v celkovom pocte 25.
Konkrétne sa uskuto¢nila 1 medzinarodna vedecka konferencia, 5 workshopov, 15 prednasok
odbornikov z praxe, 4 odborné exkurzie. Charakteristika jednotlivych podujati je uvedena

Vv nasledujucej Casti.

Nazov podujatia: Economics, Management & Business 2023: Contemporary Issues,
Insights and New Challenges
Vyznam podujatia: Prezentacie najnovSich vysledkov vyskumu, stcasnych problémov,

aspektov a novych vyziev v oblasti ekonomiky, manazmentu a
podnikania a perspektivne vyuzitie inovativnych vedeckych metod v
globalnom dynamickom trhovom prostredi.

Typ podujatia: Medzinarodna vedecka konferencia

Termin konania: 28.—29.09.2023

Hlavny organizator: FMEO PU v PresSove

Odborni, organiza¢ni prof. Ing. Dr. Rébert Stefko, Ph.D.

garanti: Viac na https://managerconf.com/

Pocet ucastnikov: 150

Forma vystupu: Konferen¢ny zbornik recenzovanych prispevkov
Sposob financovania: Ugastnicke poplatky: granty, vlastné zdroje.
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Nazov podujatia:

Aplikacia modernych trendov v kvantitativnych metédach vo
vyuébe finanénych a manazérskych predmetov

Vyznam podujatia:

Prezenticia aktudlnych poznatkov z oblasti vyuzivania modernych
trendov a metod vo financiach. manazmente, kvantitativnych metodach
avo vyuCovacom procese. Vymena poznatkov a sklisenosti z danej
oblasti medzi Gcastnikmi workshopu.

Typ podujatia:

Workshop

Termin konania:

24.02.2023

Hlavny organizator:

Katedra financii, i¢tovnictva a matematickych metéd FMEO PU v
PreSove

Odborni, organiza¢ni
garanti:

doc. Ing. Sylvia Jencova, PhD.
doc. PhDr. Petra Vasani¢ova, PhD.
Ing. Méria Matijova, PhD.

Mgr. Marta Miskufova, PhD.

Pocet ucastnikov:

33

Forma vystupu:

Konferen¢ny zbornik recenzovanych prispevkov

Sposob financovania:

KEGA, Projekt ¢. 001PU-4/2022

Nazov podujatia:

Nastroje neuromarketingu v kontexte obchodného spravania
arozvoja podnikatel’skych zru¢nosti

Vyznam podujatia:

Vymena najnovsich poznatkov v oblasti obchodného spravania a
neuromarketingu

Typ podujatia:

Workshop

Termin konania:

25.10.2023

Hlavny organizator:

Katedra marketingu a medzinarodného obchodu
a Katedra manazérskej psychologie

Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu
PreSovska univerzita v PreSove

Odborni, organiza¢ni
garanti:

prof. Ing. Dr. Rébert Stefko, Ph.D.

doc. PaedDr. Zuzana Birknerova, PhD., MBA
doc. Mgr. Lucia Zbihlejova, PhD.

Mgr. David Misko, PhD.

Pocet ucastnikov:

15

Forma vystupu:

Konferen¢ny zbornik recenzovanych prispevkov

Sposob financovania:

KEGA 018PU-4/2023

Nazov podujatia:

Intercultural Communication: English Language for Managers

Vyznam podujatia:

Predstavenie, diskusia a schvalenie finalnej koncepcie a obsahove;j
Struktury vysokoskolskej uc¢ebnice interkultirnej komunikacie pre
vyucbu odborného anglického jazyka

Typ podujatia:

Workshop

Termin konania:

19.06.2023

Hlavny organizator:

Mgr. Lucia DanciSinova, PhD.

Odborni, organiza¢ni
garanti:

Mgr. Lucia Dancisinova, PhD.
PhDr. Irina Kozarova, PhD.

Pocet uéastnikov:

10

Forma vystupu:

Koncepcia ako sucast’ rieSenia grantovej ulohy — tvorby ucebnice

Sposob financovania:

KEGA 004PU-4/2022
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Nazov podujatia:

OOCR a TIK ako sucast’ riadenia CR na malom uzemi

Vyznam podujatia:

Prepojenie vyuky s praxou, informacie o kompetenciach MIC v PreSove
a riadeni OOCR Saris.

Typ podujatia:

Prednaska odbornika z praxe

Termin konania:

03.04.2023

Hlavny organizator:

Katedra turizmu a hotelového manazmentu

Odborni, organiza¢ni
garanti:

PaedDr. Milena Svedova, PhD. MBA.
Mgr. Branislav Svore, PhD., vykonny riaditel OOCR Sari$§

Pocet acastnikov:

20

Forma vystupu:

Sposob financovania:

Bezodplatne

Nazov podujatia:

Solivar — technicka pamiatka Slovenska

Vyznam podujatia:

Prepojenie vyuky s praxou, odborna exkurzia zamerana na udrzatelny
rozvoj kultirneho a mestského CR

Typ podujatia:

Odborna exkurzia

Termin konania:

04.04.2023

Hlavny organizator:

Katedra turizmu a hotelového manazmentu

Odborni, organiza¢ni
garanti:

PaedDr. Milena Svedova, PhD. MBA.
Mgr. Tiinde Dzurov Vargova, PhD.

Pocet uéastnikov:

70

Forma vystupu:

Sposob financovania:

Bezodplatne

Nazov podujatia:

Banskobystricky kraj a jeho turistické produkty cestovného ruchu
pod znackou - Za horami za dolami

Vyznam podujatia:

Prepojenie vyuky s praxou, aktudlny stav v rdmci OOCR, tvorba
turistickych produktov v praxi

Typ podujatia:

Prednaska odbornika z praxe

Termin konania:

17.04.2023

Hlavny organizator:

Katedra turizmu a hotelového manazmentu

Odborni, organizaé¢ni
garanti:

doc. Ing. Kristina Sambronska, PhD.
Mgr. Eva Macul'ova, MA, produktova manazérka KOCR BB kraj

Pocet ucastnikov:

72

Forma vystupu:

Aktualita na web stranke katedry

Sposob financovania:

KEGA 005PU-4/2022

Nazov podujatia:

Poloniny trail - unikatny a pilotny projekt Presovského
samospravneho kraja

Vyznam podujatia:

Prepojenie vyuky s praxou, priprava, priebeh a aktualny stav realizacie
projektu turistického chodnika Poloniny trail: posun v pred

Typ podujatia:

Prednaska odbornika z praxe

Termin konania:

18.04.2023

Hlavny organizator:

Katedra turizmu a hotelového manazmentu

Odborni, organiza¢ni
garanti:

Mgr. Tiinde Dzurov Vargova, PhD. )
Ing. Sona Kozarova, odbor projektového riadenia, Urad PSK

Pocet acastnikov:

55

Forma vystupu:

Aktualita na web stranke katedry

Sposob financovania:
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Nazov podujatia:

Region TOKAJ

Vyznam podujatia:

Prepojenie vyuky s praxou, odborna exkurzia zamerana na udrzatelny
rozvoj vidieckeho CR prostrednictvom diverznych aktivit

Typ podujatia:

Odborna exkurzia

Termin konania:

21.04.2023

Hlavny organizator:

Katedra turizmu a hotelového manazmentu

Odborni, organiza¢ni
garanti:

doc. PhDr. Daniela Matusikova, PhD.
PaedDr. Milena Svedova, PhD. MBA.

Pocet acastnikov:

45

Forma vystupu:

Sposob financovania:

KEGA 005PU-4/2022

Nazov podujatia:

Lanové centrum — Outdoor Park PreSov

Vyznam podujatia:

Prepojenie vyuky s praxou, odborna exkurzia so zameranim na
realizaciu aktivit Sportovo-rekreacnych a animacnych

Typ podujatia:

Odborna exkurzia

Termin konania:

26.04.2023

Hlavny organizator:

Katedra turizmu a hotelového manazmentu

Odborni, organiza¢ni
garanti:

PaedDr. Milena Svedova, PhD. MBA.

Pocet uéastnikov:

57

Forma vystupu:

Sposob financovania:

Nazov podujatia:

Prakticka ukazka vykladu sprievodcu a prehliadka mesta Presov

Vyznam podujatia:

Prepojenie vyuky s praxou, aktudlny stav v ramci OOCR, tvorba
turistickych produktov v praxi

Typ podujatia:

Prednaska odbornika z praxe

Termin konania:

08.11.2023

Hlavny organizator:

Katedra turizmu a hotelového manazmentu

Odborni, organiza¢ni
garanti:

doc. Ing. Kristina Sambronska, PhD.
Mgr. Andrea Sivanicova

Pocet ucastnikov:

67

Forma vystupu:

Spdsob financovania:

Nazov podujatia:

Inovacia Studijného programu Turizmus, hotelierstvo a kipel’nictvo
v 1. stupni §tadia v Studijnom programe Ekonémia a manaZment

Vyznam podujatia:

Prediskutovanie rieSenia uloh projektu a zapojenia sa jednotlivych
Clenov riesitel’ského kolektivu, diskusia o potrebe novych rieseni a
pristupov v oblasti cestovného ruchu, nevyhnutnom prepojeni $kol s
praxou za uc¢elom jeho udrzate'ného rozvoja na Slovensku.

Typ podujatia:

Workshop

Termin konania:

30.05.2023

Hlavny organizator:

Katedra turizmu a hotelového manaZzmentu

Odborni, organiza¢ni
garanti:

doc. Ing. Anna Senkové, PhD.

RNDr. Ema Gojdi¢ova, Statna ochrana prirody SR, RCOP Presov
Ing. Daniela Galandova, manazérka pre rozvoj NP Poloniny

Mgr. Michaela Zdrazilova, vykonna riaditel’ka OOCR Horny Zemplin

Pocet uéastnikov:

20

Forma vystupu:

Aktualita na web stranke katedry a v ¢asopise NaPulze

Sposob financovania:

KEGA 005PU-4/2022
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Nazov podujatia:

Cinnost’ SACKA a sti¢asny stav v turizme z pohPadu cestovnych
kancelarii a cestovnych agentur

Vyznam podujatia:

Prepojenie vyuky s praxou, aktudlny stav CK a CA na trhu CR, ¢innost’
a aktivity SACKA

Typ podujatia:

Prednaska odbornika z praxe

Termin konania:

22.11.2023

Hlavny organizaitor:

Katedra turizmu a hotelového manazmentu

Odborni, organizaé¢ni
garanti:

doc. Ing. Kristina Sambronska, PhD.

Pocet acastnikov:

65

Forma vystupu:

Aktualita na web stranke katedry

Sposob financovania:

Nazov podujatia:

SoP’na baiia Wieliczka — Viano¢ny Krakov

Vyznam podujatia:

Prepojenie vyuky s praxou - spoznavanie destinacii cestovného ruchu
prostrednictvom diverznych aktivit vramci predmetu Turistické
destinacie Eur6py

Typ podujatia:

Odborna exkurzia

Termin konania:

28.11.2023

Hlavny organizator:

Katedra turizmu a hotelového manazmentu

Odborni, organizaé¢ni
garanti:

Mgr. Tiinde Dzurov Vargova, PhD.
doc. PhDr. Daniela Matusikova, PhD.
doc. Ing. Anna Senkova, PhD.

Pocet ucastnikov:

41

Forma vystupu:

Sposob financovania:

Nazov podujatia:

Lokalny marketing pre zacinajucich podnikatel’ov

Vyznam podujatia:

Rozsirenie praktickych vedomosti Studentov v oblasti lokalneho
marketingu

Typ podujatia:

Prednaska odbornika z praxe

Termin konania:

31.01.2023

Hlavny organizator:

KMaMO — Jakub Horvath — Narodné podnikatel'ské centrum (SBA)

Odborni, organiza¢ni
garanti:

prof. Ing. Robert Stefko, Ph.D.

Pocet ucastnikov:

20

Forma vystupu:

Sposob financovania:

Nazov podujatia:

Influencer marketing v kocke

Vyznam podujatia:

Rozsirenie praktickych vedomosti §tudentov v oblasti influencer
marketingu

Typ podujatia:

Prednaska odbornika z praxe

Termin konania:

03.03.2023

Hlavny organizator:

KMaMO
PR agentura Divino — Cubomira Mardiakova a Simona Mistikova

Odborni, organiza¢ni
garanti:

prof. Ing. Robert Stefko, Ph.D.

Pocet uéastnikov:

60

Forma vystupu:

Sposob financovania:
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Nazov podujatia:

Ako pracovat’ s contentom na socidlnych siet’ach

Vyznam podujatia:

Rozsirenie praktickych vedomosti Studentov v oblasti obsahového
marketingu na socidlnych sietach

Typ podujatia: Prednaska odbornika z praxe
Termin konania: 23.10.2023
Hlavny organizator: KMaMO

Reklamna agentura PromiSEO — Michaela Leskova

Odborni, organiza¢ni
garanti:

prof. Ing. Robert Stefko, Ph.D.

Pocet uéastnikov:

180

Forma vystupu:

Sposob financovania:

Nazov podujatia:

Ziklady copywritingu pre rychly Start

Vyznam podujatia:

Rozsirenie praktickych vedomosti studentov v oblasti copywritingu

Typ podujatia:

Prednaska odbornika z praxe

Termin konania:

06.11.2023

Hlavny organizator:

KMaMO
Reklamna agentura CoolWriters.sk — Daniel Vycha

Odborni, organiza¢ni
garanti:

prof. Ing. Robert Stefko, Ph.D.

Pocet ucastnikov:

180

Forma vystupu:

Sposob financovania:

Nazov podujatia:

Slovaci a svet

Vyznam podujatia:

Rozsirenie praktickych vedomosti Studentov v oblasti destinacného
marketingu

Typ podujatia:

Prednaska odbornika z praxe

Termin konania:

07.11.2023

Hlavny organizator:

KMaMO
Gustav Murin

Odborni, organiza¢ni
garanti:

prof. Ing. Robert Stefko, Ph.D.

Pocet ucastnikov: 180

Forma vystupu: -

Sposob financovania: -

Nazov podujatia: SEQO v praxi

Vyznam podujatia:

Rozsirenie praktickych vedomosti studentov v oblasti SEO

Typ podujatia:

Prednaska odbornika z praxe

Termin konania:

20.11.2023

Hlavny organizator:

KMaMO
Increaseo — Roland Vojksovsky

Odborni, organiza¢ni
garanti:

prof. Ing. Robert Stefko, Ph.D.

Pocet acastnikov:

180

Forma vystupu:

Sposob financovania:
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Nazov podujatia:

Green (f)lying

Vyznam podujatia:

Obohatenie poznatkov pre predmet Technoldgie sluzieb CR

Typ podujatia:

Prednaska odbornika z praxe

Termin konania:

23.11.2023

Hlavny organizator:

doc. PhDr. Daniela Matusikova, PhD.

Odborni, organiza¢ni
garanti:

Mgr. Michaela Rafajova

Pocet acastnikov:

57

Forma vystupu:

Sposob financovania:

Nazov podujatia:

Kultirny a historicky potencial pre rozvoj cestovného ruchu

Vyznam podujatia:

Obohatenie poznatkov pre predmety TSCR I. a TSCR 1I.

Typ podujatia:

prednaska odbornika z praxe

Termin konania:

07.12.2023

Hlavny organizator:

doc. PhDr. Daniela Matusikova, PhD.

Odborni, organiza¢ni
garanti:

Mgr. Pavol Molnar. - MSU Sabinov

Pocet ucastnikov:

54

Forma vystupu:

Sposob financovania:

Nazov podujatia:

UdrzatePnost’ — znama / neznama

Vyznam podujatia:

. . 7,

vzbudenia zaujmu 0 zelené témy.

Typ podujatia:

Workshop

Termin konania:

20.10.2023

Hlavny organizator:

doc. Ing. Emilia Huttmanova, PhD.
Ing. Jana Chovancova, PhD.

Odborni, organiza¢ni
garanti:

doc. Ing. Emilia Huttmanova, PhD.
Ing. Jana Chovancova, PhD.
Ing. Martin Rovinak, PhD.

Pocet uéastnikov:

30

Forma vystupu:

Populariza¢ny vystup k podujatiu (Na Pulze)

Sposob financovania:

KEGA 010PU-4/2023, KEGA 024PU-4/2023, VEGA 1/0508/21

Nazov podujatia:

Energeticka efektivnost’ v praxi

Vyznam podujatia:

ZvySovanie kvality vzdelavania formou prepajania tedrie a praxe;
sprostredkovanie best practices.

Typ podujatia:

Prednaska odbornika z praxe

Termin konania:

07.11.2023

Hlavny organizator:

doc. Ing. Emilia Huttmanova, PhD.
Ing. Jana Chovancova, PhD.

Odborni, organiza¢ni
garanti:

Ing. Martin Lukac¢ - prednasajtci odbornik z Energetickej agentury
Smart regionu PSK

RNDr. Ivana Malinovska, PhD. - prednasajica odbornicka z
Energetickej agentiry Smart regionu PSK

Pocet acastnikov:

20

Forma vystupu:

Sposob financovania:

KEGA 010PU-4/2023
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Nazov podujatia:

Energia s energiou

Vyznam podujatia:

ZvySovanie kvality vzdelavania formou prep4jania tedrie a praxe;
sprostredkovanie best practices; zvySovanie urovne energetickej
gramotnosti.

Typ podujatia:

Prednaska odbornika z praxe

Termin konania:

05.12.2023

Hlavny organizator:

doc. Ing. Emilia Huttmanova, PhD.
Ing. Jana Chovancova, PhD.

Odborni, organiza¢ni
garanti:

Mgr. Cudovit Molitoris, MSA - prednasajtci odbornik zo spolo¢nosti
Active Solutions

Pocet uéastnikov:

30

Forma vystupu:

Sposob financovania:

KEGA 010PU-4/2023
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DOKTORANDSKE STUDIUM

Fakulta ma od roku 2005 pravo realizovat’ doktorandské Studium. Po tispesnej akreditacii
ma fakulta pravo uskutocnovat’ Studijny program Manazment v Studijnom odbore Ekondmia
a manazment.

Celkovo studovalo k 31.10.2023 v tretom stupni $tadia v odbore Ekondémia a manazment
9 doktorandov v dennej forme a 28 v externej forme S$tadia, spolu 37 doktorandov.

Doktorandské $tadium v Studijnom odbore Ekonémia a manazment do 31.8.2023 tspesne
ukoncila 1 Studentka v dennej forme a 4 Studenti v externej forme stadia.

Celkovo bolo v roku 2023 na doktorandské Stadium prihlasenych 7 uchadzacov. Z toho
prijatych boli 4 na dennu formu $tudia v Studijnom odbore Ekondémia a manazment a 2 na
externi formu S§tudia v Studijnom odbore Ekondmia a manazment. Nasledujuca tabulka

sumarizuje prehl'ad po¢tu studentov doktorandského $tudia za rok 2023.

Tabul’ka 6: Prehl’ad poctu studentov doktorandského studia v roku 2023

Studijny G s Forma Pocet Studentov
Studijny odbor wer s — —

program Stadia | Ukonéenych Prijatych | Pokradujucich*

Manazment Ekonczrma a Denna 1 4 5
manazment

Manazment Ekon(v)m1a a Externé 4 2 24
manazment

Management Economics and Denna 0 0 0
Management

Management Economics and Externa 0 0 2
Management

Spolu 5 6 31

* Pocet Studentov k 31.10.2023
Zdroj: Interné data FMEO PU v Presove

Doktorandi denn¢ho Studia aktivne participuju na vyucbe jednotlivych predmetov
a zaroven pod kontrolou veducich katedier vedll a oponuju aj bakalarske prace. Snahou je,
aby témy tychto prac suviseli sich témami dizertanych prac. V roku 2023 vedenie
doktorandov zabezpecovalo 51 Skolitel'ov v Studijnom odbore Ekonémia a manazment.

Kvalitu doktorandského Stadia riadi a kontroluje Odborova komisia doktorandského
stidia Fakulty manazmentu, ekonomiky a obchodu PU v Presove, ktorej predsedom a zaroven
garantom $tudijného programu je prof. Ing. Rébert Stefko, Ph.D.

Doktorandi fakulty sa v roku 2023 aktivne podielali na publika¢nej cinnosti v

najvyznamnejSich kategoriach spolu ide 0 2 publika¢né jednotky kategérie V3 v databaze
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WoS Current Contents Connect (pdvodne ADC), 5 publikac¢nych jednotiek kategorie V3
(povodne ADM) v databaze WoS (3) a Scopus (2) a1l publikacnu jednotku kategorie V2
v databéaze Scopus.

Konkrétne 2 doktorandi v dennej forme $tudia (z toho 1 v poslednom roku $tadia) a 1
doktorand v externej forme $tadia boli spoluautormi publikacii kategorie V3 v databaze WoS
Current Contents Connect (povodne ADC). Publika¢né vystupy kategoérie V3 (povodne
ADM) zaznamenali 3 doktorandi v dennej forme $tadia a 3 doktorandi v externej forme
Studia.

Doktorandi v dennej forme stadia v roku 2023, ktorych celkovy pocet predstavoval 9 sa
autorsky podierlali na 58 publika¢nych vystupoch, ¢o predstavuje v priemere 6,4 publika¢nych

jednotiek na jedného doktoranda.
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VEDECKY CASOPIS FAKULTY MANAZMENTU, EKONOMIKY A
OBCHODU

Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu vydava od roku 2010 vedecky casopis
Journal of Management and Business: Research and Practice (ISSN 1339-9381). Casopis je
obsahovo orientovany na problematiku: manazmentu, marketingu, segmenty a aplikacie
manazmentu, obchodné podnikanie, podnikovu ekonomiku, ekonomicku tedriu, ekonometriu,
regionalny rozvoj, spolo¢enskovedné aspekty suc¢asného manazmentu a marketingu.

V predmetnom roku 2023 vysli planované dve Ccisla tohto cCasopisu, celkom bolo
publikovanych 11 vedeckych s$tudii v anglickom jazyku. Z pohl'adu vnuatornej Struktry
prispevkom pretrvava dominancia autorov z domadce;j inStitlcie.

Casopis nadalej vychddza v elektronickej forme, ¢o umoziiuje prezentovat poznatky,
ktoré su obsahom jednotlivych prispevkov v ovela SirSom prostredi. Elektronicka forma
publikovania prispevkov v jednotlivych Cislach ¢asopisu zvySuje zaroven aj pravdepodobnost’
citovania tychto prispevkov.

Redakéna rada casopisu v roku 2023 nezaznamenala problém spojeny s naplnenim
jednotlivych ¢isel ¢asopisu kvalitnymi prispevkami.

Vo vztahu k vedeckému Casopisu fakulty bude aj v budicom obdobi nevyhnutné riesit
otazky zvySovania popularity, viditenosti a kvality tohto cCasopisu s cielom indexacie
v budtcnosti. Aj v roku 2023 pokracovali procesy transformacie fungovania redakénej
¢innosti Casopisu s prepojenim na webovl stranku cCasopisu s ohl'adom na budiice snahy

0 indexaciu v databazach WoS a Scopus.
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NAVRHY PRE ROZVIJANIE VEDECKO - VYSKUMNEJ CINNOSTI

Rozvoj vedecko-vyskumnej ¢innosti na Fakulte manazmentu, ekonomiky a obchodu je
zaloZeny na napliani poziadaviek kvality na vyznamnej medzinrodnej Grovni, v sulade s
dlhodobym zamerom fakulty. Dominantnym cielom v oblasti publikacnej Cinnosti je
publikovanie prispevkov v najprestiznejSich kategoéridch evidovanych v databdze WoS.
Rovnako ddlezité je aj efektivne prendsanie vysledkov vyskumu do pedagogickej prace a
spolocenskej a hospodarskej praxe.

Vedecky vyskum na fakulte dlhodobo respektuje koncepciu vedecko-vyskumnej ¢innosti
fakulty a jednotlivych katedier, pricom zohl'adituje vyskumnu orientaciu ich pracovnikov a
reSpektuje slobodu badania kazdého clena fakulty. Tieto kroky su realizované v ramci
vedecko-vyskumnych pyramid, ktoré zahffiaji skiimanie vybranych tém manaZmentu od
profesorov az po Studentov, od grantovych projektov az po zaveretné prace na vsetkych
stupnioch vzdeldvania. PrendSanie vysledkov vyskumu do edukacnej praxe je v tejto linii
povazované za mimoriadne dolezité.

Kla¢ovym ukazovatelom tuspechu v tejto oblasti je ziskavanie a uspeSna realizcia
vedecko-vyskumnych projektov na trovni vSetkych katedier a jednotlivych pracovnikov
fakulty. Zapojenie fakulty do medzinarodného vyskumu v ramci konkrétnych, evidovanych a
financovanych projektov ostdva strategickou prioritou v rozvoji vyskumu a vyvoja.
Vyznamnou tlohou je aj realizacia vyskumnych projektov s podnikatel’skymi subjektmi, o sa
prejavilo aj v roku 2023 v podobe viacerych konkrétnych rokovani, najméi s clenmi Expertne;j
a podnikatel'skej rady Fakulty manazmentu, ekonomiky a obchodu.

Vychadzajic z Metodiky a spdsobu rozdelenia finan¢nych prostriedkov pre excelentné
vyskumné sudasti verejnych vysokych $kol v roku 2023 (MSVVaS SR) fakulta obhjila 3.
miesto z celkového poc¢tu hodnotenych 76 spolocenskovednych fakult resp. stcasti verejnych
univerzit z celej Slovenskej republiky.

V pripade budticeho periodické hodnotenie vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a d’alSej
tvorivej Cinnosti v roku 2026 (VER 2026) fakulta vychadzajic z analyzy dosiahnutych
vysledkov Vv ramci posledného periodického hodnotenia (VER 2022) prijala prislusné
opatrenia platné pre rok 2023 a 2024 sich priebeznym monitorovanim. Cielom fakulty je
dosiahnut’ najvyssiu uroven kvality vo vSetkych troch castiach (moduloch) predmetného
hodnotenia VER 2026.

Plnenie vysSie uvedenych poziadaviek musi v konecnom dosledku suvisiet’ s funkénym

zaradenim a finanénym ohodnotenim pracovnikov fakulty, ¢o je fakultou ukotvené v systéme
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hodnotenia vykonnosti vedecko-pedagogickych pracovnikov podla ich vedeckych vykonov.
Tento systém je podla aktudlneho vyvoja pravidelne inovovany. Podpora kvalifikacného a
odborného rastu pracovnikov fakulty predstavuje d’alSiu prioritni oblast’ strategického
smerovania fakulty.

V roku 2023 na fakulte svoju ¢innost’ realizovalo aj Centrum transferu technoldgii a
vysledkov vyskumu v ramci spoluprdce s Centrom vedecko-technickych informaécii
Slovenskej republiky (CVTI SR), ktoré¢ nadvdzuje na vybrané doterajSie vyskumné ¢innosti
fakulty. Na urovni fakulty ide o prepojenie na pracu uz fungujiceho Laboratoria
neuromarketingu Fakulty manazmentu, ekonomiky a obchodu, ale aj d’alSich vyskumov, na
baze niektorych z nich sa fakulta podiela aj pri registracii ochrannych zndmok, nasledne
pripravuje registraciu priemyselnych vzorov, patentov. Obsahom prace Laboratoria
neuromarketingu, ktoré bolo na fakulte zriadené vroku 2020 je primarne vyskum
spotrebitel'skych reakcii na r6zne marketingové podnety pomocou zberu biometrickych dat.
V roku 2023 realizovalo svoju ¢innost' na fakulte aj Laboratorium hodnotenia faktorov
prostredia.

Medzi d’alSie konkrétne prinosy prace Centra transferu technoldgii a vysledkov vyskumu
patri v roku 2023 okrem inych aj uspesny zapis Uzitkového vzoru priemyselne vyuZitelného
technického rieenia v oblasti neuromarketingu do registra Uradu priemyselného vlastnictva
SR, d’alej viacerych ochrannych znamok a v neposlednom rade Uspe$né podanie patentove;j

prihlasky.

Strategické oblasti vo vedecko-vyskumnej ¢innosti:

e Aktivne ziskavanie grantov: Venovat maximalnu pozornost’ ziskavaniu vedecko-
vyskumnych projektov z domdcich a zahrani¢nych grantovych agenttr.

e Zamerat’ pozornost’ na medzinarodné projekty: Prioritizovat’ ucast’ v medzinarodnych
vedecko-vyskumnych projektoch, najmé v ramci schémy Horizon Europe.

e Internacionalizicia vyskumu: Posililovat medzindrodné vidzby a spolupricu s
renomovanymi zahrani¢nymi inStiticiami na zvysenie kvality a viditelnosti vedecko-
vyskumnych vysledkov fakulty.

e Spolupréca s podnikatel'skymi subjektmi: Intenzivne realizovat’ vyskumné projekty v
spolupraci s podnikatel'skymi subjektmi, ¢o zvySuje praktickll aplikovatelnost

vyskumu.
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Kvalitné projektové zamery: Viest’ ¢lenov fakulty k pisaniu kvalitnych projektovych
zamerov, ktoré budu konkurencieschopné na medzinarodnej trovni.

Udrziavat’ prepojenie vyskumu a vzdelavania: Pokracovat’ v realizacii vyskumnych
pyramid, ktoré integrujii vyskum a vzdelavanie od profesorov az po Studentov, od
grantovych projektov az po zaverec¢né prace.

Podpora mladych vedcov: Vyuzivat moznosti GAMA a GAPA pre doktorandov a
mladych vedeckych pracovnikov na podporu ich kvalifikacného a odborného rastu.
Podpora recenznej a edinej Cinnosti: Povzbudzovat' clenov fakulty k ucasti v
recenznej a edi¢nej ¢innosti s naslednou evidenciou tychto aktivit.

Aktualizacia akademickych profilov: Zabezpecit' aktualnost’ profilov ¢lenov fakulty v
databazach WoS, Scopus, Publons a Orcid, a tiez na webovej stranke fakulty v

slovenskom a anglickom jazyku.

Strategické oblasti v publikacnej ¢innosti:

Publika¢né vystupy v prestiznych Casopisoch: Usilovat’ sa o publikaéné vystupy v
karentovanych ¢asopisoch (W0S) mimo krajin V4, ktoré dosahujt aroven AIS Q1 -
Q2.

Vedecké monografie a kapitoly: Usilovat’ sa o publikovanie vedeckych monografii a
kapitol vo vedeckych monografidch v renomovanych vydavatel'stvach s naslednou
indexéciu vo WoS.

Vydavatel'stvo PreSovskej univerzity: Aktivne vyuzivat’ sluzby vydavatel'stva, ktoré je
stcast'ou databazy Nordic List.

Elektronické vzdeldvacie materidly: Publikovat’ vysokoSkolské ucebnice, skripta a
ucebné texty v elektronickej podobe a vytvarat’ Studijné materialy pre e-learning.
Ohlasy na publika¢nt Cinnost: Sustredit’ pozornost’ na ziskavanie citacii v databaze
Web of Science: Science Citation Index Expanded a zaroven désledne kontrolovat
zdznamy v databazach WoS a Scopus a zabezpecit' ndpravu v pripade zistenia
nezrovnalosti.

Online prezentacia: Aktivne prezentovat’ a komunikovat’ vystupy publikacnej ¢innosti

v online komunitach, ako je napriklad ResearchGate.
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Strategické oblasti rozvoja fakultného vedeckého ¢asopisu:

e Optimalizacia procesov: Pokratovat v optimalizacii procesov s ohladom na
poziadavky spojené s indexaciou v renomovanych databazach WoS a Scopus.

e Vyhodnocovanie webovej stranky: Pravidelne vyhodnocovat’ slabé miesta webovej
stranky Casopisu a upravovat ju podl'a poziadaviek pre indexaciu vo WoS a Scopus.

e ZvySovanie citacného potencidlu: ZvySovat’ citatny potencidl publikacii zapojenim
casopisu do relevantnych indexovanych databaz mimo WoS a Scopus a Upravou
webovej stranky ¢asopisul.

e Oslovovanie autorov a recenzentov: Aktivne oslovovat' potencidlnych autorov a

recenzentov mimo domovsk institiciu na zvySenie kvality a diverzity prispevkov.
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