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Opatrenie dekana ¢. 2/2005

POSTUP PRI NAVRHOCH ZMIEN V UCEBNYCH PLANOCH A ZMIEN VYUCUJUCICH
pri zabezpefovani vyucby na Fakulte manaZzmentu PreSovskej univerzity v Presove

Pre kazdu katedru Fakulty manazmentu PreSovskej univerzity nariad’ujem s okamzZitou platnost'ou v pripade
potreby zmien v studijnom plane alebo zmien vyuéujicich oproti doteraj$ej vyucbe nasledujuci postup:

1. V pripade potreby zmeny v $truktare vyucovacich disciplin (vratane rozsahu vyucby disciplin) uéebného
planu (Studijného programu) navrhne vedici katedry pisomne prislusnému garantovi studijného odboru (od
akademického roka 2005/2006 aj garantovi $tudijného programu) konkrétne zmeny. Zmeny je nutné
v navrhu aj pisomne zdévodnit. Po pisomnom schvéleni uvedenym garantom predlozi tento navrh dekan
Fakulty manazmentu FM PU na schvélenie Akademickému senatu FM PU. Po ich schvéleni Akademickym
senatom FM PU sa stavaju platnymi a buda sa moct’ uvadzat’ a realizovat’.

2. V pripade potreby zmeny ktoréhokol'vek vyucujiuceho oproti doteraj$iemu stavu zabezpeCovania vyucby
(t.j. napr. v stcasnosti oproti vyucbe v zimnom semestri akad. roka 2004/2005 a v lethom semestri akad.
roka 2003/2004) navrhne veduci katedry pisomne prislusnému garantovi S$tudijného odboru (od
akademického roka 2005/2006 aj garantovi Studijného programu) konkrétne zmeny. Zmeny je nutné aj
v tomto navrhu pisomne zdévodnit. Po pisomnom schvaleni uvedenym garantom veddci katedry oznami
schvalené zmeny pracovnikovi zodpovednému za tvorbu rozvrhu vyucby pre dany semester.

3. Uvedeny postup je nutné urychlene uplatnit’ aj v pripadoch, ak dochadza k takymto zmenam (alebo boli
avizované, ze nastanil) uz po zacati letného semestra 2004/2005, vo vSetkych pripadoch, ked’ neboli
pisomne schvélené zodpovednymi garantmi Studijnych odborov (v tychto pripadoch okamzite).

Poznamka: Aj do minulého semestra priamo garanti uplatiiovali svoju zodpovednost’ rozhodovanim
0 zmenach v suvislosti s vyucbou nimi garantovaného odboru, doslo vSak k zmene ich funkéného a
organiza¢ného zaclenenia, pricom zo zakona garanti su stale zodpovedni za nimi garantovany Studijny
odbor (Studijny program) v plnej miere. Kritérium KSP-A6 Akredita¢nej komisie, poradného organu
VIddy SR s ndzvom: “Garantovanie kvality a rozvoja Studijného programu® je “minimalnou
podmienkou“ (citujuc slovné spojenie), za ktorej je Stidium akreditované a za ktorej akreditované zostane.

4. V pripadoch zacatia vyucby vSetkych novych akreditovanych Studijnych programov bude rozhodovat’ a
pisomne schvalovat’ personalne zabezpecenie vyucby kazdého Studijného programu jeho garant, uznany
Akredita¢nou komisiou, poradnym organom Vlady SR.

Garanti v sucasnosti realizovanych studijnych odborov:

- Garant 5-ro¢ného $tudijného odboru Ekonomika a manaZzment podniku V $pecializdiciach manaZment
turizmu a hotelierstva a personalny manazment:

Doc. Ing. Dr. Rébert Stefko, PhD., m. profesor

- Garant 5-ro¢ného Studijného odboru ManaZment Vv Specializacii manaZment verejnej spravy a regionov:

Doc. Ing. Peter Kuzmisin, DrSc., m. profesor

V Presove dna 18.02.2005

Doc. Ing. Dr. Rébert Stefko, PhD., m. profesor
dekan fakulty



Opatrenie dekana ¢. 2/2005 prevzali:

Déatum Podpis

Ing. Ladislav Sojka,
povereny vedenim Katedry manazmentu FM PU i e

Ing. Juraj Tej, PhD.,
povereny vedenim Katedry verejnej spravy FM PU it e,

Doc. Ing. Stefan Kireta, CSc.,
povereny vedenim Katedry turizmu a hotelového
manazment FM PU s
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