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Opatrenie dekana ¢& 2/2006

proti moznostiam nesStandardného spravania sa pracovnikov na pracovisku

a proti moznostiam vyskytnutia sa korupcie

Vzhladom na mozZnost’ vyskytu neStandardného spravania sa pedagdégov na pracovisku a vzhladom na moznost' vyskytnutia sa
korupcie v relativne novej a rozvijajucej sa Fakulte manazmentu PU v PreSove ukladdm pracovnikom tejto fakulty s okamzZitou
platnost’ou povinnost’ dodrziavat’ so zvySenou pozornostou vo vztahu ku kolegom a ku $tudentom nasledujtice pravidla:

e Vedecko-pedagogicki pracovnici fakulty prehlbuju a rozvijaju intelektudlny, emocialny, socialny a spolodensky potencial
Studentov, vytvaraja, podporuji a zachovavaji vhodné prostredie pre vedecko-vyskumnu ¢innost’ a vyucbu,

e vykonavaju svoj autonémny kvalitny vyskum, ktory je v ndrodnom a medzinarodnom rozsahu - na univerzitach vyspelej Casti
sveta - akceptovany a citovany, d’alej sa vzdelavaju a vzdelavaji svojich $tudentov, rozvijaju svoje pedagogické schopnosti
najma v ndvaznosti na svoju vedecko-vyskumn ¢innost’,

e spolupracuju s manazmentom fakulty, so svojimi kolegami a d’alsimi profesionalmi v zaujme akcelerovaného skvalitiovania
vedeckého vyskumu zapajanim sa najma do tvorby a realizacie vyskumnych grantov,

e respektuju pravo na stikromie Studentov a reSpektuju zakon o ochrane osobnych tdajov,
e nesmu zneuzivat svoje postavenie voci Studentom,
e hlasia sa k idedlom demokracie a v tom duchu pdsobia na Studentov,

e su vzorom pre Studentov aj v pracovitosti, vo férovom a Cestnom pristupe ku Studentom, k praci, k medziludskym vztahom,
nepripustaju ziadnu formu intolerancie ani na akademickej pdde,

e vo vyucbe, pri skasani, hodnoteni Studijnych vysledkov a d’alsich oblastiach akademického Zivota neuprednostiiuju ziadneho
Studenta, su spravodlivi a pristupuju rovnako ku kazdému Studentovi,

e v pripade, Ze po skuske Student poziada o nahliadnutie do svojho pisomného testu po jeho vyhodnoteni, skusajici je povinny mu
to umoznit,

e nepripustia ziadnu formu diskriminacie medzi §tudentmi a pedagdgmi,

e nesmu sa zapajat’ do ziadnej formy zastraSovania, nepriatel'ského konania alebo urazky studentov alebo pedagdgov, ani na
zaklade pripadne prejavenej nevedomosti $tudenta, ale aj na zaklade jeho odlisnej rasy, farby pleti, naboZenstva, pohlavia,
narodnosti, veku, handicapu alebo politického nazoru, ako aj prejaveného jeho iného nazoru vseobecne,

e nesmu pripustit’ akékol'vek obt'azovanie na pracovisku,

e nesmu prijimat’ dary (okrem tych, ktoré st v stlade s platnymi pravnymi predpismi) vo sfére rozhodovania, nesmu vyzadovat
uplatok, maji podporovat’ prevenciu proti vydieraniu a korupcii,
e uplatiiovanim principov stavovskej cti transparentne riesia vzniknuté konflikty a nedorozumenia,

e je nepripustné ohovaranie (alebo znizovanie l'udskej ddstojnosti) zo strany pedagogov vo vzt'ahu ku Studentom, Studentov medzi
Studentmi, pedagdgov vo vztahu ku kolegom, ako aj zo strany Studentov vo vzt'ahu k pedagogom,

e  Student je dospely ob&an na akademickej pOde, ktory ma pravo vediet’, ale ma pravo aj nevediet’ a ma mat’ moznost’ napravit’ svoj
stav nevedomosti, pedagég mu je povinny jeho nevedomost’ bez poniZovania a bez pritomnosti d’alSich 0sdb (ak o to Student
poziada) vysvetlit’

e  vysokoskolski vedecko-pedagogicki pracovnici a Studenti spolu vytvaraju na univerzite jedineéné spoloenstvo vzajomne
odborne, l'udsky a mySlienkovo sa obohacujucich Iudi, ktori dbaji na vedecko-vyskumny image, vzdelavaci image aj celkovy
image fakulty ako organizécie.

Poucenie k opatreniu dekana ¢.2/2006 je na 2. strane tohto textu.
V Presove 24.1.2006 Prof. Ing. Dr. Rébert Stefko, PhD.
dekan FMPU
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Poucenie k opatreniu dekana ¢. 2/2006:

Opatrenie dekana ¢. 2/2006 preberaju proti svojmu podpisu vsetci riadiaci pracovnici katedier za ucelom
oboznamenia vSetkych svojich podriadenych pracovnikov (oproti ich podpisom), rovnako tiez za ucelom jeho
dodrziavania a kontroly.

Zaroven su preberajuci pracovnici povinni oboznamit’ o Opatreni dekana ¢. 2/2006 vsetkych Studentov denného
aj externého $tadia vo svojej posobnosti dostupnymi prostriedkami.

V pripade zisteného a preukazaného porusenia ktoréhokol'vek z pravidiel uvedenych v Opatreni dekana
¢.2/2006 st veduci katedier povinni bezodkladne oznamit’ to listom dekanovi Fakulty manazmentu PU Presove
spolu s doloZenim prislusného ddkazu a so svojim podpisom.

V pripade nedodrzania Opatrenia dekana ¢. 2/2006 budu voci takymto pracovnikom vyvodené dosledky
V intenciach prisluSnych pravnych predpisov.

V PreSove 24.1.2006 Prof. Ing. Dr. Robert Stefko, PhD.
dekan FMPU



Opatrenie dekana ¢. 2/2006 prevzali:

Datum prevzatia:

Ing. Rastislav Kotuli¢, PhD.,
Katedra ekonémie a ekonomiky

Ing. Juraj Rakos,
Katedra financii a iétovnictva

Doc. RNDr. Du§an Mamrilla, CSc.
Katedra kvantitativnych metéd
a manazérskej informatiky L

Ing. Ladislav Sojka, CSc.
Katedra manazmentu FM PU s

Ing. Ivana Sindleryova,
Katedra marketingu a medzinarodného obchodu ...,

Doc. Ing. Stefan Kireta, CSc.,
Katedra turizmu a hotelového
manazment FM PU

Ing. Juraj Tej, PhD.,
Katedra verejnej spravy FMPU L
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