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č.j.: 170 /FM/2006
O p a t r e n i e   d e k a n a   č.  3/2006:
Definovanie  výlučných gescií  katedier Fakulty manažmentu PU

za zabezpečenie vyučovacích disciplín,  pravidlá a postup zabezpečovania výučby

Každá z katedier Fakulty manažmentu PU v Prešove výlučne a nedeliteľne zodpovedá garantovi príslušnému študijného programu (alebo garantovi dobiehajúceho odboru v špecializácii) a zároveň dekanovi fakulty za zabezpečenie vyučovacieho procesu  vo vyučovacích disciplínach uvedených v bode č. 5 tohto opatrenia dekana.
Zodpovednosť a povinnosť postupu každého vedúceho katedry FM PU:

1. Vedúci príslušnej gestorskej katedry je zodpovedný dekanovi fakulty po písomnom súhlase garanta študijného programu (po písomnom súhlase garanta dobiehajúceho odboru v špecializácii) za personálne zabezpečenie realizácie prednášok (profesormi a docentmi v prvom rade), seminárov, cvičení a ďalších organizačných foriem výučby vo vyučovacích disciplínach uvedených v bode č. 5 tohto opatrenia dekana v tomto poradí priorít:
a) 
je povinný zabezpečiť kvalitnú výučbu tých konkrétnych disciplín, ktoré má v gescii  jeho katedra a sú uvedené v bode č. 5 tohto opatrenia dekana, v prvom rade internými pracovníkmi svojej gestorskej katedry v súlade s ich odborným profilom a napĺňajúc ich pracovný úväzok (vyučovaciu povinnosť) podľa ich kategórie (profesor, mimoriadny profesor, docent, odborný asistent s PhD., odborný asistent bez PhD., asistent, lektor),

b)
v prípade, ak jeho gestorská katedra nie je schopná zabezpečiť kvalitnú výučbu vlastnými silami, ako prvý krok vedúci tejto gestorskej katedry zodpovednej za realizáciu disciplíny oslovuje vedúceho tej katedry Fakulty manažmentu PU v Prešove s požiadavkou na zabezpečenie výučby konkrétnych disciplín, na ktorej sa nachádza pracovník (pracovníci) s profilom  zodpovedajúcim danej vyučovacej disciplíne,

c)
ak nebude možné zabezpečiť kvalitnú výučbu pracovníkmi Fakulty manažmentu PU, môže tento vedúci gestorskej katedry po vykonanej analýze zabezpečiť výučbu pracovníkmi iných fakúlt PU na základe dohody o spolupráci po konzultácii s nimi, s vedúcim ich pracoviska v rámci PU a po konzultácii s tajomníkom fakulty,

d)
v prípadoch, ak kvalitnú výučbu disciplín nie je možné zabezpečiť postupom definovaným v bodoch a)-c) zo zdrojov PU, môže vedúci gestorskej katedry využiť významných odborníkov z externých zdrojov po predložení ich štrukturovaného životopisu  garantovi študijného programu a dekanovi fakulty a po písomnom súhlase oboch. 
Všetky návrhy dohôd týkajúcich sa bodov c) a d) predloží vedúci katedry dekanovi fakulty po písomnom súhlase garanta študijného programu (garanta dobiehajúceho odboru v špecializácii) na sekretariát dekana najneskôr do 30 dní pred začiatkom semestra, úkony definované v bodoch a) – d) vykonáva v dostatočnom časovom termíne predtým.

Každá gestorská katedra môže navrhnúť garantovi študijného programu a po jeho písomnom schválení následne navrhnúť dekanovi fakulty na schválenie (v  časovom predstihu minimálne ½ roka pred začatím príslušného semestra) aj ďalšie výberové jednotky (voliteľné predmety) v študijných programoch študijného odboru 3.3.15 Manažment, za ktoré bude zodpovedať (príp. analogicky voliteľné predmety v dobiehajúcich špecializáciách). 


V prípade, že po písomnom požiadaní vedúceho gestorskej katedry (podľa bodu č.5), oslovený pracovník z inej katedry Fakulty manažmentu PU v Prešove odmietne zabezpečiť výučbu, musí tak urobiť v písomnej odpovedi vedúcemu gestorskej katedry a na vedomie dekanovi, s uvedením dôvodov a s podpisom a najneskôr do 30 dní pred začiatkom daného semestra doručiť svoj list vedúcemu gestorskej katedry a súčasne v tom istom termíne na sekretariát dekana fakulty.   

2. Vedúci gestorskej katedry predloží garantovi študijného programu (garantovi dobiehajúceho odboru v špecializácii) do 10 dní pred začiatkom semestra na písomné schválenie sylaby všetkých disciplín v danom semestri, za ktoré zodpovedá jeho katedra (podľa bodu č. 5). Vedúci gestorskej katedry zodpovedá za zverejnenie schválených syláb (a súvisiacich náležitostí podľa čl. 25 ods. 12 Študijného poriadku FM PU v Prešove)  do 7 dní po začatí semestra.

3.
Vedúci gestorskej katedry (podľa bodu č. 5) v plnom rozsahu zodpovedá dekanovi (v sporných prípadoch s písomným stanoviskom garanta študijného programu alebo odboru) za kontrolu štúdia v súlade s čl. 26 Študijného poriadku FM PU v Prešove vo všetkých disciplínach, za ktoré je jeho gestorská katedra zodpovedná – za každý druh a článok procesu kontroly, vrátane organizácie skúšok, ich vyhodnocovania až po zverejnenie ich výsledkov.

4.
Vedúci gestorskej katedry (podľa bodu č. 5) v spolupráci s garantom dobiehajúceho odboru v špecializácii organizuje štátne skúšky v špecializácii odboru a predkladá po písomnom odsúhlasení týmto garantom návrh zloženia komisií pre štátne skúšky dekanovi fakulty najneskôr do 15. apríla daného roka.

 5.
Definovanie výlučných gescií katedier Fakulty manažmentu PU za zabezpečenie vyučovacích disciplín v oblasti výučby, kontroly štúdia, vrátane organizácie týchto činností:

Katedra manažmentu:

a) 
Všetky vyučovacie disciplíny patriace do dobiehajúcej špecializácie Personálny manažment 5-ročného magisterského študijného odboru Ekonomika a manažment podniku.

b)
Nasledujúce vyučovacie disciplíny patriace do 3-ročného bakalárskeho študijného programu Manažment v študijnom odbore 3.3.15 Manažment:

· Manažment

· Psychológia

· Strategický manažment a podnikové plánovanie

· Operačný manažment

· Manažment ľudských zdrojov I., II.

· Sociológia práce a riadenia

· Kritické myslenie

· Metodológia a metódy sociálneho výskumu

· Personálna agenda a normy

· Sociálna psychológia

· Sociológia

· Manažment rizika

· Komunikácia v manažmente

· Úvod do prezentácie v manažmente

· Kompetentnosť a rola manažéra v organizácii

Katedra verejnej správy:

a) 
Všetky vyučovacie disciplíny patriace do dobiehajúcej špecializácie Manažment verejnej správy a regiónov 5-ročného magisterského študijného odboru Manažment. 

b)
Nasledujúce vyučovacie disciplíny patriace do 3-ročného bakalárskeho študijného programu Manažment v študijnom odbore 3.3.15 Manažment:

· Právo: obchodné a živnostenské právo

· Pracovné právo

· Klinika pracovného práva

· Základy právnej vedy

· Regionálna geografia

· Ortografia

· Ústavné právo

· Občianske právo

· Prípadové štúdie z ekonomiky a manažmentu

· Geografia v regionálnom rozvoji

· Spoločenská etiketa

· Národné dejiny

· Politológia

Katedra turizmu a hotelového manažmentu:

a) 
Všetky vyučovacie disciplíny patriace do dobiehajúcej špecializácie Manažment turizmu a hotelierstva  5-ročného magisterského študijného odboru Ekonomika a manažment podniku.

b)
Nasledujúce vyučovacie disciplíny patriace do 3-ročného bakalárskeho študijného programu Manažment v študijnom odbore 3.3.15 Manažment:

· Všeobecná a špeciálna gastronómia

· Hotelový a reštauračný manažment

· Geografia cestovného ruchu Slovenskej republiky

· Všeobecná a špeciálna gastronómia II.

· Hotelový a reštauračný manažment II.

· Organizácia a chod turizmu

· Vidiecky turizmus a agroturizmus

· Sprievodcovská činnosť, stavby a zariadenia v turizme

· Stavby a zariadenia v turizme

· Prax – domáca alebo zahraničná

· Someliérstvo

· Súvislá odborná prax (domáca alebo zahraničná)

Katedra ekonómie a ekonomiky: 

Nasledujúce vyučovacie disciplíny patriace do 3-ročného bakalárskeho študijného programu Manažment v študijnom odbore      3.3.15 Manažment:

· Makroekonómia

· Mikroekonómia

· Podniková ekonomika

· Národohospodárstvo

· Svetová ekonomika a medzinárodné ekonomické vzťahy

· Podnikanie v malých a stredných podnikoch

· Ekonomika a financovanie organizácií terciárnej sféry

· Hospodárska politika

Katedra kvantitatívnych metód a manažérskej informatiky:

Nasledujúce vyučovacie disciplíny patriace do 3-ročného bakalárskeho študijného programu Manažment v študijnom odbore      3.3.15 Manažment:
· Informatika

· Matematika I., II.

· Štatistika

· Manažérske informačné systémy

· Informačné technológie v manažmente

· Logika

· Personálne informačné systémy

· Základy matematického modelovania

· Ekonomická štatistika

· Štatistické metódy v sociálnom výskume

· Finančná matematika

· Softwér v turizme a rezervačné systémy

Katedra financií a účtovníctva:

Nasledujúce vyučovacie disciplíny patriace do 3-ročného bakalárskeho študijného programu Manažment v študijnom odbore      3.3.15 Manažment:
· Financie a mena

· Účtovníctvo

· Podnikové financie I., II.

· Kalkulácie a rozpočty

· Finančno-ekonomická analýza

· Controlling

· Základy daňovníctva

· Finančné účtovníctvo a účtovná závierka

· Medzinárodné účtovné štandardy

· Nákladové účtovníctvo

Katedra marketingu a medzinárodného obchodu:

Nasledujúce vyučovacie disciplíny patriace do 3-ročného bakalárskeho študijného programu Manažment v študijnom odbore      3.3.15 Manažment:
· Marketing

· Marketing služieb

· Manažment projektov

· Public relations v súčasnom manažmente

· Prípadové štúdie z marketingu

Opatrenie č. 3-2006 nadobúda účinnosť dňom 16.5.2006 a výučba bude zabezpečovaná na základe tohto opatrenia od začiatku akademického 2006/2007 a preberajú ho oproti svojmu podpisu všetci riadiaci pracovníci katedier za účelom jeho dodržiavania a bezodkladného oboznámenia všetkých svojich podriadených pracovníkov. Povinnosti, zodpovednosť aj právomoci „vedúcich katedier“, definované vo všetkých opatreniach dekana FM PU sú totožné a v plnej miere rovnako platia pre pracovníkov poverených riadením katedry. Zhodou okolností sa môže (len dočasne do r. 2008) vyskytnúť tá istá vyučovacia disciplína v časti a) aj v časti b), má ju však v gescii vždy tu označená gestorská katedra (niekedy aj 2 rôzne katedry). 
V Prešove 16.5.2006 







Prof. Ing. Dr. Róbert Štefko, PhD.
 d e k a n   FM PU

Opatrenie dekana č. 3/2006 (3 strany) prevzali:









Dátum prevzatia:

Podpis:

Ing. Rastislav Kotulič, PhD., 

Katedra ekonómie a ekonomiky



...........................
   
..............................

Ing. Juraj Rákoš,

Katedra financií a účtovníctva



...........................
   
..............................

Doc. RNDr. Dušan Mamrilla, CSc.

Katedra kvantitatívnych metód 

a manažérskej informatiky



...........................
   
..............................

Ing. Ladislav Sojka, CSc.

Katedra manažmentu FM PU



...........................
   
..............................

Ing. Ivana Šindleryová,

Katedra marketingu a medzinárodného obchodu 
...........................
   
..............................

Doc. Ing. Štefan Kireta, CSc., 

Katedra turizmu a hotelového 

manažment FM PU




...........................
   
..............................

Ing. Juraj Tej, PhD., 

Katedra verejnej správy FM PU



...........................
   
..............................
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