VEDECKO/UMELECKO - PEDAGOGICKÁ CHARAKTERISTIKA
UCHÁDZAČA/KY O HABILITAČNÉ KONANIE ZA DOCENTA/KU 
NA FHPV PU V PREŠOVE


a) Osobné údaje:
Meno a priezvisko, tituly a hodnosti:
Dátum a miesto narodenia:

b) Zamestnanie a funkčné zaradenie
Názov a adresa pracoviska:
Funkčné zaradenie: (profesor, docent, odborný asistent, asistent, lektor, vedecký pracovník)
Odbor v ktorom uchádzač/ka pôsobí, názov a číslo:

c) Vzdelanie, kvalifikačný rast a doterajšie pôsobenie:
VŠ:                                                                                                                           rok:
Akademický titul:. 		   		vedný/študijný odbor:    		rok:	
Akademický titul:. 		   		vedný/študijný odbor:    		rok:	
Akademický titul:. 		   		vedný/študijný odbor:    		rok:	
Vedecká hodnosť: 				vedný odbor:				rok:	
Vedecká hodnosť: 				vedný odbor:				rok:	
Vedecko/umelecko-pedagogický titul: 	vedný/študijný odbor:		rok:	

Priebeh a zoznam doterajších pracovných pomerov a doterajšieho vedecko-pedagogického a odborného pôsobenia (počnúc posledným):
pracovisko:			funkčné zaradenie:                                            od – do:	






Súčasný pracovný úväzok na vysokej škole (ustanovený týždenný pracovný čas, čiastočný), uviesť ktorej  a v ktorom odbore:


Študijné programy a predmety, ktoré uchádzač/ka garantuje:


[bookmark: _GoBack]d) Kvantitatívne plnenie minimálnych podmienok získania vedecko-pedagogického titulu  docent podľa Kritérií na vyhodnotenie splnenia podmienok schválených Vedeckou radou Prešovskej univerzity v Prešove s účinnosťou od 31. decembra 2025 

Odbor habilitačného konania a inauguračného konania: ANTROPOLÓGIA
Študijný odbor:  3. Biológia
Súčasť:  Fakulta humanitných a prírodných vied Prešovskej univerzity v Prešove

	A. VŠEOBECNÉ POVINNÉ KRITÉRIÁ
	docent/
požadované plnenie
	plnenie uchádzačom/kou

	A.1. Vedecká hodnosť PhD. (rok získania)
	
	

	A.2. Titul docent (rok získania)
	-
	

	A.3. Vykonávanie pedagogickej činnosti (počet rokov)
	3 roky po získaní PhD.
	

	A.4. Vedenie úspešne ukončených doktorandov (počet)
	-
	

	A.5. Vedenie doktorandov za posledné 3 roky (počet)
	-
	

	A.6. Autorstvo vysokoškolskej učebnice (počet)  1
	-
	

	A.7. Autorstvo skrípt alebo učebných textov (počet)  2
	1
	

	A.8. Pozitívne písomné referencie od zahraničných odborníkov
	-
	

	B. ŠPECIFICKÉ POVINNÉ KRITÉRIÁ
	
	

	B.1. Vedenie úspešne ukončených záverečných prác na prvom, druhom alebo treťom stupni štúdia (počet prác)
	10
	

	B.2. Autorstvo vedeckej monografie (počet) 3
	1
	

	B.3. Autorstvo vedeckých prác spolu (počet)4
	30
	

	B.4.  Autorstvo vedeckých prác v zahraničí (počet)5   
	20
	

	B.5. Autorstvo vedeckých prác v časopisoch registrovaných v databáze CC6 
	10
	

	B.6. Autorstvo vedeckých prác registrovaných v databázach  Web of Science alebo SCOPUS (počet) 7
	15
	

	B.7. Citácie alebo ohlasy na vedecké práce spolu (počet)
	50
	

	B.8. Citácie evidované v databáze WoS  alebo  Scopus (počet)8
	15
	

	B.9. Riešiteľ úspešne ukončeného  národného alebo medzinárodného výskumného projektu (počet)9
	1
	

	B.10.Vedúci riešiteľ úspešne ukončeného výskumného projektu (počet)
	-
	

	B.11. Aktuálne riešenie výskumného projektu (počet)
	1
	

	C.  ŠPECIFICKÉ VOLITEĽNÉ KRITÉRIÁ10
	2
	

	C.1.  Zodpovednosť za  študijný program (počet študijných programov)
	-
	

	C.2. Členstvo v redakčnej rade vedeckého časopisu registrovaného v databáze CC , WoS  alebo Scopus (počet)
	1
	

	C.3. Členstvo v redakčnej rade vedeckého časopisu vydávanom v zahraničí (počet)
	1
	

	C.4. Členstvo vo vedeckej rade fakulty alebo vysokej školy (počet)
	1
	

	C.5. Členstvo v odborovej komisii doktorandského štúdia a členstvo v inom expertnom grémiu na národnej alebo medzinárodnej úrovni (počet)
	1
	

	C.6. Členstvo v rade, komisii alebo grémiu grantovej agentúry (APVV, VEGA, KEGA) (počet)
	1
	

	C.7. Pedagogické a vedecké pôsobenie na vysokej škole v zahraničí alebo vyžiadané prednášky v zahraničí (počet) 11
	1
	

	C.8. Nositeľ vedeckej hodnosti DrSc.
	1
	

	C.9. Oponovanie habilitačných prác a inauguračných konaní
	1
	

	C.10. Členstvo v komisii pre habilitačné, resp. inauguračné konanie
	1
	

	C.11. Budovanie výskumnej infraštruktúry (projektový manažér, odborný koordinátor alebo  špecialista  v projektoch financovaných zo štrukturálnych fondov EÚ) (počet)
	1
	

	C.12. Iná významná aktivita z hľadiska rozvoja daného študijného odboru (počet) 12
	1
	




Vysvetlivky:
1 1 Ide o kategóriu P1 – Učebnica pre vysoké školy, definovanú  v zmysle Vyhlášky MŠVVŠ SR  č. 397/2020 Z.z., pričom minimálny autorský podiel je v rozsahu 3 AH. V rámci kritéria sa zohľadňujú aj kategórie výstupov P2 – Kapitola, za predpokladu, že ich súčet dosiahne rozsah aspoň 3 AH autorského podielu uchádzača.
2 Ide o kategóriu P1 – Skriptum, Učebný text, definovanú  v zmysle Vyhlášky MŠVVŠ SR  č. 397/2020 Z.z., pričom minimálny autorský podiel pre každý výstup je v rozsahu 3 AH.
3 Ide o o kategórie V1 – Monografia a V2 – Kapitola, definované  v zmysle Vyhlášky MŠVVŠ SR  č. 397/2020 Z.z., pričom minimálny autorský podiel je v rozsahu 3 AH. 
4 Ide o o kategórie V1, V2, V3 (okrem abstraktov a posterov z podujatí), definované  v zmysle Vyhlášky MŠVVŠ SR  č. 397/2020 Z.z.  
5 Ide o o práce kategórie V1, V2, V3 (okrem abstraktov a posterov z podujatí) vydané v zahraničí, definované  v zmysle Vyhlášky MŠVVŠ SR  č. 397/2020 Z.z. 
6 Ide o o kategóriu V3 – Článok, registrovaný v databáze CC.  
7 Ide o o kategóriu V3 – Článok, registrovaný v databáze WoS alebo  Scopus. V prípade habilitácii aspoň 3 práce s IF rovným alebo väčším ako 0,5, v prípade inaugurácii aspoň 3 práce s IF rovným alebo väčším ako 0,8.
8 Vylúčené sú autocitácie
9 Národný výskumný projekt je definovaný ako projekt výskumného charakteru, na ktorého riešenie boli získané finančné prostriedky súťažným spôsobom (napr. projekty financované národnými grantovými agentúrami VEGA, KEGA, APVV, resp. zahraničné ekvivalenty na národnej úrovni). Medzinárodný výskumný projekt je definovaný ako projekt výskumného charakteru, na ktorého riešenie boli získané finančné prostriedky súťažným spôsobom a pri ktorom sa realizovala výskumná spolupráca s aspoň jedným partnerom so zahraničia (napr. projekty rámcových programov EÚ, projekty COST, projekty ERC, bilaterálne projekty APVV, výskumné granty Vyšehradského fondu a pod.). Posúdenie národného a medzinárodného charakteru konkrétneho projektu je v kompetencii habilitačnej resp. inauguračnej komisie.
10 Uchádzač o udelenie titulu docent musí preukázať plnenie aspoň 2 a uchádzač o titul profesora aspoň 4 zo súboru 12 kritérií (C.1. až C.12.). Za plnenie kritéria sa považuje nenulová hodnota daného indikátora v rámci sledovaného kritéria. 
11 Zohľadňuje sa len pôsobenie , ktoré uchádzač  preukáže kontraktom alebo iným potvrdením z príslušného pracoviska.
12 O významnosti aktivity z hľadiska daného študijného odboru rozhodne príslušná habilitačná alebo inauguračná komisia.







e) Kvalitatívne výsledky vedeckej činnosti uchádzača/ky:

1. Najvýznamnejšie vedecké publikácie uchádzača/ky:
– Zoznam maximálne piatich najvýznamnejších doteraz publikovaných vedeckých prác podľa vlastného hodnotenia:
– Zoznam maximálne piatich najvýznamnejších publikovaných vedeckých prác v posledných piatich rokoch podľa vlastného hodnotenia:

2. Najvýznamnejšie ohlasy na vedeckú činnosť uchádzača/ky:
– Zoznam doterajších maximálne piatich najvýznamnejších ohlasov na svoje práce podľa vlastného hodnotenia:
–Zoznam piatich maximálne najvýznamnejších ohlasov na svoje práce v posledných piatich rokoch podľa vlastného hodnotenia:

3. Riešenie projektov výskumu a vývoja uchádzačom/kou:
– Zoznam všetkých riešených projektov výskumu a vývoja za posledných 10 rokov ako zodpovedný riešiteľ:
–Zoznam všetkých riešených projektov výskumu a vývoja za posledných 10 rokov ako riešiteľ:

4. Expertízna a posudzovacia činnosť uchádzača/ky:
– Zoznam najvýznamnejších expertíz a posudzovaní vykonaných uchádzačom/kou:
– Členstvo uchádzača/ky vo vedeckých komisiách a radách:

5. Uznanie a ocenenie vedeckej činnosti uchádzača/ky:
– Zahraničné a domáce pozvané prednášky a pobyty (dokladované pozývacím listom): 
– Iné mimoriadne významné vedecké, odborné alebo umelecké aktivity:
– Najvýznamnejšie ocenenia a uznanie vedeckých výsledkov zamestnávateľskou inštitúciou a externými inštitúciami:


Podpis uchádzača/ky: ...................................

Dňa: ..............................

Meno, funkcia a podpis zamestnávateľa:

Dňa: ..............................

