Portfélio pre kategoriu: Skolsky psycholég na 2. atestaciu

Oblast

Kompetencie Skolského psycholéga

na 2. atestaciu

Preukazatelnost kompetencii Skolského psychologa

nha 2. atestaciu

1.

Odborna ¢innost

1.1

1.2
1.3

1.4
1.5

Planovat diagnosticku, poradensku
a preventivnu ¢innost

Realizovat diagnosticku cinnost
Realizovat psychologicku
poradensku ¢innost

Realizovat preventivnu ¢innost
Evalvovat odbornu ¢innost

Na preukazanie splnenia stanovenych kompetencii je
potrebné predlozit nasledujuce doklady:

>

navrh rieSeni v Specifickej oblasti orientacnej
diagnostickej ¢innosti vychadzajucich z potrieb

a podmienok Skoly zamerany na tvorbu/inovaciu
nastrojov diagnostiky Ziakov

ALEBO

zaznam z realizovanej expertnej pomoci alebo
supervizie pre pedagogickych alebo odbornych
zamestnancov v orientacnej diagnostickej ¢innosti

Struktdra dokumentu (vo formate Word):

titulna strana (meno atestanta, nazov oblasti 1,
aktualny rok)

nazov kompetencie

Specifikacia navrhu/expertnej pomoci/supervizie
cielova skupina

hlavny ciel a Ciastkové ciele

aktivity a priebeh realizacie navrhu alebo metédy
expertnej pomoci/supervizie a priebeh realizacie
metodologické limity

zhodnotenie navrhu alebo expertnej pomoci/
supervizie v kontexte naplnenia stanoveného
hlavného ciela




» zaznam z realizacie inovovaného/vlastného

poradenského ALEBO preventivneho programu
pre jednotlivca (ziaka) alebo skupinu - podla
vlastného vyberu uchadzaca o atestaciu

Struktura dokumentu (vo formate Word):

nazov kompetencie a zdévodnenie vyberu
Specifikacia programu

cielova skupina programu

hlavny ciel a Ciastkové ciele programu
zameranie programu (rozvijana oblast alebo
kompetencia deti/ziakov)

pouzité pristupy a metddy + zdévodnenie ich
pouZzitia

priebeh realizacie programu, obsah a popis
jednotlivych stretnuti (program musi obsahovat
min. 5 stretnuti)

realizacné limity programu

prinos a aplikacné moznosti programu

typ evaludcie a spdsob evaluacie programu
popis procesu overovania Ucinnosti a doloZenie
dbkazov o ucinnosti

potvrdenie riaditela Skoly/Skolského zariadenia o
vyuzivani vyzadovanych profesijnych
kompetencii (o podielani sa na tvorbe,
aktualizacii a inovacii nastrojov psychologickej
diagnostiky Ziakov, poradenskych/preventivnych
pristupov a programov) - vhodne podlozit, aby boli
zdokladované vSetky stanovené kompetencie




2. Odborny zamestnanec

2.1 Stotoznit sa s profesiou Skolského
psycholéga

2.2 Vytvarat partnerstva s inymi
poskytovatelmi odbornej pomoci
a budovat multidisciplinarnu
spolupracu

2.3 Podielat sa na rozvoji
Skoly/Skolského zariadenia

Na preukazanie splnenia stanovenych kompetencii je
potrebné predlozit:

> aktualny plan osobného profesijného rozvoja
(vratane reflexie jeho plnenia a hodnotenia prinosu
rozvojovych aktivit) podpisany riaditelom Skoly

» osvedcenie o absolvovanom programe
vzdelavania stvisiaceho s vykonom pracovnej
¢innosti (aktualizacné alebo inovacné alebo
Specializacné alebo odborne garantované
vzdeldvanie v oblasti psychologického
poradenstva/intervencie/psychoterapie/prevencie)

» zaznamy zo spoluprace a koordinovania
multidisciplinarnej spoluprace (s relevantnymi
odbornikmi a organizaciami) vo vztahu k ziakom

» dokumentacia potvrdena riaditelom Skoly
o publikaénej a medialnej ¢innosti vo vztahu k
prezentacii Skoly/Skolského zariadenia laickej
a odbornej verejnosti (napr. prezentacia vlastnych
odbornych skusenosti na odbornych poradach
v Skole, odbornych seminaroch a férach,
prezentacia Skoly v médiach a pod., realizacia
rozvojovych aktivit Skoly/odbornych a
pedagogickych zamestancov a pod.)

> navrh oblasti dalsieho vzdelavania, zamerany na
rozvoj profesijnych kompetencii odbornych
a pedagogickych zamestnancov Skoly

Poznamka: Materialy k jednotlivym oblastiam je potrebné vlozit do samostatnych obalov (1.,2.)




