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Rok 2020



Dekan Gréckokatolickej teologickej fakulty PreSovskej univerzity v PreSove podrla ¢l. 4

0ds. 2 Organiza¢ného poriadku Gréckokatolickej teologickej fakulty ustanovuje nasledujtce:

Zamestnavatel uzavrie s uUspeSnym uchddzaCom o obsadenie pracovného miesta
vysokoskolského ucitel'a pracovnu zmluvu apodla ¢l. 4 ods. 11 Pracovného poriadku
PreSovskej univerzity v PreSove mu spolu s fiou vyda aj uréenie platu a pracovnu népl.
Pracovna napli kazdého zamestnanca bude zamestnavatel'om prehodnocovana vzdy:
a) na vyberovom konani na obsadenie pracovného miesta vysokoskolského ucitela, o ktoré
zamestnanec prejavil zdujem,
b) po uplynuti 5 rokov pdsobenia na fakulte v pripade zamestnancov, ktori po splneni zakonom
stanovenych podmienok ziskali pravo na pracovni zmluvu s fakultou do 70 rokov veku svojho
Zivota.

Splnenie uloh stanovenych v pracovnej naplni zamestnanca je jednym z hlavnych kritérii

na jeho prijatie do zamestnania, resp. jeho zotrvania na doterajSom pracovnom mieste.

Opatrenie nadobuda ucinnost’ 1. jana 2020.

Mons. prof. ThDr. Peter Sturak, PhD.
dekan fakulty



