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OPATRENIE DEKANA 2014 č. 5 
 

Štatúty cien a ocenenia 
Filozofickej fakulty Prešovskej univerzity v Prešove 

 
 
Dekan Filozofickej fakulty Prešovskej univerzity v Prešove v súlade s čl. 20 ods. 6 písm. s 
Štatútu Filozofickej fakulty Prešovskej univerzity v Prešove schváleného Akademickým 
senátom Prešovskej univerzity v Prešove dňa 17. 12. 2013 vydáva štatúty nasledujúcich 
cien: Cena Jána Bayera, Pamätná medaila Filozofickej fakulty Prešovskej univerzity 
v Prešove, Cena Filozofickej fakulty Prešovskej univerzity v Prešove a ocenenie Ďakovná 
listina dekana Filozofickej fakulty Prešovskej univerzity v Prešove.  
 
 

Preambula 
Kvalitné vzdelanie, špičková veda, an-

gažovanosť a profesionalita, lojalita, od-
borný rast, výchova nasledovníkov, tradí-
cia, morálne hodnoty a etika vedeckej prá-
ce patria ku kľúčovým hodnotám Filozo-
fickej fakulty Prešovskej univerzity 
v Prešove, ktorá v súlade so svojimi hod-
notami vysoko hodnotí dosiahnuté vý-
znamné výsledky tvorivých pracovníkov 
a denných doktorandov fakulty. Oceňo-
vanie dlhoročných, ale aj momentálnych 
špičkových výsledkov vedeckého výsku-
mu, publikačnej a umeleckej činnosti na 
národnej a medzinárodne porovnateľnej 
úrovni je súčasťou akademickej kultúry 
fakulty. 

 
 

Čl. 1 
Cena Jána Bayera 

 
(1) Vedenie fakulty udeľuje Cenu Jána 

Bayera za celoživotné dielo tvorivým pra-
covníkom fakulty, ktorí počas svojho dl-
horočného pôsobenia na Filozofickej fa-
kulte v Prešove dosiahli mimoriadne vý-
sledky na národnej alebo medzinárodnej 
úrovni, a tým reprezentovali fakultu 
v odbornej i laickej verejnosti doma 
i v zahraničí. 

(2) Kritériom pre udelenie Ceny Jána 
Bayera za celoživotné dielo je minimálne 
tridsaťpäťročné pôsobenie vo vedecko-
výskumnej, publikačnej alebo umelec-
kej oblasti (z toho minimálne tri štvrtiny 

obdobia na Filozofickej fakulte v Prešove, 
resp. univerzite v Prešove).  

(3)   Cena Jána Bayera za celoživotné 
dielo sa udeľuje tvorivým pracovníkom 
po skončení ich aktívneho pôsobenia na 
Filozofickej fakulte v Prešove. 

(4) Návrhy na Cenu Jána Bayera za ce-
loživotné dielo predkladajú dekanovi fa-
kulty jednotliví tvoriví pracovníci alebo 
inštitúty fakulty. Návrh musí obsahovať 
zdôvodnenie rešpektujúce štatút ceny. 
Návrhy na Cenu Jána Bayera sa predkla-
dajú do 31. augusta daného kalendárneho 
roka. 

(5) Dekan fakulty zriadi komisiu na 
prerokovanie predložených návrhov, kto-
rej stanovisko následne prerokuje a schváli 
na vedení fakulty. 

 
 

Čl. 2 
Pamätná medaila Filozofickej fakulty 

Prešovskej univerzity v Prešove 
 

(1) Pamätnú medailu Filozofickej fakul-
ty Prešovskej univerzity v Prešove udeľuje 
vedenie fakulty jednotlivcom alebo kolek-
tívom za významný prínos pre rozvoj Fi-
lozofickej fakulty v Prešove. 

(2) Ocenení môžu byť tvoriví pracovní-
ci a inštitúty fakulty, ale aj jednotlivci ale-
bo inštitúcie mimo Filozofickej fakulty PU 
v Prešove, ktoré významným spôsobom 
prispeli k rozvoju fakulty, resp. jej jednot-
livých inštitútov alebo oblasti poznania. 
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Pamätnú medailu možno udeliť aj viacná-
sobne. 

(3) Kritériom pre udelenie Pamätnej 
medaily fakulty je významný prínos navr-
hovaného jednotlivca alebo kolektívu pre 
rozvoj fakulty, jej inštitútov alebo jednot-
livých oblastí poznania.  

(4) Návrhy na Pamätnú medailu Filozo-
fickej fakulty Prešovskej univerzity v Pre-
šove predkladajú dekanovi fakulty jednot-
liví tvoriví pracovníci alebo inštitúty fa-
kulty. Návrh musí obsahovať zdôvodne-
nie rešpektujúce štatút ceny. Návrhy na 
pamätnú medailu sa predkladajú priebež-
ne. 

(5) Dekan fakulty zriadi komisiu na 
prerokovanie predložených návrhov, kto-
rej stanovisko následne prerokuje a schváli 
na vedení fakulty.  

 
Čl. 3 

Cena Filozofickej fakulty  
Prešovskej univerzity v Prešove 

 
(1) Cieľom vedenia fakulty je oceňovať 

najlepšie scientometrické výsledky tvori-
vých pracovníkov a denných doktorandov 
v oblasti vedeckého výskumu, publikačnej 
a umeleckej činnosti v predchádzajúcom 
kalendárnom roku. 

(2) Vedenie Filozofickej fakulty Prešov-
skej univerzity v Prešove (ďalej iba vede-
nie) každoročne udeľuje Cenu Filozofickej 
fakulty Prešovskej univerzity v Prešove 
(ďalej iba cena fakulty) tvorivým pracov-
níkom fakulty a denným doktorandom za 
najlepšie individuálne a kolektívne scien-
tometrické výsledky v oblasti vedecko-
výskumnej, publikačnej a umeleckej čin-
nosti.  

(3) Vedenie udeľuje individuálnu cenu 
fakulty tvorivým pracovníkom a denným 
doktorandom fakulty za najlepšie scien-
tometrické výsledky v týchto kategóriách:  

a) profesori;  
b) docenti;  
c) odborní asistenti;   
d) umelci; 
e) doktorandi; 
f) kvalifikačný rast. 

(4) Individuálnu cenu fakulty získavajú 
tvoriví pracovníci a doktorandi fakulty 
v kategóriách a) – e), ktorí dosiahli najlep-
šie individuálne výsledky v bodovom 
hodnotení vedeckovýskumnej, publikač-
nej a umeleckej činnosti v predchádzajú-
com kalendárnom roku (na základe meto-
diky hodnotenia obsiahnutej v opatrení 
dekana). Ďalej individuálnu cenu fakulty 
v kategórii kvalifikačný rast získavajú 
tvoriví pracovníci, ktorí v predchádza-
júcom kalendárnom roku získali akade-
mický titul profesor. 

(5) Vedenie udeľuje kolektívnu cenu 
fakulty tvorivým pracovníkom inštitútov 
fakulty za najlepšie scientometrické vý-
sledky v týchto kategóriách:  

a) vedecký výskum, resp. grantová ús-
pešnosť;  

b) publikačná činnosť.  
(6) Kolektívnu cenu fakulty získavajú 

tvoriví pracovníci a doktorandi inštitútov 
fakulty, ktoré dosiahli najlepšie výsledky 
v bodovom hodnotení vedeckovýskumnej 
a publikačnej v priemere na jedného tvo-
rivého pracovníka inštitútu v predchádza-
júcom kalendárnom roku (na základe me-
todiky hodnotenia obsiahnutej v opatrení 
dekana). 

 
Čl. 5 

Ďakovná listina dekana Filozofickej  
fakulty Prešovskej univerzity v Prešove 

 
(1) Dekan Filozofickej fakulty Prešov-

skej univerzity v Prešove (ďalej iba dekan) 
udeľuje Ďakovnú listinu dekana Filozofic-
kej fakulty Prešovskej univerzity v Prešove 
(ďalej iba ďakovná listina) tvorivým pra-
covníkom fakulty, denným doktorandom 
a študentom za dosiahnuté výsledky 
v oblasti vedeckovýskumnej, publikačnej, 
umeleckej a pedagogickej činnosti, a za 
reprezentáciu fakulty doma i v zahraničí.  

(2) Návrhy na ďakovnú listinu pred-
kladajú dekanovi fakulty jednotliví tvoriví 
pracovníci alebo inštitúty fakulty. Návrh 
musí obsahovať zdôvodnenie rešpektujú-
ce štatút ocenenia. Návrhy na ďakovnú 
listinu sa predkladajú priebežne. 
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Čl. 5 
Odovzdávanie cien a ocenenia 

 
(1) Cena Jána Bayera sa odovzdáva pred 

tvorivými pracovníkmi Filozofickej fakul-
ty Prešovskej univerzity v Prešove (zvy-
čajne na septembrovom pracovnom mí-
tingu fakulty).  

(2) Pamätná medaila fakulty sa odo-
vzdáva pred tvorivými pracovníkmi Filo-
zofickej fakulty Prešovskej univerzity 
v Prešove (zvyčajne na zasadnutí vedeckej 
rady fakulty). 

(3) Cena fakulty sa odovzdáva pred tvo-
rivými pracovníkmi Filozofickej fakulty 
Prešovskej univerzity v Prešove (zvyčajne 
na septembrovom pracovnom mítingu 
fakulty).  

(4) Ďakovná listina sa odovzdáva pred 
tvorivými pracovníkmi Filozofickej fakul-

ty Prešovskej univerzity v Prešove (zvy-
čajne na kolégiu dekana). 

(5) Za špecifických okolností sa ceny 
a ocenenie môžu odovzdať aj pri iných 
slávnostných príležitostiach za účasti zá-
stupcov tvorivých pracovníkov Filozofic-
kej fakulty Prešovskej univerzity v Prešove.  

 
 
 

Čl. 5 
Záverečné ustanovenie 

(1) Toto opatrenie nadobúda platnosť a 
účinnosť dňom 1. 7. 2014. 

 

 
 
 
 

prof. PhDr. Vasil Gluchman, CSc. 
dekan FF PU  Prešove 

 
 


