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UvVOD

Filozoficka fakulta PreSovskej univerzity v PreSove (d’alej ,,fakulta®) v roku 2023
uskutoénovala svoje aktivity: vedeckovyskumny a umelecky rozvoj, internacionalizaciu
a edukacénu Cinnost’ v sulade s D/hodobym zamerom rozvoja FF PU v Presove na roky 2020 —
2023.

Zamerom fakulty bolo zvySovanie kvality vedeckého vyskumu, rozvoj odbornej
a kvalifikacnej Struktury insStititov v zmysle plnenia Standardov vyplyvajucich z ostatnej
akreditacie fakulty a v zmysle pripravy novych p021adaV1ek Slovenske] akreditacnej agentury
VS (dalej len SAAVS). Cielom fakulty bolo zapojenie tvorivych pracovnikov a
vedeckovyskumnych rieSitel'skych timov fakulty do vedeckych grantovych schém v
slovenskom a svetovom kontexte a rozvijanie vedeckej spoluprace s akademickymi
pracoviskami. Vysoka troveit doktorandského a rigorézneho konania, ktoré si realizované na
fakulte, je dokladovana vystupmi mladych riesitel'skych timov, v zapojeni do bonitnych
grantovych schém a vo vystupoch v karentovanych ¢asopisoch, ktoré predstavuji najvyssiu
uroven vedeckovyskumnej ¢innosti. Fakulta aj vd’aka heterogenite vyskumného zamerania
predstavuje vzdelavacie a vyskumné pracovisko, ktoré sa profiluje aj akreditovanymi
Studijnymi programami a priznanymi pravami na vykonanie habilitaéného a vymenuvacieho
konania.

Z pohl'adu edukacie bolo cielom zabezpecit' plynulost’ Studia Studentov vo vzt'ahu
k procesu zostilad’ovania $tudijnych programov so §tandardmi SAAVS. Studijné programy boli
v procese zosulad’ovania upravované len v nevyhnutnej miere, spravidla v zavislosti od
externych faktorov (zmena opisu Studijného odboru, priradenie programu k novému/inému
studijnému odboru, univerzitné opatrenia k zostlad’ovaniu). Studenti boli o zmenach a
upravach priebezne informovani najmd osobami zodpovednymi za Studijné programy,
vedeniami institGtov a katedier, titormi &i Utvarom pre vzdeldvanie a doktorandské stidium.

Na Filozofickej fakulte vychadzame z D/hodobého zameru rozvoja FF PU na obdobie
2020 — 2023, pricom v oblasti internacionalizacie a zahrani¢nych vztahov je stanovenych pat’
prioritnych Uloh: intenzivnejSie vytvaranie partnerstiev na nadndrodnej urovni, intenzivnejsie
zapojenie do medzindrodnych grantovych schém, vac¢si presah vysledkov vedeckovyskumnych
uloh do zahranicia a véacSie presadenie sa slovenskych autorov v zahranici, vicsia angazovanost’
Studentov v zahrani¢nych mobilitach, otvorenost’ voci zahrani¢nym Studentom. V rdmci plnenia
tychto tloh podporujeme mobility prichadzajtcich a odchédzajucich Studentov a pedagoégov vo
vSetkych pristupnych mobilitnych rdmcoch a grantovych programoch; podporujeme aktivnu
ucast’ na zahraniénych vedeckych konferenciach, pripadne inych podujatiach vedecko-
vyskumného alebo odborného charakteru; podporujeme aktivnu participaciu v zahrani¢nych
vedeckych a odbornych grémiach, clenstvd v medzindrodnych asociaciach; podporujeme
participaciu v medzinarodnych projektoch na institatoch; podporujeme aktivnu participaciu,
prip. organizaciu medzinarodnych podujati. K zvySovaniu kvality vyucby prispieva to, ze sa
nam dari udrzat’ poziciu lektoratov na vié§ine jazykovych institatov (IG, IRO, ISS, IU) a,
naopak, kolegovia z ISMS su pravidelne Ziadani na lektoratoch v zahrani¢i. Vysledky v oblasti
internacionalizdcie sa roznia v zavislosti od jazykovych kompetencii pracovnikov, ktoré su
Casto imerné motivacii zapojit' sa do medzindrodnych alebo zahrani¢nych aktivit. Vizia v
oblasti internacionalizacie koreSponduje s poslanim a hodnotami Presovskej univerzity
V Presove v zmysle podpory rozvoja zahranicnej spoluprace prispievajicej k produkcii novych
poznatkov a inovacii, kvalite vzdelavania, uplatneniu Studentov na trhu prace, osobnostnému
rozvoju a medzinarodnej spolupraci s univerzitnymi pracoviskami, organizaciami a
asociaciami.

Vsetky uvedené aktivity boli realizované v zaujme zachovania statusu Filozofickej fakulty
Presovskej univerzity v PreSove ako vyznamne humanitne a spolo¢enskovedne orientovanej



fakulty nielen v regione svojho pdsobenia, ale aj SirSie vV ramci Slovenska, S rozmanitymi
vedeckymi, odbornymi a umeleckymi kontaktmi v zahraniéi. Studujticim pontka $tadium v ne-
kombina¢nych humanitnovednych a spolocenskovednych programoch a Vv kombina¢nych
ucitel'skych ¢i prekladatel'skych Studijnych programoch. V nadvéznosti na heterogenitu
vedeckej i pedagogickej orientacie jednotlivych pracovisk (institatov, katedier, resp. centier)
mozno FF PU v zmysle jej poslania charakterizovat’ ako vyskumne orientovanu fakultu.

KTIucovymi hodnotami fakulty, vytyCenymi a priebezne implementovanymi jej su¢asnym
vedenim, st zodpovedna edukacia, predpokladom ktorej je vnimava otvorenost vo vzt'ahu
k Studentom, zodpovedny vyskum a umelecka ¢innost’, zakladnym atribitom ktorych je medzi-
generacny reSpekt. Zmyslom existencie fakulty ma byt rozvoj poznania a jeho
sprostredkovanie mladej generacii, resp. podpora jej tuzby po poznani v stlade s poziadavkami
spolocenskej praxe a anticipacie trendov jej vyvoja.

Rok 2023, ktory hodnotime v predkladanej vyro¢nej sprave, bol rokom pokracujuceho
vojnového konfliktu na Ukrajine. Fakulta vytvara podmienky, ktoré umoziuji ukrajinskym
Studentom realizovat’ vyuku bez obmedzeni v podnetnom a podporujucom prostredi.

V zavere je mozné rezultovat, ze vysledky akreditadnej agentury pre VS boli pozitivne.
SAAVS potvrdila platnost’ vietkych programov predlozenych do akreditacie. Zaroveti potvrdila
platnost’ deviatich programov HIK a Vv jednom pripade boli vykony v odbore prekladatel’stva
tlmocnictva oznacené ako priklady dobrej praxe, ¢o je jedno z vyznamnych hodnoteni
poziadaviek kvality vramci vysokého Skolstva. Konkrétne oblasti, ich obsahova,
scientometricka a axiologicka hodnota je explorovana podrobne v jednotlivych kapitolach tejto

spravy.



1 ORGANIZACNA STRUKTURA

1.1 InStituty a katedry

e Institat anglistiky a amerikanistiky (v skratke IAA)
e Institat edukologie a socialnej prace (v skratke IESP)

o Centrum pre edukéciu a vyskum seniorov (CEVS)
Institat estetiky a umeleckej kultary (v skratke IEUK)
Institat etiky a bioetiky (v skratke IEB)

Institat filozofie (v skratke IF)
Institat germanistiky (v skratke 1G)
e Institat historie (v skratke IH)
o Katedra archivnictva a pomocnych vied historickych
o Katedra najstarSich, stredovekych a ranonovovekych dejin
o Katedra novovekych a najnovsich vSeobecnych dejin
o Katedra novovekych a najnovsich slovenskych dejin
o Institdt hudobného a vytvarného umenia (v skratke IHVU)
o Katedra hudby
o Katedra vytvarnej vychovy a umenia
e Institut politologie (v skratke IPOL)
o Katedra teorie politiky
o Katedra obcianskej nauky
o Institat prekladatel’stva a timocnictva (v skratke IPT)
e Institut psychologie (v skratke IPS)
o Katedra zédkladnych psychologickych vied a psychologickej metodoldgie
o Katedra klinickej psychologie a psychologie zdravia
o Katedra skolskej psychologie, poradenskej psychologie a psychologie prace
e Institut romanistiky (v skratke IRO)
e Institht rusistiky (v skratke IRU)
e Institat slovakistiky a medialnych $tadii (v skratke ISMS)
o Katedra slovenského jazyka
o Katedra slovenskej literatary a literarnej vedy
o Katedra komunika¢nych a medialnych $tadii
e Institat stredoeurdpskych $tadii (v skratke ISS)
e Institat ukrajinistiky (v skratke IU)

1.2 Celofakultné pracoviska

Na =zaklade rozhodnutia rektora univerzity modze dekan zriadit® pracoviska
s celouniverzitnou posobnost'ou. Takéto pracoviské zriad’uje dekan po vyjadreni senatu
fakulty. Ich Struktiru a fungovanie upravuje organizacny poriadok pracoviska s
celouniverzitnou pdsobnostou.

1.3 Pracoviska s celouniverzitnou pésobnost'ou

1. Lingvokulturologické a prekladatel’'sko-timocnicke centrum excelentnosti (v skratke LPTCE)
a) TImo¢nicky ustav (v skratke TU)

2. Ruské centrum PreSovskej univerzity v PreSove (v skratke RC) — pozastavena ¢innost’
od roku 2022



1.4 ZloZenie akademickych organov fakulty

1.4.1 Akademicki funkcionari (k 30. 6. 2023)

Dekanka: prof. PhDr. Beata Balogova, PhD., MBA

Prodekani: prof. PaedDr. Alena Ka¢marova, PhD.
prodekanka pre rozvoj a zahrani¢né vztahy

doc. Mgr. Martin Blaho, PhD.
prodekan pre akreditaciu, kvalitu a marketing

doc. Mgr. Michal Boc¢éak, PhD.
prodekan pre vzdelavaciu ¢innost’

Akademicki funkcionari (od 1. 7. 2023)

Dekanka: prof. PhDr. Beata Balogova, PhD., MBA

Prodekani: prof. Mgr. et Mgr. Adriana Ingrid Kozelova, PhD.
prodekanka pre vedecko-vyskumnu ¢innost, umelecka ¢innost’ a
vonkajsie vztahy

Mgr. Michaela SepeSiova, PhD.
prodekanka pre vzdelavanie a marketing

doc. Ing. Martin La¢ny, PhD.
prodekan pre akreditaciu a kvalitu

1.4.2 Akademicky senat FF PU v PreSove (do 15. 3. 2023)

Predsednictvo senatu:

doc. Mgr. Adridn Kvokacka, PhD. — predseda senatu

doc. Mgr. Jarmila Kredatusova, PhD. — podpredsednicka senatu (zamestnanecka cast’ FF PU)
PhDr. Rébert Kiraly — podpredseda senatu (Studentska ¢ast’ FF PU)

doc. Mgr. Sandra Zakutna, PhD. — tajomnicka senétu

Clenovia senatu (zamestnanecka &ast):
prof. PhDr. Viera Bilasov4, CSc.

doc. PaedDr. Patrik Derfinak, PhD.

doc. Mgr. et Mgr. Jan Gavura, PhD.

prof. PhDr. Cubomir Guzi, PhD.

Mgr. Anna Polackové, PhD.

Mgr. Michaela SepeSiova, PhD.

prof. PhDr. Daniela Slanc¢ové, CSc.

prof. PhDr. Marta Souckova, PhD.

doc. Mgr. Ingrida Vankova, PhD.



Clenovia senitu (Studentska ¢ast’):
PhDr. Rébert Kiraly

Bc. Emma Dzurjova Pavlova

Bc. Nikola Pelozatova

Bc. Sabina Dargaj Gerova

Mgr. Natalia Sadivova

Mgr. Stela Richnavska

Senat pre svoju Cinnost’ ustanovuje komisie, ktoré¢ v danom obdobi pracovali v tomto

zlozenti:

Legislativna komisia:

Mgr. Michaela SepeSiova, PhD. — predsednicka
doc. Mgr. Jarmila Kredatusova, PhD.

Bc. Emma Dzurjova Pavlova

Bc. Nikola Pelozatova

Ekonomicka komisia:

doc. Mgr. et Mgr. Jan Gavura, PhD. — predseda
prof. PhDr. Cubomir Guzi, PhD.

doc. Mgr. Ingrida Vankova, PhD.

Mgr. Stela Richnavska

Socialna komisia:

prof. PhDr. Marta Souckova, PhD. — predsednicka
prof. PhDr. Viera Bilasova, CSc.

Mgr. Anna Polackova, PhD.

PhDr. Rébert Kiraly

Pedagogicka komisia:

doc. PaedDr. Patrik Derfinak, PhD. — predseda
prof. PhDr. Daniela Slanc¢ové, CSc.

Mgr. Natalia Sadivova

Bc. Sabina Dargaj Gerova

Akademicky senat FF PU v PreSove (od 20. 3. 2023)

Predsednictvo senatu:

doc. Mgr. Sandra Zakutna, PhD. — predsednicka senatu

doc. Mgr. et Mgr. Jan Gavura, PhD. — podpredseda senatu (zamestnanecka ¢ast’ FF PU)
Filip Murc¢inko — podpredseda senatu (Studentska cast’ FF PU)

doc. Mgr. Adrian Kvokacka, PhD. — tajomnik senatu

Clenovia senatu (zamestnanecka ¢ast’):
doc. PaedDr. Patrik Derfinak, PhD.

doc. Mgr. et Mgr. Jan Gavura, PhD.
prof. PhDr. Cubomir Guzi, PhD.

prof. PhDr. Martina Ké4sové, PhD.



prof. PaedDr. Slavka Kopcakova, PhD.

prof. Mgr. et Mgr. Adriana Ingrid Kozelovéa, PhD. (do 19. 6. 2023)
doc. Mgr. Adrian Kvokacka, PhD.

doc. Mgr. Jarmila Kredatusova, PhD.

doc. Mgr. Nikoleta Mertova, PhD.

Mgr. Anna Polackové, PhD.

prof. PhDr. Marta Souckova, PhD.

doc. Mgr. Sandra Zakutna, PhD.

PhDr. Mat(i§ Zac, PhD. (od 20. 6. 2023)

Clenovia senatu ($tudentska ¢ast):
Bc. Samuel Brecko

Roébert Fabisik

Daniel Gajdos

Pavol Lopatka

Mgr. Emilia Mariancikova

Filip Murcinko

Komisie senatu v uvedenom obdobi pracovali v tomto zlozeni:

Legislativna komisia:

doc. Mgr. Jarmila Kredatusova, PhD. — predsednicka
doc. Mgr. Adrian Kvokacka, PhD.

doc. Mgr. Nikoleta Mertova, PhD.

Mgr. Anna Polackova, PhD.

Filip Mur¢inko

Ekonomicka komisia:

doc. Mgr. et Mgr. Jan Gavura, PhD. — predseda
prof. PhDr. Cubomir Guzi, PhD.

prof. PaedDr. Slavka Kopcakova, PhD.

Bc. Samuel Brecko

Daniel Gajdos

Socialna komisia:

prof. PhDr. Marta Souckova, PhD. — predsednicka
prof. PhDr. Martina Késova, PhD.

Mgr. Emilia Marianc¢ikova

Robert Fabisik

Pedagogicka komisia:

prof. PhDr. Martina KéaSova, PhD. — predsednicka
doc. PaedDr. Patrik Derfinak, PhD.

PhDr. Matt§ Zac, PhD.

Mgr. Emilia Marian¢ikova

Pavol Lopatka

1.4.3 Vedecka rada FF PU v Presove
Funk¢né obdobie 2019 — 2023:
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Predsednic¢ka:
prof. PhDr. Beata Balogova, PhD., MBA

Interni ¢lenovia:

prof. PhDr. Beata Balogova, PhD., MBA
prof. PaedDr. Alena Ka¢marova, PhD. — podpredsednicka
doc. PhDr. Stefania Andraséikova, PhD., MPH
prof. PhDr. Viera Bilasova, CSc.

prof. PhDr. Magdaléna Bil4, PhD.

doc. Mgr. Michal Bo¢ék, PhD.

prof. PhDr. Maria Cizmarova, CSc.

doc. PaedDr. Patrik Derfinak, PhD.

doc. Mgr. Jan Drengubiak, PhD.

doc. PhDr. Irina Dudinska, CSc.

prof. PhDr. Jozef Dzuka, CSc.

doc. Mgr. et Mgr. Jan Gavura, PhD.

prof. Mgr. Lubomir Guzi, PhD.

doc. PhDr. Pubica Harbul'ova, CSc.

prof. PhDr. Peter Kasa, CSc.

dr. hab. akad. mal. Peter Kocak, PhD.

prof. PaedDr. Slavka Kopc¢ékova, PhD.
Dr. h. c. prof. PhDr. Peter Konya, PhD.
doc. Mgr. Jarmila Kredatusova, PhD.

doc. PhDr. Gabriela Mikulaskova, PhD.
prof. MVDr. Janka Poracova, PhD., MBA
prof. Mgr. Vladislav Suvak, PhD.

doc. PaedDr. Slavomira Tomasikova, PhD.

Externi ¢lenovia:

doc. PhDr. Alice Gojova, Ph.D. (OU v Ostravé, Fakulta sociadlnich studii)

prof. PaedDr. Ctibor Hatar, PhD. (UKF v Nitre, Pedagogicka fakulta)

doc. PhDr. Mgr. Simona Kory¢ankova, Ph.D. (MU v Brn¢, Pedagogicka fakulta)
doc. Ing. Pavol Kurdel, PhD. (TU v KoSiciach, Letecka fakulta)

prof. PhDr. Ol'ga Orosova, CSc. (UPJS v Kosiciach, Filozoficka fakulta)

doc. Yuriy Ostapets, DrSc. (Uzhorodska narodna univerzita v Uzhorode,
Fakulta socidlnych vied)

prof. PhDr. Zlatica Plasienkova, PhD. (UK v Bratislave, Filozoficka fakulta)

ks. dr hab. Leon Szot, prof. UPJPII (Uniwersytet Papieski Jana Pawta 11 w Krakowie,
Instytut Pracy Socjalnej)

doc. ThDr. Kamila Veverkova, Ph.D. (UK v Prahe, Husitska teologicka fakulta)

Funk¢né obdobie 2023 — 2027:

Predsednicka:
prof. PhDr. Beata Balogova, PhD., MBA

Interni ¢lenovia:

prof. PhDr. Beata Balogova, PhD., MBA

doc. PhDr. Stefania Andra$éikova, PhD., MPH
prof. PhDr. Magdaléna Bila, PhD.

prof. PhDr. Méria CiZzmarova, CSc.
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doc. Mgr. Jan Drengubiak, PhD.

doc. PhDr. Irina Dudinska, CSc., univ. prof.

Dr. h. c. prof. PhDr. Rudolf Dupkala, CSc.

prof. PhDr. Cubomir Guzi, PhD.

doc. PhDr. Lubica Harbul'ova, CSc.

prof. PaedDr. Alena Ka¢marova, PhD.

doc. PhDr. Peter Karpinsky, PhD.

prof. PhDr. Peter Késa, CSc.

doc. PhDr. Martina Ké&sova, PhD., univ. prof.

dr hab. akad. mal. Peter Kocék, PhD., univ. prof.
Dr. h. c. prof. PhDr. Peter Konya, PhD.

prof. PaedDr. Slavka Kopcakova, PhD.

prof. Mgr. et Mgr. Adridna Ingrid Kozelova, PhD. — podpredsednicka
doc. Ing. Martin Lac¢ny, PhD.

doc. PhDr. Gabriela Mikulaskova, PhD.

prof. MVDr. Janka Poracova, PhD., MBA

doc. PaedDr. Pavel RuZbarsky, PhD., univ. prof.
doc. RNDr. Iveta Scholtzova, PhD.

Externi ¢lenovia:

prof. PaedDr. Ctibor Hatar, PhD. (Univerzita KonS$tantina filozofa v Nitre, Pedagogicka
fakulta)

prof. PhDr. Petr Jemelka, Dr. (Masarykova univerzita v Brné, Pedagogicka fakulta)

doc. PhDr. Mgr. Simona Kory¢ankova, Ph.D. (Masarykova univerzita v Brné¢,
Pedagogicka fakulta)

doc. Mgr. Martin Schmidt, PhD. (Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici, Filozoficka
fakulta)

ks. dr hab. Leon Szot, prof. UPJPII (Uniwersytet Papieskiego Jana Pawta I w Krakowie,
Instytut Socjologii i Pracy Socjalnej)

prof. PhDr. Jaroslav Veteska, PhD., MBA (Univerzita Karlova v Prahe, Pedagogicka
fakulta)

doc. ThDr. Kamila Veverkova, Ph.D. (Univerzita Karlova v Prahe, Husitska teologicka
fakulta)

Dr. h. c. mult. prof. Ing. Jozef Zajac, PhD. (Technick4 univerzita v KoSiciach Fakulta
vyrobnych technoldgii so sidlom v Presove)

1.4.4 Kolégium dekana FF PU

prof. PhDr. Beata Balogova, PhD., MBA

prof. PaedDr. Alena Ka¢marova, PhD. — do 30. 6. 2023

prof. Mgr. et Mgr. Adriana Ingrid Kozelova, PhD. —od 1. 7. 2023
doc. Mgr. Martin Blaho, PhD. — do 30. 6. 2023

doc. Ing. Martin La¢ny, PhD. od 1. 7. 2023

doc. Mgr. Michal Bo¢ak, PhD. — do 30. 6. 2023

Mgr. Michaela Sepesiova, PhD., univ. docentka — od 1. 7. 2023
Ing. Monika Pavlovicova

prof. PhDr. Magdaléna Bila, PhD.

doc. Mgr. Marcela Domenova, PhD. —do 28. 2. 2023

doc. Mgr. Annamaria Konyova, PhD. —od 1. 3. 2023

doc. Mgr. Jan Drengubiak, PhD.
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doc. PhDr. Irina Dudinska, CSc., univ. prof.

prof. PhDr. Milan Ferenc¢ik, PhD. — do 31. 8. 2023
prof. Mgr. Zuzana Strakova, PhD. —od 1. 9. 2023
doc. PhDr. Peter Karpinsky, PhD.

prof. PhDr. Cubomir Guzi, PhD.

prof. PaedDr. Sldvka Kopcakova, PhD.

doc. Mgr. Jarmila Kredatusova, PhD.

doc. Mgr. Vladimir Marusin, ArtD., univ. prof.
doc. PhDr. Gabriela Mikuldskova, PhD. — do 30. 10. 2023
doc. PhDr. Tatiana Bugelova, CSc. —od 1. 11. 2023
doc. PhDr. Gabriela Platkova Olejarova, PhD.

doc. Mgr. Antdnia Sabolova Fabianova, PhD.

doc. PaedDr. Slavomira Tomasikova, PhD.

doc. Mgr. Marta Vojtekova, PhD.

doc. Mgr. Sandra Zakutnd, PhD.

Predsednicka ZO OZ pri FF PU:
Mgr. Michaela Sepesiova, PhD. —do 30. 6. 2023
Mgr. Alexandra Bojarska —od 1. 7. 2023

Predseda Akademického senatu FF PU:
doc. Mgr. Adrian Kvokacka, PhD. —do 19. 3. 2023
doc. Mgr. Sandra Zakutna, PhD. — od 20. 3. 2023

Podpredseda Akademického senatu FF PU za Studentsku cast’:

PhDr. Robert Kiraly — do 19. 3. 2023
Be. Filip Mur¢inko — od 20. 3. 2023
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2 LEGISLATIVA FAKULTY

V roku 2023 sa Akademicky senat Filozofickej fakulty PreSovskej univerzity v Presove
stretol na jednom ustanovujicom, piatich riadnych a troch korespondencnych zasadnutiach, na
ktorych sa venoval otazkam tykajucich sa organov samospravy fakulty a vedenia fakulty,
prerokovavaniu a schvalovaniu dokumentov, ktoré si vyziadali prislusné legislativne normy a
aktualne otazky zivota fakulty.

V roku 2023 AS FF PU v Presove na svojich zasadnutiach prerokoval, schvalil alebo vzal
na vedomie materialy:

e Navrhy na zlozenie jednotlivych komisii AS FF PU (20. 3. 2023)
e Spravu o vedeckovyskumnej a umeleckej ¢innosti FF PU v PreSove za rok 2022, Spravu
o zahrani¢nych vzt'ahoch FF PU v PreSove za rok 2022 a Spravu o vzdelavacej ¢innosti

FF PU v Presove za rok 2022 (15. 5. 2023)

e Dodatok ¢. 2 k Rokovaciemu poriadku Akademického senatu Filozofickej fakulty
PreSovskej univerzity v PreSove (15. 5. 2023)

e Navrh dekanky Filozofickej fakulty PreSovskej univerzity v PreSove na prodekanov
Filozofickej fakulty Presovskej univerzity v Presove (26. 6. 2023)

e Navrh dekanky Filozofickej fakulty PreSovskej univerzity v PreSove na ¢lenov
Vedeckej rady Filozofickej fakulty PreSovskej univerzity v PreSove (26. 6. 2023)

e Vyro¢nu spravu o ¢innosti Filozofickej fakulty PreSovskej univerzity v PreSove za rok
2022 (26. 6. 2023)

e Statut Filozofickej fakulty Presovskej univerzity v Presove (14. 8. 2023)

e Navrh dekanky na ¢lenov Disciplindrnej komisie Filozofickej fakulty PreSovskej
univerzity v PreSove (14. 8. 2023)

e Vyrocnu spravu o hospodareni Filozofickej fakulty PreSovskej univerzity v PreSove za
rok 2022 (11. 9. 2023)

® Rozpis rozpoctu Filozofickej fakulty PreSovskej univerzity v PreSove na rok 2023 (11.
9. 2023)

e Navrh dekanky Filozofickej fakulty PreSovskej univerzity v PreSove na doplnenie
¢lenov Vedeckej rady Filozofickej fakulty PreSovskej univerzity v PreSove (11. 9. 2023)

e Podmienky prijatia na bakalarsky a magistersky stupeni Stidia na Filozofickej fakulte
PreSovskej univerzity v PreSove v akademickom roku 2024/2025 (27. 11. 2023)

® Doplnenie Podmienok $tiidia na bakalarskom stupni Stidia FF PU v PreSove v ak. roku
2024/2025 o standardny Studijny program jazykovo-komunika¢né Stadia (4. 12. 2023)

V sledovanom obdobi AS FF PU v PreSove organizoval:
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e Vol'bu predsednictva AS FF PU a v tajnom hlasovani zvolil za predsednicku AS FF PU
doc. Mgr. Sandru Zékutnu, PhD., za podpredsedu AS FF PU za zamestnanecku cast’ doc.
Mgr. et Mgr. Jana Gavuru, PhD., za podpredsedu AS FF PU za Studentsku cast’ Filipa
Murcinka a za tajomnika AS FF PU doc. Mgr. Adriana Kvokacku, PhD. (20. 3. 2023)

e Vol'bu zastupcu Filozofickej fakulty PresSovskej univerzity v PreSove v Rade vysokych
kol Slovenskej republiky. AS FF PU zvolil doc. Mgr. Adriana Kvokacku, PhD. (20. 3.
2023)

e Vol'bu clenov Vyberovej komisie pre vyberové konanie na funkciu dekana Filozofickej
fakulty PreSovskej univerzity v PreSove. Clenmi tejto komisie sa stali doc. Mgr. et Mgr.
Jan Gavura, PhD., doc. Mgr. Sandra Zakutna, PhD. a Filip Mur¢inko. (15. 5. 2023)

Podrobnosti o prerokovani materidlov, volbach a i. si uvedené v regularnych
zapisniciach zo zasadnuti sendtu, ktoré su sucastou archivu senatu. O svojej ¢innosti senat
informuje akademickli obec Filozofickej fakulty PreSovskej univerzity v PreSove
prostrednictvom webovych stranok fakulty (pozvanky na zasadnutia senatu s programom
rokovani, uznesenia z rokovani) a zastupcov akademickej obce Filozofickej fakulty PreSovske;j
univerzity v PreSove poc¢as zasadnuti kolégia dekana Filozofickej fakulty PreSovskej univerzity
v PreSove.
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3 VZDELAVACIA CINNOST

3.1 Pocet Studentov

Filozoficka fakulta ako jedna z 6smich fakult (deviatich pracovisk) PreSovskej univerzity
ma najvyssi podiel Studentov (23,81 %) z celkového poctu Studentov zapisanych na $tidium na
PreSovskej univerzite v PreSove. Z celkového poctu Studentov zapisanych na denné $tidium
tvoria Studenti FF PU v PreSove 29,70 % (minuloroény podiel 26,20 %) z celkového poctu
Studentov v dennej forme §tadia na PU. Uvedené udaje poukazuji vyrazny medziro¢ny nérast
podielu Studentov fakulty na celkovom pocte Studujucich na univerzite.
programov na PU v Presove. V ramci ucitel'skych a prekladatel'skych Studijnych programov
popritom participuje na zabezpeCovani vyucby predmetov akreditovanych na FF aj
pre Studentov Fakulty humanitnych a prirodnych vied, Fakulty Sportu a PreSovskej univerzity
vV Presove (kombina¢né Studijné programy uclitel'ské a prekladatel'ské). Filozoficka fakulta
zabezpecuje vysokoskolské vzdeldvanie v odboroch filologia, filozofia, historické vedy,
medidlne a komunikac¢né $tadia, politické vedy, psychologia, socidlna praca, ucitel'stvo a
pedagogické vedy.

Tabul’ka €. 1 Vyvoj poctu Studentov 1. a 2. stupiia na FF PU
v rokoch 2011 — 2023 v dennej a externej forme

Studujici v dennej forme $tidia Studujuci v externej forme $tidia
SI(;:;:;S;;?O inéh?.étzitneho su;:::‘:;;ﬁ:lo inéhtj-ﬁtétneho
rok ob¢ianstva obGianstva obcianstva obCianstva SPOLU
spolu zvtoho spolu zvtoho spolu zvtoho spolu zvtoho
Zeny Zeny Zeny Zeny
2023 1184 910 745 550 0 0 0 0 1929
2022 1175 883 613 431 0 0 0 0 1788
2021 1132 865 371 278 0 0 0 0 1500
2020 1154 875 348 257 1 1 0 0 1502
2019 1195 919 346 255 11 11 0 0 1552
2018 1331 1038 275 211 13 12 0 0 1619
2017 1515 1159 205 164 0 0 1720
2016 1737 1323 133 99 0 0 1870
2015 1952 1505 67 49 16 12 1 1 2036
2014 2197 1703 43 35 64 43 1 1 2305
2013 2392 1844 31 26 128 94 1 1 2552
2012 2415 1886 21 17 234 175 2 2 2672
2011 2305 1824 17 12 244 183 2 2 2568

Zdroj: Utvar pre vzdelavanie a doktorandské $tadium

Nadalej zaznamendvame vysoky zaujem Studentov zinych krajin o Stidium na
Filozofickej fakulte. FF pontka predovSetkym Studijné programy v slovenskom jazyku.
Zahrani¢ni $tudenti pochadzaju prevazne z Ukrajiny a S$tadium v slovenskom jazyku im
umoziuje jazykova pribuznost’. Studenti zahraniéného povodu $tuduju v slovenskom jazyku
prevazne v Studijnych ~ programoch  prekladatel'stva  atlmocnictva,  ucitel'stva
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a stredoeurdpskych stadii, ale je zvySeny zaujem o Stadium viacerych Studijnych programov,
napr. filozofia, anglicky jazyk a anglofénne kultiry, politoldogia a i. Raritou su Studenti
z Kolumbie, Turecka, Spojeného kralovstva Velkej Britanie a Severného Irska, rovnako, ako
aj §tudenti z Ceskej Republiky.

V porovnani s minulym rokom sme zaznamenali cca 10-percentny medziro¢ny narast
poctu zahrani¢nych Studentov. Pri zohl'adneni zvySenia celkového poctu Studentov vSak podiel
zahrani¢nych $tudentov vzrastol len asi o 10 %. Na fakulte bolo v roku 2023 na 1. a 2. stupni
studia z celkového poctu Studentov zapisanych 62,9 % Studentov iného ako slovenského
Statneho obcianstva (v roku 2022 i8lo o 52,1 %). Rozhodujucim faktorom vzrastajiceho poctu
zahrani¢nych S$tudentov vroku 2023 je pretrvavajuci vojnovy konflikt na UKrajine.
V nasledujticej tabulke 2 uvadzame pocty Studentov sinym ako slovenskym Statnym
obcianstvom.

Tabul’ka €. 2 Porovnanie sumarneho poctu Studentov s inym ako slovenskym

Statnym obcianstvom zapisanych na $tudijnych programoch 1. a 2. stupna
na FF PU v rokoch 2012 — 2023

rok pocet

2023 745 0
2022 613 0
2021 371 0
2020 348 0
2019 346 0
2018 275 0
2017 205 0
2016 133 0
2015 67 0
2014 43 0
2013 31 N
2012 21

Zdroj: Utvar pre vzdelavanie a doktorandské $tadium

Tabul’ka €. 3 Porovnanie poctu Studentov 1. stupiia Stidia v rokoch 2011 — 2023

rok denna forma externa forma spolu

2023 1537 0 1537 0
2022 1365 0 1365 0
2021 1055 0 1055 N2
2020 1069 0 1069 N Z
2019 1136 0 1136 =
2018 1136 0 1136 v
2017 1177 0 1177 v
2016 1232 0 1232 0
2015 1194 4 1198 N Z
2014 1548 33 1581 N
2013 1733 89 1822 v
2012 1768 167 1935 0
2011 1481 215 1696

Zdroj: Utvar pre vzdelavanie a doktorandské stadium
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Tabul’ka €. 4 Porovnanie poctu Studentov 2. stupiia Stidia v rokoch 2011 — 2023

rok/forma denna forma externa forma spolu

2023 392 0 392 v
2022 423 0 423 N2
2021 445 0 445 N
2020 433 1 434 N
2019 406 11 417 v
2018 470 13 483 v
2017 547 0 547 N2
2016 638 0 638 N2
2015 758 12 770 0
2014 708 32 740 0
2013 674 39 713 0
2012 644 44 688 N2
2011 674 31 705

Zdroj: Utvar pre vzdelavanie a doktorandské §tadium

Tabul’ka €. 5 Porovnanie poctu Studentov 3. stupiia §tidia v rokoch 2011 — 2023

rok denna forma externa forma spolu

2023 21 30 51 v
2022 22 33 55 N
2021 25 38 63 N\
2020 33 33 66 v
2019 42 41 83 N
2018 46 63 109 N
2017 56 69 125 v
2016 61 80 141 =
2015 56 85 141 N Z
2014 67 110 177 0
2013 69 103 172 v
2012 79 117 196 N2
2011 85 135 220

Zdroj: Utvar pre vzdelavanie a doktorandské §tadium

Tabul’ka ¢. 6 Porovnanie sumarneho poctu studentov
vSetkych stupniov $tudia v rokoch 2011 — 2023

rok pocet

2023 1980 0
2022 1843 0
2021 1503 v
2020 1569 v
2019 1636 v
2018 1728 N2
2017 1849 N2
2016 2 025 v
2015 2109 v
2014 2 498 N2
2013 2707 N2
2012 2819 0
2011 2621

Zdroj: Utvar pre vzdelavanie a doktorandské $tadium

18




V roku 2023 pocet Studentov na 1. stupni Stadia oproti roku 2022 vzréastol o 172
Studentov; na 2. stupni doslo k medzirocnému poklesu o 31 Studentov a pocet doktorandov
V porovnani s minulym rokom klesol o 4. Pocet Studentov v akademickom roku 2023/2024
(k 31. 10. 2023) dosiahol hodnotu 107,43 % studentov predchadzajiiceho akademického roku.

Medziro¢ny nérast Studentov 1. stupni Stadia mozno pripisat’ narastu hlavne poctu
zahrani¢nych Studentov, ktory bol spésobeny vojnovym konfliktom na Ukrajine.

Celkovy pocet studentov slovenského Statneho obcianstva aj v tomto roku mozno
povazovat’ za stabilizovany, a to aj napriek pretrvavaniu negativnych faktorov, ako st
demograficky pokles, relativne silné konkurencné prostredie (vysoky pocet vysokych §kol
pontukajucich rovnaké alebo podobné studijné programy) a odchod znacnej Casti absolventov
strednych §kol na vysoké Skoly v zahranici.

Pre objektivne posudenie poctu Studentov je potrebné sledovat’ ipocty Studentov
zapisanych aj na medzifakultné $tudijné programy — ¢ast’ Studentov totiz kombinuje §tidium na
FF so $tudijnymi programami alokovanymi na PU, FHPV a FS. Tito §tudenti st administrovani
Vrdmci svojich Studijnych programov na PreSovskej univerzite, Fakulte humanitnych
a prirodnych vied a Fakulte Sportu.

3.2 Stiidium — mobilita / Ukon&enie $thdia

Zahrani¢né mobility Studentov FF PU vo forme $tadia a staze su realizované najmi
prostrednictvom programu Erasmus+, ako aj Narodného Stipendijného programu a programu
CEEPUS. V roku 2023 vycestovalo na Studentsku mobilitu 23 Studentov v ramci programu
Erasmus+: dlhodobé semestralne pobyty a kratkodobé pobyty BIP (Blended Intensive
Programme) a KA2 — Zmiesany intenzivny program), 2 §tudenti v ramci inych schém, 1 Student
na Erasmus+ stdZ a8 absolventov vyuZilo moZnost' absolventskej staZe. Na kratkodobé
zahrani¢né staze boli vyslani 5 doktorandi. Naopak, Filozoficka fakulta v tomto obdobi prijala
33 zahrani¢nych Studentov v rdmci mobilit Erasmus+ a 3 Studentov v rdmci inych schém.
Oproti ak. roku 2021/2022 v ramci schémy Erasmus+ mobility Studentov PU v ak. roku
2022/2023) zaznamenali narast. Podiel Studentov PU, ktori absolvovali mobilitu Erasmus+
stiipol z 1,34 % na 2,07 %. Blizsie informacie st dostupné v univerzitnej, resp. fakultnej Sprave
0 zahranicnych vztahoch.

Zmena poctu Studentov v priebehu akademického roka sa uskutociiuje na zéklade ziadosti
Studentov o ukoncCenie, resp. zanechanie §tidia. K dalSiemu odlivu Studentov dochddza
pri kontrole splnenia podmienok postupu zo zimného do letného semestra. Studenti, ktori
neuspeSne absolvovali opakovany predmet zimného semestra, st zo Studia vyliceni
pre nesplnenie podmienok. UrcCity pocet Studentov ukoncuje Studium na fakulte z dovodu
prestupu na iny Studijny program v ramci fakulty, resp. univerzity. Minimélny odchod
Studentov je po prestupe na iné univerzity.
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Tabul’ka €. 7 Pocty Studentov, ktori absolvovali, prerusili, zanechali §tadium
alebo boli zo $tadia v akademickom roku 2022/2023 vylaceni

Stupen Bc. Magr. PhD. Spolu
Forma D E D E D E D E D+E
Pocet absolventov 196 0 184 0 7 5 387 5 392
Pocet Studentov, ktori prerusili Stidium 12 0 3 0 2 11 17 11 28
Pocet Studentov, ktori boli vyluceni 224 0 11 0 0 3 235 3 238
Pocet Studentov, ktori zanechali Studium | 118 0 5 0 1 3 124 3 127
Pocet studentov, ktori zmenili $tudijny 36 0 0 0 0 1 36 1 37
program

P(?ée?t §tu(}entov, ktori ukonc¢ili $tadium 8 0 0 0 0 0 8 0 8

z inych dévodov

Zdroj: Utvar pre vzdelavanie a doktorandské dtadium

Tabul’ka €. 8 Pocty absolventov v jednotlivych

stupiioch $tidia v rokoch 2011 — 2023

Stupen
G BC. Magr. PhD.
2023 196 184 12
2022 225 208 14
2021 246 181 15
2020 260 206 24
2019 249 247 31
2018 236 263 22
2017 301 314 28
2016 359 332 18
2015 443 336 26
2014 459 301 38
2013 488 368 13
2012 375 310 22
2011 375 351 2

Zdroj: Utvar pre vzdelavanie a doktorandské §tadium

Tabul’ka ¢. 9 Pocty Studentov, ktori prerusili $tddium
v jednotlivych stupnioch §tadia v rokoch 2011 — 2023

Stupern
rok Bc. Mgr. PhD.
2023 12 3 13
2022 39 5 14
2021 36 6 12
2020 7 0 14
2019 15 8 11
2018 28 11 38
2017 18 11 38
2016 22 7 39
2015 33 13 9
2014 31 5 12
2013 29 7 20
2012 31 4 19
2011 31 7 18

Zdroj: Utvar pre vzdelavanie a doktorandské §tadium
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Tabul’ka ¢. 10 Pocty Studentov, ktori boli vyliceni v jednotlivych
stupnoch $tadia v rokoch 2011 — 2023

Stupen
rok Bc. Mgr. PhD.
2023 224 11 3
2022 173 22 2
2021 127 10 2
2020 84 5 6
2019 143 11 4
2018 195 17 13
2017 170 25 13
2016 124 9 12
2015 171 18 14
2014 236 24 9
2013 175 16 8
2012 156 23 19
2011 163 15 11

Zdroj: Utvar pre vzdelavanie a doktorandské dtadium

Tabul’ka €. 11 Pocty Studentov, ktori zanechali $tadium
v jednotlivych stupioch §tidia v rokoch 2011 — 2023

Stupen
o8 Bc. Mgr. PhD.
2023 118 5 4
2022 109 9 6
2021 82 17 3
2020 78 9 8
2019 99 8 7
2018 08 11 9
2017 104 11 9
2016 o1 10 8
2015 o1 0 15
2014 104 1 11
2013 157 13 11
2012 141 23 1
2011 111 21 10

Zdroj: Utvar pre vzdelavanie a doktorandské §tadium

Medziro¢ne doslo k znizeniu poctu Studentov, ktori prerusili Stadium (z 58 na 28). Zvysil
sa pocet Studentov, ktori boli vyluceni (zo 197 na 238). Vyssi pocet vyluceni zo Stidia moze
byt’ spdsobeny novymi, pre viacerych naro¢nej$imi podmienkami Studia na vysokej skole, ktora
predpokladé urcitd mieru samostidia a ovladanie slovenského jazyka ako jazyka vzdelavania.
Okrem iného sa na naraste mohla prejavit’ napriklad aj osobna situacia zahrani¢nych Studentov
pocas vojny na Ukrajine.

K zanechaniu $tudia naj€astejSie dochadza v prvom roku bakalarskeho stupna §tadia, ¢o
moze byt sposobené aj nepripravenost'ou Studentov na vysokoskolsky systém vzdelavania ¢i
nenaplnenim ich oc€akévani o Studijnych programoch, ale aj d’alSich (aj subjektivnejSich)
ocakéavani suvisiacich so Stidiom. Najvyssi pocet vylucCeni pre neprospech je v 2. ro¢niku
bakalarskeho stupiia Studia. Oproti roku 2022 sme zaznamenali narast v pocte ziadosti o zmenu
Studijného programu (z 22 na 37). O zmenu $tudijného programu v 77,78 % ziadali Studenti zo
zahranicia (28 Studentov).
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3.3 Hodnotenie kvality

Rd&zne spdsoby hodnotenia pedagogického procesu a rozmanité prostriedky spétnej vizby
Studentov su dodlezitou sucastou zvysSovania kvality vzdelavania. Na FF PU sa tieto aktivity
od roku 2022 Standardizovali a zintenzivnili v nadvdznosti na poziadavku zosuladit’ Studijné
programy so §tandardmi kvality SAAVS.

Od ZS 2022/2023 sa na fakulte ako jeden z néstrojov priebezného hodnotenia $tudijnych
programov realizuji hospitacie. Proces upravuje Opatrenie dekana ¢. 4/2022 o realizacii a
vyhodnocovani hospitacii na Filozofickej fakulte Presovskej univerzity v Presove. Objektom
hospitacie je ktorykol'vek predmet Studijného programu uskutociiovaného na fakulte,
zabezpecovany vyucujucim, predovsetkym: Studentom doktorandského Stidia, zacinajucim
vyucujucim (do 3 rokov od zaciatku pedagogického pdsobenia), vyucujucim, pri ktorom bolo
zaznamenané negativne hodnotenie v spétnej vizbe Studentov v predchadzajucom hodnotiacom
obdobi alebo d’alsim vyucujucim podl'a rozhodnutia osoby zodpovednej za Studijny program,
resp. riaditel'a inStitatu. Informécie ziskané z hospitacii minimalne raz ro¢ne prerokivaja
programové komisie (v pripade bakalarskeho a magisterského stupnia Studia) alebo odborové
komisie (v pripade doktorandského stupna stadia).

Konzultacie prodekana pre vzdelavanie su priebezne venované nielen rieSeniu aktudlnych
problémov a zodpovedaniu konkrétnych otdzok, ale aj zistovaniu spokojnosti Studentov
s uroviiou vzdelavania. Doleziti media¢nu funkciu pri rieSeni Studentskych podnetov a otazok
maju Studijni poradcovia (tutori), ktori o otdzkach a podnetoch studentov priebezne komunikuju
s prodekanom.

Podnety Studentov sa v zavislosti od ich povahy riesia na vSetkych dotknutych urovniach
(katedra, institat, fakulta), resp. v ich spolupraci. Zasadné otazky sa prerokuvaju na
pravidelnych zasadnutiach vedenia fakulty a kolégia dekana. Raz rocne sa sumarne
vyhodnocuje rieSenie staznosti (v pripade, ak sa vyskytli). Studenti moéZu svoje podnety
prezentovat’ v ¢ase tradnych hodin prodekana pre vzdeldvanie a Utvaru pre vzdeldvanie a
doktorandské Studium, resp. priebezne napr. prostrednictvom mejlu.

Hodnotenie kvality vzdel4dvania sa na FF PU realizovalo hlavne tymito spsobmi:

I. Studentské ankety

1) Elektronické ankety v MAIS
a) Hodnotenie Studijnych programov v MAIS (vSeobecna anketa)
b) Hodnotenie predmetov v MAIS (predmetova anketa)

2) Elektronické ankety v Google Forms
a) Absolventska anketa kvality vzdelavania (v§eobecna anketa)

3) Iné ankety
a) Hodnotenia realizované jednotlivymi institatmi a vyucujucimi

I1. Hodnotenie absolventov skiSobnymi komisiami

III. Autoevaluaéné hodnotenia a hodnotenia vyucujicich na roc¢nych hodnoteniach
riaditePmi inStitatov
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l. Studentské ankety

Pravidelne sa opakujuci Dotaznik hodnotenia Studijného programu (vSeobecna anketa)
obsahuje 14 poloziek: 13 zatvorenych, ktoré boli hodnotené v skale od 1 do 5 (1 — vel'mi vysoka
miera suhlasu /vel'mi vysoky stupei kvality/; 2 — vysoka miera stthlasu /vysoky stupen kvality/;
3 — strednd miera sthlasu /stredny stupeni kvality/; 4 — nizka miera sthlasu /nizky stupen
kvality/; 5 — vel'mi nizka miera sthlasu /vel'mi nizky stupen kvality/), a posledni, otvorenu
otazku (¢. 14), ktora Studentom poskytuje priestor na slovné vyjadrenie k hodnotenym
predmetom, resp. vyucujucim.

Tabulka €. 12 Hodnotenie Studijnych programov Studentmi

Priemerna Priemerna
Otazka hodnota LS | hodnota ZS
2022/2023 2023/2024
1. Predmety zahrnuté do $tudijného programu st zaujimavé 2 2
2. Predmety $tudijného programu st délezité z hl'adiska moje;j 5 2
profilacie
3. Stidium $tudijného programu je naroéné 2 3
4. Skladba predmetov v $tudijnom programe je logicka 2 2
5. Studijny program umoziuje vyber povinne volitePnych predmetov, 5 2
ktoré st vhodné vzhl'adom k mojej profilacii
6. Studijny program umoziuje vyber vyberovych predmetov, ktoré st 2 3
vhodné vzhl'adom k mojim zaujmom
7. Materialne a technické vybavenie ucebni je vhodné vzhl'adom k 5 2
stdiu mojho $tudijného programu
8. Univerzitna kniZnica je dobre vybavend informa¢nymi zdrojmi 2 2
potrebnymi pre Stidium moéjho Studijného programu
9. Som spokojnd/y s kvalitou sluzieb zo strany Studijného oddelenia 2 2
10. V pripade potreby sa moZem so svojimi Studijnymi problémami bez 5 2
obav obratit’ na Studijného poradcu
11. Som spokojny s fungovanim akademického informa¢ného systému 2 3
12. Rozvrh vyucby respektuje poziadavky psychohygieny 3 3
13. Ocenil by som, ak by prvky zavedené pocas mimoriadnej situacie 5 2
(prerusenie prezencnej vyucby) boli vyuzivané i pocas prezencnej vyucby
14. Vasa spétna vézba je pre nas dolezita. Ak sa chcete k niecomu .| 106
N - .. ) 49 odpovedi ,
vyjadrit, navrhnat’, vyuZite tento priestor odpovedi

Zdroj: Utvar pre vzdelavanie a doktorandské §tadium
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Vo vicsine pripadov s miera sthlasu Studentov, resp. ich vnimanie kvality dan¢ho javu,
vysoké: stupent 2 hodnotiacej skély je jednak najCastejSim priemerom odpovedi, jednak pri
vacsine otazok aj najcastejSou odpoved’ou. PoteSujice je zistenie, Ze pri pohl'ade na vyuzivanie
prvkov piatbodovej Skaly ostavaji v absolatnej prevahe prvé tri moznosti smerom
K pozitivnemu p6lu, zatial’ ¢o hodnotenia z negativneho polu Skaly sa vyskytuji len minimalne.

Oproti letnému semestru 2022/2023 sa zmenilo (z 2. na 3. stupen, a teda na priemernti
uroven) hodnotenie naro¢nosti Studijného programu; moéze to byt sposobené napr. celkovo
vy$Sou ndro¢nostou Studia. K mierne negativnej zmene doSlo aj v polozkdch ponuky
vyberovych predmetov a fungovania MAIS. Ponuka a dostupnost’ vyberovych predmetov je
ovplyvnena aj personalnymi kapacitami institutov a zabezpecovanim prioritne povinnych
predmetov. Nadalej len priemerne hodnotena (3) ostdva tvorba rozvrhu v stlade
s poziadavkami psychohygieny. V tejto rovine na FF, pretrvavaji prirodzené obmedzenia
hlavne z hl'adiska priestorovych limitov a mnozstva $tudijnych kombinacii prekladatel'skych
a osobitne ucitel'skych Studijnych programov, spomedzi ktorych je mnoho aj medzifakultnych.
Navyse, hodnotenie rozvrhu sa z perspektivy Studentov individualne 1i8i, od preferencie
kompaktnych blokov (napr. z hl'adiska dopravy z/do bydliska) az po preferenciu viacerych (aj
dlhsich) prestavok pocas dia.

Hoci je spétna vizba pravidelne propagovana a pripominand, vyhodnocovanie vysledkov
ankiet v MAIS stale komplikuje slabSia Gcast’ Studentov na spitnej vizbe. Vysledky potom
V principe nemo6zu reprezentovat celé spektrum néazorov Studentov na jednotlivé Cinnosti
realizované na univerzite a fakulte. Oproti minulosti pocet u€astnikov ankety stipol: v letnom
semestri 2022/2023 sa do vSeobecnej ankety zapojilo 181 Studentov (cca 9,1 % celkového poctu
Studentov FF), v zimnom semestri 2023/2024 to bolo 255 Studentov (cca 12,9 % Studentov).
Pocet aj podiel hodnotiacich v zimnom semestri v kalendarnom roku 2023 mierne stapol, ¢o
mdze byt spOsobené intenzivnejSou propagaciou ankiet zo strany osOb a pracovisk
zabezpecujucich jednotlivé Studijné programy v zaujme o relevanciu ankiet pre potreby
udrZiavania Standardov kvality vysokoskolského vzdelavania.

Zistenia vSeobecnej ankety vSak predsa len mozu do istej miery prinajmenSom
naznacovat niektoré skuto€nosti, atak sluzit' ako podnety na skvalitiovanie vzdeldvania
na fakulte. Ako sme konStatovali uz v minuloro¢nej sprave, smerodajnymi mézu byt napr.
koncentrovanie odpovedi okolo stredu (napr. postojova ambivalencia ¢i neporozumenie kritériu
hodnotenia) alebo na poéloch skaly (vyrazna polarita ako signdl angazovanosti respondentov ¢i
dolezitosti kritéria). Osobitne podnetné vSak mozu byt slovné odpovede (otazka ¢. 14).

Dalsou pravidelnou anketou, ktora je v MAIS pristupna vzdy po skonéeni prislugného
semestra, je Dotaznik spdtnej vizby (predmetova anketa). Aj pri tomto dotazniku sa vyuziva
subor (17, resp. 18) tvrdeni o roznych aspektoch kvality prace vyucujuceho, ku ktorym mozno
zaujat’ postoj vyberom jednej z moznosti uz opisanej patbodovej Skaly, a napokon vyzva na
slovné vyjadrenie ¢i navrh.

V predmetovej ankete dostupnej po letnom semestri 2022/2023 bolo Studentmi
zrealizovanych 588 hodnoteni, pricom bolo hodnotenych 294 predmetov (v analogickom
semestri predchadzajiiceho AR to bolo 329 hodnoteni a 208 predmetov) a 113 pedagdgov
(predtym 98). Maximum 9, resp. 8 hodnoteni sa vyskytlo len pri niekol'kych predmetoch,
pri prevaznej vicsine predmetov sa vyskytovalo hodnotenie len 1, resp. 2-3 Studentmi.

V predmetovej ankete dostupnej po zimnom semestri 2023/2024 bolo Studentmi
zrealizovanych 918 hodnoteni, pricom bolo hodnotenych 389 predmetov (v analogickom
semestri predchadzajiceho AR to bolo 720 hodnoteni a 349 predmetov) a 139 pedagdgov
(predtym 98). Maximum 22 hodnoteni sa vyskytlo len pri jednom predmete, pri prevaznej
vacsine predmetov sa vyskytovalo hodnotenie len 1 Studentom.

Viacsi poCet hodnoteni (predmety a pedagdgovia) v zimnom semestri hodnoteného
obdobia by mohol signalizovat’ Ziaduci narast motivacie Studentov k hodnoteniu predmetov
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a vyucujucich, pravdepodobne stimulovany aj samotnymi vyucujicimi, ktori sa postupne
identifikuju s délezitost’'ou spitnej vdzby, stanovenou novymi Standardmi kvality.

Aj napriek pravidelnej propagacii predmetovych ankiet zo strany vedenia univerzity
I fakulty je pri prihliadnuti na celkovy pocet realizovanych predmetov na fakulte zrejmé, ze
vysledky nemusia mat’ zasadnejSiu vypovedni hodnotu, obzvlast' ak je konkrétny predmet
hodnoteny iba jednym Studentom. Na druhej strane, vacsi pocet hodnoteni konkrétneho
predmetu moze byt motivovany snahou Studentov podporit’ kvalitného vyucujuceho, ale aj
poukazovat’ na problémy vo vyucbe — prave takéto pripady by teda mali byt pozornejSie
sledované a vyhodnocované z pohl'adu vedenia inStitutov a katedier, oséb zodpovednych za
Studijné programy a programovych komisii, ked’ze angazovanost’ v hodnoteni zo strany inak
spatnoviazbovo malo aktivnych Studentov moze byt prvym signdlom vyrazne pozitivneho alebo
negativneho pdsobenia vyucujuceho.

Medzi d’alSie formy hodnotenia kvality vzdeldvania Studentmi patri aj Absolventska
anketa kvality vzdeldvania (vSeobecna anketa). Anketa bola vyplnena 44 respondentmi (z toho
16 absolventov 1. stupna stidia a 28 absolventov 2. stupna Studia) z celkového poctu 386
absolventov. Anketa obsahovala 9 zatvorenych poloziek, ktoré boli hodnotené v Skale od 1 do
5 a dve otvorené otazky. Vysledky s priemernou hodnotou 3 naznacuju, ze absolventi boli
celkovo spokojni s kvalitou vzdelavania, ktoré ziskali. Absolventi celkovo ocenili silné stranky
programu, ako napriklad kvalitu vyuCovacieho procesu, praktické zameranie vyucby a
predmetov vzhl'adom na naro¢nost’ a kladené poziadavky. Absolventi navrhli aj niektoré oblasti
na zlepSenie, ako napriklad modernizaciu infrastruktury a technického vybavenia, rozsirenie
ponuky voliteI'nych predmetov a posilnenie medzinarodnej spoluprace.

1. Stcastou hodnotenia kvality vychovno-vzdelavacieho procesu je aj hodnotenie
Statnych zaverecnych skusok, ktoré sa realizovali v Standardnej prezen¢nej forme.

Na bakalarskom aj na magisterskom stupni Stidia pracovalo po 27 Statnicovych komisii.
V hodnoteniach Grovne absolventov komisie pre Statne skuSky povacsine usudili, Ze Studenti
ovladali jadro vedomosti definované v opise Studijného odboru/programu. V Styroch pripadoch
boli absolventmi prezentované schopnosti hodnotené komisiou ako nadpriemerné.

Graf ¢. 1 Hodnotenie vedomosti, zruénosti a kompetencii Studentov vo vztahu
k profilu absolventa
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Okrem vSeobecného zhodnotenia irovne absolventov mali skuSobné komisie vyhodnotit’
priebeh Statnych skuSok a pomenovat’ pripadné problémy a predlozit’ navrhy na zlepSenie.
Problematické oblasti identifikované jednotlivymi komisiami boli napr.:
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- nedostatocna koherencia medzi teoretickym zdzemim a interpretaCnym pristupom,
absencia schopnosti syntetizujiiceho a interdisciplinarneho uvazovania o problémoch
odboru;

- slaba komunikativna kompetencia Studentov;

- tendencia k memorovaniu, ale aj faktografické nedostatky;

- absencia kriticko-analytického myslenia v SirSich suvislostiach a prepojeniach;

- vysoka zhoda niektorych zavere¢nych prac s inymi textami.

Formulované boli napr. nasledujice ndvrhy na zlepSenie:

- posilnit’ systematickost” a individualnost’ pripravy;

- rozvijat kritické myslenie a schopnost interpretacie;

- zvysit kontakt s praxou (napr. jazykovou v pripade prislusnych programov);

- v posudkoch formulovat vacsi pocet otdzok, ktoré podnecuji k hlbsej
reflexii, kritickému hodnoteniu zdrojov a analyze o alternativnych pristupoch;

- iniciovat’ diskusiu o akceptovatel'nej zhode zaverecnych prac, viac sa venovat’ kvalite
zaverecnych prac na institatoch.

Na Filozofickej fakulte sa kladie doraz na ziskavanie spitnej vdzby od Studentov a
absolventov. Tato spdtna vizba je pre nas kl'icova pre neustale zlepSovanie kvality vyucby a
Studijnych programov.

Institaty, katedry a pedagdgovia vyuzivaju rozmanité metddy hodnotenia, ktoré im
umoziuju ziskat' komplexny obraz o vnimani Studentov a absolventov. Okrem uZz spominanych
ankiet v systéme MALIS sa hodnotenie realizuje aj formou vlastnych dotaznikov a osobnych
rozhovorov (individualnych alebo skupinovych) v priebehu semestrov alebo po ich ukonceni.
Vlastné dotazniky a osobné rozhovory sa ukazali ako obzvlast’ uzitoné nastroje pre ziskavanie
detailnejSej a relevantnejsej spitnej vizby. Tieto formy hodnotenia umoziuju klast’ Studentom
a absolventom SpecifickejSie otazky a zistit’ tak ich ndzory na rozne aspekty Studijne¢ho
programu ¢i predmetu. To je obzvlast' dolezité pre predmety s dorazom na kreativitu a
pouzivanie IKT, ktoré sa odliSuju od tradicnych predmetov.

Vysledky spétnej vizby su vyhodnocované na tirovni instititov a katedier a nasledne sa
premietaji do vyro¢nych sprav a do kazdodennej pedagogickej prace. Na zaklade spitnej vizby
pedagogovia upravuju svoje pedagogické metddy a Studijné materialy tak, aby Co najlepsie
vyhovovali potrebam Studentov.

3.4 Socialna podpora a Stipendia

V ramci systému socialnej podpory Studentov je taziskovym poskytovanie Stipendii,
ktoré sa v roku 2023 Standardne ¢lenili na:

a) socidlne Stipendid poskytované podla Vyhlasky MS SR & 102/2006 (vyplacané
mesacne);

b) tehotenské stipendia poskytované v stilade s § 96 b zakona ¢. 131/2002 o vysokych
Skolach o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov;

C) motivacné Stipendia Clenené d’alej na prospechové Stipendia (vyplacané raz za
semester), mimoriadne Stipendia (vyplacané raz za kalendarny rok) a Stipendia
z vlastnych zdrojov fakulty;

d) stipendium z Planu obnovy pre talentovanych studentov — poskytuje sa v akademickom
roku 2022/2023 po prvykrat pre Studentov 1. rocnika denného bakalarskeho Stadia. Je
pridelené MSVVaS na celé obdobie bakalarskeho $tadia.;
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e) Stipendium z Planu obnovy pre talentovanych znevyhodnenych studentov — poskytuje sa
v akademickom roku 2022/2023 po prvykrat pre Studentov 1. ro¢nika denného
bakalarskeho §tadia. Je pridelené MSVVas$ na celé obdobie bakalarskeho $tudia.;

f) vilddne stipendia.

Tabulka €. 13 Prehl’ad vyplatenych socialnych a motivac¢nych Stipendii
(1. a 2. stupen $tudia) v roku 2022/2023

pocet Studentov objem v €
.- . . . priemer na
typ Stipendia absolatny priemer absolitny priemer 1
za mesiac za mesiac " .
Stipendistu
socialne Stipendium 607 36,58 132 378 11 031,50 218,09
. tehotenske 41 341 | 8200 683,33 200,30
Stipendium
_prospechové 330 275 | 73650 6137,5 223,18
Stipendium
. mimoriadne 37 308 | 9576 798 259,09
Stipendium
z vlastnych zdrojov 17 1,42 830 69,17 48,71
Z planu obnovy - 60 5 18 000 1500 300
talentovany
Z planu obnovy 30 25 9 000 750 300
znevyhodneny

Zdroj: Utvar pre vzdelavanie a doktorandské $tadium

Studentom $tudijnych programov prvych dvoch stupiiov a $tudijnych programov podra §
53 ods. 3, ktori maju trvaly pobyt v Slovenskej republike, sa na zdklade splnenia ustanovenych
podmienok priznava socialne Stipendium. Socidlne Stipendium prispieva na tthradu nékladov
spojenych so Studiom. Na socidlne Stipendium ma Student pravny néarok. Filozoficka fakulta
vyplatila Studentom v akademickom roku 2022/2023 vo forme socialnych Stipendii celkovo 132
378 €.

Na prospechové Stipendia bolo v akademickom roku 2022/2023 vyplatenych 73 650 €.
Motivacné prospechové Stipendium priznava rektor univerzity bez predchadzajlicej Ziadosti za
vynikajuce plnenie Studijnych povinnosti v predchadzajucom semestri po splneni vsetkych
stanovenych podmienok.

Filozoficka fakulta vyuzila moznost’ priznat motivacné prospechové Stipendium Co
najvacsiemu poctu Studentov a vyplatila 322 motivacnych prospechovych Stipendii vzdy po
administrativne] kontrole splnenia podmienok za letny semester a za zimny semester (maj
a november). V juni 2023 bolo priznané motiva¢né prospechové stipendium 8 Studentom:

a) Cenu rektora za vynikajuce vysledky v oblasti Stdia absolventom bakalarskeho
a magisterského Stidia v akademickom roku 2022/2023 ziskal 1 Student.

b) Cenu rektora za mimoriadne kvalitni zavere¢nu pracu po jej obhajobe v akademickom
roku 2022/2023 ziskalo 7 Studentov (z toho jeden aj za mimoriadne vysledky).

V novembri 2023 bolo pridelené motivaéné mimoriadne Stipendium 37 Studentom za
aktivity realizované v predchadzajucom akademickom roku, ktorymi prezentovali nasu fakultu.
Prevazovala umelecka ¢innost — 18 Stipendistov, reprezentacia fakulty a univerzity na Dni
otvorenych dveri a aktivitach spojenych s reprezentaciu fakulty na vedeckych podujatiach — 15
Stipendistov a reprezentacia univerzity a fakulty avyborné umiestnenie na Sportovych
podujatiach — 4 stipendistky.

27



Filozoficka fakulta v roku 2023 vyuzila vlastné zdroje na udelenie motivacnych Stipendii
(830 €) 18 studentom.

3.5 Skolné

V zmysle § 96 ods. 16 zdkona o vysokych skolach moze rektor Skolné a poplatky spojené
so Stadiom znizit’, odpustit’ alebo odlozit’ terminy ich splatnosti s prihliadnutim na Studijné
vysledky, socidlnu a zdravotnu situdciu Studenta alebo na iné skutoCnosti hodné osobitného
zretel'a podl'a zasad uvedenych v Stattte vysokej Skoly. V akademickom roku 2022/2023 bolo
vyrubené $kolné za nad$tandardni dizku $tidia 175 $tudentom 1. a2. stupha Studia.
V akademickom roku 2021/2022 boli 3 Studenti poberate'mi socidlneho Stipendia a povinnost’
uhradit’ $kolné v akademickom roku 2022/2023 im tak nevznikla. Skolné nebolo vyrubené 1
Studentovi so Statitom Studenta so Specifickymi potrebami, v sulade s § 100 zakona ¢. 131/2002
0 vysokych skolach a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
Skolné bolo znizené 7 $tudentom a odpustené 3 $tudentom. Skolné vo vyske pomernej Gasti
v zavislosti od poctu kreditov bolo predpisané 44 studentom. Prehl’ad typov Skolného, Ziadosti
0 odpustenie a zniZenie $kolného a pocet vyhovenych ziadosti na 1. a 2. stupni Stiidia poskytuju
nasledujuce dve tabulky.

Tabul’ka €. 14 Typy skolného (1. a 2. stupen §tadia)

Podet Studentov
Typ Skolného denna externa
spolu
forma forma
Prekrocenie $tandardnej dizky $tadia 175 0 175
Subezné stidium 1 0 1
Spolu 176 0 176

Zdroj: Utvar pre vzdelavanie a doktorandské §tadium

Tabul’ka ¢. 15 Odpustenie a zniZenie Skolného (1. a 2. stupen $tadia)

Pocet Studentov
Odpustenie a zniZenie $kolného denna externa
spolu

forma forma
Pocet ziadosti o odpustenie $kolného 10 0 10
— Z toho vyhovené ziadosti 3 0 3
Pocet ziadosti o znizenie §kolného 47 0 47
— Z toho vyhovené ziadosti 8 0 8

Zdroj: Utvar pre vzdelavanie a doktorandské §tadium

3.6 Ocenenia Studentov

V roku 2023 bolo na narodnej a medzinarodnej urovni ocenenych niekol’ko uspesnych
Studentov Filozofickej fakulty PreSovskej univerzity v PreSove. Spomedzi ocenenych
vyberame:

Bce. Alfréd Téth 6. 2. 2023 - 1. miesto v celoslovenskej sut’azi Wolkrova Polianka;
27. 4. 2023 - Ocenenie v sutazi Akademicky PreSov v kategorii
vlastna literarna tvorba - poézia (laureat);

Bc. Daniel Halaj Medzinarodné vedecka konferencia v Budapesti
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Bc. Sabina Kucova 3. miesto v magisterskej sekcii celoStatnej slovenskej sutaze
SvocC
reprezentacia fakulty na Medzinarodnych Studentskych
psychologickych dioch

Bc. Marek Tremko 30. 4. 2023 - Camerata Academica _Divertisimento Musicale -
krajské kolo v Levoci - strieborné pasmo
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4 AKREDITACIA STUDIJNYCH PROGRAMOV/ODBOROV

K 31. 12. 2023, t. j. po zosuladeni Studijnych programov so Standardmi Slovenske;j
akreditadnej agentiry pre vysoké kolstvo (SAAVS), mala Filozoficka fakulta Preovskej
univerzity v PreSove akreditovanych 89 studijnych programov, z toho 75 v dennej forme Studia
a 14 v externej forme Stadia. Na bakalarskom stupni malo platna akreditaciu 32 programov, na
magisterskom 32 a na doktorandskom stupni §tadia 25 programov. V prehl'adoch st zahrnuté
aj rozne jazykové mutacie Stidia (3 programy na doktorandskom stupni Stadia sa realizuju
v anglickom jazyku).

V ramci odborov habilitaéného a inaugura¢ného konania (HIK) mala FF PU v Presove
k 31. 12. 2023 pravo udelovat’ titul docent a profesor v 9 odboroch.

Tabulky €. 15 — 18 prinasaja skratené prehl'ady platnych prav (k 31. 12. 2023) realizovat’

Studijné programy a odbory HIK bez ohl'adu na jazyk poskytovania na FF PU.

Tabul’ka €. 16 Prehl’ad platnych prav realizovat’ bakalarske $tudijné programy

(k 31. 12. 2023)

s
=| 2|58
g T |2 |8
R = o 5
e TR . @ | e | o E
Studijny odbor Nazov programu = = | £ | =
2 E|F| S
gl 5| €|t
@ | = | 2| 2
o )6

Filologia anglicky jazyk a anglofonne kultiry 1 D N
Filologia anglicky jazyk a kultira (v kombinéacii) 1 D N -
Historické vedy archivnictvo 1 D N -
Filozofia estetika 1 |D|N| -
Filozofia etika 1 D|N| -
Filozofia a Socidlna praca etika — socidlna praca 1 D| N | -
Filozofia filozofia 1 D|N| -
Filologia francuzsky jazyk a kultira (v kombinacii) 1 D N -
Historické vedy histéria 1 D N -
Filologia jazykovo-komunikaéné $tidia 1 D| N | -
Medialne a komunikacné studia medidlne §tadia 1 D N -
Filologia nemecky jazyk a kultira (v kombinacii) 1 D| N | -
Politické vedy politologia 1 D N -
Psycholdgia psycholégia 1 D| N | -
Filologia ruské Stiadia 1 D| N | -
Filologia rusky jazyk a kultira (v kombinacii) 1 D N -
Filologia slovensky jazyk a kultira (v kombinacii) 1 D| N | -
Socialna praca socidlna praca 1 D N -

30




Filologia

stredoeuropske Studia

Filologia

ukrajinsky jazyk a kultira (v kombinacii)

Filologia

translatologicky zaklad

Utitel'stvo a pedagogické vedy

ufitel’stvo anglického jazyka a literatiry (v kombinacii)

Ucitel'stvo a pedagogické vedy

ucitel’stvo dejepisu (v kombinacii)

Utitel'stvo a pedagogické vedy

ufitel’stvo estetiky (v kombinacii)

Ucitel'stvo a pedagogické vedy

ucitel’stvo francuzskeho jazyka a literatiry (v kombinacii)

Ucitel'stvo a pedagogické vedy

uclitel’stvo hudobného umenia (v kombinacii)

Ucitel'stvo a pedagogické vedy

ucitel’stvo nemeckého jazyka a literatiury (v kombinacii)

Ucitel'stvo a pedagogické vedy

ucitel’stvo ruského jazyka a literatiry (v kombinéacii)

Ucitel'stvo a pedagogické vedy

ucitel'stvo slovenského jazyka a literatiry (v kombinécii)

Ucitel'stvo a pedagogické vedy

ucitel’stvo ukrajinského jazyka a literatiry (v kombinacii)

Ucitel'stvo a pedagogické vedy

ucitel’stvo vychovy k ob¢ianstvu (v kombinacii)

Ucitel'stvo a pedagogické vedy

ucliteP’stvo vytvarného umenia (v kombinacii)
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Tabulka €. 17 Prehl’ad platnych prav realizovat’ magisterské studijné programy

(k 31. 12. 2023)

. =
sl s| 5|8
S8 |5]%
Studijny odbor Nazov programu :2 ’Z’ E .E
s 2|8 %
oS

Filologia anglicky jazyk a anglofonne kultary 2 D N
Filologia anglicky jazyk a kultira (v kombinacii) 2 D | N -
Historické vedy archivnictvo 2 D | N -
Filozofia estetika 2 | D|N| -
Filozofia etika 2 | D|N| -
Filozofia a Socialna praca etika — socialna praca 2 D | N -
Filozofia filozofia 2 | D|N| -
Filologia francuzsky jazyk a kultira (v kombinacii) 2 D N -
Historické vedy historia 2 D | N -
Medialne a komunikaéné stadia medidlne Stadia 2 D | N -
Filologia nemecky jazyk a kultira (v kombinacii) 2 D N -
Politické vedy politologia 2 D N -
Psychologia psycholégia 2 D N -
Filologia ruské studia 2 D | N -
Filologia rusky jazyk a kultira (v kombinacii) 2 D N -
Filologia slovensky jazyk a kultira (v kombinéacii) 2 D N -
Filologia slovensky jazyk a literatira 2 D N -
Socidlna praca socialna praca 2 D N -
Filologia stredoeurépske Studia 2 D | N -
Filologia translatologicky zaklad 2 D N -
Filologia ukrajinsky jazyk a kultira (v kombinacii) 2 D | N -
Ucitel'stvo a pedagogické vedy ucitel’stvo anglického jazyka a literatiry (v kombindcii) 2 D N -
Ucitel'stvo a pedagogické vedy ucitel’stvo dejepisu (v kombinacii) 2 D | N -
Ucitel'stvo a pedagogické vedy ucitel’stvo estetiky (v kombinacii) 2 D N -
Ucitel'stvo a pedagogické vedy ucitel’stvo francizskeho jazyka a literatiry (v kombinacii) | 2 D | N -
Ucitel'stvo a pedagogické vedy ucitel’stvo hudobného umenia (v kombinacii) 2 D N -
Ucitel'stvo a pedagogické vedy ucitel’stvo nemeckého jazyka a literatiry (v kombinacii) 2 D | N -
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Ucitel'stvo a pedagogické vedy ucitelstvo ruského jazyka a literatury (v kombinacii) 2 D N -
Utitel'stvo a pedagogické vedy ucitel’stvo slovenského jazyka a literatiry (v kombinacii) 2 D N -
Ucitel'stvo a pedagogické vedy ufitelstvo ukrajinského jazyka a literatiry (v kombinacii) 2 D N -
Utitel'stvo a pedagogické vedy ucitel’stvo vychovy k ob¢ianstvu (v kombinacii) 2 D | N -
Ucitel'stvo a pedagogické vedy ucitelstvo vytvarného umenia (v kombinacii) 2 D N -
Tabul’ka €. 18 Prehl'ad platnych prav realizovat’ doktorandské Studijné programy
(k 31.12. 2023)
. =
= =
] ] < o
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Studijny odbor Nézov programu o < IQC_)‘ =
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Filologia anglicky jazyk a anglofénne kultury 3 E N
Filologia English Language and Anglophone Cultures 3 E | N| -
Medialne a komunikacné stadia medidlne Stadia 3 [é‘ N -
Ugitel'stvo a pedagogické vedy lingvodidaktika 3 IE‘ N | -
Utitel’stvo a pedagogické vedy Linguodidactics 3 E N -
Politické vedy politologia 3 IE‘ N -
Filologia prekladatel’stvo a timo¢nictvo 3 IE‘ N -
Filologia slavistika 3 IE N -
Filologia slovensky jazyk a literatiira 3 IE‘ N -
Socidlna praca socialna praca 3 IE‘ N -
Filozofia systematicka filozofia 3 IE‘ N -
Filozofia Systematic Philosophy 3 E N -
Psychologia v§eobecna psychologia 3 IE‘ N -
Historické vedy historia 3 IE‘ N -
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Tabulka €. 19 Prehl’ad platnych prav pre odbory habilitacného konania
a inaugura¢ného konania (k 31. 12. 2023)

Akreditacia
D TR T3y N 3 . casovo
Studijny odbor Odbor habilitacného konania a inaugura¢ného konania .
obmedzena
do
Filozofia systematicka filozofia -
Filologia cudzie jazyky a kultary -
Filologia prekladatel’stvo a timo¢nictvo -
Filologia slovanské jazyky a literatary -
Filolégia slovensky jazyk a literatiira -
Filologia tedria literatiiry a dejiny konkrétnych narodnych literatir -
Historické vedy histéria -
Psychologia vSeobecna a experimentalna psychologia -
Socidlna praca socialna praca -

SAAVS vo vztahu k podanej Ziadosti PU v PreSove o postidenie vniitorného systému
zabezpecovania kvality dia 24. 2. 2023 zacala prislusné konanie a ustanovila pracovnu skupinu,
ktora v ditoch 23. 10. 2023 — 30. 10. 2023 uskutoc¢nila navstevu na mieste (na FF PU 26. 10.
2023). Vedenie FF PU uskutoc¢nilo niekol’ko aktivit (Skolenia, usmernenia, pracovné stretnutie)
s cielom zabezpecit’ plynuly proces navstevy pracovnej skupiny na fakulte.

V oblasti akreditacie boli v sledovanom obdobi vykonavané procesy v zmysle ustanoveni
Zdkona ¢. 269/2018 Z. z. o zabezpecovani kvality vysokosSkolského vzdelavania a o zmene a
doplneni zdkona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni neskorsich predpisov a prisluinej legislativy SAAVS v oblasti Standardov pre
studijny program, resp. Standardov pre habilita¢né konanie a inauguraéné konanie. Podstatna
Cast’ aktivit sa tykala uprav studijnych programov a odborov HIK najma z dévodu personalnych
vymen 0sOb zabezpeCujucich Studijny program alebo odbor HIK, resp. ucitelov
zabezpecujucich profilové predmety v rdmci konkrétneho Studijného programu.

Rada pre kvalitu FF PU ako vnutorny organ fakulty, v ktorého pdsobnosti su procesy
spojené s akreditaciou Studijnych programov a zabezpecovanie vnitorného systému kvality, na
svojich zasadnutiach schvalil plany hospitacii na zimny a letny semester a prerokoval zapisnice
zo zasadnuti programovych a odborovych komisii k priebeznému hodnoteniu S$tudijnych
programov akreditovanych na FF PU.

Na webovej stranke fakulty prebiehala kontinualne aktualizacia informacii o procese
akreditacie s ohl'adom na potreby a Specifikd FF PU, vratane dalSich legislativnych
dokumentov a aktivit spojenych s vnutornym systémom kvality na fakulte.

Zastupcovia vedenia fakulty sa rovnako aktivne podiel’ali na priprave a pripomienkovani
univerzitnych legislativnych a strategickych dokumentov spojenych s procesmi vnutorného
systému kvality univerzity a fakulty.
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5 VEDECKA, VYSKUMNA A UMELECKA CINNOST

5.1 Vedecky vyskum a umelecka ¢innost’

FF PU vdaka systematickému dorazu na kontinuitu a kvalitu vystupov
vedeckovyskumnej a umeleckej ¢innosti aj v dosledku synergicky pdsobiacej heterogenity
zamerania svojich pracovisk predstavuje Standardné vyskumné a vzdelavacie pracovisko
s mnohymi akreditovanymi Studijnymi programami a priznanymi pravami na uskuto¢iiovanie
habilitaénych konani a inauguracnych konani.

Vedeckovyskumné a umelecké aktivity na FF PU sa v roku 2023 ramcovo riadili
niekol’kymi kI"ai¢ovymi dokumentmi:

e Dlhodoby zamer rozvoja Filozofickej fakulty Presovskej univerzity v Presove na
roky 2020 — 2023,

e vyro¢né spravy fakulty o vedeckovyskumnej a umeleckej ¢innosti,

e opatrenia dekana FF PU v Presove z rokov 2019 — 2023.

V nastolenom ramci fakulta vyvijala usilie o d’alSie zvySovanie kvality vedeckého
vyskumu a rozvoj odbornej a kvalifika¢nej Struktary institatov v zaujme o plnenie standardov
vyplyvajucich z ostatnej akreditacie, osobitne viak v zmysle novych 3tandardov SAAVS.
Ciel'om fakulty bolo vyraznej$ie zapajanie tvorivych pracovnikov a vedeckovyskumnych timov
do vedeckych grantovych schém v slovenskom a zahrani¢cnom kontexte a rozvijanie vedeckej
spoluprace s akademickymi pracoviskami. Vo vzt'ahu ku kontinuite vyskumného profilovania
zohrava dolezitu ulohu aj vysoka uroven doktorandského S$tidia a rigorézneho konania,
realizovanych na fakulte, a relevancia vystupov mladych vedeckych pracovnikov
a riesitel'skych timov.

Kvalifikaén $truktira sa aj s ohladom na zosulad’ovanie so §tandardmi kvality SAAVS
ukazuje ako priazniva, hoci na Grovni institatov nie je rovnomerna (prirodzenymi vynimkami
bez vedeckej hodnosti st napr. lektori na instititoch zameranych na cudzie filologie ¢i na
umelecky profilovanom pracovisku). Solidna, 1 ked’ stdle nie rovnomernd, je participacia
tvorivych pracovnikov FF PU na rieSeni projektov.

Vo fakultnej edi¢nej ¢innosti sme za rok 2022 v porovnani s minulymi rokmi zaznamenali
najvyssi pocet vydanych publikacii (36). Na tvorivého pracovnika pripadli v priemere vyse dve
vystupenia na vedeckych a odbornych podujatiach a temer 4 vyZziadané posudky. Tradi¢ne
Siroké je spektrum umeleckych aktivit.

Na FF PU sa realizovali 4 habilita¢né konania a 4 inaugura¢né konania. V roku 2022 na
fakulte studovalo 22 dennych a 33 externych doktorandov, 14 studentov doktorandské §tadium
V hodnotenom obdobi Gspesne absolvovalo. Takisto aspesne prebehlo 20 rigoréznych konani.

Viacero zamestnancov bolo ocenenych medailami ¢i cenou rektora PU v PreSove, resp.
ziskali ocenenia externych institucii, ¢o len potvrdzuje vnimanie statusu vedeckych osobnosti
a kvality nimi realizovanych ¢innosti na fakulte.

5.2 Kvalifika¢na Struktara

Nasledujuce tabul’ky uvadzaju kvalifika¢nt Struktaru tvorivych pracovnikov k 31. 12.
2023 za celu fakultu, ako aj za jednotlivé institity, a to jednak v podobe absolitnych udajov
(fyzické osoby), jednak v podobe relativnych udajov (avizky). V d’alSej tabulke su spracované
pocty tvorivych pracovnikov podla jednotlivych institatov.
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Tabulka €. 20 Kvalifikacna Struktura tvorivych pracovnikov fakulty k 31. 12. 2023

Kategoria Celkovy pocet

profesori* 29

docenti 63

odb. asist. a ved. prac. CSc., PhD. 58
odb. asist a ved. prac. bez PhD. 0
asistenti, lektori 1
lektori — cez MS SR 5

Spolu 156

* titularni profesori Zdroj: Gtvar pre personalnu pracu a starostlivost’ o zamestnancov

Tabulka €. 21 Kvalifikacna Struktura podla institutov
k 31. 12. 2023 (fyzické osoby) — absolutne udaje

Odborni asisfenti odb. as. a ved. _ _ o
Institat | Prof. | DrSc. | Doc. a vedecki prac. bez ved, |AS\Stentl,|Zahraniénil o |
pracovnici hodnosti lektori lektori
s CSc./PhD./ArtD.
1AA 3 3 6 1 13
IESP 2 3 4 9
IEUK 1 4 2 7
IEB 2 4 6
IF 1 4 1 6
IG 1 2 2 2 7
IH 2 8 4 14
IHVU 2 4 6 12
IPOL 2 5 4 11
IPS 2 3 7 12
IPT 2 2 5 9
IRO 1 2 1 1 5
IRU 2 4 2 8
ISMS 4 7 14 25
1U 1 1 1 2 1 6
1SS 1 4 1 6
Spolu 29 1 60 60 1 5 156

Zdroj: Gtvar pre personalnu pracu

5.3 Vedeckovyskumné projekty rieSené v roku 2023

Riesenie vedeckovyskumnych projektov na fakulte v roku 2023 zachytavaji nasledujuce
tabul’ky v Strukture:
e celkovy prehlad rieSenych projektov na jednotlivych institatoch,
e typy rieSenych projektov a finan¢né prostriedky ziskané z tychto projektov,
e vyvoj prinosu financnych prostriedkov z grantov v prepocte na jedného tvorivého
pracovnika,
e participacia tvorivych pracovnikov na rieSeni grantov a vedeckovyskumnych tloh,
e podiel inStitatov na ziskavani finanénych prostriedkov na vedecké a umeleckeé projekty.
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Tabulka €. 22 Celkovy prehl’ad rieSenych projektov na jednotlivych instititoch FF
PU v roku 2023 (vratane projektov kde FF PU nie je nositel'om projektu)

-[I)-I)’/Opjektu IAA |IESP| IEUK |IEB| IF [IG| IH [IHVU[IPOL| IPS [IPT| IRO [IRU| ISMS |ISS [IU| Spolu

Domace
VEGA 1/1** 1 2/1* 4 3/2%* 3** | 3 1** 3/1** 1 18/1*/8**
KEGA 3 1 1/2%* 1 2/1%* 1** 1 2/1%* 1| 12/5**
APVV 1* 2 1 2 2* 1/2* | 1** 6/5*/1**
SPISO a 1 1
ESF fondy
Iné
vyskumné
projekty

Zahrani¢né

1

COST 1** — 2%*
Vysehradsky 3 e
fond
Erasmus+ 2 1/1** 1 4/1**
Iné
vyskumné 2%* 1** 8** 2%* 13**
projekty
Spolu 6/1*/1*%*| 2 |4/1*[6**|1/1**|4/1**| 0 [7/3**| O |1/6%*(6/8**|1**[1/2*/1**| O |7/2*/4**|1/1**| 1 |41/6*/33**

Zdroj: Institaty FF PU v PreSove — projekty veducich riesitel'ov
* nositel’ projektu nie je FF PU — pridelena dotécia;
** nositel’ projektu nie je FF PU — bez dotacie
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Tabul’ka €. 23 Participacia tvorivych pracovnikov FF PU na rieSeni projektov
s pridelenou dotaciou rieSenych na FF PU v r. 2023 podl’a institatov

LD Podiel pracovnikov
tvorivych ., o] Podiel pracovnikov
Pocet pracovnikov zaqutle(nych el riesenia zapojenych do rieSenia
Institaty tvorivych inStitatu proje vtov z ceflk,oveho projektov z celkového
pracovnikov* zapojenych poctu tv?rlvych poctu tvorivych
do riesenia e 1k0\; na pracovnikov FF PU v %
- inStitite v %
projektov
IAA 13 11 84,62 7,05
IEB 6 4 85,71 2,56
IESP 9 9 77,78 5,77
IEUK 7 7 100 4,49
IF 6 6 100 3,85
IG 7 2 0 1,28
IH 14 14 93,33 8,97
IHVU 12 2 8,33 1,28
IPOL 11 10 90,91 6,41
IPS 12 7 83,33 4,49
IPT 9 3 75 1,92
IRO 5 3 60 1,92
IRU 8 1 37,50 0,64
ISMS 25 22 96,30 14,10
1SS 6 4 83,33 2,56
|V] 6 5 100 3,21
Zdroj: Utvar rozpod&tovych a mimorozpodtovych prostriedkov
Tabul’ka ¢. 24 Podiel institutov FF PU na ziskavani
finanénych prostriedkov na projekty v r. 2023
Podiel
sz Bezné Kapitalové Po.ée’t ,Finanény in§tit1’1vtu na
Instituty transfery (v €) transfery tvorivych prinos na 1 tv. finanénom
pracovnikov prac. (v €) prinose pre
fakultu v %
IAA 80509,6 - 13 6193,05 13,49
IESP 16777 - 6 2796,17 2,81
IEUK 29426,8 - 9 3269,64 4,93
IEB 8787 - 7 1255,29 1,47
IF 40009 - 6 6668,17 6,70
IG 0 - 7 0,00 0,00
IH 134788 - 14 9627,71 22,59
IHVU 0 - 12 0,00 0,00
IPOL 83890 - 11 7626,36 14,06
IPS 109758,8 - 12 9146,57 18,39
IPT 0 - 9 0,00 0,00
IRO 7417,93 - 5 1483,59 1,24
IRU + RC 0 - 8 0,00 0,00
ISMS 70035 - 25 2801,40 11,74
ISS 4880 - 6 813,33 0,82
{9] 10519 - 6 1753,17 1,76
Spolu 596798,13 - 156 3825,63 100,00

Zdroj: Institaty FF PU v PreSove
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5.4 Edi¢na, publikacna a d’alSia ¢innost’

Edi¢na ¢innost’ sa riadi Opatrenim dekana 2021 ¢. 7 o edicnej cinnosti na Filozofickej fa-
kulte Presovskej univerzity v Presove. Poslanim vydavatel'stva je publikovat’ kvalitné knizné

diela z oblasti poznania, v ktorych fakulta uskuto¢nuje vedecky vyskum a vzdelavanie.

Kvalita edi¢nej ¢innosti fakulty je zabezpeCovana prostrednictvom ¢innosti jednotlivych
opier, ktoré vramci svojich redakénych rdd zabezpecuji nélezité postdenie publika¢ného
vystupu podl’a jednotlivych vednych disciplin. Na FF PU posobi 9 samostatnych opier, ktorych

¢innost’ koordinuje Edi¢na komisia pod zastitou dekanky fakulty.

Edi¢na komisia, garanti edicii a zlozenie redakénych rad vydavatel'stva FF PU v PreSove

(1. 1. 2020 — 31. 12. 2023) st prezentované V nasledujucom prehl'ade.

Edi¢na komisia vydavatel’stva FF PU v PreSove:

Predsednicka edi¢nej komisie:
Clenovia:

Garanti edicii:

Edicia

Opera Facultatis
Opera Historica
Opera Linguistica
Opera Litteraria
Opera Paedagogica
Opera Philosophica
Opera Socialia

Opera Theoriae Artis
Opera Translatologica

Redakéné rady:
Predseda:

Opera Facultatis
prof. PhDr. Beata Balogova, PhD., MBA

prof. PhDr. Beata Balogova, PhD., MBA
doc. PhDr. Pubica Harbul'ova, CSc.

doc. PhDr. Gabriecla Mikulaskova, PhD.
doc. Mgr. et Mgr. Jan Gavura, PhD.

doc. akad. mal. Peter Kocak, PhD.

prof. PhDr. Viera Bilasova, CSc.

prof. PaedDr. Alena Ka¢marova, PhD.
prof. Mgr. Zuzana Strakova, PhD.

prof. PhDr. Magdaléna Bil4, PhD.

PhDr. Gabriela Harcarikova

Garant

prof. PhDr. Beata Balogova, PhD., MBA
doc. PhDr. Cubica Harbul'ova, CSc.
prof. PaedDr. Alena Ka¢méarova, PhD.
doc. Mgr. et Mgr. Jan Gavura, PhD.
prof. Mgr. Zuzana Strakova, PhD.

prof. PhDr. Viera Bilasov4, CSc.

doc. PhDr. Gabriela Mikulaskova, PhD.
doc. akad. mal. Peter Kocak, PhD.

prof. PhDr. Magdaléna Bila, PhD.

Clenovia:

doc. Mgr. Michal Boc¢ék, PhD.

prof. PaedDr. Alena Ka¢marova, PhD.
doc. Mgr. Martin Blaho, PhD.

Ing. Monika Pavlovi¢ova

d’alsi ¢lenovia boli menovani ad hoc podla
charakteru posudzovanej publikacie
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Opera Historica
doc. PhDr. Pubica Harbul'ova, CSc.

Opera Linguistica
prof. PaedDr. Alena Ka¢marova, PhD.

Opera Litteraria
doc. Mgr. et Mgr. Jan Gavura, PhD.

Opera Paedagogica
prof. Mgr. Zuzana Strakova, CSc.

Opera Philosophica
prof. PhDr. Viera Bilasova, CSc.

Opera Socialia

doc. PhDr. Gabriela Mikulaskova, PhD.

Opera Theoriae Artis
doc. akad. mal. Peter Kocak, PhD.

Dr.h.c. prof. PhDr. Peter Konya, PhD.
prof. PhDr. Peter Svorc, CSc.

doc. Mgr. Marcela Domenova, PhD.
doc. Mgr. Annamaria Konyova, PhD.

prof. PhDr. Méria Cizmérova, CSc.
doc. Mgr. Marta Vojtekova, PhD.
prof. PhDr. Milan Ferencik, PhD.
prof. Mgr. Martina Ivanova, PhD.
prof. Mgr. Martin Olostiak, PhD.
doc. Mgr. Anna Petrikova, PhD.

prof. PhDr. Marta Souckova, PhD.
prof. PhDr. Peter Kasa, CSc.

doc. Mgr. Jan Jambor, PhD.

doc. Mgr. Marek Mitka, PhD.
doc. Mgr. Pavol Markovic¢, PhD.

doc. PaedDr. Ivana Cimermanova, PhD.
doc. PhDr. Vladislav Dudinsky, PhD.
doc. Mgr. Anna Petrikova, PhD.

prof. PaedDr. Jana Kesselova, CSc.
doc. Mgr. Jan Drengubiak, PhD.

prof. PhDr. Vasil Gluchman, CSc.
prof. Mgr. Vladislav Suvak, PhD.
doc. Mgr. Sandra Zékutna, PhD.

prof. PhDr. Beata Balogova, PhD., MBA
doc. Mgr. Peter Babin¢ak, PhD.

prof. PhDr. Alexander Duleba, CSc.
PhDr. Monika Ka¢marova, PhD.

doc. Mgr. Michal Bo¢ék, PhD.

doc. Vladislav Greslik, ArtD.

doc. Mgr. Vladimir Marusin, ArtD.
prof. PaedDr. Slavka Kopc¢akova, PhD.
doc. PhDr. Peter Karpinsky, PhD.
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Opera Translatologica

prof. PhDr. Magdaléna Bila, PhD. doc. Mgr. et Mgr. Adriana Kozelova, PhD., univ. prof.

doc. Mgr. et Mgr. Jan Gavura, PhD.

doc. PaedDr. Slavomira Tomasikova, PhD.
doc. Mgr. Nikoleta Mertova, PhD.

PhDr. Adriana Amir, PhD.

doc. Mgr. Ingrida Vankova, PhD.

V roku 2022 Filozoficka fakulta PreSovskej univerzity v PreSove vydala vo
Vydavatel'stve FF PU v PreSove 1 vedecki monografiu, 1 vysokoskolsku ucebnicu, 2 skripta a

7 zbornikov.
Edi¢na cCinnost' Vydavatel'stva FF PU v PreSove je zhrnutd v Tabulke ¢. 27 a pre

porovnanie s ostatnymi 5 rokmi v Tabulke ¢. 28.

Tabul’ka €. 25 Edi¢na ¢innost’ vydavatel'stva Filozofickej fakulty
Presovskej univerzity v Presove za rok 2022

Stadietypu | WSO | Odborné Publikicie
% - Skolské - iného typu
Kategorie ML VRG] ucebnice + LR Zbornik (odborné Spolu
g monografie | monografie . s publikacie ¥ P
— domace CEEbIG — domace Bkl
texty publikacii)
2022 1 2+1 0 7 0 11
Tabul’ka €. 26 Edi¢na ¢innost’ Vydavatel'stva FF PU v Presove
v rokoch 2015 — 2022
Kategérie
+ =
[} z N
> = z 3 > 5 =K
iz X ®© ,_N_:' o= 3 l& <9 (%}
S & g 5 g £3 g s 2 2 =
> = O ° 9 = > — = = = o
< o 5 = S 2 2 '§ g '§ n
0 > g N o S 7 = =)
= = =]
o
2022 - 1 2+1 - - - 11
2021 - 11+5 13 5+2 - - - 36
2020 - 10+7 9 4+1 - - 1 32
2019 - 8+9 6 2+1 - 7+2 - 35
2018 - 5 6 6 - 1 - 18
2017 7 9 13 3 0 1 - 32
2016 0 4 7 10+1 0 0 - 22

Zdroj: Utvar pre edi¢nti ¢innost’

Publika¢nt €innost’ spractiva Univerzitnd kniznica PU v PreSove a je spristupnend na
stranke www.pulib.sk. Statistika publikaénych vystupov je spracovana Univerzitnou kniZnicou
PU v PreSove podl'a kategorizacie v nadviznosti na Vyhlasku ¢. 456 Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky z 18. decembra 2012 o centralnom registri evidencie
publikacnej cinnosti a centralnom registri evidencie umeleckej cinnosti a Vyhlasky ¢. 397 Z. z.
o centralnom registri evidencie publikacnej cinnosti a centrdalnom registri evidencie umeleckej

cinnosti z 19. 12. 2020.
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Vystipenia na vedeckych a odbornych podujatiach sa realizovali v podobe referatov
a posterov na vedeckych konferenciach, seminaroch a d’al§ich odbornych podujatiach, na ¢o
poukazuje Tabulka ¢. 29.
Sumarne pocty a prehl'ady sa nachddzaju v Sprave o vedeckovyskumnej a umeleckej c¢in-
nosti FF PU v Presove za rok 2023.

Tabulka €. 27 Vystipenia — Referaty, postery a prednasky na konferenciach,
seminaroch a odbornych podujatiach v roku 2023

IAA|IESP|IEUK|IEB| IF | IG | IH [IHVU[IPOL|IPS|IPT|IRO|IRU|ISMS|ISS | 1U Slp:?:lu
Konferencie =\ 1o | 4 | 19 | o |3 |1]21| 4 |16 3|6 |2 |8 |20 |6]10]132
zahrani¢né
Konferencie—\ ¢ | 55 | 13 | g | 7 |4 |50| 4 |15 | 2| a|a |2 | aa|5]|7|203
domace
Odborné
podujatie— | 3 0 1 2111 0] 0 1 3 0|1 0|0 3 51 0| 20
zahrani¢né
Odborné
podujatie — | 2 5 2 110|011 0 6 00| 1|5 11 | 1] 0| 34
domace

Spolu 31| 35| 26 [11|11| 5 |72 9 40 | 5 |11 7 | 15| 78 |17 |17 | 390
Pocet
tvorivych 131 9 7 6 | 6|7 |14 12 11 |12 9| 5| 8 25 | 6 | 6 | 156
pracovnikov
Pocet
vystipenina 1(2,38| 3,89 | 3,71 |1,83|1,83|0,71(5,14| 0,75 | 3,64 |0,42(1,22|1,40|1,88| 3,12 |2,83|2,83| 2,50
TP

Zdroj: Institaty FF PU v Presove
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Tabul’ka ¢. 28 Organizacia vedeckych, odbornych
a umeleckych podujati v roku 2023

IAA|IESP|IEUK|IEB|IF | IG | IH [IHVU|IPOL|IPS|IPT|IRO|IRU|ISMS|ISS| IU SIF;?:IU
Kongres: svetovy
eurdpsky
medzinarodny
narodny
Vedc?c!(é 1 1 2
sympé6zium
Konferencia,
kolokvium, 2 2 2 1141115 2 1 7 21 29
seminar
Letna $kola 1 1 2
Umelecké
podujatie: 3 1 4
medzinarodné
narodné 2 1 1 4
Sportové podujatia
medzinarodné
celoslovenské
Kultirno —
spolo¢enské 2 1 1 4
a charitativne
podujatia
Vedeckeg(?dbome 1 1 5 1 1 1 10
seminare
Beseda, prednaska 1 2 8 7| 11 (12| 2| 43
Workshop 2 3 1 313 7 312| 24
Exkurzia 2 2 2 2 211 11
Filmotéka 113 4
Iné 3 1 1 1 1 7
Spolu 5 | 10 19 | 3 |4|5 | 8 11 3 16| 30 [20(10]| 144

Zdroj: Institaty FF PU v PreSove

Tvorivi pracovnici vedeckého vyskumu realizovali aj rozne d’alSie aktivity (posudzova-
tel'ska a recenzna Cinnost’, Clenstva v odbornych grémiach a spolo¢nostiach).
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Tabulka €. 29 Vyziadana posudzovatel'ska a recenzna ¢innost’ v roku 2023

IAA

IESP

IEUK

IEB

IF

IG

IH

IHVU

IPOL

IPS

IPT

IRO

IRU

ISMS

ISS

Spolu
FF

Vyziadané
recenzie
rukopisov
V zahrani¢i

31

19

12

15

21

13

142

Vyziadané
recenzie
rukopisov
doma

11

25

13

43

10

33

58

16

251

Recenzie
kvalifika¢nych
préac (od
urovne PhD.)

11

58

Posudky
vedeckych
a umeleckych
projektov

13

22

18

49

50

10

190

Spolu

66

56

40

15

25

68

16

21

71

15

50

134

24

29

641

Pocet
tvorivych
pracovnikov

13

14

12

11

12

25

156

Pocet
posudkov na
1TP

5,08

6,22

571

2,50

4,17

1,29

4,86

0,17

1,45

1,75

7,89

3,00

6,25

5,36

4,00

4,83

411

Zdroj: Institaty FF PU v PreSove

5.5 Umelecka ¢innost’

Tabul’ka ¢. 30 Umelecké stibory na fakulte

Nazov suboru

Fakulta/InS§titut

Umelecky vediuci/Odborny garant

Vysokoskolsky folklorny subor
TORYSA

FF/Institat hudobného a vytvarného

umenia/Katedra hudby

univ. prof.

doc. Mgr. art. Vladimir MarusSin, ArtD.,

Komorny orchester
CAMERATA ACADEMICA

FF/Institat hudobného a vytvarného

umenia/Katedra hudby

doc. Mgr. Renata Kocisova, PhD.

Zensky spevacky zbor
IUVENTUS PAEDAGOGICA

FF/Institat hudobného a vytvarného

umenia/Katedra hudby

Mgr. art. et Mgr. Tatiana KaniSakova,

PhD.

Miesany spevacky zbor

FF/Institat hudobného a vytvarného

Magr. art. et Mgr. Tatiana KaniSakova,

NOSTRO CANTO umenia/Katedra hudby PhD.
Akordednové komorné FF/ Institut hudobného a vytvarného , ,
zoskupenie umenia/Katedra hudby PaedDr. Jana Hudékova, PhD.

Studentské divadlo
pri PU v Presove

PU

prof. PhDr. Karol Horak, CSc., doc.
PhDr. Miron Pukan, PhD.

Zdroj: Institaty FF PU v Presove

Dalsie umelecké aktivity v oblasti vytvarného, hudobného, dramatického a slovesného
umenia sumarizuji nasledujuce prehl'ady:
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Tabulka ¢. 31 Prehl'ad umeleckej ¢innosti podl'a klasifikacie pre taneéné umenie

Tane¢né umenie

IHVU

VFES Torysa

6

FS Chemlon — vystipenia — choreografia a réZia

FS Barvinok — vystupenia — choreografia a rézia

PULS — vystapenia - rézZia

Tvorba choreografie

Tvorba scendrov a rézia

Dramaturgia programov

Umelecké sut'aze

Clenstvo v porotach umeleckych siitazi

Ohlasy na umelecké vystiipenia siborov

Aktivity v médiach

Metodické a vychovné podujatia

Iné — medzinarodny festival a medzinarodné sympdzium

Spolu

Zdroj: Institaty FF PU

Tabul’ka €. 32 Prehl’'ad umeleckej ¢innosti podl'a klasifikacie pre vytvarné umenie

Vytvarné umenie IEUK IHVU
Vystavy - medzinarodné a celostatne 5
Vystavy — regiondlne 2
Realizované vytvarné prace v ramci projektu 3

Sutaze 2
Clenstvo v porotach umeleckych sutazi 2 1
Aktivity v médiach 2
Besedy k umeleckym dielam 2

Ugast’ na plenéri — sympoziu 1
Komisarstvo

Zavedenie diela do zbierok 4
Kuratorskd ¢innost’ 7
Iné — projekt moderného a sti¢asného umenia 1
Tlustracie 1
Obaly kniznych publikacii 1
Metodické a vychovné podujatia

Spolu 4 27

Zdroj: Institaty FF PU

Tabulka €. 33 Prehl'ad umeleckej ¢innosti podla klasifikacie pre hudobné umenie

Hudobné umenie IHVU
Komorny orchester Camerata Academica 8
Koncertné vystipenia so Studentami

Collegium musicum 1
luventus Paedagogica

Komorny spevacky zbor Nostro Canto 2
Akordeonové komorné zoskupenia 4
Vlastnd interpreta¢na ¢innost’ 6
Povodné umelecké diela

Tvorba scenarov a rézia 2

Dramaturgia festivalov a koncertov

Umelecké stt'aze

Clenstvo v porotach umeleckych sutazi
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Ohlasy na umel. vystipenia siborov
Aktivity v médiach
Metodické a vychovné podujatia

Iné — medzinarodny festival a medzinarodné sympo6zium
Spolu 25

Zdroj: Institaty FF PU

Tabulka ¢. 34 Prehl'ad umeleckej ¢innosti pre dramatické umenie

Dramatické umenie IPT ISMS
Divadelné predstavenia 3 9
Workshopy, divadelné dielne
Multimedialna performancia
Synteticka performancia

Tvorba scenarov a rézia 8
Clenstvo v porotach umeleckych sut'azi 33
Rozhlasova hra a iné

Televizny scenar 2
Spolu 3 52

Zdroj: Institaty FF PU

Tabul’ka €. 35 Prehl’ad umeleckej ¢innosti pre slovesné umenie

Slovesné umenie IAA| IF | IG | IH [IPOL| IPT [ IRO| IRU |[ISMS| ISS | U Slpzcl)zlu
Iilter’arne prvezentacw a 4 2 3 13 3 3 1 5 1 35
literarne vecery

Ateliér prekladu

B_esedy k umeleckym 1 1 31 33
dielam

Aktivity v médiach 3 1 2 3 36 1 46
Divadelné predstavenia

Odborné poroty

umeleckych sutazi, 5 1 7 1 o5 2 38
lektorska ¢innost’, tvorivé

dielne

Umelecky prednes a

umelecké Citanie 1 1
Vernisaze 6 6
Spolu 10 3 5 3 56 11 3 2 62 3 1 159

Zdroj: Institaty FF PU

Dalsie umelecké aktivity su konkretizované v Sprdve o vedeckovyskumnej a umeleckej
cinnosti FF PU v Presove za rok 2023.
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5.6 Kvalifikacny rast

V roku 2023 sa vramci pdésobnosti Vedeckej rady FF PU v PreSove uskuto¢nili 4
inaugurac¢né konania a 4 habilita¢né konania.

Nasleduje zoznam habilita¢nych konani za docentov a inagura¢nych konani za profesorov
realizovanych na Filozofickej fakulte PU v roku 2023.

Habilita¢né konania:

Meno a priezvisko:
Odbor HIK:
Termin obhajoby:
Pracovisko:

Zaciatok uéinnosti menovacieho dekrétu:

Meno a priezvisko:
Odbor HIK:
Termin obhajoby:
Pracovisko:

Zaciatok uéinnosti menovacieho dekrétu:

Meno a priezvisko:
Odbor HIK:
Termin obhajoby:
Pracovisko:

Zaciatok u¢innosti menovacieho dekrétu:

Meno a priezvisko:
Odbor HIK:
Termin obhajoby:
Pracovisko:

Zaciatok u¢innosti menovacieho dekrétu:

Inauguracné konania:

Meno a priezvisko:

Odbor HIK:

Termin inaugurac¢nej prednasky:
Pracovisko:

Zaciatok u¢innosti menovacieho dekrétu:

Meno a priezvisko:

Odbor HIK:

Termin inauguracnej prednasky:
Pracovisko:

Datum predloZenia ministrovi:

Zaciatok u¢innosti menovacieho dekrétu:

Meno a priezvisko:

Odbor HIK:

Termin inaugurac¢nej prednasky:
Pracovisko:

Détum predlozenia ministrovi:

Zaciatok u¢innosti menovacieho dekrétu:

doc. Mgr. Monika Bizoniova, PhD.
Historia

27.9. 2023

Filozoficka fakulta PU v PreSove
14.11. 2023

doc. PhDr. Marcel Forga¢, PhD.

Tedria literatury a dejiny konkrétnych narodnych literatar
9.2.2023

Filozoficka fakulta PU v PreSove

27.3.2023

doc. PhDr. Monika Ka¢marova, PhD.
Vseobecna a experimentalna psychologia
30. 5. 2023

Filozoficka fakulta PU v PreSove

19. 6. 2023

doc. Mgr. Francois Schmitt, PhD.

Cudzie jazyky a kultury

9.2.2023

Filozoficka fakulta UMB v Banskej Bystrici
12.5. 2023

doc. PhDr. Ladislav Vaska, PhD.

Socialna praca

17. 3. 2022

Pedagogicka fakulta UMB v Banskej Bystrici
13.9. 2023

doc. dr Krzysztof Rejman

Socialna praca

1.6.2023

Panstwowa Wyzsza Szkota Techniczno-Ekonomiczna im.

Ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu
13. 6. 2023
26. 3. 2024

doc. Mgr. et Mgr. Adridana Ingrid KoZelova, PhD.
Prekladatel’stvo a timo¢nictvo

23. 2. 2023

Filozoficka fakulta PU v Presove

13. 6. 2023

26. 3. 2024
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Meno a priezvisko:

Odbor HIK:

Termin inauguracnej prednasky:
Pracovisko:

Datum predloZenia ministrovi:

Zaciatok uc¢innosti menovacieho dekrétu:

Meno a priezvisko:

Odbor HIK:

Termin inaugurac¢nej prednasky:
Pracovisko:

Datum predloZenia ministrovi:

Zaciatok ucinnosti menovacieho dekrétu:

5.7 Doktorandské Studium

doc. PhDr. Martina KaSova, PhD.

Cudzie jazyky a kultary

9.11. 2023

Filozoficka fakulta PU v PreSove
1.12. 2023

doc. Mgr. Marta Vojtekova, PhD.

Slovanské jazyky a literatary
9.11. 2023

Filozoficka fakulta PU v PreSove
1.12. 2023

Tabul’ka €. 36 Pocet doktorandov skolenych na FF PU k 31. 12. 2023

Studijny program Pocet dennych Pocet externych
Akademicky rok 2022/2023 | 2023/2024 | 2022/2023 | 2023/2024
anglicky jazyk a anglofonne kultary 1 2 8 6
historia 3 2 3 0
lingvodidaktika 0 0 2 4
medialne stadia 1 2 0 0
politologia 2 2 0 1
prekladatel'stvo a timoénictvo 1 2 1 3
slavistika 3 2 6 6
slovensky jazyk a literatura 3 3 2 2
socialna praca 2 2 4 3
systematicka filozofia 2 1 4 3
vSeobecna psychologia 4 3 3 2
Spolu 22 21 33 30

Zdroj: Utvar pre vzdelavanie a doktorandské §tidium

Tabul’ka €. 37 Pocet tispesnych obhajob dizertacnych prac
realizovanych na FF PU v PreSove v roku 2023

Studijny program Denné §tudium Externé stadium
anglicky jazyk a anglofonne kultary 0
historia

medialne $tadia

slavistika

slovensky jazyk a literatiira

vSeobecna psychologia

Spolu

ENH Y TSN C) TSN [N

O O|O|O| PP |Ww

Zdroj: Utvar pre vzdelavanie a doktorandské $tadium
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5.8 PrehlPad rigoroznych konani

Tabul’ka €. 38 Prehl’ad uspesne ukoncenych rigoréznych konani

na FF PU v roku 2023
Odbor Program Pocet
historické vedy historia 2
politické vedy politologia 2
psychologia psychologia 4
historické vedy archivnictvo 2
filozofia estetika 1
socialna praca socialna praca 3
ucitel'stvo a pedagogické vedy ucitel'stvo hudobného umenia 1
ucitel'stvo a pedagogické vedy ucitel'stvo dejepisu 1
ucitel’stvo a pedagogické vedy ucitel’'stvo nemeckého jazyka a literatiry 1
Spolu 17

Zdroj: Utvar pre vzdelavanie a doktorandské $tadium

5.9 Ocenenia vysledkov vyskumu, vyvoja a umeleckej ¢innosti

Medaily udelené rektorom PU

Zlata medaila

Dr. h. c. doc. PhDr. Lubica Babotova, CSc. — za celozivotné dielo a mimoriadne zasluhy o rozvoj
PreSovskej univerzity v PreSove

prof. Mgr. art. Irena Medianska, PhD., in memoriam — za celozivotné dielo a mimoriadne
zasluhy o rozvoj Presovskej univerzity v PreSove

Strieborna medaila

prof. PhDr. Alexander Duleba, PhD. — za vyznamny prinos v oblasti vedy a vzdelavania
PreSovskej univerzity v PreSove

doc. PhDr. Irina Dudinska, CSc. — za vyznamny prinos v oblasti vedy a vzdelavania PreSovske;j
univerzity v Presove

Bronzova medaila

doc. PhDr. Peter Karpinsky, PhD. — za vyznamny prinos v oblasti vedy a vzdelavania PreSovskej
univerzity v PreSove

doc. PhDr. Gabriela Mikuldskova, PhD. — za vyznamny prinos v oblasti vedy a vzdelavania
Presovskej univerzity v Presove

Mgr. Michaela SepeSiova, PhD. — za vyznamny prinos v oblasti vedy a vzdelavania PreSovske;j
univerzity v PreSove

prof. Mgr. Vladimir Suvak, PhD. — za vyznamny prinos v oblasti vedy a vzdelavania PreSovskej
univerzity v Presove

doc. PhDr. Martina KaSova, PhD., univ. prof. — za vyznamny prinos v oblasti vedy a vzdelavania
PreSovskej univerzity v PreSove
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= prof. PhDr. Juraj Rusnak, CSc. — za vyznamny prinos v oblasti vedy a vzdelavania PreSovskej
univerzity v Presove

Cena rektora

Cena za vyznamny prinos pre univerzitu vo vede a umeni

* humanitné vedy — filozofia a etika

prof. Mgr. Vladislave Suvak, PhD. — za vedeckil monografiu v kategérii V1 s ndzvom Cepko, J.,
Kalas, A., Suvak, V.: Zlomky Aristippa z Kyrény = Aristippi Cyrenaei fragmenta. Bratislava: Univerzita
Komenského v Bratislave, 2022.

* humanitné vedy — jazykoveda a veda o literatire

prof. PhDr. Daniela Slan¢ova, CSc. — za uéebnicu pre VS s nazvom Slan¢ové, D. et al.: Uvod do Stidia
interaktivnej Stylistiky (1), (II). PreSov: PreSovska univerzita v PreSove, 2022.

= historické vedy

prof. PhDr. Peter Svore, CSc. — za vedeckli §tadiu v karentovanom asopise: The formation of
Czechoslovakia (1918) and the German population of Spis. ldeas and reality

= spolocenské a behaviorilne vedy

prof. PhDr. Beata Balogova, PhD., MBA a prof. PhDr. Viera Bilasova, CSc. — za vedecku
monografiu v kategérii V1 s nazvom: Balogova B., Bilasova, V.: Aging as a philosophical and social
issue, Ostrava: KEY Publishing, 2022.

= umelecky preklad

prof. Mgr. Martina Ivanova, PhD. — za preklad knihy Georgea Steinera: Lekcie majstrov. Bratislava:
Artforum 2022.

Cena za vedecky vystup zamestnancov do 40 rokov

*  humanitné vedy

doc. Mgr. Peter Kyslan, PhD. — za vedecki monografiu v kategérii V1 s nazvom: Kyslan, P.: Od
kultury 1. Kanta ku kulturam J. G. Herdera. Bratislava : Slovenské filozofické zdruzenie, 2022.

Ocenenia mimo PU v Presove

= prof. PaedDr. Jaroslav Vencalek, CSc. — Dakovny list prednostu Okresného uradu Stropkov —
17.2.2023

= doc. PhDr. Peter Karpinsky, PhD. — Cena predsedu Kosického samospravneho kraja — 23. 4.
2023

= doc. PhDr. Peter Karpinsky, PhD. — Najlepsia kniha Presovského samospravneho kraja Lebka s
dvoma zamkami — 12. 9. 2023

= prof. PhDr. Daniela Slancova, CSc. — Prémia Literarneho fondu za vedecki a odbornu literataru
za rok 2022 za uéebnicu s nazvom Slanéova, D. et al.: Uvod do §tidia interaktivnej stylistiky (1. a
1. diel) — 3. 10. 2023
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6 MEDZINARODNE VZTAHY

6.1 Strategicky ramec internacionalizacie

Stratégia internacionalizacie FF PU definuje zamery prostrednictvom vychodisk, cielov,
priorit a nastrojov.
Vychodiska stratégie internacionalizacie FF PU:
- internacionalizdcia eurdpskeho univerzitného skolstva;
- rozvoj mobilit Studentov, pedagogickych a vedeckovyskumnych pracovnikov, ako aj
nepedagogickych pracovnikov FF PU;
Strategické ciele
I.  obojsmernéd internacionalizacia — FF PU podporuje a realizuje mobilitné aktivity
(vratane virtudlnych mobilit) prichddzajucich a odchadzajucich Studentov a pedagogov
vo vsetkych pristupnych mobilitnych ramcoch a grantovych programoch.

[l.  medzinarodna dimenzia — inherentna sucast’ fakulty (prostrednictvom vyvoja poctu
Clenstiev v medzinarodnych vedeckych a odbornych grémiéach a asociaciach, vyvoja
poc¢tu medzinarodnych projektov, ako aj po¢tu medzinarodnych odbornych aktivit)

Na dosiahnutie cielov v oblasti internacionalizdcie ma FF PU tieto nastroje:
Financné nastroje
- financovanie v ramci schvalenych projektov (rézne grantové schémy — VEGA, KEGA,
Erasmus+, COST)
- pridelené finan¢né prostriedky z rozpoctu PU
- rozne druhy Stipendii
InfraStrukturne nastroje
- Utvar pre zahraniéné vztahy FF PU
- spolupréaca s koordindtormi na inStitatoch
Networkingové nastroje

I.  Natrovni institatu — oblast’ vedecko-pedagogickej ¢innosti - bilateralne dohody v ramci
programu Erasmus+ a inych programov, medzinarodné projekty (vedecké, vzdelavacie,
infraStruktirne), prijimanie a vysielanie Studentov a uc¢itel'ov na mobility a stdZe v rdmci
jednotlivych programov, zmapovanie situdcie medzinarodnych asocidcii a vstup do
vhodnej asociacie, aktualizacia stratégie internacionalizacie vzhl'adom na rozvoj
inStittu, podpora vzdeldvania clenov inStititu v oblasti internacionalizacie,
informovanie Clenov inStititu o prepojeni medzinarodnych aktivit, vedecko-
pedagogickej ¢innosti a moznosti kariérneho rastu

Il.  Naurovni jednotlivych vedecko-pedagogickych pracovnikov:

a. vedecko-vyskumna ¢innost’
e rieSitel'stvo a spoluriesitel'stvo vedeckovyskumnych projektov
e mobility v ramci programu Erasmus+ a inych programov pre ziskanie
kontaktov a prehlbovanie spoluprac v oblasti vyskumu
e job shadowing aktivity
- Clenstva v redakénych radach zahrani¢nych vedeckych Casopisov
- Clenstva v radach posudzovatel'ov zahrani¢nych vedeckych ¢asopisov
- Clenstva v medzinarodnych vedeckych a odbornych grémiach
- Clenstva v medzinarodnych a zahrani¢nych odborovych komisiach
- pravidelna aktivna ucast’ na zahrani¢nych a medzinarodnych vedeckych a odbornych
podujatiach (kongresy, konferencie, workshopy) — uprednostiuje sa prezenc¢na fyzicka
ucast’ na podujati
b. pedagogicka ¢innost
- ucitel'ské mobility
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- organizovanie a spoluorganizovanie medzinarodnych a zahrani¢nych podujati uréenych
pre Studentov

- aktivna participacia na medzinarodnych vzdelavacich projektoch

- job shadowing aktivity

c. dalSia internacionaliza¢nd ¢innost’

- vytvaranie a prehlbovanie formalnych sieti so zahranicnym akademickym prostredim
prostrednictvom vSetkych uz zmienenych néstrojov (GCast na zahrani¢nych
podujatiach, bilateralne dohody, ¢lenstvo v medzinarodnych grémiach, atd’.), ako aj
prostrednictvom neinstitucionalizovaného networkingu.

6.2 Medzinarodné ¢lenstva fakulty

Fakulta ako celok nie je ¢lenom medzindrodnych spolocenstiev. AvsSak evidujeme
niekol’ko ¢lenstiev na baze institatov. Institat socialnej prace je ¢lenom aj European Association
of Schools of Social Work (EASSW), pricom prof. PhDr. Beata Balogova, PhD., MBA, a doc.
Ing. Mgr. Zuzana Poklembova, PhD., su ¢lenkami Special interest groups (SIG) Post-
communist and post-socialist countries. Institt politologie je ¢lenom Association for
Borderlands Studies (ABS) — poprednej medzinarodnej vedeckej asociacie, ktora sa venuje
systematickému $tadiu a vymene myslienok, informécii a analyze medzinarodnych hranic a
procesov a komunit, ktoré tieto hranice vytvaraju; z institatu politologie ma plné Clenstvo
Vv asocidcii 8 vedecko-pedagogickych zamestnancov. Institat estetiky a umeleckej kultury ma
zastipenie vV Everyday Aesthe-tics Network. Jednotlivi pracovnici su ¢lenmi asociacii
a vyborov s medzinarodnych ukotve-nim, celkovo ide o cca 19 medzinarodne ukotvenych
asociacii/vyborov.

6.3 Clenstvo zamestnancov v zahraniénych organizaciach/asociaciach,
odborovych komisiach, redakénych radach, radach posudzovatelov

Jednotlivé institaty deklaruju intenzivnu spolupracu s kolegami zo zahranicia a GspeSné
etablovanie sa v odbornom medzinarodnom priestore. Prejavuje sa v spolo¢nom organizovani
konferencii, realizovani predndSok na pozvanie, realizovani posudzovatel'skej prace na
pozvanie, v pozvanom editorstve. Tvorivi pracovnici FF PU st ¢lenmi komisii obhajob
kvalifikacnych prac a clenmi odborovych komisii. Bohatd zapojenost’ mé pozitivny dopad na
sposobilost’ tvorivych pracovnikov organizacne a persondlne pripravit’ a zabezpecit' podujatia
s medzinarodnou tuc¢astou (konferencia, kolokvium, workshop). Rovnako je mozné
predpokladat’ narast publikaénych aktivit v zahrani¢nych ¢asopisoch a kvalitnejSie publikacné
vystupy, a to na zaklade ziskavania skusenosti z ¢lenstva v redakénych radach ¢i z
posudzovatel’skej ¢innosti. Tato praca jednotlivcov vyznamnou mierou prispieva k propagécii
fakulty a k uznaniu v zahrani¢i. V r. 2023 evidujeme u tvorivych pracovnikoch FF PU 138
aktivnych ucasti na zahrani¢nych podujatiach a dvoch zahrani¢nych sutaziach, o oproti roku
2022 predstavuje narast (102 Gcasti).

Tabulka €. 39 Pocet Gicasti v zahrani¢nych organizaciach,
odborovych komisiach, redakénych radach

zahrani¢né rady, zahrani¢né
zahrani¢né odborové redakéné rady
komisie zahrani¢né rady
posudzovatel’ov
2022 2023 2022 2023
Pocet 13 13 142 172
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6.4 Medzinarodné dohody a mobility

FF PU sa sustred’uje na bilateralne dohody v ramci Erasmu+ (pozri Tabulka ¢. 42). Mimo
tejto schémy su uzatvorené dohody s krajinami, s ktorymi nie je mozna spolupraca v ramci KA
171. Spolupraca fakulty so zahrani¢nymi pracoviskami je intenzivna, prebicha na baze
individualnej vedeckej spoluprace, ¢i prijimania Stipendistov v rdmci programov ako Narodny
Stipendijny program, VysSehradsky fond, resp. SAIA.

Tabul’ka €. 40 Pocet bilateralnych dohdd

C. Krajina 2022 2023
1 Albansko 1 1
2 Bhutan 1 1
3 Bulharsko 2 2
4 Cyprus 1 1
5 Cesko 59 58
6 Finsko 2 2
7 Francuzsko 7 7
8 Grécko 1 1
9 Chorvatsko 3 3
10 Litva 2 2
11 Lotyssko 4 4
12 Island 1 1
13 Mad’arsko 18 18
14 Nemecko 9 9
15 Nepal 1 1
16 Pol’'sko 66 66
17 Portugalsko 2 2
18 Rakusko 2 2
19 Rumunsko 8 8
20 Slovinsko 1 1
21 Spanielsko 5 5
22 Svédsko 1 1
23 Taliansko 2 2
24 Turecko 10 10

Pocet dohdd spolu za rok 209 208
Pocet krajin 24 24

Z hladiska po¢tu zmlav, krajin a samotného realizovania mobilit situdcia na fakulte nie
je homogénna, lisi sa od institatu k institatu. Niektoré instituty deklaruju zvySeny poéet zmlav
a celkovo zaujem o mobilitu. Iné inStitaty treba nabadat’ k otvoreniu sa aj inému jazykovému
alebo akademickému prostrediu, v akom vyucuju a realizuji vyskum. Niektoré institity maju
sice zaujimavy pocet zmlav, ale len s obmedzenym poétom krajin, najéastejsie s Ceskou
republikou a Pol'skom. Zaujem o0 mobility zacina stapat. Obycajne ti Studenti, ktorym
bilateralna dohoda umoziuje vycestovat’ vo dvojici, prejavuju vyssi zaujem; resp. ti Studenti,
ktori uz maji skusenost’ s mobilitou na 1. stupni $tadia, sa opakovane hldsia a vyuzivaja
moznost’ d’alSej mobility. Stapajuci trend zaznamendva BIP Erasmus, ato vzhl'adom na
kratkodobejsi pobyt azaroven moznost absolvovat’ ho v skupine azvicsa v sprievode
pedagoga. Institaity FF PU pontkaji zahraniénym Studentom predmety v anglickom,
nemeckom, francuzskom, ruskom, ukrajinskom a pol'skom jazyku. Mobility zamestnancov sa
realizuji nielen v ramci schémy Erasmus+ (prednaskové mobility, Skolenia), ale aj v rdmci
Erasmus+ Strategické partnerstva, Narodny Stipendijny fond, Visegrad University Studies
Grant, Pol'sky institit v Bratislave, vyskumné pobyty financované z inych grantovych
prostriedkov.
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Tabul’ka ¢. 13 Prehl'ad mobilit

2020 (Covid) | 2021 (Covid) 2022 2023
Prijati Studenti (Stidium) 2 14 13 33
Vyslani Studenti (Stidium) 21 15 20 24
Prijati Studenti (staz) 0 0 1 0
Vyslani Studenti (staz) 6 12 16 6
Vyslani Studenti (absolventska staz) 9 8 13 8
Vyslani Studenti ) ) ) 7
(kratkodobé pobyty BIP)
Prijati ucitelia 15 8 17 18
Vyslani uditelia 15 11 27 14
Vyslani zamestnanci — administrativa 4 8 5 33
Prijati zamestnanci — administrativa 2 0 2 5

1 (Rumunsko) | 1 (Rumunsko)
Bl Aoy witaw B 6 (Rusko) 6 (Rusko) | * 4(?8{3‘;;?2‘)’) 1 4(?35:2;}?:)))

4 (Ukrajina) 4 (Ukrajina)

o .. 191 dohod 184 dohod 205 dohod 207 dohod

Medziinstt dohody vramoi By 24 krajin 22 krajin 21 krajin 23 krajin
Lektori 6 6 8

V tabulke figuruje pocet vyslanych administrativnych zamestnancov celkovo 33, avSak
tento relativne vysoky pocet v porovnani s predchadzajucimi rokmi zahfia aj pedagogickych
pracovnikov, ktori sa zGcastnili mobility Erasmus v schéme staff. Ide o pracovnikov vo
veducich funkciach, pripadne Erasmus koordinatorov.

6.5 Medzinarodné projekty

Tabul’ka €. 42 Prehl’ad ucasti v medzinarodnych projektoch

2020 2021
(Covid) (Covid) e e
Medzinarodné projekty (COST,
Strat. Part., Interreg, Collegium 12 12 6 16
Visehrad)

6.6 Celkové hodnotenie medzinarodnych aktivit fakulty v roku 2023

Medzinarodné aktivity sa vr. 2023 realizuji prevazne prezen¢ne a intenzivnejsie.
V ramci institatov boli organizované konferencie so zahrani¢nou ucast’ou. Riesili sa zahrani¢né
projekty, v ramci ktorych boli realizované pracovné stretnutia. Pocet zapojenosti jednotlivych
pedagogickych pracovnikov do projektov v zahrani¢nych grantovych schémach oproti roku
2022 vyrazne stipol. Realizovali sa zahrani¢né Studijné pobyty. Tvorivi pracovnici pdsobia
v mnohych domaécich a zahrani¢nych vedeckych, umeleckych a odbornych grémiach
a spolo¢nostiach. Na niektorych inStititoch musime konStatovat’ stagniciu zahrani¢nych
a medzinarodnych aktivit, ktoré ovplyvnil vojnovy konflikt a spolupraca s Ruskom a ruskymi
institiciami je aj nad’alej utlmena. V tomto pripade sa aktivita sustredila na pracu v redakénych
radach zahrani¢nych periodik, pripadne v recenznej ¢innosti. Na niektorych instititoch je
stabilny zaujem Studentov a pedagdégov o mobility, iné instituty deklaruja potrebu vicsej
motivacie Studentov a pedagdgov v tejto oblasti.
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Institat edukologie a socidlnej prace udrziava Clenstva vo vyznamnych domacich a
zahrani¢nych grémiach, medzi ktoré patri aj European Association of Schools of Social Work
(EASSW). Ide o eurdpsku asocidciu $kol socidlnej prace, organizacii podporujucich
vzdelavanie v socialnej préaci a vzdelavatel'ov v socialnej praci. Institat je ¢lenom vykonného
vyboru a aktivne spolupracuje s asocidciou uz druhé desatroCie. Nad’alej prevadzkuje
partnerské Laboratorium starostlivosti o seba na FF PU, ktoré je jediné svojho druhu v
Eurdpskej tnii. Nadvédzuje na medzinarodny vyskum Global Self-Care Initiative, realizovany v
spolupraci s College of Social Work, University of Kentucky so zameranim na starostlivost’ o
seba socialnych pracovnikov a pracovnicok v roznych krajinach sveta, vratane Slovenska.
Institat estetiky a umeleckej kultury sa usiluje zvysit’ motivaciu najmé u Studentov (ale aj
pedagdgov) institutu k ucasti na mobilitnych projektoch a Studijnych pobytoch, a to nielen v
ramci siete Erasmus+, ale aj Stipendii SAIA, CEEPUS a pod. Usiluje sa o participaciu na
medzinarodnych grantovych projektoch typu SF EU, Horizont Europe, Erasmus+ KA2,
KA107, Erasmus+ BIP a d’alSie ako partneri/spoluriesitelia. V roku 2023 sa internacionalizacia
pracoviska sustredila na organizéaciu podujati s medzinarodnou i¢ast’ou a na rozsirovanie siete
spoluprace. [IEUK FF PU aktivne reaguje na moznosti spoluprace so zahrani¢im a to nielen v
ramci vyziev, ktoré st zverejiiované v ramci PU. Doc. Mgr. Adrian Kvokacka, PhD., doc. Mgr.
Lukas Makky, PhD. a doc. Mgr. Jana MigaSova, PhD. personalne zabezpecuju redakéné prace
v ¢asopise ESPES. The Slovak Journal of Aesthetics, Casopis s medzindrodnym posobenim, je
zaradeny do medzinarodne akceptovanych databaz (Scopus, WoS ESCI). Clenovia IEUK FF
PU sa organizacne a persondlne angazuji v Spolocnosti pre estetiku na Slovensku, ktora je
asociovanym ¢lenom International Association for Aesthetics (kde doc. Mgr. Adrian Kvokacka,
PhD. je prvym viceprezidentom). Institut filozofie aktivne spolupracuje najma so zahrani¢nymi
filozofickymi pracoviskami v Prahe, Viedni, Wroclavi, Krakowe, Katowiciach, Toruni,
Rzeszowe, Mainzi, Erlangene, Parizi a Madride. V oblasti internacionalizacie planuje okrem
posilnenia spoluprace s doteraj§imi partnermi aj rozSirovanie spoluprace s dalSimi
zahrani¢nymi univerzitami a vyskumnymi pracoviskami. V roku 2023 bol Institat filozofie
(spolu s IEUK) uspe$sny v zapojeni sa do nového projektu COST (Action 22149
CHANGECODE), c¢o prispeje k zvySeniu mobilit pracovnikov v budlcich rokoch.
Internacionalizacia Institatu germanistiky spociva v zapojeni jeho ¢lenov do rdznorodych
aktivit s medzinarodnym ziberom (zahrani¢né konferencie, clenstvo v uznavanych
medzinarodnych asociaciach ¢i komisidch). V spolupraci s nemeckymi alebo rakiskymi
inStitGciami sa v roku 2023 organizovali autorské Citania a online predndska s uznavanym
nemeckym translatologom v oblasti pravneho jazyka. V roku 2023 bol schvaleny rakusko-
slovensky projekt Sommerkolleg, ktory mal byt realizovany v lete 2023 (pre nizky pocet
zaujemcov z rakuskej strany bol zruSeny). InStitat histérie md vybudovant stabilnt siet
zahrani¢nych spolupracujtcich institucii v akademickom prostredi strednej Eurdpy, najmé v
Ceskej republike, Mad’arsku a Polsku. V r. 2024 planuje Institat histérie zorganizovat
spolupracu v ramci programu Erasmus BIP s d’al$imi zahrani¢nymi partnerskymi instituciami.
V roku 2023 v oblasti internacionalizacie a zahrani¢nych aktivit vykézal Institat politologie
viacero aktivit (participicia v medzinarodnych projektoch, ucast na zahrani¢nych
konferenciach). Pracovisko nad’alej pokracovalo vo svojej vSestrannej aktivite a vyvijalo
roznorodu ¢innost’ s dérazom na svoju medzinarodnu reputaciu. Institat politologie udrziava
kontakty s pracoviskami na Ukrajine (Univerzita 1. Franka v LCvove; UZhorodskd narodna
univerzita). Institit prekladatel'stva a tlmocnictva zaznamenal narast poctu Clenstiev v
zahrani¢nych a medzinarodnych grémiach, ktoré potencialne moéZu zabezpecit’ kontinualny
rozvoj IPT v oblasti internacionalizacie. Prioritou pre d’alSie obdobie je pokracovanie v
spolupraci s partnerskymi instituciami University Ismail Qemali Vloré a Aleksander Moisiu
University, Durrés, Albansko. Institat psycholdgie uzavrel novii medziinstitucionalnu zmluva
medzi IPSY a Katedrou psycholédgie FF na Univerzite Palackého v Olomouci. Vd’aka tejto
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zmluve vycestovala na mobilitu v nasledujicom akademickom roku 2023/2024 Studentka
bakalarskeho stupna studia Mariana Kolodiova. Institut romanistiky pokracuje v spolupraci s
Seskymi univerzitami. Rozbieha nadviazanie spoluprace so Svédskom (zapojenie sa do
projektu, v ktorom spolupracuji aj francuzske firmy ako Stelantis a Renault. V r. 2023
pokracovala spolupraca na zdklade memoranda o spolupraci s Francuzskou alianciou v
Kosiciach (AFKE). Podpisom memoranda vzniklo ,,vysunuté pracovisko* Franctzskej aliancie
na IRO FF PU. Francuzske aliancie patria do celosvetovej siete 98 Franctizskych institatov. V
porovnani s kritickym rokom 2022 sa ¢lenom a Studentom Institatu rusistiky FF PU v PreSove
podarilo pokracovat v medzinarodnej spolupraci hlavne s pracoviskami v strednej Europe
(Pol'sko, Cesko, Mad'arsko), v Taliansku, a taktieZ aj v Pobaltsku (hlavne Loty3sko). V online
forme sa podarilo zabezpecit ucast aj na tradicnych rusistickych forach, ako napr.
Kostmarovsky forum na Institute ruského jazyka A. S. Puskina. Institht stredoeuropskych stadii
udrziava lektorat pol'ského jazyka, pokracuje v zabezpecovani predndSok odbornikov zo
zahranicia a propaguje Studijny program v zahrani¢i s pomocou partnerov (napr. Pol'ského
inStitutu v Bratislave, agentiry NAWA). Institat ukrajinistiky zvySuje pocty zahrani¢nych
Studentov v ramci celkového poctu Studentov na univerzite. Institut pracuje v zahrani¢nych
medzinarodnych grémiach. ISMS sa aj v roku 2023 vo vyraznej miere podielal na vyucbe
slovenciny pre ukrajinskych Studentov.

Organizacia podujati:

IEUK

- Vedecka konferencia s medzinarodnou ucast’'ou Suradnice estetiky, umenia a kultury 9.
Medzi minulostou a sucasnostou estetiky — kritické edicie v kontextoch historickej
pamdti a kritické citanie ako aktualizacia eurdopskeho estetického myslenia.

- Slovenské estetické forum — Politics in Film: An Exploration of Ideological Influences
in African Film (Beneah Shapaya — Clinton Kihima, Kenya).

- Slovenské estetické forum — Bodily Engagements with Film, Images, and Technology:
Somavision (Max Ryyndnen, Finsko).

- Prednaska doc. Mgr. Michaely Fierovej, M.A., PhD. (Filosoficka fakulta UJEP, Usti
nad Labem, Ceskd republika) Priatelstvo s prirodou? Kontakt a dotyk v estetike
vzneSeného: Kant, Derrida, Nancy.

IESP

- Okruhly stol k aktudalnym vyzvam pre socialnu pracu
Institut edukolégie a socidlnej prace Filozofickej Fakulty PreSovskej univerzity v
PreSove organizoval v spolupraci s College of Social Work, University of Kentucky,
Eurdpskou asociaciou $kol socialnej prace (EASSW), Centrom pre edukaciu a vyskum
seniorov a Slovenskou sociologickou spolo¢nost'ou medzinarodné vedecké podujatie,
ktoré sa uskutocnilo na pode FF PU, pod zastitou dekanky FF PU prof. PhDr. Beaty
Balogovej, PhD., MBA. Podujatia sa ako hlavny host’ ztcastnil aj dekan College of
Social Work, University of Kentucky, prof. J. Jay Miller, Ph.D, MSW, CSW.

- Aktualne vyzvy pre socialnu pracu — medzinarodné vedecké sympozium, ktorého sa
zucastnili odbornici z piatich krajin (Rumunsko, Slovensko, Cyprus, USA a Bhutéan).
Vedecké sympo6zium sa uskutocnilo na pdde FF PU, pod zastitou dekanky fakulty, prof.
PhDr. Beaty Balogovej, PhD., MBA. Ako hlavny host’ vystupil dekan College of Social
Work, University of Kentucky, prof. J. Jay Miller, Ph.D, MSW, CSW, v spolupréci s
ktorym vzniklo svetovo prvé Self-Care Lab pri Univerzite Kentucky.

IG
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Svajciarske literarne soirée. Noélle Revaz: Visites a la prisonniére. Yusuf Yesiloz:
Hochzeitsflug v spolupraci so Svajéiarskou kultirnou nadaciou Pro Helvetia a
Svajéiarskym vel'vyslanectvom v SR.
IEB
Pozvana prednaska Socialne ludské prava — neoddelitelna sucast ochrany ludskych
prav — prof. Michael Krennerich (Univerzita Erlangen-Niirnberg).
IH
- Medzinarodna vedecka konferencia Vyznamné medzniky v dejinach strednej Europy v
ranom novoveku.
- Medzinarodna vedeckd konferencia Pramene k dejinam reformdcie a rekatolizacie
v Uhorsku.
- Medzinarodna vedecka konferencia Horné Uhorsko —Hungaria Superior — Oberungarn
— Felso-Magyarorszag.
- Medzinarodna vedecka konferencia Cirkvi a ich vplyv na Zivot periférii Statu v prvej
polovici 20. storocia.
- pozvana prednaska Prof. Dr. Laszloa Borhyho, rektora ELTE v Budapesti The Romans
in Hungary.
IPOL
Medzinarodna vedecka konferencia 30 rokov Slovenskej republiky.
Medzinarodna vedecka konferencia Safe and Inclusive Border between Slovakia and
Ukraine (SIBSU) Final Conference.
IRO
Pozvana prednaska Text through time: time-distant originals, time-distant translations
(John Milton’s “Samson Agonistes” and its translations into Slovak by Marian
Andricik and into Ukrainian by Ivan Franko) — prof. Taras Shmiher Hryhoriy Kochur
Department of Translation Studies and Contrastive Linguistics, Ivan Franko National
University of Lviv, Ukraine.
ISMS
- Medzinarodna vedecka konferencia XXII. kolokvium mladych jazykovedcov.
- Medzinarodné konferencia Perspektivy retrospektivy Il1. (Slovenska literatura po roku
1989).
- Vedecka konferencia s medzinarodnou Giéastou Styl a text v jazykovej interakcii.
- Odborné kolokvium s medzindrodnou ucastou Slovencina bez hranic: praktické
problémy a vyzvy pri jazykovom vzdelavani a integracii ludi z UKrajiny.
- Sataz umeleckej tvorivosti vysokoskoldkov s medzinarodnou ucastou 57. rocnik
Akademického Presova — festival tvorivosti vysokoskoldkov s medzinarodnou ucast'ou
- Kurzy slovenského jazyka pre odidencov z Ukrajiny (organizacia)
ISS
- VIII polské dni.
U
- Medzinarodna vedecka konferencia Slovensko-ukrajinské vztahy v oblasti jazyka,
literatury a kultury na Slovensku a v stredoeurdopskom priestore. 70 rokov presovskej
ukrajinistiky na Slovensku.

Projekty:
IAA
- Development through autonomy, self-responsibility and selfcare: ePortfolios as a life
long-learning approach from secondary school to university 2021-1-SK01-KA220-
SCH-000024680
IEB
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Worlds of Related Coercions in Work COST CA 18205, University of Vienna European
Science Foundation
IEUK
Research Network for Interdisciplinary Studies of Transhistorical Deliberative
Democracy COST Action CA22149, Institute IRRIS for Research, Development and
Strategies of Society, Culture and Environment, Slovinsko
IPSY
- Forecasting Collaborative COVID-19 Tournament, University of Waterloo
- Maths/Stats Anxieties Multi-Lab Project, University of Sussex
- RRR - Stereotype Threat, Tilburg University
- Systematizing Confidence in Open Research and Evidence (SCORE), Center for Open
Science
- Terror management — Replication of Study 3 from Trafimow and Hughes (2012),
Murray State University
- Multilab direct replication of: Johns, Schmader, & Martens, (2005). Knowing
is half the battle: Teaching stereotype threat as a means of improving women’s math
performance, Tilburg University
- PSA - 002 Investigating Object Orientation Effects Across 14 Languages, Sau-Chin
Chen Psychological Science Accelerator
- PSA - 0033 Gendered Prejudice Project, Curtis Phills Psychological Science
Accelerator
IPOL
- Visegrad Sustainable Living Labs Network 4 Youth of Universities, VSLLN4YOU
22220120, Wyzsza Szkota Informatyki 1 Zarzadzania z siedzibag w Rzeszowie
- Innovations in V4 and Ukrainian Political Practice and Science: Pre-War, Wartime and
the EU Contexts 22230095, Wydziat Nauk Spotecznych, Instytut Politologii
- EU integration of Ukraine across borders with the help of the V4 22320310, Central
European Service for Cross-Border Initiatives (CESCI), Budapest
ISMS
- Sémantické typy a pragmatické aspekty reciprocnich sloves v ceStiné ve svétle
korpusovych dat, GACR 21-13807S
- Linguistic Bibliography/Bibliographie Linguistique, Leiden, Brill Publishing

Tieto projekty prevazne nemaju vedecky charakter, no vyznamnym sposobom prispievaju
k internacionalizacii FF PU, ato budovanim arozSirovanim networkingu a aktivnou
participaciou na podujatiach, ktoré su sucast’'ou aktivit uvedenych projektov.
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7 LUDSKE ZDROJE

7.1 Zakladné ukazovatele v oblasti Pudskych zdrojov

Na Filozofickej fakulte PU v roku 2022 pracovalo k 31. 12. 2022 na zaklade pracovnej
zmluvy 185 zamestnancov. Externym vysokoskolskym ucitelom, resp. odbornym pracovnikom
Z praxe, bolo v roku 2021 vyplatenych 10 452.- € za oducené hodiny v réznych forméch stadia
na zaklade dohod o vykonani prace a dohdd o spolupraci.

Tabulka ¢. 43 Kvalifikacna $truktura a priemerné platy zamestnancov

na FF PU v PreSove v roku 2022

Pracovnici Mzdy z dotacnych prostriedkov za rok 2022
. (5 PoEelt hfzdy fa WS,OI,(ej . Priemernd mzda| Priemerna mzda rok )
Kategorie pracovnikov | pracovnikov | Skole - Dotdcia | Mzdyiné zdroje | Mzdy spolu rozdiel
fyzické osoby | prepocitany 2022 rok 2021 wn
i 2 3a, (V) 5, 6. 8 9 10
ped. pracovnici/z toho 159 158
profesori 27 27 645365 100034 745399 2125 2300, 175
docenti 60 60 974017 146649 1120666 1449 1556) 107
akademicki pracovnici [odborni asistenti 64 63 856990 108447, 965437 1419 1277 -142
Viysokd Skola asistenti 0 0 0 0 0 0 0 0
lektori/zahranicni 6 6 73143 1630 74773 1105 1038 -67
lektor 2 2 297 2425 25352 1069 1056) -13
vedecki pracovnici 1 1 14900 1032 15932 1250 1327 77
ostatni pracovnici (adminstrativni, prevadzkovi) b1 25 285371 26443 311814 1187 1039 -148
CELKOM 185 184 2872713 386660 3259373 0

Jednym z ukazovatel'ov vyvoja mzdovych prostriedkov je priemerny plat zamestnancov
fakulty v jednotlivych kategoriach, aj ked” nan podsobia dalSie interné faktory, ako su
kvalifikacny rast, platovy postup, valorizacia platov a pod. Priemerny plat v tabulke je
vypocitany z tarifnych platov, osobnych priplatkov a odmien z dotacnych a mimodota¢nych
prostriedkov.
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8 MATERIALNO-TECHNICKA OBLAST A INFORMATIZACIA

8.1 Priestorové podmienky a didaktické prostredie

FF PU v snahe zabezpecit priestorovy Standard s perspektivou zvySovania kultary vyucby
a Stadia na fakulte v priebehu roka 2022 nad’alej pokracovala v rekonStrukciach miestnosti.
V stlade s pldnom oprav sa malovali miestnosti, v ktorych bolo potrebné zabezpecit
hygienicki mal'bu. Taktie sa dopiial nabytok do kancelarskych a vyucbovych miestnosti. Boli
upravené d’alsie kancelarske priestory. Napriek tomu, Ze fakulta sidli v priestoroch VSA, ktoré
patria pod spravu rektoratu PU, podarilo sa jej z vlastnych zdrojov zrekonstruovat’ prednaskové
a seminarne miestnosti ¢islo 73, 83, 84, 85, 89, 90, 125, 139, 140, 141, 176, 250, 251 a d’alsie.
Boli revitalizované skladové priestory folklérneho suboru Torysa, ktory bol prestahovany
z nevyhovujucich pivniénych priestorov do budovy VSA. Tu vznikla aj umelecka sala pre tanec
a vytvarné vystavy, sklad krojov a hudobnych néstrojov. Bola vytvorena Specifickd miestnost’
¢. 73 pre socidlno-psychologicky a psychosocialny vycvik Studentov odborov socidlna praca
a psychologia. KedZze kazdorotne na fakulte pOsobia zahrani¢ni lektori a fakulta im
zabezpecuje byvanie v lektorskych bytoch, bolo potrebné tieto byty zrekonstruovat'. I§lo o byty
Sabinovska 24 a Matice slovenskej 10.

8.2 Informacéna infraStruktara

Fakulta ma v evidencii 809 pocitaov, z toho 391 ma pripojenie na WiFi, 7 pocitaov je
k dispozicii Studentom v rdmci zaujmovej Cinnosti. V evidencii fakulty je aj 278 tlaciarni a 56
samostatnych skenerov. Vsetky pocitace su pripojené na internet a mézu vyuzivat’ sluzbu e-
mail. Fakulta si spravuje www stranku v ramci celouniverzitnej webovej stranky, niektoré
inStitaty fakulty maja vytvorené vlastné www stranky pod doménou unipo.sk alebo ff.unipo.sk.
Na vlastnych serveroch fakulta d’alej spravuje stranky alumni (alumni.ff.unipo.sk), espes
(espes.ff.unipo.sk), unipopress (unipopress.ff.unipo.sk), moodle (e.ff.unipo.sk) a d’alSie.

8.3 Dostupnost’ informacnych zdrojov

Fakulta si v roku 2022 zabezpecovala udrzbu, servis, upgrade pocitacov a siete. Vsetky
pocitate na fakulte si napojené do 1 Gbit/s siete. Lokalne siete (Studijné oddelenie,
zamestnaneckd siet, Studentska siet’ a Lingvokulturologické a prekladatel'sko-tlmocnicke
centrum excelentnosti) na FF PU st chranené firewallmi a su v samostatnych VLAN.

Studenti fakulty majt k dispozicii $est’ u¢ebni vypoétovej techniky, z toho jedna slizi na
volny vstup Studentom. Prednéaskové miestnosti su vybavené projektormi a vypoctovou
technikou, sietové prvky (switche) su manazovatelné, ponikaji vac¢sie moznosti na spravu
a riadenie siete. Servery vyuZivaju virtualne technologie. V objekte VSA je vybudovana WiFi
siet’.
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9 FINANCNA OBLAST

V sulade s ustanovenim § 16 ods. 1 zakona ¢. 131/2002 o vysokych $kolach a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov na finan¢né zabezpecenie hlavne;j
¢innosti si verejnd vysokd skola zostavuje rozpocet pozostavajici z vynosov a nakladov na
kalendarny rok a hospodari na jeho zéklade.
1. Dotacia zo Statneho rozpoctu — pozostava zo Styroch dotacii poskytovanych na za-
klade zmluvy:
a) dotacia na uskuto¢novanie akreditovanych studijnych programov,
b) dotacia na vyskumnu, vyvojovi alebo umelecku ¢innost,
c) dotacia na rozvoj vysokej Skoly,
d) dotacia na socialnu podporu Studentov.
2. Mimorozpoctové zdroje financovania.
V nasledujtcich tabul’kach sumarizujeme zakladné ukazovatele za posledné 4 roky.

TabulPka ¢&. 44 Pridelena dotacia z MSVVa$ SR prerozdelena podla vykonu

i Celkom za
Popis 2019 2020 2021 2022 2019 — 2022
077 11 -VS 2676 042 2 896 529 2717 436 2572551 10 862 558
077 12 - VaVv 2139927 2185721 2 086 466 1699 894 8112008
Celkom 4 815 969 5082 250 4 803 902 4272 445 18 974 566
Tabulka €. 45 Prijmy fakulty zo skolného a ostatnych
poplatkov spojenych so §tadiom
Popis 2019 2020 2021 2022 Celkom za 2019 — 2022
Prijmy fakulty —
nadstandardna dizka,
Prylmacie a rgorozne = | 519595 | 184317 | 213634 | 195341 811 887
konanie, $kolné, zapisné,
d’alSie vzdelavanie
a ostatné poplatky
Tabulka & 46 Cerpanie miezd a odvodov
. Celkom za obdobie rokov
Popis 2019 2020 2021 2022 2019 — 2022
Mzdy 2 860 926 3258 408 3107 074 2782872 12 009 280
Odvody 976 428 1118513 1077 400 957 947 4130 288
Celkom 3837 354 4376 921 4184 474 3740818 16 139 568
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Tabulka & 47 Cerpanie finanénych prostriedkov na tovary a sluzby

Popis 2019 2020 2021 2022 Ce'korggi‘go?gggize el
Rozpodet 35412 22 236 32 237 56 721 146 606
Projekty 199 996 113 737 176 298 161 203 651 234
Iné zdroje | 105 066 121 131 44 395 73 343 343 935
Celkom 340 474 257 104 252 930 291 267 1141775

Fakulta je v poslednom obdobi postavena pred tilohu rieSenia znizeného rozpo¢tu. Hlavne
v rokoch 2021 a 2022 $lo o sumy, ktoré vyzadovali zo strany fakulty realizaciu réznych raciona-
liza¢nych opatreni. V zdujme pokrytia ndkladov sa vedenie fakulty rozhodlo v roku 2022 zvysit’
pocet prijatych Studentov na Studijny program psychologia (ktory dlhodobo vykazuje vysoka
mieru zaujmu u Studentov s vel'mi dobrym prospechom) na 204 Studentov. V rdmci zosulad’'ova-
nia bol zredukovany pocet Studijnych programov z celkového poctu 240 programov v kombina-
cii (rok 2019) na 85.

9.1 Viaczdrojové financovanie

V ramci aplikovania modelu viaczdrojového financovania sa na fakulte riesili projekty:

1. Institat politolégie

Projekt: APVV-21-0057

Nazov projektu: Slovensko-Ukrajinskad cezhranicna spoluprdca pocas a po pandémii COVID-
19: faktory a perspektivy, dopad na politiky

Obdobie realizacie: 07/2022 — 06/2025

Zodpovedny riesitel: prof. PhDr. Alexander Duleba, CSc.

Pridelené finan¢né prostriedky na rok 2023: 83 890 €

2. Institat historie

Projekt: APVV-20-0613

Nazov projektu: Epidémie na uzemi Slovenska v 17. — 19. storoci
Obdobie realizacie: 07/2021 — 06/2025

Zodpovedny riesitel’: Dr. h. c. prof. PhDr. Peter Konya, PhD.
Pridelené finan¢né prostriedky na rok 2023: 34 280 €

3. Institat psycholégie
Projekt: APVV-20-0319
Nézov projektu: Behaviordlne aspekty COVID-19: Mapovanie sprdvania suvisiaceho
S pandémiou a jej psychologické, socidlne a ekonomické dosledky
Obdobie realizacie: 07/2021- 06/2024
Zodpovedny riesitel: Mgr. Mata§ Adamkovi¢, PhD.
doc. PhDr. Gabriela Mikulaskova, PhD.
Pridelené finan¢né prostriedky na rok 2023: 47 670 €

4. InStitut historie
Projekt: APVV-19-0058
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Nazov projektu: Multietnicita a multikonfesionalita a ich vplyv na spolocéensky, politic-ky a
kulturny vyvoj okrajovych oblasti v prvej polovici 20. storocia (na priklade vychod-ného
Slovenska a Podkarpatskej Rusi)

Obdobie realizacie: 07/2020 — 06/2024

Zodpovedny riesitel: prof. PhDr. Peter Svorc, CSc.

Pridelené finan¢né prostriedky na rok 2023: 41 450 €

5. Institat psycholégie

Projekt: APVV-18-0140

Nazov projektu: Zavislost’ na hrani digitilnych hier: rizikové faktory, symptomy a ich
meranie

Obdobie realizacie: 07/2019 — 06/2023

Zodpovedny riesitel: doc. Mgr. Marcel Martonéik, PhD.

Pridelené finan¢né prostriedky na rok 2023: 27 324 €

6. Institat slovakistiky a medialnych Stadii

Projekt: APVV-18-0046

Néazov projektu: Slovnik slovenskych neologizmov: lexikograficky, lexikologicky
a porovnavaci slavisticky vyskum

Obdobie realizacie: 07/2019 — 06/2023

Zodpovedny riesitel’: prof. Mgr. Martin Olostiak, PhD.

Pridelené finan¢né prostriedky na rok 2023: 23 068 €

Participacia tvorivych pracovnikov na projektoch, kde finanéné prostriedky boli poskytnuté
inym subjektom:

1. Institat anglistiky a amerikanistiky

Projekt: APVV-22-0370

Nazov projektu: Jagykovokomunikacné aspekty dezinformadcii
Obdobie realizacie: 07/2023 — 06/2027

Spoluriesitel: doc. PhDr. Miroslava Gavurova, PhD.

Pridelené finan¢né prostriedky na rok 2023: 2 237 €

2. InStitat romanistiky

Projekt: APVV-21-0198

Nazov projektu: Preklad a aspekty recepcie spolocenskovednych a humanitnovednych textov
ako kulturny a literdarny transfer v 20. storoci

Obdobie realizacie: 07/2022 — 06/2025

Spoluriesitel: Mgr. Jan Ziv&ak, PhD.

Pridelené finan¢né prostriedky na rok 2023: 200 €

3. InStitat romanistiky

Projekt: APVV-20-0179

Nazov projektu: Interaktivny hypertextovy lexikon literarnej vedy s korpusom kl'ui¢ovych
literarnovednych textov

Obdobie realizacie: 07/2021 — 06/2025

Spoluriesitel: Mgr. Jan Ziv&ak, PhD.

Pridelené finan¢né prostriedky na rok 2023: 230,93 €

4. Institat slovakistiky a medialnych Stadii
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Projekt: APVV-20-0126

Nazov projektu: Slovnd zasoba ako ukazovatel’ vyvinovej jazykovej tirovne monolingvalnych
a bilingvalnych deti v predskolskom veku

Obdobie realizacie: 07/2021 — 06/2025

Spoluriesitel’: prof. PhDr. Daniela Slancova, CSc.

Pridelené finan¢né prostriedky na rok 2023: 21 350 €

5. Institat slovakistiky a medialnych Stadii

Projekt: APVV-19-0155

Nazov projektu: Jazykové chyby v slovencine ako cudzom jazyku na baze akvizicného
korpusu

Obdobie realizacie: 07/2020 — 06/2024

Spoluriesitel: prof. Mgr. Martina Ivanova, PhD.

Pridelené finan¢né prostriedky na rok 2023: 4 249 €
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10 VZTAHY S VEREJNOSTOU

Jednotlivé vedecko-pedagogické pracoviska FF PU kontinuadlne spolupracuji s organmi
Statnej spravy, strednymi Skolami, vedeckovyskumnymi institiciami, ob¢ianskymi zdruzenia-
mi a podnikatel'skymi subjektmi v SR v zavislosti od svojej odbornej profilacie a Specifickych
potrieb.

Z orgéanov Statnej spravy udrziavaju spolupracu s obecnymi a mestskymi iradmi, osobitne
s MsU Presov, odbormi skolstva VUC v Presove, VUC Kosického samospravneho kraja
v Kosiciach, Skolskym inspektoratom v Presove, Metodicko-pedagogickym centrom v Preso-
ve, Statnym pedagogickym tstavom v Bratislave, Narodnou radou SR, Ministerstvom prace,
socialnych veci a rodiny SR, Ministerstvom $kolstva SR, Uradom vlady SR, Ustredim prace,
socialnych veci a rodiny, Krajskym stidom v Presove a Kosiciach, Ustavnym sidom SR v Kogi-
ciach, Generdlnym konzulatom Ukrajiny, Krajskym uradom v PreSove, Okresnym turadom
v Presove, Uradom prace, s krizovymi centrami a inymi organmi $tatnej spravy a samospravy.
Tato spolupraca sa tyka vypracovavania expertiz, rieSenia projektov, pdsobenia nasich pracov-
nikov v grémiach a vyboroch pri tychto institaciach, v skisobnych komisiach, sadnych a odbor-
nych prekladatel'skych, resp. titmo¢nickych sluzieb, ti¢asti na spolo¢nych projektoch, zapojenia
do autorskych kolektivov pri vydavani odbornej i Studijnej literatury, lektorskej a inej Cinnosti.
Studenti niektorych $tudijnych odborov vykonavaji na tychto pracoviskach svoju odbornu
prax.

So zakladnymi a strednymi Skolami v PresSovskom a Kosickom samospravnom kraji, ale
aj v ramci celého Slovenska spolupracuju predovsetkym vedecko-pedagogické pracoviska, kto-
ré zabezpecuju vyucbu ucitel'skych Studijnych programov. Napliou tejto spoluprace je najmi
zabezpecovanie a kontrola priebeznej a stvislej pedagogickej praxe naSich Studentov na tychto
Skolach, prednasok pre Ziakov, resp. ucitelov zédkladnych a strednych $kol, ucast’ v komisiach
na odbornych olympiadach, jazykové sut'aze, konzultacie praci SOC a iné aktivity.

Zo $pecializovanych vedeckych institlicii je najrozvinutejSia spolupraca vedecko-pedago-
gickych pracovisk FF PU s tstavmi SAV. Popri jednotlivych vedeckych tstavoch SAV podla
profilacie jednotlivych pracovisk (Historicky ustav, Jazykovedny tstav L. Stara, Ustav politic-
kych vied, Filozoficky ustav) ma véac¢sina pracovisk vel'mi tizku spolupracu so Spolo¢enskym
ustavom SAV v KosSiciach. Okrem nich spolupracuju niektoré pracoviska aj s inymi vyskum-
nymi Gstavmi (napr. Vyskumny ustav detskej psychologie a patopsychologie, Miuzeum Skolstva
a pedagogiky, Vyskumny tstav prace, socialnych veci a rodiny v Bratislave, Mzeum ukrajin-
sko-rusinskej kultiry SNM vo Svidniku).

Z vysokych 8kol v SR spolupracuju vedecko-pedagogické pracoviska FF PU predovset-
kym s fakultami s podobnym zameranim (FiF UK, FF UMB, FF UKF a i.).

S podnikatel'skymi subjektmi spolupracuje viacSina vedecko-pedagogickych pracovisk FF
PU pri zabezpecovani financovania vedeckych podujati, ako su kongresy, konferencie a vyda-
vanie publikacii. Jazykové institaty fakulty poskytuju podnikatel'skym subjektom i timo¢nicke
a prekladatel'ské sluzby aj prostrednictvom na tento ti¢el zriadenej Prekladatel’'skej agentlry pri
LPTCE. S mimovladnymi organizaciami spolupracuju pracoviskd FF PU najmaé pri realizacii
r6znych vedeckovyskumnych projektov.

Okrem uvedenych existuje vel'mi uzka spolupraca niektorych pracovisk fakulty s inymi
instituciami. Takymi su: Rozhlas a televizia Slovensko v KoSiciach, DJZ Presov, DAD Presov,
ND Kosice, Jazykova Skola v Presove, Centra pre deti a rodiny, Domovy socialnych sluzieb,
Zariadenia pre seniorov, UPSVaR, Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a pre-
vencie PreSov, Mestsky urad PreSov, Krajska galéria v PreSove a iné. Vedecko-pedagogické
pracoviska FF PU s nimi spolupracuju formou praxi naSich Studentov, pri zabezpecovani
prednasok, programov, participacii na ich pedagogickych a inych odbornych aktivitach.
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10.1 Oblast’ marketingu

Standardné marketingové nastroje boli v roku 2023 aplikované s cielom oslovit
potencidlnych uchédzacov o Studium na FF PU a zlepsit informovanost o moznostiach
uplatnenia absolventov.

Zakladnymi piliermi marketingovej stratégie boli:

Den otvorenych dveri: Dna 22.11.2023 sa konal Denl otvorenych dveri na PreSovskej
univerzite, ktory poskytol potencidlnym uchddzacom moznost osobne spoznat’ prostredie
fakulty, porozpravat’ sa s pedagogmi a sucasnymi Studentmi a ziskat’ detailnejSie informacie o
jednotlivych Studijnych programoch.

Ucast na kariérnych podujatiach: FF PU sa aktivne zapojila do podujati zameranych na
uplatnenie absolventov. Reprezentanti fakulty sa zucastnili roadshow ,,Kam po strednej* v
Kosiciach a PreSove (17. a 18.10.2023) a Vystavy vysokych §kdl pre stredoSkoldkov Kosického
kraja (23.11.2023). Tieto podujatia poskytli jedine¢nt prilezitost priamo oslovit
stredoskolakov a ich rodi¢ov a prezentovat’ vyhody §tadia na FF PU.
boli instititmi vytvorené personalizované kampane zamerané na konkrétne Studijné programy
a cielové skupiny. Tymto sposobom sa fakulte podarilo cielenejSie komunikovat’ vyhody
jednotlivych Studijnych odborov a oslovit’ zaujemcov s rdznymi zaujmami.

Intenzivna propagdcia na socialnych sietach: Socidlne siete sa stali neoddelitelnou
stcastou marketingovej komunikacie FF PU. Prostrednictvom fakultného konta na Facebooku
a Instagrame, ako aj prostrednictvom uctov jednotlivych inStittov, bola pravidelne
publikované informdcia o aktudlnych novinkéach, podujatiach a moznostiach §tidia. Zvysena
aktivita na socialnych sietach prispela k vic¢Sej angaZzovanosti cielovej skupiny a rozsireniu
povedomia o fakulte.

Webova prezentdcia: Webstranka fakulty (https://www.unipo.sk/filozoficka-fakulta) a jej
sucasti sluzili ako hlavny zdroj informacii o Studijnych programoch, vyskumnej ¢innosti a
d’alSich aktivitach fakulty. Pravidelnd aktualizacia obsahu a optimalizacia pre vyhl'adavace
zabezpedili, ze webstranka bola I'ahko dostupna pre potencialnych zaujemcov.
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11 SWOT ANALYZA FF PU V PRESOVE

V nadviaznosti na SWOT analyzu zverejnenu VO Vyrocnej sprave o cinnosti Filozofickej
fakulty PreSovskej univerzity v Presove za rok 2022 mozno konStatovat’, Ze mnoho z doteraz
identifikovanych silnych a slabych stranok, ako aj prilezitosti a ohrozeni fungovania FF PU
ostava nad’alej relevantnych. Zakladné, mnohokrat opakujuce sa, resp. kontinualne parametre
Vv oblastiach vedeckovyskumnej ¢innosti, akreditacie a vzdelavacej Cinnosti, internacionalizacie
a ostatnych realizovanych aktivit preto sumarizujeme a aktualizujeme Vv nasledujicom
prehl'ade.

11.1 Oblast’ vzdelavania a akreditacie

Silné stranky: Filozofickd fakulta disponuje viacerymi silnymi strankami, ktoré jej
umoznuju uspesne plnit’ svoje vzdelavacie a vyskumné poslanie. Jednou z hlavnych vyhod je
Siroké spektrum Studijnych programov na vsetkych stupiioch vysokoskolského vzdelavania.
Tato ré6znorodost’ umoznuje fakulte prildkat’ Studentov s r6znymi zdujmami a akademickymi
cie'mi. Fakulta ma tiez priznané prava na habilitacné a inaugurac¢né konania, ¢o je vyznamnym
ukazovatel'om jej odbornosti a postavenia v akademickom svete.

V ramci procesu zostladovania so Standardmi kvality SAAVS fakulta pripravila 89
akredita¢nych spisov (32 Bc., 32 Mgr., 25 PhD.) a 9 HIK spisov. Tento rozsiahly proces
zabezpecuje, ze ponukané programy su v sulade s aktudlnymi poziadavkami na kvalitu a
relevanciu. Mnohi pracovnici fakulty posobia ako posudzovatelia SAAVS, ¢o zdorazituje ich
odbornu sposobilost a zapojenie do zlepSovania kvality vysokoskolského vzdelavania
na narodnej Grovni.

Dlhodoba spolupraca s praxou, realizovana formou dobrovol’nictva, verejnych odbornych
a umeleckych aktivit pracovnikov a Studentov, vyznamne prispieva k reprezentacii fakulty.
Tieto aktivity nielen zvySuju viditeI'nost’ fakulty, ale tiez poskytuji Studentom cenné praktické
skusenosti. Vedenie fakulty a vedenia instititov v rokoch 2019 — 2023 aktivne vytvarali
podmienky na kvalifikaény rast pracovnikov, ¢im posilnili garanény potencial fakulty
vo vztahu k novym akreditanym poziadavkam. Transparentnost’ v informovani a podpora
realizdcie cCiastkovych krokov zvySovali zaangaZovanost pracovnikov v akredita¢nych
procesoch, ¢o pomohlo potlacit’ problém nedostatocného prehladu niektorych inStitatov
o uplatneni absolventov.

Slabé stranky: Dispropor¢na kvalifikacnd Struktira pracovnikov a ekonomicka
neefektivita zabezpeCovania niektorych programov predstavuju vyznamné problémy.
Absentujica spolupraca niektorych instititov so strednymi a zékladnymi Skolami, ako aj
s inymi zamestnavate'mi ako potencionalnymi odberatelmi naSich absolventov, obmedzuje
moznost’ lepSieho prepojenia tedrie a praxe.

Prilezitosti: Prilezitosti pre fakultu st mnohostranné. Posilnenie zahrani¢nej spoluprace
a zvySenie kvality Studia Studentov prichddzajicich na mobility na FF PU je jednou z nich.
Fakulta by mala pokrac¢ovat v rozvijani medzinarodnych partnerstiev a vymennych programov,
ktoré mozu prispiet’ k jej globalnej reputécii a prilakat’ talentovanych Studentov zo zahranicia.
Dal$ou vyznamnou prileZitostou je implementacia perspektivy orienticie na §tudenta a prax
nie jednorazovo, ale kontinudlne. To znamena, Ze osoby zodpovedné za Studijné programy,
vyucujlci a administrativni pracovnici by mali tato perspektivu uplatiovat’ v kazdodennom
fungovani vyucby a stvisiacich ¢innosti.

Fakulta ma tieZ moZnost' rozvijat nové programy a kurzy, ktoré reflektuju aktuélne
potreby trhu prace a praxe. Tym by mohla prildkat’ viac Studentov a zlepsit’ svoju financna
situdciu. ZvySovanie kvality vzdelavania, zlepSovanie podpory pre Studentov a vytvaranie
inovativnych vzdelavacich pristupov st dalSie oblasti, kde fakulta moze najst’ prilezitosti
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na rast. Navyse, zapdjanie fakulty do projektov financovanych z externych zdrojov, ako su
eurdpske granty, moze prispiet’ k rozvoju vyskumnej infrastruktiry a posilneniu vedeckej
¢innosti.

Ohrozenia: Externé ohrozenia, ktorym fakulta ¢eli, zahiiaju nedostato¢né financovanie
vysokych §kol zo Statneho rozpoctu, ktoré sa signifikantne znizilo v roku 2021. Tento trend nuti
uz i tak podfinancovanu fakultu prejst’ na usporny rezim, ¢o obmedzuje realizaciu zakladnych
aktivit. Negativna verejna mienka a medidlna reprezentéacia slovenskych vysokych §kol, vratane
narativu o odlive mozgov, mozu ovplyvnit' rozhodovanie uchadzacov o stidium. Fakulta by
mala pokraCovat’ v komunikacii relevantnych a zaujimavych informacii o svojom pdsobeni
smerom k verejnosti, aby oslabovala tieto negativne vnimania.

Dal§im ohrozenim je polavovanie z poziadaviek na kvalitu vzdelavania v pripade
Studentov s inym nez slovenskym rodnym jazykom, o sa nevyhnutne dotyka vsetkych
Studentov daného predmetu ¢i Studijného programu. V oblasti akreditacie je hrozbou neplnenie
Standardov vedeckovyskumnej a publikac¢nej ¢innosti zamestnancami, ako aj ¢asova a finan¢na
naroc¢nost’ zostlad’ovania a realizcie Studijnych programov. Redukcia Studijnych programov
mdze mat’ ambivalentny charakter: z jednej strany predstavuje ohrozenie, pretoze zmensuje
pestrost’ Studijnej ponuky, z druhej strany méze byt prileZitost'ou na koncentrovanie tvorivych
a pedagogickych sil.

11.2 Oblast’ vedeckovyskumnej a umeleckej ¢innosti

Silné stranky: Vedeckd apublikacna cinnost’ sa odrdza v zapojenosti inStititov
a jednotlivych pracovnikov do rieSenia grantovych tloh, Gispesnosti v ziskavani grantovej pod-
pory, produktivity v oblasti publikaénych vystupov, vydavania reSpektovanych vedeckych
casopisov a neperiodickych vedeckych publikécii fakultou, ale aj v zapdjani Studentov do
vedeckych a umeleckych aktivit, napr. v ramci $tudentskej vedeckej a umeleckej konferencie.
Povazujeme ju za silnu stranku na zdklade vysledkov periodického hodnotenia tvorivej
¢innosti, ako aj na zéklade referencii na erudiciu a etablovanost tvorivych pracovnikov fakulty
zdokladovant v spravach o ¢innosti a 0 zahrani¢énych vztahoch. Tvorivi pracovnici FF PU
realizuji vedecko-vyskumnu a grantova ¢innost’ v 8 oblastiach poznania: filologia, filozofia,
historick¢ vedy, masmedidlne a komunika¢né vedy, pedagogické vedy politické vedy,
psychologia, socidlna praca. Na zaklade hodnotenia tvorivej ¢innosti realizovaného minister-
stvom Skolstva v r. 2022 malo 50 % oblasti vystupy svetovej tirovne; ani jedna oblast’ nebola
bez vystupov medzinarodnej Grovne.

Slabé stranky: Za slab¢ stranky povazujeme mensiu UspeSnost’ v impaktovanych zahra-
ni¢nych Casopisoch, resp. etablovanych zahrani¢nych vydavatel'stvach, z ¢oho vyplyva slabé
zviditelnenie sa v medzindrodnej odborne; komunite, a slabd citovanost’ zahrani¢nymi
odbornikmi. Na FF st oblasti, ktoré predstavuji ndrodny zaujem, no je viac oblasti, ktoré by sa
vedeli presadit’ aj v zahranici, ak by prioritou bolo publikovanie v cudzom jazyku a povedomie
pre transformovanie lokdlneho vyskumného problému na problém zaujimavy pre globalne
publikum. Problémovym je aj nizka Sanca ziskania zahraniénych vyskumnych grantov
alokovanych na FF PU. Rezervy su aj v angazovanosti doktorandov vo vedeckych aktivitach.

Prilezitosti: Za prileZitost’ povazujeme hodnotenie tvorivej ¢innosti na zdklade Cisto kva-
litativnych ukazovatelov a spétni védzbu s odporacaniami zahrani¢nych hodnotitelov, ktoré
naznacili celosvetové trendy a ukdzali mozZnosti, ako sa posunit’ vpred. Medzi prileZitost'ami
sa minuly rok objavila aj potreba orientacie vyskumu na potreby doby a spolocenskej praxe,
vratane vyskumu aplikovaného. Na jednej strane vidno, Ze viacero vyskumnych 1 vzdelavacich
projektov sa venuje vysostne aktualnym otdzkam, bolo by vSak treba posilnit’ popularizaciu
vystupov, aby zaujimavé vysledky skamani aktualnej socialnej reality prenikali do pozornosti
SirSej nez akademickej ¢i odbornej verejnosti (napr. organizaciou verejne pristupnych a SirSie
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propagovanych odbornych podujati, vytvorenie propagacnych medialnych obsahov zaujima-
vych pre laické, nie iba akademické publikum).

Ohrozenia: Fakulta opakovane poukazuje na vonkajsie hrozby v podobe netransparent-
nosti, nekonzistentnosti, nestalosti (nickde dokonca aj retroaktivity) hodnotenia projektov,
univerzit ¢i tvorivych vystupov. Napriek tomu zisadnd zmena v podobe Standardizacie
hodnoteni sa v blizkej dobe nejavi ako realna. Mozno vsak rieSit’ interny problém spocivajici
v nevyrovnanom cerpani finan¢nych prostriedkov v rdmci grantovych projektov a akumuléaciu
objednavok ku koncu roka namiesto priebezného Cerpania — v tomto smere vedenie fakulty
priebezne a opakovane apeluje na veducich aj riesitelov projektov a z pozicie prislusnych
referatov dekanatu poskytuje tvorivym pracovnikom fakulty stalu podporu a poradenstvo
Vv otazkach efektivneho planovania a ¢erpania poskytnutych dotacii.

11.3 Oblast’ rozvoja a internacionalizacie

Silné stranky: V ramci stratégie internacionalizacie jednotlivé institaty fakult udrziavaja
tradi¢né kontakty, ¢lenovia inStititov maju aktivne ¢lenstva v zahraniénych grémidch, aktivne
sa zapajaju do grantovych schém a vyuzivaju pestrii ponuku mobilit v ramci schém spoluprace
s EU aj mimo EU.

Slabé stranky: V internacionalizacii povazujeme za slabu stranku nezdujem, resp. nizky
zaujem Studentov o mobility, pri€om je to problém na obidvoch stranach — odchédzajucich aj
prichadzajucich Studentov. Tento trend ma stipajuci charakter, a to aj napriek usiliu Erasmus
koordinatorov, ktori st napomocni pri procesoch suvisiacich s pripravou mobilit. Tvorivi
pracovnici sice zaujem o mobility prejavuju, ale va¢sinou v ramci krajin V4.

Prilezitosti: Prilezitosti v ramci internacionalizacie sa vyskytli vd’aka pandémii, pocas
ktorej sa pouzivanie digitalnych technologii zautomatizovalo. Novonadobudnuté digitalne
kompetencie ul'ah¢uju prilezitosti internacionalizacie vedeckej, odbornej a umeleckej ¢innosti
na fakulte (napr. ucast’ odbornikov zo zahrani¢ia na aktivitich — nielen vedeckych, ale aj
vzdelavacich — formou videokonferencie). Je potrebna efektivnej$ia propagacia a podpora
mobilit a rozsirovanie ponuky cudzojazy¢ného vzdelavania — efektivita vyucby jedného ¢i
dvoch Studentov, ktori si zvolili FF PU ako ciel’ vysokoskolskej mobility, je sice mal4, no bez
cudzojazycnej ponuky nie je rozSirovanie mobilit moZzné. Medzi prileZitosti mézeme zahrnut
aj dobrl jazykovu vybavenost’ novonastupujicej mladej generacie tvorivych pracovnikov
V pozicii odbornych asistentov, a to aj na inStititoch nezameranych na filologické vzdelavanie.

Ohrozenia: V oblasti internacionalizacie ohrozenia suviseli s pandemickou situaciou
a obmedzenymi moznost'ami kontaktu so zahrani¢im prostrednictvom mobilit, ucasti na kon-
ferenciach a pod. istym ohrozenim je aj ,,virtualne* zmyslanie sicasnej mladej generacie
a neochota cestovat’. Toto je mozné prekonat’ aj vytvorenim ambasadorov z radov Studentov,
ktori budi propagovat’ vyhody mobilit arovnako by tito misiu mohli napiat Erasmus
koordinatori.
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12 ZAMERY NA ROKY 2024 — 2025

12.1 Prioritné ulohy v oblasti riadenia

1. Budovania dobrého mena — goodwillu fakulty
- Podpora aktivit zameranych na Sirenie dobrého mena fakulty zo strany manaz-
mentu (vznik bilaterdlnych zmliv, memorand4 a pod.) na regionalnej, narodne;j ¢i
nadndrodnej Grovni.
2. ZvySovanie kvality riadenia na irovni manaZmentu
- ZvySovanie kvality riadenia v sulade s viziou, poslanim, hodnotami, kompetenci-
ami, cie'mi a vysledkami fakulty na Grovni manazmentu vratane prenosu prime-
ranych kompetencii a zodpovednosti na stredny manazment — riaditelia institatov.
- Zvysovanie efektivnosti riadenia 'udskych zdrojov na urovni institatov, kvalita-
tivny rozmach jednotlivych pracovisk priamou zaangazovanost'ou na personal-
nom a ekonomickom riadeni
3. Budovania fakulty talentov — Kazdému talentu rovnaku Sancu
- Podpora rozvoja talentov a kreativity na celofakultnej urovni — Talentové labora-
torium FF PU.
- Vznik a podpora aktivizacie Studentov zamerana na rozvoj talentov a kreativity
na jednotlivych instititoch — Talentové laboratdrium inStitatu.
4. Budovania akademickej kultiry fakulty podporou etiky prace
- Zvysovanie etiky prace tvorivych pracovnikov s dérazom na kvalitni vedecku,
publika¢nu, umeleckt a pedagogicku ¢innost’.
- Zvysovanie etiky prace Studentov s dérazom na kvalitu vystupov vo forme semi-
narnych, ro¢nikovych, bakalarskych, diplomovych ¢i doktorandskych prac.
5. Uplatiiovanie systému hodnotenia pedagogického, vedeckého a umeleckého
vykonu tvorivych pracovnikov
- Dosledné uplatiovanie systému hodnotenia pedagogického, vedeckého a umelec-
kého vykonu tvorivych pracovnikov.
- Vyhodnocovanie ¢innosti inStitutov a prinosu tvorivych pracovnikov pre fakulty
a inStitaty s cielom rozvijat’ tvorivl klimu, podporovat’ timovil pracu a ocefiovat’
osobny vklad jednotlivych pracovnikov.

12.2 Prioritné ulohy v oblasti akreditacie a kvality

1. Zefektivnenie vytvoreného vnutorného systému kvality v zmysle novych Standar-
dov akreditacie
- Zapojenie tvorivych pracovnikov fakulty do uplatiovania vnatorného systému
kvality.
- Uplatiovanie procesov orientovanych na Studenta
- Uplatiiovanie procesov orientovanych na pedagdga (overovanie kvalifikovanosti,
dodrziavanie akademickej etiky, mechanizmy pri plagiatorstve, akademickom
podvode).
- Uplatinovanie vnutornych predpisov v sulade s aktudlnym vnatornym systémom
kvality.
2. Priebezné hodnotenie programov podla principov vnitorného systému kvality
Vv stilade s novymi akredita¢nymi Standardmi
- Uplatilovanie stratégie kvality v oblasti kI'i¢ovych ¢innosti fakulty a cyklicka rea-
lizécia systému jednotlivych krokov riadenia kvality.
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V sucinnosti s univerzitou zlepSenie a sprehl’adnenie procesov riadenia fakulty na
vSetkych urovniach.
Zapojenie Studentov a externého prostredia do vnutorného systému kvality.

3. Implementacia akredita¢nych $tandardov do procesov spojenych s akreditaciou
Studijnych odborov a programov

Periodické vyhodnocovanie garan¢ného potencidlu fakulty ajej pracovisk vo
vzt'ahu k akreditovanym Studijnym odborom a programom.

Periodické vyhodnocovanie vyskumného a publikaéného potencialu jadra perso-
nalneho zabezpecenia.

Zdokonal'ovanie a implementovanie systému ziskavania spétnej vizby od Studen-
tov tak, aby sa stal pevnou sucast'ou vzdelavacieho procesu a prostriedkom jeho
skvalitiiovania.

12.3 Prioritné tlohy v oblasti vzdelavania

1. Implementicia a upeviiovanie Standardov kvality vzdelavania, zatraktivnenie
ponuky vytvaranim novych a perspektivnych programov, vratane profesijne
orientovanych

Kontinualna analyza ponuky Studijnych programov v  suvislosti
S uplatniteI'nost'ou absolventov.

Vytvéranie vacsieho poctu predmetov do Studijnych programov zameranych na
rieSenie redlnych problémov.

Podpora prepojenia vzdelavacieho procesu s praxou, rozSirenie a posilnenie
spoluprace s podnikatel'skou sférou, neziskovymi organizaciami a verejnym
sektorom na vytvorenie stazi a praktickych projektov pre Studentov.

Organizacia kariérnych dni a podujati na podporu uplatnenia absolventov.

Zber a vyhodnocovanie spétnej vdzby od Studentov a pedagdgov, ndsledné
zavadzanie potrebnych opatreni na zlepSenie vzdelavacieho procesu.

2. ZvySenie zaujmu o Stidium na fakulte

Aktivna komunikacia s potencidlnymi uchddzaémi eSte pocas ich Stidia na
gymndzidch a strednych Skolach.

Ponuka jazykovych kurzov slovenciny pre cudzincov pre uchadzacov o Stidium
s cielom pripravy na ziskanie plnohodnotného vysokoskolského vzdelania v
slovenskom jazyku.

Postupné spristupnenie najdodlezitejSich dokumentov v réznych jazykovych
mutéciach.

3. Podpora inovacii kvalitného vzdelavacieho procesu

Publika¢na ¢innost’ pedagdgov stvisiaca so vzdelavacim procesom vytvaranim
interaktivnych a praktickych ucebnych materialov.

ZvySovanie podielu e-learningu popri prezen¢nej vyucbe, aby sa podporila
autonomnost’ Studentov, zlepsil ich ¢asovy manazment a ulahcila organizacia
Studijnych povinnosti poc¢as Studijnych pobytov v zahranici.

Poskytovanie pravidelnych kurzov slovenského jazyka ako sucasti
vysokoskolskej pripravy zahrani¢nych Studentov.

Zlepsit ponuku realizovat’ §tudijné predmety v inom ako slovenskom jazyku, aby
sa zahrani¢ni Studenti mohli efektivnejSie zapojit’ do vzdelavacieho procesu.

3. Podpora inkluzivneho vzdelavania a diverzity

Vytvorenie a realiz4cia iniciativ na podporu Studentov so Specifickymi potrebami,
Studentov z roznych kulturnych a socialnych prostredi a zahrani¢nych Studentov.
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ZabezpecCenie pristupnosti vzdeldvacich materidlov a priestorov, ako aj
organizovanie workshopov a seminarov zameranych na inkluziu a diverzitu.
Priprava ponuky kultarnych kurzov pre zahrani¢nych Studentov.

. Rozvoj Studentskej osobnosti

Vytvorenie priestoru na participaciu Studentov na vyskumnych a aplikovanych
projektoch fakulty.

Motivacia a zodpovedné vedenie Studentov k vedecko-vyskumnej ¢innosti, ich
ucasti na Studentskej vedecko-odbornej konferencii, vysledkom ¢oho je vychova
buducich doktorandov a nastupujtcej generacie mladych vedcov.

Organizacia kultarnych a Sportovych podujati pre Studentov v spolupraci so
Studentskou ¢ast'ou akademickej obce.

Zabezpecenie pristupu k psychologickym a poradenskym sluzbam pre Studentov.

12.4 Prioritné ulohy v oblasti vedeckovyskumnej a umeleckej ¢innosti

1. Kontinualne skvalitiiovanie doktorandského Studia

Aktivna participacia mladych vedeckych pracovnikov a doktorandov na odbornej
¢innosti v grantovych projektoch APVV, VEGA, KEGA ainych vedecko-
vyskumnych projektoch, ako aj v grantovych schémach iniciovanych vedenim
fakulty a univerzity.

Vedenie doktorandov v oblasti publikacnej ¢innosti je povazované za kl'icovy
aspekt, pretoze kvalitna publikacna aktivita je dolezitym ukazovatel'om ich
vedeckej spdsobilosti, a preto je jej podpora neoddelitelnou sucastou
mentorovania a odborného vedenia..

Neustale rozsirovanie ponuky doktorandskych Studijnych odborov, vratane tych,
ktoré poskytuji vyucbu v anglickom jazyku s cielom zaujat’ zahrani¢nych
Studentov, ¢im sa zvySuje internacionalizdcia a rozmanitost akademického
prostredia.

Podpora vyskumnych schopnosti a odborného rastu doktorandov pravidelnym
organizovanim prednasok, odbornych seminarov a workshopov ako prilezitosti
prezentovat’ svoje vyskumné projekty, diskutovat’ o aktualnych trendoch vo
svojich odboroch a nadvizovat’ kontakty s odbornikmi z praxe.

Aktivna acielend podpora ucasti doktorandov na zahrani¢nych stadZach a
vymennych programoch, ¢o im umoZiuje ziskat medzindrodnu perspektivu,
roz§irit’ odborné siete a obohatit’ vedecké poznatky.

2. Kontinualne zabezpecovanie kvality Studijnych odborov a programov
realizovanych na fakulte

Kontinualny kvalifikacny rast tvorivych pracovnikov s cielom zabezpecit’ rozvoj
vedecko-vyskumnych aktivit a zabezpecenie vzdelavacieho procesu tak, aby
habilitatnymi a inauguraénymi kvalifikaciami garantovali vSetky zlozky
vedeckého a vzdelavacieho procesu.

Aktivne rozsirovanie odborov v ramci habilitacného a vymentvacieho konania,
a to predovsetkym v odboroch, ktoré st nevyhnutne spojené s realizovanim edu-
kacnej ¢innosti na fakulte, a tiez st fokusom zaujmu odbornej verejnosti.
Kontinualna publika¢na ¢innost’ tvorivych pracovnikov v sulade s ich kvalifikac-
nym napredovanim a plnenim tloh vyplyvajucich z vedecko-vyskumnych
projektov tak, aby ich publika¢na aktivita bola akceptovana nielen v slovenskom,
ale aj svetovom vedecko-vyskumnom kontexte. Analogicky, kontinualna
umelecka ¢innost’ v sulade s odbornym a kvalifikacnym napredovanim a plnenim
uloh Specifickych pre takto zamerané jednotky fakulty (katedry).
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Zvysovanie publikacnej aktivity pracovnikov v karentovanych, indexovanych
Casopisoch, v databazovych zahrani¢nych periodikach a etablovanych vydavatel’-
stvach. Analogicky, zvySovanie kvality umeleckej ¢innosti, konkurencieschop-
nosti medzi umeleckymi telesami doma i v zahranici, a pod.

3. ZviditeInenie vedecko-vyskumnej a umeleckej ¢innosti fakulty

Edi¢na ¢innost’ fakulty v ramci Vydavatel'stva FF PU v PreSove, v ramci Vydava-
tel'stva PU v PreSove, ako aj v spolupraci s externymi inStituciami v zmysle
propagacie doméacich vyskumnych aktivit v SirSom nadrodnom a medzinarodnom
priestore.

Zvidite'nenie umeleckej ¢innosti fakulty v SirSom spolo¢enskom ramci, aktivity
organizované pre stredné a zakladné skoly, ale aj pre Siroku verejnost’.

Vedecky a umelecky progres Specifickych pracovisk na fakulte (fonetické labo-
ratérium, jazykové ucebne, umelecké telesd, umelecké zdruzenia, Akademicky
Presov, divadelné skupiny, alternativne umelecké vystupy, profilové a kolektivne
vystavy, koncerty, tvorivé dielne pracovnikov a Studentov).

Spolupraca akademickych pracovisk fakulty s akademickymi, vedeckymi insti-
tuciami v SR a v zahranici, ktora sa zro¢i v kvalifikanom profilovani fakulty,
pri medzinarodnych vyskumnych a vedeckych aktivitach, pri mobilitach pracov-
nikov a doktorandov, pri vedeckych publikéacidch alebo monografickych vystu-
poch.

Portfolio Cinnosti a programov profesijného rozvoja pre pedagogickych a
odbornych zamestnancov, vratane rigor6znych skusok, atestaéného vzdelavania,
roz§irujiceho vzdeldvania a d’al$ich aktivit, s cielom udrziavat’ a rozvijat’ kontakt
s odbornou verejnost'ou v oblasti pedagogickej a spolocenskej praxe.

12.5 Prioritné ulohy v oblasti rozvoja a internacionalizacie

1. IntenzivnejSie zapojenie do medzinarodnych grantovych schém

VyuZitie vSetkych dostupnych moznosti (napr. uc¢ast’ na konferencidch) na sieto-
vanie, zapojenie sa do projektov koordinovanych inou eurépskou univerzitou.
Postupny prechod od jednoduchSich k naro¢nejSim projektovym schémam —
Visegrad grant, Erasmus Strategické partnerstva (KA2), Erasmus budovanie
kapacit, Granty EHP a Norska, Horizont 2020.

Poskytnutie potrebnej metodickej podpory autorom projektovych zdmerov
(administrativne pracovni¢ky Utvaru rozvoja FF PU).

2. Vadsi presah vysledkov vedecko-vyskumnych iloh do zahranidia, vicSie
presadenie sa slovenskych autorov v zahranici

Snaha o interdisciplinaritu vedecko-vyskumnych uloh.

Pisatel'skd gramotnost’ podl'a principov zahrani¢ného periodika.

Propagacia vyskumného potencidlu jednotlivych tvorivych pracovnikov
Vv angli¢tine na zahrani¢nych podujatiach, prip. na webstrankach.

3. Vicsia angaZovanost’ Studentov v zahraniénych mobilitach

ZvySovanie informovanosti Studentov o moznostiach mobilit a stazi na urovni
fakulty, ale aj na Grovni inStitatov.

Propagacia benefitov jednotlivych typov mobilit — Studijného pobytu, Studentskej
staze, absolventskej staZze na urovni fakulty, ale aj na Girovni institatov.
Konsolidovanie procesov na fakulte ohladom uznania S§tidia, resp. praxe
V zahrani¢i.

Ustretovost’ pri uznvani predmetov absolvovanych v zahraniéi a akceptacia
dosiahnutych vysledkov na mobilite zo strany pedagdgov.

4. Otvorenost’ vo¢i zahrani¢énym Studentom
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Priprava a akreditacia Studijnych programov v cudzom jazyku.

Spolupraca so zahrani¢nymi institiciami veduca k ziskaniu dvojitého diplomu.
Spolupraca so zahrani¢nymi institiciami veduca k vytvaraniu medziuniverzitné-
ho campusu.

Implementacia a propagacia kurzov slovenského jazyka pre zahrani¢nych
Studentov.

5. Spolupraca s externym prostredim a potencialnymi odberatel’mi absolventov

Monitorovanie uzatvarania dohdd o absolvovani praxe.
Spitna vizba zo strany Studentov aj extern¢ho prostredia.

12.6 Prioritné ulohy v oblasti marketingu

1. Posilnenie znac¢ky fakulty a budovanie pozitivneho imidZu

Optimalizécia spravy socialnych médii, tvorba atraktivneho a aktudlneho obsahu
na webovych strankach fakulty a institutov.

Vytvorenie pravidelného blogu na webovej stranke fakulty s ¢lankami o
Studijnych programoch, tispechoch $tudentov a novinkach z fakulty.

Vytvorenie jednotného a atraktivneho vizualneho a komunika¢ného Stylu, ktory
bude reflektovat’ hodnoty, poslanie a akademické uspechy fakulty.

Rozvoj vzt'ahov s absolventmi a externymi partnermi.

Vytvorenie a udrziavanie aktivneho alumni programu, ktory zahfiia pravidelné
stretnutia, networkingové akcie a informovanie absolventov o aktudlnom diani na
fakulte s cielom zvysit’ ich angazovanost’ a podporu.

Rozvijat’ a posililovat’ spolupracu s firmami, neziskovymi organizdciami a
verejnymi inStituciami, ktoré moézu poskytovat' stdze, odborné praxe a iné
prilezitosti pre Studentov.

2. Prezentacia Specifickych aktivit fakulty a jej pracovisk

Organizovanie a podpora verejnych akcii, konferencii, seminarov a dni
otvorenych dveri scielom prezentovat vysledky a aktivity tvorivych
pracovnikov, Studentov a absolventov a budovat’ pozitivny imidz fakulty.

3. Cielené kampane pre zvySenie zaujmu o Studium

Vyuzitie influencer marketingu — spolupraca so znadmymi osobnostami a
uspesnymi absolventmi fakulty na propagaciu Studijnych programov.

Realizacia online a offline kampani zameranych na konkrétne cielové skupiny,
napr. maturantov, pracujucich, ktori chct zvysit’ svoju kvalifikaciu.

Organizacia tematickych workshopov a prednaSok pre Studentov strednych $kol
priamo na strednych Skoléch.

Vytvorenie Specidlnych informaénych materidlov pre kariérnych poradcov na
strednych Skolach.

Organizacia interaktivnych online seminarov a workshopov pre uchadzacov.

4. Rozvoj interného marketingu

Zapojenie sucasnych Studentov a zamestnancov do propagacie fakulty.
Vytvorenie internych stt'azi a kampani na podporu aktivnej ucasti na
marketingovych aktivitach.
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