
Opatrenie Prešovskej univerzity v Prešove k aktuálnej epidemickej situácii 

výskytu koronavírusu COVID-19 

 

Vzhľadom na súčasnú epidemickú situáciu na Slovensku vydáva vedenie univerzity opatrenie, 

ktorým sa od 8. februára 2021 upravuje prítomnosť zamestnancov na pracovisku a výkon ich 

práce do konca mesiaca február 2021. 

1. Vedeckopedagogickým a vedeckovýskumným zamestnancom sa nariaďuje práca 

formou home office. V prípade, keď zamestnanec potrebuje prísť na pracovisko, oznámi 

svojmu nadriadenému, na fakultách aj dekanovi/na celouniverzitných pracoviskách 

riaditeľovi (e-mailom), v ktorých dňoch a v akom čase sa na pracovisku bude zdržiavať.  

2. Administratívnym zamestnancom (zaradeným na fakultách a celouniverzitných 

pracoviskách), ktorým povaha ich práce pripúšťa prácu formou home office, bude práca 

touto formou po dohode a odsúhlasení nadriadeného umožnená. V prípade, keď 

zamestnanec potrebuje prísť na pracovisko, oznámi svojmu nadriadenému (e-mailom), 

v ktorých dňoch a v akom čase sa na pracovisku bude zdržiavať.  

3. Administratívnym zamestnancom (zaradeným na rektoráte), ktorým povaha ich práce 

pripúšťa prácu formou home office, bude práca touto formou po dohode a odsúhlasení 

nadriadeného umožnená. V prípade, keď zamestnanec potrebuje prísť na pracovisko, 

oznámi svojmu nadriadenému (e-mailom), v ktorých dňoch a v akom čase sa na 

pracovisku bude zdržiavať. Vedúci TPÚ, EÚ , PPÚ a prorektori zašlú kvestorke každý 

piatok zoznam zamestnancov, ktorí sa nasledujúci týždeň budú na pracovisku zdržiavať. 

Zoznam zamestnancov na týždeň 8.2. -12.2 2021 zašlú dňa 8.2.2021.  

4. Zamestnanci, ktorým povaha ich práce nepripúšťa prácu formou home office budú 

pracovať v štandardnom režime. 

5. Dekani fakúlt/ riaditelia celouniverzitných pracovísk/ vedúci zamestnanci sú povinní 

pri dodržaní všetkých opatrení zabezpečiť chod pracoviska. 
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