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ŠTATÚT  
 

Lingvokulturologického a prekladateľsko-tlmočníckeho centra excelentnosti 
 

Preambula 
 
Lingvokulturologické a prekladateľsko-tlmočnícke centrum excelentnosti (ďalej len „centrum 
excelentnosti“) sa zameriava na výskum v oblasti fonetiky a fonológie, jazyka masmédií, 
lingvokulturológie, prekladu a tlmočenia, detskej reči. Bolo zriadené v súlade s dlhodobým 
zámerom v oblasti vedy a výskumu Prešovskej univerzity v Prešove (ďalej len „univerzita“) 
a Filozofickej fakulty Prešovskej univerzity v Prešove (ďalej len „fakulta“), strategickými 
rozvojovými dokumentmi všetkých participujúcich inštitúcií a rozvojových dokumentov 
Prešovského samosprávneho kraja (ďalej len „samosprávny kraj“). 
 
Centrum excelentnosti predstavuje koncentráciu najkvalitnejšieho výskumno-vývojového 
potenciálu filologických pracovísk fakulty a univerzity, v spolupráci s ďalšími obdobnými 
akademickými pracoviskami realizuje výskum a vývoj na medzinárodne porovnateľnej 
úrovni. 
 

Čl. 1 
Právne postavenie centra excelentnosti 

 

(1) Centrum excelentnosti je v zmysle zákona o vysokých školách špecializovaným 
výskumným a vývojovým pracoviskom. V organizačnej štruktúre univerzity je zaradené 
na fakulte s pôsobnosťou v rámci univerzity. Je zriadené dekanom fakulty po vyjadrení  
Akademického senátu Filozofickej fakulty Prešovskej univerzity v Prešove. 

 
(2) Centrum excelentnosti na fakulte zahŕňa fonetické laboratórium, masmediálne 

laboratórium, lingvokulturologické a prekladateľsko-tlmočnícke laboratórium, 
laboratórium detskej reči a datacentrum.  

 
(3) Centrum excelentnosti nemá právnu subjektivitu. 
 

Čl. 2 
Odborné zameranie centra excelentnosti 

 
(1) Centrum excelentnosti je výskumné a vývojové pracovisko pre výskum zvukovej roviny jazyka, 

jazyka masmédií, lingvokulturologický výskum, translatologický výskum a výskum detskej reči.  

 
(2) Strategickým cieľom centra excelentnosti je modernizácia a zefektívnenie systému podpory 

filologického výskumu a skvalitnenia infraštruktúry jazykových pracovísk fakulty a univerzity.  
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Čl. 3 
Sídlo centra excelentnosti 

 
(1) Sídlom centra excelentnosti je Prešovská univerzita v Prešove, Filozofická fakulta, ul. 17. 

novembra 1, 080 78 Prešov, Slovenská republika. 

 
Čl. 4 

Ciele centra excelentnosti 

 
(1) Ciele centra excelentnosti sú stanovené v strategickom rozvojovom dokumente centra 

excelentnosti, ktorý sa vypracúva na obdobie štyroch rokov. 

 
(2) Cieľom centra excelentnosti je dosiahnutie medzinárodnej úrovne vo výskume v oblasti 

fonetiky, jazyka masmédií, lingvokulturológie, translatológie a detskej reči.  

 
Čl. 5 

Organizačná štruktúra centra excelentnosti 

 
(1) Organizačnú štruktúru centra excelentnosti tvoria: 

(a) správna rada, 
(b) riaditeľ,  
(c) vedecká rada, 
(d) vedenie, 
(e) vedecké tematické sekcie, 
(f) datacentrum. 

 
(2) Schéma organizačnej štruktúry centra excelentnosti je prílohou štatútu centra 

excelentnosti. 
 

Čl. 6 
Správna rada centra excelentnosti 

 
(1) Správna rada je najvyšší orgán centra excelentnosti. Členmi správnej rady centra 

excelentnosti sú spravidla štyria zástupcovia vedenia fakulty (dekan, dvaja prodekani a  
tajomník fakulty) a jeden zástupca rektorátu univerzity (prorektor).  

 
(2) Členov správnej rady centra excelentnosti vymenúva rektor univerzity.  

 
(3) Predsedom správnej rady centra excelentnosti je spravidla dekan fakulty. 
 
(4) Funkčné obdobie členov správnej rady centra excelentnosti je štvorročné. 
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(5) Správna rada centra excelentnosti schvaľuje všetky dokumenty a zmluvy súvisiace s 

pôsobnosťou a činnosťou centra excelentnosti. 
 
(6) Správna rada centra excelentnosti vydá v súlade so štatútom centra excelentnosti 

rokovací poriadok správnej rady centra excelentnosti, v ktorom sa detailne určí 
organizácia a činnosť správnej rady centra excelentnosti. 

 
(7) Správna rada centra excelentnosti schvaľuje rozpočet centra excelentnosti na 

nasledujúce obdobie. Správna rada centra excelentnosti schvaľuje výročnú správu 
centra excelentnosti a správu o hospodárení centra excelentnosti.  

 
Čl. 7 

Riaditeľ centra excelentnosti 
 

(1) Na čele centra excelentnosti je jeho riaditeľ. Riaditeľ centra excelentnosti vedie 
centrum exceletnosti, organizuje jeho činnosť a zodpovedá za jeho výsledky, vrátane 
výsledkov hospodárenia. 

 
(2) Riaditeľa centra excelentnosti vymenúva dekan fakulty na základe výberového 

konania. 
 
(3) Funkčné obdobie riaditeľa centra excelentnosti je štvorročné.  
 
(4) Riaditeľ centra excelentnosti navrhuje na vymenovanie predsedovi správnej rady 

centra excelentnosti, po schválení správnou radou centra excelentnosti, svojho 
zástupcu spomedzi výskumných pracovníkov alebo vysokoškolských učiteľov 
zaradených na fakulte, prípadne na univerzite, ktorí sú s univerzitou v pracovnom 
pomere na ustanovený týždenný pracovný čas a ktorí sú odborníkmi pre  oblasť 
výskumu centra excelentnosti (pozri Čl.2 ods. 1). 

 
(5) Za centrum excelentnosti, jeho prevádzku a výsledky riaditeľ centra exceletnosti  

zodpovedá správnej rade centra excelentnosti, podáva správu o hospodárení, návrh 
rozpočtu a správu o činnosti a výsledkoch centra excelentnosti za uplynulé obdobie.  

 
(6) Riaditeľ centra excelentnosti predkladá na schválenie správnej rade návrh 

organizačného poriadku centra excelentnosti, v ktorom detailne určí zodpovednosti 
jednotlivých osôb podieľajúcich sa na zabezpečení chodu centra excelentnosti. 

 
(7) Zástupca riaditeľa centra excelentnosti zastupuje riaditeľa centra exceletnosti v 

prípade jeho neprítomnosti na pracovisku so všetkými jeho právomocami a 
povinnosťami. 
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(8) Riaditeľ centra excelentnosti môže prizvať k prerokovaniu niektorých úloh aj ďalších 
odborníkov z radov výskumných pracovníkov alebo vysokoškolských učiteľov 
zaradených na fakulte, prípadne na univerzite. 

 
Čl. 8 

Vedecká rada centra excelentnosti 
 

(1) Vedecká rada centra excelentnosti je hlavným vedeckým orgánom centra 
excelentnosti. 

 
(2) Členov vedeckej rady centra excelentnosti vymenúva na návrh riaditeľa centra 

excelentnosti predseda správnej rady centra excelentnosti po schválení správnou 
radou centra excelentnosti. 

 
(3) Funkčné obdobie členov vedeckej rady centra excelentnosti je štvorročné a je zhodné 

s funkčným obdobím riaditeľa centra excelentnosti. 
 
(4) Vedecká rada centra excelentnosti je zložená z vedúcich vedeckých tematických sekcií 

centra excelentnosti a vybraných výskumných pracovníkov alebo vysokoškolských 
učiteľov zaradených na fakulte, prípadne na univerzite, ktorí sú s univerzitou v 
pracovnom pomere na ustanovený týždenný pracovný čas a ktorí sú odborníkmi pre  
oblasť výskumu centra excelentnosti (pozri Čl.2 ods. 1). 

 
(5) Členmi vedeckej rady centra excelentnosti sú najmenej dvaja renomovaní odborníci zo 

zahraničia, ktorí pôsobia v oblasti výskumu centra excelentnosti. 
 
(6) Vedecká rada centra excelentnosti vydá v súlade so štatútom centra excelentnosti 

rokovací poriadok vedeckej rady centra excelentnosti, v ktorom sa detailne určí 
organizácia a činnosť vedeckej rady centra excelentnosti. 

 
Čl. 9 

Vedenie centra excelentnosti 
 

(1) Vedenie centra excelentnosti predstavuje poradný orgán riaditeľa centra 
excelentnosti. 

 

(2) Vedenie centra excelentnosti tvoria:  
(a) riaditeľ a zástupca riaditeľa centra excelentnosti, 
(b) vedúci vedeckých tematických sekcií centra excelentnosti, 
(c) vedúci datacentra centra excelentnosti. 
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(3) Detailné vymedzenie činnosti a kompetencií vedenia centra excelentnosti obsahuje  
organizačný poriadok centra excelentnosti. 

 
Čl. 10 

Vedecké tematické sekcie centra excelentnosti 
 
(1) Vedecké tematické sekcie sú základnou organizačnou jednotkou centra excelentnosti. 

O zriadení, zlúčení, rozdelení alebo zrušení vedeckých tematických sekcií rozhoduje  
riaditeľ centra excelentnosti po vyjadrení vedeckej rady centra excelentnosti. 

 
(2) Vedecká tematická sekcia centra excelentnosti pokrýva konkrétnu prioritnú oblasť 

výskumu centra excelentnosti (pozri Čl. 2 ods. 1). 
 
(3) Na čele každej tematickej sekcie centra excelentnosti je vedúci vedeckej tematickej 

sekcie centra excelentnosti, ktorý je renomovaným odborníkom pre danú oblasť 
výskumu so skúsenosťami v oblasti riadenia výskumných projektov. 

 
(4) Vedúceho vedeckej tematickej sekcie centra excelentnosti vymenúva a odvoláva na 

návrh riaditeľa centra excelentnosti predseda správnej rady centra excelentnosti po 
schválení správnou radou centra excelentnosti.   

 
(5) Členmi každej tematickej sekcie sú vybraní výskumní pracovníci alebo vysokoškolskí 

učitelia zaradení na fakulte, prípadne na univerzite, ktorí sú s univerzitou v pracovnom 
pomere na ustanovený týždenný pracovný čas a ktorí sú odborníkmi pre konkrétnu 
oblasť výskumu centra excelentnosti (pozri Čl.2 ods. 1). 

 
(6) Zoznam vedeckých tematických sekcií centra excelentnosti je definovaný v 

organizačnom poriadku centra excelentnosti. 
 

Čl. 11 
Datacentrum centra excelentnosti 

 
(1) Datacentrum centra excelentnosti zabezpečuje správu informačno-komunikačných  

zariadení jednotlivých laboratórií a súčastí centra excelentnosti (hardvér a softvér), 
spravuje webové aplikácie centra excelentnosti a databázu centra excelentnosti. 
 

(2) Na čele datacentra centra excelentnosti je vedúci datacentra centra excelentnosti, 
ktorý je skúseným odborníkom v oblasti práce s informačno-komunikačnými  
zariadeniami a softvérovými aplikáciami. 
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(3) Vedúceho datacentra centra excelentnosti vymenúva a odvoláva na návrh riaditeľa 
centra excelentnosti predseda správnej rady centra excelentnosti po schválení 
správnou radou centra excelentnosti. 
 

(4) Pracovníkmi datacentra sú zamestnanci zaradení na fakulte alebo univerzite, ktorí sú s 
univerzitou v pracovnom pomere na ustanovený týždenný pracovný čas a ktorí sú 
odborníkmi v oblasti práce s informačno-komunikačnými zariadeniami, správou 
webových aplikácií a databáz. 

 
Čl. 12 

Financovanie centra excelentnosti 
 
(1) Hospodárenie centra excelentnosti sa riadi vnútornými predpismi univerzity  

a predpismi platnými pre verejné vysoké školy. 
 

Čl. 13 
Vnútroorganizačné vzťahy 

 
(1) Pravidlá spolupráce medzi centrom excelentnosti, fakultou a univerzitou upravuje 

osobitná zmluva o spolupráci. 
Čl. 14 

Záverečné ustanovenia 
 

(1) Zmeny a doplnky tohto štatútu môžu byť vykonané len po ich schválení správnou 
radou centra excelentnosti. 
 

(2) Tento štatút nadobúda účinnosť dňom jeho schválenia. 
 
 
 
 
 
 

Predseda Správnej rady 
 


