


Spolo¢nost’ top vison- ako
hostitel'ska organizacia

= Od roku 2001 sa fuziou spojila so
spolo¢nostami:

- Tutor (kurzy pre Siroku verejnost)

- Caldeonian school (jazykovée
vzdelavanie)



Spolo¢nost top vison s.r.o.

+

= POsobi v oblasti rozvoja manazérov od
roku 2001

= Je organizatorom manazérskych for,
tréningov a seminarov Sitych na mieru
firmam

= Drzitel certifikatu IES, ktory ocenuje
kvalitu produktov ponukanych
spolo¢nostoul.



i Ing.Jana Matéjickova

- managing partner
- leader spolocnosti
- mOj mentor




Vykonavané ¢innosti:

= Training Development forum

= Ide o diskusné stretnutie personalnych riaditelov, HR
managerov a Training Development manazerov a Specialistov
¢eskych a slovenskych podnikov a tych, ktori maju
zodpovednost za vzdelavaci systém spolo¢nosti.

= http://www.topvision.cz/nabidka/fora-a-diskusni-
odpoledne/training-development-forum/program/




= Sucast staze- ucast na tréningu :
Manipulacia a natlak a klamanie v
profesijnej praxi

= Lektor: Daniel Strobl
Psycholog a psychoterapeut



i Pozitiva praxe

ziskanie predstavy o realnom pracovnom Zivote

ziskanie pracovnych skusenosti a navykov, ktoré
umoznia rychlejsiu adaptaciu na hovom pracovnom
mieste

ziskanie kompetencii a schopnosti, ktorymi sa budem
odlisovat’ od ostatnych absolventov po skonceni
vysokej skoly

zvysenie konkurencie schopnosti mojej osoby na trhu
prace

zaradenie do pracovnéeho Zivota ,na skusku™
moznost’ porovnavat



i Negativa praxe

» Za jediné negativum momentalne
povazujem dlZzku staze — 3 mesiace



Prinos staze

= Ziskanie mnoho novych, starsich,
priatefov

= Ziskanie novych kontaktov pre
moznost buducej spoluprace




Ubytovanie

= Vyuzili sme sluzby internatu Ekonomickej univerzity v
Prahe — Jarov

= Financéne prijatelné
= Zariadenie primerané cen

= Mali sme k dispozicii dve bunky s vlastnou kuchyriou
a socialnym zariadenim
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