


ODYSSEY

Firma realizuje rozvojové programy, poradenske
aktivity, skolenia a zazitkove kurzy, ktore
pomahaju klientom budovat maximalne vykonné
tymi, zlepSovat vnuatornu komunikaciu, rozvijat
Interperosnalne vedomosti jednotlivcov,
motivovat zamestnancova a zvysovat
produktivitu prace. Vo firemnom pristupe sa skibi
znalost miestneho prostredia s medzinarodnym
zazemim a skusenostami.
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