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TRAUMATICKÝ STRES A ODOLNOSŤ SOCIÁLNYCH 

PRACOVNÍKOV V POST-PANDEMICKOM OBDOBÍ 

 

Mgr. Marta Adamczyk 

 
Inštitút psychológie, Filozofická fakulta, Prešovská univerzita v Prešove 

Email: marta.adamczyk@smail.unipo.sk 

 

Abstrakt 

 

Predložená štúdia teoretického charakteru sa venuje konceptualizácii súvislosti 

medzi traumatickým stresom a odolnosťou sociálnych pracovníkov po pandémii 

COVIDu-19. Na základe dostupnej literatúry možno konštatovať, že sociálny 

pracovník je neustále vystavovaný stresovým situáciám, na ktoré vplýva viacero 

faktorov (Center & Steventon, 2001; Kanios & Herman 2022). Ukazuje sa, že 

jedným z protektívnych faktorov zvládania traumatického stresu sociálnych 

pracovníkov počas pandémie COVID-19 je ich odolnosť (Vinkers et. al., 2020). 

Príspevok diskutuje o možnostiach podpory odolnosti sociálnych pracovníkov 

v kontexte zvládania traumatického stresu v postpandemickom období 

a možnosti ďalšieho výskumu ďalších premenných súvisiacich so zvládaním 

traumatického stresu.    

 

Kľúčové slová: Traumatický stres. Sociálni pracovníci. Pandémia COVID-19. 

Odolnosť/Reziliencia. 
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TRAUMATIC STRESS AND RESILIENCE OF SOCIAL WORKERS IN 

THE POST-PANDEMIC PERIOD 

 

Mgr. Marta Adamczyk 

 
Institute of Psychology, Faculty of Arts, University of Prešov 

Email: marta.adamczyk@smail.unipo.sk 

 

Abstract 

 

The presented theoretical study focuses on conceptualizing the relationship 

between traumatic stress and the resilience of social workers after the COVID-

19 pandemic. Based on the available literature, it can be stated that social 

workers are constantly exposed to stressful situations influenced by various 

factors (Center & Steventon, 2001; Kanios & Herman, 2022). It appears that one 

of the protective factors for coping with traumatic stress among social workers 

during the COVID-19 pandemic is their resilience (Vinkers et al., 2020). The 

paper discusses the possibilities of supporting the resilience of social workers in 

the context of coping with traumatic stress in the post-pandemic period and the 

potential for further research on other variables related to coping with traumatic 

stress. 

 

Keywords: Traumatic stress. Social workers. Pandemic COVID-19. 

Resilience.  
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SÚVISÍ ZMENA VO FUNGOVANÍ RODINY SO ZMENAMI V 

MENTÁLNOM ZDRAVÍ? 

prof. Mgr. Peter Babinčák, PhD.1 & doc. PhDr. Monika Kačmárová,PhD.2 

Inštitút psychológie, Filozofická fakulta, Prešovská univerzita v Prešove1,2 

Email: peter.babincak@unipo.sk 

 

Abstrakt 

Funkčnosť rodiny (family functioning) je považovaná za indikátor mentálneho 

zdravia a kvality života v rodine i u jednotlivcov (napr. Modanloo et al., 2019). 

Cieľom realizovaného výskumu bolo overiť, či zmena vo funkčnosti rodiny 

bude reflektovaná aj v zmene prežívania symptómov depresie. V rámci 

rozsiahlejšieho zberu dát (https://osf.io/zsb8u/) sme s časovým odstupom 4 

mesiacov dvakrát merali úroveň funkčnosti rodiny škálou General Functioning 

metodiky McMaster Family Assessment Device (Epstein et al., 1983) a úroveň 

symptómov depresie metodikou QIDS (Rush et al., 2003). V dvoch meraniach 

(n1=1815 a n2=1851) po vylúčení nepozorného odpovedania v online zbere dát 

boli vyhodnocované dáta od 1271 dospelých osôb vyberaných na základe 

reprezentatívnych kvót pre slovenskú populáciu. Do vzťahu sme dávali rozdiel 

oboch meraní pre funkčnosť rodiny a rozdiel v symptómoch depresie pri 

kontrole veku a rodu. Zaznamenaný korelačný koeficient bol síce signifikantný 

ale nízky (.100***) a neumožňuje zmysluplné interpretácie. Podobnú veľkosť 

korelácií zaznamenala zmena vo funkčnosti rodiny a aktuálnej úrovni 

symptómov depresie. Jednou z možných vysvetlení absencie predpokladaného 

efektu je nesprávne umiestnenie funkčnosti rodiny do testovaného modelu 

vzťahov, ktoré nemusí byť prediktorom ale mediátorom či moderátorom iných 

premenných vplývajúcich na indikátory mentálneho zdravia 

 

Kľúčové slová: Funkčnosť rodiny. Mentálne zdravie. Depresia. Kvalita života. 
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IS THE CHANGE IN FAMILY FUNCTIONING RELATED TO 

CHANGES IN MENTAL HEALTH? 

prof. Mgr. Peter Babinčák, PhD.1 & doc. PhDr. Monika Kačmárová,PhD.2 

Institute of Psychology, Faculty of Arts, University of Prešov1,2 

Email: peter.babincak@unipo.sk 

 
Abstract 

Family functioning is considered an indicator of mental health and quality of 

life within both the family and individuals (e.g., Modanloo et al., 2019). The aim 

of the conducted research was to verify whether changes in family functioning 

would be reflected in changes in the experience of depressive symptoms. As part 

of a more extensive data collection (https://osf.io/zsb8u/), we measured the level 

of family functioning twice, with a 4-month interval, using the General 

Functioning scale of the McMaster Family Assessment Device (Epstein et al., 

1983), and the level of depressive symptoms using the QIDS methodology 

(Rush et al., 2003). In two measurements (n1=1815 and n2=1851), after 

excluding inattentive responses in the online data collection, data from 1271 

adults selected based on representative quotas for the Slovak population were 

evaluated. We analyzed the relationship between the difference in both 

measurements for family functioning and the difference in depressive 

symptoms, controlling for age and gender. The recorded correlation coefficient, 

though significant, was low (.100***) and does not allow for meaningful 

interpretations. Similar correlation sizes were observed for changes in family 

functioning and the current level of depressive symptoms. One possible 

explanation for the absence of the expected effect is the incorrect placement of 

family functioning within the tested model of relationships, which may not be a 

predictor but rather a mediator or moderator of other variables influencing 

mental health indicators. 

 

Keywords: Family functioning. Mental health. Depression. Quality of life. 
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FUNKČNOSŤ RODINY AKO MODERÁTOR VZŤAHU MEDZI 

VNÍMANÝMI OBAVAMI Z VOJNY A ANXIETOU 

prof. Mgr. Peter Babinčák, PhD.  

Inštitút psychológie, Filozofická fakulta, Prešovská univerzita v Prešove 

Email: peter.babincak@unipo.sk 

 
Abstrakt 

Obavy súvisiace s vojnovým konfliktom v geografickej blízkosti majú potenciál 

zvyšovať mieru prežívanej úzkosti. Zároveň je možné uvažovať o existencii 

faktorov, ktoré môžu tento predpokladaný vzťah tlmiť (ako protektívne faktory) 

či posilňovať (rizikové faktory). Zámerom tohto príspevku bolo overiť, či 

funkčné rodinné prostredie možno považovať za ochranný faktor výskytu 

úzkosti spôsobenej obavami súvisiacimi s vojnovým konfliktom. Výskum bol 

realizovaný na vzorke 1836 respondentov vyberaných na základe 

reprezentatívnych kvót (z hľadiska veku a rodu) slovenskej dospelej populácie, 

ktorým boli administrovaná škála všeobecnej generalizovanej úzkostnej 

poruchy (GAD-7; Spitzer et al., 2006) a War-related stress scale (Vargová et al., 

2022).  Na hodnotenie funkčnosti rodiny bola využitá škála General Functioning 

metodiky McMaster Family Assessment Device (Epstein et al., 1983). Stres 

súvisiaci s vojnovým konfliktom signifikantne súvisel s úzkosťou (r=.247), 

podobne s úzkosťou súvisela aj funkčnosť rodiny (r=.358). Ak funkčnosť rodiny 

(dichotomizovaná na základe cut-off skóre =2) v testovanom modeli 

predstavovala moderátor, zaznamenali sme, že súvislosť stresu spojeného s 

vojnou a úzkosti sa mení podľa úrovne moderátora (β=.135**). Tesnejší vzťah 

úzkosti a stresu z vojny bol zaznamenaný v skupine respondentov s nižšou 

úrovňou funkčnosti rodiny. Na základe zaznamenaných výsledkov možno ďalej 

uvažovať  o možných protektívnych efektoch faktorov rodinného prostredia s 

potenciálom zmierňovania negatívnych dopadov celospoločenských hrozieb a s 

nimi spojenými obavami na ukazovatele mentálneho zdravia. 

 

Kľúčové slová: Funkčnosť rodiny. Mentálne zdravie. Úzkosť. Obavy z vojny. 
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FAMILY FUNCTIONING AS A MODERATOR OF THE 

RELATIONSHIP BETWEEN PERCEIVED WAR CONCERNS AND 

ANXIETY 

prof. Mgr. Peter Babinčák, PhD.  

Institute of Psychology, Faculty of Arts, University of Prešov 

Email: peter.babincak@unipo.sk 

 
Abstract 

Concerns related to a war conflict in geographical proximity have the potential 

to increase the level of experienced anxiety. At the same time, it is possible to 

consider the existence of factors that may either mitigate (as protective factors) 

or exacerbate (as risk factors) this presumed relationship. The aim of this study 

was to verify whether a functional family environment can be considered a 

protective factor against anxiety caused by concerns related to the war conflict. 

The research was conducted on a sample of 1836 respondents selected based on 

representative quotas (in terms of age and gender) of the Slovak adult 

population. They were administered the Generalized Anxiety Disorder scale 

(GAD-7; Spitzer et al., 2006) and the War-related Stress Scale (Vargová et al., 

2022). The General Functioning scale of the McMaster Family Assessment 

Device (Epstein et al., 1983) was used to assess family functioning. Stress 

related to the war conflict was significantly associated with anxiety (r = .247), 

and family functioning was also associated with anxiety (r = .358). When family 

functioning (dichotomized based on a cut-off score of 2) served as a moderator 

in the tested model, we found that the relationship between war-related stress 

and anxiety changed according to the level of the moderator (β = .135**). A 

closer relationship between anxiety and war stress was observed in the group of 

respondents with a lower level of family functioning. Based on the recorded 

results, we can further consider the possible protective effects of family 

environment factors that have the potential to mitigate the negative impacts of 

societal threats and related concerns on mental health indicators. 

 

Keywords: Family functioning. Mental health. Anxiety. War-related stress. 
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PRACOVNÁ NEISTOTA, SUBJEKTÍVNA CHUDOBA, OBAVY Z 

COVID-19 A VIERA V SPRAVODLIVÝ SVET AKO PREDIKTORY 

SUBJEKTÍVNEJ POHODY A SYMPTÓMOV DEPRESIE 

 

PhDr. Jaroslava Babjáková, PhD.1 & Mgr. Jana Tomečková2 

Inštitút psychológie, Filozofická fakulta, Prešovská univerzita v Prešove1,2  

Email: jaroslava.babjakova@unipo.sk 

Abstrakt 

Cieľom výskumu bolo overiť, či pracovná neistota, subjektívna chudoba, obavy 

z COVID-19, všeobecná viera v spravodlivý svet a osobná viera v spravodlivý 

svet budú predikovať subjektívnu pohodu (pozitívne emócie, negatívne emócie, 

spokojnosť zo životom) a symptómy depresie. Výskumný súbor tvorilo 127 

respondentov (69 žien a 58 mužov) vo veku 19-63 rokov (M = 39, SD =12.40) 

z Prešovského kraja.  Boli použité tieto výskumné nástroje: na meranie 

subjektívnej chudoby otázka: „Dá sa vo Vašej ekonomickej situácií vystačiť s 

tým, čo máte?“, položka na meranie pracovnej neistoty: „Riziko, že prídem o 

moju prácu je vysoké“, položka na meranie obáv z ochorenia koronavírusu: 

„Označením jedného čísla od 0–10 vyjadrite, aká silná je Vaša obava, že 

ochoriete na koronavírus, kde 0 znamená žiadne obavy a 10 znamená veľmi 

veľké obavy.“, Škály viery v spravodlivý svet (všeobecná viera v spravodlivý 

svet, osobná viera v spravodlivý svet), Škála emocionálnej habituálnej 

subjektívnej pohody, Škála celkovej životnej spokojnosti, Zjednodušený 

Beckov inventár depresie. Na štatistické spracovanie bola použitá viacnásobná 

hierarchická lineárna regresná analýza. Výsledky z regresnej analýzy 

preukázali, že prežívanie pozitívnych emócií bolo predikované osobnou vierou 

v spravodlivý svet pozitívne, kontrolovanými premennými vekom negatívne a 

vzdelaním pozitívne. Prežívanie negatívnych emócií bolo predikované 

negatívne osobnou vierou v spravodlivý svet. Prežívanie spokojnosti so životom 

predikovali dva pozitívne prediktory, osobná viera v spravodlivý svet a 

kontrolovaná premenná vzdelanie. Symptómy depresie predikovali dva 

prediktory: obavy z COVID-19 ako pozitívny prediktor a osobná viera v 

spravodlivý svet ako negatívny prediktor. 

 

Kľúčové slová: Subjektívna pohoda. Symptómy depresie. Pracovná neistota. 

Subjektívna chudoba. Obavy z COVID-19. Viera v spravodlivý svet. 
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JOB INSECURITY, SUBJECTIVE POVERTY, CONCERNS ABOUT 

COVID-19 AND BELIEF IN A JUST WORLD AS PREDICTORS OF 

SUBJECTIVE WELL-BEING AND DEPRESSIVE SYMPTOMS 

PhDr. Jaroslava Babjáková, PhD.1 & Mgr. Jana Tomečková2 

Institute of Psychology, Faculty of Arts, University of Prešov1,2  

Email: jaroslava.babjakova@unipo.sk 

 
Abstract 

The aim of the research was to verify whether job insecurity, subjective poverty, 

COVID-19 concerns, general belief in a just world, and personal belief in a just 

world would predict subjective well-being (positive emotions, negative 

emotions, life satisfaction) and depressive symptoms. The research sample 

consisted of 127 respondents (69 females and 58 males) aged 19-63 years (M = 

39, SD =12.40) from the Prešov region.  The following research tools were used: 

to measure subjective poverty question: "In your economic situation, is it 

possible to make ends meet?", an item to measure job insecurity: "The risk of 

losing my job is high", an item to measure fear of contracting coronavirus: 

"Mark one number from 0-10 to express how strong your fear of contracting 

coronavirus is, where 0 means no fear and 10 means very strong fear. ", Just 

World Belief Scales (general belief in a just world, personal belief in a just 

world), Emotional Habitual Subjective Well-Being Scale, The Life Satisfaction 

Scale, Simplified Beck Depression Inventory. Multiple hierarchical linear 

regression analysis was used for statistical processing. Results from the 

regression analysis showed that experiencing positive emotions was positively 

predicted by personal belief in a just world, negatively predicted by the 

controlled variables of age, and positively predicted by education. Experiencing 

negative emotions was predicted negatively by personal belief in a just world. 

Experiencing life satisfaction was predicted positively by two predictors, 

personal belief in a just world and the controlled variable education. Symptoms 

of depression were predicted by two predictors: concern about COVID-19 as a 

positive predictor and personal belief in a just world as a negative predictor. 

 

Keywords: Subjective well-being. Symptoms of depression. Job insecurity. 

Subjective poverty. Concerns about COVID-19, Belief in a just world. 
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SUBJEKTÍVNE HODNOTENIE PANDÉMIE COVID-19 OSOBAMI, 

KTORÉ PREKONALI TOTO OCHORENIE 

PhDr. Jaroslava Babjáková, PhD.1 & doc. PhDr. Gabriela Mikulášková, 

PhD.2  

Inštitút psychológie, Filozofická fakulta, Prešovská univerzita v Prešove1,2  

Email: jaroslava.babjakova@unipo.sk 

Abstrakt 

Predkladaný príspevok sa venuje analýze rozhovorov s osobami po prekonaní 

ochorenia Covid-19. Cieľom tematickej analýzy bolo pomocou otvoreného 

kódovania porozumieť tomu, ako respondenti vnímali pandémiu. Bolo 

analyzovaných 11 rozhovorov, ktoré boli nahrávané, prepísané a následne 

štruktúrované do tém a podtém. Konkrétne sa jednalo o:1.  vnímanie pandémie 

všeobecne a zmeny, ktoré priniesla (časová rovina, zdravotná rovina, vzťahová 

rovina k sebe a druhým, pracovná a finančná/ekonomická rovina); 2. prežívanie 

ochorenia Covid-19 (očakávanie verzus realita priebehu, praktická rovina, 

emocionálna rovina, coping, rovina lekárskej starostlivosti); 3. karanténa 

(pozitíva, negatíva); 4. opatrenia (dodržiavanie, nedodržiavanie); 5. očkovanie 

(za očkovanie, proti očkovaniu). V príspevku budú analyzované bližšie ďalšie 

identifikované podtémy a ich diskutovanie. 

  

Kľúčové slová: Subjektívne hodnotenie ochorenia Covid-19. Karanténa. 

Opatrenia. Očkovanie. 
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SUBJECTIVE ASSESSMENT OF THE COVID-19 PANDEMIC BY 

SURVIVORS 

PhDr. Jaroslava Babjáková, PhD.1 & doc. PhDr. Gabriela Mikulášková, 

PhD.2  

Institute of Psychology, Faculty of Arts, University of Prešov1,2  

Email: jaroslava.babjakova@unipo.sk 

Abstract 

The present  study focuses on the analysis of interviews with survivors of Covid-

19. The aim of the thematic analysis with to use open coding was to understand 

how respondents perceived the pandemic. Eleven interviews were analysed, 

recorded, transcribed and then structured into themes and sub-themes. 

Specifically, these were:1. perceptions of the pandemic in general and the 

changes it brought about (timeline level, health level, relational level to self and 

others, work and financial/economic level); 2. experiencing the Covid-19 

disease (expectation vs. reality of the course of the disease, practical level, 

emotional level, coping, medical care level); 3. Quarantine (positives, 

negatives); 4. rules (compliance, non-compliance); 5. Vaccination (pro-

vaccination, anti-vaccination). The paper will analyse in more detail the other 

identified subtopics and discuss them.  

 

Keywords: Subjective assessment of Covid-19 disease. Quarantine, rules. 

Vaccination. 
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POSTOJE K OČKOVANIU V SÚVISLOSTI SO SOCIÁLNO-

PSYCHOLOGICKÝMI PREDIKTORMI 

 
Doc. PhDr. Tatiana Búgelová, CSc.1 & Mgr. Damián Ferko2 

 
Inštitút psychológie, Filozofická fakulta, Prešovská univerzita v Prešove1,2 

Email: tatiana.bugelova@unipo.sk 

 
Abstrakt 

Cieľom výskumu bolo zistiť vzťah medzi postojom k očkovaniu a 

prediktormi váhavosti prijatia očkovania. Medzi prediktory bola zaradená 

úzkostnosť, socioekonomický status, viera v konšpiračné teórie a fajčenie. Naša 

výskumná vzorka bola tvorená 243 respondentmi (172 žien a 71 mužov). Bol 

zistený negatívny vzťah medzi vierou v konšpiračné teórie a postojom 

k očkovaniu. Navyše, analýza údajov potvrdila, že rod, ktorý bol zaradený do 

analýzy ako kontrolná premenná, má vzťah k postoju očkovania. Z toho 

vyplýva, že ženy mali pozitívnejší postoj k očkovaniu.  

   

Kľúčové slová: Úzkostnosť.  Socioekonomický status. Fajčenie. Očkovanie.  
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ATTITUDES TOWARDS VACCINATION IN RELATION TO SOCIO-

PSYCHOLOGICAL PREDICTORS 

 
Doc. PhDr. Tatiana Búgelová, CSc.1 & Mgr. Damián Ferko2 

 
Institute of Psychology, Faculty of Arts, University of Prešov1,2 

Email: tatiana.bugelova@unipo.sk 

 
Abstract 

The aim of the research was to investigate the relationship between attitudes 

towards vaccination and predictors of hesitancy to receive vaccination. 

Predictors included anxiousness, socioeconomic status, belief in conspiracy 

theories, and smoking. Our study sample consisted of 243 respondents (172 

women and 71 men). A negative relationship was found between belief in 

conspiracy theories and attitudes towards vaccination. Moreover, data analysis 

confirmed that gender, which was included in the analysis as a control variable, 

was related to vaccination attitude. This implies that women had more positive 

attitudes towards vaccination.  

   

Keywords: Anxiousness. Socioeconomic status. Smoking. Vaccination.  
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ROLA PSYCHOLOGICKÉHO KAPITÁLU VO VZŤAHU 

ZÁKLADNÝCH PRESVEDČENÍ A PRACOVNEJ ANGAŽOVANOSTI 

V POSTPANDEMICKOM OBDOBÍ 

 

Mgr. Richard Gamrát1 & doc. Mgr. Pavol Kačmár, PhD.2 

Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach, Filozofická fakulta, Katedra psychológie1,2 

Email: richard.gamrat@student.upjs.sk1; pavol.kacmar@upjs.sk2 

 
Abstrakt 

Základné presvedčenia o svete predstavujú širokú optiku, cez ktorú 

interpretujeme svet. Vrátane toho pracovného. Cieľom tohto príspevku preto je 

poukázať na vzťahy medzi základnými presvedčeniami a pracovnou 

angažovanosťou v súvislosti s psychologickým kapitálom, a tak nadviazať na 

prebiehajúcu prácu týkajúcu sa súvislostí základných presvedčení, 

psychologického kapitálu a vyhorenia. Náš výskumný súbor pozostával z 1237 

respondentov, vo veku 19 až 77 rokov (M = 42.9; SD = 11.93), z toho 52.3 % 

bolo žien. Na overenie spomínaných vzťahov, sme využili štrukturálne 

modelovanie (SEM), pričom sme predpokladali, že základné presvedčenia o 

svete predikujú pracovnú angažovanosť. Taktiež sme predpokladali, že 

základné presvedčenia čiastočne predikujú pracovnú angažovanosť skrz 

psychologický kapitál. Výsledky boli v súlade s našimi hypotézami. Konkrétne, 

základne presvedčenia predikovali pracovnú angažovanosť priamo, ale 

čiastočne aj cez psychologický kapitál. Tieto zistenia majú pomerne rozsiahle 

implikácie v pracovnej sfére: podporujú význam výskumu základných 

presvedčení, ako aj pozitívnu podstatu psychologického kapitálu ako osobného 

zdroja. Povaha výskumu nám však neumožňuje usudzovať na kauzálne vzťahy, 

preto v diskusii, okrem ďalších implikácií a limitov, rozoberáme aj perspektívy 

pre budúci výskum. 

 

Kľúčové slová: Základne presvedčenia o svete. Psychologický kapitál. 

Pracovná angažovanosť. 
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THE ROLE OF PSYCHOLOGICAL CAPITAL IN THE 

RELATIONSHIP BETWEEN PRIMAL WORLD BELIEFS AND 

WORK ENGAGEMENT IN THE POST-PANDEMIC PERIOD 

 

Mgr. Richard Gamrát1 & doc. Mgr. Pavol Kačmár, PhD.2 

Pavol Jozef Šafárik university in Košice, Faculty of Arts, Department of Psychology1,,2 

Email: richard.gamrat@student.upjs.sk1; pavol.kacmar@upjs.sk2 

 
Abstract 

Primal world beliefs represent the broad lens through which we interpret the 

world. Including the occupational aspect of the world. The aim of this paper is 

therefore to highlight the relationships between primal world beliefs and work 

engagement in the context of psychological capital, thus building on the ongoing 

work on the associations between primal world beliefs, psychological capital 

and burnout. Our research sample consisted of 1237 respondents, aged 19 to 77 

years old (M = 42.9; SD = 11.93), of whom 52.3% were female. To test the 

aforementioned relationships, we used structural equation modeling (SEM), and 

we were assuming that primal world beliefs predict work engagement. We also 

hypothesized that primal world beliefs partially predict work engagement via 

psychological capital. The results were consistent with our hypotheses. 

Specifically, primal world beliefs predicted work engagement directly, but also 

partially through psychological capital. These findings have relatively broad 

implications in the work domain: they support the importance of research on 

primal world beliefs as well as the positive nature of psychological capital as a 

personal resource. However, the nature of the research does not allow us to infer 

causal relationships, therefore in the discussion, in addition to other implications 

and limitations, we also discuss perspectives for future research. 

 

Keywords: Primal world beliefs. Psychological capital. Work engagement. 
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ZÁKLADNÉ PRESVEDČENIA O SVETE A VYHORENIE V POST-

PANDEMICKOM OBDOBÍ – VÝSLEDKY PILOTNÉHO VÝSKUMU 

Mgr. Pavol Kačmár, PhD.  

Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach, Filozofická fakulta, Katedra psychológie 

Email: pavol.kacmar@upjs.sk 

 
Abstrakt 

Úvod: Uľahčujú hlboko zakorenené presvedčenia o svete kultiváciu 

psychologického kapitálu? Môžu priamo alebo nepriamo súvisieť s rozvojom 

symptómov vyhorenia? V nadväznosti na pripravovanú štúdiu si v príspevku 

kladieme za cieľ predstaviť výsledky pilotného výskumu zameraného na (A) 

predpokladanú úlohu základných presvedčení o svete (vnímanie sveta ako 

dobrého vs. zlého miesta) v rámci rozvoja symptómov vyhorenia v pracovnom 

kontexte (neschopnosť a neochota vynaložiť pracovné úsilie, súvisiace s 

emocionálnymi a kognitívnymi problémami) a (B) toho, či by tento vzťah mohol 

byť nepriamy - t. j. sprostredkovaný prostredníctvom psychologického kapitálu 

(pozitívny psychologický stav charakterizovaný spoločnými znakmi štyroch 

vzájomne súvisiacich konštruktov - optimizmu, nádeje, sebaúčinnosti a 

odolnosti).  

Metóda: Vzorku tvorilo 1237 účastníkov (52,3 % tvorili ženy; priemerný vek 

bol 42,9 roka; SD=11,93). Bol použitý prierezový dizajn a nástroje PI-18, CPC-

12R a BAT-12. V rámci štatistickej analýzy bolo využité modelovanie 

štrukturálnymi rovnicami (SEM). Štrukturálna časť modelu pozostávala z troch 

latentných reflexných faktorov vyššieho rádu (t. j. Primárne presvedčenia o 

svete, PsyCap a Vyhorenie).  

Výsledky: Výsledky naznačili, že sú základné presvedčenia o svete v 

negatívnom vzťahu s mierou symptómov vyhorenia. Presnejšie, vyššie skóre v 

rámci pozitívnych presvedčení o svete súviselo s vyšším skóre v rámci PsyCap 

a vyššie skóre v rámci PsyCap súviselo s menšou mierou symptómov vyhorenia.   

Záver: Pre predpoklad, že primárne presvedčenia o svete súvisia s 

psychologickým kapitálom a následne s nižšou mierou symptómov vyhorenia, 

sme našli podporu. Je však potrebný ďalší výskum, ktorý by tieto výsledky 

replikoval a preveril navrhovanú kauzálnu schému longitudinálne.  

 

Kľúčové slová: Základné presvedčenia o svete. Vyhorenie. Psychologický 

kapitál. Post-pandemická doba. 
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PRIMARY WORLD BELIEFS AND BURNOUT IN THE POST-
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Pavol Jozef Šafárik university in Košice, Faculty of Arts, Department of Psychology 

Email: pavol.kacmar@upjs.sk 

 
Abstract 

Introduction: Do deep-seated beliefs about the world facilitate the cultivation of 

psychological capital? Are these beliefs directly or indirectly related to the 

development of burnout symptoms? Following a forthcoming study, we aim to 

present the results of pilot research on the (A) hypothesized role of primary 

world beliefs (beliefs about the world as a good vs. bad place) in the experience 

of burnout symptoms (inability and unwillingness to exert work effort 

associated with cognitive and emotional impairment) and (B) whether this 

relationship could be indirect - i.e., mediated through psychological capital (a 

positive psychological state characterized by the shared features of four 

interrelated constructs - optimism, hope, self-efficacy, and resilience). 

Methods: The sample consisted of 1237 participants (52.3% were female; mean 

age was 42.9 years; SD=11.93). A cross-sectional design and the PI-18, CPC-

12R, and BAT-12 instruments were used. Structural equation modeling (SEM) 

was used for statistical analysis. The structural part of the model consisted of 

three higher-order latent reflexive factors (i.e., Primary World Beliefs, PsyCap, 

and Burnout).  

Results: The results indicated that burnout was negatively predicted by Primary 

world beliefs. The results also showed that more positive primal world beliefs 

were related to higher PsyCap scores, and higher PsyCap scores were 

consequently related to fewer burnout symptoms.   

Conclusion: We found initial support for the hypothesis that primary world 

beliefs are related to psychological capital and, consequently, to the lower 

severity of burnout symptoms. However, further research is needed to replicate 

these results and to test the proposed causal scheme longitudinally.  

 

Keywords: Primary world beliefs. Burnout. Psychological capital. Post-

pandemic era. 
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Email: monika.magdova@unipo.sk 

 
Abstrakt 

Pozadie: Prokrastinácia je značne rozšírená medzi vysokoškolákmi. 

Cieľ: preskúmať rozdiely v miere akademickej prokrastinácie pred a po Covide-

19 medzi vysokoškolákmi. Metódy: Layova škála prokrastinácie pre študentov. 

V rámci analýz boli využité 2 štúdie: 1.) prierezová štúdia (2 vzorky v 

rôznych časových obdobiach) – zúčastnilo sa jej: a) v 1.zbere pred Covid-

19 (2/2019-06/2020): 560 vysokoškolských študentov učiteľstva 

PU s priemerných vekom 20,61 (SD=1,74); 67% žien; b) v 2.zbere po Covid-19 

(9/2023-1/2024): 108 vysokoškolských študentov učiteľstva PU s priemerných 

vekom 23,05 (SD=2,11); 76,6% žien; 2.) kohortová štúdia, ktorej sa zúčastnilo 

8 vysokoškolských študentov učiteľstva PU s priemerným vekom 20,13 

(SD=,64); 62,5% žien; 2.zber dát sa uskutočnil po 4 rokoch. Dáta boli 

analyzované prostredníctvom frekvenčných analýz; Welchovho t-testu; 

Wilcoxonov znamienkový test. Výsledky: Na základe frekvenčnej 

analýzy: počet neprokrastinujúcich a ľahko prokrastinujúcich narástol, počet 

stredne a ťažko prokrastinujúcich poklesol po období Covid-19. Welchov t-test, 

ktorý nám testoval rozdiel v miere prokrastinácie pred a po Covid-19 

nepreukázal štatisticky významné rozdiely (t=1,54; df=147,63; p=,126). Pri 

zameraní sa na 8 vysokoškolákov, ktorí sa zúčastnili opakovaného zberu dát, 

nám Wilcoxonov znamienkový test preukázal štatisticky významný rozdiel 

(W=3078,50; p =,035) u týchto respondentov medzi 1. (pred Covid-19) a 2. (po 

Covid-19) zberom dát. Pričom miera prokrastinácie bola vyššia po období 

Covid-19 (Mepred=57; Mepo=59). Zhrnutie: Výskumné zistenia naznačujú, že 

obdobie Covidu-19 mohlo prispieť k rozvoju miery prokrastinácie. 

Interpretácie je potrebné o veriť ďalším skúmaním.  

Kľúčové slová: Akademická prokrastinácia. Covid-19. Vysokoškolskí študenti 

učiteľstva. Prierezová štúdia. Kohortná štúdia. 
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Email: monika.magdova@unipo.sk 

 
Abstract 

Background: The procrastination is widespread among university students. The 

aim: to investigate differences in the rate of academic procrastination pre- and 

post- Covid-19 among university students. Methods: Lay's procrastination scale 

for students. 2 studies were used within the analyses: 1.) cross-sectional study 

(2 samples of 2 different time periods) - participated in it: a) in the 1.collection 

before Covid-19 (2/2019-6/2020): 560 university students of teaching of 

PU with an average age of 20.61 (SD=1.74); 67% of women; b) in the 2.data 

collection after Covid-19 (9/2023-1/2024): 108 university students of teaching 

of PU with an average age of 23.05 (SD=2.11); 76.6% of women; 2.) a cohort 

study in which 8 university students of teaching of PU participated with an 
average age of 20.13 (SD=.64); 62.5% of women; the 2.data collection was 

conducted after 4 years. Data were analyzed through frequency analyses; 

Welch's t-test; Wilcoxon signed-rank test. Results: Based on frequency 

analysis: the number of non-procrastinators and easy procrastinators 

increased, the number of moderate and severe procrastinators decreased after 

the Covid-19 period. Welch's t-test, which tested the difference in the rate of 

procrastination pre- and post- Covid-19, did not show statistically significant 

differences (t=1.54; df=147.63; p=.126). Focusing on the 8 university students 

who participated in repeated data collection, the Wilcoxon signed-rank test 

showed us a statistically significant difference (W=3078.50; p=.035) for these 

respondents between the 1st (pre-Covid-19) and the 2nd (after Covid-19) 

measure. The rate of procrastination was higher after the Covid-19 period (Mepre-

=57; Mepost-=59). Conclusions: Research findings suggest that the period of 

Covid-19 may have contributed to the development of procrastination rates. 

Interpretations must be verified in detail by further investigation.            

Keywords: Academic procrastination. Covid-19 period. University students of 

teaching. Cross-sectional study. Cohort study. 
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Email: gabriela.mikulaskova@unipo.sk 

 

Abstrakt 

 

Príspevok  prezentuje možnosti využitia kvalitatívnej metodológie  pri 

mapovaní behaviorálnych zmien po pandémii COVID-19. Prezentuje 

a porovnáva výsledky 2 realizovaných kvalitatívnych štúdii využívajúcich 

zakotvenú teóriu.  Štúdia I. Vnímanie pandémie osobami po prekonaní 

COVIDu-19 bola realizovaná na výskumnom súbore  (N=25) vo veku 22 - 47 

rokov a Štúdie II: Vnímanie pandémie COVIDu-19  deťmi (N=22) sa zúčastnili 

deti vo veku 12-17 rokov.  V oboch štúdiách boli realizované pološtruktúrované 

rozhovory. Cieľom tematickej analýzy s využitím otvoreného kódovania bolo 

v oboch štúdiách ozrejmiť ako respondenti vnímajú dopady pandémie 

a karanténu. Štúdia I. zároveň u osôb po  prekonaní COVIDu-19 

konceptualizovala vnímanie protiepidemiologických opatrení a vakcinácie. 

Štúdia II. skúmala dopady pandémie na rodinné vzťahy, priateľov a školu u detí. 

Výsledky potvrdili významný dopad pandémie na sociálne vzťahy. Príspevok 

diskutuje o možnostiach a limitoch kvalitatívnej metodológie v zmysle 

ozrejmenia dynamických procesuálnych javov, akými sú zlepšenie rodinných 

vzťahov počas karantény a význam fyzickej prítomnosti osôb pri riešení 

konfliktov.     

 

Kľúčové slová: Vnímanie pandémie COVID-19. Kvalitatívna metodológia. 

Zakotvená teória. 
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Email: gabriela.mikulaskova@unipo.sk 

 

Abstract 

 

The paper presents the opportunities for using qualitative methodology in 

mapping behavioral changes after the COVID-19 pandemic. It presents and 

compares the results of two qualitative studies utilizing grounded theory. Study 

I: Perception of the Pandemic by Individuals Who Have Recovered from 

COVID-19 was conducted on a sample (N=25) aged 22-47 years, and Study II: 

Perception of the COVID-19 Pandemic by Children (N=22) involved children 

aged 12-17 years. Semi-structured interviews were conducted in both studies. 

The aim of the thematic analysis using open coding was to elucidate how 

respondents perceive the impacts of the pandemic and quarantine. Study I also 

conceptualized the perception of anti-epidemic measures and vaccination 

among individuals who have recovered from COVID-19. Study II examined the 

impacts of the pandemic on family relationships, friendships, and school for 

children. The results confirmed the significant impact of the pandemic on social 

relationships. The paper discusses the opportunities and limitations of 

qualitative methodology in clarifying dynamic processual phenomena, such as 

the improvement of family relationships during quarantine and the importance 

of physical presence in resolving conflicts. 

 

Keywords: Perception of the COVID-19 pandemic. Qualitative methodology. 

Grounded theory. 
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Abstrakt 

 

Do nášho príspevku sme si vybrali prípad pacienta, ktorý žiadal o pomoc v čase 

pandémie. Pri jeho liečbe sme sa opierali o metódy KBT, ktoré v tomto prípade 

preukázali významný efekt. Na intervenciu prichádza pacient, Peter 53 rokov po 

prekonaní covidu - závažného stupňa s nutným uvedením do umelého spánku 

na dobu cca 1 mesiac. Po zrušení umelého spánku a schopnosti samostatného 

pohybu prichádza na odporúčanie jeho praktického lekára a príbuzných. Sťažuje 

sa na rad strachov, ktoré v ňom zanechala hospitalizácia. Najsilnejší strach 

plynie z nedôvery k lekárom. Vyškolený KBT terapeut aplikuje metódy KBT  

s využitím  kontrolovaného dýchania v kombinácii s expozíciou na spomienky 

a aktuálne udalosti a kognitívnu reštrukturalizáciu – s cieľom akceptácie 

reálneho života s prítomnými možnými ochoreniami aj veľmi závažného 

charakteru.  

 
Kľúčové slová: Covid-19. KBT. Kontrolované dýchanie. Expozícia na 

spomienky. Kognitívna reštrukturalizácia.  
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Abstract 

 

For our paper, we chose the case of a patient who sought help during the 

pandemic. In his treatment, we relied on CBT methods, which showed a 

significant effect in this case. The patient, Peter, 53 years old, came for 

intervention after experiencing a severe stage of COVID-19, necessitating 

artificial sleep for about one month. After the withdrawal of artificial sleep and 

the ability to move independently, he came on the recommendation of his GP 

and relatives. He complains of numerous fears left in him by his hospitalization, 

with the strongest fear stemming from a distrust of doctors. A trained CBT 

therapist applied CBT methods using controlled breathing combined with 

exposure to memories and current events, and cognitive restructuring - with the 

aim of accepting real life with the presence of possible illnesses, even of a very 

serious nature. 

 

Keywords: COVID-19. CBT. Controlled breathing. Exposure to memories. 

Cognitive restructuring. 
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