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ABSTRAKT

Predkladany prispevok prezentuje environmentalnu zodpovednost vo sfére socialnych sluzieb v
kontexte spolocenskej zodpovednosti. Hlavnou myslienkou ¢lanku je prezentovat pripadovu $ta-
diu modelu environmentalnej zodpovednosti vo vybranom socidlnom zariadeni. Prispevok defi-
nuje skimanu problematiku v aplikacnej rovine, ktora je stanovena na baze teoretickych vycho-
disk spolocenskej zodpovednosti organizicii. Vysledkom prispevku je tvorba samostatného mo-
delu zameraného na environmentalnu zodpovednost, ktory charakterizuje jednotlivé aktivity so-
cidlneho zariadenia, ktoré umoznia zlepS$it aktualnu situdciu v oblasti environmentalnych problé-
mov. Prispevok vymedzuje aj celkovy koncept spolocenskej zodpovednosti vo vSeobecnom ramci.
Hlavnym cielom vytvoreného modelu je priniest GiZitok nielen pre dané socialne zariadenie, ale
celkovo aj pre zriad'ovatel'ov, komunitu a spolo¢nost.

Kr'i¢ové slova: Socialne sluzby. Environmentalna zodpovednost. Socidlna praca. Model enviro-
mentalnej zodpovednosti.

ABSTRACT

The presented contribution presents environmental responsibility in the sphere of social services
in the context of social responsibility. The main idea of the article is to present a case study of the
model of environmental responsibility in a selected social institution. The paper defines the rese-
arched issue at the application level, which is established on the basis of the theoretical starting
points of the social responsibility of organizations. The result of the article is the creation of a
separate model focused on environmental responsibility, which characterizes the individual acti-
vities of the social institution, which will make it possible to improve the current situation in the
area of environmental problems. The contribution also defines the overall concept of social res-
ponsibility in a general framework. The main goal of the created model is to bring benefit not only
to the given social facility, but also to the founders, community and society as a whole.

Key words: Social services. Environmental responsibility. Social work. Model of environmental
responsibility .

GvoD

Spolocenska zodpovednost organizicif je
narodnou a medzinarodnou oblastou akade-
mického vyskumu, pretoze spolocenska zod-
povednost organizacii je kritickym prvkom
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zdravia a trvalo udrzatelného rozvoja orga-
nizacii. Spolo¢enska zodpovednost organiza-
cif zaloZena na verejnom zaujme predstavuje
kritické prvky vo vztahu ku klientom social-
nych zariadeni, zriadovatelom a komunite.
Spolocenska zodpovednost' organizacii zalo-
Zena na partnerovi zahfiia zodpovednost, ¢i



uz sukromnych, verejnych alebo Statnych
(Stakeholder Theory 2023). V modernych
podmienkach rozvoja globaliza¢nych proce-
sov su pre kazdu organizaciu dolezité
akékol'vek vyhody v konkurenc¢nom boji o
klienta. Jednou z nich je implementacia opat-
reni socialnej a environmentalnej zodpoved-
nosti a zohl'adnenie ich praktik pri formo-
vani politiky organizidcie (Mensah 2019).
Ako forma spolocenskej zodpovednosti orga-
nizacii je environmentilna zodpovednost
Specifikovand v mnohych dokumentoch s
cielom vyvazit ekonomické a environmen-
talne prinosy a zabezpecit socialny pokrok.
Medzi jednotlivé dokumenty zabezpecujuce
environmentalnu zodpovednost organizacif
radime ustanovenia zakona o ochrane Zivot-
ného prostredia 2020 a o zodpovednosti or-
ganizacii voci zivotnému prostrediu vratane,
zodpovednosti za vypracovanie sprav o hod-
noteni vplyvov na Zivotné prostredie, zodpo-
vednost poziadat o environmentalnu licen-
ciu, zodpovednost za zverejiiovanie informa-
cif o zivotnom prostredi, zodpovednost za
prevenciu a reakciu na environmentalne in-
cidenty, zodpovednost za odpadové hospo-
darstvo, zodpovednost za kompenzaciu en-
vironmentalnych $kéd (Global Compact
2023).

TEORETICKE VYCHODISKA

Environmentalna zodpovednost sa ne-
prejavuje len v tom, ako zniZovat' $kody na Zi-
votnom prostredi a ako posilnit’ spravu po-
Skodeného zZivotného prostredia, ale aj v ak-
tivnom zverejiiovani informdcii o Zivotnom
prostredi. Kombinacia zverejnovania infor-
macii o socidlnej zodpovednosti a ochrany zi-
votného prostredia je d6lezita pri rozvoji so-
cidlnych zariadeni. Klienti socidlnej prace sa
citia dobre a spokojni pri navStevovani zaria-
deni, ktoré pomahajd komunite. Je ddlezité,
aby riaditelia brali imidZ svojich zariadeni
vazne a rozhodli sa zaclenit environmen-
tdlna zodpovednost do svojich kazdoden-
nych ¢innosti s ciel'om zlepsit vztahy so spo-
lo¢nostou. Zariadenia, ktoré preukazuju svoj
zavazok voci spolocnosti, I'udskosti a Zivot-
nému prostrediu, si vnimané ako filantro-
pické a pozitivne, ¢o v kone¢nom désledku
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podporuje uspesnost. Environmentalna zod-
povednost im zabezpecuje udrzatel'nost re-
alizovania ¢innosti aj v buddcnosti. Organiza-
cie, ktoré nevenuji pozornost svojim ilantro-
pickym povinnostiam a nemajd ziadnu stra-
tégiu environmentalnej zodpovednosti, buda
Coskoro stat na pokraji zaniku (Aslaksen et
al. 2021). Filantropicka zodpovednost zna-
mena sluzit 'udstvu. Toto kritérium venuje
pozornost blahobytu neprivilegovanych
alebo nudznych l'udi, ktori velmi potrebuju
nasu podporu, aby sa mohli udrzat na tejto
planéte. Organizacie plnia svoju filantro-
pickd zodpovednost tym, Ze venuju svoj cas,
peniaze alebo zdroje charitativnym organi-
zacidm a organizacidm na narodnej alebo
medzindrodnej urovni. Tieto prispevky sa
poskytuju najma na rézne hodnotné tcely
vratane l'udskych prav, pomoci pri narod-
nych katastrofach, pitnej vody a vzdelavacich
programov v zaostalych krajindch (Velte
2022).

Filantropicka zodpovednost je pilierom
spoloCenskej zodpovednosti organizacii,
ktory urcuje, ako organizacia kona a ako pri-
spieva spoloc¢nosti. Vo svojej najjednoduch-
Sej forme sa filantropickd zodpovednost
vztahuje na to, ako organizacia vyuZziva svoje
zdroje, aby urobila svet lepSim miestom
(Gatti et al. 2019).

Environmentalna zodpovednost pozostava
z nasledujucich principov:

* organizicia venuje Cast svojich financii
charitativnym organizaciam alebo veciam,
ktorym veri,

¢ organizacia vstupuje do transakcif iba s
dodavatel'mi alebo predajcami, ktori su filan-
tropicky v stilade s hodnotami spolo¢nostou,

e organizacia podporuje filantropické
snahy zamestnancov prostrednictvom volna
na relax alebo tomu zodpovedajuicich pri-
spevkov,

e organizicia realizuje sponzoring ko-
munity akcie alebo ma zastipenie v komu-
nite.



Obrazok 1. zobrazuje schému spolocen-
skej zodpovednosti organizacie.

Schéma spolocenskej zodpovednosti or-
ganizdcie

VYSLEDKY PRACE

Pripadova $tudia reprezentuje model ur-
Ceny pre zariadenie socidlnych sluzieb v kon-
texte environmentalnej zodpovednosti.

Uvedeny model zobrazuje jeden z pilierov
environmentalneho rezimu socialneho ria-
denia organizicii, ktory sa zameriava na mi-
nimalizaciu negativneho vplyvu Cinnosti or-
ganizacie na Zivotné prostredie.

Environmentdlna zodpovednost vycha-
dza z nasledujucich principov:

e prijat do svojho kazdodenného fungo-
vania procesy, ktoré su Setrné k zivotnému
prostrediu a trvalo udrzatelné,

e znizit pouzivanie plastov na jedno po-
uZzitie a kontrolovat emisie sklenikovych ply-
nov,

e prispievat na relevantné ucely a finan-
covat vyskum udrZatel'nych materialov, oba-
lov Setrnych k Zivotnému prostrediu a
ochrany Zivotného prostredia.

Tabul'ka 1. uvddza model environmental-
nej zodpovednosti pre zariadenie socialnych
sluzieb.

Tab. & 1: Model environmentdinej zodpo-
vednosti socidlneho zariadenia

Sl ntpowdnost  Tieol Meradlo Opamnm T M vant tnmest
clel visledky  obdoble
Energeticki
[RERETID S e E e ——
socdineho  sariadenia etk energie
i

Vetor & rualiziei projeknn

et = A emergeeiche shoory scilaeho

sariadenis

Eesom i) Tast dxtvo trisdenshe Naloap zbermjch nadok
pouitvanéhe et s min dati =t T
avidencia odpadu trieden odpad
maseridin aariadenia
S trvala
Pealbane vl Sockitn Slademia, porady, mivos
T T Internd. wdrtiavarelnjch E i ar
wirgxeimych Pracemic 3 i max 3% 0% kde ziskat 3 vyniivar
— maturtilie!
i praceaifly rmateril

Zdroj: viastné spracovanie
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Navrhnuty model environmentalnej zod-
povednosti pre zariadenie socidlnych sluzieb
umoznuje zamerat sa na kazdodenné prob-
lémy, s ktorymi prichadzaju do kontaktu so-
cialni pracovnici a pracovnicky, ale aj ostatné
profesie vykonavajice svoje cinnosti v da-
nom zariadeni. Medzi zakladné ulohy social-
neho zariadenia v kontexte environmental-
nej zodpovednosti patri snaha o ¢o najnizsiu
energeticki naro¢nost. Zariadenie by malo
poskytovat' kvalitné sluzby v kvalitnom pro-
stredi. Z hl'adiska uvedenej problematiky je
preto potrebné zabezpecit vyber a realizaciu
projektu energetickej obnovy zariadenia. Po
vykonani projektu je potrebné zabezpecit
adekvatne meranie spotreby energie, ktoré
nam dokaze urcit, ¢i sme uvedenym projek-
tom dosiahli splnenie ciela, ato zniZenie
energetickej narocnosti zariadenia. Socialni
pracovnici a pracovnicky sa kazdy denl stre-
tdvaju s mnozstvom odpadu, ktoré je po-
trebné v ramci environmentalnej zodpoved-
nosti triedit aseparovat. Tato aktivita sa
tyka kazdého jedného zamestnanca social-
nych sluzieb a to je ciel', ktory plati pre vSet-
kych zamestnancov. Zariadenie by sa malo
zamerat na kupu zbernych nadob, ktoré
umoznia triedit odpad aprodukovat tak
mensSiu uhlikova stopu. Ako posledny bod
uvadzame vyuzivanie trvalo udrzatelnych
materiadlov pri vykondvani cinnosti social-
nymi pracovnikmi a pracovnickami. K aktivi-
tam, ktoré umoznia realizovat' a pouZzivat ta-
kéto materialy patria aj prislusné Skolenia,
porady a navody, kde ziskat’ a kde vyuzivat
takyto material.

Uvedeny model obsahuje tri konkrétne
environmentalne ciele, ktoré umoznia zlep-
it environmentalnu zataz zariadenia a pri-
speju tak kdosahovaniu environmentalnej
zodpovednosti v kontexte spolocenskej zod-
povednosti organizacii.

ZAVER

Problematika environmentalnej zodpo-
vednosti v kontexte redlnej praxe socidlnej
prace patri k pomerne nezndmym, ale o to
viac aktudlnym témam. Uvedena problema-
tika je pomerne nova a zodpovedajuica litera-
tura postupne s rozSirovanim problematiky
environmentalnej zodpovednosti nabera na



popularite. V predkladanom prispevku sme
sa venovali environmentalnym problémom,
s ktorymi sa stretdvaju kazdodenne stravaju
zariadenia socidlnych sluzieb. Vysledkom
analyzy je navrh modelu, ktory umozni zaria-
deniam prispiet k zlepSeniu environmental-
nych vysledkov, ¢i uz vypracovanim projektu
na zlepSenie energetickej narocnosti, ¢i vyu-
Zivanim principov triedenia a separovania
pouzitych materidlov, ale aj pouzivanim tr-
valo udrzatel'nych materialov. Jednotlivé ak-
tivity prinesa celkovy prospech nielen pre
klientov zariadenia, ale aj pre socidlnych pra-
covnikov a pracovnicky, komunitu a Siroki
spolo¢nsku rovinu.
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