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Rozpocet PreSovskej univerzity v PreSove na rok 2023

Rozpocet univerzity na finanéné zabezpec€enie hlavnej a podnikatel'skej ¢innosti je zostaveny v sulade
s § 16 zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v nadvéznosti na rozpis dotacii zo tatneho rozpoétu prostrednictvom rozpottu MSVVa$ SR na rok 2023
a d’alsich predpokladanych vynosov a nakladov.
Celkové vynosy su rozpoétované v objeme finanénych prostriedkov 33 977 489 Eur,
z toho doticia zo Statneho rozpoctu je v celkovom objeme 2 6877 489 Eur, t.j. 79,10 % celkovych
VYNosov.
Celkové naklady st rozpoctované v objeme finanénych prostriedkov 33 962 504 Eur.
V podnikatel'skej ¢innosti je za rok 2023 planovany kladny vysledok hospodarenia vo vyske 14 985 Eur.
V priebehu kalendarneho roka 2023 budu realizované Gipravy rozpoctu v nadvéznosti na rozpoctové
opatrenia MSVVa$ SR. Prioritou univerzity na zlep3enie finanénej situacie na vietkych stupiioch riadenia je:

a) zvysit kvalitu vyskumnej a vyvojovej ¢innosti;

b) zvySovanie kvalifika¢ného rastu vysokoskolskych ucitel'ov;

¢) ziskavanie d’al§ich zdrojov financovania v rdmci viaczdrojového financovania;
d) realizacia uspornych opatreni.

Vynosy
Hlavna Podnikatel’ska
Cinnost’ Cinnost’ SPOLU

1. Dotacia zo $tatneho rozpoctu 26,877,489 0| 26,877,489
na zaklade "Zmluvy o poskytnuti dotacie zo Statneho rozpoctu
prostrednictvom rozpo&tu MSVVaSR SR na rok 2022 z toho:
a) dotacia na bezné vydavky ( mimo projektov VEGA,
KEGA)
b) doticia na kapitialové vydavky
I1. Skolné podPa &L 3 Smernice o $kolnom a poplatkoch
spojenych so $tidiom 1,500,000 0 1,500,000
111. PoplatKy spojené so $tudiom podPa ¢l. 4 a ¢l. 5 smernice 260,000 0 260,000
IV. DalSie poplatky podPa &L 6 smernice 50,000 0 50,000
V. Vynosy z d’alSieho vzdelavania podl’a ¢l. 7 smernice 290,000 0 290,000
VI. Vynosy z projektov a grantov 3,500,000 0 3,500,000
VII. Vynosy z majetku univerzity
z toho:
a) z prenajmu majetku 0 80,000 80,000
b) z predaja majetku 0 0 0
VIII. Vynosy z predaja sluZieb - ubytovanie Studentov 1,100,000 0 1,100,000
IX. Vynosy z predaja tovarov a sluZieb 0 320,000 320,000
VYNOSY SPOLU 33,577,489 400,000| 33,977,489




Néklady

Podnikatel’ska
Hlavna ¢innost’ " s SPOLU
¢innost’

I. naklady financované z dotacie zo $titneho rozpoctu 26,877,489 0 26,877,489

- rozpis dotacie

(mimo projektov VEGA, KEGA)
I1. naklady financované z inych zdrojov, z toho: 6,700,000 385,015 7,085,015
néaklady fakult a celouniverzitnych pracovisk 1,907,565 0 1,907,565
naklady suvisiace s rozvojovymi projektami a grantmi univerzity 3,500,000 0 3,500,000
naklady Studentskych domov a seminarov 800,000 0 800,000
naklady na opravy a rekonstrukcie §tudentskych domov 200,000 0 200,000
naklady suvisiace s bankovym iverom ( istina a trok ) 100,000 0 100,000
néaklady na priority celouniverzitného charakteru - Centralny fond 192,435 45,015 237,450
néaklady podnikatel'skej ¢innosti 0 340,000 340,000
NAKLADY SPOLU 33,577,489 385,015 33,962,504
VYSLEDOK HOSPODARENIA 0 14,985 14,985




Centralny fond univerzity

Bankové poplatky 2,000
Centra excelentnosti 4,000
Clensky prispevok na ¢innost’ Inovaéného partnerského centra 4,000
Clenské poplatky SRK, EUNIS, ACU, EUA, Konzorcium SK Univerzit 9,850
Vydavatel'stvo 70,000
Energie* 90,000
CAVI 10,000
Cena rektora 4,000
Studentské a §portové podujatia 5,000
Cinnost VR, AS, KR 27,000
Leasing a nakup nakladného auta** 8,600
Lekarske prehliadky 3,000
SPOLU 237,450

Centréalny fond je urceny na financovanie priorit celouniverzitného charakteru a poméaha zabezpecovat’ rozvoj univerzity.

je vykryta vo vyske rozpoctu roku 2022.

[N S S T DR D I ISR R

*Potreba energie celkom : 1 771 111,43 Eur
**Leasing a nakup ndkladného auta, vyska




Tvorba Centralneho fondu

: 2 : 2 - Studenti o
Pracovisko | Sridentidenni | Studenti denni Studenti roziirujiiceho | Studenti DPS SPOLU Prepoditany |1\ 0d do CF
neplatiaci platiaci externi Stidia pocet *
FF 1627 179 33 0 0 1839 1,136.95 30,307
GTF 220 15 146 0 0 381 375.59 10,012
FHPV 486 89 10 62 0 647 496.38 13,232
FMEO 1123 78 335 0 0 1536 1,236.28 32,954
PF 1077 51 663 49 0 1840 1,300.48 47,994
PBF 250 45 53 0 0 348 280.75 7,484
FS 475 66 32 10 0 583 406.43 10,834
FZO 929 71 373 0 0 1373 1,192.05 31,775
CCKV 0 0 0 0 161 161 268.07 7,146
CIJKNM 28 7 1 0 0 36 26.17 697
Rektorat** 0 0 0 0 0 0 0.00 45,015
SPOLU 6,215 601 1,646 121 161 8,744 7,219.12 237,450

* Denni neplatiaci koeficient 0,5, denni platiaci koeficient 1,5, externi Studenti, Studenti rozsirujiceho stadia a Studenti DPS koeficient 1,665.

** Prendjom majetku.




Tabulkova ¢ast’
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Tabul’ka €. 1/PU
Rozpis dotacii PreSovskej univerzity v PreSove na rok 2023

Celkovy objem dotacii 26,877,489
Dotacie na bezné vydavky 26,877,489
Z toho:

Dotacia na uskutocnovanie akreditovanych Studijnych programov 20,145,040
077 11 — Poskytovanie vysoko$kolského vzdelavania a 20,145,040
zabezpecenia prevadzky vysokych §kél

Z toho:

Mzdy vratane valorizacie 11,819,701
Odvody z miezd (35, 2 %) 4,160,533
Tovary a d’alSie sluzby 3,367,060
Zabezpecenie praktickej vyucby na klinickych pracoviskach 797,746
Dotécia na vyskumni, vyvojovi alebo umeleckiui ¢innost’ 4,392,363
077 12 01 — Prevadzka a rozvoj infrastruktiry pre vyskum a vyvoj 4,392,363
Z toho:

rozpis dotacie vratane valorizacie 4,392,363
$pickové a excelentné timy - t¢elova Cast’ 0
Dotacia na rozvoj vysokej Skoly 0
077 13 — Dotacia na rozvoj vysokej Skoly 0
Dotéicia na socidlnu podporu Studentov 2,340,086
077 15 01 — Socialne Stipendia 433,605
077 15 02 — Motivaéné Stipendia pre vybrané §96a, ods.1, pism. a) 113,310
077 15 02 — Motivaéné Stipendia podPa §96a, ods.1, pism. b) 325,400
077 15 03 — Podpora stravovania, ubytovania, Sportovych a kultirnych aktivit Studentov 1,467,771
z toho:

Mzdy — SD 650,962
Odvody z miezd (35,2 %) 229,139
Tovary a d’alsie sluzby pre SD 303,676
Tovary a d’alsie sluzby pre SJ — preddavok na prispevky na jedla 198,438
Kultara a Sport 85,556
Doticia na kapitalové vydavky 0
z toho:

077 13 — Dotacia na rozvoj vysokej Skoly 0




Tabulka ¢. 2/PU
Porovnanie rozpisu dotacii Presovskej univerzity
v Presove za rok 2022 a rok 2023

| 2022 [ 2023 | Rozdiel

Celkovy objem dotacii 23,778,311 26,877,489 3,099,178
Dotacie na bezné vydavky 23,778,311 26,877,489 3,099,178
z toho:
Dotacia na uskutociiovanie
akreditovanych Studijnych programov 17,111,660 20,145,040 3,033,380
077 11 — Poskytovanie vysokoskolského vzdelavania a

zabezpecenia prevadzky vysokych $kol 17,111,660 20,145,040 3,033,380
z toho:
Mzdy 9,498,223 9,517,856 19,633
Odvody z miezd (35,2 %) 3,343,374 4,160,533 817,159
Tovary a d’alSie sluzby 3,232,617 3,367,060 134,443
Valorizacia miezd 0 2,301,845 2,301,845
Zabezpecenie praktickej vyucby na klinickych pracoviskach 1,037,446 797,746 -239,700
Dotacia na vyskumni, vyvojovu alebo umelecki ¢innost’ 4,414,943 4,392,363 -22,580
07'7 12 01 - }’re'vadzka a rozvoj infrastruktiry pre 4,414,943 4,392,363 22,580
vyskum a vyvoj
z toho:
Mzdy 2,450,557 2,607,906 157,349
Valorizacia miezd 0 62,190 62,190
Odvody z miezd (35,2 %) 862,596 939,874 77,278
Agenttra mladych vedeckych pracovnikov 16,500 16,500 0
Doktorandi netcelové 609,186 609,186 0
Valorizacia $tipendii doktorandov 0 156,707 156,707
Spickové a excelentné timy - Gidelova East’ 476,104 0 -476,104
Dotacia na rozvoj vysokej Skoly 0 0 0
077 13 - Dotacia na rozvoj vysokej §koly 0 0 0
Dotacia na socialnu podporu Studentov 2,251,708 2,340,086 88,378
077 15 01 — Socialne $tipendia a Studentské pozicky 568,899 433,605 -135,294
077 15 02 — Motiva&né Stipendia pre vybrané SO 117,540 113,310 -4,230
077 15 02 — Motiva¢né Stipendia 339,350 325,400 -13,950
077 15 03 — Podpora stravovania, ubytovania,
Sportovych a Kultirnych aktivit §tudentov 1,225,919 1,467,771 241,852
z toho:
Mzdy — SD 569,688 650,962 81,274
Odvody z miezd (35,2 %) 200,530 229,139 28,609
Tovary a d’alie sluzby pre SD 220,526 303,676 83,150
Tov?ry a d’alsie sluzby pre SJ — preddavok na prispevky na 140,353 198,438 58,085
jedla
Kultiira a $port 94,822 85,556 -9,266
Doticia na kapitalové vydavky 0 0 0
z toho:
077 13 — Dotacia na rozvoj vysokej Skoly 0 0 0




Tabulka ¢&. 3/PU

Porovnanie rozpisu dotacii PreSovskej univerzity v Presove na rok 2022 a na rok 2023

Mzdové prostriedky

2022 2023 Rozdiel
077 11 - Poskytovanie vysokoSkolského
vzdelavania a zabezpe&enia prevadzky VS 9,498,223 11,819,701 2,321,478
z toho:
Specifické vydavky — vzdelavanie narodnostnych
mengin (URJK.URS.UMJK) 76,108 76,108 0
Maly studijny program ,,UC¢itel'stvo romskeho
jiazyka a literatiry" 85,990 85,990 0
Specifické vydavky - zahrani¢ni lektori 115,200 100,800 -14,400
Specifické vydavky - formaéné praxe 215,118 177,156 -37,962
rozpis podla vykonu 9,005,807 9,077,802 71,995
z toho:
objem odvodeny od vykonu podla poctu Studentov 7,680,432 7,703,343 22911
objem odvodeny od vykonu publikaénej ¢innosti 1,317,201 1,368,103 50,902
objem odvodeny od vykonu umeleckej innosti 8,174 6,355 -1,819
valorizacia miezd 0 2,301,845 2,301,845
077 12 01 - Prevadzka a rozvoj infrastruktiry
pre vyskum a vyvoj 2,450,557 2,670,096 219,539
077 15 03 - Podpora stravovania , ubytovania,
Sportovych a kultirnych aktivit Studentov 569,688 650,962 81,274
SPOLU 12,518,468 15,140,759 2,622,291
Tovary a sluzby

2022 2023 Rozdiel
077 11 - Poskytovanie vysokoSkolského
vzdelavania a zabezpecenia prevadzky VS 3,232,617 3,367,060 134,443
z toho:
$pecifické vydavky — pedagogické praxe 357,113 406,741 49,628
Specifické vydavky - rozbory socidlna praca 831 8,380 7,549
Specifické vydavky — vzdelavanie narodnostnych
mensin (URJK,URS,UMJK) 15,500 15,500 0
Maly studijny program ,,UC¢itel'stvo romskeho
jazyka a literatiry" 12,000 20,000 8,000
Specifické vydavky - prevadzka bazéna 50,000 50,000 0
Specifické potreby Studentov 27,261 33,504 6,243
rozpis podl'a kritérii na mobility 77,772 78,758 986
rozpis podla zahrani¢nych grantov 61,071 67,007 5,936
rozpis podl'a osobitnych kritérii pre VSO 61,073 43,700 -17,373
vykon vratane prispevku na prevadzku 2,569,996 2,643,470 73,474
077 12 01 - Prevadzka a rozvoj infrastruktiry
pre vyskum a vvvoj 16,500 16,500 0
077 13 - Rozvoj vysokej Skoly 0 0 0
077 15 03 - Podpora stravovania , ubytovania,
Sportovvch a kultirnvch aktivit tudentov 455,701 587,670 131,969
z toho:
prispevok na ubyt. stud. a prevadzku 220,526 303,676 83,150
preddavok na prispevky na jedla - SJ 140,353 198,438 58,085
kultara a Sport 94,822 85,556 -9,266
SPOLU 3,704,818 3,971,230 266,412




Tabul’ka ¢. 4/PU
Suhrnna tabul’ka

Mzdové Stipendia
Fakulty, ustavy Rektoratu PU a . Tovary a socialne,
celouniverzitné pracoviska prostriedky Odvody d’alSie sluzby | motivacné, Celkom
celkom doktorandské
FF 3,007,558 1,058,661 50,321 214,318 4,330,858
GTF 386,676 136,110 3,911 28,773 555,470
FHPV 1,552,933 546,632 5,342 140,806| 2,245,714
FMEO 1,973,774 694,768 25,694 166,463 2,860,699
PF 1,433,407 504,559 20,167 64,316 2,022,449
PBF 339,316 119,439 11,290 36,363 506,408
FS 576,340 202,872 4,872 64,736 848,819
F70 1,576,476 554,919 14,008 41,958| 2,187,361
Vseobecny zaklad 59,041 20,782 1,550 0 81,374
CCKV - UDK 164,947 58,061 511 376 223,895
UK 366,959 129,170 72,038 118 568,284
CJKNM 290,479 102,249 93 4,576 397,397
Vzdelavanie narodnostnych mensin 0 0 15,761 3,091 18,852
Ucitel'stvo romskeho jazyka a literatur 0 0 20,000 0 20,000
Rektorat 1,015,439 357,434 130,470 0] 1,503,342
CVT 194,666 68,522 13,873 0 277,061
Vydavatel'stvo 29,271 10,303 0 0 39,574
AS PU 58,750 20,680 21,474 0 100,904
Rezerva rektora 85,000 29,920 20,000 0 134,920
Fond konkurencieschopnosti 162,600 57,235 0 0 219,835
IT pracovnici 36,600 12,883 0 0 49,483
Agentiira DaMVP 0 0 16,500 0 16,500
Rektorat - prevadzka 975,918 343,523 150,000 0] 1,469,441
Akreditacia 0 0 5,000 0 5,000
Spravna rada 11,300 3,978 0 0 15,278
Informacné systémy, obnova IKT 0 0 262,260 0 262,260
Celouniverzitné aktivity 0 o 2,026,100 872,315 2,898415
Rozpis podla osob. kritérii VSO 0 0 43,700 0 43,700
Rozbory socialna praca 0 0 8,380 0 8,380
Pedagogické praxe 0 0 406,741 0 406,741
Klinické pracoviska 0 0 797,746 0 797,746
GKS 111,390 39,209 35,588 0 186,187
PKS 138,867 48,881 37,020 0 224,769
SD 593,052 208,754 409,506 0] 1,211,312
Specifické potreby tudentov 0 0 33,504 0 33,504
Kultira, TJ, SK, UPC 0 0 85,556 0 85,556
Prispevok na ubyt. Studenta 0 0 20,000 0 20,000
SPOLU 15,140,759 5,329,546 4,768,976 1,638,208 26,877,489




TabulPka ¢. 5/PU

Mzdové prostriedky

077 11 - Poskytovanie vysokoSkolského vzdelivania a zabezpeenia prevadzky VS
077 12 01 - Prevadzka a rozvoj infrastruktiry pre vyskum a vyvoj
077 15 03 - Podpora stravovania, ubytovania, $portovych a kultiirnych aktivit §tudentov

07712 01
) . Celouniverzitné | =y, i7scia 07711 Fond = 1y cron | viskum, | 0771503
Fakulta, pracovisko gpeclfika Vykon 077 11 l[::;:gj/lzs;(; . celkom vzdeldvanie kocr}lll(()lll)l;le(l)lsctlies 07)’7 1201 Valorizacia \lrlyn\lzte):, Mzdy SD | Valorizacia $DaJ Mzdy celkom
¢innost’
FF 66,316 1,595,178 0 617,625 2,279,119 16,907 708,418 3,115 728,440 0 0 0 3,007,558
GTF 0 211,859 0 73,309 285,168 2,161 99,348 0 101,509 0 0 0 386,676
FHPV 0 804,463 0 273,643 1,078,106 11,272 424,087 39,468 474,827 0 0 0 1,552,933
FMEO 0 1,147,033 0 266,757 1,413,790 15,187 538,591 6,206 559,984 0 0 0 1,973,774
PF 0 1,037,677 0 220,522 1,258,199 3,737 161,410 10,060 175,207 0 0 0 1,433,407
PBF 0 212,548 0 62,596 275,144 1,679 62,493 0 64,172 0 0 0 339,316
FS 0 302,368 0 65,700 368,068 5,847 202,424 0 208,271 0 0 0 576,340
FZ0 0 1,116,650 0 301,154 1,417,804 4,259 154,414 0 158,672 0 0 0 1,576,476
Vseob. zaklad 0 59,041 0 0 59,041 0 0 0 0 0 0 0 59,041
CCKV-UDK 16,721 44,622 59,390 40,386 161,119 38 3,790 0 3,828 0 0 0 164,947
UK 0 2,443 312,751 51,347 366,541 12 406 0 418 0 0 0 366,959
CJKNM 179,861 27,129 10,781 52,393 270,164 418 16,555 3,342 20,315 0 0 0 290,479
Rektorat 0 1,672 772,160 229,755 1,003,587 314 11,540 0 11,853 0 0 0 1,015,439
CVT 0 0 167,162 27,504 194,666 0 0 0 0 0 0 0 194,666
Vydavatel'stvo 0 0 25,308 3,963 29,271 0 0 0 0 0 0 0 29,271
AS PU 0 0 58,750 0 58,750 0 0 0 0 0 0 0 58,750
Rezerva rektora 0 0 85,000 0 85,000 162,600 0 0 162,600 0 0 0 247,600
IT pracovnici 0 0 36,600 0 36,600 0 0 0 0 0 0 0 36,600
Prevadzkovi zam. 0 0 975,918 0 975,918 0 0 0 0 0 0 0 975,918
Spravna rada 0 0 11,300 0 11,300 0 0 0 0 0 0 0 11,300
GKS 75,924 0 0 9,641 85,565 0 0 0 0 18,547 7,278 25,825 111,390
PKS 101,232 0 0 5,550 106,782 0 0 0 0 24318 7,167 32,085 138,867
SD 0 0 0 0 0 0 0 0 0] 515,864 77,188 593,052 593,052
SPOLU 440,054 6,562,682 2,515,120 2,301,845| 11,819,701 224,430| 2,383,476 62,191 2,670,097| 558,729 92,233 650,962 15,140,759




Tabul’ka €. Sa/PU
Vypocet mzdovych prostriedkov na programe 077 11 - vykon

Podiel fakulty a

, Podiel fakulty a .
CUP navykone | ) -0 odvodeny | CUP na vykone | Fodiel fakultya . ,
. podla poctu . k , CUP na vykone | Objem odvodeny | Objem odvodeny
Fakulty, ustavy " od vykonu podla podla ) . , ) , ) .
, Studentov na oL v . podla umeleckej | od vykonu podl’a | od vykonu podl’a | Rozpis na mzdy
Rektoratu PU a ) poctu Studentov publikacnej v . o v e . ,
. e . pedagogickom . v . cinnosti VaV pre publikacnej umeleckej podl’a vykonu na
celouniverzitné i (PV) pre vypocet | ¢innosti VaV pre . ve . v .
L, vykone (PV) pre : L vypocet ¢innosti ¢innosti rok 2023
pracoviska . mzdovych vypocet , . .
vypocet TRy e mzdovych (scholarship) (scholarship)
pllf:)zs(::i::)(]lcl:w prostriedkov VaV prostriedkov VaVv
FF 23.59 1,313,769 28.064 83.613 277,568 3,841 1,595,178
GTF 2.75 152,911 5.960 0.000 58,948 0 211,859
FHPV 11.80 657,153 14.894 0.000 147,310 0 804,463
FMEO 16.72 931,123 21.830 0.000 215,910 0 1,147,033
PF 17.41 969,293 6.838 16.387 67,631 753 1,037,677
PBF 2.85 158,466 5.468 0.000 54,081 0 212,548
FS 4.57 254,528 4.837 0.000 47,840 0 302,368
FZO 18.21 1,014,115 10.367 0.000 102,535 0 1,116,650
Vseob. zaklad 1.06 59,041 0.000 0.000 0 0 59,041
CCKV 0.77 43,158 0.148 0.000 1,464 0 44,622
UK 0.00 0 0.247 0.000 2,443 0 2,443
CJKNM 0.28 15,478 1.178 0.000 11,651 0 27,129
Rektorat 0.00 0 0.169 0.000 1,672 0 1,672
SD 0.00 0 0.000 0.000 0 0 0
GKS 0.00 0 0.000 0.000 0.00 0 0
PKS 0.00 0 0.000 0.000 0.00 0 0
SPOLU 100 5,569,035 100 100 989,053 4,594 6,562,682




Tabul’ka ¢. Sb/PU

Vypocet mzdovych prostriedkov na programe 077 12 01 - vykon

Fakulty, ustavy Rektoratu
PU a celouniverzitné
pracoviska

Podiel fakulty, CUP na vykonovom
rozpise doticie na vyskumnu,
vyvejovu, alebo umelecku ¢innost’

Rozpis dotacie na rok 2023 spolu

2023
FF 27.345 708,418
GTF 3.495 99,348
FHPV 18.230 424,087
FMEO 24.563 538,591
PF 6.044 161,410
PBF 2.715 62,493
FS 9.457 202,424
FZO 6.888 154,414
Vieob. zaklad 0.000 0
CCKV 0.062 3,790
UK 0.019 406
CJKNM 0.676 16,555
Rektorat 0.507 11,540
SPOLU 100.00 2,383,476




Tabulka ¢. 6/PU
Dotacia na uskutociiovanie akreditovanych $tudijnych programov
077 11 - Poskytovanie vysokoSkolského vzdeldvania a zabezpedenia prevadzky VS

Fakulty, istavy Rektorétl{ PU a celouniverzitné | Zahrani¢né k(r)ist‘;ll‘)il;nnea ’To.vary :'a sp?ciﬂcké Spolu
pracoviska granty mobility d’alSie sluzby| vydavky
FF 7,552 30,835 11,934 0 50,321
GTF 197 2,414 1,300 0 3,911
FHPV 397 1,046 3,899 0 5,342
FMEO 0 15,701 9,993 0 25,694
PF 1,116 9,653 9,398 0 20,167
PBF 0 9,590 1,700 0 11,290
FS 0 1,793 3,079 0 4,872
FZO 0 7,465 6,543 0 14,008
Vseobecny zéklad 0 1,550 0 1,550
CCKV 0 0 511 0 511
CIKNM 0 0 93 0 93
Vzdelavanie narodnostnych mensin 0 261 0 15,500 15,761
Ucitel'stvo romskeho jazyka a literatiry 0 0 0 20,000 20,000
Rektorat 57,745 0 72,725 0 130,470
UK 0 0 72,038 0 72,038
CVT 0 0 13,873 0 13,873
Tvorba socialneho fondu 0 0 158,979 0 158,979
Prispevok DDS 0 0 109,752 0 109,752
Dane, znalecké audity a posudky 0 0 5,000 0 5,000
Pravne, VO sluzby, GDPR 0 0 42,400 0 42,400
Vnutorny systém kvality 0 0 33,000 0 33,000
Energie* 0 0 562,121 0 562,121
Strukturalne fondy** 0 0 79,994 0 79,994
Rekonstrukcia podkrovia FZO*** 0 0 73,002 0 73,002
Univerzitna v¢elnica 0 0 10,403 0 10,403
Projektové dokumentacie 0 0 20,000 0 20,000
Prevadzka bazéna 0 0 0 50,000 50,000
Pedagogicka prax 0 0 0] 406,741 406,741
Informacné systémy 0 0 232,260 0 232,260
Specifické potreby Studentov 0 0 0 33,504 33,504
Rozbory socidlna praca 0 0 0 8,380 8,380
Obnova IKT techniky v u¢ebniach 0 0 30,000 0 30,000
Rozpis podla osobitnych kritérii VSO 0 0 43,700 43,700
Univerzitny spravodaj 0 0 15,000 0 15,000
Marketingové a propagacné aktivity 0 0 52,800 0 52,800
Akreditacia** 0 0 5,000 0 5,000
Notebooky pre AS 0 0 21,474 0 21,474
Prevadzkovy utvar 0 0 150,000 0 150,000
Fixné naklady 0 0 338,344 0 338,344
Oprava a udrzba budov 0 0 188,435 0 188,435
Poplatok SAA 0 0 163,945 0 163,945
Preklady UJK 0 0 26,356 0 26,356
Dofinancovanie rekonstrukcii**** 0 0 96,569 0 96,569
Rezerva rektora 0 0 20,000 0 20,000
SPOLU 67,007 78,758| 2,643,470\ 577,825| 3,367,060

* Potreba energie celkom : 1 771 111,43 Eur je vykryta vo vyske SR 2022 (562 121 Eur ).

**Akreditacia - participacia na odbornych stretnutiach pri kontrole na mieste SAAVS, oprava,
odstrafiovanie a uprava legislativnych dokumentov identifikovanych nezrovnalosti a nedostatkov pri posudzovani vnitorného
systému kvality, Studijnych programov a odborov habilitaénych konani a inaugura¢nych konani.

***  Rekonstrukcia pokrovia FZO - 12 splatok 4 6 083,56 Eur.

**** Rekonstrukcia kotolne v budove
Rektoratu celkova suma z projektovej dokumentacie vo vyske 282 489 Eur, pridelena kapitalova dotacia 230 000 Eur.,
dofinancovanie vo vyske 52 489 Eur.

- Rekonstrukcia socialnych zariadeni a kanalizaénej pripojky v budove VSA v &asti A,
celkova suma z projektovej dokumentacie vo vyske 97 730 Eur, pridelena kapitalova dotacia vo vyske 90 000 Eur,
dofinancovanie vo vyske 7 730 Eur.

- Rekonstrukcia plaveckého bazéna - II. Etapa, celkova suma podl'a projektovej
dokumentacie vo vyske 136 350 Eur, pridelena kapitalova dotacia vo vyske 100 000 Eur, dofinancovanie vo vyske 36 350 Eur.




Tabul’ka ¢. 6a/PU

Komentar k niektorym poloZkam uvedenych v tabul’ke ¢. 6/PU

Tvorba socialneho 158,979 SF vo vyske 1,05 z % z objemu mzdovych

fondu prostriedkov

Strukturalne fondy - 79,994

spoluudast’ Kofinancovanie projektov vratane poistenia

Prispevok DDS 109,752| Prispevok na DDS

Energie 562,121| Potreba na energie vykrytd vo vyske rozpoctu
roku 2022

Fixné naklady 338,344 Poistenie majetku, PHL, ochrana majetku,
odvoz a uskladnenie odpadu, pravidelné
revizie tech. zariadenia a pod., ndjomné
bohosloveckych fakult

Informacné systémy 232,260 MAIS,WEB stranky,Statistika, IDM,
stravovaci IS KREDIT, SUSE Linux
serverov, DIS, identifikacny IS

Opravy a udrzba 188,435| Vid priloha - Poziadavky na opravy




Tabul’ka ¢. 6b/PU
Informac¢né systémy (licencie a softvér) - obstaravané centralne 2023

P.C. | Polozka EUR

1. Centralne 1S v gescii CVT

l.a | IDM - servisnd zmluva (pre novy systém MidPoint) 4,000

1.b | Podpora oper. syst¢ému SUSE Linux pre vSetky centrdlne servery 6,000
WEB stranky - pausalny servis + zmeny a doplnenia podl'a poziadaviek fakult a

1.d | pracovisk 5,000

l.e | DIS (dochadzkovy informacny systém) - servisnd zmluva iCard 2,510

1.f | MAIS - servisna zmluva ITernal 76,168
MALIS - vyvoj a integracia novych funkcionalit - Sprava projektov,

1.g | Vedecko-pedagogickéd a umelecka charakteristika pedagoga 2,000

1.h | IdIS — ¢ipové karty - servisna zmluva 3,629

1.i Stravovaci IS KREDIT - servisna zmluva 7,500

1j | MEMPHIS - servisnd zmluva DATALAN 12,000

1.k | Licencia na Statisticky softvér pre PU 6,033

2. Centralne projekty v gescii CVT
Projekt technickej obnovy chrbticovej Casti pocitacovej siete PU - 2. etapa
(vymena vstupnych prvkov na PF PU, FF PU, FMEO PU a FZO PU)-doplatok

2.a | kvoli zmene cien a modelovej rady 12,000
Centrélne diskové uloZisko z dovodu potreby vyrazného narastu kapacity pre

2b | MAIS (seminarne prace, EZP atd’.) 25,000
IS MEMPHIS - vymena zariadeni po Zivotnosti na 4 podatel'niach (skener,

2.c | Stitkova tlaCiaren, skenovaci softvér) 11,200
IS MEMPHIS - nevyhnutny upgrade softvérovej Casti systému na novu verziu 11,520
Dochadzkovy IS-zavedenie Mobilnej aplikacie iCard ED (pristup klientov aj

2.d | cez mobilné telefony) 2,500
Doplnenie celouniverzitného serverového vybavenia o 1 novy server pre
nevyhnutny rozvoj centralnych sluzieb (doplatok kvoli zmene cien a modelov)

2.e | aupgrade sucasného servera* vo vyske 17 000 0

3 Centrdalne IS v gescii UK
Knizni¢no-informacny systém ALEPH (vratane databazového systému

3.a | ORACLE) —ro¢ny udrZiavaci poplatok (vratane bankovych poplatkov) 11,500

3.b | Systém ProfLib pre evidenciu publikacnej ¢innosti — rocny udrziavaci poplatok 1,800

3.c | Systém EzProxy pre vzdialeny pristup — rony udrziavaci poplatok 1,000

3.d | Softvérova udrzba databazovych virtualnych serverov UK PU 3,900

3.e | Licencné poplatky - update aplikanych serverov 3,000

3.f | Licen¢né poplatky za el. informacné zdroje a databazové systémy 24,000

SPOLU

232,260




Tabul’ka €. 6¢/PU
Rozdelenie finanénych prostriedkov - fixné naklady na rok 2023

EUR
Poistenie majetku - spolu za univerzitu 64,000
Pohonné latky - pozri rozdelenie PHL 20,000
Ochrana objektov PU - strazna sluzba 0
Odvoz a uskladnenie odpadu - platobny vymer MU v Presove 61,344
Zamestnanci so zmenenou pracovnou schopnostou - neplnenie poctu zamestnancoy 0
Hasiace pristroje a protipoZiarne vybavenie - nakup, adrzba 3,000
Pravidelné revizie technickych zariadeni 92,000
Velkokapacitné zasobniky hygienickych potrieb 25,000
Deratizacia a dezinfekcia 6,000
Prehliadky motorovych vozidiel 8,000
PO, BOZP 24,000
Najomné za nebytové priestory bohosloveckych fakult 35,000
SPOLU S DPH 338,344




Tabul’ka ¢. 6d/PU
Poziadavky na opravy na rok 2023 - podl’a priorit

Objekt/ EUR
Priorita , Nazov Poznamka
uzivatel’ (s DPH)
1 VSA Vyme,na 300 S,V etlel. v sekeii A demontdZ montdz 65,073 Nové svietidla pre Gispornejsie svietenie
vyspravky mal'ovanie
5 FZ0 Pristupové rampa do podjazdu 12,000 Vymena Rovodneho retazového systému, ktory je
poruchovy
3 PFB,E Pristupové rampy na parkovisko 24,000 Zabezpecenie parkovania len pre zamestnancov PU
4 FZ0 Kamery - rozsirenie 8,000 Navysenie Poctu o 8 kamier, z dévodu zvysenej
ochrany objektu
5 V;e thy Malovanie zvnutra 20,000 Hygienicka mal'ba
objekty
6 FMEO Klimatizacie 3 sety 15,000 Nahrada za nefunk¢né klimatizaéné sety
7 SH Oprava kanal voda 20,362 Odstranenie zamokania stien
8 PFB,E Oprava schodov PF 10,000 Oprava PVC na podlahe schodov
Parcela . . PR ,
9 5833/1 Oplotenie parcely pri Toryse 14,000 Betonové stlpiky a ret'az

SPOLU

188,435




Tabul’ka €. 6e/PU
Rozdelenie finan¢nych prostriedkov na pohonné latky

EUR
Rektorat a celouniverzitné pracoviska 8,200
FF 2,816
GTF 307
FHPV 920
FMEO 2,358
PF 2,218
PBF 401
FS 727
FZ0O 1,544
Vseobecny zaklad 366
CCKV 121
CJKNM 22
SPOLU 20,000

Objem financnych prostriedkov na PHL vo vyske roku 2022 prerozdeleny v zavislosti od vykonu jednotlivych

fakualt a CUP na TaS roku 2023.




Tabulka €. 6f/PU
Marketingové a propagacné aktivity

PoloZka EUR
Medialne centrum 3,000
Inzercia v printovych médidch 8,500
Noc vyskumnikov, Univerzitné mestecko, Diar Studenta, DOD 5,500
Veltrhy vzdelavania 5,500
On line reklama 7,500
Reklamné propagacné predmety 5,300
Otvorenie akademického roka, inauguracia 11,500
Univerzitny kalendar 2,500
Externé sluzby 3,500
SPOLU 52,800




Tabul’ka ¢. 7/PU
077 11 - Zabezpecenie praktickej vyucby na vyucbovych (klinickych) pracoviskach

Zaloha dotacie na financovanie vyucbovych (klinickych) pracovisk bola poskytnuta
vo vyske: 797 746,00 €.




Tabulka ¢. 8/PU

Rozdelenie kvot z fondu konkurencieschopnosti na fakulty PU v PreSove

Podiel fakulty, CUP na

Fakulty, }ista‘jy lrlektorét.PI{ a vylfonovomr ro%pis-e d?técie na konkurerl:c(;::gu?::(i):ti na rok
celouniverzitné pracoviska vyskumnu, vyvojovu, alebo 2023
umelecki ¢innost’ 2023

FF 27.345 16,907
GTF 3.495 2,161
FHPV 18.230 11,272
FMEO 24.563 15,187
PF 6.044 3,737
PBF 2.715 1,679
FS 9.457 5,847
FZO 6.888 4,259
Vseob. zaklad 0.000 0)
CCKV 0.062 38
UK 0.019 12
CIJKNM 0.676 418
Rektorat 0.507 314
Prerozdelenie rektorom 0.000 162,600
SPOLU 100.00 224,430

Statat Fondu konkurencieschopnosti PU v roku 2023

Do fondu konkurencieschopnosti je pre rok 2023 alokovany objem 224 430 Eur.
Fond je ur€eny na podporu vybranych kl'i¢ovych aktivit pedagogickych a vyskumnych
zamestnancov v strategickom zaujme univerzity. Prostriedky z fondu rozdel'uje rektor
podla vopred schvalenych kritérii a dekani fakult a riaditelia celouniverzitnych
pracovisk podla kritérii, schvalenych rektorom.
Pre rok 2023 prerozdeluje rektor celkova sumu vo vySke 162 600 Eur a dekani,
resp. riaditelia celouniverzitnych pracovisk ¢iastku 61 830 Eur, na zaklade podielu
jednotlivych fakdlt a celouniverzitnych pracovisk na vykone vo vyskume za

minuly rok.

1. Rektor priznava osobny priplatok z FK zamestnancovi, ktory:
je hlavnym garantom doktorandského $tudijného programu, alebo konani na udelenie
titulu docent a profesor a zarovei si plni zakladné povinnosti vo vedecko-vyskumnej

¢innosti,

je garantom magisterského $tudijného programu a zaroven si plni zakladné povinnosti

vo vedecko-vyskumnej ¢innosti,

je veducim rieSitelom medzinarodného vyskumného projektu, z ktorého ziskala
PU finanéné prostriedky zo zahranicia.

2. Rektor priznava odmenu zamestnancovi z FK, ak:
eviduje za predchadzajuci rok v Univerzitnej kniznici PU (UK PU) autorstvo povodnej
vedeckej prace v Casopise registrovanom vo WOS,

je hlavnym rieSitefom vyskumného projektu financovaného prestiznou grantovou
schémou ( napr. APVV, vylucuju sa agentiry VEGA, KEGA ) a je zaradeny na

funkénom mieste.

3. Dekan, resp. riaditel’ celouniverzitného pracoviska priznava ( z kvoty, uréenej
pre jeho fakultu alebo pracovisko ) zamestnancovi osobny priplatok, alebo odmenu za
iné aktivity, ktoré povazuje za dolezité v strategickom zaujme univerzity. Kritéria pre
ich priznanie aj ich vyska podlieha schvaleniu rektorom.




Tabulka ¢. 9/PU

Dotacia na vyskumnu, vyvojovi, alebo umelecku ¢innost’
077 12 01 - Prevadzka a rozvoj infraStruktiry pre vyskum a vyvoj - Stipendia PhD.

Fakulty, ustavy
Rektoratu PU

Podiel fakulty, CUP na
vykonovom rozpise doticie na

Rozpis dotacie
na doktorandov

Valorizacia na rok 2023

Rozpis dotacie
na doktorandov

celounizx"erzi tné vyskumnu, vyvojovi, alebo  |na rok 2023 bez Zvyienie . . navi(;l:afl(223
L umelecki ¢innost’ 2023 valorizacie Stipendii ATYRELLE | AT LD . . .
pracoviska DrS od Stipendii |Stipendii valorizacie
172022 a DrS od | DrS od Spolu
ic.h. Tomd 1.1.2023 |1.9.2023
pre rok 2023 (10%) | (12%)

FF 27.345 166,582 8,789 27,033] 11,914 47,736 214,318
GTF 3.495 21,289 1,657 4,044 1,783 7,484 28,773
FHPV 18.230 111,055 5,983 16,497 7,271 29,751 140,806
FMEO 24.563 149,632 3,184 9,472 4,175 16,831 166,463
PF 6.044 36,821 5,721 15,113 6,661 27,495 64,316
PBF 2.715 16,542 3,567 11,282 4,972 19,821 36,363
FS 9.457 57,608 1,148 4,151 1,829 7,128 64,736
F70O 6.888 41,958 0 0 0 0 41,958
V3seob. zaklad 0.000 0 0 0 0 0 0
CCKV 0.062 376 0 0 0 0 376
UK 0.019 118 0 0 0 0 118
CJKNM 0.676 4,115 0 320 141 461 4,576
Rektorat 0.507 3,091 0 0 0 0 3,091
SPOLU 100.00 609,186 30,049 87,912 38,746 156,707 765,893




Tabulka ¢. 10/PU

Dotacia na vyskumnu, vyvojovi alebo umelecki ¢innost’

077 12 01 - Prevadzka a rozvoj infrastruktiry pre vyskum a vyvoj - Agentiira pre doktorandov a
mladych vedeckych pracovnikov*

Na Agentiru pre doktorandov a mladych vedeckych pracovnikov su vy¢lenené financné prostriedky na
TaS vo vyske 16 500 €.

*Agentura pre doktorandov a mladych vedeckych pracovnikov ma napomdct’ publikovaniu hodnotnych stadii
pripadne vedeckych monografii doktorandmi a mladymi vedeckymi pracovnikmi, rovnako vypestovat u mladych
kolegov navyky podévania a rieSenia vyskumnych projektov, v zdujme pripravy novej generacie vyskumnikov,
ktora sa bude l'ahsie uchadzat’ o celostatne a medzinarodné granty a flexibilnejSie bude reagovat’ na zmeny v
narokoch na publika¢né aktivity, v neposlednom rade pripravovat’ generaciu mladych kolegov uspesne
umiestiiujucich vysledky vyskumov v indexovanych ¢asopisoch.



Tabul’ka ¢é. 11/PU

Dotacia na socialnu podporu Studentov 077 15 01 - Sociilne Stipendia

Na socidlne Stipendié su zalohovo ucelovo poskytnuté financné prostriedky
vo vyske: 433 605 €.

Dotacia na socialnu podporu Studentov 077 15 02 - Motivacné Stipendia

Na motivacné Stipendid ( § 96a, ods. 1, pism. a) zdkona ) pre vybrané studijné odbory st
ucelovo poskytnuté finanéné prostriedky vo vyske: 113 310,00 €.

Na motivacné Stipendid ( § 96a, ods. 1, pism. b) zakona ) su tcelovo poskytnuté financné
prostriedky vo vyske: 325 400,00 €.




Tabul’ka ¢. 12/PU

Dotacia na socialnu podporu Studentov
077 15 03 - Podpora stravovania, ubytovania, Sportovych a kultirnych
aktivit Studentov a pastora¢nych centier

; Prispevok Tovary a
Prispevok na M ,
Mzdy (?dvody V/ Mo n’a sluzby-zaloh?
miezd 35,2% Studentov prev?dzku na stravovanie
SD v roku 2023

SD, Ul. 17. novembra 593,052 208,755 147,500 47,136 152,650
SD, Namestie mladeze 0 0 16,060 12,800 0
SD, Exnérova ul. 0 0 18,560 14,800 0
GKS, ul. Sladkovi¢ova 25,825 9,090 6,200 4,960 0
PKS, ul. Plzenska 32,085 11,294 8,700 6,960 0
ST pri GKS 0 0 0 0 24,428
SJ pri PKS 0 0 0 0 21,360
Rektorat* 0 0 20,000 0 0
SPOLU 650,962 229,139 217,020 86,656 198,438

*Ubytovanie v zmluvnom zariadeni.




Tabul’ka €. 12a/PU

Dotacia na socialnu podporu Studentov

077 15 03 - Podpora stravovania, ubytovania, Sportovych a kultirnych

aktivit Studentov a pastora¢nych centier

Kulturne a

V),7s0k0§k'0-lské ot
e Loy W | P
UPC

TJ Slavia PU 3,063 0 3,063
BK PU 1,158 0 1,158
Akademicky Presov 0 40,000 40,000
Kultarne a Sportové

aktivity a UPC* 0 41,335 41,335
SPOLU 4,221 81,335 85,556

*Rozdelenie na umelecké subory, TV Medialku, Radio PaF a UPC.




Tabul’ka ¢. 13/PU

Koeficient intenzivnej vyskumnej ¢innosti

Rozpis 2021, 2020, 2019 + vyrocna sprava o stave v§ (pocet zamestnancov)

0.5 1
RD 2021 RD 2020 RD 2019 MEDIAN 2019-2021
| Fakuley, . Potet . Pocet . Podet
dstavy RPU | Podiel |\ jemickych | Podiel | T°U€! | akademickyeh | Podiet | P°U€! | akademickych | Podiel MEDIAN KITC (2) KITC (3)
a CUP na vede na vede na vede
zamestnancov® zamestnancov* zamestnancov®
FF 32.270 164.125| 0.19661843] 38.836 171.717 0.226163 42.07 171.162 0.245773 0.226163 1.143878748 1.287757495
GTF 4.747 17.947] 0.26450103 6.337 18.57 0.341249 5.34 20.31 0.263122 0.264501 1.253026500 1.506052999
FHPV 19.175 81.546| 0.23514335] 20.476 88.733 0.230760 19.91 90.131 0.220878 0.230760 1.156965928 1.313931857
FMEO 19.526 72.624] 0.26886429 14.630 74.897 0.195335 11.54 78.589 0.146814 0.195335 1.056112676 1.112225352
PF 6.409 56.548| 0.11333734 8.942 56.893 0.157172 9.25 57.668 0.160314 0.157172 0.947464640 0.894929279
PBF 2.648 17.002| 0.15574638 2.684 17.007 0.157817 2.81 16.253 0.172891 0.157817 0.949301316 0.898602632
FS 8.391 22.83| 0.36754271 2.522 22.069 0.114278 2.39 20.683 0.115312 0.115312 0.828290067 0.656580133
FZO 5.423 79.055] 0.06859781 4338 81.016 0.053545 5.39 78.435 0.068732 0.068598 0.695295912 0.390591824
Vseob. zaklad 0.000 o[ 0.00000000 0.000 0 0.000000 0 0 0.000000 0.000000 0.000000000 0
CCKV 0.114 12.487| 0.00912949 0.201 15.214 0.013212 0.23 15.257 0.014813 0.013212 0.537612789 0.075225578
CIJKNM 0.495 15.899| 0.03113403 0.541 17.111 0.031617 0.71 16.49 0.043299 0.031617 0.590012902 0.180025804
Rektorat 0.802 7.706| 0.10407475 0.492 6.708 0.073345 0.37 4416 0.084239 0.084239 0.739826277 0.479652554
SPOLU 100.00 547.769| 0.18255871] 100.00 569.935 0.175457] 100.00 569.394 0.175625 0.175625 1 1

*Akademicki zamestnanci - (vysokoskolski uéitelia, vyskumni a umelecki pracovnici) za roky 2019 az 2021.
Pocet zamestnancov vychadza z prepocitaného evidenéného poctu zamestnancov vysokych $kol za dany rok.




Tabul’ka ¢. 14/PU
Vykon fakult a celouniverzitnych pracovisk na programe 077 11

Vykon
, . . . . , |podla KO_
Fakulty, dstavy | .~ |Poet s PPS*KO* | PPSYKO* | PPS*KO* | (.. | V§kon podra Vyk°ll(‘£°dl a Vyk°lr('£°dl a Vyk°ll(‘£°dl | ziklad cA | CAnad
Rektoratu PU | Drs PPS [PPS*KO*|KAP level | KAP level | KAPlevel N KN . . . (vykon , KITC1 | KITC2 | KITC3
2 CUP Studentov denni KAP 1 ) 3 PPS*KO T (absolvventl (absolvventl (absolvventl Studenti zaklad 200
stupen 1) stupen 2) stupen 3) i
+vykon
absolventi)

FF 1628 241 1534 1606 884 660 63 1789 288.79 36.04 226.35 26.4 1,894.97 62.1 334.9 1.0 1.144 1.288
GTF 305 2 167 149 76 66 7 168 32.07 1.59 23.88 6.6 180.79 62.1 0.0 1.0 1.253 1.506
FHPV 586 14 501 671 279 303 89 738 127.27 12.20 106.55 8.52 798.65 62.1 75.6 1.0 1.157 1.314
FMEO 1616 8 1285 1214 745 439 29 1351 225.23 20.90 169.41 34.92 1,439.50 62.1 272.3 1.0 1.056 1.112
PF 1687 131 1208 1393 802 534 56 1433 297.71 24.14 255.98 17.60 1,690.55 62.1 253.1 1.0 0.869 0.895
PBF 272 9 219 201 79 92 30 221 15.94 0.53 15.41 0 217.33 62.1 4.7 1.0 0.949 0.899
FS 476 3 396 402 255 135 12 470 66.64 6.49 60.15 0 468.18 62.1 49.1 1.0 0.828 0.657
FZO 1417 0 841 1605 1400 205 0 1682 683.70 576.35 107.35 0 2,288.25 62.1 161.0 1.0 0.695 0.391
Vseob. zéklad 219 0 199 231 139 92 0 248 40.99 4.84 36.15 0 272.28 0.0 0.0 1.0 0.000 0.000
CCKV 62 2 66 87 81 0 7 93 0.00 0.00 0.00 0 87.24 31.1 0.0 1.0 0.538 0.075
CIKNM 16 0 12 14 12 2 0 15 1.18 0.48 0.70 0 15.22 31.1 0.0 1.0 0.590 0.180
SPOLU 8,284 74| 6,428 7,573 4,752 2,528 293 8,208 1,779.53 683.55 1,001.94 94.04 9,352.96 559.3| 1,150.7




Podiel Podiel
Vykon Vykon Vykon fa:;ilt?’l’{fnlip ;13;10 k:::l Fakulty,
1.stupen 2.stupen 3.stupen Vykon CA Podiel 1. | Podiel 2. | Podiel 3. Podiel CA | po dl’:poé n vykm};e vo ustavy
(PPS*KO*KA | (PPS*KO*KA | (PPS*KO*KA stupen stupen stupen " ., | Rektoratu
P) P) P) studenf:ov v'0 vzdelavani PU 2 CUP
vzdelavani na TaS
na mzdy (PPS*KO)
919.631 1,013.404 115.126 397.046 16.92% 29.70% 26.38% 23.22% 23.59% 21.797%|FF
77.616 112.252 20.482 62.140 1.43% 3.29% 4.69% 3.63% 2.75% 2.045%|GTF
291.558 473.949 128.043 137.770 5.36% 13.89% 29.34% 8.06% 11.80% 8.991%|FHPV
766.198 643.061 71.638 334.413 14.10% 18.85% 16.41% 19.56% 16.72% 16.462%|FMEO
826.476 686.525 66.270 315.206 15.20% 20.12% 15.18% 18.43% 17.41% 17.460%|PF
79.903 102.268 26.688 66.809 1.47% 3.00% 6.12% 3.91% 2.85% 2.696%|PBF
261.489 161.502 7.682 111.283 4.81% 4.73% 1.76% 6.51% 4.57% 5.726%|FS
1,975.918 217.161 0.000 223.097 36.35% 6.36% 0.00% 13.05% 18.21% 20.496%|FZ0O
144.073 0.000 0.000 0.000 2.65% 0.00% 0.00% 0.00% 1.06% 3.021%|vseob.
80.540 0.091 0.492 31.070 1.48% 0.00% 0.11% 1.82% 0.77% 1.128%]|CCKV
12.471 1.624 0.000 31.070 0.23% 0.05% 0.00% 1.82% 0.28% 0.177%|CIKNM
5,435.9 3,411.8 436.4 1,709.9( 100.00%| 100.00%]| 100.00%]| 100.00% 100.00%( 100.000%|SPOLU




Tabulka ¢&. 15/PU - Rozpis prostriedkov na rok 2022
077 12 01 - Prevadzka a rozvoj infrastruktiry pre vyskum a vyvoj

Podiel pre rozpis excelentnych

Podiel pre rozpis podl'a 6

Podiel pre rozpis podl’a uspesnosti v

Podiel pre rozpis podla
uspesnosti vysk. projektov v

Podiel pre rozpis podla uspesnosti v

Podiel pre rozpis podl’a poétu doktorandov po

pracovisk ro¢ného intervalu domicich grantoch ramei VCIS zahrani¢nych grantoch dizerta¢nej skuiSke
Podiel
Fakulty, dstavy Podiel (T [T Priemerny
A i f v
Rektoratu PU |Podiel f‘fk“lty’ . | X ., Objem Objem DG | fakulty, CUP Ob‘lfm ey na . |Objem ZG LELTIp potet Podiel na potte
a CUP celouniver. | Objem podPa | Priemerny N A . VCiS grantovej |Objem CUP na . q 2
. , , podla spolu za roky | na grantovej [ Objem C . 5 za roky . Objem | doktorand.po | doktorand.po | Objem podla
pracoviska na | excelentnych |vykon za 6 . . PR . o spolu za |uspesnosti | podla grantovej ) . . . ) . . ¥
, . priemerného |2020 a | uspesnosti- |podla DG . . 2020 o . | podla ZG dizertacnej dizertacnej Dr$_po
excelentnych pracovisk rokov . L roky 2020 | vyskumn. | VCiS uspesnosti- e -
L vykonu 2021 domace . a2021 x . skuaske 1/2021- skuske
pracoviskach ran 22021 | projektov zahrani¢né 122021
granty od inych granty
subjektov

FF 2.88 11,412 35.95% 462,458 1,092,843 39.4381 172,238 0 0.00 0 0 0.0000 0 10.42 33.1565 92,317
GTF 0.00 0 3.71% 47,743 91,432 3.2996 14,410 4,800 7742 1,833 0 0.0000 0 2.58 8.2228 22,895
FHPV 0.00 0 22.43% 288,569 505,851 18.2549 79,725 0 0.00 0 20,000 5.1515 13,539 9.50 30.2387 84,193
FMEO 79.96 316,747 17.95% 230,910 483,230 17.4386 76,160 0 0.00 0 40,931 10.5428 27,708 3.67 11.6711 32,496
PF 0.00 0 6.98% 89,803 297,610 10.7400 46,905 0 0.00 0 26,103 6.7235 17,670 4.08 12.9973 36,188
PBF 0.00 0 2.83% 36,365 15,899 0.5738 2,506 1,400 22.58 535 0 0.0000 0 0.17 0.5305 1,477
FS 17.16 67,985 2.83% 36,456 97,623 3.5230 15,386 0 0.00 0 279,994 72.1195 189,541 0.00 0.0000 0
Fz70 0.00 0 5.81% 74,809 128,685 4.6439 20,281 0 0.00 0 21,208 5.4627 14,357 0.00 0.0000 0
Vseob. zaklad 0.00 0 0.00% 0 0 0.0000 0 0 0.00 0 0 0.0000 0 0.00 0.0000 0
CCKV 0.00 0 0.10% 1,334 0 0.0000 0 0 0.00 0 0 0.0000 0 0.00 0.0000
UK 0.00 0 0.05% 624 0 0.0000 0 0 0.00 0 0 0.0000 0 0.00 0.0000 0
CIJKNM 0.00 0 0.70% 8,973 0 0.0000 0 0 0.00 0 0 0.0000 0 1.00 3.1830 8,862
Rektorat 0.00 0 0.66% 8,455 57,863 2.0881 9,120 0 0.00 0 0 0.0000 0 0.00 0.0000 0
Fond konkur. 0.00 0 0.00% 0 0 0.0000 0 0 0.00 0 0 0.0000 0 0.00 0.00 0
Agentira
DaMVP 0.00 0 0.00% 0 0 0.0000 0 0 0.00 0 0 0.0000 0 0.00 0.00 0
SPOLU 100.00 396,144| 100.00% 1,286,499 2,771,036 100.00 436,731 6,200 100.00( 2,368 388,236 100.000| 262,815 31.42 100.00 278,428




Podiel pre rozpis podl’a publika¢nej

innosti a umeleskei tvorby, Podiel Rozpis dotacie na 077 12 01 na rok 2023 spolu s odvodmi
fakulty,
CUP na .
vykonovom Rozpis 207k Rozpis
rozpise ;‘(::?;;Z doticie do::;::ie na Ziporny | Kladny P‘::lel doticie Rozpis Fl:\sl::ity,
Objem Objem doticie na ) podla v rozdiel | rozdiel podla doticie Rozpis y
Podiel na | Podiel na M vskumng, | Podra konu | 2923 GM | GM | na g |K2dnom | huso | podra L Fond doticie na | Valorizacia . Rozpis | Rektoritu
o podla podla Yy > | vykonu vy 80 % roku GM vy . Valorizacia . ” . Agentiira . PU a CUP
publikac. Thos3 umelec. Jvoiovi mzdy 2023 zohPad. GM | VYkonu na konkurencie |doktorandov Stipendia dotacie
o - | publikad. umelec. | VYV y 2022 mzdy N DaMVP
¢innosti . . tvorbe alebo mzdy po schopnosti bez doktorandov spolu
cinnosti tvorby 5 c g e
umeleckit zohPadneni valorizicie
Cinnost’ 2023 GM 80%
26.2320 387,589 83.6130| 9,237 27.345| 1,135,251| 651,763|  708,418| -56,654 0 0 708,418 957,781 4,211 22,859 166,582 47,736 1,199,169 |FF
3.9390 58,200 0.0000 0 3.495| 145,081 83,293 99,348| -16,055 0 0 99,348 134,318 0 2,921 21,289 7,484 166,012|GTF
19.6820 290,810 0.0000 0 18.230|  756,836| 434,510 356,432 0| 78,078] 67,655 424,087 573,366 53,361 15,239 111,055 29,751 782,772|FHPV.
22.7210 335,713 0.0000 0 24.563| 1,019,733] 585,443| 234,471 0] 350,971 304,120 538,591 728,175 8,390 20,533 149,632 16,831 923,561 [FMEO
3.9630 58,555| 16.3870 1,810 6.044| 250,932 144,063 161,410( -17,347 0 0 161,410 218,227 13,601 5,053 36,821 27,495 301,196|PF
4.8630 71,853 0.0000 0 2.715| 112,736 64,723 48,018 0| 16,705 14,475 62,493 84,491 0 2,270 16,542 19,821 123,124|PBF
5.6330 83,230 0.0000 0 9.457| 392,597 225,396 53,314 0] 172,081 149,110 202,424 273,678 0 7,905 57,608 7,128 346,319|FS
11.9450 176,493 0.0000 0 6.888| 285,940 164,162 91,134 0] 73,029] 63,280 154,414 208,767 0 5,758 41,958 0 256,482|FZ0
0.0000 0 0.0000 0 0.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0[V3eob. zakl.
0.0830 1,226 0.0000 0 0.062 2,560 1,470 3,790 -2,320 0 0 3,790 5,124 0 52 376 0 5,551|CCKV
0.0120 177 0.0000 0 0.019 801 460 58 0 402 349 406 549 0 16 118 0 683|UK
0.6910 10,210 0.0000 0 0.676 28,045 16,101 16,555 -454 0 0 16,555 22,383 4,519 565 4,115 461 32,043|CJKNM
0.2360 3,487 0.0000 0 0.507 21,062 12,092 7,954 0 4,138 3,586 11,540 15,601 0 424 3,091 0 19,116|Rektorat
0.0000 0 0.0000 0 0.000 0 0 0.000 0 0 0 0 0 0 219,835 0 219,835[Fond kon.
Agentira
0.0000 0 0.0000 0 0.000 0 0 0.000 0 0 0 0 0 0 0 0 16,500 16,500|DaMVP
100.0000| 1,477,543| 100.0000( 11,047 100.000| 4,151,575| 2,383,476/ 1,780,902| -92,830( 695,405 602,574| 2,383,476| 3,222,460 84,082 303,429 609,186 156,707 16,500 4,392,363
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