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Rozpocet Presovskej univerzity v PreSove na rok 2025

V sulade s ustanovenim § 16 zékona ¢islo 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov Vv zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon*) na finan¢né
zabezpecenie hlavnej Cinnosti a podnikatel'skej ¢innosti si verejnad vysoka Skola zostavuje
rozpocet pozostavajlci z vynosov a ndkladov na kalendarny rok a hospodari na jeho zaklade.

Planovany objem vynosov a ndakladov na rok 2025 a ich Struktira

VYNOSY

Celkové vynosy su rozpoctované v objeme 50 298 524 €. V priebehu kalendarneho roka
2025 budu realizované Upravy rozpisu rozpoctu v nadvédznosti na rozpoctové opatrenia
Ministerstva Skolstva, vyskumu, vyvoja amladeze Slovenskej republiky (d’alej len
,MSVVaM).

Vynosy z hlavnej ¢innosti pozostavaju z:

dotacie zo Statneho rozpoctu vo vyske 34 627 724 €, z toho na bezné vydavky je pridelena
dotacia vo vyske 34 627 724 € a kapitalova dotéacia vo vyske O €

Skolného podrla ¢l. 3 Smernice o Skolnom a poplatkoch spojenych so Studiom na PreSovske;j
univerzite v Presove (d’alej len ,, smernica“) vo vyske 1 780 000 €

poplatkov spojenych so $tidiom podla ¢l. 4 a ¢l. 5 smernice vo vyske 300 000 €

d’al$ich poplatkov podl’a ¢l. 6 smernice vo vyske 150 000 €

vynosov z d’alSieho vzdelavania podrla ¢l. 7 smernice vo vyske 370 000 €

vynosov z projektov a grantov vo vyske 9 985 300 €

vynosy z predaja majetku vo vyske 355 500 €

vynosov Z predaja sluzieb (z ubytovania Studentov) vo vyske 1 460 000 €

Vynosy z podnikatel’skej ¢innosti pozostavaju z:

VynosoV z prenajmu majetku univerzity vo vyske 70 000 €.
VynosoV z predaja tovarov a sluzieb vo vyske 1 200 000 €.

NAKLADY

Celkové naklady st rozpoctované v objeme 50 278 524 €. V priebehu kalendarneho roku
2025 budu realizovane upravy rozpisu rozpoctu v nadvéznosti na rozpoCtové opatrenia
MSVVaM.
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Naklady na zabezpecenie hlavnej ¢innosti pozostavaju z:

nakladov financovanych z dotacie zo Statneho rozpoctu vo vyske 34 627 724 €.

nakladov fakult a celouniverzitnych pracovisk vo vyske 2 189 483 €.

investicii na rekonstrukcie a obnovu majetku vo vyske 355 500 €

nakladov suvisiacich s rozvojovymi projektami a grantmi vo vyske 9 985 300 €.
nakladov Studentskych domovov a knazskych seminarov 1 460 000 €.

nakladov na priority celouniverzitného charakteru — Centralny fond - vo vyske 410 517 €.

Naklady na realizaciu podnikatel’skej  ¢innosti si planované v celkovej vyske
1250 000 €.

Z podnikatel'skej ¢innosti je za rok 2025 planovany kladny vysledok hospodarenia vo vyske
20 000 €.

Sucast'ou rozpoctu celkovych vynosov a nakladov Presovskej univerzity v Presove na rok
2025 je rozpoCet vynosov anakladov S$tudentskych domov a knazskych seminarov,
pozostavajuci z vynosov Vv celkovej vyske 2777 639€ a  nakladov v celkovej vyske
2777639 €.

Centralny fond

Financovanie rozvoja univerzity a priorit celouniverzitného charakteru je zabezpecované
prostrednictvom Centralneho fondu univerzity. Centralny fond (d’alej len ,,CF*) je tvoreny
z vlastnych zdrojov fakult, resp. celouniverzitnych pracovisk.

Prispevok do CF v roku 2025 vychadza zo skuto¢ne dosiahnutych prijmov jednotlivych
fakult, resp. celouniverzitnych pracovisk (d’alej len ,,CUP*) za rok 2024. Metodika tvorby CF
bola schvalena nasledovne:

e 20% z ro¢ného skolného podrla ¢l. 3 Smernice o Skolnom a poplatkoch spojenych
so Stadiom

o 20% z prijmov d’alSieho vzdelavania (rozsirujuce Stadium, dopliiujice pedagogické
Studium, kontinualne vzdelavanie a atestacie, univerzita treticho veku, letné skoly,
kurzy)

e 10% z prijmov za Specializacné Stidium

e 10% z prijmov za nadStandardné $§tidium po odvode do Stipendijného fondu, okrem
zapisného poplatku

e 10% z ostatnych prijmov

e poplatok za zapisné odvodu nepodlieha

Za ostatné prijmy st povazované vSetky prijmy fakult, resp. celouniverzitnych pracovisk
okrem konferencnych poplatkov, poplatkov za vydanie dokladov o §tadiu (len za preukazy,
klinické zdznamniky, prolongécie a okrem poplatkov, ktoré sluzia len na krytie nakladov -
poplatok za materialno-technické zabezpecenie vyucbového procesu).
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Metodika rozpisu dotacie zo Statneho rozpoctu na
fakulty, resp. pracoviska PreSovskej univerzity
v PreSove na rok 2025

Vychodiskom pre vypracovanie rozpisu dotacie PreSovskej univerzity v PreSove (d’alej len
Huniverzity*) na rok 2025 je poskytnutie dotacie zo Statneho rozpoétu na zéaklade ,,Zmluvy
0 poskytnuti dotacie na rok 2025 (d’alej len ,,zmluvy) uzatvorenej s Ministerstvom Skolstva,
vyskumu, vyvoja a mladeze SR, Vv stlade s ,,Metodikou rozpisu dotacii zo Statneho rozpoctu
verejnym vysokym Skolam na rok 2025 (d’alej len ,,metodika rozpisu dotéacii®) a v stlade
S kritériami schvalenymi vedenim univerzity.

Na zaklade ustanovenia § 89 ods. 2 zdkona pozostava financna podpora zo Statneho
rozpoctu pre univerzitu z nasledujucich styroch dotacii poskytovanych na zaklade zmluvy:

a) dotacia na uskutoc¢iiovanie akreditovanych Studijnych programov

b) dotacia na vyskumni, vyvojova alebo umelecku ¢innost’

c) dotacia na rozvoj vysokej skoly

d) dotacia na socialnu podporu Studentov

Dotdacia na uskutocriovanie akreditovanych Studijnych programov (prvok 077 11 01)

Pri urCovani dotacie na uskutoénovanie akreditovanych Studijnych programov na prvku
077 11 01 na poskytovanie vysokoSkolského vzdelavania a zabezpecenie prevadzky verejnej
vysokej Skoly je rozhodujuci pocet Studentov, pocet absolventov, ekonomicka narocnost
uskuto¢novanych Studijnych programov, uplatnenie absolventov v praxi, kvalita, uplatnenie
absolventov v praxi a d’alsie hl'adiska stuvisiace so zabezpecenim vyucby.

Fakulty, resp. celouniverzitné pracoviskd dostavaji dotaciu na uskuto¢iiovanie
akreditovanych Studijnych programov vo forme bezného transferu. S vynimkou ucelovo
urCenych finan¢énych prostriedkov nie je vnutorna Struktira dotacie z hladiska jej pouzitia
fakultou, resp. celouniverzitnym pracoviskom zavizne urcena.

Dotacia na mzdy

Pri urovani vySky dotacie na mzdy su vyClenené finan¢né prostriedky na mzdy fakult
a pedagogickych zamestnancov celouniverzitnych pracovisk vo vyske 7769 712 €, co
predstavuje zvySenie o 767 486 € oproti predchadzajucemu roku. Tieto finan¢né prostriedky sa
vykonovo rozpisané na jednotlivé fakulty a CUP univerzity.

Finanéné prostriedky vo vyske 3106 664 € su rozpisané na mzdy prevadzkovych
zamestnancov, mzdy zamestnancov rektoratu, celouniverzitnych pracovisk  pre
nepedagogickych zamestnancov.

Finan¢né prostriedky vo vyske 385 362 € st rozpisané na odmeny pre ¢lenov akademického
senatu, spravnej rady, na odmenovanie v suvislosti s akreditaciou, na rezervu rektora a financné
prostriedky na zabezpecenie stabilizacie IT pracovnikov univerzity.

Finan¢né prostriedky vo vyske 150 000 € zostavaju ako rezerva na dofinancovanie tych
fakault, resp. celouniverzitnych pracovisk, ktorych schvaleny rozpocet roku 2025 vratane jeho
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dodatkov a vlastnych zdrojov, neumozni vykryt zakonom stanovené platové nalezitosti
zamestnancov fakult, resp. celouniverzitnych pracovisk.?)

Pri rozpise dotacie na mzdy sa zavadza garantovany narast na programe 077 z podprogramu
077 11 01 pre tie fakulty, resp. pracoviska, ktorym by pred zavedenim korekcie vychadzala
zaporna vyska beznej dotdcie na rok 2025 na programe 077 voci vyske beznej dotacie na
programe 077 za rok 2024, pricom vyska garantovaného narastu je urcena vo vyske 2% narastu
objemu na podprograme 077 11 a 077 12 v roku 2024.

Na programe 077 11 sa na mzdy rozpisuje celkovy objem finan¢nych prostriedkov vo vyske
12 967 745 €.

Vyska dotacie na poistné je ur¢ena ako 36,2 % dotacie na mzdy.

Urcenie vySky dotdacie pre fakulty a celouniverzitné pracoviska podl’a vykonu

V ramci vykonovej dotacie sa na mzdy rozpisuje celkova suma 7 769 712 €.

Zo sumy 7 769 712 € sa 98,22 % rozpisuje podl'a poctu Studentov a absolventov, 1,49 %
podl'a publikacnej ¢innosti a 0,29% podl'a umeleckej ¢innosti. Percentualne podiely zohl'adiiuju
podiel pridelenych finanénych prostriedkov, ktoré ziskala univerzita na ziklade vykonov
V jednotlivych oblastiach.

Dotécia podla publika¢nej €innosti za pedagogické a umelecké publikicie je rozpisana
fakultam a celouniverzitnym pracoviskam podl'a vykazovacieho obdobia roku 2023 pre
publikacntl ¢innost’ podla vyhlaSky ¢. 397/2020. podl'a ich podielu na celkovej publikacne;j
¢innosti fakulty / pracoviska za pedagogické a umelecké publikacie. Zohl'adiiuje sa publika¢na
¢innost’ doktorandov a zamestnancov fakulty / pracoviska zaznamenana v centralnom registri
publikaénej &innosti (dalej len ,,CREPC*) za vykazovacie obdobie roku 2023 podl'a vyhlasky
¢. 397/2020.

Dotécia na umelecku tvorbu je rozpisand medzi fakulty a celouniverzitné pracoviskéd podla
ich podielu na celkovej umeleckej tvorbe. Podiel fakulty a celouniverzitnych pracovisk sa
urcuje ako vazeny priemer podielov vysokej Skoly na prepocitanom pocte zaznamenanej
umeleckej tvorby v registri evidencie umeleckej tvorby (d’alej len CREUC*) za rok 2022 a za
rok 2023 vynasobenej vahami jednotlivych kategorii umeleckych vykonov pre vykazovacie
obdobie rokov 2022 a 2023 podl'a vyhlasky ¢. 397/2020.

Vykon fakulty, celouniverzitného pracoviska podla poctu Studentov sa urcuje ako sucin
prepocitaného poctu Studentov, koeficientu odboru (d’alej len ,,KO*), koeficientu intenzity
vyskumnej G&innosti (dalej len ,KIVC®) a koeficientu uplatnenia absolventov podla
odboru/Studijného programu (d’alej len ,,KAP*). Do vykonu sa zapocitava aj ¢ast’ odvodena od
prepocitaného poctu absolventov v predchadzajicom akademickom roku vynasobenda KO
prislusného $tudijného odboru a KAP a KIVC.

! Schvalenie pridelenia finanénych prostriedkov jednotlivym fakultam, resp. celouniverzitnym pracoviskam bude
plne v kompetencii Akademického senatu PU v PreSove (dalej len AS). Poziadavky na pridelenie dotacie
predkladé dekan fakulty, resp. riaditel’ celouniverzitného pracoviska po odbornom postdeni komisiou zostavenou
z dekanov fakult, ¢lenov ekonomickej komisie AS a vybranych ¢lenov vedenia PU.
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Pri vypocte prepocitaného poctu Studentov sa vychadza z poctu Studentov v akreditovanych
Studijnych programoch Kk 31. oktobru 2023, v pripade absolventov sa zohl'adnuje pocet riadne
skonéenych Studentov v akademickom roku 2022/2023 ?) podl'a vystupu z centralneho registra
Studentov (d’alej len ,,CRS“). Na vypodet prepoditaného poétu $tudentov sa pouzivaju
koeficienty, ktorych hodnota zavisi od formy a stupiia stadia.

Vykon fakulty, celouniverzitného pracoviska vo vzdelavani sa pri bakalarskych ucitel'skych
Studijnych programoch zapocitava nasledovne:
a. jednopredmetové programy sa delia v pomere 82 : 18
Studijny program : ucitel'sky zaklad
b. dvojpredmetové programy sa delia v pomere 41 : 41 : 18
Studijny program 1 : Studijny program 2 : ucitel'sky zaklad.

Vykon fakulty, celouniverzitného pracoviska vo vzdelavani sa pri magisterskych
ucitel'skych Studijnych programoch zapocitava nasledovne:
a. jednopredmetové programy sa delia v pomere 86 : 14
Studijny program : spoloc¢ensko-vedny zaklad
b. dvojpredmetové programy sa delia v pomere 43 : 43 : 14
Studijny program 1 : Studijny program 2 : spolo¢ensko-vedny zaklad.

V pripade, ze celouniverzitné pracovisko vykonava pre fakultu vykon, upravuje sa vykon

fakulty v prospech celouniverzitného pracoviska nasledovne:

a. V Studijnych programoch 1. a 2 . stupiia sa vychadza z poc¢tu Studentohodin vyratanych
na zéklade predpokladu 18 hodin tyZdenne za semester, pri¢om kazda Studentohodina
tvori 1/36 vykonu, ktora sa odobera z konkrétneho Studijného programu konkrétneho
ro¢nika, pri Studijnych programoch FZO vzhl'adom na pocet hodin v Studijnych
programoch pripravujucich absolventov na regulované povolania kazda studentohodina
tvori 1/60 vykonu

b. v Studijnych programoch 3. stupna sa vychadza z odporac¢aného poctu kreditov na rok
(60). Podiel sa stanovi na zaklade kreditov za predmet.

Denna forma studia

stupei $tudia Koeficient $tudenti, na ktorych sa koeficient vzt’ahuje
Studijné programy prvého 0,70 Studenti Vv prvom roku $tadia, ktorym nevznikla
stupiia povinnost’ uhradit’ skolné

1,00 Studenti v druhom a d’alSom roku $tadia, ktorym

nevznikla povinnost’ uhradit’ $kolné

2,00 Studenti profesijne orientovanych bakalarskych
Studijnych programov

2,00 absolventi profesijne orientovanych bakalarskych
Studijnych programov

Studijné¢ programy druhého 1,00 Studenti, ktorym nevznikla povinnost' uhradit
stupiia Skolné

2y Studenti, ktori skon¢ili $tadium po 1. 9. 2023, sa povazuji za absolventov v akademickom roku 2023/2024.
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Studijné programy treticho 12/ SDS 3) Studenti, ktorym nevznikla povinnost' uhradit’
stupna Skolné

Studenti v $tudijnych programoch podla § 53 ods. 3 zakona sa povazuju prvé tri roky $tadia
za Studentov Studijného programu prvého stupia, v d’alsich rokoch sa povazuji za Studentov
Studijného programu druhého stupna s koeficientom 1,0.

Studenti, ktorym vznikla povinnost uhradit $kolné alebo uhradzaju %kolné, sa
V prepocitanom pocte Studentov nezohladnuju. Z absolventov sa nezohladiiuji absolventi,
v pripade ktorych nie si v CRS vyplnené udaje o udelenom diplome (poéet takychto
absolventov sa odpocita z poctu absolventov, ktori neuhradili Skolné).

Pocet absolventov sa znizuje o pocet absolventov, ktori riadne skoncili Stidium
v akademickom roku 2022/2023, ktori boli vedeni ako uchadzacéi o zamestnanie a doba ich
evidencie bola 180 a viac dni.

Koeficient odboru (KO) je odvodeny od normativneho poctu Studentov na jedného
vysokoskolského ucitel'a a od normativneho poctu nepedagogickych zamestnancov na jedn¢ho
vysokoskolského ucitel’a pre dany $tudijny odbor uvedeny v prilohe ¢. 2 metodiky MSVVaM.

Koeficient intenzity vyskumnej ¢innosti (KIVC) je odvodeny od pomeru medianu podielu
dotécie na prevadzku a rozvoj infrastruktiry pre vyskum a vyvoj pripadajiceho na jedného
akademického zamestnanca® (vysokoSkolski ucitelia bez lektorov, vyskumni a umelecki
pracovnici) za roky 2021 az 2023 a priemerného medidnu podielu dotacie na prevadzku
arozvoj infrastruktiry pre vyskum avyvoj pripadajiceho na jedného akademického
zamestnanca vSetkych fakult a celouniverzitnych pracovisk za roky 2021 az 2023. V pripade
Studijnych programov prvého stupnia sa pouzije nulova vaha, pre Studijné programy druhého
stupnia vaha 0,5 a pre Studijné programy treticho stupnia véha 1,0, zvySnou véhou sa zohl'adni
koeficient s hodnotou 1,0.

Koeficient uplatnenia absolventov vysokej skoly podl'a odboru (KAP) je odvodeny od poctu
absolventov vysokej Skoly v dennej forme $tadia v akademickom roku 2022/2023 a poctu
evidovanych nezamestnanych absolventov vysokej Skoly podla udajov zIS sluzieb
zamestnanosti 180 aviac dni. Podty absolventov®) apodéty nezamestnanych absolventov
v ramci vysokej Skoly sa zohladiujii pre urcenie KAP osobitne pre jednotlivé Studijné
programy. Ak nie je mozné KAP urcit’ pre dany Studijny program (napr. v danom Studijnom
programe neboli v akademickom roku 2022/2023 absolventi), pouzije sa KAP vypocitany
odvodenim od poctu absolventov a poctu nezamestnanych absolventov za vsetky Studijné
programy zoskupenych za dant vysoku Skolu, za dany Studijny odbor a za dany stupei.
V pripade Studijného programu prvého stupiia sa KAP upravi tak, ze sa KAP urc¢i vaZzenym
priemerom KAPov v jednotlivych stupnoch, vyuzitim vahy poctu absolventov za Studijné
programy z jednej vysokej Skoly, Studijného odboru a stupni. V pripade, Ze vysoka skola zatial
nema absolventov v danom Studijnom odbore alebo v stupni, ale mé v nej Studentov, zohl'adni

%) SDS — standardna dizka $tudia v $tudijnom Jme. V pripade absolventov sa SDS = 4.
4) Pocet zamestnancov vychadza z prepoéitaného evidenéného poétu zamestnancov faktilt a CUP za dany rok.

%) V pocte absolventov sa ako nezamestnani zohl'adiiuji len absolventi s pridelenym rodnym ¢&islom.
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sa KAP odvodeny z poctu vsetkych absolventov a vSetkych nezamestnanych absolventov.
V pripade medziodborovych Studijnych programov sa KAP urci z prvého studijného odboru.

Dotdcia na tovary a sluzby

Pri rozpise dotacie na tovary a sluzby na jednotlivé fakulty, celouniverzitné pracoviska
a ucelové zariadenia sa postupuje nasledovne:

a) finan¢né prostriedky na podprograme 077 11 vo vyske 50 000 € st rozpisané na fakulty,
resp. celouniverzitné pracoviska umerne vykonu

b) finan¢né prostriedky na prevadzkové naklady na podprograme 077 11 vo vyske
4 273 484 € urcené na financovanie celouniverzitnych aktivit, predovsetkym na energie,
na kofinancovanie projektov zo Strukturalnych fondov, na prispevok na stravovanie
zamestnancov, na dofinancovanie rekonstrukcii, na fixné vydavky a na d’alsie vydavky
celouniverzitného charakteru

c) finan¢né prostriedky na podprograme 077 12 vo vyske 50 000 € st rozpisané na fakulty,
resp. celouniverzitné pracoviska umerne vykonu

d) finan¢né prostriedky na prevadzkové naklady st na podprograme 077 12 vo vyske
480 769 € uréené na financovanie celouniverzitnych aktivit, t.j. na energie, prevadzkové
naklady Rektoratu, tvorbu socidlneho fondu, prispevok na stravovanie zamestnancov,
naklady na akreditaciu, obnovu IKT techniky, Agentire pre doktorandov a mladych
vedeckych pracovnikov a na rezervu rektora

e) finan¢né prostriedky na prevadzkové naklady na podprograme 077 15 vo vyske
592 259 € st rozpisané na vydavky Studentskych domovov

Celkovy objem dotacii rozpisany na tovary a d’alsie sluzby je vo vyske 6 071 697 €.

Dotdcia na Specifika (mzdy, odvody, tovary a sluzby)

V ramci dotéacie na Specifikéd sa rozpisuje ucelovo pridelena dotdcia na podprograme
077 11 v celkovej vyske 1 973 223 €, vratane klinickych pracovisk, pricom dotacia na mzdy
predstavuje vysku 409 978 €, dotacia na odvody vysku 148 412 €, dotécia na tovary a dalSie
sluzby je pridelena v objeme 625 185 € a na klinické pracoviska v objeme 789 648 €.

Finanéné prostriedky vo vyske 149 499 € su ucelovo urcené na platy 6 zahrani¢nych
lektorov, z toho na mzdy 109 764 € a odvody poistného vo vyske 39 735 €.

Na zabezpeCenie vzdeldvania narodnostnych mensin boli tcelovo pridelené financné
prostriedky v celkovej vyske 142 991 €, ztoho na mzdy 91 330 €, odvody poistného
33 061 € a na tovary a sluzby 18 600 €.

Na zabezpecenie vzdelavania v malom Studijnom programe ,, U¢itel'stvo romskeho jazyka
a literatary* su ucelovo pridelené finan¢né prostriedky na tovary a d’alsie sluzby v celkovej
vyske 20 000 €.

Finanéné prostriedky vo vyske 131 308 € su ucelovo urCené ako prispevok
na formacné praxe GTF, z toho na mzdy 96 408 € a odvody poistného vo vyske 34 900 € pre
6 asistentov zabezpecujucich formacnu prax Studentov v kilazskom seminari.
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Finan¢né prostriedky vo vyske 153192 € boli ucelovo urcené ako prispevok
na forma¢né praxe PBF, ztoho na mzdy 112 476 € aodvody poistného vo vyske
40 716 € pre 7 asistentov zabezpecujucich formacnu prax Studentov v kilazskom semindri.

Finan¢né prostriedky vo vyske 125 544 € boli pridelené ako ucelové Specifikd urcené
vysokou skolou.

Vydavky na pedagogické praxe su pridelené vo vyske 352 276 €.5).

Prispevok na rozbory v ramci Studijnych programov v Studijnom odbore socialna praca je
vo vyske 4212 €.

Prispevok na $pecifické potreby Studentov je vo vyske 32 216 €.

Prispevok na rekreacné poukazy je vo vyske 72 337 €.

Na vydavky na prakticka vyucbu Studentov v lekarskych a zdravotnickych Studijnych
odboroch na klinickych pracoviskach v zdravotnickych zariadeniach st pridelené financné
prostriedky vo vyske 789 648 €.

Dotacia na vykonnostné zmluvy

Dotacia za zabezpecenie financovania meratelnych ukazovatel'ov na prvku 077 11 03
vo vyske 1 560 891 € a na prvku 077 12 09 vo vyske 1 277 092 € je rozpisana na mzdy podl'a
percentualneho podielu 077 11 + 077 12 pouzitého na rozpis dotacie na vykonnostné¢ zmluvy
v roku 2024.

Zarovei sa na ucely plnenia meratel'nych ukazovatel'ov pre vykonnostné zmluvy vyhradzuje
naprvku 077 11 01 ¢ast’ dotacie vo vyske 960 730 € a na prvku 077 12 01 ¢ast’ dotacie vo vyske
458 261 € rozpisana na mzdy podla percentudlneho podielu 077 11 + 077 12 pouzitého na
rozpis dotacie na vykonnostné zmluvy v roku 2024.

Dotdicia na Narodnu stratégiu vedy, vyskumu a inovdcii — OP 1.3.2.1 pre rok 2025
Pod prvkom 077 12 06 sa vyc¢letniuje dotacia na Narodnu stratégiu vedy, vyskumu a inovacii
(podl'a bodu 1.3.2.1) vo vyske 1614 170 €, priCom tato suma sa rozpisuje na mzdy imerne

vykonu vo vyskume.

Dotdacia na vyskumnaii, vyvojovi alebo umelecku cinnost’ (prvok 077 12 01)

Finan¢éné prostriedky poskytované v ramci inStituciondlnej formy podpory vyskumu
avyvoja verejnych vysokych 8$kol su rozpoCtované v ramci podprogramu 077 12 -
Vysokoskolska veda atechnika a pozostavaju z piatich casti. Dve znich, ato financné
prostriedky na VEGU a na KEGU, st pridelované v ramci vnutorného grantového systému
ministerstva Skolstva sitaznym sposobom na projekty podla ich Statatov. Tretiu Cast’ tvori
dotacia pod prvkom 077 12 01 na prevadzku a rozvoj infrastruktiry pre vyskum a vyvoj a na
Stipendid doktorandov, Stvrta Cast’ tvori dotacia vyc¢lenend pod prvkom 077 12 06 a piatu Cast’
dotacia vyclenend pod prvkom 077 12 09.

Pri rozpise dotacie na prevadzku a rozvoj infrastruktary pre vyskum a vyvoj sa pouZije
vykon vo vyskume odvodeny od nasledujticich vykonovych parametrov:

6) Na hodinu rozboru sa vy¢letiuje 10,63 €. Dotécia sa poskytuje len v $tudijnych programoch v $tudijnom odbore
ucitel'stvo a pedagogické vedy, v ramci ktorych sa ziskava kvalifikacia pedagogického zamestnanca a v $tudijnom
odbore logopédia a liecebna pedagogika, v Studijnych programoch zameranych na lie¢ebnu pedagogiku.
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a) podielu verejnej vysokej Skoly na VER2022 (vysledky periodického hodnotenia
vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a d’alSej tvorivej Cinnosti 2022) (vaha 0,45)

b) podielu fakulty, celouniverzitného pracoviska na objeme finanénych prostriedkov
ziskanych v rokoch 2021, 2022 a 2023 na vyskumné aktivity vramci zahrani¢nych
grantovych schém (vaha 0,09)

c) podielu fakulty, celouniverzitného pracoviska na objeme finan¢nych prostriedkov (bezné
transfery) ziskanych v rokoch 2021, 2022 a 2023 na vyskumné aktivity od subjektov verejne;j
spravy, (vaha 0,075)

d) podielu fakulty, celouniverzitného pracoviska na objeme finan¢nych prostriedkov (bezné
transfery) ziskanych v roku 2023 na vyskumné aktivity a expertizy od inych subjektov ako su
subjekty verejnej spravy a od subjektov zo zahrani¢ia (mimo grantovych schém), (vaha 0,06)

e) podielu fakulty, celouniverzitného pracoviska na sthrnnom pocte absolventov
doktorandského stadia v kalendarnom roku 2021, 2022 a 2023 (vaha 0,08)

f) podielu fakulty, celouniverzitného pracoviska na publika¢nej ¢innosti podla metodiky MS
(vaha 0,16)

g) podielu fakulty, celouniverzitného pracoviska na umeleckej tvorbe podla metodiky MS
(vaha 0,015),

h) podl'a vykonu v 1. kvartile excelentnych pracovisk (0,07)

Pri zohl'adneni podielu fakulty na zahrani¢nych a domécich grantoch, ak spoluriesitel’ je
zaradeny na inej fakulte ako hlavny riesitel’ budu riesiteI'ské kapacity zohl'adnené takto: 50%
zostava fakulte hlavného rieSitel'a, z druhych 50% zostane 25% hlavnému rieSitel’'ovi
a zostavajicich 25% bude rozdelenych podla rieSitel'skych kapacit vratane hlavného
rieSitel’a.

Pri rozpise dotécie na prevadzku a rozvoj infraStruktiry sa vyclenia finan¢né prostriedky na
mzdy fakult a celouniverzitnych pracovisk vo vyske 3 162 868 €, ktoré¢ sa rozpisu Vv zavislosti
od vykonu vo vyskume.

Vo Fonde konkurencieschopnosti je pre rok 2025 alokovany celkovy objem vo vyske
228 921 €, pricom 63 068 € je prerozdeleny na zaklade vykonu vo vyskume.

Na Sstipendia doktorandov je vycélenend suma vo vyske 882 131 €, prerozdelena
na zéklade vykonu.

Finan¢né prostriedky Agenture pre doktorandov a mladych vedeckych pracovnikov, a to na
tovary a sluzby, st vyclenené vo vyske 20 000 €.

Celkovy objem dotacii na prvku 077 12 01 - prevadzka a rozvoj infrastruktary pre vyskum
avyvoj je vo vyske 6032513 €, vtomto objeme st vyhradené finan¢né prostriedky na
zabezpecenie financovania meratel'nych ukazovatel'ov vo vyske 458 261 €.

Dotdacia na rozvoj vysokej skoly (prvok 077 13 01)

Financné prostriedky su poskytované podl'a § 89 ods. 6 zakona, ktory uvadza: Dotacia na
rozvoj vysokej skoly sa urcuje na zéklade vyberového konania, v ramci ktorého vysoké skoly
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predkladaji ministerstvu projekty na uskutoc¢iiovanie svojich rozvojovych programov. Pri
tomto vyberovom konani sa berie do tivahy kvalita predkladanych projektov, dlhodoby zamer
ministerstva a dlhodoby zamer verejnej vysokej Skoly alebo skupiny vysokych §kol.

V roku 2025 neboli na rozvoj vysokej skoly pre PreSovskua univerzitu v Presove pridelené
ziadne financ¢né prostriedky.

Dotdcia na socidalnu podporu $tudentov (podprogram 077 15)

Dotacia sa poskytuje podl'a § 89 ods. 7 zakona, ktory uvadza: Dotacia na socialnu podporu
Studentov ~ vychddza  znéarokov  Studentov  podla  § 96, §9%6a  ods.1
a §96 b zakona a pri nenarokovych polozkach socialnej podpory z moznosti Statneho rozpoctu.
Na cast’ dotacie vychadzajucu z narokov Studentov podla § 96, §96a ods.1 a § 96b zdkona ma
vysoka Skola pravny néarok. Pokial’ ide o formy socidlnej podpory, v § 94 zdkona sa uvadza:
Socialna podpora Studentov sa poskytuje priamou a nepriamou formou. Priamou formou
socialnej podpory su Stipendid (socidlne, motivacné a tehotenské). Nepriamou formou socidlnej
podpory su najma tieto sluzby:

a) stravovanie a ubytovanie podla moznosti vysokej Skoly s poskytnutim prispevku na
naklady spojené so stravovanim a ubytovanim,

b) finan¢nd podpora a organizacna podpora Sportovych Cinnosti, kultirnych c¢innosti
a univerzitnych pastora¢nych centier.

Dotécie na socialne a tehotenské $tipendia su poskytované uéelovo. Student ma na socialne
a tehotenské Stipendium pravny nérok, a preto su obe Stipendia pokryvané v plnej vyske.

Celkovy objem zalohovo poskytnutych finanénych prostriedkov na socialne Stipendia je vo
vyske 465 531 €.

Dotécie na motiva¢né Stipendid st poskytované ticelovo. Dotacia na motivacné Stipendium
bude vysokej Skole poskytnutd tak, aby 10 %-am Studentov v dennej forme Studia
k31. oktobru 2023 (okrem doktorandov), mohlo byt priznané motivaéné Stipendium
vo vyske 500 €. Na vypocet vysky dotacie na motivacné Stipendid plati vztah: pocet Studentov
v dennej forme x 0,1 x dotacia na 1 $tudenta v dennej forme.

Dotécia na motivacné Stipendium sa poskytuje ucelovo. Motivacné Stipendium je potrebné
poskytnut’ do konca kalendarneho roka 2025.

Celkovy objem dotacii na motivacné Stipendia je vo vyske 324600 €, ztoho
na motiva¢né Stipendid podl'a § 96a ods. 1 pism. a) zdkona o vysokych Skolach na Studentov
pre vybrané studijné odbory je pridelena suma vo vyske O € a na motiva¢né stipendia podl'a §
96a, ods. 1, pism. b) zakona o vysokych skolach vo vyske 324 600 €.

Dotacia na podporu stravovania, ubvytovania, Sportovych a kulturnych aktivit Studentov
a pastoracnych centier (prvok 077 15 03)

Dotacie na mzdy zamestnancov Studentskych domovov s poskytované ucelovo v celkovej
vyske 676 339 €.
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V ramci dotacie na mzdy s finan¢né prostriedky pridelené vo vyske 50 % z objemu
finan¢nych prostriedkov v roku 2024 az 50 % odvodeného od poctu 16Zok obsadenych
Studentmi (k 31.10.2023), vratane doktorandov v dennej forme Studia.

Vyska dotacie na poistné je uréena ako 36,2 % dotacie na mzdy.
Prispevok na ubytovanie pozostava z dvoch casti, a to:

a) zprispevku na prevadzku Studentskych domovov, ktory je vo vyske 104 475 €
b) z prispevku na ubytovaného $tudenta, ktory je vo vyske 291 990 €

Prispevok na ubytovanie sa poskytuje vysokym skolam, ktoré maju Studentské domovy
a vysokym Skoldm, ktoré maju uzatvorené zmluvy na ubytovanie Studentov s inymi
ubytovacimi zariadeniami. Prispevok na ubytovaného Studenta sa poskytuje vo vyske
15 €/ubytovaného $tudenta/mesiac pocas jeho ubytovania (najviac 10 mesiacov)’.

Prispevok na prevadzku Studentskych domovov sa poskytuje vo vyske 50 € na kazdé 16zko
X koeficient ndro¢nosti udrzby z intervalu 1,0 az 2,5.

Prispevok na stravovanie sa poskytuje ucelovo, len verejnym vysokym Skoldm. Vyska
zalohového prispevku na jedl4 (Studentom dennej formy vratane doktorandov) sa poskytuje
umerne v zavislosti od po¢tu vydanych jedal v obdobi od 1. januara 2024 do 30. jana 2024.
Korekcia na skuto¢nt potrebu sa vykonava najviac 2x ro¢ne. Prispevok na stravovanie sa  od
1. januara 2025 urcuje vo vyske 2,40 €. Vysku prispevku moze ministerstvo v priebehu roka
2025 upravit’ v zavislosti od disponibilnych zdrojov a po¢tu vydanych jedal, na ktory sa
prispevok uplatni. O pripadnej zmene vySky prispevku na stravovanie bude ministerstvo
informovat’ vysoké skoly najmenej 30 dni vopred.

Prispevok na stravovanie mozno aplikovat’ iba v pripade, ked” hodnota jedla je najmenej
4,00 €, pricom prispevok Studenta na jedlo musi byt minimalne 50 % z rozdielu ceny jedla
a vysky prispevku poskytnutého ministerstvom (tato hranica je stanovena pre pripad, ze vysoka
Skola by zo svojich zdrojov tiez prispievala na jedlo Studentom). Okrem toho systém
poskytovania jedal Studentom musi byt transparentny a kontrolovatelny, aby umoziioval
preukazané zuctovanie prispevku. Prispevok sa poskytuje formou preddavku maximalne  na
dve jedld v jeden denn vydané dennym Studentom v stravovacom zariadeni vysokej Skoly,
respektive v zmluvnom zariadeni. Za stravovacie zariadenie na tieto Ucely sa nepoklada bufet
alebo obdobn¢ zariadenie, nie je teda mozné uplatnit’ prispevok pri ndkupe potravin systémom
ako sa vyuzivaju ,,gastrolistky*.

Celkovy objem dotécii na stravovanie Studentov je vo vyske 109 266 €.

Dotacia na Sportové aktivity, kultarne aktivity a zaujmovu ¢innost’ vratane podpory ¢innosti
vysokoskolskych telovychovnych jednét a vysokoskolskych Sportovych klubov a pastoracnych
centier poskytnuta v zmysle metodiky MS je pridelena nasledovne:

- na kultirne, Sportové aktivity a univerzitné pastora¢né centra vo vyske 41 410 €
- na podujatie ,,Akademicky Presov* vo vyske 40 000 €

") V pripade doktorandov v dennej forme $tidia a Studentov poberajucich socialne $tipendium aj v mesiacoch jil
a august najviac 12 mesiacov. Prispevok na viac ako 10 mesiacov je mozné pouzit' aj na ubytovanie Studenta,
ktorého stucast’ou studijného programu je vykonavanie praxe pocas mesiaca jul alebo august. Ak prax trva menej
ako 4 tyzdne, prispevok sa znizuje imerne k poctu tyzdnov vykonavania praxe.
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- na ¢innost’ vysokoskolskych telovychovnych jednét a Sportovych klubov vo vyske 5 118 €.

Zdaverecné ustanovenie

Dotécie zo Statneho rozpoctu na bezné vydavky sa poskytuju formou beznych transferov
a kapitalové vydavky formou kapitalovych transferov.

Zavaznym ukazovatel'om tykajucim sa financnych prostriedkov poskytnutych verejnej
vysokej Skole v ramci dotacii je celkovy objem finan¢nych prostriedkov z dotacii vynalozeny
v roku 2025 na mzdy a odvody do poistnych fondov, ktory nesmie prekrocit’ 82 % objemu
finanénych prostriedkov poskytnutych v roku 2025 verejnej vysokej Skole podl'a zmluvy na
bezné vydavky.

Objemy finanénych prostriedkov poskytnutych na rok 2025 fakulte a celouniverzitnym
pracoviskdm v ramci programu 077 na prvku 077 11 03, 077 13 01, a na jednotlivé projekty
v ramci prvkov 077 12 02, 077 12 05, prvkov 077 12 06 a 077 12 09 a podprograme 077 15 sa
zavazne.

Ak dojde v priebehu roka 2025 k uprave disponibilnych zdrojov v ramci relevantnych
programov Statneho rozpoctu, univerzita operativne zohladni zmenu vykonanim upravy
objemu finan¢nych prostriedkov rozdel'ovanych podla vybraného parametra a zohl'adni tieto
zmeny spésobom uvedenym v metodike v rozpise pre jednotlivé fakulty, celouniverzitné
pracoviskd. V pripade, Ze navySenie disponibilnych zdrojov méa vopred uréeny ucel, alokacia
finan¢nych prostriedkov sa vykona s ohl'adom na predmetny ucel.

Na pokrytie vydavkov potrebnych na svoju €¢innost’ univerzita vyuziva aj d’alSie zdroje
v sulade s ustanovenim § 89 zakona, a to :

a) domace granty KEGA, VEGA, APVV, rozvojové projekty ziskané v ramci vnatorného
grantového systému ministerstva Skolstva sutaznou formou

b) vyskumné a ostatné granty zo zahranicia,

c) Skolné vsulade so Smernicou o0 Skolnom a poplatkoch spojenych so S§tadiom
PreSovskej univerzity v PreSove (d’alej len ,,smernica®),

d) poplatky spojené so Stidiom v stlade so smernicou,

e) dalsie poplatky a poplatky z d’alsieho vzdelavania v sulade so smernicou,

f) prijmy z poskytovania sluzieb a predaj tovaru z hlavnej ¢innosti

g) vynosy z predaja, resp. z prenajimania majetku univerzity,

h) vynosy z podnikatel'skej ¢innosti,

i) dary.
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Prilohy:

Priloha ¢. 1: Tabulkova cast’
Priloha ¢. 2:  Zmluva o poskytnuti dotacie na rok 2025

Rozpis rozpoctu PreSovskej univerzity v PreSove na rok 2025

14




