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Zaktad Pracy Socjalnej

Oponentsky posudok som vypracoval na zaklade vymenudvacieho dekrétu za oponenta
podpisaného predsednickou Vedeckej rady Filozofickej fakulty PreSovskej univerzity v PreSove
a dekankou fakulty, prof. PhDr. Beatou Balogovou, PhD., MBA, zo dina 01.03.2023 a na zaklade
predlozené¢ho spisu uchadzaca, ktory obsahuje vSetky potrebné podklady v zmysle prislusnej
legislativy.

Kvalifika¢né predpoklady

Dr hab. Krzysztof Rejman, ur. 18 pazdziernika 1973 r. w Jarostawiu, zam. ul. Kolejowa 55, 37-514
Munina, woj. podkarpackie (Polska), przedktada w procesie uzyskania tytulu profesora w
specjalizacji Praca socjalna imponujacy dorobek naukowy sktadajacy sie z 15 monografii autorskich
i wspotautorskich oraz ponad 135 artykutdéw publikowanych w zagranicznych, wysoko
punktowanych periodykach naukowych, rozdzialtow w recenzowanych monografiach, a takze
raportow, recenzji i ekspertyz socjologicznych. Spektrum jego intelektualnej aktywnos$ci dopetnia
czynny udzial (tzn. z wygloszonym referatem) w ramach licznych konferencji mi¢dzynarodowych
oraz kierowanie lub wspoéltkierowanie 9 projektow naukowych. W latach 2010-2014 petnit w PWSTE
w Jarostawiu funkcje prorektora ds. studenckich, a od 01 wrzesnia 2015 roku jest nieprzerwanie
rektorem Panstwowe] Wyzszej Szkoty Techniczno-Ekonomicznej w Jarostawiu. Bierze czynny
udzial w ksztatceniu 1 promocji kadry naukowej: pod jego kierownictwem naukowym powstata 1
praca doktorska oraz byt recenzentem w 3 przewodach doktorskich. Jest promotorem 57 prac
licencjackich oraz 61 prac magisterskich. Szczegotowa charakterystyka dorobku Kandydata zostanie
przedstawiona ponizej.

Pedagogicka ¢innost’
Osiagnigte tytuly 1 stopnie naukowe:

Dr hab. Krzysztof Rejman ukonczyt studia magisterskie (Wyzsza Szkota Pedagogiczna w Rzeszowie,
1994-1999) uzyskujac tytut magistra socjologii.

Nastepnie odbyt studia doktoranckie (2000-2004) na Wydziale Nauk Humanistycznych Uniwersytetu
Slaskiego w Katowicach i tam tez obronit rozprawe doktorska uzyskujac tytut naukowy ,,doktora w
dziedzinie socjologii”.

W 2016 roku uzyskat tytut ,,doktora habilitowanego w dziedzinie praca socjalna” na Wydziale
Filozoficznym PU w Preszowie.

Vedecko-vyskumnu a expertiznu ¢innost’



Dr hab. Krzysztof Rejman jest autorem ponad 150 autorskich pozycji bibliograficznych.
Sktadaja si¢ na nie: 15 autorskich lub wspotautorskich monografii, 11 monotematycznych artykutow
opublikowanych w zagranicznych periodykach naukowych i punktowanych z tzw. listy
filadelfijskiej, a takze cytowanych w bazach danych Web of Science, Copernicus lub innych, 25
mniejszych artykutow, recenzji naukowych 1 ekspertyz zamieszczonych w czasopismach krajowych,
45 artykutow 1 raportow opublikowanych w zagranicznych periodykach naukowych, a takze 66
rozdzialow w recenzowanych pracach zbiorowych. Zainteresowania naukowe Kandydata oscyluja
dokota socjologii religii, socjologii organizacji i zarzadzania oraz wielopoziomowej socjologicznej
analizy wspotczesnego spoteczenstwa obywatelskiego ze zwroceniem szczegdlnej uwagi na szereg
problemdw spotecznych, tzn. marginalizacja 0sob, uzaleznienia, gerontologia spoteczna, subkultury
mtodziezowe, opieka paliatywna, staro$¢ 1 niepetnosprawnos¢, rola spoteczna i1 zadania pracownika
socjalnego, bezpieczenstwo publiczne itp. Publikacje Kandydata ukazaty si¢ w jezykach: angielskim,
ukrainskim, stowackim, francuskim, polskim, a nawet w jezyku tureckim.

W ramach waznych osiagni¢¢ naukowych Dr hab. Krzysztofa Rejmana nalezy w pierwszym rze¢dzie
podkresli¢ probe uscislenia definicji pracy socjalnej w kontekscie polityki spotecznej panstwa (aspekt
prakseologiczny) oraz usystematyzowanie jej w ramach pluralistycznego modelu nauki (aspekt
metodologiczny). Istotnym elementem dociekan Kandydata w tym zakresie jest interdyscyplinarne
podejscie do zagadnien pracy socjalnej. W swoich analizach socjologicznych Rejman wskazuje na
fakt, iz wspolczesnie czgsto rywalizujg miedzy soba odmienne paradygmaty analizy socjologicznej.
Paradygmaty te niejednokrotnie s3 wzajemnie niekompatybilne i niosa ze sobg odmiennosé
perspektyw badawczych. Kandydat egzemplifikuje te kwestie na przyktadzie analizy problematyki
0soOb z niepelnosprawnoscia intelektualng. Wielka zastuga Kandydata w tym zakresie jest nie tylko
umiej¢tne sprostanie wielu kwestiom terminologicznym. Na uznanie zastuguje przede wszystkim
proba interdyscyplinarnego podejscia do problemu niepelnosprawnosci intelektualnej. Wspotczesne,
dobrze opracowane analizy naukowe dotycza bowiem zagadnien znajdujacych si¢ ,,na styku” kilku
dyscyplin naukowych. Dla przyktadu, zagadnienie niepetlnosprawnosci obejmuje tematyke
socjologii, filozofii spolecznej, pracy socjalnej, polityki oraz etyki spotecznej, a takze kwestie
psychologiczne i polityczno-prawne. Jego adekwatna charakterystyka opiera si¢ na dobrej
znajomosci kilku dziedzin, ktorych synteza stanowi wspolczesne wyzwanie dla samodzielnych
pracownikow naukowych. Nalezy podkresli¢, w tym miejscu, nieprzecigtng zdolnos¢ Kandydata do
uzgadniania semantyki odmiennych metodologicznie paradygmatow w celu wypracowania spojnego
stanowiska. Jest to cenna zdolno$¢, ktéra Swiadczy o rzetelnosci analiz Krzysztofa Rejmana.
Oczywiscie, kazda tematyka moze (a nawet powinna) budzi¢ pewne pytania (np. czy nie nalezy
bardziej akcentowaé tworczego wkiadu kulturowych warto$ci chrzescijanstwa w spotecznej
integracji osob niepetnosprawnych, zwlaszcza w dobie dzisiejszej hipermarketyzacji praktyk
religijnych? itp.). Jednak nalezy raz jeszcze podkreslic rzetelno$¢ socjologicznych analiz
prezentowanych przez Kandydata, ktore wskazuja na umiej¢tno$¢ atomizowania zlozonych
czynnikow (determinanty) tworzacych procesy spoteczne, ale takze uwypuklaja jego szeroka
erudycje natury antropologiczno-filozoficznej.

Podejmowane przez Kandydata kwestie teoretyczne z dziedziny pracy socjalnej ukierunkowane sg
na opracowanie rozwigzan praktycznych badz formowanie konkretnych programéw pomocowych. Z
uwaznej lektury prac Kandydata odnosi si¢ wrazenie, jak z naciskiem podkresla rol¢ praktycznych
konkluzji wynikajacych z teoretycznych dociekan (aspekt prakseologiczny). Praca socjalna ma byc¢ -
jego zdaniem - nie tylko teoretycznym namystem (teoretyczng dziedzing nauki), ale przede
wszystkim zespotowym wysitkiem uczonych zmierzajagcym do zmiany spotecznej praktyki pracy
socjalne;j.

W tym kontek$cie rozumie si¢ doskonale, dlaczego tak wielka wage Kandydat przyktada do
tworzenia i realizacji r6znych projektoéw naukowych (ktorych jest kierownikiem lub wykonawcg),
finansowanych przez Europejski Fundusz Spoteczny, Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego,
Narodowe Centrum Badan i Rozwoju czy tez regionalne struktury samorzagdowe.



Dr hab. Krzysztof Rejman jest kierownikiem badz wykonawca 9 nastepujacych projektow
naukowych:

1. Polsko-Stowackie Centrum Dobroczynno$ci - migdzynarodowy projekt realizowany we
wspotpracy miedzy Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowsg im. bl. ks. Bronistawa Markiewicza w
Jarostawiu a PU w Preszowie. Projekt wspotfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego i1 Euroregionu Karpackiego w ramach Programu wspoélpracy transgranicznej
PL-SK 2007-2013 (czas realizacji: 2015 rok - kierownik projektu).

2. GoCreative — interdyscyplinarni specjalisci branz kreatywnych. Mig¢dzynarodowy projekt
wspotfinansowany z Programu Europejskiego Funduszu Spotecznego POWR.03.01.00-1P.08-00-
PRK/16 (czas realizacji: 2017-01-02 do 2019-10-01 - kierownik projektu).

3. Miedzynarodowy projekt ,Jedno$§¢ w rdéznorodno$ci. Interkulturalne wyzwania Polsko-
Stowackiego pogranicza” wspoétfinansowany z Programu INTERREG. INT/EK/PO/3/1/B/0097/
Interreg PL SK (czas realizacji: lata 2017-2018 - wykonawca projektu).

4. X10=SPOLDZIELNIE SOCJALNE. Projekt finansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Ludzki Kapitat, 7.2.2. Podstawy ekonomii spotecznej. Koordynator
w dziedzinie ekonomicznych i socjalnych aspektow wykluczenia 0s6b z niepelnosprawnoscia oraz
ich reintegracja spoteczng na terenie wojewodztwa podkarpackiego (czas realizacji: lata 2012-2015 -
wykonawca).

5. Uczelnia 2.0 — Zintegrowany Program Rozwoju PWSTE w Jarostawiu dedykowany dla studentéw
2. 1 3. roku studiow | stopnia oraz studentow Il stopnia studiow stacjonarnych. Migdzynarodowy
program finansowany ze §rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego WND-POWR.03.05.00-00-
Z078/18-00 (czas realizacji: 01.04.2019 r. do 31.03.2023 - kierownik).

6. ,,Przez ciernie do gwiazd” - Medzynarodowy projekt finansowany ze $rodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego POWR.03.01.00-00-T091/18 (czas realizacji: 01.02.2019 do 31.12.2021 -
kierownik).

7. ESF WND-POWR.03.05.00-00-Z078/18-00 - Zintegrowany Program Rozwoju PWSTE w
Jarostawiu dedykowany dla studentow 2. i 3. roku studidw | stopnia oraz studentow I stopnia studiow
stacjonarnych (czas realizacji: lata 2019-2023 - kierownik).

8. KEGA 040PU-4/2021 Program ,,Europejskie studia II stopnia z uzyciem innowacyjnych metod
dydaktycznych” (czas realizacji: 2021-2024 - wykonawca).

9. PAN MODEL PL/SK 2018/09/D/HS6/00238 Narodowy projekt ,,Promocja uczenia si¢ przez cate
zycie w szkotach wyzszych przez wdrozenie innowacyjnych praktyk w zakresie Pracy Socjalnej”
(czas realizacji: 2019-2023 - kierownik).

Podkresli¢c nalezy takze zaangazowanie Kandydata w  uniwersyteckich strukturach
administracyjnych. Krzysztof Rejman pelni od lat odpowiedzialne stanowiska w Panstwowej
Wyzszej Szkole Techniczno-Ekonomicznej im. bt. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu (2010-
2014 byt prorektorem ds. studenckich, od 01.09.2015 jest nieprzerwanie rektorem). Od 01.09.2015
jest takze przewodniczacym Senatu PWSTE w Jarostawiu.

Dr hab. Krzysztof Rejman zasiada w radach naukowych waznych towarzystw naukowych i
spotecznych oraz kolegiach redakcyjnych periodykéw naukowych. Jest czlonkiem Polskiego
Towarzystwa Socjologicznego (od 2004), czlonkiem Rady Rozwoju Miasta Jarostawia (od 2020),
cztonkiem Wspdlnej Rady Programowej Instytutu Polsko-Ukrainskiego w Jarostawiu (od 2003) a
takze czlonkiem kolegow redakcyjnych nastgpujacych periodykéw naukowych: Humanities and
Social Sciences (od 2020), Edukacja — Terapia - Opieka (od 2010), Wspolczesne problemy
Zarzqgdzania (0d 2012), Socialna a duchovna revue (od 2020), Charity, Philantrophy and Social Work
(od 2010), Zeszyty Naukowe (od 2004), Dyskurs Pedagogiczny (od 2010), Turystyka i rekreacja (od
2011), Europeistyka (od 2008).

Celkové hodnotenie



W odniesieniu do wspomnianych osiggni¢¢ organizacyjno-dydaktycznych oraz do przedstawionego
powyzej dorobku naukowego dr hab. Krzysztofa Rejmana mozna skonstatowaé, iz Kandydat jest
zauwazalnym myslicielem na europejskiej scenie naukowej. Imponujacy dorobek naukowy
przedstawiony przez Kandydata $wiadczy o jego oryginalnym wkladzie (nowatorskie podejscie
prakseologiczne) w integralny rozwoj dyscypliny Praca socjalna w ramach interdyscyplinarnego
modelu wspotczesnej nauki. Kandydat bral czynny udziat w realizacji omowionych wczesniej 9
projektow naukowych majacych istotny wptyw na wspotczesna dydaktyke Pracy socjalnej oraz
tworzenie programoéw pomocowych. Znaczacy jest tez wptyw Kandydata na formowanie przysztej
kadry naukowej (promotor 1 pracy doktorskiej, recenzent w 3 przewodach doktorskich, promotor 57
prac licencjackich oraz 61 prac magisterskich). Nalezy z podziwem podkresli¢, iz Krzysztof Rejman
potrafi ofiarnie 1 z talentem poswigca¢ si¢ organizacyjnej stronie dziatalnosci badawczej,
dydaktycznej i wychowawczej.

Kandydat spelnia wszystkie kryteria formalne i moze by¢ dopuszczony do dalszych etapow
postepowania o nadanie tytutu profesora w dziedzinie Praca socjalna.

Zaver

Na zaklade uvedenych skuto¢nosti mozno konstatovat’, ze uchadzac

splia vSetky kritéria na vymenovanie za profesora a po tspeSnom inaugura¢nom konani a splneni
vSetkych legislativnych poZiadaviek v zmysle vyhlaSky MSVVaS SR €. 246/2019 Z. z. odporuc¢am

vymenovat’ uchadzaca doc. dr Krzysztofa Rejmana za profesora v odbore habilitacného konania
a inaugura¢ného konania socialna préaca.

V ... Lublin .. datum .. 28. 4. 2023 (do 3 mesiacov od vymenovania)

Prof. ucz. dr hab. Andrzej Rogalski

Meno a priezvisko s titulmi a podpis



