Oponentsky posudok
k materialom a K habilita¢nej praci Mgr. Evy Litavcovej, PhD. na tému ,,Analyza
nezamestnanosti, chudoby a ich manazZérskych, ekonomickych a etickych dosledkov
v podmienkach Slovenska*

Pri posudzovani predlozenej habilitanej prace, ktori spracovala Mgr. Eva Litavcova, PhD.
som sa sustredila na celkové zhodnotenie habilitatnej prace a splnenie ciel’a, ktory si zvolila,
ako aj na vhodnost’ vyberu teoretického aparatu, vedeckych metdéd a moznost’ praktického
vyuzitia zaverov, ku ktorym dospela.

Celkové spracovanie a ponatie habilitacnej prace, ciel’ prace a jeho naplnenie

O potrebe rieSit’ a analyzovat' problematiku nezamestnanosti a chudoby vo vztahu
k dosledkom na ekonomiku SR niet pochybnosti. Je to zavazny makroekonomicky problém
a ciel’ hospodarskej politiky a ovplyviiuje cely ekonomicky systém, jednotlivé regiony, ale aj
domacnosti ako ekonomicky subjekt. Problematika je aktualna vyzadujica nové teoretické
pristupy, ich zovSeobecnenia a rieSenia, vediice k ndvrhom a odporu¢eniam pre hospodarsku
prax. Autorka popisuje skumany problém a Specifikuje hlavny ciel' a Ciastkové ciele,
stanovuje hypotézy a naznacuje metody, ktorymi chce dospiet’ k zaveru.

Takto zvolenému ciel'u prisposobila Struktiru prace, ktord pozostava zo Styroch casti,
priCom prva a tretia st nosnymi. Hlavny ciel’ habilitacnej prace je formulovany rdmcovo, ale
jasne aje roz¢leneny do piatich parcialnych ciel'ov, ku ktorych prirad’uje logické hypotézy.
Ciele maji ur¢itt dynamiku a postupnost od vSeobecného a teoretického poznania ku
konkrétnym rieSeniam, ¢o mdzem oznacit ako posun poznania v sucasnej ekondmii. Zamer
autorky sa javi ako dostato¢ne ambiciozny a je mozné konstatovat, ze bol aj splneny.

Praca ma svoju vnutornu logiku, vychodiskom su teoretické pristupy k pojmom chudoba,
nezamestnanost a8z po medzindrodny pohyb pracovnych sil, ktoré poskytuji zékladné
vychodiskové postulaty. Moja pripomienka smeruje k Casti 1.2 (S. 34) vhodnejSie by bolo
vyuzitie $tandardnych definicii nezamestnanosti a hlavne ekonomicka interpretacia pred
socialnym, resp. etickym pristupom; na s. 36 pri pri¢inach nezamestnanosti by som opéat
vychédza zo vSeobecne platnych, na ktoré je moZné naviazat’ d’alSie pri¢iny a snad’ prepojit’ aj
so Specifikami v SR. Su tu niektoré trochu zjednodusSene prebrané nazory inych autorov, resp.
vytrhnuté z kontextu a nie su podl'a mdjho nazoru spravne vyuzité (stvislost’ s rastom HDP);
na s. 38 (posledny odsek) si vyzaduje minimalne poukdzat na to, ¢o znamena plna
zamestnanost’ v stiCasnosti. Za originalne povazujem skumanie vztahu medzi chudobou,
nezamestnanostou S migraciou pracovnej sily, ktora v sucasnosti ovplyviiuje vyvoj na trhu
prace. V tejto suvislosti tabul’ka 22 vyjadruje vzdelanostné rozloZenie migrantov mimo SR
aVv SR, ktory je zaujimavym a vystihuje potrebu urcitej kvalifikacie pre trh prace (v SR
hlavne uéiovské a stredné s maturitou a VS vzdelanie). Kapitoly su logicky prepojené s
vyuzitim pocetnej literatary, ale chyba mi urcita va¢sia polemickost’ a jednozna¢né uréenie
,»,autorkinej pridanej hodnoty* ako aj prezentovanie vlastného nazoru.

Prinos prace v oblasti vedy a vedeckého badania

Praca je rozdelena do Styroch casti; prva tvori uvod do problematiky a teoretické
vymedzenie vychodiskovych pojmov, ktoré su vyuzité aj v analytickej ¢asti. Dalou ¢astou je
ciel' prace, vedecké¢ metody a metodologia, t.j. akym sposobom budi naplnené ciele
a potvrdené hypotézy. Trochu skromne uvadza vyuzitie jednotlivych vedeckych metod.

Teoreticka Cast’ vytvara priestor pre skiimanie vzajomnej vizby medzi chudobou,
nezamestnanostou a migraciou. Tretia kapitola je najrozsiahlejsia a je venovana analyzovaniu
Vyvoja nezamestnanosti podl'a urovne vzdelania a na zdklade vyuzitia modelového rieSenia
hl'add odpovede na vytycené hypotézy, resp. ,,modeluje budici vyvoj. Tuto Cast’ povazujem
za kI'i€ovu, je jadrom habilitanej prace a voli postupnost’ vyty€ena 5 Ciastkovymi ciel'mi.
Autorka v nej teoreticky a empiricky skima jednotlivé vztahy vo vyvoji nezamestnanosti



podla vzdelania, vztah medzi zamestnanost'ou a nezamestnanost'ou a pohybom obyvatel'stva
(migraciou), tieto skutocnosti aplikuje na vyvoj v regiénoch SR a zistuje suvislost’” medzi
tromi ukazovate'mi chudoby az po regionalne porovnanie medzi poctom nezamestnanych,
poctom pracujucich v zahrani¢ni, po¢tom pod hranicou chudoby a poctom vystahovanych
obCanov. Je logicky utriedena, ma urcitt dynamiku, ktora by podcCiarkol viac polemicky
charakter prace. Jej prinosom je prepojenie teoretického poznania s konkrétnymi rieSeniami
a modelového riesenia do buducnosti, pricom autorka jednoznacne presviedca o preStudovani
vel’kého mnozstva literatiry a nového pristupu k rieSeniu tejto problematiky a schopnosti
vedecky pracovat. Vo Stvrtej Casti uvadza vysledky z analyzy, ktoré st konkrétnymi
vysledkami prace.

Prednosti a nedostatky dizertacnej prace

Za hlavny prinos povazujem analyzovanie jednotlivych vztahov (s vyuzitim Statistickych
metod), ktoré autorku postupne viedli k pozitivhym aj negativnym vyvojovym tendenciam.
Zavery je mozné vyuzit ako odporucenia pre hospodarsku prax a jednotlivé institucie, ktoré
mozu ovplyvnit' smerovanie a Vyvoj na trhu prace v SR. Mgr. Litavcova, PhD prejavila
schopnost’ vedecky pracovat, vyuzivat viaceré vhodne volené vedecké metddy, schopnost
analyzovat’ javy vo vzdjomnych suvislostiach a vyvodzovat zdvery a odporii¢ania pre
hospodarsku prax, ¢o st jednoznaéne prednosti habilita¢nej prace.

Celkovo je mozné konstatovat,, ze predloZzena habilitaéna praca spiiia vietky poziadavky
kladené na tento typ prace. Autorka sleduje analyticko-synteticki rovinu skumania, t.j.
problematiku teoreticky analyzuje, empiricky skiima, hypotézy overuje a na zaklade zaverov
poskytuje odportcania pre hospodarsku prax. Vysledky prace je mozné vyuzit
v pedagogickom procese, v praktickej hospodarskej politike ako aj v d’alsom vyskume. To st
jednoznacne pozitiva prace. K uréitym nedostatkom, ako uz bolo naznafené, patri viac
problémové a polemické ponatie v jednotlivych Castiach prace, v ktorych autorka vyuziva
mnohé teoretické a empirické stadie.

Do rozpravy navrhujem tieto otazky:
1. Pri akej urovni tempa ekonomického rastu dochadza k poklesu nezamestnanosti a ktory

z ekonomickych zédkonov s tym stivisi?

2. Aky je Vas nazor na viaceré vyjadrenia, ze na Slovensku je vysoky pocet vysokoskolsky
vzdelanych 'udi a je potrebné tento pocet zniZovat’!

3. Véom vidite hlavné pri¢iny rastu nezamestnanosti V skupine obyvatel'stva s VS
vzdelanim 2. stupna (s.65-66), ku ktorym ste empirickou analyzou dospeli?

Vyjadrenie k materialom Mgr. Evy Litavcovej, PhD.

Z materialov uchadzacky vyplynulo, Ze spifia pedagogicku prax vo vsetkych kategériach,
vedeckovyskumnu a publikaént ¢innost’ prekracuje takmer vo vSetkych polozkéach
a prekracuje aj pocet ohlasov a ukon€ené grantové Ulohy. Na zdklade toho konsStatujem, Ze
jednoznacne je preukazané splnenie, resp. prekrocenie viacerych minimalnych kritérii
PreSovskej univerzity Vv PreSove na ziskanie titulu docentka v odbore 3.3.15 Manazment
a preto ju odporuc¢am na habilitacné konanie.

Zaverom sa ziada uviest’, ze Mgr. Eva Litavcovd, PhD. preukazala schopnost vedecky
pracovat’ a na zéklade predloZzenych materidlov a habilitacnej prace a po uspeSnej obhajobe
navrhujem udelit’ vedecko-pedagogicku hodnot’ ,,docent* v odbore 3.3.15 ManaZment.

V Bratislave 25.5. 2014

prof. Ing. Judita Tancosova, CSc.
Vysoka skola ekonomie a manazmentu Verejnej spravy V Bratislave



