Curricvulum Vitae
Pavel Strach

Pracovisté

SKODA AUTO, a.s. Vysoké Skola
T¢. V. Klementa 869

203 60 Mlada Boleslav

Ceska republika

e-mail: pavel.strach@skoda—auto.cz

Funkce

Prorektor pro zahraniéni vztahy

vzdélani a kvalifikace

yzaelania B85 = _2——==

2007 Ph.D. — University of Otago, School of Business, Department of Management and
Department of Marketing, Dunedin, New Zealand — AACSB a EQUIS akreditovana
$kola, 60. nejlepsi business school svéta podle the Economist, zaméfeni — international

business, disertatni prace: “Exploring Parental Relationship in Subsidiaries of Japanese
Companies”

2005 Ph.D. — Vysoka 8kola ekonomicka v Praze, Fakulta podnikohospodéi‘ské. zaméfeni —
podnikova ekonomika a managementu, diserta¢ni prace: “Japonsky management: Analyza -
pfenosu znalosti v pobockéch japonskych nadnarodnich firem”

2002 Ing. — Vysokd ¥kola ekonomicka v Praze, Fakulta managementu, Jindfichtiv Hradec,
zamé&feni — management podnikatelske sféry, diplomova prace: “Managing Cultural
Differences: Czech-Japanese View”, diplom 8 vyznamendnim

2000 Be. —Vysoké tkola ekonomické v Praze, Fakulta managementu, Jindtichtv Hradec,
zamé&Feni — management podnikatelske sféry, bakaléiska prace: «Artmanagement”, diplom
s vyznamenanim

Ostatni kurzy

2006 MarkStrat — aktivni aéastnik tréninkoveho seminafe pro vyudujici, Pafiz, Francie

2005 Global Market Place — aktivni Géastnik tréninkového seminafe pro vyudujici, Orlik

2003 Kurz japonského managementu — Warsaw School of Economics, Polish-Japanese
Management Centre, Varsava, Polsko

2001 Kurz mezinarodniho managementu — Central European University, Graduate School of

Business, Budapest, Mad'arsko
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Jazykové dovednosti

estina mateisky jazyk: miuveni — tteni — psani: 5/5 —5/5—5/5
anglictina od gervna 2003 do srpna 2006 Zil a pracoval na Novém Zélandu,
mluveni — &tenf — psaniz: 5/5 - 5/5 — 4/5
némcina Zentrale Mittelstuffenpriifung certifikat na Goethe Institut s vysledkem “sehr gut” (1999)

miluveni — &tenf — psani:: 3/5 —4/5 - 2/5

Potitatova gramotnost
Psani viemi deseti. Denni uzivatelska prace s néstroji Microsoft Office — MS Word, MS Excel, MS
Outlook, MS PowerPoint. SPSS. nVivo. Statgraphics.

Piehled zaméstnani

Od 2007 International Visiting Professor — JONA College, Hagan School of Business, New
York, USA — AACSB akreditovana fakulta, pravideln€ mezi top 100 Skolami v USA,

staly hostujici profesor pro kurz International Business in Central and Eastern Europe

Od 2006 Prorektor pro zahraniéni vztahy (od 2012), vedouci [nstitutu managementu a
marketingu (od 2006) — $KODA AUTO a.s. Vysoka Skola, Mlad4 Boleslav, odborny
asistent pro kurzy v oblasti managementu a marketingu — Zéklady managementu,
Mezin4rodni management, Strategicky marketing, Mezinarodni marketing v
automobilovém pramyslu, Management Functions

7008 - 2002 Odborny asistent — Vysoka 3kola ekonomické v Praze, Fakulta managementu,
Jindfichiv Hradec, katedra managementu podnikatelské sféry — odborny asistent pro
kurzy v oblasti managementu: Mezinarodni management, Introduction to Management
Functions, nejprve zamé&stnan jako asistent, pozdgji jako védecky pracovnik a odborny
asistent

2006 - 2004  Research Assistant (¥astecny Gvazek), Department of Management, University of Otago,
School of Business — vyzkum internacionalizace ekonomicko-manaZerskeho vzd&lani,
vedouei vyzkumného tymu: Ass. Prof. Graham Elkin

7006 -2003  Tutor (¢astetny Givazek) — University of Otago, Dunedin, School of Business,
Department of Management and Department of Marketing. Tutorovani kurzi:
International Management (MANT217, MANT?332), Management in Asia Pacific
(MANT341), International and Export Marketing (MART326).
Guest Lecturer v kurzech: International Management (MANT332), Management in Asia
Pacific (MANT341), Euro Marketing (MART203), Advanced International Marketing

(MART436)

Pedagogicka ¢innost
Ptednégejici na Skoda Auto Vysoké Skole a dive také na Vysoké skole ekonomické v Praze, Fakulté

managementu v Tindfichové Hradci. Hlavni oblasti odborného zajmu je problematika Mezinarodniho
managementu, na jejimz rozvijeni se Pavel Strach podili i na Masarykove univerzite, Ekonomicko-spravni
fakults. Prednadky se konaji jak v Seském, tak anglickém jazyce. V minulosti dlouhodob& pedagogicky
pisobil na University of Otago, School of Business (pfedmety International Business Vv bakalaiském

studiu) a v soucasnosti je stalym hostujicim profesorem na JONA College, Hagan School of Business
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v New Yorku (opgt predmét International Business, tentokrét pro MBA studium). Paisobi jako &len komisi
statnich zévére&nych zkousek a dosahuje Gspéchi ve vedeni zavéregnych kvalifika¢nich praci.

Ceny udélené studentiim pod pFimou supervizi - vedenim
2012 Oldfich Fiala (SAVS), Cena rektora za nejlepi diplomovou préci, diplomova prace:
.Determinanty Gisp&snosti strategie modrého oceénu v Ceské republice”

7012 Markéta Jard (SAVS), Cena rektora za nejlepii diplomovou praci, diplomova prace:
,JKompenzace eratriantﬁm z CR¥

2011 Petra Simonova (SAVS), Cena rektora za nejlepsi diplomovou praci, diplomova prace: ,PHimeé
zahraniéni investice teskych firem”

2011 Dagmar Bilkova (SAVS), Cena rektora za nejlep3i diplomovou préaci, diplomova préce: ,Veletrhy
a vystavy v marketingové komunikaci na B2B trhu®

2010 Katefina Pelouchovd (SAVé), Cena rektora za nejlepsi diplomovou préci, diplomové prace:
Strategické dicbotomie nadnarodnich firem ve vybraném odvetvi®

2010 Alena Vatiova (SAVS), Cena rektora za nejlepsi diplomovou praci, diplomové prace: Country of
Origin Effect”

2010 Josef Zelezny (§AVS). Cena rektora za nejlepsi diplomovou préci, diplomova prace: ., Vliv poctu
nabizejicich na vyslednou kupni cenu

2009 Tomés Janata (EAVS), Cena rektora za nejlepsi diplomovou préci, diplomova prace: ,,Zivotni
cyklus produktu: Stahgvéni produktu z trhu

2007 Anna Beranova (SAVS), Cena rektora za nejlepsi bakalafskou préci, bakalaiska prace: “Pre-testy
reklamnich kampani”

2006 Petra Mikolandova (VSE), Cena rektora za nejlepsi diplomovou préci, diplomova prace:
«porovnani obsahu zakladnich kurzi managementu na geskych vysokych gkolach”

2005 Ale$ Vailous (VSE), Cena dikana za nejlepsi diplomovou préci, diplomova préace: “Priciny
japonskych piimych sahraniénich investic v Ceské republice”

2004 Petra Mikolandova (VSE), Cena dékana za nejlepsi bakalatskou préci. bakalafska prace. “Vyuka
z&kladdi managementu na geskycha zahrani¢nich vysokych gkolach™

2003 Lukas Basik (VéE), Cena rektora za nejlepsi studentskou odbornou tinnost (ESOP 2003), za

préci: “Projekt cD”

Seznam absolvovanych stazi

Staze del$i neZ 1 mésic:
7011 IONA College, Hagan School of Business, New York, USA, terven — Gervencc 2011, hostujfci
rofesor v oblasti International Business

2010 1ONA College, Hagan School of Business, New York, USA, erven— gervenec 2010, hostujici
profesor v oblasti International Business

2009 1ONA College, Hagan School of Business, New York, USA, kvéten — &erven 2009, hostujici
profesor v oblasti International Business

2008 IONA College, Hagan School of Business, New York, USA, kvéten = gerven 2008, hostujici
profesor v oblasti International Business

2007 IONA College, Hagan School of Business, New York, USA, kviten — cerven 2007, hostujici
profesor v oblasti International Business

2006-2003 University of Otago. School of Business, Dunedin, Novy Z&land, Cervenec 2003 — srpen
2006, Ph.D. student, cviéici v oblasti International Management, International Marketing
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Staze krat$i neZ 1 mésic:

7012 IONA College, Hagan School of Business, New York, USA, gerven 2012, hostujici profesor
v oblasti International Business

2012 ICN Business School (Institut Commercial de Nancy), Nancy, Francie — vyuka kurzu Splendors
and Miseries in the International Automobile Industry, 1 tyden

2012 Technocampus, Mataro - Polytechnic University of Matard, Mataré, Span&lsko — vyuka kurzu
Encouraging Employee Creativity, 1 tyden

2011 Upper Austria University of Applied Sciences, Steyr, Rakousko — vyuka kurzu Splendors and
Miseries in the International Automobile Industry, 1 tyden

2010 Fachhochschule Koblenz, Némecko - vyuka kurzu International Business, 1 tyden

2010 Upper Austria University of Applied Sciences, Steyr, Rakousko — vyuka Kurzu Splendors and
Miseries in the International Automobile Industry, 1 tyden

2009 ICN Business School (Institut Commercial de Nancy), Nancy, Francie — vyuka Kurzu Splendors
and Miseries in the International Automobile Industry, 1 tyden

2009 Polytechnic University of Matard, Matar6, Span&lsko — vyuka kurzu International Business, 1
tyden

2008 Polytechnic University of Mataro, Mataro, Span&lsko — vyuka kurzu International Business, 1
tyden

7003 Warsaw School of Economics, Polish-Japanese Management Centre, Varsava, Polsko — G¢astnik
kurzu Japanese Management, 1 tyden

2001 Central European University, Graduate School of Business, Budapest, Mad'arsko — Gastnik kurzu
International Management, 2 tydny

e

Védecko-ﬂ’zkumné ¢innost

Aktuélng feSené

Developing New Distribution Skills for SMEs and HEI students, EU-funded consortium project with the
Lifelong Learning Programme, hlavni Fesitel: Ing. Pavel &trach, Ph.D., Ph.D., vedouci konsorcia: Upper
Austria University of Applied Sciences, Steyr, Austria, Fjen 2011 — zafi 2014

Zemé pivodu vyrobki a znadek, lntemivgrantové agentura Skoda Auto Vysoké gkoly, projekt &.
MM/12/02, Leading Researcher: Pavel Strach, Ph.D., Ph.D:, pracovisté: dkoda Auto Vysoka gkola, kvéten

2012 — prosinec 2014

Ukontené projekty (Vyber) )
Brand management v automobilovém primyslu, Interni grantova agentura Skoda Auto Vysoké skoly,

projekt &. MM/07/01, vedouci tetitel: Ing. Pavel $trach, Ph.D., pracovisté: Skoda Auto Vysoka Skola, ZAt
2007 — prosinec 2009, zapojeni: vedoucf fesitel

Product Recall — Stahovéniuproduktﬁ 2 trhu — Rejoinder, Interni grantové agentura VSE, projekt €. 44107,
vedouci Fegitel: Ing. Pavel &trach, Ph.D., pracovisté: VSE, z4fi 2007 — zafi 2008, zapojeni: vedouci reditel

Ovéteni a zdokonaleni modelu transferu. technologii v podminkach ¢R - JPD3, projekt EU, vedouci
tesitel: Ing. Josef Drahorad, CSc., pracoviste: Technologie a inovace, 0.5, leden 2006 — Cerven 2008,

zapojent: spolufesitel

Manazersky audit jako nastroj podpory trvale udrzitelného rozvoje malého a stfedniho podnikéni,
Ministerstvo skolstvi, mladeZe a télovychovy — NPV 11, projekt & 2E06044, vedouci fesitel: Ing. Irena
Stejskalova, Ph.D., pracoviété: VSE, &erven 2006 — prosinec 2008, zapojeni: spolu?eéitel
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Daldi vzdelavani ugiteld a pedagogick)’(ch pracovnikd technickych strednich 3kol za telem spoluprace

s pramyslem, ESF, Ministerstvo gkolstvi mladeze a t&lovychovy, vedouci Fesitel: Ing. Vlastimil Bejéek,
CSc., pracoviste: Vysoké uteni technicke v Brné&, Institut celozivotniho vzd&lavani, fjen 2006 — ervenec
2008, zapojeni: tlen vyzkumného tymu

Vliv stahovéani produktl Z trhu na vnimani znacky a trzni pozici firem, Iptemi grantovd agentura VSE,
projekt &. 32/06, vedouci ¥esitel: Ing. Pavel Strach, Ph.D., pracovisté: VSE, Cervenec 2006 — zai{ 2007,
zapojeni: vedouci Fesitel

E-clue 4 MATEO, MATEO — INTERREG, projekt EU, vedouci Fegitel pro CR: Ing. Pavel Strach, Ph.D.,
pracoviste: VSE, &ervenec 2006 — &erven 2007, zapojent: vedougci feitel

Mgéteni interaked dtichodovych dani ve stredoevropskych tranzitivnich ekonomikéch, Grantova agentura

(eské republiky, projekt &. 402/03/1310, vedouci ¥esitel: Ing. Pavel KolaF, CSc.. pracoviste: VSE, leden
2003 — leden 2005, zapojeni: spolufesitel

Export Potential of Asian and Chinese Beverage Market, New Zealand Trade and Entreprise, vedouci
¥editel: dr. Malcolm Cone, pracoviste: University of Otago, leden 2004 — fijen 2004, zapojeni: spolufesitel

Distribution Mixture Models for Pattern Recognition and Image Processing (MIXMODE). Ministerstvo
skolstvi, mladeZe a t&lovychovy (R, University of Hokkaido, Japan, projekt &. ME 567, vedouci fesitel:
prof. Ing. Pavel Pudil, DrSc., pracoviSté: VSE, leden 2002 - prosinec 2004, zapojeni: spolufesitel

Multidisciplinarni podpora managementu, Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy, projekt €. J
18/98:311600001, vedouci Fesitel: prof. Pavel Pudil, DrSc., pracoviste: VSE. leden 1998 — prosinec 2003,

zapojent: spolufeitel

Expertni innost

Vice nez 40 publikovanych prispévki — ¢lanka, recenzovanych koferenénich piispévkd, working papers.

kapitol v knihéch a vyukovych textf — publikovano v cca 25 zemich tfech kontinentil

Aktivni G&astnik recenzovanych mezinarodnich konferenci v Ceske republice, Némecku, Rakousku,
Polsku, Thajsku, Korey, Malajsii, Velké Britanii, Svycarsku, Austrlii, Japonsku, na Novém Zélandu
a ve Spojenych statech americkych

Clen vyzkumns'ch tymi — pro odbornou oblast management a marketing management (detaily spoluprace
na projektech jsou uvedeny niZe)

Clen vyb&rove komise Ministerstva primyslu a obchodu a Czechlnvest pro volbu Podnikatele roku

Clen odbornych komisi pro posuzovéni projektil EU pti Ministerstvu pramyslu a obchodu CR a pfi
Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy CR

Clenstvi v odbornych organizacich

European International Business Academy, &len
Decision Sciences Institute, Elen a recenzent
Academy of International Business, recenzent
(eskd marketingové spolecnost, ¢len

Clenstvi v redakenich radach

Narodohospodafsky obzor — &len redakeni rady

Management Decision — ¢len redakéni rady (impaktovany Lasopis)

Marketing Inspirations — &len redakéni rady

Journal of Asia Entrepreneurship and Sustainability — €len redakéni rady
International Journal of Management and Entrepreneurship — &len redakéni rady
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Informing Science J ournal - recenzent

Clenstvi v organizaénich a védeckych vyborech mezinarodnich konferenci

2013 Membership Chair, 12th [nternational Business and Economy Conference, Caen, Francie, 9-12.
ledna 2013

2012 Conference Program Co-Chair, 11th International Business and Economy Conference, Hawail,
USA, 5.-8. ledna 2012 '

2011 Conference Committee Member, 1st International Value Chain Management Conference, Steyr,
Rakousko, 4.-5. kvétna 2011

2011 Conference Committee Member, 10th International Business and Economy Conference,
Guadalajara, Mexico, 6.-9. ledna 2011

2010 Conference Co-Chair, 9th International Business and Economy Conference, Praha, Ceska
republika, 7.-10. ledna 2011

2009 Predseda organiza&niho vyboru, Mezinarodni odborny seminéf Marketing v automobilovém
primyslu, Mladé Boleslav, Ceska republika, 18. zali 2009

2008 Predseda organizadni vyboru, Mezindrodni odborny seminaf Marketing v automobilovém
pramyslu, Mlada Boleslav, Ceska republika, 26.-27. z4K 2008

VyZzadané prednasky

2012 Skoda Auto, konference a semindt Marketingovy vyzkum jako néstroj budovani
konkurenceschopnosti, téma: Jak &ist a interpretovat vysledky marketingového vyzkumu*, 31.
kvéten 2012

2010 10th Ernestas Galvanauskas International Scientific Conference, Siauliai, Litva, vyZédand
keynote (hlavni) prednaska, téma: ,Developing SMEs through Interaction with Science®, 17.
listopadu 2011

2008 Masarykova univerzita, Ekonomicko-spravni fakulta, vyzédand prednaska v predmétu predmétu
PHMM Mezinarodni management, téma “Pfimé zahranitni investice z pohledu mezindrodniho
managementu”, 28. duben 2008

2007 Lehigh University, the lacocca Institute, Bethlehem, Pennsylvénie, vyZzadana prednaSka
v programu Global Village, téma «Brand Splendors and Miseries in the International
Automobile Industry”

2006 CzechInvest a Jihotesky kraj, program Posilovani regionéini konkurenceschopnosti
prostl'-ednictvim klastrfi, téma prednasky: «Klastry a jejich souvislosti”

2005 Skoda Auto, vyZadana piedné3ka pro manazery, téma: “Dopad fozi a akvizic v automobilovém

primyslu na {uxusni znalky”

Ziskana ocenéni

2012
2009
2008
2007

2007

2006

3. misto ceny rektora za nejlep3i gasopiseckou publikaci, Vysoka $kola ekonomické v Praze za
¢lanek v Behavior & Information Technology

1. misto ceny rektora za nejlepsi publikaci, EKODA AUTO Vysoka gkola za ¢lanek v Qualitative
Research in Organizations and Management: An International Journal

3. misto ceny rektora za nejlepsi publikaci, $KODA AUTO Vysoka ¥kola za prispévek na
Kkonferenci International Multi-Conference on Engineering and Technological Innovation

2 misto ceny rektora za nejlepsi publikaci, SKODA AUTO Vysoka Skola za piispévek na
konferenci Pan Pacific Business Association

Best Case Award — 6th International Business and Economy Conference, San Francisco, USA -
cena za nejlepsi konferendni pfispévek v konkurenci vice nez 70 piispévki z 20 zemi, nazev
prispgvku: “A Saab Story: Killing Me Softly”

1. misto ceny rektora za nejlepsi Zasopiseckou publikaci, Vysoké skola ekonomicka v Praze za
tlanek v Journal of Knowledge Management
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2006 University of Otago Publishing Award — cena pro studenty doktorského programu s vysokym
potencialem kvalitni vyzkumné a publikacni ginnosti

72003 International Otago Scholarship— v konkurenci 200 uchazeti z celého svéta ziskal jeden z péti
dostupnych tiiletych postgraduate stipendif

2002 Cena Ernst&Young pro nejlepsi diplomovou préci, diplomova prace: “Managing cultural
differences. Czech-Japanese view”

2002  1st Award for the best conference paper — 2nd International Economic Congress. Opportunities of
Change, Warsaw, Poland, cena za nejlepsi konferenéni pispévek v konkurenci 100 prisp&vki ze
zem{ stfednf a vychodni Evropy, nazev prispévku: «“Managing culturally diverse human resources.
Czech-Japanese case”

2002 Cena d€kana za nejlepsi studijni vysledky v magisterskem stupni studia, Vysoka gkola
ekonomické v Praze, Fakulta managementu, J ind¥ichtv Hradec

2002 Cena rektora za nejlepsi diplomovou préci, Vysoka 3kola ckonomicka v Praze, diplomova préce:
“Managing cultural differences. Czech-Japanese view”

2001 Central European University Scholarship for International Management Course — ziskal jediné
stipendium pro mladé védce z Ceské a Slovenské republiky

7000 Cena dékana za nejlepsi studijni vysledky v bakalarském stupni studia Vysoka Skola ekonomicka
v Praze. Fakulta managementu, Jindtichfiv Hradec

2000 Cena d&kana za nejleps bakalafskou praci, Vysokd $kola ekonomickd v Praze, Fakulta
managementu, Jindfichtiv Hradec, bakalatska préace: “Artmanagement”

1999 Cena rektora za excelentni studentskou odbornou préaci (ESOP 1999), nézev prace: “Marketingové
néstroje v ZVVZ, as.”

Univerzitni aktivity

od 2007 &len Akademické rady — Skoda Auto Vysoka $kola )
od 2007 Predseda Oborové rady oboru Globalni podnikéni a marketing — Skoda Auto Vysokd
gkola

2008-2006 Mistopiedseda Akademického senatu V$E — Vysoka gkola ekonomické v Praze
2002-2000 Mistopiedseda Akademického senatu VSE — Vysoka skola gkonomicka v Praze

Mimouniverzitni aktivity

0d 2011 Hodnotitel projektd Technologické agentury CR )

0d 2010 Hodnotitel projekti EU pro Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy CR

0d 2008 Hodnotitel podnikatelskych projektil pro Czechinvest a Ministerstvo pramyslu a
obchodu CR

2008 - 2007 Clen vybérové komise Czechinvest pro hodnoceni Podnikatelskych projekti roku

Publikaéni ¢innost vhér

Recenzované &lanky:
Kincl, T., Strach, P. (201 1) Measuring website quality: asymmetric effect of user satisfaction. In:

Behaviour & Information Techonology 31(7): 647-657. ISSN 01 44-929X

Kupka, B., &trach, P., Wagner, S., Everett, A.M. (2011) Kupka B., &trach P., Wagner S. and Everett A. M.
Fools rush in: Clever HR practitioners test international assignment candidates with the Intercultural
Affinity Scale. In: European Journal of International Management 5(2): 149-173. ISSN 1751-6757
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Gandolfi, F., Strach, P. (2009) Retail Internationalization: Gaining Insights from the Wal-Mart Experience

in South Korea. In: Review of International Comparative Management 10(1): 187-199. ISSN 1582-
3458

&trach, P., Everett, A.M. (2008) Transforming research case studies into teaching cases. In: Qualitative
Research in Organizations and Management: An International Journal 3(3): 199-214. ISSN 1746-
5648

&trach, P., Everett, A.M. (2007) International Manufacturing In/Divestment Strategy: Flextronics in the
Czech Republic. In: International Journal of Manufacturing Technology and Management 11(1):
115-132. ISSN 1368-2148

Strach, P., Everett, A.M. (2006) Brand Corrosion: Mass-Marketing’s Threat to Luxury Automobile
Brands after Merger and Acquisition. In: Journal of Product and Brand Management 15(2): 106-
120. ISSN 1061-0421

Strach, P., Everett, A.M. (2006) Japanese Foreign Direct Investment in the Czech Republic: A

5 Motivational Analysis. In: Problems & Perspectives in Management 4(1): 22-31. ISSN 1727-7051

&trach, P., Everett, A M. (2006) Knowledge Transfer within Japanese Multinationals: Building a Theory.
In: Jqumal of Knowledge Management 10(1): 55-68. ISSN 1367-3270.

Ditzel, E., Strach, P., Pirozek, P. (2006) An Inquiry into Good Hospital Governance: A New Zealand-
Czech Comparison. In: Health Research Policy and Systems 4(2): 1-18. ISSN 1478-4505

Elkin, G., Strach, P., Farnsworth, J. (2005) Making Sense of the Internationalization of Business Schools.
In: Global Business & Economics Anthology 2005: 530-537. ISSN 1553-1392

Strach, P., Everett, AM. (2004) Is there anything left to learn from Japanese companies? In: SAM
Advanced Management Journal 69(2): 4-13. ISSN 0749-7075

Knihy, kapitoly v knihach, utebnice a skripta:

Strach, P. (2011) Zéklady managementu. Mlada Boleslav: Skoda Auto Vysokd $kola. 167 pgs. 2. roziifené
a doplnéné vydani. ISBN 978-80-87042-42-7

trach, P., Everett, A.M. (2011) New 7Zealand butter battles European bureaucracy. [case study updated
and modified]. In: Czinkota, M., Ronkainen, I, Sutton-Brady, C., Beal. T. International Marketing:
Asia Pacific edition. 2nd Edition. Cengage Learning: Melbourne (Australia), pp. 189-191. ISBN
0170186962

Strach, P. (2009) Mezinarodni management. Grada: Praha. 168 p. ISBN 078-80-247- 2987-9.

&trach, P. (2009) Pripadové studie a jejich vysledky. In: Stejskalovd, 1., Rolinek, L.; ManaZersky audit v
malych a stfednich podnicich. Aspi Wolters Kluwer: Praha, pp. 42-52, 96-99,121-124. ISBN 978-
80-7357-406-2.

Ditzel, E., &trach, P., Pirozek, P. (2008) An Inquiry into Good Hospital Governance: A New Zealand-
Czech Comparison. In: Pillai, M.V. Hospital management: New intiatives/dimensions. Icfai
University Press: Hyderabad (Indie), pp. 215-237. ISBN 978-81-314-1946-5
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