NAVRH INAUGURACNEJ KOMISIE

Celkové zhodnotenie pedagogickej, vedeckej alebo umeleckej ¢innosti uchadzaca/ky

doc. PaedDr. Ing. Daniela Laj¢ina, PhD. v odbore habilitacného konania a inaugura¢ného
konania manaZment

(Inauguracna komisia vyhodnoti plnenie podmienok podla § 76 ods. 5 a 7 zdkona 131/2002 Z. z.,
vzmysle § 5 ods. 11 vyhlasky 246/2019 Z. z. zo dina 1.9.2019 o postupe ziskavania vedecko-
pedagogickych titulov alebo umelecko-pedagogickych titulov docent a profesor)

1. VYHODNOTENIE PLNENIA KRITERII UCHADZACA PODLA
MATERIALOV DODANYCH UCHADZACOM (pedagogicka a vedecka ¢innost)

Pedagogicka ¢innost’ uchadzaca

Doc. PaedDr. Ing. Daniel Laj¢in, PhD. je zamestnancom Vysokej $koly DTI (do roku
2017 Dubnického technologického institutu v Dubnici nad Vahom) od roku 2010. Do roku
2015 posobil ako odborny asistent a od roku 2015 vo funkcii docent na Katedre manazmentu
a ekonomie Vysokej skoly DTI. Od roku 1996 posobi ako konatel' a generalny riaditel
spolo¢nosti Dupres s.r.0. do portfolia ktorej patri aj Vysoka Skola DTI a je predsedom Spravne;j
rady vysokej Skoly DTL

Pocas tohto obdobia sa v rdmci pedagogickej ¢innosti rozhodujiicim spdsobom podielal
na zakladani, tvorbe, rozvoji, zabezpeCovani kvality a inovacii manazérskych predmetov
Katedry manazmentu a ekonomie Vysokej skoly DTI. Vyucoval nasledovné predmety Katedry
manazmentu a ekondmie ako garant, prednasajici 1 vedlci seminarov:

Informatika pre manazérov I a Il
Manazérske informacné systémy
Manazment

Projektovy manazment
Podnikova ekonomika
Makroekonomia
Mikroekonomia

Je spolugarantom $tudijného programu Manazment v I. a v IL. stupni $tudia.

V suvislosti s tvorbou, rozvojom a zabezpecovanim kvality pedagogického procesu,
inovacie a vyucbou manazérskych predmetov publikoval v autorstve a v spoluautorstve od
obdobia pdsobenia na Vysokej Skole DTI 12 vedeckych monografii, 3 vysokoSkolské ucebnice,
7 skript a u¢ebnych textov. Z nich mozno spomentt’ uéebnicu Konkurencieschopny podnik
alebo skripta Stres ako ¢initel’ ovplyviujici vykonnost’ manazérov.

Doc. Lajcin viedol celkom 53 Gspesne obhajenych bakalarskych a diplomovych prac a
3 dizerta¢né prace. Bol oponentom desiatok bakalarskych i magisterskych prac a niekol’kych
rigoroznych prac. Dlhodobo posobi ako c¢len ipredseda komisii pre konanie Statnych
bakalarskych, magisterskych sktiSok, ako aj komisii pre rigordzne skusky.



Vedeckovvskumna a expertizna ¢innost’ uchadzacéa

Doc. LajcCin sa pocas svojho posobenia na Vysokej Skole DTI aktivne zapdjal a zapaja,
ako veduci projektu a zodpovedny riesitel’, a spoluriesitel’ do projektov vedecko-vyskumne;j
¢innosti.

Posobil v 9 wukoncenych vyskumnych projektoch VEGA, KEGA, projektu
institucionalneho vyskumu a pod. a z uvedenych v 3 projektoch posobil ako hlavny rieSitel’.

Aktualne vedie jeden vyskumny projekt VEGA a dva medzinarodne projekty.

Po ziskani vedecko-pedagogického titulu docent v odbore manazment sa podielal na
vytvoreni arozvoji kvality doktorandského Stadia a vedeckej Skoly v Studijnom odbore
manazment a viedol nasledovné dizertacné prace Studentov Fakulty manazmentu PreSovske;j
univerzity v PreSove ako veduci zaverecnej prace/ skolitel’:

Vedecka $kola na FM PU- Absolventi doktorandského $tadia/Skolitel: 3

1. Ing. Michaela Pociatkova, PhD., odbor Ekonémia a manazment, §tidium ukoncené

v roku 2020

2. Ing. Juraj Gabrhel, PhD., odbor Ekonémia a manazment, $tadium ukoncené v roku
2020

3. Ing. Daniela Hil¢ikova, PhD., odbor Ekonomia a manazment, §tadium ukonéené
v roku 2021

Vedecka Skola - skolitel’ aktualne vedenych doktorandov: 2

1. Katerina Matveva, zac¢iatok Studia 2020 na Kijevskej Statnej univerzite v Kijeve,
doktorandka 2. ro¢nik.

2. Magr. Silvia Jakabova, zaciatok Stidia 2019 na Vysokej $kole DTI v Dubnici nad
Vahom, doktorandka 3. ro¢nik.

Publika¢na ¢innost’ uchadzaca

Publikac¢na ¢innost’ uchadzaca, vychadzajuc z jeho vedeckého, odborného a profesijného
profilu, je orientovana na manazment, manazment podniku ana socialnu a emocionalnu
inteligenciu manazérov. Dokazom vedecko - vyskumnej ¢innosti uchadzaca sa jeho vysledky
premietnuté v publika¢nych vystupoch — spolu viac ako 109. Su to knizné publikacie (22),
publikacie v zahrani¢nych ¢asopisoch a zbornikoch (85), z toho 10 indexovanych v databazach
Web of Science a Scopus. U menovaného evidujeme celkovo 7 publikacii A kategorie, t.].
Spickovej medzinarodnej kvality. Ohlasy na jeho publika¢nu €innost’ sa odzrkadl'uji najma
Vv zahrani¢nych citaciach — aktudlne v databaze WoS 50 citacii. Pocet ostatnych citécii je 291,
Z ¢oho 140 je zahrani¢nych.

Najvyznamnejsie prace: AAA 2016 zahrani¢na vedecka monografia The specifics of the
manager of the private sector in the spectrum of approaches of education legislative conditions
Slovakia, ADD2012 Possibilities of Predicting the Behavior of Managers When Coping with
Demanding Situations in Managerial Work. — ¢lanok v domacom indexovanom c¢asopise,
zaroven najviac citovand praca — 21 registrovanych ohlasov.

Akceptacia vyskumného profilu doc. Laj¢ina smerom dovnutra vysokej Skoly je
vyjadrena napr. jeho élenstvom vo Vedeckej rade VS DTI & ¢lenstvom predsednictve Internej
grantovej agentary VS DTIL

Akceptaciu vyskumného profilu doc. Lajina vo vonkajSom prostredi je mozné
dokladovat’ napr. jeho clenstvom v redakénej rade vedeckého Casopisu Acta Educationis



Generalis, c¢lenstvom vo vedeckych vyboroch mnohych medzinarodnych konferencii a
posobenim ako recenzent prispevkov viacerych zahrani¢nych a domacich vedeckych ¢asopisov
a zbornikov.
Pan doc. Laj¢in je ¢lenom troch vedeckych rad vysokych §kol, z toho dvoch v zahranici.
Uvedeny prehl’ad dokumentuje, Z¢ uchadza¢ doc. PaedDr. Ing. daniel Lajé¢in, PhD. spiiia
kritéria na udelenie titulu profesor a je uznavanou vedeckou a pedagogickou osobnost’ou.

2. ZAVERY OPONENTSKYCH POSUDKOV K ZIADOSTI

Na inaugurac¢né konanie doc. PaedDr. Ing. daniela Laj¢ina, PhD. vypracovali posudky:

- Dr. h.c. prof. Ing. Marek Vochozka, Ph.D., MBA, Vysoka §kola technicka
a ekonomicka v Ceskych Bud&joviciach,

- Dr.h.c. prof. Ing. Jozef Mihok, PhD., Technicka univerzita v Kosiciach, Strojnicka
fakulta,

- prof. Ing. Ludvik Jufi¢ek, PhD., Vysoka $kola DTI, Dubnica nad Vahom

Dr. h. c. prof. Ing. Marek Vochozka, Ph.D., MBA - zaver posudku

Pedagogicka ¢innost’:

Doc. PaedDr. Ing. Daniel Laj¢in, PhD. zacal svoje pracovné pdsobenie ako ucitel
odbornych predmetov na Strednej priemyslovej Skole v Dubnici nad Vahom v roku 1987.
Nésledne v roku 1994 nastipil ako zastupca riaditela v Strednej odbornom ucilisti
elektrotechnickom v Dubnici nad Vdhom. Od roku 1996 do sucasnosti pdsobi ako konatel
spolocnosti, vykonava manazérske, obchodné a riadiace ¢innosti, konanie v mene spolo¢nosti
Dupres s. r. 0., Dubnica nad Vahom. Zaroveii od roku 2010 do sucasnosti je vysokoSkolskym
pedagdgom, odbornym asistentom (2010 — 2015) a docentom (od roku 2015).

Vo svojej pedagogickej ¢innosti vyucuje a rozvija predovsetkym predmety Informatika
pre manazérov I a II, Manazérske informacné systémy, Manazment, Projektovy manaZment,
Podnikova ekonomika, Makroekonomia, Mikroekondmia.

Pocas svojho posobenia na Vysokej Skole DTI uspesne viedol 23 bakalarskych prac a
30 diplomovych prac. Pod jeho vedenim tGspesne ukoncili doktorandské stadium 3 doktorandi
vV odbore manazment aV stcasnosti je Skolitelom jedného doktoranda pred dizerta¢nou
skuskou.

Na zaver hodnotenia pedagogickej ¢innosti inauguranta si dovol'ujem konstatovat’, Ze

oceniujem aktivity a dosiahnuté tispechy inauguranta v suvislosti s rozvojom odboru manazment
v ramci nim realizovanych aktivit.

Publikac¢na ¢innost’:

Publika¢na €innost’ inauguranta je znadma na Slovensku aj v zahranic¢i. Je autorom 85
vedeckych prac (7 vystupov kategorie A, 2 vystupy v ¢asopisoch s IF > 0,25, 33 vystupov vo
vedeckych casopisoch), 3 vysokoskolskych ucebnic, 7 skript. Dokazom kvality publikacnej
¢innosti je mnoZzstvo citacii a ohlasov na vedecké prace, inaugurant ma zaevidovanych 343
citacii (43 citacii evidovanych v databaze Scopus, v databdzach Web of Knowledge alebo v



d’alSich porovnatel'nych databazach, 140 zahrani¢nych citécii).

Celkové lze uzaviit, Ze publikadna ¢innost’ v potiebné mife spliiia pozadované kritéria a
je vyznamnym prinosom pre odbor manazment. Zvlasté pozitivné hodnotim publika¢nt ¢innost’
z hl'adiska jej dosahu na odbornu verejnost’, ktory sa prejavuje napriklad v citaciach a ohlasoch
na autorove vedecké prace.

Vedecko-vyskumna ¢innost’:

Vedecko-vyskumna aktivita inauguranta je pozoruhodna. Ma ukonéenych 9
grantovych a inych vyskumnych tloh, pricom v 3 projektoch je veduci riesitel'ského timu,
resp. zodpovedny rieSitel a v 6 projektoch spolurieSitel. Aktudlne je zapojeny do 4
vyskumnych projektov. Pozitivne hodnotim aktivitu inauguranta, fakt, ze viacero z
uvedenych projektov je medzindrodnych a tiez, ze ide o rieSenie projektov roznych agentur
(napr. KEGA, VEGA, TACR, Interreg, GAAA, IGA, EECTCI, GA).

Mozno konstatovat, Ze preukdzateI'nymi ohlasmi na vedecka ¢innost’ je mnozstvo
citacii a ohlasov na vedecké prace a vedecko-vyskumnu ¢innost’ inauguranta.

Oceniujem aj d’alSie preukéazatel'né ohlasy na vedeckl ¢innost’ doc. PaedDr. Ing. Daniela
Lajc¢ina, PhD., ku ktorym mozno zaradit’ napriklad Gi¢ast’ na konferencidch na Slovensku i v
zahrani¢i, Clenstvo vo vedeckych vyboroch medzinarodnych konferencii, posudzovanie
projektov, recenzovanie prispevkov, ¢lensto vo vedeckych radach, v redakénej rade vedeckého
casopisu.

Zaver:

Doc. PaedDr. Ing. Daniel Laj¢in, PhD. je vyznamnou osobnostou v odbore
ManaZzment. Na zaklade predloZzeného inaugura¢ného spisu a osobnej sklisenosti oceriujem

osobnost’ inauguranta, nim realizované aktivity a dosiahnuté tspechy.

Kvalita pfedlozeného inauguraé¢ného spisu je z hlediska obsahu, struktury i formy
nesporna. Inaugurant spiia pozadované kritéria pre ziskanie vedecko-pedagogického titulu
professor.

S ohl'adom na vyssie uvedené, odporuc¢am vymenovat’ doc. PaedDr. Ing. Daniela
Laj¢ina, PhD. za profesora v odbore habilitacného a inauguracného konania

ManaZment.

Dr.h.c. prof. Ing. Jozef Mihok, PhD. - zaver posudku

Pedagogicka ¢innost’ doc. PaedDr. Ing. Daniela Lajéina, PhD. zacala v roku 1987 na Strednej
priemyselnej $kole v Dubnici nad Vahom, kde vyucoval odborné predmety a informatiku.
V roku 1994 sa stal zastupcom riaditela na Strednom odbornom ucilisti elektrotechnickom
V Dubnici nad Vdhom, kde okrem vyucovania riadil projekty aj na medzindrodnej tirovni.

V roku 1992 zalozil vlastnl jazykovu Skolu a vyucoval nemecky jazyk.

V akademickom prostredi pdsobil rovnako od roku 1992. Spolupracoval s viacerymi vysokymi
$kolami na Slovensku a v Cechach na manazérskej a marketingovej urovni, ako vysokoskolsky
uditel’ prednasal $tudentom PreSovskej univerzity, Trnavskej univerzity, Zilinskej univerzity,



Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici, Univerzity Tomase Bati ve Zlin¢, Univerzity
Palackého v Olomouci.

Od roku 2005 sa stal zakladatel'om, konatel'om a Predsedom spravnej rady sikromnej vysokej
Skoly Dubnicky technologicky institut v Dubnici nad Vahom, od roku 2017 Vysokej skoly DTI.

Mozem konStatovat’, ze v celom doterajSom priebehu akademickej praxe uchadzaca je vidiet
dlhoro¢ny a trvaly zaujem doc. PaedDr. Ing. Daniela Laj¢ina, PhD. o vysoko aktivny
pedagogicky prejav spojeny s vedenim prednasok, seminarov a cviceni v predmetoch
informatika pre manazérov, manazérske informacné systémy, manazment, projektovy
manazment, podnikova ekonomika, makroekonémia a mikroekondémia bakalarskeho
a magisterského Stadia. Doc. PaedDr. Ing. Daniel Laj¢in, PhD. je spolugarantom programu
Manazment v 1. aj IL. stupni $tudia. Prirodzenou stcast'ou pedagogickych aktivit doc. PaedDr.
Ing. Daniela Laj¢ina, PhD. je vedenie a oponovanie bakalarskych, diplomovych a dizertacnych
prac, uspesne viedol 56 zavereCnych prac. Kazdorotne je ¢lenom Statnicovych komisii
a komisii v ramci rigorézneho pokracovania. V ramci doktorandského stadia bol skolitelom 3
doktorandov na Fakulte manazmentu PreSovskej univerzity v PreSove, ktori uz ukoncili
doktorandské $tudium, v sucasnosti vedie ako Skolitel’ d’al$ich 2 doktorandov.

Publikaéna c¢innost’ inauguranta tvori mnoho publikacnych jednotiek réznych kategorii.
Viaceré uvadzané diela vytvoril v rdmci timovej domécej a zahrani¢nej spoluprace, ¢im si
vytvoril dlhodobé partnerské pracovné vzt'ahy. Vytvoril 12 vedeckych monografii, 3
vysokoskolské ucebnice, 7 skript a uc¢ebnych textov, 85 vedeckych prac, z ktorych je 33 VO
vedeckych Casopisoch a 7 je kategorie A v databazach Wos/Scopus. Na publikacné vystupy
eviduje vysoky pocet citacii, vratane citcii registrovanych v citaénych indexoch, aktualne je
ich pocet 343, z ktorych je 140 v zahranici a 43 su databazové SCI citacie. Z pohl'adu plnenia
minimalnych kritérii na vymenovanie za profesora su podstatné kl'a¢ové kategorie:

pocet vedeckych prac,
pocet vystupov kategorie A,
pocet vystupov v ¢asopisoch s impakt faktorom 0,25 a vyssim,
e pocet vystupov vo vedeckych ¢asopisoch.
Tu mdZem rovnako konstatovat, Ze doc. PaedDr. Ing. Daniel Laj¢in, PhD. kritéria plni, dokonca
v mnohych pocet prekracuje.

Pedagogicka ¢innost’ prepojena s praxou inauguranta sa odraza najma v celoslovenskom
riadeni bilaterdlnych projektov v spolupraci s ministerstvom priemyslu Holandského
kral'ovstva formou pripravy dualneho vzdelavania v elektrotechnike, rovnako v spolupraci
S Holandskym kralovstvom manazoval projekty na podporu zvySenia zamestnanosti, ich
aplikacia bola najmé na Povazi v kooperacii s iradmi préce.

V regidonoch s vysokou mierou nezamestnanosti inaugurant manazoval vysokoSkolské stadia
formou reklamno-propagacnej, marketingovej a akvizi¢nej cCinnosti. Spolupracoval
s Presovskou univerzitou, Trnavskou univerzitou, Zilinskou univerzitou, Univerzitou Tomase
Bati ve Zlin¢ a Univerzitou Palackého v Olomouci. Tieto aktivity iba podporili zakladanie
a manazovanie novych firiem doc. PaedDr. Ing. Daniela Laj¢ina, PhD., zaoberajicimi sa
vytvaranim e-learningovych kurzov, vzdeldvacich kurzov, vyvojom a prevadzkovanim
modularneho akademického informacéného systému pre vysoké Skoly, navrhom webovych  a



mobilnych aplikacii, sluzbami v oblasti vyvoja informaénych technologii a konstrukcie,
sluzbami pre automobilovy a letecky priemysel, strojarstvo, bankovnictvo a telekomunikacie.

V ramci spoluprdce s vyskumnymi pracoviskami v zahrani¢i zalozil v Nemecku vlastni
spolo¢nost’ a vd’aka nej spolupracuje s poprednymi spolo¢nost’ami, ako su napriklad EADS,
Airbus, Mercedes, BMW, Audi...

Zaver:
Na zéklade uvedenych vysledkov doc. PaedDr. Ing. Daniela Lajc¢ina, PhD. m6zem konstatovat’:

e rozsiahlu vedecko-vyskumna a publika¢nu ¢innost, ktorej kvalita je podporena aj
pocetnymi prispevkami v ¢asopisoch v databazach Scopus a Web of Science, rovnako
aj pocetnymi ohlasmi a citdciami v ramci domdcej aj medzinarodnej urovne,

e vyraznu projektovu ¢innost’,

e vysoku pedagogicku a vedecku erudovanost,

e vyrazny podiel inauguranta na rozvoji Studijného programu Manazment a Studijnych
predmetov v ramci bakalarskeho a magisterského stupna,

e rozsiahlu spolupracu s vysokymi Skolami na Slovensku aj v zahrani¢i,

e pocetné prekraCovanie kritérii k vymenavaciemu konaniu za profesora v odbore
ManaZment.

Na zdklade komplexného posudenia uchddzaca odporicam Vedeckej rade Fakulty
manaZment PreSovskej univerzity schvalit’ niavrh na vymenovanie doc. PaedDr. Ing.
Daniela Laj¢ina, PhD. za profesora v odbore habilitacného a inaugura¢ného konania
ManaZment.

prof. Ing. Ludvik JufFi¢ek, PhD. — zaver posudku
Plnenie kritérii na vymenovanie za profesora

Péan doc. PaedDr. Ing. Daniel Laj¢in, PhD. absolvoval v roku 1985 vysokoskolské studium na
Vysokej $kole dopravy a spojov v Ziline a ziskal titul Ing.. V rokoch 2007 — 2011 absolvoval
na Fakulte manazmentu PreSovskej univerzity v PreSove doktorandské $tadium v odbore:
manazment v terciarnej sfére a ziskal titul PhD. V roku 2015 sa habilitoval na docenta tieZ na
Fakulte manazmentu PreSovskej univerzity v PreSove v odbore manazment.

Vysoko pozitivne hodnotim fakt, ze pan doc. Laj¢in ma od ukoncenia svojho vysokoskolského
Stdia vel'mi aktivny vztah ku vzdelavaniu d’al$ich odbornikov a K praktickej manazérskej
¢innosti. V rokoch 1987 — 1994 vyucoval odborné predmety na Strednej priemyselnej $kole
V Dubnici nad Vahom a v rokoch 1994 — 1996 bol zastupcom riaditel'a na Strednom odbornom
ucilisti elektrotechnickom v Dubnici nad Védhom. Od roku 1996 pdsobi vo vysokych
manazérskych poziciach ako konatel’ spolo¢nosti, generalny riaditel’ holdingu Dupres s.r.o0. a od
roku 2006 ako zakladatel’, konatel' a predseda Spravnej rady Dubnického technologického
institutu v Dubnici nad Vahom, od roku 2017 Vysokej Skoly DTL

V ramci zvySenia svoje profesijnej pripravenosti v roku 1988 ukonc¢il dopliujuce pedagogické
Studium a nasledne v roku 2018 aj magisterské stadium Ucitel'stva ekonomickych predmetov.
V roku 2018 wvykonal rigoréznu skusku v odbore Ucitel'stvo profesijnych predmetov
a praktickej pripravy.



Ako z dodanych podkladov vyplyva, jeho Zivot je uz vyse 35 rokov spojeny so vzdelavanim na
strednej a vysokej Skole asmanazérskou praxou. Od roku 2010 pdsobi ako vedecko-
pedagogicky zamestnanec na Dubnickom technologickom institite v Dubnici nad Vdhom, od
roku 2017 na Vysokej skole DTIL. Vo svojej pedagogickej Cinnosti sa venuje predovsetkym
predmetom ako st: Informatika pre manazérov, manazérske informacné systémy, manazment,
projektovy manazment, podnikovd ekonomika, makroekondémia a mikroekonémia. Prednasa,
vedie semindre a cviCenia, sktiSa a pravidelne je ¢lenom Statnicovych komisii a komisii v rdmci
rigorozneho pokraCovania.

Inaugurant uspesne viedol 3 doktorandov v odbore manazment na Fakulte manazmentu
Presovskej univerzity v PreSove a momentalne je skolitelom 2 d’alSich doktorandov. Zaroven
viedol 53 zaverecnych préc z ktorych bolo 30 diplomovych prac.

Publikac¢na ¢innost’ inauguranta

Pan docent Laj¢in je vel'mi aktivny a ¢inny aj pri tvorbe kniznych publikécii a vedeckych
¢lankov v Casopisoch a zbornikoch doma iV zahrani¢i. Jeho publika¢na cinnost’ zahfia
autorstvo, resp. spoluautorstvo 12 vedeckych monografii, 3 vysokoskolskych ucebnic, 7 skript
a ucebnych textov, 85 vedeckych prac, z ktorych je 33 vo vedeckych casopisoch a 7 je kategorie
Av databdzach Wos/Scopus. Jeho vedecké prace su citované v dalSich 343 dokumentoch,
z ktorych je 140 v zahrani¢i a 43 st databazové SCI citacie. Vo vSetkych uvedenych
ukazovatel'och pan doc. Lajéin spiha a vo visine pripadov vysoko prekraduje pozadované
kritéria.

Vedecko-vyskumna ¢innost’ inauguranta

Pén doc. Laj¢in pocas svojho pdsobenia v pozicii vedecko-pedagogického pracovnika vysoke;j
Skoly, teda od roku 2010 aktivne sa zG€astnil na rieSeni 9 domacich i zahrani¢nych vyskumnych
projektov (VEGA, KEGA a iné) z ktorych v troch bol zodpovednym riesitelom. V sti¢asnosti
sa zapdja do rieSenia 4 vedeckych projektov, z ktorych v pripade 3 je zodpovednym rieSitel'om
(1x VEGA v odbore manazment). Va¢sina nim vedenych a rieSenych projektov tizko stvisi
S problematikou manazmentu, alebo rieSi aktuilne problémy vyucovania ekonomickych
predmetov na vysokych Skolach a pripravu budicich manaZérov tak po teoretickej ako aj
praktickej stranke.

Ostatna ¢innost’ inauguranta

Po podrobnom preStudovani poskytnutych materidlov sa da zistit, ze pan doc. Lajcin je
aktualne ¢lenom troch vedeckych rad vysokych $kol a fakult, ztoho v dvoch pripadoch
V zahrani¢i (Praha, Ceské Budgjovice), je ¢lenom redakénej rady vedeckého &asopisu Acta
Educationis Generalis (je v databaze ERIH+) a je aktivnym ucastnikom mnohych domacich
a zahrani¢nych vedeckych konferencii. Pravidelne posudzuje diplomové prace, rigordézne prace
arozne projekty a uzko spolupracuje s manazérskou praxou ¢i uz ako vedecko-pedagogicky
pracovnik vysokej Skoly, alebo ako prakticky manazér a konatel’ spolo¢nosti. Je medzinarodne
vysoko uzndvanym odbornikom v oblasti manazérskej praxe a manazérskeho riadenia.

Zaver

Na zéklade posudenia predloZzenych materidlov a spoznavanim inauguranta jednoznacne
modzem konstatovat’, Ze pan doc. Lajc¢in splna vSetky kritérid pozadované od uchddzaca v ramci
vymenuvacieho konania aV mnohych pripadoch ich aj vysoko prekracuje. Svojou



erudovanostou a bohatou teoretickou, akademickou ale hlavne profesionalnou praxou
dokazuje, Ze je vhodnym kandiddtom na vymenovanie za profesora.

Preto na zéklade postidenia plnenia kritérii v oblasti pedagogickej ¢innosti, vedecko-vyskumnej
¢innosti ako aj citacii a ohlasov odpori¢am vymenovat’ pana doc. PaedDr. Ing. Daniela
Laj¢ina, PhD. za profesora v odbore habilitatného konania a inaugura¢ného konania
ManaZment.

3. ODBORNE POSUDENIE INAUGURACNEJ PREDNASKY

Doc. PaedDr. Ing. Daniel Laj¢in, PhD. predstavil svoju tému inaugura¢nej prednasky
Hodnotenie manazérskych kompetencii v kontexte copingovych stratégii v manazérskej praci
vV odbore manazment, vzhl'adom k sti¢asnému studijnému odboru Ekonémia a manazment.

Prednasku, ako aj Strukturu jej spracovania mozno povazovat’ za vysoko profesionalnu ako po
odbornej, tak aj pedagogickej a formalnej stranke, kde menovany preukazal svoju pedagogicku
spdsobilost’, priority vyskumu, svoj celkovy prinos v odbore pre tedriu a prax a prinos svojich
Studentov.

Menovany vyjadril pohl'ad na st¢asny stav odboru a jeho perspektivy, deklaroval a predstavil
hodnotenie manazérskych kompetencii v kontexte najnovsich poznatkov v odbore a odborne
argumentoval Vv prospech aplikacii copingovych stratégii v manazérskej praci. Cielom
inauguracnej predndsky bolo na zaklade analyzy teoretickych a metodologickych vychodisk
a osobného prinosu inauguranta do danej oblasti zhodnotit’ prinos implementacie a pouZitia
copingovych stratégii v manazérskej praxi.

Osobitne sa zameral na praktické aplikacie nim prezentovanych teorii a sustredil sa medzi
inymi na tréning rozvoja sebareflexie a sebapoznivanie manazérov, na eliminaciu stresu
arozvoja manazérskych kompetencii prostrednictvom koucingu ana tréning arozvoj
manazérskych kompetencii a schopnosti. Celd prednaSka bola putavou formou premyslena,
pripravena a prezentovana a inaugurant mnohé teoretické poznatky ozrejmil aj na konkrétnych
prikladoch z jeho manazérskej praxe.

Prednaska a v nej spracovana problematika predstavuje stcasne aj ucelené vedecké dielo a
preto navrh odporucania na vymenovanie za profesora v odbore habilitacného konania
a inaugura¢ného konania Manazment bude znacnym prinosom pre akademicku obec a jej d’alSie
posobenie v pedagogickej a vedeckej oblasti v medzindrodnom akademickom prostredi.



4. NAVRH NA VYMENOVANIE UCHADZACA ZA PROFESORA V ODBORE

Inaugura¢na komisia na zaklade posudenia predlozenych dokladov a dokumentov, plnenia
scientometrickych kritérii a ostatnych kritérii PreSovskej univerzity v PreSove tykajicich sa
vedeckej, pedagogickej a organizatorskej Cinnosti uchadzaca, posudkov oponentov
a inauguraénej prednasky konstatuje, Zze doc. PaedDr. Ing. Daniel Lajéin, PhD. spiiia vietky
podmienky stanovené vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi ako aj vnitornymi predpismi
PreSovskej univerzity v PreSove na vymenovanie za profesora v odbore habilitatného konania
a inaugura¢né¢ho konania manaZment.

W

Inaugura¢nd komisia pracovala podl'a postupu ustanovené¢ho zidkonom ¢. 131/2002 Z. z.
0 vysokych Skolach a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov
a vyhlaskou Ministerstva Skolstva SR €. 246/2019 Z. z. zo dia 1.9.2019 o postupe ziskavania
vedecko-pedagogickych titulov alebo umelecko-pedagogickych titulov docent a profesor.

Vysledky tajného hlasovania inaugura¢nej komisie

Pocet ¢lenov celkom: 4
Z toho suhlasnych: 4
S tdajom nestuhlasnym: 0
Neplatnych: 0



Na zaklade uvedeného inaugura¢na komisia predklada predsedovi Vedeckej rady tento navrh
a odporuca Vedeckej rade Fakulty manaZmentu PreSovskej univerzity v Presove schvalit’
navrh na vymenovanie doc. PaedDr. Ing. Daniela Laj¢ina, PhD. za profesora v odbore
habilitacného konania a inauguraéného konania manaZment.

Miesto a datum: PreSov, 25.10.2021

Predseda inaugura¢nej komisie: Podpis

prof. Ing. Robert Stefko, Ph.D. pritomny

Clenovia inaugurac¢nej komisie:

prof. Ing. Alena Dankové, PhD. pritomna

prof. Ing. Julius Horvéath, PhD. pritomny

prof. Ing. Jifi Kern, CSc. pritomny online
Oponenti:

Dr.h.c. prof. Ing. Marek Vochozka, PhD., MBA pritomny
Dr.h.c. prof. Ing. Jozef Mihok, PhD. pritomny

prof. Ing. Ludvik Jutic¢ek, PhD. pritomny




