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Interkultdrnu a kulturnu kompetenciu kazdy akosi intuitivne chdpe a ma pocit, Ze
skimat ich mozno nepatri k vyskumnym prioritdm. Habilitacna praca vsak ukazuje, Ze tomu
tak nie je aexistuje plodnd diskusia medzi teoretikmi, ktori o danej problematike piSu
prinajmensom vo francuzskom jazykovom prostredi, a ktorych vyskum ma dalekosiahle
dosledky aj v nasom jazykovom prostredi. Praca mapuje terminologicki nejednoznacnost
pojmov z pluri-, inter-, multi- kultirneho vyskumu, analyzuje ich histdriu ako aj ich aktualne
vhimanie, v dokumentoch, ktoré sa Stylizuju do roly odporucani. Mnohé z dokumentov, ktoré
v poslednej dobe vznikli, maju ambiciu byt preskriptivnymi/normativnymi zdrojmi, ktoré budu
redlne urcovat narodné pristupy kvyucbe cudzich jazykov. Je otazne, ¢i ma takato
preskriptivnost realnu Sancu uspiet. Nazdavam sa, Ze tato uniformizacia skolskych systémov
nie je Ziaduca a, hlavne, mohla by viest k sporom, ktoré by mala riesit a tImit. V neposlednom
rade sa nuka aj otdzka spolocenskej objedndvky. Ucitelia su casto zahlteni r6znymi
instrukciami, ¢o ma ich ucenie obsahovat (a ¢asto tie prvky aj obsahuje). Odporuicania, neraz
formalistické a prichddzajuce od ludi, ktori nepoznaju vSetky pomery vnutri komplexného
systému a eSte menej Specifikd, nuansy a potreby jednotlivych predmetov. Prijimajluce
prostredie takého odporucania a predpisy zoberie na vedomie a spracuje ich, no v skuto¢nosti
sa zmeni len malo. Naozajstné zmeny sa totiZ nestanu na zdklade prikazov zhora, ale na
zaklade presvedcenia konkrétnych ludi v kazdodennom kontakte s realitou v triede. Ucitelia,
ktori maju zmenu implementovat, jej musia v prvom rade porozumiet, musia ju prijat a musia
ju vyhodnotit ako nieco, ¢o poskytne lepsie vysledky ako tie postupy, ktoré uz pouzivaji. Toto
vsak praca neriesi a jej prvotnym ciefom je mapovat situaciu — historicky, ako aj v aktualnom
kontexte (anketa). PresnejsSie, slovami autora, ktory ciele prace vresumé predstavi
nasledovne: ,upresnit pojem interkultirna kompetencia vo vyucbe francuzstiny ako cudzieho
jazyka a identifikovat koncepcie interkultirnej kompetencie ucitelov francuzskeho jazyka na
Slovensku prostrednictvom procesu didaktickej transpozicie, ktord vychadza z teoretickych
a normativnych urovni a smeruje k ucitelovi“ (s. 195). Stanovené ciele praca nestraca zo
zretela a v kone¢nom désledku mozno konstatovat, ze habilitant ich vietky postupne napliiia.
V posudku sa zameriavam predovsetkym na pasaze, ktoré su zaroven podnetmi do diskusie.
Nesuhlas s niektorymi koncepciami neznamena, Ze by zistenia habilitanta neboli platné.
Prameni z odliSného vnimania primarnej funkcie ucenia/ucenia sa cudzieho jazyka, kde
osobne vyrazne preferujem pragmatickd rovinu. Nesuhlas s niektorymi zisteniami a zavermi
preto neznizuje vedecky kvalitu prace, ktora po véetkych strankach splfia naroky kladené na
habilita¢nu pracu.

F. Schmitt deklaruje v praci 4 metddy vedeckého vyskumu: obsahovd, linearnu,
komparativnu a kvantitativnu analyzu. Zvolené metddy st vzhladom na réznorodost materialu



primerané a vhodné. Rovnako vhodné je aj €lenenie prace na mensie segmenty. Praca sice
straca na narativnej ucelenosti, ale volba prehladného clenenia ulahcuje Citatelovi orientaciu
v texte — ulahcuje tieZ vnutrotextové prepojenia (infra a supra), ktoré autor v texte s oblubou
vyuziva. V posudku sa budem postupne venovat vsetkym piatim kapitolam v takom poradi,
v akom su uvedené v praci.

Prva kapitola predstavuje terminologicky Uvod, ktorého ciefom je definovat klucové
pojmy, predovSetkym kultdru, kultdrnu kompetenciu a interkultdrnu kompetenciu. Historicky
prierez koncepciami kultury, ktory by sa mohol javit ako prili$ skratkovity, je pre potreby prace
dostatocny. Habilitant totiz pojem kultdra/kultirna kompetencia striktne oddeluje od
interkultirnej kompetencie. Tuto myslienku sice blizsie rozvadza v druhej kapitole, ale v prvej
kapitole by mohla byt tato koncepcna vyhranenost zretelnejsie formulovana. V jej svetle by
bolo pochopitelnejSie rozhodnutie habilitanta pri historickom priereze definiciami a pristupmi
ku kulture vyuZit interpretacie inych autorov a necitovat primarne zdroje, a to ani v pripade
takych mien ako C. Levi-Strauss, R. Barthes, P. Bourdieu, ktori su vSetci navySe aj Francuzi.
Pristupy francuzskych antropoldgov a socioldogov suU pre pracu sekundarne. V pripade
interkultirnej kompetencie, ktord je v centre zaujmu habilitanta, je praca so zdrojmi désledna
a vSetky informdcie su Cerpané priamo z primarnych zdrojov. V kapitole je taZiskovou definicia
interkultirneho, pretoZe od nej sa odvija zvySok prace. Autor v zavere kapitoly sumarizuje dva
modely interkultirneho. Jeden - ,approche culturaliste de linterculturalité” (s.51) - je
ukotveny v pozitivistickej a opisnej koncepcii, ktoru v didaktike rozpracoval Byram (1992)
avktorej kultiura dominuje nad medziludskymi vztahmi. Tento model je stotozneny
s komunikativnym pristupom (approche communicative). Druhy model je zamerany na
jednotlivca a na vztahy s druhymi fudmi, pricom vztahy su podstatnejSie ako kultura. Inak
povedané, kultura sa aktualizuje v konani av interakcii. Teoretikmi, ktori dany pristup
spracovali pre didaktiku su Zarate (1986, 1993), Abdallah Preitcelle (1996, 1999) et Beacco
(2017, 2018). Tento druhy model mozZno stotoznit s ¢innostnym pristupom k vyucovaniu
jazykov (approche actionnelle). Autor prace je zdstancom druhého modelu a dalej sa zamysla
nad jeho implikaciami pre vyuéovanie jazykov.

V druhej kapitole sa F. Schmitt zameriava uZ na najaktualnejsiu diskusiu na poli
interkulturnej komunikacie/kompetencie. Kapitola je postavena ako dialég medzi viacerymi
teoretickymi koncepciami a jej ciefom je odstranit zostavajluce terminologické nejasnosti.
F. Schmitt vytvdra svoj vlastny pristup ako kombinaciu a prienik viacerych teoretickych
vychodisk. Jednou z kli€ovych postav je Ch. Puren, ktory jednoznacne uprednostnuje pristup
¢innostny, ale je zastancom ruptury medzi komunikativnym a ¢innostnym pristupom. Voci
tejto Purenovej koncepcii, ktorej predstavenie je (asi zamerne) zjednodusené, ma habilitant
najzasadnejsie vyhrady. Nezhodne sa s nim na koncepcii interkultirneho. Zatial' ¢o Puren
povazuje interkultirnu kompetenciu za sucast kulturnej (kultira je nadradenym pojmom),
Schmitt ich povaZuje za rovnocenné, hoci hovori tiez, Ze ,,nous considérons la compétence
interculturelle comme le degré le plus abouti de I'enseignement de la composante culturelle”
(56), ateda, Ze interkultirnu kompetenciu povazuje za najdokonalejSie zvladnutie kultirnej
zlozky vzdelania. Zdmerne sa vyhyba pojmu kulturnej kompetencie, kedZe ich oddelil. Podla
Schmitta existuju tri Urovne ucenia kultury v kontexte didaktiky francuzskeho jazyka ako
cudzieho jazyka na Slovensku, konkrétne 1. ,la culture en tant que phénomeéne existant en
dehors de l'individu comme un objet en soi“ (kultira ako objekt sama o sebe, s. 56)
2. ,capacité a interpréter une culture” (schopnost interpretovat kulturu, s. 56) a napokon
tretie, najdokonalSie Stadium ziskania interkultirnej kompetencie: ,la capacité de I'apprenant
a entrer en contact avec 'altérité, de maniere plus virtuelle que réelle, en gérant ses réactions
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suscitées par la rencontre avec l'autre grace a une prise de recul interculturel” (schopnost
jedinca vstupit do kontaktu s druhym, cudzim, skor virtualne ako v skutocnosti, a zvladnutie
reakcii vdaka interkulturnemu odstupu“ s. 57). Ak je interkulturna kompetencia
najdokonalejSou formou zvladnutia kontaktu s druhym v heteroglotnom prostredi, potom
tato pozicia neprotireci Purenovi. Ten totiz uvazuje o prostredi homoglotnom (citovany ¢lanok
v Uvode upozornuje, Ze vznikol pre potreby uvazovania o zaéleneni migrantov vo Francuzsku
a do francuzskeho prostredia). Puren v ¢lanku spomina pat stupriov kultirnej kompetencie.
Transkultirnu a metakultirnu (ktoré habilitant pri definovani teoretického aparatu
nespomina), a ktoré viac-menej mozno aplikovat na prvé dve uUrovne ucenia kultdry na
hodinach francuzstiny na slovenskych a akychkolvek inych Skolach. Potom spomina samotnu
interkultirnu kompetenciu, ktord je sice definovand ovela utilitarnejSie v porovnani
s vyznamom, ktory jej prisudzuje habilitant, ale napokon na ¢o sluzi studium cudzieho jazyka?
(bolo by moZno vhodné opytat sa Studentov, ¢i sa ucia jazyk preto, aby boli empatickymi
a lepsSimi fudmi, alebo preto, aby sa dohovorili v cudzine a s cudzincom v inom jazyku — pritom
to, Zze sa ucia jazyk nevyluéuje, Ze sa z nich sucasne stanui empatickejsi ludia). Habilitant
adresuje najvyraznejSie vyhrady potom dalSim dvom Purenovym kompetencidm:
plurikultirnej kompetencii a ko-kulturnej kompetencii, ktoré su Specifické mediaciou medzi
kultdrami, ktord ale uz prebieha v ciefovom prostredi. Ak su transkultirna a metakulturna
kompetencia, ktoré sa v Skolskom prostredi vyskytuju zamléané, preco su plurikultirna a ko-
kultdrna vyvracané ako nepodstatné aj napriek tomu, Ze sa v slovenskej triede za Ziadnych
okolnosti nevyskytnu?

Habilitant prijima definiciu interkultirnej kompetencie J.-C. Beacca — interkultirna
kompetencia sa vytvdra na zdklade virtudlneho kontaktu s druhym (alterité) pomocou
dialédgov a autentickych dokumentov (s. 67). Interkultirna kompetencia teda pripravuje
(prépare) na stretnutie s druhym a stretnutie sa netyka len reprezentanta jedného jazyka, ale
kohokolvek (,I’enseignement de la compétence interculturelle comme une préparation de
I'apprenant a la rencontre avec 'autre ou I'autre ne se trouve pas réduit a un pays ou une
culture qu’il est censé représenter” s. 66), teda aj reprezentanta prostredia, z ktorého uciaci
sa pochdadza. S Beaccom sa habilitant nezhodne iba na jednom detaile. Ked Beacco odlisuje
medzi kultdrnou a interkultirnou kompetenciou, kultirnu prisudzuje tomu v ktorej kultary
¢lovek pochadza a interkultdrnu vnima vo vztahu k cudzej kultdre. F. Schmitt obe kompetencie
cieli na cudzie, cielové prostredie. Ak sa vsak obe odvolavaju na ciefovi kulturu/cielové
prostredie, neznamena to, Ze autor predsa len vnima interkultdrnu ako sucast kultirnej
kompetencie? A ak interkulturne je o rozvijani empatie voci druhému, pricom nezdlezi na tom,
¢i ide o cudzieho zinej krajiny, alebo cudzinca zo susedného chotéara, nie je nadbytocné
komplikovat diskurz pojmom interkultirna kompetencia?

V tretej kapitole sa Citatel prace znova stretne s menom J. C. Beacco (mimochodom je
autorom dnes prakticky zabudnutej ucebnice Alors 1 a2) a nadalej sa rozvija koncepcia
interkultirnej kompetencie vo vyucovani stym rozdielom, Ze hlavny doéraz je na
dokumentoch, ktoré na Eurdpskej aj narodnej Urovni popisuju, urcuju, formuju jazykovu
politiku. AZ tu sa realizuje naplno vnimanie ucitela ako interkultirneho mediatora, akéhosi
,riaditela svedomia® uciacich sa. (,,...par son réle de médiateur interculturel, I'enseignant
s’apparente a un véritable « directeur de conscience » des apprenants (Beacco 2018, p. 258)“
(s. 60). Tato jedind veta ma potencialne hrozivé implikacie odkazujuce na Orwelov roman
1984... Beaccova koncepcia, ktord interkultirnu kompetenciu spaja s vychovou a formovanim
svetonazoru Cloveka, je podfa mdjho nazoru az priliS ideologicka. Myslienka zblizovania
narodov, stierania nevraZivosti atrecich pléch, ktoré na eurépskom kontinente neustale



pretrvavaju, je samozrejme chvalyhodna a potrebna. Jej pretlacanie prostrednictvom noriem
a predpisov uz chvalyhodné nie je, pretoze moze prispiet k dalSiemu silneniu nacionalistickych
tendencii, ktoré sa v poslednych rokoch vracaju do politického Zivota a realne ohrozuju
integritu Eurépskeho projektu. Pritom prave Beaccova uloha v priprave materidlov, ktoré maju
za ciel stat sa normativnym a preskriptivnym dokumentom pre vytvaranie narodnych
Skolskych programov, je klucova. Je spolutvorcom a hlavnym architektom tzv. Platformy,
(Platform of resources and references for plurilingual and intercultural education Rady
Eurdpy), podla ktorej interkultirna kompetencia musi spoluvytvarat osobnost uciaceho
sa/pouzivatela jazyka. Ten tak ziska schopnost lepSieho sebauvedomenia astava sa
otvorenejsim voci druhému. Platforma ma tieZ prispiet k vychove eurdpskeho obcana
otvoreného pluralite (,doit, en effet, participer a la formation de la personnalité de
I"apprenant/utilisateur qui acquiert une meilleure conscience de soi contribuant a sa plus
grande ouverture sur |'autre ... la compétence interculturelle participe a la formation de
citoyens européens tolérants et ouverts a la pluralité.” s. 93). Ma sa z ucenia jazyka stat
obcianska nauka? Je primarnym ciefom ucenia jazyka suplovat ulohu inych predmetov?
A napokon, ucenie je vychovno-vzdeldvaci proces, ktory ma vychovno-vzdeldvacie ciele.
Vzdelavacie su pragmatické a utilitdrne, ale vychovné su od nepamati také, ktoré formuju
osobnost Ziaka/studenta.

Platforma je predstavena ako pokracovanie Spolo¢ného eurdpskeho referenéného
rdmca pre jazyky (SERRJ), a vychddza z toho, Ze uz samotny SERRJ si explicitne urcil za ciel
rozvijanie tzv. ,interkultdrnej osobnosti” (,CECR se fixe explicitement comme objectif le
« développement d’une personnalité interculturelle » CECR 2001, p. 85).s. 96). Tato
informdcia nie je Uplna. PIny text znie: ,Rozvijanie ,interkultirnej osobnosti“, ktoré obsahuje
rozvijanie vztahov a uvedomelosti, pokladaju mnohi za osobitne dolezity ciel vzdelavania“
(SERRJ 2017, s.110) adokument dalej rozvadza, o akych otazkach sa uvaZiuje v etike
a pedagogike. Tento ciel je jednym z mnohych cielov tzv. ,existenénej” kompetencie (savoir-
étre), ktord je sama jednou zo Styroch vieobecnych kompetencii; vSeobecnych, pretoze nie su
komunikacné jazykové. Navyse, v slovenskom preklade (aj revidovanom, 2004 a 2017) chyba
prva Cast SERRJ, ktora je podstatnd pre pracu s dokumentom. Vo francuzskej verzii mozno na
viacerych miestach citat, Ze SERRJ je dokument deskriptivny, avZiadnom pripade nic
nevnucuje, neodporuca, nediktuje. Vymenulva mozZnosti a nechdva na Citatelovi, aby na
zaklade informacii uvaZzoval o svojich aktivitach. (,il ne s’agit aucunement de dicter aux
praticiens ce gu’ils ont a faire et comment le faire. Nous soulevons des questions, nous
n’apportons pas de réponses” CECR 2001 s.4; ,le but du Cadre de référence n’est pas de
prescrire ni meme de recommander telle ou telle méthode, mais de présenter diverses
options en vous invitant a réfléchir sur votre pratique courante...” CECR, 2001. s- 6). To, Ze
niektoré ¢lenské $taty EU (a viaceré aj mimo nej) dokument pouzivaju ako zéklad reforiem, je
sekundarny a tvorcovia ho zaiste vitaju. Pévodné ciele SEERJ su v3ak iba tieto dva: 1. podporit
pouzivatelov jazyka v tom, aby si zacali klast otazky tykajlce sa pouZivania jazyka a 2. ulah¢it
diskusiu medzi odbornikmi na jazyky a pouzivatelmi jazykov (CECR, 2001 s.4).

Stvrta kapitola prace mapuje to, ako si myslienky SERRJ a odportcania Platformy
tykajuce sa interkulturnej kompetencie premietnuté do dokumentov urcujucich jazykové
vzdeldvanie na Slovensku. Konkrétne ide o Inovovany stdtny vzdeldvaci program (15tVP) a do
skolskych vzdeldvacich programov (SkVP). IStVP vychadza v pripade cudzich jazykov priamo zo
SERRJ, a teda definuje interkultirnu kompetenciu v sulade s nim. Habilitant konstatuje, Ze
IStVP interkulturnu kompetenciu nespomina v komunikaénych jazykovych kompetenciach
(nespomina ho tam ani SERRJ) avlastne interkultirnu kompetenciu nespomina ani pri



vSeobecnych kompetencidch (SERRJ ju tam spomina ako jednu z mnohych kompetencii — pozri
vyssSie). Je zaujimavé, Ze F. Schmitt interkultirnu kompetenciu nachadza v ¢asti venujucej sa
trom dimenziam jazykovej komunikacie: jedna z dimenzii je jazykova, druha diskurzivna
a tretia napokon interkultirna. Tu napokon IStVP ide nad ramec toho, €0 moZno néjst v SERRJ
a Specifikuje interkultdrnu dimenziu komunikacie ako: 1. ,znalosti a povedomie o réznych
etnickych, kulturnych a socidlnych skupindch”, 2. ,akceptacia ludi z inych kultdr s ich
rozdielnym spravanim a hodnotami“ a 3. ,,schopnost interpretovat, kriticky vnimat a hodnotit
udalosti, dokumenty a produkty vlastnej kultiry aj inych kultar” (s. 100).

ESte zaujimavejsie je zistenie habilitanta, ako sa interkultirna kompetencia premieta
do SkVP, ktoré si kazda $kola vypracovala na zdklade IStVP. SkVP sa prirodzene ligia a habilitant
si vybral vacésiu vzorku, no konstatuje, Ze interkultirna kompetencia sa z dokumentov uUplne
vytratila, alebo bola zredukovand na témy. Jednym z negativ tejto Casti je terminologicka
nejednoznacnost. Programme(s) je definované aZ nas. 94, ale medzitym je spomenuté slovo
viac ako 30x (spolu 250x v dokumente). Schmitt odliSuje programmes v kurzive pisané ako
Programmes (od s. 94), teda Inovovany $tatny vzdeldvaci program — od programu, ktory ma
Sirsie pouzitie. ,Programmes d’établissements” (s. 139) s Skolské vzdeldvacie programy, ale
problematickymi su nasledovné: , les programmes de francais“ (s. 138, 144) by mali byt podla
vsetkého ucebné osnovy predmetu francuzsky jazyk (ale inde ma autor aj ,,plans thématiques”
(od s. 142) a potom pouziva aj , les programmes de francais des établissements” (s. 146) — ide
tu o ué. osnovy, ¢ o SkVP? Situdciu komplikuje systém samotny: niektoré $koly vkladaju
uc¢ebné osnovy priamo do Skolského vzdeldvacieho programu, iné ho uvadzaju ako prilohu
a daldie zase preberaju v plnom zneni brozirky, ktoré Statny pedagogicky Ustav vypracoval
ako dopliujuci material k SERRJ (Gymnazium PoStova v KoSiciach ma preto ucebné osnovy iba
pre francuzstinu na 150 stran!). Ked autor prace analyzuje tieto dokumenty, jeho zistenia
o formalnych rozdieloch medzi dokumentmi su aZz zardZajluce, napriek tomu, Ze ide
o dokumenty, ktoré musia obsahovat urcity typ informadcii, ale ich obsahova népln a detailnost
spracovania sa od skoly k skole liSia. Tato obdivuhodnd doslednost habilitanta, aj s ohladom
na stovky stran dokumentdcie, nam dovoli tvrdit, Ze tvorcovia SkVP bud iba na interkultdrnu
kompetenciu zabudaju, alebo si myslia, Ze v dokumente uz implicitne pritomna je. V oboch
pripadoch je zrejmé, Ze danu problematiku je potrebné a ma zmysel dalej skimat a rozvijat.

Jeden z potencidlnych priestorov pre interkultirnu kompetenciu, na ktory habilitant aj
upozorni, je multikultirnost. T4 je pritomna vo vietkych SkVP ako tzv. ,prierezovd téma“.
Nesmieme zabudat, 7e SkVP je dokument, ktory na danej $kole opisuje cely u¢ebny proces,
ako aj vSetky predmety Studia, a Ze prierezové témy nemaju jeden dedikovany predmet, no
zaroven su povinnou (!) sucastou obsahu vzdelavania. Prierezové témy patria do viacerych
predmetov (nemusi byt Specifikované presne ktorych) a kazda skola k nim pristupuje inak —na
¢o maju samozrejme pravo. Uvediem dva priklady: Gymnazium Postova v KoSiciach (Skola bola
v autorovej vzorke) ma v SkVP iba vymenované prierezové témy: multikultirna vychova,
medialna vychova, osobnostny a socidlny rozvoj, environmentalna vychova, ochrana Zivota
a zdravia (inde knim pridavaju aj napr. Citatelski gramotnost a finanéni gramotnost).
V poznamke je potom zmienka o tom, Ze konkrétne ich rozpracuju az v prislusnych uéebnych
osnovach — ¢ize tu by mal autor automaticky najst zmienku o interkultirnej kompetencii aj
v rdmci u€. osnov. Inde je multikultdrna vychova podrobnejsie rozpracovana priamo v SkVPP
(napr. Gymnazium P. J. Safarika v RoZfave) andasledne su odlahéené ucebné osnovy
predmetov. V stvislosti s SkVP, ktoré ma kazda $kola povinne zverejnent na svojom webovom
sidle, by ma zaujimal sp6sob ich vyberu. Aké kritéria habilitant pouzil pri vybere $kél, ktorych
ISKVP analyzoval?



Posledna, piata kapitola je napokon anketou, ktord ma za ciel odhalit, akym sp6sobom
a ¢i vobec ucitelia vyuZivaju prvky, ktoré vo vyucbe buduju interkultirnu kompetenciu. Z toho
dovodu sa habilitant vracia aj k otdzke kultirnej kompetencie, ktoru sice na zaciatku prace od
interkultirnej oddeluje, ale predpoklada, Ze nie vSetci respondenti maju tento postoj.
V otazkach kombinuje 25 uzavretych a otvorenych otazok. Zdévodnuje formulaciu otazky a to,
aké parametre ma dana otazka odhalit. KaZda otazka do urcitej miery suvisi s koncepciami
uvedenymi v predchadzajucich kapitolach. Vypovedni hodnotu ankety skresfuje fakt, zZe
vysledky s hodnoteniami od najddlezZitejSieho a po najmenej dolezity sa dali vyjadrit presnejsie
ako sledovanim toho, kolkokrat sa ktora polozka objavila v odpovediach na ktorom mieste.
Pouzitim Statistickych metdd — stacilo by vyuZit iba strednd hodnotu a smerodajni odchylku —
by sa habilitant vyhol situaciam, ked' sleduje, kolko odpovedi zvolili respondenti na prvom
mieste. Pri 44 respondentoch je toto Cislo zakazdym odlisné: napr. otdzka 6 — 50 odpovedi,
otdzka 8 — 41 odpovedi, otdzka 13 — 71 odpovedi atd. Toto by nepredstavovalo problém, keby
sa nasledne autor nepokusal vyvodit zavery z toho, na ktorom mieste ktora odpoved ziskala
najviac hlasov. Niektoré odpovede pri takejto metodike nebudu vo vysledku zobrazené: ak
napriklad odpoved ziska 15 respondentov na 2. pozicii (ale danu odpoved predbehne ina
moznost len o jeden hlas) a ta istd odpoved ziska iba 8 respondentov na posledne;j pozicii (ale
Ziadna ind moiZnost ju na tejto pozicii nepredbehla), bude dand odpoved figurovat
v zhodnoteni iba na poslednom mieste, aj ked realne ziskala najviac odpovedi inde. Bol tento
problém nejakym spésobom vo vysledkoch zohladneny? Dal$ou nepresnostou je tvrdenie, Ze
44 zapojenych respondentov predstavuje vyskumnu vzorku 29% Skolskych zariadeni (spolu
152), na ktorych sa vyucuje francuzstina (s. 157). V prvom rade je uvedeny pocet bilingvalnych
gymnazii 0, ale ucia na nich aZ 4 respondenti a tretinové zastupenie $kol neberie do Gvahy ani
to, Ze z niektorych $kél sa mohli zapojit aj dvaja a viaceri vyucujuci francuzstiny — pocet 44 by
mal autor dat do vztahu s celkovym poctom ucitelov francuzskeho jazyka, ktorych bude na
Slovensku urcite viac ako 152. Napriek tymto nepresnostiam mozno konstatovat, Ze vysledky
prieskumu prinasaju vyznamné zistenia. V pozitivnom aj negativnom zmysle. Vyucujlci
francizskeho jazyka su heterogénnou skupinou, ktora ma rozdielny pohlad na kultdrnu aj
interkultdrnu kompetenciu. Napriek tomu, e interkultirna kompetencia v SkVP nie je
dostatocne rozpracovana, nadjdu sa ucitelia, ktori pouZivaju postupy, ktorymi tato
kompetenciu intuitivne rozvijaju. A aj ked' ich nie je vacsSina, vyucujuci francuzskeho jazyka
aspon nezostali pri akademickej definicii kultury (napr. zhodnotenie otdzky 20, s. 184; syntéza
ankety na s. 189; zavers. 191).

Zaverecné hodnotenie

Jednym z hlavnych prinosov prace je, Ze otvara priestor pre diskusiu o interkultirne;j
kompetencii ajej relevantnosti, pripadne pre diskusiu o miere zastupenia vo vyucbe
francuzskeho jazyka na Slovensku. Nasledna diskusia by mala podla mna zohladnit aj
skutoénost, Ze interkultirna kompetencia patri do oblasti vychovnych cielov, ktoré su na
hodinach implicitne pritomné, a to napriek tomu, Ze uditelia ich dokazu explicitne formulovat
s vacsimi tazkostami ako vzdelavacie. Neraz vyplynu priamo z kontextu na vyucovacej hodine
a vyzaduju pruznejsi pristup. Tym, Ze predkladana praca neustale podnecuje k dalsim otazkam
a nuti k zamysleniu, je jej ciel podobny ako ciel SERRJ. Rozdiel je v tom, Ze habilitacnd praca je
uzko profilovana na otazku jednej z ,existenénych” kompetencii. Okrem nepopieratefného
vedeckého rozmeru, ma teda praca aj didakticky rozmer. Praca je prinosnd a novatorska nielen
pre didaktiku cudzieho jazyka, ale méze mat svoje vyuZitie aj aj pre rozvoj dalsich disciplin -



etiku, pedagogiku, ale aj translatoldgiu —, ktoré v presahoch dané problémy riesia. Habilitacna
praca F. Schmitta je relevantnym a prinosnym prispevkom do tejto diskusie a spliiia naroky
kladené na habilita¢nu précu.

Habilitaénl pracu La compétence interculturelle dans I'enseignement du frangais
langue étrangére en slovaquie : du discours didactique aux conceptions des enseignants
(Interkulturna kompetencia vo vyucovani francuzskeho jazyka na Slovensku: Z didaktického
pohladu ku koncepcidm ucitelov autora Mgr. Francoisa Schmitta, PhD. odporu¢am prijat na
obhajobu a po uUspednej obhajobe a habilitatnej prednaske odporuc¢am udelit vedecko-
pedagogicky titul docent v odbore habilitaéného konania a inauguraé¢ného konania cudzie
jazyky a kultary.

V PreSove 9. januara 2023 doc. Mgr. Jan Drengubiak, PhD.



