OPIS ODBORU HABILITACNEHO KONANIA
A INAUGURACNEHO KONANIA

Nazov odboru HIK

manazment

Studijny odbor/odbory, ku

ktorému je odbor HIK ekondmia a manazment
priradeny
— Manazment, kod programu: 101919, denna forma v
slovenskom jazyku
S yes s — Manazment, kod programu: 101917, externa forma v
Studijné programy 3. .
slovenskom jazyku

stupnia v odbore, ku
ktorému je HIK priradeny

— Manazment, kod programu: 101918, denna forma v
anglickom jazyku

— Manazment, kéd programu: 101916, externa forma v
anglickom jazyku

Studijné programy 2.
stupiia v odbore, ku
ktorému je

HIK priradeny

— Manazment, kdd programu: 17359, denné forma v
slovenskom jazyku

— Manazment, kéd programu: 101921, externa forma v
slovenskom jazyku

— ManaZzment, kod programu: 102271, denna forma v
anglickom jazyku

— ManaZment, kod programu: 101920, externa forma v
anglickom jazyku

— Ekonomika a manazment v udrzatelnom inovativnom
priemysle, kod programu: 185282, denné forma v
slovenskom jazyku

— Ekonomika a manazment v udrzatelnom inovativnom
priemysle, kod programu: 185283, externa forma v
slovenskom jazyku

— Ekonomika a manazment v udrzatenom inovativnom
priemysle, kod programu: 185284, denné forma
v anglickom jazyku

— Ekonomika a manaZzment v udrZatelnom inovativnom
priemysle, kod programu: 185285, externa forma v
anglickom jazyku

Obsah odboru HIK

Obsah odboru habilitatného konania a inaugura¢ného konania “manazment® zahfiia znalosti
stivisiace s ekonomickymi zédkonitostami pohybu a vymeny ekonomickych hodnét, spravania
sa jednotlivych prvkov ekonomickych systémov, organizicie tvorby, distribucie a spotreby
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ekonomickych statkov a pomocou efektivneho vyuzitia kvalitativnych a kvantitativnych metod
sa navrhuju rieSenia pre narodohospodarske a konkrétne ekonomické a manazérske situacie, v
ktorych sa prejavuje interakcia vyuzivania nehmotnych a hmotnych zloziek v procese
ekonomického rozhodovania a racionalneho sprévania, pri reSpektovani regiondlnych a
narodnych zvlastnosti ekonomickych systémov a v kontexte medzinarodného ekonomického
prostredia. Odbor habilitacného konania a inaugura¢ného konania reflektuje aktualne trendy a
poziadavky hospodarskej praxe v sukromnom a verejnom sektore, poznatky o spoloCenske;j
zodpovednosti, udrzatel'nosti, etike, ekologickom konani a rozvoj kritického a podnikatel'ského
myslenia.

Obsah odboru habilitatného konania a inauguracného konania “manazment” je v sulade so
zameranim Studijného odboru Ekonémia a manazment, ku ktorému je priradeny. Obsah odboru
je pritom vymedzeny tak, aby koreSpondoval s nosnymi témami jadra znalosti Studijného odboru
Ekondmia a manazment. Hlavné obsahové prvky odboru habilitaéného konania a inaugura¢ného
konania st predovsetkym:

- makroekonomické a mikroekonomické suvislosti fungovania podnikatel'skych
subjektov v ramci ekonomického systému a jeho sucasti v ndrodnom i medzinarodnom
meradle

- interakcia makroekonomickych a mikroekonomickych aspektov fungovania
narodohospodarskych subjektov na hospodarsku politiku, regiondlne, narodné a
medzinarodné politické a ekonomické vzt'ahy a implikdcie v manazmente

- zakonitosti fungovania ekonomického prostredia podnikatel'skych subjektov od urovne
jednotlivych ekonomickych subjektov a ich manazmentu, cez odvetvovy, sektorovu,
regionalnu, narodnt az po medzindrodnt trovenl s ohl'adom na legislativne, politické a
hospodarske okolie

- analyza a hodnotenie ekonomickych informécii s vyuzZitim kvalitativnych a
kvantitativnych metdd, posudzovanie historického vyvoja a uskuto¢iiovanie prognodz
vyvoja jednotlivych sucasti a transakcii v ramci ekonomického systému

— posudzovanie a uplatiiovanie manazmentu na jednotlivych Grovniach ekonomickych
subjektov v regiondlnom, narodnom a medzindrodnom meradle re$pektujiuc
ekonomicke, socidlne a environmentalne ciele rozvoja ekonomickych subjektov

- 1identifikécia, analyza, kreovanie a implementicia rieSeni manazérskych problémov v
jednotlivych funkénych oblastiach ekonomického subjektu a nasledné hodnotenie
efektivnosti a G€innosti manazérskych ¢innosti,

- vznik, organizovanie, rozvoj a hodnotenie materialnych, technickych, technologickych,
tovarovych, obchodnych, persondlnych, informacnych, financnych a dalSich tokov
ekonomického subjektu, v neustile sa meniacich podmienkach odvetvového,
regionalneho, ndrodného a medzinarodného prostredia.

Vymedzenie odboru HIK

Konkrétne je odbor habilitaéného konania a inaugura¢ného konania “manazment* obsahom
vymedzeny Struktirou vybranych oblasti tvoriacich Studijny odbor “ekondmia a manazment:

— cestovny ruch
— ekonometria a opera¢ny vyskum




- ekonomika a manazment podniku

— financie, bankovnictvo a investovanie
- finan¢ny manazment

— kvantitativne metddy v ekonoémii

— T'udské zdroje a personalny manazment
— manazment

— medzinarodné ekonomické vzt'ahy

- medzinarodné podnikanie

- makroekondmia

— obchod a marketing

— obchodné podnikanie

- odvetvové a prierezové ekonomiky

- odvetvové ekonomiky a manazment
- podnikovy manazment

- svetova ekonomika

- verejna ekonomika a sluzby

— verejna sprava a regionalny rozvoj

Osoby, ktoré majua zodpovednost’ za rozvoj a zabezpecenie kvality odboru HIK

— prof. Ing. Rébert Stefko, Ph.D. — Odkaz na VUPCH

- prof. Ing. Peter Adamis$in, PhD. — Odkaz na VUPCH

- doc. Ing. Sylvia Jencova, PhD. — Odkaz na VUPCH

— doc. PhDr. Petra Vasanicova, PhD. — Odkaz na VUPCH
— doc. Ing. Rastislav Kotuli¢, PhD. — Odkaz na VUPCH
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