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1 ZÁKLADNÉ INFORMÁCIE O FAKULTE MANAŽMENTU PU  

V PREŠOVE 
 

 

Názov fakulty  
Fakulta manažmentu v Prešove  

 

Typ fakulty  
Fakulta verejnej vysokej školy  

 

Poslanie fakulty:  

 

Prešovská univerzita  v Prešove je verejnoprávnou inštitúciou neziskového charakteru, ktorá je 

financovaná viaczdrojovým princípom z hlavnej a podnikateľskej činnosti. Hlavná činnosť je definovaná 

v zákone č. 131/2002 Z.z. o vysokých školách v neskoršom znení. Vedľajšie činnosti PU, ktoré zasahujú 

do podnikateľského prostredia a vytvárajú konkurenčné prostredie sa na vysokej škole zaraďuje 

k podnikateľskej činnosti, ktorá je minimálne dominantná v rámci PU. Hlavným finančným zdrojom je 

časť zo štátneho rozpočtu, ďalej  z príjmov od študentov, z rôznych projektov grantových schém, aj 

mimograntových schém. Má jednu účtovnú jednotku. Prešovská univerzita je heterogénneho typu. 

Pedagogicko-výskumným zameraním je univerzita orientovaná na oblasť spoločenských vied, prírodných 

vied, teologických vied, telovýchovy a športu, manažmentu, umenia a zdravotníctva. Jedným 

z najdôležitejších článkov univerzity je Fakulta manažmentu.  

 Fakulta manažmentu je jedinou štátom  dotovanou fakultou ekonomického a obchodno-

podnikateľského typu, poskytujúcou univerzitné vzdelanie v prešovskom kraji. Počtom študentov je 

najväčšou fakultou Prešovskej univerzity v Prešove, počtom uchádzačov o štúdium je mimoriadne 

atraktívna nielen v rámci Prešovskej univerzity, ale aj vo vzťahu k iným ekonomickým fakultám na 

Slovensku. Poskytuje univerzitné vzdelanie nielen v oblasti manažmentu, environmentálneho 

manažmentu, ale aj v oblasti turizmu, hotelierstva a kúpeľníctva. Profesijne pripravuje budúcich 

podnikových ekonómov, manažérov, ale aj ekonómov zameraných na špecifické oblasti sektora služieb. 

Študenti fakulty sú pripravovaní pre prácu výkonných manažérov na stredných a vyšších stupňoch 

riadenia. 

Fakulta manažmentu poskytuje vzdelanie v 2 študijných odboroch (Ekonómia a manažment, Ekologické 

a environmentálne vedy) v širokej variete študijných programoch (Manažment, Turizmus, hotelierstvo a 

kúpeľníctvo, Environmentálny manažment)  a ich 4 špecializácii na všetkých 3 stupňoch štúdia (Bc, Mgr., 

PhD.), v dennej a externej forme, v slovenskom a anglickom jazyku. Fakulta manažmentu od 27.12.2019 

má pridelené v študijnom odbore Manažment habilitačné a inauguračné konanie. 

Orgány akademickej samosprávy:  

Akademický  senát   FM  PU  v  Prešove,  dekan,  Vedecká rada  FM PU v Prešove  a Disciplinárna 

komisia pre študentov konajú v mene fakulty v rozsahu vymedzenom zákonom a Štatútom FM PU.  

 

1.1 Organizačná štruktúra fakulty  

 
Organizačne sa fakulta člení  

 

a) dekanát  

b) katedry  

 

1.2 Vedenie fakulty  

 
Dekan  
prof. Ing. Róbert Štefko, Ph.D.  
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Prodekani  

doc. PhDr. Miroslav Frankovský, CSc. 

prvý prodekan, prodekan pre vedu, výskum a  marketing  

doc. Ing. Viktória Ali Taha, PhD. 
prodekanka pre vzdelávanie a komunikáciu 

doc. Ing. Juraj Tej, PhD. 
prodekan pre vzdelávanie  

Mgr. Eva Benková, PhD. 
prodekanka pre vonkajšie vzťahy 

Ing. Martin Rovňák, PhD. 

prodekan pre prax, kvalitu, rozvoj a uplatnenie absolventov 

doc. PhDr. Radovan Bačík, PhD., MBA, LL.M. 

Predseda AS FM PU v Prešove  

Koordinátor pre PR, komunikáciu so študentmi a absolventmi FM 

 

1.3 Dekanát fakulty  

 
Tajomník  
Mgr. Zuzana Ondrejčáková 

 

Sekretariát dekana a tajomníka fakulty  

 

Mgr. Ľudmila Palková  

 

Oddelenie pre vzdelávanie  
Mgr. Marcela Stríšová  

Mgr. Zuzana Forišová  

Alžbeta Semančíková 

Mgr. Anna Lederová 

Ing. Mária Žarnayová  

Oddelenie praxe, kvality, rozvoja a uplatnenia absolventov 

Oddelenie vedy a výskumu  
Ing. Katarína Benková 

Mgr. Danka Foltínová 

Oddelenie vonkajších vzťahov 

Mgr. Monika Pastirová 

Oddelenie ekonomiky práce a personálnych činností 
Mgr. Katarína Imrichová 

Mgr. Lucia Ševecová 

Oddelenie plánu, rozpočtu a hospodárenia  
Ing. Nikola Jurová, MBA 

Slávka Starincová 

Ing. Mária Matijová 

Koordinátor pre technické zabezpečenie a IKT  
Mgr. Ľubomír Kručay 

Sekretariáty katedier 

Mgr. Beáta Kuchárová 

Mgr. Martina Kručay 

Mgr. Lucia Ševecová 

 

1.4 Akademický senát FM PU 
 

Predseda  
Mgr. Richard Fedorko, PhD. 

Podpredsedovia  
doc. PhDr. Radovan Bačík, PhD., MBA (zamestnanecká časť FM) 

Mgr. Jakub Horváth (študentská časť FM) 



Tajomník 

Mgr. Mária Oleárová 

 

Členovia senátu 

 

Členstvo AS FM PU (zamestnanecká časť):  
 

Ing. Jozef Nemec, PhD.  

Ing. Jaroslav Gonos, PhD.  

Ing. Sylvia Jenčová, PhD.  

Ing. Mária Jusková, PhD.  

PaedDr. Július Alcnauer, PhD.  

PhDr. Martin Mudrík, PhD. 

 

Členstvo AS FM PU (študentská časť):  

Mgr. Martin Rigelský 

PhDr. Karina Obšatníková 

 

Členovia Akademického senátu PU za Fakultu manažmentu PU v Prešove 

 

Zamestnanecká časť: 

doc. PhDr. Radovan Bačík, PhD., MBA, LL.M 

doc. Ing. Sylvia Jenčová, PhD. 

 

Študentská časť: 

Mgr. Jakub Horváth 

 

1.5 Vedecká rada FM  
 

Predseda  
prof. Ing. Róbert Štefko, PhD. 

Podpredseda 

doc. PhDr. Miroslav Frankovský, CSc. 

 

Členovia Vedeckej rady FM PU 

 

prof. Ing. Viera Cibáková, CSc.- Vysoká škola ekonómie a manažmentu verejnej správy v Bratislave 

prof. Ing. Štefan Čarnický, CSc. – Ekonomická univerzita v Bratislave Podnikovohospodárska fakulta 

v Košiciach 

prof. Ing. Jaroslav Ďaďo, PhD. - Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici Ekonomická fakulta 

prof. Ing. Danica Fazekašová, CSc. - Prešovská univerzita v Prešove Fakulta manažmentu 

prof. PhDr. Rudolf Horváth, PhD. - Prešovská univerzita v Prešove Pedagogická fakulta 

prof. h. c. prof. Ing. Ondrej Hronec, DrSc. - Prešovská univerzita v Prešove Fakulta manažmentu 

prof. Ing. Jiří Kern, CSc. - Prešovská univerzita v Prešove Fakulta manažmentu 

prof. Ing. Pavol Kita, PhD. – Ekonomická univerzita v Bratislave Obchodná fakulta 

prof. Ing. Ján Pokrivčák, PhD. - Slovenská poľnohospodárska univerzita v Nitre Fakulta ekonomiky           

a manažmentu  

prof. Ing. Jaroslav Škvarenina, CSc. - Technická univerzita vo Zvolene Lesnícka fakulta  
prof. RNDr. Nadežda Števulová, PhD. - Technická univerzita v Košiciach Stavebná fakulta 

prof. Ing. Jozef Zajac, CSc. - Technická univerzita v Košiciach Fakulta výrobných technológií 

prof. Ing. Ján Závadský, PhD. - Univerzita Mateja Bela v B. Bystrici Ekonomická fakulta 

doc. Ing. Peter Adamišin, PhD. - Prešovská univerzita v Prešove Fakulta manažmentu             

doc. Ing. Viktória Ali Taha, PhD.- Prešovská univerzita v Prešove Fakulta manažmentu        

doc. PhDr. Radovan Bačík, PhD. MBA, LL.M. - Prešovská univerzita v Prešove Fakulta manažmentu 

doc. RNDr. Gabriela Barančíková, CSc. - Prešovská univerzita v Prešove Fakulta manažmentu 



doc. PaedDr. Zuzana Birknerová, PhD. MBA - Prešovská univerzita v Prešove Fakulta manažmentu 

doc. Ing. Peter Gallo, CSc. - Prešovská univerzita v Prešove Fakulta manažmentu 

doc. Ing. Miroslav Gombár, PhD. - Prešovská univerzita v Prešove Fakulta manažmentu 

doc. Ing. Jaroslava Hečková, PhD. - Prešovská univerzita v Prešove Fakulta manažmentu 

doc. Ing. Emília Huttmanová, PhD. - Prešovská univerzita v Prešove Fakulta manažmentu 

doc. Ing. Alexandra Chapčáková, PhD. - Prešovská univerzita v Prešove Fakulta manažmentu 

doc. Ing. Sylvia Jenčová, PhD. - Prešovská univerzita v Prešove Fakulta manažmentu 

doc. Ing. Dana Kiseľáková, PhD. - Prešovská univerzita v Prešove Fakulta manažmentu 

doc. Ing. Rastislav Kotulič, PhD. - Prešovská univerzita v Prešove Fakulta manažmentu 

doc. Mgr. Eva Litavcová, PhD. - Prešovská univerzita v Prešove Fakulta manažmentu 

doc. Ing. Ladislav Sojka, CSc. - Prešovská univerzita v Prešove Fakulta manažmentu 

doc. Ing. Ladislav Suhányi, PhD.- Prešovská univerzita v Prešove Fakulta manažmentu 

doc. Ing. Ažbeta Suhányiová, PhD.- Prešovská univerzita v Prešove Fakulta manažmentu 

doc. Ing. Juraj Tej, PhD.- Prešovská univerzita v Prešove Fakulta manažmentu 

    

1.6 Katedry FM PU 

 

Katedra manažmentu 

Katedra ekonómie a ekonomiky 

Katedra manažérskej psychológie 

Katedra marketingu a medzinárodného obchodu 

Katedra turizmu a hotelového manažmentu 

Katedra interkultúrnej komunikácie 

Katedra financií 

Katedra matematických metód a manažérskej informatiky 

Katedra účtovníctva a controllingu 

Katedra environmentálneho manažmentu 

 

1.7 Priestorové podmienky a didaktické prostredie FM   

     V roku 2019 sa didaktické prostredie a priestorové podmienky na FM, v porovnaní s predchádzajúcim 

rokom, výrazne nezmenili. Celková vybavenosť výpočtovou a didaktickou technikou je na primeranej 

úrovni a nespôsobuje žiadne problémy a komplikácie vo vzdelávacom procese. Modernizácia výpočtovej 

a didaktickej techniky je na FM zabezpečená v prevažnej miere z domácich a zahraničných grantových 

zdrojov. Na fakulte je v súčasnosti nedostatok kancelárskych priestorov. Katedry disponujú 

malorozmernými podkrovnými kanceláriami vhodnými pre maximálne jedného zamestnanca, ktoré sú v 

mnohých prípadoch obsadené dvomi zamestnancami. Fakulta manažmentu je v súčasnosti najväčšou 

fakultou Prešovskej univerzity v Prešove. V prostredí slovenského vysokého školstva je mimoriadne 

atraktívna, čo potvrdzuje aj neustále zvyšujúci sa záujem uchádzačov o štúdium. Konkrétna vízia 

ďalšieho rozvoja v podobe rozšírenia ponuky študijných programov o profesijne orientované bakalárske 

študijné programy, alebo vytvorenie detašovaného pracoviska v zahraničí, predikuje potrebu rozširovania 

personálneho zabezpečenia fakulty. Z tohto dôvodu je potrebné problém nedostatočných                                   

a nevyhovujúcich kancelárskych  priestorov akútne riešiť. 

1.8  Vývoj počtu zamestnancov 

 Celkový počet aktívnych zamestnancov v roku 2019 sa znížil o 5 vo fyzických osobách oproti roku 

2018, pri prepočítanom počte zamestnancov na výšku úväzkov to činilo zníženie z tvorivých 

zamestnancov 3,2 úväzkov a servisných zamestnancov 1,6 úväzkov. Dôvodom bol odchod 2 docentov 

z Katedry manažmentu a Katedry turizmu a hotelového manažmentu, súbežne kariérny rast 2 odborných 

asistentov na Katedre manažmentu a Katedre financií. V jednom prípade neobsadenie miesta odborného 

asistenta na Katedre matematických metód a manažérskej informatiky, ďalej nepredĺženie zmluvy na 

skrátenom úväzku na Katedre manažmentu. Zníženie počtu administratívnych zamestnancov bol 

prirodzeným úbytkom. Je to adekvátny počet zamestnancov, vzhľadom ku klesajúcim počtom študentov. 

 Na skrátený úväzok pracuje 6 tvorivých zamestnancov, z toho 1 profesor na 10% úväzok, dvaja 

odborní asistenti na 20% úväzok, jeden docent na 50% úväzok, dvaja odborní asistenti na 60% úväzok.  

Z odborných a administratívnych zamestnancov 1 zamestnanec je na 50% úväzok a jeden na 60% úväzok. 



   Tabuľka 1 Vývoj počtu zamestnancov FM vo fyzických osobách v r. 2019 

 

 
Evidenčný stav 

zamestnancov 

Počet zamestnancov 

(fyzické osoby)                    

k 31.12.2018 

Počet zamestnancov 

(fyzické osoby)                 

k 31.12.2019 
všetky 

úväzky bez 

MD,RV, 

PN* 

(aktívny) 

 

počet 
skrátených 

úväzkov 

(aktívny) 

 

 
počet 

MD,RV,PN 

(neaktívny) 

 

všetky úväzky 
bez MD,RV, 

PN* 

(aktívny) 

 

počet 
skrátených 

úväzkov 

(aktívny) 

 

počet 
MD,RV,

PN 

(neaktív

ny) 

počet profesorov 2 0 0 2,1 0,1 0 
počet docentov 19,5 0,5 1 19,5 0,5 1 
počet odborných asistentov 57,1 1,9 2 52,6 1,6 2 
počet učiteľov bez PhD. 1 0 1 1 0 1 
vedecko-výskumný pracovník 1 0 0 1 0 0 

Medzisúčet tvoriví zamestnanci 80,6 2,4 4 76,2 2,2 4 

administr. a odborní zamestnanci 19,9 1,1 6 18,5 0,5 3,6 
Celkom počet zamestnancov 100,5 3,5 10 94,7 2,7 7,6 

*materská, rodičovská dovolenka          

a dlhodobá PN Pozn.: aktívny - 

poberajúci mzdu, neaktívny - 

nepoberajúci mzdu 

 

Z celkového počtu vysokoškolských učiteľov iba 2 učitelia sú bez vedeckej hodnosti, čo negatívne 

ovplyvňuje KKŠ pre získanie časti dotácie podľa akreditovaných študijných programov. Jeden 

vysokoškolský učiteľ je aktívny v pracovnom pomere, druhý na rodičovskej dovolenke. Aktívny 

vysokoškolský učiteľ je na externom doktorandskom štúdiu, čo predpokladáme čoskoro ukončenie štúdia 

a elimináciu prijímania učiteľov bez vedeckej hodnosti.  

Determinujúcim faktorom pre objem čerpania mzdových nákladov FM v roku 2019 je počet 

a kvalifikačná štruktúra prepočítaného počtu zamestnancov podľa výšky úväzkov, ktoré sú znázornené 

v nasledujúcej tabuľke. 

Tabuľka 2 Vývoj počtu a kvalifikačnej štruktúry zamestnancov FM v r. 2019 

 

 
Evidenčný stav 

zamestnancov 

Počet zamestnancov 
(fyzické osoby) k 31.12.2018 

Počet zamestnancov 
(fyzické osoby) k 31.12.2019 

všetky 

úväzky bez 

MD,RV, 

PN* 

(aktívny) 

 

počet 

skrátených 

úväzkov 

(aktívny) 

 
 

počet 

MD,RV,PN 
(neaktívny) 

všetky 

úväzky bez 

MD,RV, 

PN* 

(aktívny) 

 

počet 

skrátených 

úväzkov 

(aktívny) 

 
 

počet 

MD,RV,PN 
(neaktívny) 

počet profesorov 2 0 0 3 1 0 

počet docentov 20 1 1 20 1 1 

počet odborných asistentov 59 5 2 55 4 2 

počet učiteľov bez PhD. 1 0 1 1 0 1 

vedecko-výskumný pracovník 1 0 0 1 0 0 

Spolu 83 6 4 80 6 4 

administratívni, odborní zamestnanci 21 2 6 19 1 4 
Celkom počet zamestnancov 104 8 10 99 7 8 

*materská, rodičovská dovolenka a dlhodobá PN  

Pozn.: aktívny – poberajúci mzdu, neaktívny -

nepoberajúci mzdu



 

 

 

2.1 Významné podujatia fakulty 

Fakulta manažmentu PU 
 

 

Výberové prednášky odborníkov z praxe k vybraným témam manažmentu: 

Environmentálne plánovanie a manažment územia – modelové príklady z praxe, 

Energetické certifikáty, energetické audity a ich využitie v praxi, Posudzovanie vplyvov 

činností na životné prostredie – praktické implikácie, Podnikanie na Instagrame, Len 

manažér, ktorý sa pýta dokáže rásť a prinášať nové koncepty, Ako rozbehnúť svoj biznis 

za cenu dvoch menu mekáči, Malé idey s obrovským potenciálom, Digitálny marketing 

v gastronómii, Predikčná analýza finančnej situácie nefinančných korporácií, Inovácie 

v digitálnom svete bankovníctva, Etické problémy v pracovnoprávnych vzťahoch vo 

finančnom sektore, Manažérske kompetencie obchodného manažéra, Princípy riadenia 

ľudí v spoločnosti O2, Finančná gramotnosť.  

01-

12/2019 

Ekonomická olympiáda. Spoluorganizátor celoslovenskej súťaže. 

04/2019 

Etické problémy v pracovnoprávnych vzťahoch vo finančnom sektore. Prednáška 

odborníka z praxe, prednášajúci Ing. Peter Bigoš (Partners Group SK, s. r. o.). 

Manažérske kompetencie obchodného manažéra. Prednáška odborníka z praxe, 

prednášajúci Anton Haško (Haton - Rekuperacia vzduchu/Vzduchotechnika). 

Digitálny marketing v gastronómii. Prednáška odborníka z praxe, prednášajúci 

Vladimír Koc (Caffe Dieme). 

Príbeh manažéra. Prednášajúci: Ing. Miroslav Siváček, MBA, predseda OPEN, 

slovenskej asociácie absolventov MBA na Open Business School vo Veľkej Británii). 
05/2019 

Predikčná analýza finančnej situácie nefinančných korporácií. Workshop Katedry 

financií 
08/2019 

Malé idey s obrovským potenciálom. Prednáška odborníka z praxe, prednášajúci 

Richard Sokol (Ogilvy Košice). 
09/2019 

Environmentálne plánovanie a manažment územia – modelové príklady z praxe. 

Prednáška odborníka z praxe RNDr. PetraTremboša, PhD. (ProPolis n.o.). 
10/2019 

Ako rozbehnúť svoj biznis za cenu dvoch menu mekáči. Prednáška odborníka z praxe, 

prednášajúci Tomáš Ondrejka (Kickresume). 

Energetické certifikáty, energetické audity a ich využitie v praxi, Prednáška odborníka 

z prax. Prednášajúci: Ing. Matej Ďurčák (Winks, s.r.o., Prešov).  

11/2019 

Posudzovanie vplyvov činností na životné prostredie – praktické implikácie. Prednáška 

odborníka z praxe. Prednášajúci: Ing. Zuzana Michniewiczová (Okresný úrad, Prešov). 

Podnikanie na Instagrame. Prednáška odborníka z praxe: Daniel Shyp (My Brand 

Agency). 

Len manažér, ktorý sa pýta dokáže rásť a prinášať nové koncepty. Prednáška odborníka 

z praxe, prednášajúca Jana Malaga (Content Agency – Google Certified Trainer). 

Princípy riadenia ľudí v spoločnosti O2. Prednáška odborníka z praxe, prednášajúca 

Jana Sekerová, riaditeľka ľudských zdrojov spoločnosti O2. 

Workshop katedry KMMaMI „Workshop on environmental management modeling 

and on economic activity of tourism in European space“. 

Inovácie v digitálnom svete bankovníctva. Prednáška odborníkov z praxe, prednášajúci 

zástupcovia spoločnosti Tatra banka a. s., Bratislava. 

12/2019 

Finančná gramotnosť. Prednáška odborníka z praxe, prednášajúci Ing. Stanislav 

DITTE, (Finančné poradenstvo). 

MEDGAME – Medzinárodná súťaž pre študentov medicíny a ošetrovateľstva, pod 

záštitou ministerky zdravotníctva SR. Hlavným organizátorom bola Jesseniova 

lekárska fakulta UK a Univerzitná nemocnica Martin. 

 

 

 

 

2 PREHĽAD NAJDÔLEŽITEJŠÍCH FAKTOV A ČINNOSTÍ 

FAKULTY MANAŽMENTU PU V PREŠOVE     
 



 

 

2.2 Prehľad podujatí 

Počas roka 2019 bola FM organizátorom, spoluorganizátorom aj účastníkom viacerých významných 

domácich a  medzinárodných udalostí. Podujatia sa konali pod záštitou univerzity, fakúlt, 

celouniverzitných pracovísk a partnerov univerzity. Boli orientované na študentov, pedagogických, 

nepedagogických zamestnancov, aj na širšiu verejnosť.  

Realizované rozvojové projekty: 

Názov projektu: „Turistické cesty slovensko poľského pohraničia ako nástroj odborného vzdelávania 

pre udržanie mladých ľudí v regióne“ 

Číslo projektu: PLSK.03.01.00-SK-0196/18-00 

Doba riešenia projektu: 09/2019 - 08/2021 

Pozícia PU v projekte: Koordinátor aktivít PL partnera 

Hlavný riešiteľ / zodpovedný riešiteľ za PU: prof. Kónya 

Rozpočet projektu v eur (celková suma): 377 874,24 € 

Čiastka určená na riešenie na PU (ak je možné zadefinovať): 214 948,24 

Objem prijatých prostriedkov na BV/KV prijatých na účet  PU od 1.1.2019 do 31.12.2019: 0  

Riešiteľský kolektív (vrátane hlavného riešiteľa): prof. Kónya, prof. Kardis, prof. Šturák, doc. 

Adamišin, doc. Derfiňák, doc. Klamár, doc. Javor, doc. Slivka, Mgr. Kónyová, Mgr. Fogaš, RNDr. 

Solár 

Názov projektu: „V4EaP Visegrad Univerzity  Studies Grant No.61500079“ – hlavný riešiteľ: FM 

PU, projektový manažér: Ing. Martin Rovňák, PhD.,  

Členovia projektového tímu: doc. Ing. Emília Huttmanová, PhD., doc. Ing. Peter Adamišin, PhD.,  

Ing. Jana Chovancová, PhD. 

V rámci realizovaného projektu v roku  2019 na pôde FM uskutočnili prednášky zahraničných lektorov 

a špičkových odborníkov vo svojich odboroch. 

Dr. Grzegorz Wisz, riaditeľa Podkarpatského klastra obnoviteľnej energie v Rzeszowe, naším 

študentom a učiteľom prednášal na tému „Efektivita využívania obnoviteľných zdrojov energie 

v krajinách V4“.  

Následne navštívila Fakultu manažmentu Mgr. Sivie Bělašková, PhD., ktorá v súčasnosti pracuje pre 

„Mezinárodní centrum klinického výzkumu Fakultní nemocnice u sv. Anny v Brně (FNUSA-ICRC)“ v 

Českej Republike. Študentom prezentovala praktické príklady využitia štatistiky v praxi 

environmentálneho manažéra.  

Nakoniec prednášal študentom prof. Dr. habil. Zoltán Gál z Kaposvar University v Maďarsku. Ten 

študentom priblížil výsledky svojich výskumov na tému „Environmentálna regionalizácia“. 

Prednášky boli tematicky zameraná predovšetkým študentom študijných programov  Environmentálny 

manažment a Manažment v rámci výučby predmetu „Vybrané aspekty v environmentálnom 

manažmente v krajinách V4“. Cieľom tohto projektu je  študentom poskytnúť vedomosti o 

environmentálnych aspektoch a vplyvoch v kontexte krajín V4. Ďalším dôvodom je nevyhnutnosť 

disponovania znalosťami o princípoch racionálneho využívania prírodných zdrojov krajín V4 a 

legislatívnych limitov a noriem týchto štátov v oblasti životného prostredia.  Následne získané 

vedomosti môžu environmentálni manažéri využiť pri riadení environmentálnych procesov, vrátane 

prevencie ekologických rizík a havárií. Za najväčšie pozitívum projektu je možné považovať jeho 

medzinárodný kontext, pretože všetky uvedené environmentálne aspekty boli analyzované 

v konfrontácii  s jednotlivými krajinami V4. 

 

Cezhraničná a odborná spolupráca: 

Meno: prof. Ing. Danica Fazekašová, CSc. 

Názov medzinárodnej organizácie/asociácie: Advances in Environmental Engineering 

Pozícia: Scientific Committee - member  

 



 

 

Meno: doc. Ing. Peter Adamišin, PhD. 

Názov medzinárodnej organizácie/asociácie: Česká statistická společnost 

Pozícia: člen 

 

Meno:  prof. Ing. Danica Fazekašová, CSc. 

Názov časopisu: Sustainability, Forest, Water  

Pozícia: Reviewer 

 

Meno:  doc. Ing. Peter Adamišin, PhD. 

Názov časopisu: Organization Review 

Pozícia: recenzent 

 

Meno:  doc. Ing. Peter Adamišin, PhD. 

Názov časopisu: Journal of Economic Development, Environment and People 

Pozícia: recenzent 

 

Meno:  doc. Ing. Peter Adamišin, PhD. 

Názov časopisu: Visnyk of Sumy State University. Series Economics 

Pozícia: člen redakčnej rady 

 

Meno: doc. Mgr. Eva Litavcová, PhD.  

Názov medzinárodnej organizácie/asociácie: Česká štatistická a demografická spoločnosť 

Pozícia: člen 

 

Meno: Mária Popovičová, CSc. 

Názov medzinárodnej organizácie/asociácie: Európska matematická spoločnosť 

Pozícia: člen 

 

Meno: PaedDr. Július Alcnauer, PhD. 

Názov medzinárodnej organizácie/asociácie: Pražská vědeckotechnická společnost,  Česká štatistická 

a demografická spoločnosť 

Pozícia: člen 

 

Účasť na zahraničných konferenciách: 

Meno: prof. Ing. Danica Fazekašová, CSc.  

Katedra/Inštitút: Katedra environmentálneho manažmentu  

Názov prednášky: Environmental impacts of the tailing impoundment of iron-ore mine Nižná Slaná 

(Slovakia) 

Názov konferencie: 2019 Sustainable industrial processing summit and exhibition  

Dátum:  23.-27.10.2019 

Miesto/Krajina: Cyprus  

Spôsob financovania: KEGA 011PU-4/2019, VEGA 1/0313/19 

 

Meno:  Ing. Juraj Fazekaš, PhD. 

Katedra/Inštitút: Katedra environmentálneho manažmentu 

Názov prednášky: Soil Material Quality and Environmental Potential of Metallically Contaminated 

Soils 

Názov konferencie: 2nd International Conference Advances in Environmental Engineering 

Dátum:  25 - 27 nov 2019 

Miesto/Krajina: Ostrava/ Česká republika 

Spôsob financovania: KEGA 011PU-4/2019, VEGA 1/0313/19 

 

 



 

 

Meno: Ing. Juraj Fazekaš, PhD. 

Katedra/Inštitút: Katedra environmentálneho manažmentu 

Názov prednášky: Environmentálny potenciál pôd v imisnom poli háld a odkalísk na území 

Stredného Spiša (Slovensko) 

Názov konferencie: Vliv abiotických a biotických stresorů na vlastnosti rostlin 2019 

se zaměřením  na problematiku kořenového systému rostlin ve vztahu k měnícím se podmínkám 

vnějšího prostředí 

Dátum:  3 – 5 sep 2019 

Miesto/Krajina: Praha/ Česká republika 

Spôsob financovania: KEGA 011PU-4/2019, VEGA 1/0313/19 

 

Meno: Mgr. Tomáš Valentiny, Mgr. Roman Novotný 

Katedra/Inštitút: Katedra environmentálneho manažmentu 

Názov prednášky: Assessing the impact of air pollution on the labor market in the European area 

Názov konferencie: 10th International conference on applied economics, contemporary issues in 

economy 

Dátum: 27. - 28. jún 2019 

Miesto/Krajina: Poľsko 

Spôsob financovania: KEGA 038PU-4/2018, Rozvoj študijného programu Environmentálny 

manažment v II. stupni štúdia 

 

Meno: Mgr. Lenka Štofejová 

Katedra/Inštitút: Katedra environmentálneho manažmentu 

Názov prednášky: Environmental Awareness and its Influence on Household Consumption of Goods 

Názov konferencie: 2nd International Conference Advances in Environmental Engineering 

Dátum: 25.-27.11.2019 

Miesto/Krajina: Ostrava/Česká republika 

Spôsob financovania: KEGA 011PU-4/2019, VEGA 1/0313/19 

 

Meno:  doc. Ing. Jaroslava Hečková, PhD.  

Katedra/Inštitút: Katedra ekonómie a ekonomiky 

Názov prednášky: Links between the assessment of cross-border merger and acquisition motivation 

attributes and perception of the pre-merger-and-acquisition process factors. 

Názov konferencie: 4th INTERNATIONAL CONFERENCE ON ECONOMICS BUSINESS 

MANAGEMENT AND SOCIAL SCIENCES 

Dátum:  04.-07.09.2019 

Miesto/Krajina: Budapešť, Maďarsko 

Spôsob financovania:  VEGA č. 1/0031/17 

 

Meno: Mgr. Lucia Zbihlejová, PhD. 

Katedra/Inštitút: Katedra interkultúrnej komunikácie 

Názov prednášky: Links between the Assessment of Cross-Border Merger and Acquisition 

Motivation Attributes and Perception of the Pre-Merger-and-Acquisition Process Factors 

Názov konferencie: ICEBSS 2019 – 4th International Conference on Economics, Business 

Management and Social Sciences 

Dátum:  4.9.2019 – 8.9.2019 

Miesto/Krajina:  Budapešť, Maďarsko 

Spôsob financovania:  VEGA 1/0031/17 

 

 

 



 

 

Meno: Mgr. Lucia Zbihlejová, PhD. 

Katedra/Inštitút: Katedra interkultúrnej komunikácie 

Názov prednášky: Possibilities of Trading Behavior Assessment by TBQ -T Methodology 

Názov konferencie: 29th EBES Conference – Lisbon 

Dátum:  10.10.2019 – 12.10.2019 

Miesto/Krajina:  Lisabon, Portugalsko 

Spôsob financovania:  VEGA 1/0807/19 

 

Meno: Mgr. Veronika Kohútová 

Katedra/Inštitút: Katedra matematických metód a manažérskej informatiky 

Názov prednášky: Analysis of the tourists satisfaction in relation to the country they come from 

within the V4 

Názov konferencie: 5th International Scientific Conference ERAZ 2019 

Dátum:23. máj 2019 

Miesto/Krajina: Budapešť, Maďarsko 

 

Meno: doc. Mgr. Eva Litavcová, PhD. a Petra Vašaničová, PhD. 

Katedra/Inštitút: Katedra matematických metód a manažérskej informatiky 

Názov prednášky: Business environment and its relations within travel and tourism competitiveness 

index 

Názov konferencie: 37th International Conference Mathematical Methods in Economics MME 2019 

Dátum:11.9. – 13.9. 2019 

Miesto/Krajina: České Budějovice : Jihočeská univerzita v Českých Budějovicích, 2019 / ČR 

 

Meno: doc. Mgr. Eva Litavcová, PhD. a Mgr. Petra Vašaničová 

Katedra/Inštitút: Katedra matematických metód a manažérskej informatiky 

Názov prednášky: On modelling of development of tourism in selected European countries 

Názov konferencie: 13th International Days of Statistics and Economics MSED 2019 

Dátum:5.9. – 7.9. 2019 

Miesto/Krajina: Praha / ČR 

 

Meno: Mgr. Martina Košíková a doc. Mgr. Eva Litavcová, PhD.  

Katedra/Inštitút: Katedra matematických metód a manažérskej informatiky 

Názov prednášky: Health tourism in Slovak medical spas 

Názov konferencie: 13th International Days of Statistics and Economics MSED 2019 

Dátum:5.9. – 7.9. 2019 

Miesto/Krajina: Praha / ČR 

 

Meno: Mgr. Petra Vašaničová  a Mgr. Martina Košíková 

Katedra/Inštitút: Katedra matematických metód a manažérskej informatiky 

Názov prednášky: The relationship between the overall travel and tourism competitiveness index and 

its cultural aspects 

Názov konferencie: 13th International Days of Statistics and Economics MSED 2019 

Dátum:5.9. – 7.9. 2019 

Miesto/Krajina: Praha / ČR 

 

Meno: doc. Mgr. Eva Litavcová, PhD., Mgr. Petra Vašaničová  a Mgr. Martina Košíková 

Katedra/Inštitút: Katedra matematických metód a manažérskej informatiky 

Názov prednášky: Travel and tourism competitiveness index 2017 - quantile regression approach of 

enabling environment pillars 



 

 

Názov konferencie: 13th international conference on Strategic management and its support by 

information systems   

Dátum:21.5. – 22.5. 2019 

Miesto/Krajina: Ostrava : Vysoká škola báňská, Technická univerzita Ostrava /ČR  

 

Meno: Mgr. Petra Vašaničová  a RNDr. Igor Petruška 

Katedra/Inštitút: Katedra matematických metód a manažérskej informatiky 

Názov prednášky: Financial position of the Slovak spa companies 

Názov konferencie: European Financial Systems 2019   

Dátum:24.6. – 25.6. 2019 

Miesto/Krajina: Brno : Masarykova univerzita /ČR 

 

Meno: doc. PaedDr. Zuzana Birknerová, PhD., MBA 

Katedra/Inštitút: Katedra manažérskej psychológie 

Názov prednášky: Links between the Assessment of Cross-Border Merger and Acquisition 

Motivation Attributes and Perception of the Pre-Merger-and-Acquisition Process Factors 

Názov konferencie: ICEBSS 2019 – 4th International Conference on Economics, Business 

Management and Social Sciences 

Dátum:  4.9.2019 – 7.9.2019 

Miesto/Krajina:  Budapešť, Maďarsko 

Spôsob financovania:  VEGA 1/0031/17 

 

Mená: Miroslav Frankovský, Zuzana Birknerová, Tatiana Lorincová 

Katedra/Inštitút: Katedra manažérskej psychológie 

Názov prednášky: Possibilities of Trading Behavior Assessment by TBQ -T Methodology 

Názov konferencie: 29th EBES Conference – Lisbon 

Dátum:  10.10.2019 – 13.10.2019 

Miesto/Krajina:  Lisabon, Portugalsko 

Spôsob financovania:  VEGA 1/0807/19 

 

Mená: Miroslav Frankovský, Zuzana Birknerová, Tatiana Lorincová, Ivana Ondrijová 

Katedra/Inštitút: Katedra manažérskej psychológie 

Názov prednášky: Spotrebiteľské správanie v kontexte vybraných socio- demografických 

charakteristík   

Názov konferencie: Psychologie práce a organizace 2019 

Dátum: 22.-.23.5.2019   

Miesto/Krajina: Brno, Česko  

Spôsob financovania: KEGA 0033PU-4/2017 (Implementation of interpersonal skills in the context 

of the Psychology of business- innovation of contents and teaching). 

 

Mená: Martina Mokrišová, Jarmila Horváthová  

Katedra/Inštitút: Katedra účtovníctva a controllingu  

Názov prednášky: Using multi-level DEA model and verifying its results with logit model  

Názov konferencie: 43rd International scientific conference on Economic and Social Development  

Dátum: 15. – 16. 7. 2019  

Miesto/Krajina: Aveiro, Portugalsko  

Spôsob financovania: VEGA  

 

Mená: Martina Mokrišová, Jarmila Horváthová  

Katedra/Inštitút: Katedra účtovníctva a controllingu  

Názov prednášky: The application of additive model in predicting the risk of bankruptcy  



 

 

Názov konferencie: IDIMT-2019: Innovation and transformation in a digital world: 27th 

interdisciplinary information management talks  

Dátum: 4. – 6. 9. 2019  

Miesto/Krajina: Kutná Hora, Česká republika  

Spôsob financovania: VEGA 

2.3   Ocenenia pracovníkov FM  

Rektor PU udelil v roku 2019 medaily: 

 

Zlatá medaila 

 

 doc. Ing. Ladislavovi Sojkovi, CSc. – za dlhodobú pedagogickú a vedeckovýskumnú činnosť a za 

prínos spolupráce s praxou, 

 

Strieborná medaila 

 

 prof. h. c. prof. Ing. Ondrejovi Hroncovi, DrSc. – za významný prínos v oblasti vedy Prešovskej 

univerzity v Prešove a šírenia jej dobrého mena, 

 doc. Ing. Alžbete Suhányiovej, PhD. – za významný prínos pre rozvoj Prešovskej univerzity 

v Prešove, 

 

Bronzová medaila 

 

 doc. PaedDr. Zuzane Birknerovej, PhD., MBA – za významný prínos pre rozvoj Prešovskej 

univerzity v Prešove, 

 PhDr. Jakubovi Horváthovi, MBA – pri príležitosti Medzinárodného dňa študentstva a 30. 

výročia Nežnej revolúcie, 

 doc. Ing. Dane Kiseľákovej, PhD. – za významný prínos pre rozvoj Prešovskej univerzity 

v Prešove, 

 doc. Ing. Rastislavovi Kotuličovi, PhD. – za významný prínos pre rozvoj Prešovskej univerzity 

v Prešove, 

 Ing. Martinovi Rovňákovi, PhD. – za významný prínos pre rozvoj Prešovskej univerzity 

v Prešove, 

 

V deň otvorenia akademického roka 2019/2020  rektor PU Dr. h. c. prof. PhDr. Peter Kónya, PhD., 

odovzdal cenu rektora tvorivým zamestnancom FM za významný prínos vo vede: 

 
 ekonomické a manažérske vedy 

 

prof. Ing. Róbertovi Štefkovi, Ph.D., za publikáciu „Key issues in slow fashion: Current 

challenges and future perspectives.“  
 

Kolektívu autorov: doc. Ing. Jaroslave Hečkovej, PhD., doc. PhDr. Miroslavovi 

Frankovskému, CSc., doc. PaedDr. Zuzane Birknerovej, PhD., MBA, doc. Ing. Alexandre 

Chapčákovej, PhD., za publikáciu „Cezhraničné fúzie a akvizície v kontexte vnímania faktorov 

ich realizácie v pred- a postfúzijnom a akvizičnom procese.“  

 

 

 

 

 

 



 

 

2.4   Ocenenia a účasť študentov FM na významných podujatiach  

2.4.1  Udelenie Ceny rektora PU študentom FM 

 

Mgr. Martin Rigelský 

za spoluatorstvo na vedeckej monografii: Štefko, R. a Rigelský, M., 2018. „Výskumný pohľad na 

marketingové inštrumentárium a marketingové procesy zamerané na zvyšovanie hodnoty pre pacienta 

v zdravotníckych zariadeniach SR vo vzťahu k vybraným kvantitatívnym ukazovateľom v ekonomickom 

kontexte“ a 5 vedeckých článkov registrovaných v databáze WoS v ak. roku 2018/19. 

2.4.2  Účasť študentov FM na významných podujatiach  

  

Typ podujatia Umiestnenie Reprezentant z PU Názov podujatia Fakulta 

Medzinárodná 

manažérska 

súťaž tímov 

(Praha) 

finále 
Bc. Ľubomír Sabol  

Bc. Michal Tokár 
„JA Manažérem nanečisto“ FM 

medzinárodné 1. miesto Dominik Minárik 

1. miesto Majstrovstvá sveta 

(mŕtvy ťah) 

1. miesto Majstrovstvá Európy 

(mŕtvy ťah) 

FM 

národné 3. miesto 

Andrea Pavlíková, 

Alexandra 

Tomečková 

Celoslovenská súťaž študentských 

televízií Instelcom  
FM 



 

 

               

 
  

3.1 Obsah vzdelávania na fakulte 

 

Tabuľka 3 poskytuje prehľad o poskytovaných študijných programoch po komplexnej akreditácii z roku 

2015. 

Tabuľka 3 Akreditované študijné programy a odbory 

Študijné programy podľa akreditácie z r. 2015 (a zmenách v roku 2018) 

Stupeň 

štúdia 

Študijný 

program 
Študijný odbor 

Štandardná 

dĺžka 

štúdia 

(roky) 

Forma 

štúdia 

Priznané 

práva do 

1.stupeň 

Bakalársky 

Manažment 

Ekonómia a 

manažment 

 

3/4   

 

Denná/ 

externá 

 

čas. neobm. 

(d, ex) 

2. stupeň 

magisterský 
2/3  

čas. neobm. 

(d, ex) 

3. stupeň 

Doktorandský 
4/5  

čas. neobm. 

(d, ex) 

 

1.stupeň 

bakalársky Environmentálny 

manažment 

Ekologické 

a environmentálne 

vedy 

3/4 
Denná/ 

externá 

čas. neobm. 

(d, ex) 

2. stupeň 

Magisterský 
2/3 

čas. neobm. 

(d, ex) 

 

1.stupeň 

bakalársky 

Turizmus, 

hotelierstvo 

a kúpeľníctvo 

Ekonómia a 

manažment 
3/4 

Denná/ 

externá 

čas. neobm. 

(d, ex) 

 

Fakulta manažmentu v roku 2019 (k. 31. 10. 2019) poskytovala vzdelanie v: 

- 3-ročnom bakalárskom študijnom programe manažment v študijnom odbore Ekonómia a  

manažment v dennej forme štúdia;   

- 4-ročnom bakalárskom študijnom programe manažment v študijnom odbore Ekonómia a  

manažment, v 1. až 3. roku štúdia v externej forme; 

- 3-ročnom bakalárskom študijnom programe environmentálny manažment v študijnom 

odbore Ekologické a environmentálne vedy v dennej forme štúdia;  

- 3-ročnom bakalárskom študijnom programe turizmus, hotelierstvo a kúpeľníctvo 

v študijnom odbore Ekonómia a  manažment v dennej forme štúdia;   

- 4-ročnom bakalárskom študijnom programe turizmus, hotelierstvo a kúpeľníctvo 

v študijnom odbore Ekonómia a  manažment v 1.až 3. roku štúdia v externej forme; 

- v 2-ročnom magisterskom študijnom programe manažment v študijnom odbore Ekonómia a  

manažment v dennej forme štúdia;   
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- v 3-ročnom magisterskom študijnom programe manažment v študijnom odbore Ekonómia a  

manažment v externej forme štúdia;  

- v 2-ročnom magisterskom študijnom programe environmentálny manažment v študijnom 

odbore Ekologické a environmentálne vedy v dennej forme štúdia; 

-  v 4-ročnom doktorandskom študijnom programe manažment v študijnom odbore Ekonómia a  

manažment v dennej forme štúdia; 

- v 5-ročnom doktorandskom študijnom programe manažment v študijnom odbore Ekonómia a  

manažment v externej forme štúdia v slovenskom jazyku, 

- v 5-ročnom doktorandskom študijnom programe manažment v študijnom odbore Ekonómia a  

manažment v externej forme štúdia v anglickom jazyku, 

- v 4-ročnom doktorandskom študijnom programe environmentálny manažment v študijnom 

odbore Ekologické a environmentálne vedy v dennej forme štúdia; 

- v 5- ročnom doktorandskom študijnom programe environmentálny manažment v študijnom 

odbore Ekologické a environmentálne vedy v externej forme štúdia. 

 

Fakulta poskytovala vzdelanie v akreditovaných študijných programoch a študijných odboroch v dennej 

a v externej forme štúdia kombinovanou metódou. Akreditované študijné programy a odbory v roku 

2019 uvádza sumárne tabuľka 4.  

Tabuľka 4  Počet realizovaných akreditovaných študijných programov v dennej a externej forme štúdia k 1.1.2020  

Stupeň štúdia 

Bc. Mgr. PhD. Spojený 1. a 2. 

D E D E D E D E 

3 2 2 1 2 2 - - 

 

Študenti bakalárskeho študijného programu manažment sa zameriavajú už od prvého roku štúdia 

prostredníctvom možnosti výberu jedného z 5 blokov povinne voliteľných predmetov na jednu z piatich 

špecializácií: 

 manažment ľudských zdrojov,   

 manažment turizmu a hotelierstva,  

 obchod, marketing a psychológiu obchodu, 

 digitálny marketing, 

 manažérsku informatiku (len pre dennú formu štúdia).   

  

Študenti magisterského študijného programu manažment sa už od prvého roku štúdia prostredníctvom 

možnosti výberu jedného zo 4 blokov povinne voliteľných predmetov zameriavajú na jednu zo štyroch 

špecializácií: 

 manažment ľudských zdrojov,   

 manažment turizmu a hotelierstva,  

 obchod, marketing a psychológiu obchodu, 

 manažérsku informatiku (len pre dennú formu štúdia).   

 

Všetky študijné programy sa poskytovali v slovenskom jazyku.    

V  rámci ostatnej komplexnej akreditácie fakulte bola priznaná akreditácia 12 študijných programov, na 

ktoré fakulta postupne prešla (tabuľka 5).  

 

 



 

 

Tabuľka 5 Priznané práva akreditovaných študijných programov k 31. 10. 2019 

Študijný program Študijný odbor 
Stupeň 

štúdia 

Forma 

štúdia 

Manažment Ekonómia a manažment 1. D, E 

Manažment 
Ekonómia a manažment, pracovisko 

Užhorod (Ukrajina) 
1. D, E 

Turizmus, hotelierstvo, 

kúpeľníctvo 
Ekonómia a manažment 1. D, E 

Environmentálny manažment Ekologické a environmentálne vedy 1. D, E 

Manažment Ekonómia a manažment 2. D, E 

Environmentálny manažment Ekologické a environmentálne vedy 2. D, E 

Manažment Ekonómia a manažment 3. D, E 

Manažment Ekonómia a manažment 1. D, E 

Poznámka: Práva priznané v slovenskom a anglickom jazyku 

V roku 2019 bola oblasť vzdelávania riadená  v súlade s platnými predpismi a to podľa zákona č. 

131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov, vrátene novely účinnej od 1. 11. 2018, podľa vyhlášky č. 155/2013, ktorou sa mení a dopĺňa 

vyhláška č. 614/2002 Z.z. MŠVVaŠ SR o kreditovom systéme štúdia, podľa Študijného poriadku 

Prešovskej univerzity v Prešove a Študijného poriadku FM, Disciplinárneho poriadku PU v Prešove, 

Smernice pre priznávanie motivačných štipendií a podľa vnútorných predpisov pre oblasť vzdelávania 

schválených Akademickým senátom fakulty a Opatreniami dekana FM PU v Prešove.   

V roku 2019 boli Fakulte manažmentu priznané práva uskutočňovať bakalársky študijný program 

Manažment v študijnom odbore Ekonómia a manažment v dennej aj externej forme štúdia, miesto 

poskytovania študijného programu Užhorod (Ukrajina). 

3.2 Študenti fakulty a štúdium na fakulte  

 

K 31. 10. 2019 študovalo na fakulte v 1. až  3. stupni štúdia 1 737  študentov (o 6,5 %  menej ako 

v predchádzajúcom roku), z toho v dennej forme štúdia 1 484 študentov (o 1,8 % menej ako 

v predchádzajúcom akademickom roku) a v externej forme štúdia 253 (menej o 26,7 %) študentov. 

Počty študentov podľa foriem štúdia a podľa ročníkov štúdia uvádzajú nasledujúca tabuľka 6. 

  



 

 

   Tabuľka 6 Počet študentov k 31.10.2019 

Denné štúdium  

Stupeň 

štúdia 
Študijný program / odbor Spolu 

Ir (index 

rastu) 

1. Bc.  

Manažment / Ekonómia a manažment  676  0,99 

Environmentálny manažment / Ekologické 

a environmentálne vedy 

24  1,00 

Turizmus, hotelierstvo a  kúpeľníctvo / Ekonómia a 

manažment 

 409 0,99 

Spolu 1 049 0,94  

2. Mgr. 

Manažment / Ekonómia a manažment 354 1,00 

Environmentálny manažment / Ekologické 

a environmentálne vedy 

19 0,70 

Spolu 413 1,09  

3. 

PhD.  

Manažment  / Ekonómia a manažment 20  1,00 

Environmentálny manažment / Ekologické 

a environmentálne vedy 

2  2,00 

Spolu 22    1,05 

SPOLU:  Bc. + Mgr. + PhD.  1 484 0,98  

Externé štúdium  

Stupeň 

Štúdia 
Študijný program / odbor 

129  
I 

1. Bc.  

Manažment / Ekonómia a manažment 34  1,17 

Turizmus, hotelierstvo a kúpeľníctvo / Ekonómia 

a manažment 
163 0,89 

Spolu 49 1,10 

2. Mgr.  

Manažment / Ekonómia a manažment 0 0,31 

Environmentálny manažment / Ekologické a environmentálne 

vedy 
49 0,00 

Spolu 36  0,31 

3. 

PhD.  

Manažment / Ekonómia a manažment 2  0,95 

Management / Economy and management 3  1,00 

Environmentálny manažment / Ekologické a environmentálne 

vedy 
41 3,00 

Spolu 253  1,03  

SPOLU:  Bc. + Mgr. + PhD.  289 129  

  

SPOLU (všetky študijné programy) 1 737 0,94 

 

V roku 2019 študovalo na Fakulte manažmentu 278 zahraničných študentov, čo predstavuje nárast 10,4 

%. K 31. 10. 2019 na fakulte študovalo na 1. stupni 245 (zvýšenie o 14 študentov), na druhom stupni 27   

(zvýšenie o 9 študentov) a na 3. stupni 6 študentov (nárast o 3 študentov). Z hľadiska štátnej príslušnosti 

ide najmä o študentov z Ukrajiny (272). Prehľad podáva tab. 7. 

 



 

 

Tabuľka 7 Počet študentov podľa štátnej príslušnosti k 31.10.2019 

Stupeň 
Denná forma Externá forma 

Spolu 
Ir (index 

rastu) Cudzinci cudzinci 

1. 245 0 245 1,06 

2. 26 1 27 1,59 

3. 0 6 6 3,00 

Spolu 271 7 278 1,11 

  

Študenti so špecifickými potrebami 

K 31. 10. 2019 na Fakulte manažmentu študovalo 8 študentov so špecifickými potrebami (pokles o 1 

študenta), 4 z nich boli držiteľmi preukazu ZŤP. Študentom so špecifickými potrebami sa aktívne venuje 

koordinátorka PhDr. Tatiana Lorincová, PhD.  

Prijímacie konanie v roku 2019 

Fakulta manažmentu v akademickom roku 2018/2019, pre akademický rok 2019/2020 ponúkala 

uchádzačom o štúdium: 

 v dennej forme: 

- 3-ročný bakalársky študijný program Manažment, 

- 3-ročný bakalársky študijný program Management (v anglickom jazyku), 

- 3-ročný bakalársky študijný program Environmentálny manažment, 

- 3-ročný bakalársky študijný program Turizmus, hotelierstvo, kúpeľníctvo, 

- 2-ročný magisterský študijný program Manažment, 

- 2-ročný magisterský študijný program Environmentálny manažment, 

- 4-ročný doktorandský študijný program Manažment, 

- 4-ročný doktorandský študijný program Management (v anglickom jazyku), 

- 4-ročný doktorandský študijný program Environmentálny manažment; 

 v externej forme: 

- 4-ročný bakalársky študijný program Manažment, 

- 4-ročný bakalársky študijný program Management (v anglickom jazyku), 

- 4-ročný bakalársky študijný program Environmentálny manažment, 

- 4-ročný bakalársky študijný program Turizmus, hotelierstvo, kúpeľníctvo, 

- 3-ročný magisterský študijný program Manažment, 

- 3-ročný magisterský študijný program Environmentálny manažment, 

- 5-ročný doktorandský študijný program Manažment, 

- 5-ročný doktorandský študijný program Management (v anglickom jazyku), 

- 5-ročný doktorandský študijný program Environmentálny manažment. 

 

Komplexná informácia o prijímacom konaní na FM PU v Prešove v roku 2019 

Nasledujúce tabuľka 8 uvádzajú prehľadnú štatistiku prijímacieho konania na Fakulte manažmentu PU 

v Prešove pre akademický rok 2019/2020.  

V prijímacom konaní na akademický rok 2019/2020 boli na dennej forme v 1. a 2. stupni počty 

uchádzačov vyššie ako bol zverejnený počet miest. Na externej forme bola situácia opačná (vrátane 

denného tretieho stupňa). Počet uchádzačov spolu bol oproti plánu vyšší o 655 uchádzačov.  

  



 

 

   Tabuľka 8 Prehľad prijímacieho konania na FM PU v  roku 2019 (programy v slovenskom jazyku) 

  

  

Bakalársky stupeň Magisterský stupeň Doktorandský stupeň 

denná forma externá forma denná forma 
externá 

forma 

denná 

forma 

externá 

forma 

Zverejnený počet miest 180 150 140 110 3 5 

Počet prihlásených 

študentov 
814↓ 106↓ 291↑ 24↓ 3↑ 5 

Počet prijatých študentov 809↑ 104↓ 291↑ 24↑ 3↑ 5 

Aktuálny počet zapísaných 

študentov 1. ročníkov 

(k 31.10.2019) 

442↑ 65↑  223↑ 18↓ 3↑ 2 

Počet prihlásených 

študentov na 1 zverejnené 

miesto 

4,52↓ 0,70↓ 2,08↓ 0,22↓ 1,00↑ 1,00 

Počet prihlásených na 1 

prijaté miesto 
1,01↓ 1,02↓ 1,00↑ 1,00 1,00 1,00 

Pomer prijatí na 1 zapísané 

miesto 
1,83↓ 1,60↓ 1,30↓ 1,33↓ 1,00 1,00 

Prijímacie konanie na 1. stupeň štúdia 

V roku 2019 sa absolventi stredných škôl s maturitou uchádzali o štúdium na fakulte prostredníctvom 

prihlášok na štúdium podaných do 31. 3. 2019 (3-ročné denné a 4-ročné externé štúdium). Uchádzač 

mohol na fakultu podať aj viac prihlášok na štúdium. Prijímacie konanie bolo na fakulte realizované 

podľa zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov a riadilo sa Zásadami prijímania uchádzačov na štúdium schválenými 

Akademickým senátom fakulty.  

Na štúdium bakalárskych študijných programov boli uchádzači prijímaní bez vykonávania prijímacej 

skúšky. Základnou podmienkou prijatia na štúdium bolo získanie úplného stredného vzdelania alebo 

úplného stredného odborného vzdelania. Poradie pre prijatie sa stanovovalo z prihlásených uchádzačov  

na základe aritmetického priemeru známok na maturitnom vysvedčení (v prípade rovnosti bodov aj 

z koncoročných vysvedčení). Prijímanie uchádzačov bolo realizované podľa ich umiestnenia v poradí.  

Algoritmus na stanovenie poradia uchádzačov o štúdium bol schválený Akademickým senátom 

fakulty. Poradie uchádzačov zodpovedalo výslednej číselnej hodnote, na základe ktorej bol 

stanovený výsledný počet bodov. Výsledná číselná hodnota bola stanovená na základe 

aritmetického priemeru známok z maturitného vysvedčenia, ktorý bol prepočítaný 

koeficientom podľa typu strednej školy. 

Prijímacie konanie na 2. stupeň štúdia 

Pri vytváraní poradia pre prijatie na magisterské štúdium (2-ročné denné, 3-ročné externé) študijného 

programu Manažment v študijnom odbore 3.3.15 Manažment, na Fakulte manažmentu PU v Prešove 

boli posudzovaní všetci tí uchádzači, ktorí mali úspešne absolvované bakalárske štúdium v jednom z 

akreditovaných študijných programov v Slovenskej republike (resp. uznanom na základe nostrifikácie 

v Slovenskej republike), v stanovenom termíne doručili riadne a úplne vypísanú prihlášku na 

vysokoškolské štúdium druhého stupňa doloženú prílohami a splnili podmienky definované 

v nasledujúcom texte.  



 

 

Poradie pre prijatie na magisterské štúdium na Fakulte manažmentu PU v Prešove sa pre všetkých 

uchádzačov vytváralo na základe preukázanej úrovne vedomostí z učiva patriaceho do bakalárskej 

štátnej skúšky študijného programu Manažment v študijnom odbore 3.3.15 manažment akreditovaného 

a študovaného na Fakulte manažmentu Prešovskej univerzity v Prešove s uznaním aritmetického 

priemeru známok z uchádzačmi absolvovaných bakalárskych štátnych skúšok. Dosiaľ uvedené sa na 

základe algoritmického spracovania vyjadruje tzv. výslednou  číselnou hodnotou, určujúcou poradie. 

K uvedenej výslednej číselnej hodnote, určujúcej poradie pre prijatie na magisterské štúdium, mohli 

uchádzači dospieť 2 spôsobmi, a to a) alebo b) uvedenými v ďalšom texte). 

Prijímacie konanie pre uchádzačov o magisterské štúdium bolo realizované bez prijímacej  skúšky 

(podľa nasledujúceho bodu a) a neplatí pre zahraničných uchádzačov). To platí pre všetkých 

absolventov bakalárskej štátnej skúšky v študijnom programe Manažment na FM PU v Prešove (patria 

sem všetci, ktorí zároveň  nepožiadali z ľubovoľných dôvodov písomne do 31. 3. 2019 o vykonanie 

diferenčného textu). 

Prijímacie konanie na 3. stupeň štúdia 

Od akademického roka 2006/2007 fakulta uskutočňuje štúdium aj v akreditovanom doktorandskom 

štúdiu študijného programu manažment v terciárnej sfére. Študijný program je uskutočňovaný v internej 

a externej forme štúdia. Počet prijatých na internú formu štúdia závisí od kapacít Fakulty manažmentu 

a Prešovskej univerzity v Prešove.  

V roku 2019 sa uskutočnilo  prijímacie konanie na 4-ročné denné a 5-ročné externé doktorandské 

štúdium (na získanie akademického titulu   „philosophiae doctor“, v skratke „PhD.“) na akademický 

rok 2019/2020 v doktorandskom študijnom programe Manažment v študijnom odbore Ekonómia a 

manažment (v slovenskom a anglickom jazyku) a Environmentálny manažment v študijnom odbore 

Ekologické a environmentálne vedy. 

Plánovaný počet prijatých doktorandov pre ak. rok 2019/2020 

 Manažment Environmentálny manažment 

Slov. jazyk Angl. jazyk Slov. jazyk Angl. jazyk 

Interné doktorandské štúdium 3 1 1 0 

Externé doktorandské štúdium 5 8 3 0 

 

Štúdium doktorandského interného štúdia (denného štúdia) bolo na FM PU v Prešove   bezplatné. 

Štúdium študijných programov externého štúdia na FM PU v Prešove vrátane doktorandského externého 

štúdia bola pre novoprijatých študentov spoplatnené v rámci limitov daných rozhodnutím Ministerstva 

školstva SR. 

3.3 Absolventi  fakulty  

 

Štátne skúšky na Fakulte manažmentu boli v akademickom roku 2018/2019 realizované 

v súlade so zákonom č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov. Dekan fakulty konkretizoval postup štátnych skúšok už 

v Opatrení dekana č. 3/2008 vo veci záväzného jednotného postupu v organizácii štátnej skúšky 

na FM PU v Prešove od r. 2008. Štátne skúšky boli vykonávané pred komisiami pre štátne 

skúšky, ktoré schválila Vedecká rada FM PU. Informácie o štátnych skúškach a dokumenty 

(informácia o štátnej skúške bakalárskej a magisterskej vrátane štátnicových otázok, inštrukcie 

pre vedúceho a oponenta diplomovej práce, Smernica o bibliografickej registrácii, 

sprístupňovaní, uchovávaní a základných náležitostiach záverečných prác na PU v Prešove, 

formulár posudkov, Opatrenie dekana č. 3/2008, Opatrenie dekana 1/2011, harmonogramy 



 

 

štátnych skúšok boli zverejnené na internetovej stránke fakulty s dôrazom na ochranu osobných 

údajov.  

V roku 2019 sa realizovalo zaradenie skupín študentov ku štátnicovej komisii opäť denne 

losovaním ráno pred začatím štátnych skúšok. Členmi komisií pre štátne skúšky boli opäť 

aj predstavitelia spoločenskej praxe. 

Štátne skúšky pozostávali z obhajoby záverečnej práce a štátnej skúšky – kolokvia. 
 

Vyhodnotenie štátnej skúšky v magisterskom stupni štúdia  

Počet uchádzačov o vykonanie štátnej skúšky v  2- a 3-ročnom magisterskom študijnom programe 

Manažment, v študijnom odbore 3.3.15 Manažment a 4.3.3 Environmentálny manažment 

v akademickom roku 2018/2019 bol celkom 278 (z toho 163 v dennej a 115 v externej forme štúdia). 

Štátnu skúšku úspešne vykonalo celkom 265 študentov (158 v dennej forme a 107 v externej forme 

štúdia), teda úspešnosť bola 96,93 % v dennej a 93,04 % v externej forme štúdia.   

 Tabuľka 9 Celkový výsledok magisterskej štátnej skúšky (denná forma štúdia)  

Hodnotenie ŠS - 2-ročné magisterské štúdium 

 CELKOVÝ VÝSLEDOK ŠTÁTNEJ SKÚŠKY 

Pro-

gram 

Počet 

prihlá-

sených 

Počet 

zúčast-

nených 

Počet 

ospr. 

A - 

výborne 

B - veľmi 

dobre 
C - dobre 

D - 

uspokojivo 

E - 

dostatočne 

 FX - 

nedostatočne 

počet % počet % počet % počet % počet % počet % 

Mgr-

MAN 
152 150 2 45 

30,

00 
52 34,67 29 19,33 14 9,33 6 4,00 4 2,67 

Mgr-

ENM 
11 11 0 3 

27,

27 
1 9,09 4 36.37 2 18,18 1 9,09 0 0 

Sumár 163 161 2 48 
29,

81 
53 32,92 33 20,49 16 9,94 7 4,35 4 2,49 

Absolutórium splnilo:                                      163 študentov  

Absolutórium splnili, ale ŠS sa nezúčastnili:    4 študenti                

Absolutórium nesplnili:                            17 študentov    

Nevyhoveli na ŠS:                                4 študenti   

       

 Tabuľka 10 Celkový výsledok magisterskej štátnej skúšky (externá forma štúdia) 

Hodnotenie ŠS - 3-ročné magisterské štúdium 

 CELKOVÝ VÝSLEDOK ŠTÁTNEJ SKÚŠKY 

Pro-

gram 

Počet 

prihlá-

sených 

Počet 

zúčast-

nených 

Počet 

ospr. 

A - výborne 
B - veľmi 

dobre 
C - dobre 

D – 

uspokojivo 

E - 

dostatočne 

FX - 

nedostatočne 

počet % počet % počet % počet % počet % počet % 

Mgr-

MANE 
116 115 0 23 20,00 32 27,82 30 26,09 4 3,48 18 15,65 8 6,96 

Sumár 116 115 0 23 20,00 32 27,82 30 26,09 4 3,48 18 15,65 8 6,96 

Absolutórium splnili:                                       116 študenti 

Absolutórium splnilo, ale ŠS sa nezúčastnilo:  1 študent 

Absolutórium nesplnilo:                                   5 študenti  

Nevyhovelo na ŠS:                                            8 študentov 



 

 

Vyhodnotenie štátnej skúšky v bakalárskom stupni štúdia  

Počet uchádzačov o vykonanie štátnej skúšky v 3-ročnom bakalárskych študijných programoch 3.3.15 

Manažment, 8.8.1 Cestovný ruch a 4.3.3 Environmentálny manažment v ak. r. 2018/2019 spolu bol 

celkom 227 (223 v dennej a 4 v externej forme štúdia). Štátnu skúšku úspešne vykonalo 217 študentov 

(215 v dennej a 2 v externej forme). Úspešnosť na dennej forma štúdia bola na úrovni 96,41 % a na 

forme externej to bolo 100 %. Na dennej i externej forme štúdia sa úroveň úspešnosti zvýšila. 

 Tabuľka 11 Celkový výsledok bakalárskej štátnej skúšky (denná forma štúdia) 

Hodnotenie ŠS - 3-ročné bakalárske štúdium 

 CELKOVÝ VÝSLEDOK ŠTÁTNEJ SKÚŠKY 

Pro-

gram 

Počet 

prihlá

-

senýc

h 

Počet 

zúčast

-

nenýc

h 

Počet 

ospr. 

A - výborne 
B - veľmi 

dobre 
C - dobre 

D – 

uspokojivo 

E - 

dostatočne 

FX - 

nedostatočne 

poče

t 
% 

poče

t 
% 

poče

t 
% 

poče

t 
% 

poče

t 
% 

poče

t 
% 

Bc-

MAN 
126 125 1 27 21,60 41 32,80 26 20,80 16 12,80 9 7,20 6 4,80 

Bc-

THK 
92 91 1 32 35,16 29 31,87 21 23,08 6 6,59 3 3,30 0 0 

Bc-

ENM 
5 5 0 0 0 2 40,00 0 0 1 20,00 2 40,00 0 0 

Sumár 223 221 2 59 26,70 72 32,58 47 21,27 23 10,41 14 6,33 2 2,71 

Absolutórium splnili:                                     223 študentov    

Absolutórium splnili, ale ŠS sa nezúčastnili: 2 študenti         

Absolutórium nesplnili:                                  114 študentov     

Nevyhoveli na ŠS:                                        6 študenti  

 

 Tabuľka 12 Celkový výsledok bakalárskej štátnej skúšky (externá forma štúdia)* 

Hodnotenie ŠS - 4-ročné bakalárske štúdium 

 CELKOVÝ VÝSLEDOK ŠTÁTNEJ SKÚŠKY 

Pro-

gram 

Počet 

prihlá-

sených 

Počet 

zúčast-

nených 

Počet 

ospr. 

A - výborne 
B - veľmi 

dobre 
C - dobre 

D – 

uspokojivo 

E - 

dostatočne 

FX - 

nedostatočne 

počet % počet % počet % počet % počet % počet % 

Bc-

MAN 
2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Bc-

THK 
2 2 0 0 0 1 50,00 0 0 1 50,00 0 0 0 0 

Sumár 4 2 2 0 0 1 50,00 0 0 1 50,00 0 0 0 0 

 

Absolutórium splnili:                                      4 študenti    

Absolutórium splnili, ale ŠS sa nezúčastnili:  2 študenti         

Absolutórium nesplnili:                                  2 študenti        

Nevyhovelo na ŠS:                                        0 študentov    

*vynechaný rok kvôli novej dĺžke štúdia (4 roky) 



 

 

Augustový termín štátnej skúšky 

Z pohľadu organizácie štátnych skúšok na Fakulte manažmentu sa ako alarmujúci opäť rysuje jav 

narastania počtu absolventov, ktorí sa zúčastňujú augustového termínu štátnej skúšky – celkom 67 

študentov. To predstavuje takmer 12 % z celkového počtu študentov, ktorí mali vykonať štátne skúšky. 

Tento trend stále narastá, aj keď sa nárast začal spomaľovať, najmä z dôvodu zvyšujúceho sa počtu 

študentov opakujúcich posledný ročník. 

Tabuľka 13 Celkový výsledok bakalárskej štátnej skúšky (denná a externá forma štúdia)  – augustový 

termín r. 2019 

Hodnotenie ŠS - bakalárske štúdium (v dennej forme aj externej forme) 

 CELKOVÝ VÝSLEDOK ŠTÁTNEJ SKÚŠKY 

Pro-

gram 

Počet 

prihlá

-

senýc

h 

Počet 

zúčast

-

nenýc

h 

Počet 

ospr. 

A - výborne 
B - veľmi 

dobre 
C - dobre 

D - 

uspokojivo 

E - 

dostatočne 

FX - 

nedostatočne 

poče

t 
% 

poče

t 
% 

Poče

t 
% 

poče

t 
% 

poče

t 
% 

poče

t 
% 

Bc-

MAN 
45 44 1 1 2,27 11 25,00 9 20,45 11 25,00 2 4,55 10 22,73 

Bc-

THKe 
10 10 0 0 0 5 50 3 30 2 20 0 0 0 0 

Bc-

MAN

E 

3 3 0 0 0 0 0 0 0 1 33,33 2 66,67 0 0 

Sumá

r 
58 57 1 1 1,75 16 28,07 12 21,05 14 24,56 4 7,02 10 17,52 

 Absolutórium splnili:                                   58 študentov     

Absolutórium splnili, ale ŠS sa nezúčastnili:  1 študent            

Absolutórium nesplnili:                                       4 študenti          

Nevyhovelo na ŠS:                                      10 študentov      



 

 

Tabuľka 14 Celkový výsledok magisterskej štátnej skúšky (denná a externá forma štúdia) – augustový 

termín r. 2019 

Hodnotenie ŠS - magisterské štúdium  

 CELKOVÝ VÝSLEDOK ŠTÁTNEJ SKÚŠKY 

Pro-

gram 

Počet 

prihlá

-

senýc

h 

Počet 

zúčast

-

nenýc

h 

Počet 

ospr. 

A - výborne 
B - veľmi 

dobre 
C - dobre 

D - 

uspokojivo 

E - 

dostatočne 

FX - 

nedostatočne 

poče

t 
% 

poče

t 
% 

poče

t 
% 

poče

t 
% 

poče

t 
% 

poče

t 
% 

Mgr-

MAN 
9 9 0 0 0 0 0 3 33.33 4 44,44 2 22,22 0 0 

Mgr-

ENM 
9 9 0 0 0 0 0 3 33.33 4 44,44 2 22,22 0 0 

Mgr-

MANe 
9 9 0 0 0 0 0 3 33.33 4 44,44 2 22,22 0 0 

Sumá

r 
9 9 0 0 0 0 0 3 33.33 4 44,44 2 22,22 0 0 

Absolutórium splnili:                                   9 študentov    

Absolutórium splnili, ale ŠS sa nezúčastnili: 0 študentov      

Absolutórium nesplnili:                          5 študenti        

Nevyhovelo na ŠS:                                     0 študentov 

 

Vyhodnotenie absolventov doktorandského štúdia   

V roku 2019, na Fakulte manažmentu úspešne absolvovali vysokoškolské štúdium 3. stupňa piati 

doktorandi v externej a dennej forme štúdia v študijnom programe Manažment, v študijnom odbore 

3.3.15. manažment; 1 v dennej forme a 4 v externej forme štúdia. 

Absolvent doktorandského štúdia má komplexné, hlboké a špeciálne poznatky o súčasnom stave 

vedeckého poznania v teórii a praxi manažmentu organizácií a vybraných manažérskych disciplínach. 

Je schopný samostatne teoreticky a tvorivo pracovať, identifikovať a riešiť problémy praxe a aplikovať 

v nej nadobudnuté poznatky rešpektujúc etické a spoločenské dôsledky a súvislosti vlastnej vedeckej 

práce. Ovláda vedecké metódy výskumu v manažmente a najnovšie poznatky z teórie, na ktoré 

nadväzuje samostatnou vedecko-výskumnou prácou a praktickou aplikáciou jej výsledkov, posúva 

vpred súčasnú úroveň poznania v tejto disciplíne. Orientuje sa v medzinárodnom prostredí vedecko-

výskumných inštitúcií a vedeckých osobností. 

Vyhodnotenie záverečných prác a rigoróznych prác predložených v roku 2020 

V roku 2019 bolo na obhajobu predložených 578 záverečných prác a 7 rigoróznych prác. 94,98  % 

záverečných prác bolo úspešne obhájených, rigorózne práce boli obhájené všetky (tabuľka 15). 

 

 

 

 

 



 

 

Tabuľka 15 Záverečné a rigorózne práce predložené na obhajobu v r. 2019 

Práca Predložené Obhájené 

Bakalárska 333 297 

Diplomová 203 201 

Dizertačná 14 14 

Spolu 520 512 

Rigorózna 3 3 

 

Záverečné práce na 1. a 2. stupni štúdia sú vedené iba internými učiteľmi fakulty a sú vypisované 

v súlade s profilom absolventa a výskumným zameraním pracovísk fakulty. 

Záverečné práce sú vedené v súlade s opatrením dekana č.  1/2011 vo veci vedenia záverečných prác 

v  1. a  2. stupni štúdia; č.  1/2012 vo veci stanovenie minimálnych štandardov, požiadaviek na kvalitu, 

na odborné zameranie a na ďalšie odborné náležitosti, platné pre zadávanie a znenie tém záverečných 

bakalárskych a diplomových prác v akreditovaných študijných programoch na Fakulte manažmentu PU 

v Prešove a č. 1/2013 vo veci stanovenia minimálnych študijných, výskumných, publikačných a ďalších 

štandardov doktorandského štúdia na Fakulte manažmentu PU v Prešove. 

3.4 Učitelia fakulty a ich štruktúra 

 

Výučbu na fakulte zabezpečujú interní a externí učitelia. Pedagogickí pracovníci pôsobia vo funkciách 

profesor, docent, odborný asistent a asistent.  

Kvalifikačná štruktúra učiteľov sa v sledovanom období vyvíjala priaznivo. Kvalifikačnú štruktúru 

učiteľov Fakulty manažmentu PU v Prešove uvádza nasledujúca tabuľka 16. Zvýšený pohyb niektorých 

kategórií bol spôsobený vyšším počtom materských a rodičovských dovoleniek. 

Tabuľka 16 Kvalifikačná štruktúra  pedagógov a celkový stav pracovníkov na FM PU k 31. 12. 2019  

Počet 

profesorov 

Počet 

docentov 

Počet. 

učiteľov 

s PhD. 

Počet 

učiteľov bez 

PhD. 

Spolu 

učitelia 

Administr. 

pracovníci  
Spolu 

3 (+1) 21 (+2) 57 (-7) 1 (0) 83 (-3) 23 (-4) 106 (-7) 

 

3.5 Hodnotenie poskytovanej kvality vzdelávania 

 

Podľa § 70 ods. 1 písm. h) a i) zákona o vysokých školách č. 131/2002 Z.z. v aktuálnom znení  má 

študent právo aspoň raz ročne formou anonymného dotazníka vyjadriť sa o kvalite výučby a o učiteľoch, 

má možnosť slobodne prejavovať svoje názory a pripomienky k vysokému školstvu. V zmysle § 30 

zákona o vysokých školách 131/2002 Vedecká rada Fakulty manažmentu Prešovskej univerzity hodnotí 

najmenej raz za rok úroveň fakulty vo vzdelávacej činnosti a v oblasti vedy, techniky a umenia.  

Aj Prešovská univerzita zisťuje túto skutočnosť elektronicky, avšak účasť a ochota študentov je stále 

nízka a neustále sa znižuje. Študenti Fakulty manažmentu PU v Prešove majú možnosť zapojiť sa  do 

elektronickej formy spätnej väzby realizovanej na úrovni univerzity cez informačný systém MAIS. 

Centrálna elektronická forma dotazníka v roku 2019 obsahovala len uzatvorené otázky, prostredníctvom 

ktorých na škále od 1 do 6 (1 – úplný súhlas s výrokom, 5 – najnižšia miera súhlasu s výrokom a 6 – 

neviem sa vyjadriť k výroku) študenti mohli hodnotiť zabezpečenie a kvalitu výučby jednotlivých 

predmetov (aj pedagógov). V prípade marginálnych výsledkov môže vedúci katedry navrhnúť prijať 



 

 

opatrenia smerujúce k zlepšeniu kvality pedagogického procesu tak na úrovni katedry ako aj na 

celofakultnej úrovni. Študenti sa rovnakou formou môžu vyjadriť aj k študovanému programu. Zo strany 

vedenia fakulty je odporúčanie vykonávať toto hodnotenie bez časového termínu, ide o trvalú úlohu.  

Vyhodnotenie ankety študentov v oblasti predmetov a vyučujúcich je vykonávané centrálne. Ankety 

kvality vzdelávania – všeobecná anketa – sa zúčastnilo v LS 84 respondentov, čo je 4,83 % celkového 

počtu študentov fakulty.    Tejto časti ankety sa zúčastnil 1 osoba. Hodnotenie predmetov a pedagógov 

nevykazuje mimoriadne tendencie, priemerné hodnotenia sa spravidla vyskytujú na úrovni veľmi 

vysoký a vysoký stupeň kvality. Hodnotenie kvality služieb študijného oddelenia je veľmi vysoké. 

Predmetová anketa – Dotazník spätnej väzby – z celkového počtu 1 742 študentov vzišlo 314 

hodnotení. Hodnotených bolo 118 predmetov a 62 pedagógov. Najvyšší počet hodnotení mal predmet 

Aplikovaný cudzí jazyk anglický 3, výsledok 12 hodnotiteľov s priemernou známkou 1,0. Najhoršie bol 

hodnotený predmet Francúzsky jazyk pre cestovný ruch 6 známkou 3,6 ale len 11 hodnotiteľom, čo 

považujeme za irelevantné (a predmet sa v súčasnej dobe už nevyučuje). Najvyšší počet hodnotení 

u pedagóga bol 7 s priemerným hodnotením 1,0. Najhoršie hodnotený pedagóg dosiahol známku 2,7 

a hodnotenie vykonal 1 študent.  

Z dôvodu nízkeho počtu hodnotení považujeme výsledky ankety za irelevantné. 

Okrem hodnotenia kvality vyučovacieho procesu študentmi formou spätnej väzby v systéme MAIS, je 

na základe „Opatrenia dekana č. 1/2007 v oblasti zvyšovania kvality pedagogického procesu a 

publikačnej činnosti na základe vedeckého výskumu a súvisiacich povinností vyplývajúcich zo zákona 

a v súvislosti s prípravou na komplexnú akreditáciu“ povinnosťou vedúcich katedier zabezpečiť 

vykonávanie hospitácií a vyhodnocovať priebeh vyučovacieho procesu formou hospitačných 

záznamov. V prípadne odchýlok od požadovanej formy, obsahu, procesu a priebehu vyučovacieho 

procesu tieto rieši vedúci katedry v rámci  svojich kompetencií. V prípade extrémnych odchýlok je 

možné riešiť ich na úrovni vedenia fakulty.  

 

3.6 Sociálne a motivačné štipendiá   

 

Fakulta pre študentov priznáva sociálne štipendium a motivačné štipendium, ktoré sa ďalej člení na 

prospechové a mimoriadne. Priznávanie sociálnych štipendií upravuje Vyhláška MŠ SR č. 102/2006 Z. 

z. o priznávaní sociálneho štipendia študentom vysokých škôl a Vyhláška 396/2008, ktorou sa mení a 

dopĺňa vyhláška Ministerstva školstva Slovenskej republiky č. 102/2006 Z. z. o priznávaní sociálneho 

štipendia študentom vysokých škôl. Študentom tretieho stupňa vysokoškolského vzdelávania v internej 

forme štúdia bolo taktiež priznané štipendium. Vyplácanie motivačných štipendií je v zmysle 

Štipendijného poriadku PU v Prešove. Prehľad o vyplatených štipendiách podáva tabuľka 17. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Tabuľka 17 Štruktúra štipendií na FM PU v Prešove v r. 2019 

Druh štipendia Celková suma v € Počet štipendistov 
Priem. výška štipendia  

v € 

Sociálne štipendiá 249 030 127 178,00 (mesačne) 

Motivačné 

mimoriadne štipendiá 
1 105 9 122,70 

Motivačné 

prospechové štipendiá 

PU 

66 455 248 268 

Motivačné 

prospechové štipendiá 

– vlastné zdroje FM  

600 5 120 

Štipendium za 

preferované odbory* 
- - - 

Vládne štipendium 
1 155 

 
1 289 

Spolu 318 345 390 - 

*  štipendium, za preferované odbory nebolo poskytnuté  

V kalendárom roku 2019 bolo vyplatené sociálne štipendium 127 študentom, v celkovej výške 249 030 

€, čo je v priemere 178 € mesačne na jedno štipendium.  

V kalendárom roku 2019 bolo vyplatených 248 motivačných prospechových štipendií, pričom 

priemerná suma vyplateného štipendia bola nižšia o cca 10 %, t.j. 268 €, čo bolo spôsobené zmenou 

študijných výsledkov a výšky celkovej sumy. Spolu boli vyplatené motivačné prospechové štipendiá 

v čiastke 66 455 €.  

Motivačné mimoriadne štipendium bolo vyplatené 9 študentom, spolu v čiastke 1 105 €, v zmysle 

Štipendijného poriadku PU v Prešove, najčastejšie za športovú činnosť. 

Pokračovali sme vo vyplácaní vládneho štipendia pre 1 zahraničného študenta (Ukrajina). Štipendium 

je vyplácané iba pre vybrané odbory (Manažment). 

  



 

 

 

4.1 Prehľad realizovaných projektov na fakulte 

     V hodnotenom období, ako to vyplýva z nižšie uvedeného prehľadu, bolo na Fakulte 

manažmentu v roku 2019 realizovaných 14 projektov grantovej agentúry VEGA. Pre porovnanie, v roku 

2018 bolo na Fakulte manažmentu realizovaných 12 projektov. V roku 2019 sa začalo s realizáciou 9 

nových projektov a úspešne boli ukončené 3 projekty. 

Vedecko-výskumné zameranie týchto projektov bolo orientované na problematiky spojené 

s výskumom ekosystémového prístupu ako moderného environmentálneho výskumu kontaminovaných 

území, s výskumom determinantov obchodného správania a účinkov marketingu v oblasti pôsobenia 

neuromarketingu a vzťahu k neurolingvistickému programovaniu, s výskumom problematiky rozvoja 

elektronickej a mobilnej komercie v aspekte vplyvu moderných technológií a mobilných 

komunikačných platforiem na nákupné správanie a preferencie spotrebiteľov, s výskumom vplyvu 

praktík riadenia ľudských zdrojov na organizačnú oddanosť a udržanie talentovaných 

a vysokovýkonných pracovníkov, s výskumom v oblasti procesne orientovaného manažmentu finančnej 

správy so zameraním na odhaľovanie daňových únikov v podmienkach medzinárodného podnikania, s 

experimentálnym skúmaním propenzity ekonomických agentov k daňovým únikom, s výskumom 

v oblasti riadenia podnikov potravinárskeho priemyslu v kontexte dopadov globalizačných 

a integračných tendencií, s výskumom finančnej situácie a finančnej gramotnosti nízko-príjmových 

skupín obyvateľstva v kontexte sociálno-ekonomických problémov východného Slovenska, s 

modelovaním prístupov zvyšovania výkonnosti a konkurencieschopnosti v európskom priestore 

v kontexte udržateľného rozvoja, s modifikáciou metodík pre hodnotenie a manažment udržateľného 

rozvoja, s výskumom ekonomickej aktivity turizmu v európskom priestore, s výskumom dominantných 

marketingových postupov a významných charakteristík spotrebiteľského správania pri využívaní 

mobilných komunikačných platforiem pre účely elektronickej komercie, s cezhraničnými fúziami a 

akvizíciami v kontexte ekonomických a sociálnych determinantov v rámci európskeho priestoru, s 

výskumom zameraným na zvyšovanie konkurencieschopnosti Slovenska v rámci EÚ zvyšovaním 

efektívnosti a výkonnosti produkčných systémov. 

Zároveň bolo na fakulte realizovaných aj 5 projektov KEGA. Pre porovnanie, v roku 2018 bolo na 

Fakulte manažmentu realizovaných zhodne 5 projektov. V roku 2019 sa začalo s realizáciou 2 nových 

projektov a úspešne boli ukončené 2 projekty. Predmetné projekty boli zamerané na riešenie 

problematík v oblasti implementácie environmentálneho vzdelávania a výskumu do výučby 

manažérskych predmetov v študijnom programe manažment, v oblasti talent manažmentu, v oblasti 

rozvoja študijného programu environmentálny manažment v II. stupni štúdia, v oblasti zvládanie 

náročných manažérskych situácií, v oblasti interpersonálnych zručností v kontexte predmetu 

Psychológia obchodu. 

Dva projekty agentúry APVV boli zamerané na problematiky modelovania ekonomických a 

psychologických faktorov výdavkov turistov v cestovnom ruchu a konkurencieschopnosť, ekonomický 

rast a prežitie firiem.  

Pokračovala realizácia 3 medzinárodných projektov, ktoré boli zamerané na valorizáciu geo-

dedičstva pre trvalo udržateľný a inovatívny rozvoj cestovného ruchu geoparkov v Dunajskom regióne, 

vytváranie sietí za účelom ochrany multikultúrneho dedičstva Prvej svetovej vojny v krajinách 

Dunajského regiónu a modelovanie procesov environmentálneho manažmentu v krajinách V4. 

Ak zhrnieme tieto výsledky, tak na Fakulte manažmentu PU bolo v roku 2019 realizovaných 

v rôznych kategóriách spolu 24 vedecko-výskumných projektov získaných z agentúr mimo Fakultu 

manažmentu.  

Priama finančná dotácia bola v roku 2019 za projekty VEGA 105 106 Eur, KEGA 29 963 Eur, 

APVV 52 802 Eur, Interreg 38 873,50 EUR. Celkom za rok 2019 finančná dotácia tvorila sumu 

226 744,50 Eur. V prípade medziročného porovnania ide o nárast priamej finančnej dotácie o 28 %. 

 

 

 

4 INFORMÁCIE O VEDECKO-VÝSKUMNEJ ČINNOSTI 

FAKULTY MANAŽMENTU 

 



 

 

Graf 1: Vývoj počtu získaných projektov od roku 2011 

 

Zdroj: Interné dáta FM PU v Prešove 

 

Tabuľka 18 Prehľad realizovaných projektov v roku 2019  

Grantová schéma  Počet  Suma v Eur  

VEGA  14  105 106,00 

KEGA  5  29 963,00 

APVV  2  52 802,00 

INTERREG 2 38 873,50 

Ostatné*  1  0  

Spolu  24  226 744,50 

*Spojený ústav jadrového výskumu v Dubne  

Zdroj: Interné dáta FM PU v Prešove  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Graf 2: Vývoj získaných finančných prostriedkov od roku 2011 za VEGA, KEGA, APVV 

 
Zdroj: Interné dáta FM PU v Prešove 

  



 

 

Tabuľka 19 Prehľad prebiehajúcich grantových schém podľa riešiteľov FM r. 2019 - VEGA 

 
Rok 

začiatku 

riešenia 

projektu 

Rok  

skončenia 

riešenia 

projektu 

Registračné 

číslo projektu 
Názov projektu 

Vedúci projektu/zástupca 

vedúceho projektu za rezort 

školstva pri spoločných 

projektoch so SAV* 

Pridelená 

dotácia  

v kategórii BV 

(€) 

2019 2021 1/0313/19 

Ekosystémový prístup ako 

parameter moderného 
environmentálneho výskumu 

kontaminovaných území 

Fazekašová Danica, prof. Ing., 
CSc. 

6 678 

2019 2022 1/0807/19 

Výskum determinantov obchodného 

správania a účinkov marketingu v 
oblasti pôsobenia neuromarketingu a 

vzťahu k neurolingvistickému 

programovaniu 

Štefko Róbert, prof. Ing., Ph.D 

15 698 

2019 2021 1/0609/19 

Výskum problematiky rozvoja 

elektronickej a mobilnej komercie v 

aspekte vplyvu moderných 
technológií a mobilných 

komunikačných platforiem na 

nákupné správanie a preferencie 
spotrebiteľov 

Bačík Radovan, doc. PhDr., 

PhD., MBA 

15 691 

2019 2021 1/0237/19 

Výskum vplyvu praktík riadenia 

ľudských zdrojov na organizačnú 

oddanosť a udržanie talentovaných a 
vysokovýkonných pracovníkov 

Sojka Ladislav, doc. Ing., 

CSc. 

3 818 

2019 2022 1/0194/19 

Výskum procesne orientovaného 

manažmentu finančnej správy so 
zameraním na odhaľovanie 

daňových únikov v podmienkach 

medzinárodného podnikania 

Dobrovič Ján, doc. Ing., PhD. 

13 840 

2019 2022 1/0619/19 

Experimentálne skúmanie 
propenzity ekonomických agentov k 

daňovým únikom 

Kubák Matúš, Ing., PhD. 

3 976 

2019 2021 1/0082/19 

Riadenie podnikov potravinárskeho 
priemyslu v kontexte dopadov 

globalizačných a integračných 

tendencií 

Dubravská Mariana, Ing., 

PhD. 

858 

2019 2021 1/0090/19 

Výskum finančnej situácie a 
finančnej gramotnosti 

nízkopríjmových skupín 

obyvateľstva v kontexte sociálno-
ekonomických problémov 

východného Slovenska 

Vravec Ján, Ing., PhD. 

1 477 

2019 2021 1/0279/19 

Modelové prístupy zvyšovania 
výkonnosti a konkurencieschopnosti 

v európskom priestore v kontexte 

udržateľného rozvoja 

Kiseľáková Dana, doc. Ing., 

PhD. 

6 641 

2018 2020 1/0470/18 

Ekonomická aktivita turizmu v 

európskom priestore 

Litavcová Eva, doc. Mgr., 

PhD. 8 305 

2018 2020 1/0578/18 

Modifikácia metodík pre hodnotenie 

a manažment udržateľného rozvoja 

Adamišin Peter, doc. Ing., 

PhD. 
4 600 

2017 2019 1/0789/17 

Výskum dominantných 
marketingových postupov a 

významných charakteristík 

spotrebiteľského správania pri 
využívaní mobilných 

komunikačných platforiem pre účely 

elektronickej komercie 

Fedorko Richard, Mgr., PhD. 

10 561 

2017 2019 1/0031/17 

Cezhraničné fúzie a akvizície v 

kontexte ekonomických a 

sociálnych determinantov v rámci 
európskeho priestoru 

Hečková Jaroslava, doc. Ing., 

PhD. 

5 809 

2017 2019 1/0887/17 

Zvyšovanie konkurencieschopnosti 

Slovenska v rámci EÚ zvyšovaním 
efektívnosti a výkonnosti 

produkčných systémov 

Horváthová Jarmila, Ing., 
CSc. 

7 154 

SPOLU  109 238 

   



 

 

Tabuľka 20 Prehľad prebiehajúcich grantových schém podľa riešiteľov FM r. 2019 - KEGA 

 

Rok 

začiatku 

riešenia 

projektu 

Rok  

skončenia 

riešenia 

projektu 

Registračné 

číslo projektu 
Názov projektu 

Vedúci projektu, resp. 

zodpovedný riešiteľ zo 

spolupracujúceho  

pracoviska verejnej 

vysokej školy 

Pridelená 

dotácia  

v kategórii BV 

(€) 

2019 2021 011PU-4/2019 

Implementácia 

environmentálneho vzdelávania 
a výskumu do výučby 

manažérskych predmetov v 

študijnom programe manažment 

prof. Ing. Danica Fazekašová, 

PhD. 10 513 

2019 2021 026PU-4/2019 

Ukrajinský jazyk a kultúra na 

Slovensku – rozvíjanie 

prekladateľských kompetencií v 
odbornom aj umeleckom 

preklade 

doc. Mgr. Jarmila 

Kredátusová, PhD. 2 074 

2019 2021 012PU-4/2019 

Vypracovanie edukačných 

podkladov pre novo zavádzaný 

predmet talent manažment doc. Ing. Ladislav Sojka, CSc. 3 703 

2017 2019 003PU-4/2017 

Zvládanie náročných situácií – 
inovácia predmetu a príprava 

vysokoškolskej učebnice 

doc. PhDr. Miroslav 

Frankovský, CSc. 4 295 

2018 2020 038PU-4/2018 

Rozvoj študijného programu 
environmentálny manažment v 

II. stupni štúdia 

doc. Ing. Peter Adamišin, 

PhD. 8 831 

2017 2019 033PU-4/2017 

Implementácia výučby 
interpersonálnych zručností v 

kontexte predmetu psychológia 

obchodu – inovácia obsahu a 
výučby predmetu 

PhDr. Tatiana Lorincová, 
PhD. 2 621 

SPOLU   
 

 32 037 

 

Vedenie vedecko-výskumného projektu je zároveň aj dôležitou súčasťou hodnotenia pracovníkov, 

predovšetkým v kategóriách docent a profesor a zároveň je základom nielen pre publikačné výstupy, ale 

aj zapojenie mladých pracovníkov do vedecko-výskumného procesu. 

V tejto súvislosti Grantová agentúra pre výskum v manažmente Fakulty manažmentu Prešovskej 

univerzity v Prešove (GAMA), ktorá bola založená v roku 2009 aktívne napomáha rozvíjať vedecko-

výskumnú činnosť na fakulte. Grantová agentúra má predovšetkým pomôcť mladým pedagogickým 

pracovníkom získať prvé praktické skúsenosti v projektovaní a realizácií výskumných projektov. 

V roku 2019 boli realizované 4 projekty GAMA. Predmetné projekty boli zamerané na riešenie 

problematík v oblasti analýzy moderných metód zvyšovania a riadenia finančnej výkonnosti podnikov 

v kontexte benchmarkingu podnikovej výkonnosti v manažérskej praxi, v oblasti tvorby inovatívneho 

PPE modelu na meranie výkonnosti a efektívnosti slovenských kúpeľných podnikov, v oblasti online 

spotrebiteľského správania generácie Y a v oblasti spotrebiteľského správania v prípade nakupovania 

cez mobilné zariadenia. 

 

4.2 Publikačná činnosť  

 Kvalitu vedecko-výskumnej činnosti odzrkadľuje úspešnosť pri získavaní grantových projektov. 

Následne vedecko-výskumná činnosť realizovaná v rámci vedecko-výskumných projektov je základom 

kvality v oblasti publikačnej činnosti. Je možné stotožniť sa s myšlienkou, že kvalita publikačných 

výstupov je do značnej miery prepojená na samotnú kvalitu realizácie vedecko-výskumného projektu. 

Kvalitná publikačná činnosť zase zvyšuje pravdepodobnosť získania vedeckého grantu. Pod kvalitnou 

publikačnou činnosťou je potrebné rozumieť predovšetkým medzinárodne uznávané publikačné 

výstupy. Prezentovaný prehľad štruktúry publikačných výstupov pracovníkov fakulty za rok 2019 je 

dôkazom snahy plniť kritéria kvality. Nasledujúca tabuľka sumarizujúca počty publikačných jednotiek 

prezentuje postavenie fakulty v porovnaní s inými fakultami PU v Prešove. 12,5 % 

  



 

 

Tabuľka 21 Publikačná činnosť PU v Prešove za rok vykazovania 2019 podľa CREPČ2  

Fakulta  
Skupina 

A1  

Skupina 

A2  

Skupina 

B  

Skupina 

C  

Skupina 

D  

Nemin. 

kat.  
Spolu  

FF  53 96 23 39 591 153 955 

GTF  30 42 19 42 390 15 538 

FHPV  17 11 40 35 221 27 351 

FM  8 13 3 4 235 39 302 

PF  7 18 4 19 209 11 268 

PBF  7 21 1 15 112 42 198 

FŠ  10 12 0 7 100 7 136 

FZO  2 16 0 5 70 14 107 

CUP  3 3 1 10 63 0 80 

PU celkom  134 224 91 167 1949 305 2870 

Zdroj: Pulib.sk   

Tabuľka 22 Porovnanie publikačnej činnosť FM PU v Prešove za obdobie rokov 2018-2019  

Fakulta  
Skupina 

A1  

Skupina 

A2  

Skupina 

B  

Skupina 

C  

Skupina D  Nemin. 

kat.  
Spolu  

FM 2018  38 38 5 65 418 27 591 

FM 2019  30 42 19 42 390 15 538 

Rozdiel  -8 +4 +14 -23 -28 -12 -53 

Rozdiel v %  -21% 11% 280% -35% -7% -44% -9% 

Zdroj: Vlastné spracovanie na základe Pulib.sk   

 

 V porovnaní s predchádzajúcim rokom 2018 je možné konštatovať mierny pokles (9 %) celkového 

počtu publikačných výstupov. Ako uvádza vyššie uvedená tabuľka, najvýznamnejší posun fakulta 

zaznamenala v kvalitatívne najhodnotnejšej skupine publikačných výstupov, konkrétne v Skupine B 

(280 %). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Tabuľka 23 Publikačné výstupy v jednotlivých kategóriách evidované v roku 2019  

Skupina A1  Kategória  Počet 2018  Počet 2019  

AAA  Ved. monogr. zahr.    7  3 

AAB  Ved. monogr. dom  13 10 

ABC  Kapit. v monogr. zahr.   0  0 

ABD  Kapit. v monogr. dom.   18 17 

Skupina A2  ACA  Vysokošk. učeb. zahr.  0 0 

ACB  Vysokošk. učeb. dom.  12 17 

BAB  Odb. kniž. pr. dom.      2  1 

BCI  Skriptá a učebné texty   9  6 

FAI  Redakčné a zost. práce   15  18 

Skupina B  ADC  Ved. práce zahr. karent.   5  18 

ADD  Ved. práce dom. Karent.  0  1 

Skupina C  ADM  Ved. práce zahr. WoS al. SCOPUS  64 41 

ADN  Ved. práce dom. WoS al. SCOPUS  1   1 

Skupina D  ADE  Ved. práce zahr. nekar.  29  17 

ADF  Ved. práce dom. nekar.   98 87 

AEC  Ved. práce zahr. recenz.  6   11 

AED  Ved. práce dom. recenz.  69  157 

AFB  Publik. pozv. ref. dom.  1 0 

AFC  Publik. príspevky. zahr.  53  46 

AFD  Publik. príspevky. dom.  127  39 

AFG  Abstr. príspevkov zahr.  7   6 

AFH  Abstr. príspevkov dom.   1   6 

BDE  Odb. pr. nekarent. zahr.  1  0 

BDF  Odb. pr. nekarent. dom.  1 0 

BEE  Odb. pr. nerecenz. zahr.  1 2 

BFA  Abstr. odb. prác zahr.   2 1     

BFB  Abstr. odb. prác dom.  22 18 

Spolu    264 523 

Zdroj: Vlastné spracovanie na základe Pulib.sk  

     V prípade kategórií publikačnej činnosti s najvyšším počtom publikačných jednotiek v roku 

2019 dominovali Vedecké práce domáce nekarentované (ADF) a Publikované príspevky domáce 

(AFD).  

Podstatnou je informácia o počte zahraničných vedeckých prác evidovaných v databázach WoS 

a SCOPUS (skupina B a C), kde je možné medziročne sledovať mierny pokles v počte publikačných 

jednotiek. Pozitívnou zmenou je skutočnosť, že v roku 2019 sa výrazne zvýšil počet publikácií v skupine 

B (ADC, ADD), ktorá je rozhodujúca pre získavanie finančných prostriedkov, ale aj z hľadiska 

hodnotenia fakulty a univerzity v akreditačnom procese. 

Na základe medziročného porovnania je možné predpokladať, že výrazný rast počtu publikačných 

jednotiek v skupine B za rok 2019 mal za následok pokles počtu publikačných jednotiek v ostatných 

hodnotných skupinách A1 a D. Ďalším kvalitatívnym posunom je rast počtu publikačných jednotiek 

v skupine A2, kde v prípade medziročného porovnania evidujeme rast o 11 %.  

Rovnako tak aj v ďalšom období bude nevyhnutné zamerať pozornosť autorov práve na výstupy, 

ktoré budú musieť napĺňať tak kritéria vyžadované akreditačným procesom, ako aj kritéria, na základe 

ktorých je fakulta hodnotená a finančné dotovaná Ministerstvom školstva SR. V tomto kontexte je 

potrebné upozorniť na zohľadnenie zaradenia jednotlivých publikačných výstupov do kvartilov (Q1 – 

Q4). 



 

 

S publikačnou činnosťou, ako aj s hodnotením jednotlivcov a fakulty ako celku, úzko súvisí aj 

evidencia ohlasov na publikačnú činnosť. Publikácie bez ohlasov sú v podstate „mŕtvym materiálom“, 

ktorý neprináša posun vo vedeckom poznaní. Nasledujúca tabuľka prezentuje medziročné porovnanie 

počtu evidovaných ohlasov pracovníkov fakulty. 

 

Tabuľka 24 Prehľad ohlasov za obdobie rokov 2018-2019  

Kategória  Počet 2018  Počet 2019  

[1]  Citácie zahraničné reg.  259 228 

[2]  Citácie domáce reg.  26 32 

[3]  Citácie zahraničné nereg.  80 65 

[4]  Citácie domáce nereg.  345 89 

[5]  Recenzie zahraničné  0 0 

[6]  Recenzie domáce  6 0 

  Spolu  716 414 

Zdroj: Vlastné spracovanie na základe Pulib.sk  

Vnútorná štruktúra počtu ohlasov na publikačnú činnosť odráža úroveň vedecko-výskumnej 

činnosti pracovníkov fakulty. Aj napriek medziročnému poklesu celkového počtu ohlasov, sa fakulte 

v roku 2019 podarilo pokračovať v pozitívnom trende dominancie zahraničných registrovaných citácií. 

  

Uvedená stručná analýza vývoja kvantity a kvality publikačných výstupov a ohlasov na publikačnú 

činnosť je predpokladom udržania si vysokej úrovne tejto oblasti aj v roku 2020. 

 

4.3 Habilitačné a vymenúvacie konania   

Po veľkom a dlhodobom úsilí a pracovnom vypätí sa fakulte dňom 27. decembra 2019 vrátili práva 

docentských habilitačných konaní a profesorských vymenúvacích konaní v odbore Manažment. 

V tejto súvislosti je vhodné pripomenúť, že fakulta disponovala právami vykonávať docentské 

habilitačné konania a profesorské menovacie inauguračné konania takmer hneď (2,5 roka) od jej vzniku, 

t. j. už od marca 2007 - až do roku 2015. 

V roku 2019 na Fakulte manažmentu nebolo realizované žiadne habilitačné konanie, ako ani žiadne 

vymenúvacie konanie. 

  

4.4  Kvalifikačné postupy   

 

V roku 2019 sa podarilo úspešne ukončiť habilitačné konanie na externých pracoviskách dvoch 

pracovníkom fakulty. Ku koncu roka 2019 fakulta evidovala jedno prebiehajúce habilitačné konanie na 

externom pracovisku, ktoré bolo ukončené podpísaním dekrétu rektorom v roku 2020.  

 

Meno a priezvisko:    Ing. Viktória Ali Taha, PhD. 

Titul:       docent 

Odbor:           Manažment 

Hab. prednáška a obhajoba hab. práce:               03.06.2019 

Schválené VR:                  04.06.2019 

Dekrét s účinnosťou od:   01.07.2019 

Názov a sídlo pracoviska:     Univerzita Komenského v Bratislave,  

Fakulta managementu 

 

 

  



 

 

Meno a priezvisko:    Ing. Sylvia Jenčová, PhD. 

Titul:       docent 

Odbor:            Financie 

Hab. prednáška a obhajoba hab. práce:              30.01.2019 

Schválené VR:                  30.01.2019 

Dekrét s účinnosťou od:   01.03.2019 

Názov a sídlo pracoviska:     Vysoká škola báňská,  

Technická univerzita Ostrava 

 

Meno a priezvisko    Mgr. Richard Fedorko, PhD. 

Odbor:            Manažment 

Hab. prednáška a obhajoba hab. práce:               05.12.2019 

Schválené VR:                  05.12.2019 

Dekrét s účinnosťou od:   01.03.2020 

Názov a sídlo pracoviska:     Univerzita Komenského v Bratislave,  

Fakulta managementu 

 

4.5  Organizácia podujatí  

    

Nie je nutné pripomínať, že súčasťou vedecko-výskumného života a prezentácie fakulty ako 

vedeckovýskumnej inštitúcie a univerzity ako celku je aj organizácia, resp. spolupodieľanie sa na 

organizácii vedeckých a odborných podujatí.  

Aktívna podpora tvorby priestoru pre organizovanie týchto podujatí a ochotu ľudí, významných 

odborníkov v odbore, zúčastniť sa na týchto podujatiach považujeme za dôležitý indikátor  

vedeckovýskumného imidžu pracoviska, ako aj jeho akceptovanie v odbornej obci.  

Účasť renomovaných odborníkov zo Slovenska, ako aj zahraničia na podujatiach organizovaných 

fakultou napomáhajú zviditeľneniu sa fakulty nielen v pedagogickej oblasti, ale aj vo vedecko-

výskumnej oblasti.  

V roku 2019 sa začali prípravné práce spojené s organizáciou 8. medzinárodnej vedeckej 

konferencie Economics, Management & Business 2020 - Contemporary issues, insights and new 

challenges. 

V roku 2019 boli na fakulte organizované viaceré vedecké podujatia v celkovom počte 19. 

Konkrétne sa uskutočnila jedna vedecká konferencia, 12 odborných besied / prednášok, 4 workshopy, 

v jednom prípade konferenčný vedecko-pracovný seminár, jeden odborný seminár a v neposlednom 

rade bola zorganizovaná exkurzia. Charakteristika jednotlivých podujatí je uvedená v nasledujúcich 

tabuľkách. 

 

 

Názov podujatia: Konkurencieschopnosť, ekonomický rast a prežitie firiem 

Význam podujatia: 

Vedecká konferencia v rámci riešiteľ. tímov 

 a v rámci spolupráce univerzít – spoluriešiteľských tímov 

projektu 

Typ podujatia: Vedecká konferencia APPV Virt 

Termín konania: 15.-17.05.2019 

Hlavný organizátor: NHF EU v Bratislave 

Odborní, organizační garanti: EF UMB B. Bystrica, FM PU v Prešove 

Počet účastníkov: 50 

Forma výstupu: 
Zborník vedeckých príspevkov na CD, priebežné výsledky 

projektu 

Spôsob financovania: Z projektu APVV 



 

 

Názov podujatia: 
Workshop on environmental management modeling and on 

economic activity of tourism in European space 

Význam podujatia: Medzinárodný 

Typ podujatia: Workshop 

Termín konania: 11.11.2019 

Hlavný organizátor: doc. Mgr. Eva Litavcová, PhD. 

Odborní, organizační garanti: doc. Mgr. Eva Litavcová, PhD. 

 doc. Ing. Štefan Lyócsa, PhD. 

Počet účastníkov: 17 

Forma výstupu: Niektoré príspevky boli zverejnené v nekonferenčnom zborníku 

 

Názov podujatia: Konkurencieschopnosť, ekonomický rast a prežitie firiem 

Význam podujatia: V rámci výskum. projektu APVV-15-0322 

Typ podujatia: Záverečný hodnotiaci workshop 

Termín konania: 28.11.2019 

Hlavný organizátor: NHF EU v Bratislave 

Odborní, organizační garanti: prof. Ing. Pavol Ochotnický,CSc.,EF UMB a FM PU 

Počet účastníkov: 80 

Forma výstupu: Prezentácie finálnych výsledkov projektu 

Spôsob financovania: Z projektu APVV 

 

Názov podujatia: 
Nové výskumné zistenia a prístupy na trhu moderného 

cestovného ruchu 

Význam podujatia: 
Výmena vedomostí a skúseností z oblasti cestovného ruchu a 

súčasných noviniek na trhu cestovného ruchu.  

Typ podujatia: Konferenčný vedecko-pracovný seminár 

Termín konania: 18.11.2019 

Hlavný organizátor: KTHM FM PU v Prešove 

Odborní, organizační garanti: doc. Ing. Peter Gallo, CSs.. 

 doc. Ing. Štefan Kireta, CSc.. 

 PhDr. Daniela Matušíková, PhD. (Organizačný výbor) 

 PaedDr. Milena Švedová, PhD. (Organizačný výbor) 

 Mgr. Tünde Dzurov Vargová (Organizačný výbor) 

Počet účastníkov: 18 

Forma výstupu: Recenzovaný zborníka abstraktov vedeckých príspevkov 

Spôsob financovania: Vlastné zdroje 

 

Názov podujatia: 
Predikčná analýza finančnej situácie nefinančných 

korporácií 

Význam podujatia: Spolupráca v rámci partnerských univerzít 

Typ podujatia: Workshop 

Termín konania: 27.08.2019 

Hlavný organizátor: doc. Ing. Sylvia Jenčová, člen KFI 



 

 

Odborní, organizační garanti: 
doc. Ing. Sylvia Jenčová, člen KFI, Vysoká škola manažmentu 

v Trenčíne, Katedra manažmentu, Katedra kvant. metód FM 

Počet účastníkov: 20 

Forma výstupu: Zborník vedeckých príspevkov, Bookman, el. dokument 

Spôsob financovania: Vlastné zdroje hl. organizátora 

 

Názov podujatia: Spotreba, príjmy a úspory – Angus Deaton 

Význam podujatia: 

Význam podujatia je v tom, že umožňuje rozvíjať kritické 

myslenie a stimulovať nové myšlienky, ktoré by mohli prispieť 

k rozvoju odborných znalostí v podmienkach súčasného 

slovenského hospodárstva. 

Typ podujatia: Odborná beseda s tvorivými pracovníkmi katedry 

Termín konania: 15.03.2019 

Hlavný organizátor: Katedra ekonómie a ekonomiky, FM PU v Prešove 

Odborní, organizační garanti: doc. Ing. Rastislav Kotulič, PhD. 

Počet účastníkov: 14 

Forma výstupu: Glosa/Správa 

Spôsob financovania: - 

 

Názov podujatia: 

Environmentálne plánovanie a manažment územia – 

modelové príklady z praxe. Prednášajúci: RNDr. Peter 

Tremboš, PhD. 

Význam podujatia: Prednáška odborníka z praxe 

Typ podujatia: Odborná beseda s tvorivými pracovníkmi katedry 

Termín konania: 23.10.2019 

Hlavný organizátor: Katedra environmentálneho manažmentu 

Odborní, organizační garanti: RNDr. Jana Mitríková, PhD. 

 doc. Ing. Peter Adamišin, PhD. 

Počet účastníkov: 20 

Forma výstupu: Prednáška spojená s diskusiou 

Spôsob financovania: 
KEGA 038PU-4/2018 - Rozvoj študijného programu 

environmentálny manažment v II. stupni štúdia 

 

Názov podujatia: 
Energetické certifikáty, energetické audity a ich využitie 

v praxi. Prednášajúci : Ing. Matej Ďurčák  

Význam podujatia: Prepájanie teórie s praxou  

Typ podujatia: Prednáška odborníka z praxe  

Termín konania: 6.11.2019 

Hlavný organizátor: Katedra environmentálneho manažmentu 

Odborní, organizační garanti: doc. Ing. Peter Adamišin, PhD. 

Počet účastníkov: 20 

Forma výstupu: Prednáška spojená s diskusiou 

Spôsob financovania: 
KEGA 038PU-4/2018 - Rozvoj študijného programu 

environmentálny manažment v II. stupni štúdia 

 



 

 

Názov podujatia: 
Identifikácia interpersonálnych zručností z hľadiska 

zvládania náročných situácií v manažérskom prostredí 

Význam podujatia: 
Prezentácia aktuálnych poznatkov a odborná diskusia na tému 

workshopu 

Typ podujatia: Odborný workshop 

Termín konania: 17.06.2019 

Hlavný organizátor: doc. PaedDr. Zuzana Birknerová, PhD., MBA 

Odborní, organizační garanti: doc. PaedDr. Zuzana Birknerová, PhD., MBA 

 
doc. PhDr. František Baumgartner, CSc. (FF, OU v Ostravě, 

ČR) 

 
doc. Mgr. Ing. Milan Droppa, CSc., m. prof. KU (PF, KU v 

Ružomberku, SR) 

 Organizačný výbor: 

 doc. PhDr. Miroslav Frankovský, CSc. 

 doc. PaedDr. Zuzana Birknerová, PhD., MBA 

 PhDr. Tatiana Lorincová, PhD. 

 Ing. Ivana Ondrijová, PhD. 

 Mgr. Jana Kovaľová 

Počet účastníkov: 30 

Forma výstupu: Nekonferenčný zborník 

Spôsob financovania: KEGA 003PU-4/2017, KEGA 0033PU-4/2017 

 

Názov podujatia: 

Posudzovanie vplyvov činností na životné prostredie – 

praktické implikácie. Prednášajúci: Ing. Zuzana 

Michniewiczová 

Význam podujatia: Prepájanie teórie s praxou  

Typ podujatia: Prednáška odborníka z praxe  

Termín konania: 12.11.2019 

Hlavný organizátor: Katedra environmentálneho manažmentu 

Odborní, organizační garanti: Ing. Jana Chovancová, PhD. 

 doc. Ing. Peter Adamišin, PhD. 

Počet účastníkov: 20 

Forma výstupu: Prednáška spojená s diskusiou 

Spôsob financovania: 
KEGA 038PU-4/2018 - Rozvoj študijného programu 

environmentálny manažment v II. stupni štúdia  

 

Názov podujatia: 

Efektivita využívanie obnoviteľných zdrojov energie v krajinách 

V4. Prednášajúci: Dr. Grzegorz Wisz, riaditeľ Podkarpatského 

klastra obnoviteľnej energie v Rzeszowe (PL) 

Význam podujatia: Medzinárodná spolupráca; Prepájanie teórie s praxou  

Typ podujatia: Prednáška zahraničného odborníka  

Termín konania: 04/2019 

Hlavný organizátor: Katedra environmentálneho manažmentu 

Odborní, organizační garanti: Ing. Martin Rovňák, PhD.  

Počet účastníkov: 20 

Forma výstupu: Prednáška spojená s diskusiou 

Spôsob financovania: Projekt V4EaP Visegrad Univerzity Studies Grant No. 61500079 

 



 

 

Názov podujatia: 

Praktické príklady využitia štatistiky v praxi 

environmentálneho manažéra. Prednášajúca: Mgr. Sivie 

Bělašková, PhD., Mezinárodní centrum klinického výzkumu 

Fakultní nemocnice u sv. Anny v Brně (FNUSA-ICRC)“ (CZ) 

Význam podujatia: Medzinárodná spolupráca; Prepájanie teórie s praxou  

Typ podujatia: Prednáška zahraničného odborníka  

Termín konania: 04/2019 

Hlavný organizátor: Katedra environmentálneho manažmentu 

Odborní, organizační garanti: Ing. Martin Rovňák, PhD.  

Počet účastníkov: 20 

Forma výstupu: Prednáška spojená s diskusiou  

Spôsob financovania: Projekt V4EaP Visegrad Univerzity Studies Grant No. 61500079 

 

Názov podujatia: 
Environmentálna regionalizácia. Prednášal: prof. Dr. habil. 

Zoltán Gál, Kaposvar University (HU) 

Význam podujatia: Medzinárodná spolupráca; Prepájanie teórie s praxou  

Typ podujatia: Prednáška zahraničného odborníka  

Termín konania: 04/2019 

Hlavný organizátor: Katedra environmentálneho manažmentu 

Odborní, organizační garanti: Ing. Martin Rovňák, PhD.  

Počet účastníkov: 20 

Forma výstupu: Prednáška spojená s diskusiou  

Spôsob financovania: Projekt „V4EaP Visegrad Univerzity Studies Grant No.61500079 

 

Názov podujatia: Ako rozbehnúť svoj biznis za cenu dvoch menu v mekáči 

Význam podujatia: Inšpirácia študentov na vytvorenie startupov 

Typ podujatia: Prednáška z praxe 

Termín konania: 10/2019 

Hlavný organizátor: Tomáš Ondrejka (Kickresume) 

Odborní, organizační garanti: prof. Ing. Róbert Štefko, Ph.D.,  

 doc. PhDr. Radovan Bačík, PhD., MBA, LL.M. 

Počet účastníkov: 80 

Forma výstupu: Prednáška spojená s diskusiou  

Spôsob financovania: Bezodplatne 

 

Názov podujatia: 
Len manažér, ktorý sa pýta dokáže rásť a prinášať nové 

koncepty 

Význam podujatia: Inšpirácia študentov k podnikaniu 

Typ podujatia: Prednáška z praxe 

Termín konania: 11/2019 

Hlavný organizátor: Jana Malaga (Content Agency – Google Certified Trainer) 

Odborní, organizační garanti: prof. Ing. Róbert Štefko, Ph.D.,  

 doc. PhDr. Radovan Bačík, PhD., MBA, LL.M. 

Počet účastníkov: 100 



 

 

Forma výstupu: Prednáška spojená s diskusiou  

Spôsob financovania: Bezodplatne 

 

Názov podujatia: Malé idey s obrovským potenciálom 

Význam podujatia: Nabudenie kreativity študentov 

Typ podujatia: Prednáška z praxe  

Termín konania: 09/2019 

Hlavný organizátor: Richard Sokol (Ogilvy Košice) 

Odborní, organizační garanti: prof. Ing. Róbert Štefko, Ph.D., 

 doc. PhDr. Radovan Bačík, PhD., MBA, LL.M. 

Počet účastníkov: 90 

Forma výstupu: Prednáška spojená s diskusiou  

Spôsob financovania: Bezodplatne 

 

Názov podujatia: Digitálny marketing v gastronómii 

Význam podujatia: 
Oboznámenie študentov s možnosťami uplatnenia sa v praxi v 

oblasti gastronómie 

Typ podujatia: Panelová diskusia  

Termín konania: 04/2019 

Hlavný organizátor: Vladimír Koc (Caffe Dieme) 

Odborní, organizační garanti: prof. Ing. Róbert Štefko, Ph.D., 

 doc. PhDr. Radovan Bačík, PhD., MBA, LL.M. 

Počet účastníkov: 30 

Forma výstupu: Diskusia  

Spôsob financovania: Bezodplatne 

 

Názov podujatia: Podnikanie na Instagrame 

Význam podujatia: 
Prednáška rozšírila povedomie študentov o marketingu na 

Instagrame 

Typ podujatia: Prednáška z praxe  

Termín konania: 11/2019 

Hlavný organizátor: Daniel Shyp (My Brand Agency) 

Odborní, organizační garanti: prof. Ing. Róbert Štefko, Ph.D., 

 doc. PhDr. Radovan Bačík, PhD., MBA, LL.M. 

Počet účastníkov: 110 

Forma výstupu: Prednáška spojená s diskusiou  

Spôsob financovania: Bezodplatne 

 

 

 

 



 

 

Názov podujatia: 
Odpadové hospodárstvo a nakladanie s odpadmi v praxi. 

Odborná exkurzia v podniku Fecupral, spol. s r.o., Prešov 

Význam podujatia: Prepájanie teórie s praxou  

Typ podujatia: Odborná exkurzia 

Termín konania: 04.12.2019 

Hlavný organizátor: Katedra environmentálneho manažmentu 

Odborní, organizační garanti: doc. Ing. Emília Huttmanová, PhD. 

 Ing. Jana Chovancová, PhD. 

Počet účastníkov: 20 

Forma výstupu: 
Odborná exkurzia s ukážkami spracovania vybraných druhov 

odpadu 

Spôsob financovania: 
KEGA 038PU-4/2018 - Rozvoj študijného programu 

environmentálny manažment v II. stupni štúdia 

  

4.6 Doktorandské štúdium  

 

Fakulta má od roku 2005 právo realizovať doktorandské štúdium. Po úspešnej akreditácií má fakulta 

právo uskutočňovať študijný program Manažment v študijnom odbore Ekonómia a manažment študijný 

program Environmentálny manažment v študijnom odbore Ekologické a environmentálne vedy.  

Celkovo bolo v roku 2019 na doktorandské štúdium prihlásených 8 uchádzačov. Z toho 3 na dennú 

formu štúdia (2 na študijný odbor Ekonómia a manažment a 1 na študijný odbor Ekologické 

a environmentálne vedy) a 5 na externú formu štúdia (2 na študijný odbor Ekonómia a manažment a 3 

na študijný odbor Ekologické a environmentálne vedy). 

Celkovo študovalo k 31.10.2019 v treťom stupni štúdia 22 doktorandov v dennej forme a 41 

v externej forme štúdia, spolu 63 doktorandov. Nasledujúca tabuľka sumarizuje prehľad počtu študentov 

doktorandského štúdia k 31.10.2019. 

 

Tabuľka 25 Prehľad počtu študentov doktorandského štúdia k 31.10.2019  

Študijný program  Študijný odbor  
Forma  

štúdia  

Počet 

študentov  

Manažment   Ekonómia a manažment  Denná  20 

Manažment   Ekonómia a manažment  Externá  36 

Management  Economics and Management  Denná  0 

Management  Economics and Management  Externá  2 

Environmentálny manažment  Ekologické a environmentálne vedy  Denná  2 

Environmentálny manažment  Ekologické a environmentálne vedy  Externá  3 

Environmental management  Ecological and Environmental Sciences  Denná  0 

Environmental management  Ecological and Environmental Sciences  Externá  0 

Spolu  
 

52  

Zdroj: Interné dáta FM PU v Prešove   



 

 

Doktorandi v rámci denného štúdia sa aktívne zapájajú do výučby jednotlivých predmetov na 

fakulte a zároveň pod kontrolou vedúcich katedier vedú a oponujú aj bakalárske práce. Je snaha, aby 

témy týchto prác súviseli s ich témami dizertačných prác. V roku 2019 vedenie doktorandov 

zabezpečovalo 61 školiteľov.  

Kvalitu doktorandského štúdia riadi a kontroluje Odborová komisia doktorandského štúdia Fakulty 

manažmentu PU v Prešove. Kvalita doktorandského štúdia sa v roku 2019 kontrolovala predovšetkým 

na základe v roku 2014 prijatých dvoch opatrení dekana Fakulty manažmentu. Tieto opatrenia súvisia 

tak s požiadavkami na prácu doktorandov, ako aj s požiadavkami na prácu školiteľov. Zároveň sa 

pokračovalo v úprave kritérií a zosúlaďovali práva a povinnosti viacerých aktérov doktorandského 

štúdia (doktorand, školiteľ, vedúci katedry). 

Za zmienku stoja výsledky doktorandov v oblasti publikačnej činnosti, kde 4 doktorandi denného 

štúdia boli spoluautormi publikácií kategórie ADC. Publikačné výstupy kategórie ADM zaznamenalo 

13 doktorandov v dennej forme štúdia a 7 doktorandov v externej forme štúdia. 

 

4.7  Vedecký časopis fakulty manažmentu  

  

Fakulta manažmentu Prešovskej univerzity v Prešove vydáva od roku 2010 vedecký časopis 

Journal of Management and Business: Research and Practice (ISSN 1338-0494). Časopis je 

obsahovo orientovaný na problematiku: manažmentu, marketingu, segmenty a aplikácie manažmentu, 

obchodné podnikanie, podnikovú ekonomiku, ekonomickú teóriu, ekonometriu, regionálny rozvoj, 

spoločenskovedné aspekty súčasného manažmentu a marketingu.  

V roku 2019 vyšli plánované dve čísla tohto časopisu. V obsahu časopisu pretrváva vyšší podiel 

príspevkov z domácej inštitúcie. Všetky príspevky v časopise boli v anglickom jazyku.  

Časopis zároveň vychádza aj v elektronickej forme, čo umožňuje prezentovať poznatky, ktoré sú 

obsahom jednotlivých príspevkov v oveľa širšom prostredí. Elektronická forma publikovania 

príspevkov v jednotlivých číslach časopisu zvyšuje zároveň aj pravdepodobnosť citovania týchto 

príspevkov.  

Podobne ako v roku 2018, tak aj v roku 2019 redakčná rada časopisu evidovala problém spojený 

s naplnením jednotlivých čísel časopisu kvalitnými príspevkami. Plánované dve čísla časopisu boli 

vydané na základe maximálneho úsilia redakčnej rady. 

Vo vzťahu k vedeckému časopisu Fakulty manažmentu bude aj v budúcom období nevyhnutné 

riešiť otázky zvyšovania popularity, viditeľnosti a kvality tohto časopisu s cieľom možnej indexácie 

v budúcnosti. 

 

 

  



 

 

5 MEDZINÁRODNÉ  AKTIVITY  FAKULTY  MANAŽMENTU 

   

Fakulta manažmentu v roku 2019 rozvíjala doterajšie vzťahy so zahraničnými partnermi, 

univerzitami a inštitúciami na všetkých úrovniach a vo všetkých formách spolupráce. Členovia fakulty 

manažmentu boli zapojení do zahraničných aktivít ako členovia riešiteľských tímov  medzinárodných 

projektov, ich pôsobenie v zahraničných odborných organizáciách, vedeckých a edičných radách, 

spoločné publikovanie vedeckých a odborných prác so zahraničnými partnermi, organizovanie 

a realizovanie zahraničných návštev na fakulte manažmentu, realizovanie návštev v zahraničí, účasť na 

študentských, učiteľských a administratívnych mobilitách v zahraničí,  účasť na medzinárodných 

konferenciách, organizovanie praxí pre študentov fakulty v zahraničí.  Do aktivít v rámci budovania  a 

rozvíjania zahraničných vzťahov sa zapojili všetci členovia Fakulty manažmentu, tak študenti, 

pedagogickí a akademickí pracovníci, ako aj neakademickí pracovníci fakulty. 

V roku 2019 podpísala Fakulta manažmentu nové zmluvy o spolupráci so zahraničnými 

univerzitami. V rámci programu Erasmus+ sa podpísali nové zmluvy s univerzitou v Budapešti 

a s Debrecínskou Univerzitou.   

Fakulta manažmentu spolupracuje so zahraničnými strediskami praxe pri organizovaní odbornej 

praxe študentov Fakulty manažmentu, kde získavajú potrebné praktické a pracovné  skúsenosti 

v Grécku, Španielsku, na Cypre. V roku 2019 začala fakulta spoluprácu aj s partnerom v Taliansku, 

kam v lete 2019 vycestovali prví študenti z Fakulty manažmentu.  

Fakulta manažmentu sa naďalej snaží rozvíjať spoluprácu so zahraničnými partnermi 

a nadviazať spoluprácu s novými zahraničnými partnermi v rámci krajín EU, ako aj s organizáciami 

z krajín mimo EU (Akcia programu Erasmus+ KA107). Cieľom Fakulty manažmentu v oblasti 

zahraničných vzťahov je zvýšenie záujmu o zahraničné mobility zo strany študentov, akademických aj 

neakademických zamestnancov fakulty, a teda navýšenie počtu zrealizovaných mobilít. Ďalším cieľom 

je podpísanie medzinárodného vedeckého projektu s internacionálnym dopadom. Jedným z hlavných 

podujatí v rámci zahraničných vzťahov organizovaným Fakultou manažmentu bude v roku 2020 ôsma 

medzinárodná vedecká konferencia Management 2020, kde sa zahraničná spolupráca pretaví do 

konkrétnych výstupov a stretnutí na medzinárodnej úrovni. Celkovo hodnotíme stav, vývoj a spoluprácu 

v oblasti medzinárodných vzťahov na Fakulte manažmentu v roku 2019  ako pozitívny.  

    

5.1 ČLENSTVO V ASOCIÁCIÁCH SO ZAHRANIČNOU ÚČASŤOU V ROKU 2019 
 

doc. Ing. Peter Gallo, CSc. - Člen odbornej rady CAFIN (Česká asociace pro finanční řízení) 

Controllingový inštitút Praha, ČR 

 

5.2 ZOZNAM BILATERÁLNYCH DOHÔD NA FAKULTNEJ ÚROVNI V ROKU 2019 
 

Partner: Faculty of Economics, University of Rzeszow, Rzeszow, Poľsko  

Doba trvania: od 2006 

Oblasť spolupráce: ekonómia, manažmentu  

Realizované výstupy: realizácia učiteľských mobilít v rámci programu CEEPUS 

Spôsob financovania: každý zmluvný partner hradí náklady zo svojich vlastných zdrojov  

 

Partner: Old Polish University in Kielce, Kielce, Poľsko 

Doba trvania: od 2013 

Oblasť spolupráce: turizmus, ekonómia 

Realizované výstupy: výmena zahraničných študentov a realizácia učiteľských mobilít  

v rámci programu Erasmus+, príprava a spoluorganizovanie zahraničných vedeckých konferencií,  
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publikovanie vedeckých výstupov v časopisoch Journal of Management and Business a Zeszyt 

Spôsob financovania: každý zmluvný partner hradí náklady zo svojich vlastných zdrojov 

 

Partner: Czestochowa University of Technology, Faculty of Management, Čenstochová, Poľsko 

Doba trvania: od 2014 

Oblasť spolupráce: ekonómia, manažmentu, turizmus  

Realizované výstupy: spoločná participácia na medzinárodných konferenciách, uchádzanie sa 

o medzinárodné projekty, spoločné publikačné aktivity 

Spôsob financovania: každý zmluvný partner hradí náklady zo svojich vlastných zdrojov 

 

Partner: Vysoká škola obchodní  v Praze, o. p. s., Praha, Česká republika 

Doba trvania: od 2008 

Oblasť spolupráce: ekonómia, manažment, turizmus 

Realizované výstupy: účasť na medzinárodných konferenciách a iných aktivitách (workshopy a pod.), 

spolupráca aj na báze aktivít Erasmus+ 

Spôsob financovania: každý zmluvný partner hradí náklady zo svojich vlastných zdrojov 

 

Partner: Ekonomická fakulta Technickej univerzity VŠB Ostrava, Česká republika 

Doba trvania: od 2016 

Oblasť spolupráce:  manažment, ekonómia 

Realizované výstupy: spoločná publikačná aktivita, výmenné pobyty v rámci programu Erasmus+, 

členstvo vo vedeckej rade  

Spôsob financovania: každý zmluvný partner hradí náklady zo svojich vlastných zdrojov 

Partner: Vysoká škola technická a ekonomická v Českých Budějovicích, Česká republika 

Doba trvania: od 2016 

Oblasť spolupráce:  manažment, ekonómia  

Realizované výstupy: účasť na medzinárodných konferenciách organizovaných partnerskými 

inštitúciami, zorganizovanie medzinárodnej návštevy v Číne a nadviazanie spolupráce s viacerými 

čínskymi univerzitami v oblasti vzdelávania a výskumu  

Spôsob financovania: každý zmluvný partner hradí náklady zo svojich vlastných zdrojov 

 

Partner: Faculty of Organizational Sciences, University of Belgrade, Belehrad, Srbsko   

Doba trvania: od 2008 

Oblasť spolupráce: manažment, turizmus 

Realizované výstupy:  - 

Spôsob financovania: každý zmluvný partner hradí náklady zo svojich vlastných zdrojov 

 

Partner: College of Hotel Management, Belehrad, Srbsko  

Doba trvania: od 2013   

Oblasť spolupráce:  turizmus  

Realizované výstupy: -zabezpečovanie odbornej praxe pre srbských študentov v partnerskom  stredisku 

Bardejovské Kúpele a.s. , publikovanie výstupov vo vedeckom časopise HotelLink 

Spôsob financovania: každý zmluvný partner hradí náklady zo svojich vlastných zdrojov 

 

Partner: Donetsk Institute of Tourist Business, Doneck, Ukrajina 

Doba trvania: od 2009  

Oblasť spolupráce: turizmus 

Realizované výstupy: -  

Spôsob financovania: každý zmluvný partner hradí náklady zo svojich vlastných zdrojov 

 

 



 

 

Partner: Volyn Institute of Economy and Management, Luck, Ukrajina 

Doba trvania: od 2011  

Oblasť spolupráce: ekonómia, manažmentu, turizmus  

Realizované výstupy: -    

Spôsob financovania: každý zmluvný partner hradí náklady zo svojich vlastných zdrojov 

 

Partner: Užhorodský inštitút obchodu a ekonómie, Kyjevská národná univerzita obchodu a ekonómie, 

Užhorod,  Ukrajina  

Doba trvania: od 2013  

Oblasť spolupráce:  ekonómia, manažmentu, marketing  

Realizované výstupy: - 

Spôsob financovania: každý zmluvný partner hradí náklady zo svojich vlastných zdrojov 

 

Partner: Užhorodská národná univerzita, Fakulta cestovného ruchu a medzinárodnej komunikácie, 

Užhorod, Ukrajina 

Doba trvania: od 2013  

Oblasť spolupráce: turizmus  

Realizované výstupy: - 

Spôsob financovania: každý zmluvný partner hradí náklady zo svojich vlastných zdrojov 

 

Partner: Cherkasy State Technological University, Cherkasy, Ukrajina 

Doba trvania: 2017- 2020 

Oblasť spolupráce:  manažment, ekonómia a ekonomika  

Realizované výstupy: -  

Spôsob financovania:  každý zmluvný partner hradí náklady zo svojich vlastných zdrojov 

 

Partner: Umaňská národná univerzita záhradníctva, Fakulta manažmentu, Fakulta ekonómie 

a podnikania, Umaň, Ukrajina  

Doba trvania: 2017 – 2021  

Oblasť spolupráce:  manažment, ekonómia a ekonomika 

Realizované výstupy: -  

Spôsob financovania: každý zmluvný partner hradí náklady zo svojich vlastných zdrojov 

 

Partner: Kazan Federal University, Institute of Management, Economics and Finance, Ruská federácia 

Doba trvania: od 2016 

Oblasť spolupráce:  manažment, ekonómia a ekonomika 

Realizované výstupy: nadviazanie spolupráce v oblasti vedy a vzdelávania, výskumný pobyt 

vysokoškolského pedagóga na FM PU v Prešove, spoločná publikačná činnosť vo vedeckých 

časopisoch: Journal of Management and Business Research and Practice, Academy of Strategic 

Management Journal, International Journal of Scientific Study, spoločná učebnica: Fundamentals of 

Entrepreneurship 

Spôsob financovania: každý zmluvný partner hradí náklady zo svojich vlastných zdrojov 

 

Partner: Federal State Budget-Funded Educational Institution of Higher Education – Chelyabinsk 

State University, Ruská federácia   

Doba trvania: od 2017  

Oblasť spolupráce:  manažment, ekonómia a ekonomika 

Realizované výstupy: nadviazanie spolupráce v oblasti vedy a vzdelávania, publikačná činnosť vo 

vedeckom časopise Journal of Management and Business Research and Practice  

Spôsob financovania: každý zmluvný partner hradí náklady zo svojich vlastných zdrojov 

Partner: University College CEPS - Centre for Business Studies, Kiseljak, Bosna a Hercegovina  



 

 

Doba trvania: od 2017  

Oblasť spolupráce:  manažment, ekonómia a ekonomika 

Realizované výstupy: nadviazanie spolupráce v oblasti vedy a vzdelávania, projektová spolupráca 

v rámci programu Erasmus+ K107 – vypracovanie podkladových materiálov k prihláške   

Spôsob financovania: každý zmluvný partner hradí náklady zo svojich vlastných zdrojov 

 

Partner: Higher School of Security and Protection of Marshal Józef Piłsudski in Warsaw, Poľsko  

Doba trvania: od 2017  

Oblasť spolupráce:  manažment, ekonómia a ekonomika 

Realizované výstupy: zrealizovanie návštevy zahraničného partnera na Fakulte manažmentu  

Spôsob financovania: každý zmluvný partner hradí náklady zo svojich vlastných zdrojov 

 

Partner: Regionalne Centrum Edukacji Zawodowej w Nisku, Poľsko  

Doba trvania: od 2017  

Oblasť spolupráce:  manažment, ekonómia a ekonomika 

Realizované výstupy: zrealizovanie návštevy zahraničného partnera na Fakulte manažmentu 

Spôsob financovania: každý zmluvný partner hradí náklady zo svojich vlastných zdrojov 

 

Partner: Asterias Beach Hotel, Agia Napa,  Cyprus  

Doba trvania: od 2017  

Oblasť spolupráce:  poskytovanie odbornej praxe pre študentov Fakulty manažmentu PU v Prešove  

Realizované výstupy: dohodnutie podmienok pre prax študentov 

Spôsob financovania:  podmienky financovania sú špecifikované v podpísanej dohode o spolupráci  

 

Partner: ECO Hotels, Španielsko  

Doba trvania: od 2017  

Oblasť spolupráce:  poskytovanie odbornej praxe pre študentov Fakulty manažmentu PU v Prešove  

Realizované výstupy: zabezpečenie odbornej praxe 2 študentov  v hoteloch v trvaní od jedného do troch  

mesiacov  

Spôsob financovania:  podmienky financovania sú špecifikované v podpísanej dohode o spolupráci  

 

Partner: SANI, S. A. Chalkidiki, Grécko  

Doba trvania: od 2017  

Oblasť spolupráce:  poskytovanie odbornej praxe pre študentov Fakulty manažmentu PU v Prešove  

Realizované výstupy: zabezpečenie odbornej praxe 12 študentov  v hoteloch v trvaní od jedného do 

troch  mesiacov  

Spôsob financovania:  podmienky financovania sú špecifikované v podpísanej dohode o spolupráci  

 

Partner: RECOOP TOUR, a. s. Česká republika  

Doba trvania: od 2017  

Oblasť spolupráce:  poskytovanie odbornej praxe pre študentov Fakulty manažmentu PU v Prešove  

Realizované výstupy: zabezpečenie odbornej praxe študentov  

Spôsob financovania:  podmienky financovania sú špecifikované v podpísanej dohode o spolupráci  

 

Partner:  UET- Scuola Universitaria Europea per il Turismo and EUROPE, S.R.L.  

Doba trvania: 2018 – 2021  

Oblasť spolupráce:  poskytovanie odbornej praxe pre študentov Fakulty manažmentu PU v Prešove  

Realizované výstupy: zabezpečenie odbornej praxe študentov  

Spôsob financovania:  podmienky financovania sú špecifikované v podpísanej dohode o spolupráci  

 

 



 

 

5.3 ÚČASŤ V MEDZINÁRODNÝCH PROJEKTOCH V ROKU 2019      

  

Typ projektu: výskumný 

Schéma projektu :iné 

Názov projektu: Modeling of environmental management processes 

Číslo projektu: 4596-6-17/19 

Doba riešenia projektu: 01.01.2017 - 31.12.2019 

Pozícia PU v projekte: FMPU je účastnícka organizácia 

Hlavný riešiteľ / zodpovedný riešiteľ za PU: doc. RNDr. Miron Pavluš, CSc. - KMMMI 

Rozpočet projektu v eur (celková suma):  

Čiastka určená na riešenie na PU (ak je možné zadefinovať):  

Objem prijatých prostriedkov na BV/KV prijatých na účet  PU od 1.1.2019 do 31.12.2019:  0 

Riešiteľský kolektív (vrátane hlavného riešiteľa): (zo slovenskej strany:) 

prof. Ing. Róbert Štefko, PhD., doc. PhDr. Miroslav Frankovský, CSc., doc. Emília Huttmanová, PhD.,  

PaedDr. Július Alcnauer, PhD., PaedDr. Anna Antonyová, PhD., Mgr. Tomaš Bačinský, PhD.,  

Ing. Vratislav Hladký, PhD., doc. Mgr. Eva Litavcová, PhD., doc. RNDr. Miron Pavluš, CSc., Mária 

Popovičová, CSc., doc. RNDr. Csaba Török, CSc., Mgr. Martina Košíková, Mgr. Petra Vašaničová  

 

Typ projektu: iné 

Schéma projektu: iné  

Názov projektu: Turistické cesty Slovensko poľského pohraničia ako nástroj odborného vzdelávania 

pre udržanie mladých ľudí v regióne 

Číslo projektu: PLSK.03.01.00-SK-0196/18-00 

Doba riešenia projektu: 09/2019 - 08/2021 

Pozícia PU v projekte: Koordinátor aktivít PL partnera 

Hlavný riešiteľ / zodpovedný riešiteľ za PU: prof. Kónya 

Rozpočet projektu v eur (celková suma): 377 874,24 € 

Čiastka určená na riešenie na PU (ak je možné zadefinovať): 214 948,24 

Objem prijatých prostriedkov na BV/KV prijatých na účet  PU od 1.1.2019 do 31.12.2019: 0  

Riešiteľský kolektív (vrátane hlavného riešiteľa): prof. Kónya, prof. Kardis, prof. Šturák, doc. 

Adamišin, doc. Derfiňák, doc. Klamár, doc. Javor, doc. Slivka, Mgr. Kónyová, Mgr. Fogaš, RNDr. 

Solár 

 

5.4 ERASMUS KOORDINÁTORI NA FAKULTE A JEJ ZLOŽKÁCH V ROKU 2019 

Koordinátor pre prichádzajúcich študentov/pedagógov: Mgr. Zuzana Daňková/Mgr. Eva Benková, 

PhD.  

Koordinátor pre odchádzajúcich študentov/pedagógov: Mgr. Zuzana Daňková/ Mgr. Eva Benková, 

PhD.  

Katedroví koordinátori podľa študijných programov:  

Koordinátor pre študijný program Turizmus, hotelierstvo a kúpeľníctvo (1. stupeň štúdia) a pre 

špecializáciu Manažment turizmu a hotelierstva v študijnom programe Manažment (1.a 2. stupeň 

štúdia): Ing. Šambronská Kristína, PhD.  

Koordinátor pre špecializáciu Obchod, marketing a psychológia obchodu v študijnom programe 

Manažment (1.a 2. stupeň štúdia) a pre špecializáciu Manažérska informatika v študijnom programe 

Manažment (1. a 2. stupeň štúdia): PhDr. Tatiana Lorincová, PhD. 



 

 

Koordinátor pre študijný program Environmentálny manažment (1. a 2. stupeň štúdia), pre špecializáciu 

Manažment ľudských zdrojov v študijnom programe Manažment (1. a 2. stupeň štúdia): Ing. Michaela 

Sirková PhD. MBA  

Fakultný koordinátor: Mgr. Zuzana Daňková 

Aktivity organizované pre prichádzajúcich študentov na úrovni fakulty, resp. inštitúte, katedre 

(ako doplnenie aktivít rektorátu, napr. zapojenie do praxe, umeleckých aktivít apod.):  

Stretnutie s prodekankou pre zahraničné vzťahy, nadviazanie kontaktov so slovenskými študentmi. 

ECTS KOORDINÁTOR(I) NA FAKULTE V ROKU 2019 

ECTS koordinátorka pre Fakultu FM: 

Meno: doc. Ing. Viktória Ali Taha, PhD.  

5.5 ŠTIPENDIJNÉ POBYTY REALIZOVANÉ V AKADEMICKOM ROKU 2018/2019 
 

5.5.1 VYSLANÍ PEDAGÓGOVIA A VEDECKÍ PRACOVNÍCI 

a/ Pedagógovia vyslaní na mobilitu v ZS 2018/2019  

Meno: Tatiana Lorincová 

Krajina: Česká Republika  

Inštitúcia: Akadémie Sting   

Dátum realizácie (od-do): 9.12.2018-14.12.2018 

Typ pobytu: prednáškový 

Typ štipendia: Erasmus+ učiteľská mobilita 

Prínos pre inštitúciu: Nadviazanie medzinárodnej spolupráce. 

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu: Aplikácia získaných poznatkov v rámci výučby a výskumu. 

 

Meno: Milena Švedová 

Krajina: Česká republika 

Inštitúcia: Vysoká škola obchodní a hotelová, Brno 

Dátum realizácie (od-do): 15.10. – 18.10. 2018 

Typ pobytu: prednáškový  

Typ štipendia: Erasmus+ učiteľská mobilita 

Prínos pre inštitúciu: získanie nových skúseností a kontaktov 

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu:  

.  rozširovanie poznatkov z oblasti cestovného ruchu 

.  verifikácia didaktických postupov na vysokej škole 

.  načrtnutie kontinuálnej spolupráce v predmetnej oblasti záujmu 

 

Meno: Jarmila Horváthová 

Krajina: Rumunsko 

Inštitúcia: Transilvania University of Brasov, Faculty of Economics Science and Business 

Administration 

Dátum realizácie (od-do): 30.10.2018 – 2.11.2018 

Typ pobytu: prednáškový 

Typ štipendia: Erasmus+ učiteľská mobilita  

Prínos pre inštitúciu: V súlade s elimináciou nízkeho stupňa internacionalizácie vzdelávacích  

aktivít, prínosom mobility je zapojenie sa do budovania európskej vedomostnej spoločnosti a podpora 



 

 

a šírenie osvety o programe mobility učiteľov Erasmus +. Prínosom je aj nadviazanie spolupráce 

v oblasti vedecko-výskumnej a publikačnej činnosti. 

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu:  

podávaním informácií na formálnych a neformálnych stretnutiach. 

 

Meno: Martina Mokrišová 

Krajina: Rumunsko 

Inštitúcia: Transilvania University of Brasov, Faculty of Economic Sciences and Business 

Administration 

Dátum realizácie (od-do): 30.10.2018 – 2.11.2018 

Typ pobytu: prednáškový 

Typ štipendia: Erasmus+ učiteľská mobilita 

Prínos pre inštitúciu: V súlade s elimináciou nízkeho stupňa internacionalizácie vzdelávacích  

aktivít, prínosom mobility je zapojenie sa do budovania európskej vedomostnej spoločnosti a podpora 

a šírenie osvety o programe mobility učiteľov Erasmus +. Prínosom je aj nadviazanie spolupráce 

v oblasti vedecko-výskumnej a publikačnej činnosti. 

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu:  

aplikácia získaných skúseností vo vyučovaní controllingu na domácej inštitúcii 

 

Meno: Dominik Gira 

Krajina: Česká republika 

Inštitúcia: Ekonomicko-správní fakulta, Masarykova Univerzita, Brno 

Dátum realizácie (od-do): 05. 11. - 05. 12. 2018  

Typ pobytu: vedecko-výskumná stáž so zameraním na problematiku dizertačnej práce stážistu 

Typ štipendia: žiadne štipendium – stáž financovaná z vlastných prostriedkov 

Prínos pre inštitúciu: odprednášanie témy úzko súvisiacej s problematikou dizertačnej práce stážistu 

študentom fakulty, 

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu: spracovanie a vydanie vedeckej monografie s názvom 

„Význam kvality podnikateľského prostredia pre priame zahraničné investície v Európskom priestore“ 

1. vydanie,  Vydavateľstvo Prešovskej univerzity, 2018,  ISBN 978-80-555 2139-8 

 

Meno: Ing. Peter Gallo, PhD. 

Krajina: Česká republika 

Inštitúcia: Vysoká škola obchodní v Praze, o.p.s.    

Dátum realizácie (od-do): 5.11.2018 – 9.11.2018 

Typ pobytu: iné 

Typ štipendia: grant Erasmus+ 

Prínos pre inštitúciu: Možnosť získania nových kontaktov a rozvíjanie spolupráce v pedagogickej a 

vedecko-výskumnej oblasti. Nové poznatky z oblasti výučby manažérskych disciplín v oblasti 

cestovného ruchu. 

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu:  

- prezentovanie a výmena odborných skúseností s pedagógmi Katedry cestovního ruchu, VŠO 

Praha, 

- informovanie o možnostiach štúdia a pracovných mobilitách na Fakulte manažmentu PU v 

Prešove, 

- prezentovať a diskutovať o možnostiach spolupráce medzi pedagógmi a výskumnými 

pracovníkmi na školách, 

- nadviazanie kontaktov pre budúcu odbornú spoluprácu medzi VŠO Praha a Fakultou 

manažmentu PU v Prešove. 

 

 



 

 

b/ Pedagógovia vyslaní na mobilitu v LS 2018/2019  

Meno: Zuzana Birknerová 

Krajina: Česká republika 

Inštitúcia: Vysoká škola obchodní v Praze, o.p.s, Praha 

Dátum realizácie (od-do): 17/02/2019 - 23/02/2019  

Typ pobytu: iné 

Typ štipendia: Program Erasmus+ 

Prínos pre inštitúciu: Získanie nových zručností vedecko-výskumného zamerania. 

Nadviazanie a prehĺbenie kontaktov, vytvoriť väzbu s vysokoškolskou inštitúciou v rámci vedecko-

výskumnej činnosti. Umožnenie vzdelanostného prínosu pre študentov zo skúseností inej krajiny.  

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu:  

Nadviazanie vedecko-výskumnej spolupráce. Výmena odborných skúsenosti s vedecko-výskumnými 

pracovníkmi z partnerskej univerzity. Rozvoj a zvyšovanie kvality vzdelávacieho procesu. 

 

Meno: Juraj Tej 

Krajina: Česká republika 

Inštitúcia: Vysoká škola obchodní v Praze, o.p.s, Praha 

Dátum realizácie (od-do): 25.3.-29.3.2019 

Typ pobytu: iné 

Typ štipendia: Erasmus+ 

Prínos pre inštitúciu: nové poznatky ohľadom organizácie praxe a štúdia zahraničných uchádzačov 

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu: v práci vo vedení fakulty 

 

Meno: Mgr. Zuzana Daňková 

Krajina: Grécko 

Inštitúcia: Alexander Technological Educational Institute, Thessaloniky 

Dátum realizácie (od-do): 01/04/2019 - 05/04/2019  

Typ pobytu: iné 

Typ štipendia: Erasmus+ 

Prínos pre inštitúciu: Cieľom je rozvíjať budúcu spoluprácu s inštitúciou, zdieľať spoločné 

skúsenosti v oblasti medzinárodných vzťahov na fakultách a v oblasti vyučovacích metód a metód a 

všeobecne propagovať Prešovskú univerzitu v Prešove. Zlepšiť kvalitu vyučovania v interkultúrnom 

kontexte. 

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu:  Komparácia systémov práce so zahraničnými učiteľmi 

a študentmi. Prilákanie učiteľov a študentov, ktorí sa zaujímajú o štúdium na fakulte, zvýšenie počtu 

účastníkov výučby a mobility zamestnancov na oboch stranách, vysielajúcich aj prijímajúcich 

univerzít, dohody o spolupráci v oblasti vedeckého výskumu, spoločných projektov a publikácií. 

 

Meno: Mgr. Eva Benková, PhD.  

Krajina: Grécko 

Inštitúcia: Alexander Technological Educational Institute, Thessaloniky 

Dátum realizácie (od-do): 01/04/2019 - 05/04/2019  

Typ pobytu: iné 

Typ štipendia: Erasmus+ 

Prínos pre inštitúciu: rozvíjanie budúcej spolupráce s inštitúciou, výmena skúsenosti v oblastí 

medzinárodných vzťahov a v oblasti vyučovacích metód  

- propagácia Prešovskej univerzity v Prešove 

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu:  dohody o spolupráci v oblasti vedeckého výskumu, 

spoločných projektov a publikácií 

- zvýšenie počtu účastníkov výučby a mobility zamestnancov na oboch stranách. 



 

 

Meno: doc. PhDr. Miroslav Frankovský, CSc. 

Krajina: Grécko 

Inštitúcia: Alexander Technological Educational Institute, Thessaloniky 

Dátum realizácie (od-do): 01/04/2019 - 05/04/2019  

Typ pobytu: iné 

Typ štipendia: Erasmus+ 

Prínos pre inštitúciu: rozvíjanie budúcej spolupráce s inštitúciou, nadviazanie a prehĺbenie 

spolupráce v oblasti vedy a výskumu, propagácia konferencie organizovanej fakultou manažmentu, 

propagácia možností vedeckého rastu na FM PU v Prešove. 

- celková propagácia Fakulty manažmentu a Prešovskej univerzity v Prešove 

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu:  dohody o spolupráci v oblasti vedeckého výskumu, 

spoločných projektov a publikácií. 

 

Meno: Ing. Michaela Sirková, PhD., MBA 

Krajina: Turecko 

Inštitúcia: Altınbaş University (Instanbul Kemer-burgaz University) 

Dátum realizácie (od-do): 8.–12.4.2019 

Typ pobytu: prednáškový 

Typ štipendia: Erasmus+ učiteľská mobilita 

Prínos pre inštitúciu:  

 posilnenie väzieb a vytvorenie platformy pre lepšiu spoluprácu (vedecké, výskumné, pedagogické 

atď.) medzi prijímajúcou a vysielajúcou inštitúciou, 

 propagácia možností štúdia na Fakulte manažmentu Prešovskej univerzity v Prešove, propagácia 

študentských a učiteľských mobilít v rámci programu Erasmus+ 

 nadviazanie osobných kontaktov s kolegami na zahraničnej vysokej škole. 

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu:  

 prostredníctvom priamej vyučovacej činnosti (prednášky a semináre), 

 rokovania s predstaviteľmi a pedagógmi na prijímajúcej inštitúcii  

 

Meno: Viktória Ali Taha, doc. Ing. PhD. 

Krajina: Turecko 

Inštitúcia: Altınbaş University (Instanbul Kemer-burgaz University) 

Dátum realizácie (od-do): 8.–12.4.2019 

Typ pobytu: prednáškový 

Typ štipendia: Erasmus+ učiteľská mobilita 

Prínos pre inštitúciu:  

 posilnenie väzieb a vytvorenie platformy pre lepšiu spoluprácu (vedecké, výskumné, pedagogické 

atď.) medzi prijímajúcou a vysielajúcou inštitúciou, 

 zlepšenie kvality vzdelávacích postupov na domácej univerzite, 

 nadviazanie osobných kontaktov s kolegami na zahraničnej vysokej škole. 

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu:  

 prostredníctvom priamej vyučovacej činnosti (prednášky a semináre), 

 rokovania s predstaviteľmi a pedagógmi na prijímajúcej inštitúcii  

 

Meno: Ing. Anna Šenková, PhD. 

Krajina: Česká republika 

Inštitúcia: Vysoká škola obchodní v Praze, o. p. s. 

Dátum realizácie (od-do): 08. 04. 2019 – 12. 04. 2019 

Typ pobytu: prednáškový 

Typ štipendia: Erasmus+ učiteľská mobilita 

http://www.kemerburgaz.edu.tr/en
http://www.kemerburgaz.edu.tr/en


 

 

Prínos pre inštitúciu: prehĺbenie spolupráce v pedagogickej aj vedecko-výskumnej činnosti, 

zintenzívnenie študentských a učiteľských mobilít 

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu: prenos získaných nových poznatkov a metód do 

pedagogického procesu na FM, príprava spoločných publikačných výstupov 

 

Meno: Ing. Kristína Šambronská, PhD. 

Krajina: Česká republika 

Inštitúcia: Vysoká škola obchodní a hotelová, Brno 

Dátum realizácie (od-do): 8. 4 – 12. 4.  2019 (pobyt) 

Typ pobytu: prednáškový 

Typ štipendia: Erasmus+ učiteľská mobilita  

Prínos pre inštitúciu: aplikovanie nových informácii do výučby, získanie študijného programu 

(predmety a kredity – na webe nezverejnené), možnosť spoločného publikovania, zistenie MTZ pre 

pobyt, publikovanie v časopise Journal of Tourism, Hospitality and Commerce 

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu: Informovanie študentov o možnosti štúdia, kolegov a pani 

prodekanky 

 

Meno: Viktória Ali Taha, doc. Ing. PhD. 

Krajina: Lotyšsko 

Inštitúcia: ISMA University 

Dátum realizácie (od-do): 23.–26.4.2019 

Typ pobytu: iné 

Typ štipendia: Erasmus+ 

Prínos pre inštitúciu:  

 transfer poznatkov, zdieľanie postupov, odborných znalostí a skúseností s predstaviteľmi iných 

zahraničných vysokých škôl/univerzít, 

 nové príležitosti na spoluprácu - vytvorenie platformy pre budúcu spoluprácu a vytváranie sietí so 

zahraničnými vysokými školami/univerzitami, 

 posilnenie medzinárodnej spolupráce, 

 výmena osvedčených postupov a výmena skúseností s kolegami z európskych univerzít.. 

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu:  

 priame vystúpenie a prezentácia fakulty a univerzity 

 rokovania, workshopy a prednášky  

 

Meno: Ing. Kristína Šambronská, PhD. 

Krajina: Česká republika 

Inštitúcia: Vysoká škola obchodní v Praze, o.p..s. 

Dátum realizácie (od-do): 29. 4. – 3. 5. 2019 (pobyt) 

Typ pobytu: iné 

Typ štipendia: Erasmus+ 

Prínos pre inštitúciu: aplikovanie nových informácii do výučby, nadviazanie osobného kontaktu 

s novým koordinátorom,  lepšia orientácia v prepojenosti predmetov pre Erasmus študentov, zistenie 

MTZ pre pobyt 

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu: Informovanie študentov o možnosti štúdia, kolegov a pani 

prodekanky 

 

Meno: PhDr. Daniela Matušíková, PhD. 

Krajina: Portugalsko 

Inštitúcia: Polytechnic Institute of Bragança 

Dátum realizácie (od-do): 13. 5.-16. 5. 2019 

Typ pobytu: prednáškový 



 

 

Typ štipendia: Erasmus+ kombinovaná mobilita 

Prínos pre inštitúciu: Prehĺbenie partnerských vzťahov, promo univerzity a Fakulty 

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu:  

. príspevok na stránke Fakulty manažmentu o pobyte a možnosti 

. šírenie informácií pre študentov v rámci kontaktných hodín a snaha o motiváciu 

. sprostredkovanie informácií zamestnancom o detailoch týkajúcich sa realizovania mobilitného pobytu 

(cesta, ubytovanie, kontakt, ...). 

 

Meno: Roman Vavrek 

Krajina: Bosna a Hercegovina 

Inštitúcia: University College CEPS - Center for Business Studies 

Dátum realizácie (od-do): 10.06.2019 – 14.06.2019 

Typ pobytu: prednáškový 

Typ štipendia: Erasmus+ učiteľská mobilita 

Prínos pre inštitúciu: internacionalizácia pracoviska, zvýšenie odbornosti pracovníka 

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu: univerzitný časopis Na PUlze,  ďalšie pobyty v zahraničí 

 

Meno: Gallo Peter, doc., Ing., CSc. 

Krajina: Česká republika 

Inštitúcia: Vysoká škola obchodní  Praha, o.p.s. 

Dátum realizácie (od-do): 25. 2. 2019 – 1. 3. 2019 

Typ pobytu: iné 

Typ štipendia: Erasmus+ 

Prínos pre inštitúciu: získavanie vedeckých a pedagogických poznatkov a skúseností 

 

Meno:  Mgr. Lucia Zbihlejová, PhD. 

Krajina:  Česká republika 

Inštitúcia:  Vysoká škola obchodní v Praze 

Dátum realizácie (od-do): 18.2.2019 – 22.2.2019 

Typ pobytu: prednáškový 

Typ štipendia: Erasmus+ učiteľská mobilita 

Prínos pre inštitúciu:  Rozvoj a zvyšovanie kvality vzdelávacieho procesu, výmena odborných 

skúsenosti s vedecko-výskumnými pracovníkmi z partnerskej univerzity, prínos vo vzdelaní pre 

študentov zo skúseností z inej krajiny, výmena odborných znalostí a skúseností vo vyučovacom 

predmete. 

 

Meno: Peter Adamišin 

Krajina: Poľsko 

Inštitúcia: Politechnika Czestochowska 

Dátum realizácie (od-do): júl 2019 

Typ pobytu: iné 

Typ štipendia: Erasmus 

Prínos pre inštitúciu: Skúsenosti s riadením vysokej školy, know hov, best practicies, priestor pre 

aplikovanie niektorých riešení v podmienkach domácej VŠ 

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu: správa z cesty, prezentovanie výsledkov na vedení, odborné 

diskusie 

 

 

 



 

 

5.5.2 PRIJATÍ PEDAGÓGOVIA A VEDECKÍ PRACOVNÍCI 

a/ Pedagógovia prijatí na mobilitu v ZS 2018/2019  

Meno: Pantelis Kyrmizoglou 

Krajina: Grécko 

Inštitúcia: Alexander Technological Educational Institute of Thessaloniki 

Dátum realizácie(od-do): 24.09. 2018 – 28.09.2018 

Typ pobytu: prednáškový  

Typ štipendia: Erasmus+ učiteľská mobilita 

Prínos pre inštitút: Výmena skúseností v oblasti finančného manažmentu, rozvoj spolupráce 

s Katedrou financií  

 

Meno: Zdeněk Málek 

Krajina: Česká republika 

Inštitúcia: College of Business Hotel Management/Vysoká škola obchodní a hotelová s.r.o., Brno 

Dátum realizácie(od-do): 17.09.2018-21.09.2018 

Typ pobytu: iné  

Typ štipendia: Erasmus+ staff mobility-training 

Prínos pre inštitút: Výmena skúsenosti v oblasti turizmu, hotelierstva a gastronómie, nadviazanie 

nových kontaktov  a spolupráce v oblasti spoločného záujmu (medzinárodné učebnice, výmena 

skúseností atď.)   

 

Meno: Iwona Czech 

Krajina: Poľsko 

Inštitúcia: Bronislaw Markiewicz State Higher School of Technology and Economics in Jaroslaw 

Dátum realizácie(od-do): 27.08.2018-31.08.2018 

Typ pobytu: iné  

Typ štipendia: Erasmus+ staff mobility-training 

Prínos pre inštitút: Výmena skúsenosti v oblasti študijných záležitostí, prehĺbenie existujúcej 

medzinárodnej spolupráce, nadviazanie nových kontaktov s vedúcou oddelenia jazykov  

 

Meno: Izabela Tkaczyk 

Krajina: Poľsko 

Inštitúcia: Bronislaw Markiewicz State Higher School of Technology and Economics in Jaroslaw 

Dátum realizácie(od-do): 27.08.2018-31.08.2018 

Typ pobytu: iné  

Typ štipendia: Erasmus+ staff mobility-training 

Prínos pre inštitút: Výmena skúsenosti v oblasti študijných záležitostí, prehĺbenie existujúcej 

medzinárodnej spolupráce, nadviazanie nových kontaktov s vedúcou oddelenia jazykov  

 

Meno: Katarzyna Gorówska 

Krajina: Poľsko 

Inštitúcia: State University of Applied Sciences in Nowy Sacz  

Dátum realizácie(od-do): 08.10.2018 - 12.10.2018 

Typ pobytu: iné  

Typ štipendia: Erasmus+ staff mobility-training 

Prínos pre inštitút: výmena pracovných skúsenosti na zahraničnom oddelení inštitúcií, diskusia 

ohľadom problémov, prekážok ale aj pridanej hodnoty zahraničných mobilít, hlbšie oboznámenie sa 

s partnerkou inštitúciou 

 

 



 

 

Meno: Ewelina Kasalik-Kowal 

Krajina: Poľsko 

Inštitúcia: State University of Applied Sciences in Nowy Sacz  

Dátum realizácie(od-do): 08.10.2018 - 12.10.2018 

Typ pobytu: iné  

Typ štipendia: Erasmus+ staff mobility-training 

Prínos pre inštitút: Vzájomná výmena odborných skúseností v oblasti vzdelávania študentov na 

Slovensku a v Poľsku, poskytnutie možností pre medzinárodné školenia študentov v oboch krajinách.   

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu:  

 

Meno: Antonín Schneider 

Krajina: Česká republika 

Inštitúcia: STING ACADEMY  

Dátum realizácie(od-do): 05.09.2018 - 07.09.2018 

Typ pobytu: iné  

Typ štipendia: Erasmus+ staff mobility-training 

Prínos pre inštitút: Vzájomná výmena informácií ohľadom študentských a učiteľských mobilít, 

rozpočtu a záverečných správ  

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu:  

 

Meno: Vít Hinčica 

Krajina: Česká republika 

Inštitúcia: VŠE v Praze  

Dátum realizácie(od-do): 10.10.2018 – 12.10.2018 

Typ pobytu: prednáškový  

Typ štipendia: Erasmus+  

Prínos pre inštitút: nadviazanie nového kontaktu s partnerskou inštitúciou v ČR  

 

Meno: Mirza Kulenović 

Krajina: Bosna a Hercegovina 

Inštitúcia: University College CEPS- Centre for Business Studies Kiseljak 

Dátum realizácie(od-do): 03.12.2018 - 07.12.2018 

Typ pobytu: prednáškový  

Typ štipendia: Erasmus+ staff mobility for training International Credit Mobility KA107(2018 -

2020) 

Prínos pre inštitút: nadviazanie nových kontaktov a  spolupráce s Katedrou manažmentu, 

vypracovanie spoločného návrhu  

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu: článok v univerzitnom časopise na PULZE 

 

Meno: Mirzo Semilić 

Krajina: Bosna a Hercegovina 

Inštitúcia: University College CEPS- Centre for Business Studies Kiseljak 

Dátum realizácie(od-do): 03.12.2018 - 07.12.2018 

Typ pobytu: prednáškový  

Typ štipendia: Erasmus+ staff mobility for training International Credit Mobility KA107(2018 -

2020) 

Prínos pre inštitút: nadviazanie nových kontaktov a  spolupráce s Katedrou manažmentu, 

vypracovanie spoločného návrhu  

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu: článok v univerzitnom časopise na PULZE 

 

 



 

 

Meno: Peter Pažitný  

Krajina: Česká republika 

Inštitúcia: University of Economics, Prague, Faculty of Management Jindřichův Hradec 

Dátum realizácie(od-do): 12.11.2018 - 16.11.2018 

Typ pobytu: prednáškový  

Typ štipendia: Erasmus+ 

Prínos pre inštitút: prehĺbenie spolupráce s Fakultou managementu v oblasti vedeckého výskumu  

 

Meno: Daniela Kandilaki  

Krajina: Česká republika 

Inštitúcia: University of Economics, Prague, Faculty of Management Jindřichův Hradec 

Dátum realizácie(od-do): 12.11.2018 - 16.11.2018 

Typ pobytu: prednáškový  

Typ štipendia: Erasmus+ 

Prínos pre inštitút: prehĺbenie spolupráce s Fakultou managementu v oblasti vedeckého výskumu  

 

Meno: Natalia Liba  

Krajina: Ukrajina 

Inštitúcia: Mukachevo State University, Department of Accounting, Taxation and Marketing 

Dátum realizácie(od-do): 25.11.2018 - 25.02.2019 

Typ pobytu: iné  

Typ štipendia: vedecko výskumný pobyt hradený s vlastných zdrojov hosťujúceho výskumníka  

Prínos pre inštitút: nadviazanie spolupráce s Katedrou účtovníctva a controllingu 

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu:  

 

b/ Pedagógovia prijatí na mobilitu v LS 2018/2019  

Meno: Carlos De Matos Domingos 

Krajina: Portugalsko 

Inštitúcia: Polytechnic Institute of Leiria 

Dátum realizácie(od-do): 01.04.2019 - 05.04.2019 

Typ pobytu: iné 

Typ štipendia: Erasmus+ staff mobility-training 

Prínos pre inštitút: nadviazanie spolupráce so School of Tourism and Maritime Technology in  

Peniche, PIL, uzatvorenie medziinštitucionálnej dohody s PIL v Portugalsku  

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu:  

 

Meno: Fanos Tekelas 

Krajina: Cyprus 

Inštitúcia: University of Central Lancashire Cyprus, School of Business and Management 

Dátum realizácie(od-do): 01.04.2019 - 05.04.2019 

Typ pobytu: prednáškový 

Typ štipendia: Erasmus+ mobilita učiteľov- výučba 

Prínos pre inštitút: nadviazanie spolupráce s Katedrou ekonómie a ekonomiky 

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu:  

 

Meno: Henryk Sawińsky 

Krajina: Poľsko 

Inštitúcia: Bronislaw Markiewicz State Higher School of Technology and Economics in Jaroslaw 

Dátum realizácie(od-do): 01.04.2019 - 05.04.2019 

Typ pobytu: iné 



 

 

Typ štipendia: Erasmus+ Erasmus+ staff mobility-training 

Prínos pre inštitút: Výmena skúsenosti a oboznámenie sa so systémom rekrutácie študentov 

a propagácie vysokoškolského štúdia na partnerskej vysokej škole. 

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu:  

 

Meno: Tomasz Staszewski 

Krajina: Poľsko 

Inštitúcia: Bronislaw Markiewicz State Higher School of Technology and Economics in Jaroslaw 

Dátum realizácie(od-do): 01.04.2019 - 05.04.2019 

Typ pobytu: iné 

Typ štipendia: Erasmus+ staff mobility-training 

Prínos pre inštitút: Výmena skúsenosti a oboznámenie sa so systémom rekrutácie študentov 

a propagácie vysokoškolského štúdia na partnerskej vysokej škole. 

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu:  

 

Meno: Rostislav Tomeš 

Krajina: Česká republika 

Inštitúcia: VŠO v Praze, o.p.s.  

Dátum realizácie(od-do): 30.01.2019 - 31.01.2019 

Typ pobytu: iné 

Typ štipendia: Erasmus+ staff mobility-training 

Prínos pre inštitút: Prehĺbenie vzájomných partnerských vzťahov s Katedrou matematických metód 

a manažérskej informatiky 

 

Meno: Ádám Bereczk 

Krajina: Maďarsko 

Inštitúcia: University of Miskolc 

Dátum realizácie(od-do): 18.02.2019 - 21.02.2019 

Typ pobytu: prednáškový 

Typ štipendia: Erasmus+ mobilita učiteľov- výučba 

Prínos pre inštitút: profesionálny rozvoj pedagóga  

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu:  

 

Meno: Małgorzata Muszyńska-Kurnik 

Krajina: Poľsko 

Inštitúcia: Podhale State College of Applied Sciences in Nowy Targ  

Dátum realizácie(od-do): 04.03.2019 - 08.03.2019 

Typ pobytu: prednáškový 

Typ štipendia: Erasmus+ mobilita učiteľov- výučba 

Prínos pre inštitút: nadviazanie spolupráce s Katedrou turizmu 

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu:  

 

Meno: Zoltán Gál 

Krajina: Maďarsko 

Inštitúcia: Kaposvár University 

Dátum realizácie(od-do): 25.03.2019 - 30.03.2019 

Typ pobytu: prednáškový 

Typ štipendia: Erasmus+ mobilita učiteľov- výučba 

Prínos pre inštitút: spolupráca s Katedrou environmentálneho manažmentu 

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu:  

 



 

 

Meno: Eniko Nagy 

Krajina: Maďarsko 

Inštitúcia: Kaposvár University 

Dátum realizácie(od-do): 25.03.2019 - 30.03.2019 

Typ pobytu: iné 

Typ štipendia: Erasmus+ staff mobility-training 

Prínos pre inštitút: spolupráca s Katedrou environmentálneho manažmentu  

Spôsob diseminácie výsledkov pobytu:  

 

Meno: Zdeněk Málek 

Krajina: Česká republika 

Inštitúcia: College of Business Hotel Management/Vysoká škola obchodní a hotelová s.r.o., Brno 

Dátum realizácie(od-do): 03.06.2019 – 07.06.2019 

Typ pobytu: iné 

Typ štipendia: Erasmus+ staff mobility-training  

Prínos pre inštitút: Výmena skúsenosti v oblasti turizmu, hotelierstva a gastronómie, nadviazanie 

nových kontaktov  a spolupráce v oblasti spoločného záujmu (medzinárodné učebnice, výmena 

skúseností atď.)   

 

Meno: Eva Lukášková 

Krajina: Česká republika 

Inštitúcia: College of Business Hotel Management/Vysoká škola obchodní a hotelová s.r.o., Brno 

Dátum realizácie(od-do): 03.06.2019 – 07.06.2019 

Typ pobytu: iné 

Typ štipendia: Erasmus+ staff mobility-training  

Prínos pre inštitút: Výmena skúsenosti v oblasti turizmu, hotelierstva a gastronómie, nadviazanie 

nových kontaktov  a spolupráce v oblasti spoločného záujmu (medzinárodné učebnice, výmena 

skúseností atď.)   

 

5.5.3 VYSLANÍ ŠTUDENTI 

a/ Študenti vyslaní na mobilitu v ZS 2018/2019 

Meno: Martin Rigelský 

Krajina: Poľsko 

Št. program: Manažment 

Stupeň štúdia: doktorandský 

Dátum realizácie (od-do): 01.09.2019 – 16.09.2019; 04.12.2019 – 13.12.2019 

Typ pobytu: iné (študijno–výskumná stáž hradená z vlastných zdrojov) 

Spôsob uznania výsledkov štúdia v zahraničí: Študent neabsolvoval žiadne predmety na 

prijímajúcej inštitúcii, kredity budú prirátané podľa študijného poriadku FM.  

 

 

Meno: Katarína Petrišinová 

Krajina: Portugalsko 

Št. program: Turizmus, hotelierstvo a kúpeľníctvo 

Stupeň štúdia: bakalársky 

Dátum realizácie (od-do): 17.9.2018 – 11.2.2019 

Typ pobytu: Erasmus mobilita – štúdium 

Spôsob uznania výsledkov štúdia v zahraničí: 

 

 



 

 

Meno: Michaela Šarišská 

Krajina:  Portugalsko 

Št. program: Turizmus, hotelierstvo a kúpeľníctvo 

Stupeň štúdia: bakalársky 

Dátum realizácie (od-do): 17.9.2018 – 11.2.2019 

Typ pobytu: Erasmus mobilita – štúdium 

Spôsob uznania výsledkov štúdia v zahraničí: 

 

Meno: Ľudovít Krivda 

Krajina: Španielsko 

Št. program: Manažment 

Stupeň štúdia: bakalársky 

Dátum realizácie (od-do): 10.9.2018 – 17.6.2019 

Typ pobytu: Erasmus mobilita – štúdium 

Spôsob uznania výsledkov štúdia v zahraničí: 

 

Meno: Jozef Lengyel 

Krajina: Španielsko 

Št. program: Manažment 

Stupeň štúdia: bakalársky 

Dátum realizácie (od-do): 10.9.2018 – 14.8.2019 

Typ pobytu: Erasmus mobilita – štúdium 

Spôsob uznania výsledkov štúdia v zahraničí: 

 

b/ Študenti vyslaní na mobilitu v LS 2018/2019 

Meno: Matúš Vagaš (doktorand) 

Krajina: Poľsko 

Št. program: ERASMUS + 

Stupeň štúdia: doktorandský 

Dátum realizácie (od-do): 03.06.2019 – 02.08.2019 

Typ pobytu: Erasmus stáž 

Spôsob uznania výsledkov štúdia v zahraničí: 

 

Meno: Veronika Baisová 

Krajina: Grécko 

Št. program: Manažment 

Stupeň štúdia: magisterský 

Dátum realizácie (od-do): 11.2.2019 – 28.6.2019 

Typ pobytu: Erasmus mobilita – štúdium 

Spôsob uznania výsledkov štúdia v zahraničí: 

 

Meno: Lucia Bakičová 

Krajina: Grécko 

Št. program: Manažment 

Stupeň štúdia: magisterský 

Dátum realizácie (od-do): 11.2.2019 – 27.6.2019 

Typ pobytu: Erasmus mobilita – štúdium 

Spôsob uznania výsledkov štúdia v zahraničí: 

 

 



 

 

Meno: Mária Habuštová 

Krajina: Grécko 

Št. program: Manažment 

Stupeň štúdia: magisterský 

Dátum realizácie (od-do): 11.2.2019 – 17.6.2019 

Typ pobytu: Erasmus mobilita – štúdium 

Spôsob uznania výsledkov štúdia v zahraničí: 

 

Meno: Daniela Capáková 

Krajina: Česká republika  

Št. program: Manažment  

Stupeň štúdia: magisterský 

Dátum realizácie (od-do): 11.2.2019 – 17.6.2019 

Typ pobytu: Erasmus mobilita – štúdium 

Spôsob uznania výsledkov štúdia v zahraničí: 

 

Meno: Michaela Guľvasová 

Krajina: Česká republika 

Št. program: Manažment  

Stupeň štúdia: magisterský 

Dátum realizácie (od-do): 11.2.2019 – 24.6.2019 

Typ pobytu: Erasmus mobilita – štúdium 

Spôsob uznania výsledkov štúdia v zahraničí: 

 

Meno: Patrícia Bočkoriková 

Krajina: Česká republika 

Št. program: Manažment  

Stupeň štúdia: magisterský 

Dátum realizácie (od-do): 11.2.2019 – 17.6.2019 

Typ pobytu: Erasmus mobilita – štúdium 

Spôsob uznania výsledkov štúdia v zahraničí: 

 

Meno: Eva Subovicsová 

Krajina: Portugalsko 

Št. program: Manažment  

Stupeň štúdia: magisterský 

Dátum realizácie (od-do): 11.2.2019 – 30.6.2019 

Typ pobytu: Erasmus mobilita – štúdium 

Spôsob uznania výsledkov štúdia v zahraničí: 

 

Meno: Michaela Valocková 

Krajina: Turecko 

Št. program: Turizmus, hotelierstvo a kúpeľníctvo 

Stupeň štúdia: bakalársky 

Dátum realizácie (od-do): 11.2.2019 – 24.6.2019 

Typ pobytu: Erasmus mobilita – štúdium 

Spôsob uznania výsledkov štúdia v zahraničí: 

 

 

 

 



 

 

Meno: Jakub Boško 

Krajina: Nórsko 

Št. program: Environmentálny manažment 

Stupeň štúdia: magisterský 

Dátum realizácie (od-do): 14.1.2019 – 24.6.2019 

Typ pobytu: Erasmus mobilita – štúdium 

Spôsob uznania výsledkov štúdia v zahraničí: 

 

Meno: Michaela Kimáková 

Krajina: Česká republika 

Št. program: Manažment  

Stupeň štúdia: magisterský 

Dátum realizácie (od-do): 3.6.2019 – 31.8.2019 

Typ pobytu: Erasmus mobilita – stáž 

 

Meno: Lucia Kelemecová 

Krajina: Česká republika 

Št. program: Manažment  

Stupeň štúdia: magisterský 

Dátum realizácie (od-do): 3.6.2019 – 30.8.2019 

Typ pobytu: Erasmus mobilita – stáž 

 

Meno: Iryna Chernenko 

Krajina: Česká republika 

Št. program: Turizmus, hotelierstvo a kúpeľníctvo 

Stupeň štúdia: bakalársky 

Dátum realizácie (od-do): 20.5.2019 – 16.8.2019 

Typ pobytu: Erasmus mobilita – stáž 

 

Meno: Ivan Pouš 

Krajina: Česká republika 

Št. program: Manažment  

Stupeň štúdia: bakalársky 

Dátum realizácie (od-do): 1.7.2019 – 13.9.2019 

Typ pobytu: Erasmus mobilita – stáž 

 

Meno: Dávid Miško 

Krajina: Poľsko 

Št. program: Manažment  

Stupeň štúdia: doktorandský 

Dátum realizácie (od-do): 3.6.2019 – 2.8.2019 

Typ pobytu: Erasmus mobilita – stáž 

 

Meno: Matúš Vagaš 

Krajina: Poľsko 

Št. program: Manažment  

Stupeň štúdia: doktorandský 

Dátum realizácie (od-do): 3.6.2019 – 2.8.2019 

Typ pobytu: Erasmus mobilita – stáž 

 

 



 

 

Meno: Veronika Škerháková 

Krajina: Taliansko 

Št. program: Manažment  

Stupeň štúdia: doktorandský 

Dátum realizácie (od-do): 20.6.2019 – 20.9.2019 

Typ pobytu: Erasmus mobilita – stáž 

 

5.5.4 PRIJATÍ ŠTUDENTI 

Meno: Vasyl Soyma  

Krajina: Poland 

Št. program: Programme of Study for English Speaking Students (ERS), Denná, 1. 

Študijný odbor: ekonómia a manažment 

Stupeň štúdia: 1    

Dátum realizácie (od-do): 11.02.2019- 10.05.2019 

Typ pobytu:  Erasmus mobilita  

 

Meno: Zarina Yamayeva 

Krajina: Kazakhstan 

Št. program: Programme of Study for English Speaking Students (ERS), Denná, 1 

Stupeň štúdia: 1    

Dátum realizácie (od-do): 11.02.2019- 28.06.2019 

Typ pobytu: Samoplatiaca mobilita (SMPS)- prichádzajuúci štunedti 

 

Meno: Diana Shamsutdinova 

Krajina: Kazakhstan 

Št. program: Programme of Study for English Speaking Students (ERS), Denná, 1 

Stupeň štúdia:  1    

Dátum realizácie (od-do): 11.02.2019- 28.06.2019 

Typ pobytu: Samoplatiaca mobilita (SMPS)- prichádzajuúci študenti 

 

5.6 AKTÍVNA ÚČASŤ ČLENOV INŠTITÚTU NA ZAHRANIČNÝCH KONFERENCIÁCH 

V ROKU 2019 

Meno: Mgr. Veronika Kohútová 

Katedra/Inštitút: Katedra matematických metód a manažérskej informatiky 

Názov prednášky: Analysis of the tourists satisfaction in relation to the country they come from within 

the V4 

Názov konferencie: 5th International Scientific Conference ERAZ 2019 

Dátum:  23. máj 2019 

Miesto/Krajina: Budapešť, Maďarsko 

Spôsob financovania: VEGA 1/0470/18 Ekonomická aktivita turizmu v európskom priestore 

 

Meno: doc. Mgr. Eva Litavcová, PhD. a Petra Vašaničová, PhD. 

Katedra/Inštitút: Katedra matematických metód a manažérskej informatiky 

Názov prednášky: Business environment and its relations within travel and tourism competitiveness 

index 

Názov konferencie: 37th International Conference Mathematical Methods in Economics MME 2019 

Dátum:  11.9. – 13.9. 2019 

Miesto/Krajina: České Budějovice : Jihočeská univerzita v Českých Budějovicích, 2019 / ČR 

Spôsob financovania: VEGA 1/0470/18 



 

 

Meno: doc. Mgr. Eva Litavcová, PhD. a Mgr. Petra Vašaničová   

Katedra/Inštitút: Katedra matematických metód a manažérskej informatiky 

Názov prednášky: On modelling of development of tourism in selected European countries 

Názov konferencie: 13th International Days of Statistics and Economics MSED 2019 

Dátum:  5.9. – 7.9. 2019 

Miesto/Krajina: Praha / ČR 

Spôsob financovania: VEGA 1/0470/18 

 

Meno: Mgr. Martina Košíková a doc. Mgr. Eva Litavcová, PhD.  

Katedra/Inštitút: Katedra matematických metód a manažérskej informatiky 

Názov prednášky: Health tourism in Slovak medical spas 

Názov konferencie: 13th International Days of Statistics and Economics MSED 2019 

Dátum:  5.9. – 7.9. 2019 

Miesto/Krajina: Praha / ČR 

Spôsob financovania: VEGA 1/0470/18 
 

Meno: Mgr. Petra Vašaničová  a Mgr. Martina Košíková 

Katedra/Inštitút: Katedra matematických metód a manažérskej informatiky 

Názov prednášky: The relationship between the overall travel and tourism competitiveness index and 

its cultural aspects 

Názov konferencie: 13th International Days of Statistics and Economics MSED 2019 

Dátum:  5.9. – 7.9. 2019 

Miesto/Krajina: Praha / ČR 

Spôsob financovania: VEGA 1/0470/18 
 

Meno: doc. Mgr. Eva Litavcová, PhD., Mgr. Petra Vašaničová  a Mgr. Martina Košíková 

Katedra/Inštitút: Katedra matematických metód a manažérskej informatiky 

Názov prednášky: Travel and tourism competitiveness index 2017 - quantile regression approach of 

enabling environment pillars 

Názov konferencie: 13th international conference on Strategic management and its support by 

information systems   

Dátum:  21.5. – 22.5. 2019 

Miesto/Krajina: Ostrava : Vysoká škola báňská, Technická univerzita Ostrava /ČR  

Spôsob financovania: VEGA 1/0470/1 
 

Meno: Mgr. Petra Vašaničová  a RNDr. Igor Petruška 

Katedra/Inštitút: Katedra matematických metód a manažérskej informatiky 

Názov prednášky: Financial position of the Slovak spa companies 

Názov konferencie: European Financial Systems 2019   

Dátum:  24.6. – 25.6. 2019 

Miesto/Krajina: Brno : Masarykova univerzita /ČR  

Spôsob financovania: VEGA 1/0470/1 
 

Meno: Zuzana Birknerová 

Katedra/Inštitút: Katedra manažérskej psychológie 

Názov prednášky: Links between the Assessment of Cross-Border Merger and Acquisition 

Motivation Attributes and Perception of the Pre-Merger-and-Acquisition Process Factors 

Názov konferencie: ICEBSS 2019 – 4th International Conference on Economics, Business 

Management and Social Sciences 

Dátum:  4.9.2019 – 7.9.2019 

Miesto/Krajina:  Budapešť, Maďarsko 

Spôsob financovania:  VEGA 1/0031/17 



 

 

Meno: Miroslav Frankovský 

Katedra/Inštitút: Katedra manažérskej psychológie 

Názov prednášky: Possibilities of Trading Behavior Assessment by TBQ -T Methodology 

Názov konferencie: 29th EBES Conference – Lisbon 

Dátum:  10.10.2019 – 13.10.2019 

Miesto/Krajina:  Lisabon, Portugalsko 

Spôsob financovania:  VEGA 1/0807/19 

 

Meno: Zuzana Birknerová 

Katedra/Inštitút: Katedra manažérskej psychológie 

Názov prednášky: Possibilities of Trading Behavior Assessment by TBQ -T Methodology 

Názov konferencie: 29th EBES Conference – Lisbon 

Dátum:  10.10.2019 – 13.10.2019 

Miesto/Krajina:  Lisabon, Portugalsko 

Spôsob financovania:  VEGA 1/0807/19 

 

Meno: Tatiana Lorincová 

Katedra/Inštitút: Katedra manažérskej psychológie 

Názov prednášky: Differences in consumer behavior from the viewpoint of the gender and education  

Názov konferencie: 29th EBES Conference – Lisbon 

Dátum:  10.10.2019 – 13.10.2019 

Miesto/Krajina:  Lisabon, Portugalsko 

Spôsob financovania:  VEGA 1/0807/19 

 

Meno: Tatiana Lorincová 

Katedra/Inštitút: Katedra manažérskej psychológie 

Názov prednášky: Spotrebiteľské správanie v kontexte vybraných socio- demografických 

charakteristík   

Názov konferencie: Psychologie práce a organizace 2019 

Dátum: 22.-.23.5.2019   

Miesto/Krajina: Brno, Česko  

Spôsob financovania: KEGA 0033PU-4/2017  

 

Meno: Ivana Ondrijová 

Katedra/Inštitút: Katedra manažérskej psychológie 

Názov prednášky: Spotrebiteľské správanie v kontexte vybraných socio- demografických 

charakteristík 

Názov konferencie: Psychologie práce a organizace 2019 

Dátum: 22.-.23.5.2019   

Miesto/Krajina: Brno, Česko  

Spôsob financovania: KEGA 0033PU-4/2017  

 

Meno: Zuzana Birknerová 

Katedra/Inštitút: Katedra manažérskej psychológie 

Názov prednášky: Posudzovanie prejavov bossingu a mobbingu v kontexte osobnostných čŕt 

zamestnancov 

Názov konferencie: Psychologie práce a organizace 2019 

Dátum: 22.-.23.5.2019   

Miesto/Krajina: Brno, Česko  

Spôsob financovania: KEGA 0033PU-4/2017  
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Meno: Miroslav Frankovský 

Katedra/Inštitút: Katedra manažérskej psychológie 

Názov prednášky: Posudzovanie prejavov bossingu a mobbingu v kontexte osobnostných čŕt 

zamestnancov 

Názov konferencie: Psychologie práce a organizace 2019 

Dátum: 22.-.23.5.2019   

Miesto/Krajina: Brno, Česko  

Spôsob financovania: KEGA 0033PU-4/2017  
 

Meno: doc. Ing. Dana Kiseľáková, PhD., Ing. Beáta Šofranková, PhD.,  

Katedra/Inštitút: Katedra financií, Fakulta manažmentu PU 

Názov prednášky: Analysis of relations between the Global Competitiveness Index and other multi-

criteria indices 

Názov konferencie: EMFSA 2019 

Dátum:  3. – 6. 7. 2019 (aktívne vystúpenie 5. 7. 2019) 

Miesto/Krajina: Pula/Chorvátsko 

Spôsob financovania:  Projekt VEGA 1/0279/19 a APVV 15-0322  
 

Meno: Jarmila HORVÁTHOVÁ a Martina MOKRIŠOVÁ 

Katedra/Inštitút: Katedra účtovníctva a controllingu 

Názov prednášky: Using multi-level DEA model and verifying its results with logit model 

Názov konferencie: 43rd International scientific conference on Economic and Social Development 

Dátum:  15.7.-16.7. 2019 

Miesto/Krajina: Aveiro/Portugalsko 

Spôsob financovania:  VEGA č. 1/0887/17 
 

Meno: doc. Ing. Ladislav Sojka, CSc 

Katedra/Inštitút: Manažmentu 

Názov prednášky: “Critical analysis of “work-life balance” concept and proposal of evaluation 

method” 

Názov konferencie: ERAZ 2019 

Dátum:  23.05.2019 

Miesto/Krajina: Budapešt -Maďarsko 

Spôsob financovania: Projekt VEGA  
 

Meno: doc. Ing. Ladislav Sojka, CSc 

Katedra/Inštitút: Manažmentu 

Názov prednášky: Problems of retention of employees with high potential. 

Názov konferencie: Problémy przmian spoleczno gospodarczych i kulturových ukladow 

przestrzennych  

Dátum:  22 jula 2019 

Miesto/Krajina:  Jaslo, Poľsko  

Spôsob financovania: Projekt VEGA  

 

Meno: Jarmila HORVÁTHOVÁ a Martina MOKRIŠOVÁ 

Katedra/Inštitút: Katedra účtovníctva a controllingu 

Názov prednášky: The application of additive model in predicting the risk of bankruptcy 

Názov konferencie: IDIMT-2019: Innovation and transformation in a digital world: 27th 

interdisciplinary information management talks 

Dátum:  4.9. - 6.9. 2019 

Miesto/Krajina: Kutná Hora/Česká republika 

Spôsob financovania:  VEGA č. 1/0887/17 
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Meno: prof. Ing. Danica Fazekašová, CSc.  

Katedra/Inštitút: Katedra environmentálneho manažmentu  

Názov prednášky: ENVIRONMENTAL IMPACTS OF THE TAILING IMPOUNDMENT OF 

IRON-ORE MINE NIŽNÁ SLANÁ (SLOVAKIA) 

Názov konferencie: 2019 SUSTAINABLE INDUSTRIAL PROCESSING SUMMIT AND 

EXHIBITION  

Dátum:  23.10. - 27.10. 2019 

Miesto/Krajina: Cyprus  

Spôsob financovania: KEGA 011PU-4/2019, VEGA 1/0313/19 

 

Meno:  Ing. Juraj Fazekaš, PhD. 

Katedra/Inštitút: Katedra environmentálneho manažmentu 

Názov prednášky: Soil Material Quality and Environmental Potential of Metallically Contaminated 

Soils 

Názov konferencie: 2nd International Conference Advances in Environmental Engineering 

Dátum:  25.11. – 27.11. 2019 

Miesto/Krajina: Ostrava/ Česká republika 

Spôsob financovania: KEGA 011PU-4/2019, VEGA 1/0313/19 

 

Meno: Ing. Juraj Fazekaš, PhD. 

Katedra/Inštitút: Katedra environmentálneho manažmentu 

Názov prednášky: ENVIRONMENTÁLNY POTENCIÁL PÔD V IMISNOM POLI HÁLD A 

ODKALÍSK NA ÚZEMÍ STREDNÉHO SPIŠA (SLOVENSKO) 

 

Názov konferencie: Vliv abiotických a biotických stresorů na vlastnosti rostlin 2019 

se zaměřením  na problematiku kořenového systému rostlin ve vztahu k měnícím se podmínkám 

vnějšího prostředí 

Dátum:  3 – 5 sep 2019 

Miesto/Krajina: Praha/ Česká republika 

Spôsob financovania: KEGA 011PU-4/2019, VEGA 1/0313/19 

 

Meno: Mgr. Tomáš Valentiny, Mgr. Roman Novotný 

Katedra/Inštitút: Katedra environmentálneho manažmentu 

Názov prednášky: Assessing the impact of air pollution on the labor market in the European area 

Názov konferencie: 10th INTERNATIONAL CONFERENCE ON APPLIED 

ECONOMICS, CONTEMPORARY ISSUES IN ECONOMY 

Dátum: 27. - 28. jún 2019 

Miesto/Krajina: Poľsko 

Spôsob financovania: KEGA 038PU-4/2018, Rozvoj študijného programu Environmentálny 

manažment v II. stupni štúdia 

 

Meno: Mgr. Lenka Štofejová 

Katedra/Inštitút: Katedra environmentálneho manažmentu 

Názov prednášky: Environmental Awareness and its Influence on Household Consumption of Goods 

Názov konferencie: 2nd International Conference Advances in Environmental Engineering 

Dátum: 25.-27.11.2019 

Miesto/Krajina: Ostrava/Česká republika 

Spôsob financovania: KEGA 011PU-4/2019, VEGA 1/0313/19 

 

 

 



 

 

Meno: doc. Ing. Jaroslava Hečková, PhD.  

Katedra/Inštitút: Katedra ekonómie a ekonomiky 

Názov prednášky: Links between the assessment of cross-border merger and acquisition motivation 

attributes and perception of the pre-merger-and-acquisition process factors. 

Názov konferencie:  4th INTERNATIONAL CONFERENCE ON ECONOMICS BUSINESS 

MANAGEMENT AND SOCIAL SCIENCES 

Dátum: 04.-07.09.2019 

Miesto/Krajina: Budapešť, Maďarsko 

Spôsob financovania: VEGA č. 1/0031/17 

 

5.7 ZAHRANIČNÍ LEKTORI PÔSOBIACI NA FAKULTE V AK. ROKU 2018/2019 

Meno: Mgr. Bc. Silvie Bělašková, Ph.D. 

Krajina: (Czech Republic) 

Inštitúcia: Fakulta aplikované informatiky - Ústav matematiky, Univerzita Tomáše Bati ve Zlíne 

Dátum realizácie(od-do): máj 2019 

Typ pobytu: prednáškový 

Typ štipendia: Visegradfounf – štipendium pre zahraničných lektorov 

Prínos pre inštitút: Študenti získané vedomosti implementujú pri riadení environmentálnych procesov, 

vrátane prevencie ekologických rizík a havárií. Za najväčšie pozitívum realizovaných prednášok je 

možné považovať ich medzinárodný kontext, pretože všetky uvedené environmentálne aspekty boli 

analyzované v konfrontácií  s jednotlivými krajinami V4. 

 

Meno: Dr. Grzegorz WISZ, Ph.D. 

Krajina: Poland 

Inštitúcia: President of Subcarpathian Renewable Energy Cluster, Rzeszów 

Dátum realizácie(od-do): apríl 2019 

Typ pobytu: prednáškový 

Typ štipendia: Visegradfounf – štipendium pre zahraničných lektorov 

Prínos pre inštitút: Študenti získané vedomosti implementujú pri riadení environmentálnych procesov, 

vrátane prevencie ekologických rizík a havárií. Za najväčšie pozitívum realizovaných prednášok je 

možné považovať ich medzinárodný kontext, pretože všetky uvedené environmentálne aspekty boli 

analyzované v konfrontácií  s jednotlivými krajinami V4. 

 

Meno: Dr. habil. Zoltán GÁL, Ph.D. 

Krajina: Hungary 

Inštitúcia: Kaposvar University, Head of Dept. of Regional Economics & Statistics, Supervisor at the 

Doctoral School in Regional Economics & Policy, University of Pécs 

Dátum realizácie(od-do): máj 2019 

Typ pobytu: prednáškový 

Typ štipendia: Visegradfounf – štipendium pre zahraničných lektorov 

Prínos pre inštitút: Študenti získané vedomosti implementujú pri riadení environmentálnych procesov, 

vrátane prevencie ekologických rizík a havárií. Za najväčšie pozitívum realizovaných prednášok je 

možné považovať ich medzinárodný kontext, pretože všetky uvedené environmentálne aspekty boli 

analyzované v konfrontácií  s jednotlivými krajinami V4. 

  



 

 

5.8 Členstvo/účasť v zahraničných odborových komisiách v roku 2019 (pre doktorandské 

štúdium, habilitačné a inauguračné konanie) 

Meno: Zuzana Birknerová    

Názov komisie: poradca fakultnej hodnotiacej komisie FHS UTB v Zlíne – posudzovanie projektov 

Internej  grantovej agentúry vysokoškolského výskumu 

Názov inštitúcie: FHS UTB v Zlíne 

Krajina: ČR 

 

5.9 ČLENSTVO V MEDZINÁRODNÝCH ORGANIZÁCIÁCH/ASOCIÁCIÁCH 

V ROKU 2019 

Meno: doc. Mgr. Eva Litavcová, PhD. 

Názov medzinárodnej organizácie/asociácie: Česká štatistická a demografická spoločnosť 

Pozícia: člen 

 

Meno: Mária Popovičová, CSc. 

Názov medzinárodnej organizácie/asociácie: Európska matematická spoločnosť 

Pozícia: člen 

 

Meno: PaedDr. Július Alcnauer, PhD.  

Názov medzinárodnej organizácie/asociácie: Pražská vědeckotechnická společnost 

pobočka  

Český svaz vědeckotechnických společností z.s.,Novotného lávka 5,110 00 Praha 1 

Pozícia: člen 

Meno: PaedDr. Július Alcnauer, PhD. 

Názov medzinárodnej organizácie/asociácie: Česká štatistická a demografická spoločnosť 

Pozícia: člen 

 

Meno: Zuzana Birknerová 

Názov medzinárodnej organizácie/asociácie: Medzinárodný vedecký výbor pre vydávanie 

publikácií Hnutí R (od 16.6.2011) 

Pozícia: členka Medzinárodného vedeckého výboru 

 

Meno: Ing. Sylvia Jenčová, PhD. 

Názov medzinárodnej organizácie/asociácie: Česká štatistická a demografická spoločnosť 

Pozícia: člen 

 

Meno: prof. Ing. Danica Fazekašová, CSc. 

Názov medzinárodnej organizácie/asociácie: Advances in Environmental Engineering 

Pozícia: Scientific Committee - member  

 

Meno: Peter Adamišin 

Názov medzinárodnej organizácie/asociácie: Česká statistická společnost 

Pozícia: člen 

 

5.10 INÉ ZAHRANIČNÉ AKTIVITY 

 

Meno:  Zuzana Birknerová 

Názov časopisu: American International Journal of Contemporary Research. ISSN 2162-139X. 

Pozícia: Členka redakčnej rady (Editorial Advisory Board) 



 

 

Meno:  Zuzana Birknerová 

Názov časopisu: Journal of Corporate Governance Research. ISSN 1948-4658.  

Pozícia: Členka redakčnej rady (Editorial Advisory Board) 

 

Meno:  Zuzana Birknerová 

Názov časopisu: AD ALTA: Journal of Interdisciplinary Research. ISSN 1804-7890   

Pozícia: Členka redakčného výboru 

 

Meno:  Miroslav Frankovský 

Názov časopisu: AD ALTA: Journal of Interdisciplinary Research. ISSN 1804-7890   

Pozícia: Člen redakčného výboru 

 

Meno:  prof. Ing. Danica Fazekašová, CSc. 

Názov časopisu: Sustainability, Forest, Water  

Pozícia: Reviewer 

 

Meno:  Peter Adamišin 

Názov časopisu: Organization Review 

Pozícia: recenzent 

Meno:  Peter Adamišin 

Názov časopisu: Journal of Economic Development, Environment and People 

Pozícia: recenzent 

Meno:  Peter Adamišin 

Názov časopisu: Visnyk of Sumy State University. Series Economics 

Pozícia: člen redakčnej rady 

Meno:  Ing. Anna Šenková, PhD. 

Názov časopisu: Studia Turistica, elektronický časopis (ISSN: 1804-252X), 

vydáva Vysoká škola polytechnická Jihlava, Katedra cestovního ruchu 

Pozícia: členka redakčnej rady 

  



 

 

6 PODPORA ŠTUDENTOV A  SPOLUPRÁCA S PRAXOU 

 

Podpora študentov 

 

6.1 Exkurzie študentov FM PU 

 

     Na  Katedre manažérskej psychológie FM PU pôsobí koordinátorka pre študentov so špecifickými 

potrebami PhDr. Tatiana Lȍrincová, PhD. Takýchto študentov mala FM PU v roku 2019 osem. Na 

katedre zároveň pôsobí aj tútor pre zahraničných študentov Mgr. Vladimír Čema, PhD., ktorý pomáha 

riešiť problémy hlavne ukrajinských študentov fakulty. 

     Odborná exkurzia pre študentov odboru Environmentály manažment v podniku Fecupral, spol. s r.o.,  

Prešov, Organizátori exkurzie:  doc. Ing. Emília Huttmanová, PhD., Ing. Jana Chovancová, PhD., Ing. 

Štefan Hanigovský. 

Termín konania: 04. 12. 2019 

Téma exkurzie: Nakladanie s odpadmi. Exkurzia bola zameraná na oboznámenie študentov so spôsobmi 

nakladania s rôznymi druhmi odpadov, ktoré Fecupral zneškodňuje a zhodnocuje (napr. zneškodňovanie 

a energetické zhodnocovanie nebezpečných odpadov – oleje, farby, laky, chemické látky, atď.). Študenti 

boli oboznámení aj o spôsoboch triedenia rôznych druhov odpadu a následnej recyklácie (plasty, kovy, 

sklo, elektro, a pod.). V rámci exkurzie bolo možné vidieť priestory firmy, skladovanie odpadov, 

triedenie odpadov, ako aj technológie, ktoré firma využíva, (napr. technickú jednotku na energetické 

zhodnocovanie odpadov). Študentom boli poskytnuté informácie týkajúce  sa fungovania vybraných 

technológií ako aj všeobecné informácie o fungovaní firmy a logistiky pri dovoze a následnom 

spracúvaní odpadov. 

     V r. 2019 absolvovali študenti študijného programu Turizmus, hotelierstvo a kúpeľníctvo týždňovú 

geografickú exkurziu vybraných destinácií Slovenska. Navštívili známe aj menej známe turistické 

lokality, vybrané kúpele a hotely, napr. Kežmarok, zaniknuté kúpele Korytnica, Banská Štiavnica, 

Kremnica, Kúpele Sklené Teplice, Trenčín – historický hotel Elizabeth, Kúpele Trenčianske Teplice, 

Piešťany, Trnava, hrad Šomoška. 

 

Spolupráca s praxou 

 

6.2 Spolupráca fakúlt s praxou - stáže študentov u potenciálnych zamestnávateľov FM PU 

 

     FM PU aj v roku 2019 pre svojich študentov a celú akademickú obec organizovala rôzne druhy 

vedeckých, odborných, praktických či spoločenských podujatí, ktoré boli realizované vo forme 

prednášok, odborných praxí, stáží, resp. exkurzií.  

Výsledkom intenzívneho prepojenia vysokoškolského vzdelávania s potrebami praxe je vytvorenie 

siete „Stredísk študentskej praxe, praktickej prípravy a transferu výskumu". Svojim študentom tým 

fakulta umožňuje nielen intenzívny kontakt s podnikmi, ale predovšetkým overenie využitia ich 

vedomostí v praxi. Zámerom vedenia fakulty je konfrontovať získané vedomosti počas štúdia s praxou 

v maximálnej možnej miere vo všetkých realizovaných študijných programoch. Záujem podnikov o 

takúto formu spolupráce potvrdzuje, že vedomostný potenciál študentov FM PU je dobrým 

predpokladom pre budúcu spoluprácu. V roku 2019 mala fakulta podpísanú dohodu o spolupráci s 50 

podnikateľskými subjektmi, resp. organizáciami.  

K najvýznamnejším domácim partnerským podnikateľským a  samosprávnym subjektom pre oblasť 

odbornej praxe v r. 2019 patrili Bardejovské Kúpele, a.s., Kúpele Nový Smokovec, a.s., Kúpele Vyšné 

Ružbachy, a.s., Fecupral spol. s r.o., Prešov, Hotel DUKLA, a.s., Prešov, Prelika, a.s., Prešov, Prešovský 

samosprávny kraj, Mesto Prešov a MIC, Prešov. 



 

 

FM PU v roku 2019 mala podpísanú zmluvnú spoluprácu so strediskami študentskej praxe a 

odborných stáží pre študentov a učiteľov fakulty s týmito zahraničnými partnermi: UET - Scuola 

Universitaria Europea per il Turismo and EUROPE, S.R.L. (Taliansko), RECOOP TOUR, a. s. (Česká 

republika), ECO Hotels (Španielsko), SANI, S. A. Chalkidiki (Grécko), Asterias Beach Hotel, Agia 

Napa (Cyprus). 

Pri FM PU (už 16 rokov) pôsobí „Expertná a podnikateľská rada Fakulty manažmentu“ (EPR FM), 

ktorú tvorí viac ako štyridsať úspešných podnikateľov, manažérov a ďalších osobností predovšetkým z 

Prešovského a Košického kraja, často zamestnávatelia našich absolventov. Rada svojimi aktivitami 

pomáha fakulte a najmä jej študentom pokryť viaceré sféry spolupráce, výskumu, odbornej praxe 

v oblastiach, ako sú napr.: obchod a marketing, informačné technológie, turizmus, hotelierstvo, 

kúpeľníctvo, environmentálny manažment, stavebníctvo, strojárstvo, automobilový priemysel, podniky 

služieb, ale aj oblasť regionálneho rozvoja, samosprávy a mnohé iné. 

Intenzívnejšiemu prepojeniu vzdelávania a praxe prispieva tiež množstvo prednášok známych 

osobností z oblasti manažmentu, biznisu aj verejného života, ktoré sa na fakulte pravidelne realizujú 

popri prednáškach interných fakultných profesorov a docentov. 

FM PU bola aj v r. 2019 prostredníctvom aktivít Katedry turizmu a hotelového manažmentu  

pridruženým členom Asociácie hotelov a reštaurácií SR. Spolupráca sa týka predovšetkým 

organizovania prednášok odborníkov z praxe na pôde fakulty, konzultácií o témach záverečných prác 

študentov  a taktiež možnosti bezplatnej  účasti vybraných študentov na každoročných konferenciách 

HoReCa  a stretnutiach hotelierov.  

V roku 2019 boli na základe iniciatívy Katedry turizmu a hotelového manažmentu rozšírené možnosti 

zahraničných praxí študentov FM o turistické destinácie v Taliansku – Sardínia (v lete 2019 tam  

absolvovalo prax  prvých 10 študentov) a Lago di Garda a v najväčšom nemeckom zábavnom parku 

EUROPA PARK v Ruste.  

FM PU je prostredníctvom aktivít Katedry turizmu a hotelového manažmentu  pridruženým členom 

Asociácie hotelov a reštaurácií SR. Spolupráca sa týka predovšetkým organizovania prednášok 

odborníkov z praxe na pôde fakulty, konzultácií o témach záverečných prác študentov a taktiež možnosti 

bezplatnej  účasti vybraných študentov na každoročných konferenciách HoReCa  a stretnutiach 

hotelierov.  

FM PU je tiež pridruženým členom Slovenskej asociácie cestovných kancelárií a agentúr, opäť 

prostredníctvom Katedry turizmu a hotelového manažmentu. Spolupráca je založená na transfere 

informácií z praxe do výučbového procesu pre prípravu budúcich odborníkov v oblasti cestovného 

ruchu. Zároveň sa pripravujú odborné prednášky odborníkov praxe v rámci vybraných predmetov na 

pôde fakulty, tiež primárne pre študentov študijného programu Turizmus, hotelierstvo a kúpeľníctvo.  V 

decembri 2019 to bola prednáška Bc. Jany Andraščíkovej, MBA z Krajskej organizácie cestovného 

ruchu Severovýchod Slovenska o aktivitách KOCR. 

6.2.1 EXPERTNÁ A PODNIKATEĽSKÁ RADA FM PU 

Ing. Ján Bačovčin  

JUDr. Jozef Benčič 

JUDr. Anton Bidovský 

Ing. Maroš Boľanovský 

Ing. Štefan Bujňák 

Miroslav Cina 

Stanislava Gánovská 

Ing. Štefan Hanigovský 

Mgr. Marek Harbuľák 



 

 

Mgr. Slavomír Harčár 

Ing. Juraj Hudáč 

Bc. Andrej Hutta, MBA 

Mgr. Michal Iľkanin 

JUDr. Viliam Kall 

Mgr. Radovan Kapraľ 

Ing. Miloslav Karaffa 

Ing. Ján Kerekeš 

PhDr. Jozef Kičura 

Ing. Peter Kijovský 

Ing. Alexander Kiseľák, PhD. 

Ing.  Ivan Kopor 

JUDr. Ing. Jaroslav Komora 

MVDr. Mgr. Pavol Kovaľ 

Ing. Martin Lipták 

Ing. Ján Mokoš 

Ing. Ján Molnár 

Ing. Matúš Murajda 

Ing.  Vladimír Palša, CSc. 

Ing. Dr. Matúš Pataky, MPH 

Ing. Jozef Polomský, MBA 

PhDr. Jozef Priščák 

Mgr. Ján Sarvaš 

prof. Juraj Sinay 

MUDr. Juraj Sninský 

Ing. Karol Schneider 

Ing. Miroslav Šofranko 

PaedDr. Patrik Tomič, MBA 

Ing. Daniel Tomko 

Ing. Vladimír Uram 

Mgr. Viktor Valuška 

Ing. Jozef Vilim 

  



 

 

6.2.2 Strediská študentskej praxe, praktickej prípravy a transferu výskumu FM PU 

  

Podnikateľský subjekt, resp. organizácia 
 

Logo spoločnosti 

1.  
 

 

 

Asociácia  zamestnávateľských zväzov                             

a združení SR 

 

 

2.  
 

 

 

Asociácia Duálneho Vzdelávania 

 

 

3.  

 

 

Atana Club, s.r.o 

 

4.  

 

 

Atena – Personal Consulting, s.r.o. 

 
 

 

5.  
 

 

 

Bardejovské Kúpele, a.s. 
 

6.  

 

 

COOP Jednota Prešov, s.d. 
 

7.  

 

 

COUPONZONE, s.r.o. 
 

8.  

 

 

Dukla Destination, n.o. 

 

 

9.  

 

 

EKO-FBB, s.r.o. 

 

 

10.  

 

 

ELCOM, s.r.o. 
 

11.  

 

 

Energia plus, s.r.o. 

 

 



 

 

12.  

 

 

FECUPRAL, spol. s r.o. 
 

13.  

 

 

GEMOR FASHION, s.r.o. 
 

14.  

 

 

GOHR, s.r.o. 
 

15.  

 

 

HARČÁR a partneri, s.r.o. 

 

 

16.  

 

 

HILTI Slovakia, spol. s.r.o. 
 

17.  

 

 

Hotel DIXON **** 

 

 

18.  

 

 

Hotel Dukla, a.s. 

 

   
19.  

 

 

Hotel *** SOREA TITRIS 

 

 

20.  

 

 

CHIMNEY´S, s.r.o. 

 

 

21.  

 

 

JSP consult, a.s. 

 

 

 
 

 

22.  

 

 

KEREX, s.r.o. 
 

23.  

 

 

KuGu PARTNERS 

 

 



 

 

24.  

 

 

Kúpele Nový Smokovec, a.s. 
 

25.  

 

 

Kúpele Vyšné Ružbachy, a.s. 
 

26.  

 

 

KVETY.SK, s.r.o. 

 

 

27.  

 

 

MCK+, s.r.o. 

 

 

28.  

 

 

Mesto Lipany 

 

 

29.  

 

 

Mesto Veľký Šariš  

 

 
30.  

 

 

Mesto Vysoké Tatry 
 

31.  

 
 

Metrostav Slovakia, a.s. 

 

 

32.  

 

 

Motor-Car Prešov, s.r.o. 

 

 

33.  

 

 

 

Mgr. MVDr. Pavol Kovaľ 

 

 

34.  

 

 

MXM, spol. s.r.o. 

 

 



 

 

35.  

 

 

Obec Kvakovce - Obecný úrad 

 
36.  

 

 

Opálové bane Libanka, s.r.o. 

 

 

37.  

 

 

PEhAES, a.s. 

 

 

38.  

 

 

Pharmacy - BR, spol. s r.o. 

 

 

39.  

 

 

PK Auto, spol. s r.o. 

 

 

40.  

 

 

PRELIKA, a.s. 
 

41.  

 

 

SAD Prešov, a.s. 

 

 

42.  

 

 

Sanatórium Tatranská Kotlina, n.o. 
 

43.  

 

 

SLOVEXA PD - Kapušany, s.r.o. 

 

 

44.  

 

 

Sociálna poisťovňa, Prešov 

 
45.  

 

 

SPINEA, s.r.o. 
 

46.  

 

Súkromná stredná odborná škola,  

Pod Kalváriou, Prešov 

 



 

 

47.  

 

 

TOMARK, s.r.o. 
 

48.  

 

 

Vector Invest, s.r.o. 

 

 

49.  

 

 

Výskumno vzdelávacie centrum bioenergie 

 

 

50.  

 

 

Zväz cestovného ruchu SR 
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Tel.:  +421 51 48 80 510   

e-mail:     fmana@unipo.sk 

 

Identifikačné údaje: 

 

IČO: 17070775 

IČDPH: SK2020980082 
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