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1 ZAKLADNE INFORMACIE O FAKULTE MANAZMENTU,
EKONOMIKY A OBCHODU PU V PRESOVE

Nazov fakulty
Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu Presovskej univerzity v Presove

Typ fakulty
Fakulta verejnej vysokej skoly

Poslanie fakulty:

PreSovska univerzita v PreSove je verejnopravnou institiciou neziskového
charakteru, ktoraje financovana viaczdrojovym principom z hlavnej a podnikatel'skej
¢innosti. Hlavna ¢innost’ je definovana v zakone ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach
v neskorSom zneni. Vedl'ajSie Cinnostiuniverzity, ktoré zasahuju do podnikatel'ského
prostredia a zaroven vytvaraji konkurenéné prostredie, sa na vysokej skole klasifikuju
ako podnikatel'skd Cinnost’, ktora sluzi iba ako doplnkovy zdroj. Hlavnym finanénym
zdrojom je prevazne Cast’ z0 Statneho rozpoctu, d’alsim zdrojom je prijem podla zakona
oVS, t. j. poplatky a 8kolné od Studentov, dalej viaczdrojové financovanie
prostrednictvom réznych projektov a grantovych domacich, ¢i zahraniénych schém.
Moze byt dofinancovana aj mimo uvedenych zdrojov ako, s napr. dary. PreSovska
univerzita ma jednu uctovnu jednotku, ktorej sucastou je Fakulta manaZmentu,
ekonomiky a obchodu.

Presovskd univerzita je institiicia heterogénneho typu. Pedagogicko-vyskumnym
zameranim je univerzita orientovana na oblast’ spolo¢enskych vied, prirodnych vied,
teologickych vied, telovychovy a $portu, manazmentu, umenia a zdravotnictva.
Jednym z dominantnych sucasti univerzity je Fakulta manazmentu, ekonomiky
a obchodu.

FMEO je jedinou S$tatom dotovanou fakultou ekonomického a obchodno-
podnikatel’ského typu, poskytujacou univerzitné vzdelanie v PreSovskom kraji. Po¢tom
Studentov patri medzi najvacsSie fakulty PreSovskej univerzity v PreSove. Poétom
uchadzacov 0 stdium je mimoriadne atraktivna nielen v ramci Presovskej univerzity,
ale aj vo vztahu Kk inym ekonomickym fakultam na Slovensku.

Fakulta manazmentu od 27.12.2019 ma pridelené v Studijnom odbore Manazment
habilitacné a inauguracné konanie.

Na zaklade preukazanej Spickovej urovne vedeckej ¢innosti sa fakulta v roku
2022 stala ,,Excelentnym vyskumnym pracoviskom*.
Toto oznacenie jej prisudilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR na
zaklade exaktnej metodiky (regresnym modelom) hodnotiacej indikatory, ako je
excelentna publikaéna ¢innost’ a excelentny vykon pri ziskavani vyskumnych
grantov z externych grantovych agentir.
Zo vSetkych 72 spolocenskovednych fakiilt, resp. sucasti verejnych univerzit z celej
SR sa fakulta umiestnila na 3. najlepSom mieste.




Organy akademickej samospravy:

Akademicky senat FMEO PU v Presove, dekan, Vedeckarada FMEO PU v Presove
a Disciplindrna komisia pre Studentov konaju v mene fakulty v rozsahu vymedzenom
zakonom a Statitom FMEO PU.

1.1 Organizacna Struktiara fakulty

Organizacne sa fakulta ¢leni

a) dekanat
b) katedry

1.2 Vedenie fakulty

Dekan 5
prof. Ing. Dr. Rébert Stefko, Ph.D.

Prodekani

doc. Mgr. Richard Fedorko, PhD.

prvy prodekan, prodekan pre vedu, vyskum a marketing
doc. Ing. Viktoria Ali Taha, PhD.

prodekanka pre vzdelavanie a komunikaciu

doc. Ing. Juraj Tej, PhD.

prodekan pre vzdelavanie

Mgr. Eva Benkova, PhD.

prodekanka pre vonkajsie vztahy

Ing. Martin Rovnak, PhD.

prodekan pre prax, kvalitu, rozvoj a uplatnenie absolventov
prof. PhDr. Radovan Baéik, PhD., MBA, LL.M.

Predseda AS FMEO PU v Presove

Koordinator pre PR, komunikdciu so Studentmi a absolventmi FMEQO

1.3 Dekanat fakulty

Tajomnik
Mgr. Zuzana Ondrejéakova

Sekretariat dekana a tajomnika fakulty
Mgr. Cudmila Palkova

Oddelenie pre vzdelavanie

Mgr. Marcela StriSova

Mgr. Zuzana ForiSova

Alzbeta Semancikova

Mgr. Anna Lederova

Ing. Méaria Omastova

Oddelenie praxe, kvality, rozvoja a uplatnenia absolventov
Mgr. Renata Vargova

Oddelenie vedy a vyskumu

Ing. Katarina Benkova

Mgr. Danka Foltinova

Oddelenie vonkajsich vztahov

Mgr. Monika Pastirova

Oddelenie ekonomiky prace a personalnych ¢innosti
Mgr. Katarina Imrichova

PhDr. Terézia StaSikova



Oddelenie planu, rozpoctu a hospodarenia

Ing. Nikola Jurova, MBA

Slavka Starincova

Koordinator pre technické zabezpecenie a IKT
Mgr. Cubomir Krucay

Sekretariaty katedier

Mgr. Martina Krucay

Mgr. Lucia Sevecova

1.4 Akademicky senat FMEO PU

Predseda

prof. PhDr. Radovan Baéik, PhD., MBA, LL.M.
Podpredsedovia

doc. Ing. Sylvia Jencova, PhD. (zamestnanecka cast)
Ing. Denis Tirpak (Studentska Cast’)

Tajomnik
PhDr. Maria Olearova, PhD., MBA

Clenovia senatu
Clenstvo AS FMEO PU (zamestnanecka ¢ast’):

Ing. Jaroslav Gonos, PhD., MBA
PhDr. Jakub Horvath, PhD., MBA
doc. Ing. Emilia Huttmanova, PhD.
Ing. Maria Juskova, PhD., MBA
Ing. Jozef Nemec, PhD., MBA

Clenstvo AS FMEO PU (Studentska ¢ast’):

Mgr. Barbara Nicole Cigarska
Mgr. Stefan Kral

Ing. Denis Tirpak

Ing. Maria Tomasova

Clenovia Akademického senatu PU za FMEO PU v Preove (zamestnanecka &ast’):

prof. PhDr. Radovan Baéik, PhD., MBA, LL.M.
doc. Ing. Sylvia Jencova, PhD.

Clenovia Akademického senatu PU za FMEO PU v Prefove (Studentska ¢ast’):

Mgr. Barbara Nicole Cigarska
1.5 Vedecka rada FMEO

Predseda 5
prof. Ing. Dr. Robert Stefko, Ph.D. - PreSovska univerzita v PreSove Fakulta
manazmentu, ekonomiky a obchodu

Podpredseda
doc. Mgr. Richard Fedorko, PhD. - PreSovskd univerzita v PreSove Fakulta
manazmentu, ekonomiky a obchodu



Clenovia Vedeckej rady FMEO PU

prof. Ing. Peter Adamisin, PhD. - PreSovska univerzita v Presove Fakulta manazmentu,
ekonomiky a obchodu

prof. PhDr. Radovan Bacik, PhD. MBA, LL.M. - PreSovska univerzita v PreSove
Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu

prof. Ing. Viera Cibakova, CSc.- Vysoka §kola ekonémie a manazmentu verejnej spravy
v Bratislave

prof. Ing. Beata Gavurova, PhD., MBA — Technicka univerzita v KoSiciach Fakulta
banictva, ekologie, riadenia a geotechnoldgii a Univerzita Tomasa Batu v Zline Fakulta
managementu a ekonomiky

prof. Ing. Pavol Kita, PhD. — Univerzita Komenského v Bratislave Filozoficka fakulta
prof. Ing. Toma§ Kliestik, PhD. — Zilinska univerzita v Ziline, Fakulta prevadzky a
ekonomiky dopravy a spojov

Dr. h. c. prof. PhDr. Peter Konya, PhD. — PreSovska univerzita v PreSove Filozoficka
fakulta

prof. Ing. Peter Kristofik, Ph.D. - Univerzita Mateja Bela v B. Bystrici Ekonomicka
fakulta

prof. Ing. Vanda Lieskovskda, PhD. - Ekonomickd univerzita v Bratislave
Podnikovohospodarska fakulta v KoSiciach

prof. Ing. Vladimir Modrdk, CSc. — Technickd univerzita v KoSiciach Fakulta
vyrobnych technoldgii

prof. Ing. Hussam Musa, PhD. - Univerzita Mateja Bela v B. Bystrici Ekonomicka
fakulta

prof. PaedDr. Jozef Pavelka, CSc. — PreSovska univerzita v PreSove Fakulta
humanitnych a prirodnych vied

Dr. h. c. prof. Ing. Jozef Zajac, CSc. - Technicka univerzita v Kosiciach Fakulta
vyrobnych technoldgii

prof. Ing. Jan Zavadsky, PhD. - Univerzita Mateja Bela v B. Bystrici Ekonomicka
fakulta

doc. Ing. Viktoria Ali Taha, PhD.- PreSovska univerzita v PreSove Fakulta manazmentu,
ekonomiky a obchodu

doc. PaedDr. Zuzana Birknerova, PhD., MBA - PreSovska univerzita v PreSove Fakulta
manazmentu, ekonomiky a obchodu

doc. Ing. Miroslav Gombar, PhD. - PreSovska univerzita v PreSove Fakulta
manazmentu, ekonomiky a obchodu
doc. Ing. Jaroslava Heckova, PhD. - PreSovska univerzita v PreSove Fakulta
manazmentu, ekonomiky a obchodu
doc. Ing. Jarmila Horvathova, PhD. - PreSovska univerzita v PreSove Fakulta
manazmentu, ekonomiky a obchodu
doc. Ing. Emilia Huttmanova, PhD. - PreSovska univerzita v PreSove Fakulta

manazmentu, ekonomiky a obchodu

doc. Ing. Alexandra Chapcakova, PhD. - PreSovska univerzita v PreSove Fakulta
manazmentu, ekonomiky a obchodu

doc. Ing. Sylvia Jen¢ova, PhD. - PreSovska univerzita v PreSove Fakulta manazmentu,
ekonomiky a obchodu

doc. PaedDr. Jan Kancir, PhD. - Presovska univerzita v PreSove Pedagogicka fakulta
doc. Ing. Dana Kisel'akova, PhD. - Presovska univerzita v PreSove Fakulta manazmentu,
ekonomiky a obchodu

doc. Ing. Rastislav Kotuli¢, PhD. - PreSovska univerzita v PreSove Fakulta manazmentu,
ekonomiky a obchodu

doc. Ing. Cudovit Nastisin, PhD. - PreSovska univerzita v PreSove Fakulta manaZmentu,
ekonomiky a obchodu

doc. Ing. Silvia Ru¢inskd, PhD. — Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach Fakulta
verejnej spravy

doc. Ing. Ladislav Suhanyi, PhD., MBA - PreSovska univerzita v PreSove Fakulta
manazmentu, ekonomiky a obchodu



doc. Ing. Anna Senkové, PhD. - PreSovskéa univerzita v PreSove Fakulta manaZzmentu,
ekonomiky a obchodu

doc. Ing. Beata Sofrankova, PhD. - PreSovskd univerzita v PreSove Fakulta
manazmentu, ekonomiky a obchodu

doc. Ing. Juraj Tej, PhD.- PreSovska univerzita v PreSove Fakulta manaZmentu,
ekonomiky a obchodu

1.6 Katedry FMEO PU

Katedra manazmentu

Katedra ekonomie a ekonomiky

Katedra manazérskej psycholdgie

Katedra marketingu a medzinarodného obchodu
Katedra turizmu a hotelového manazmentu

Katedra interkultirnej komunikécie

Katedra financii, i¢tovnictva a matematickych metod

1.7 Priestorové podmienky a didaktické prostredie FMEO

Z hladiska celkového poctu Studentov patrila FMEO aj v roku 2022 k trom najvac¢sim fakultam PU.
V konkuren¢nom prostredi slovenského vysokého $kolstva je nad’alej mimoriadne atraktivna. Potvrdzuje
to neustaly zaujem uchadzacov o §tidium na ponukanych studijnych programoch.

V roku 2022 sa didaktické prostredie a priestorové podmienky fakulty, v porovnani s predchadzajucim
rokom, vyrazne nezmenili. Celkova vybavenost’ vypoc¢tovou a didaktickou technikou je na primeranej
urovni a nespdsobuje Ziadne problémy a komplikacie vo vzdelavacom procese. Modernizacia vypoctovej
a didaktickej techniky je na FMEO zabezpeCena v prevaznej miere z domacich a zahrani¢nych
grantovych zdrojov.

Fakulta disponuje celkovou kapacitou 16 miestnosti ur¢enych na vzdelavaci proces, z ktorych je 1
vel'kokapacitna prednaskova poslucharen s celkovou kapacitou 330 osdb, 10 semindrnych miestnosti
a k dvom pocitaovym ucebniam v r.2022 pribudla nova pocitatova miestnost’ s kapacitou 30 miest.
Fakulta disponuje aj zasadackou Vedeckej rady FMEO PU a zasadackou Dekana FMEO PU, ktoré sa v
pripade potreby vyuZivaju tiez ako prednaskové, resp. seminarne miestnosti. V r.2022 fakulta pre
vyskumné a vzdelavacie ucely vyuZzivala 2 laboratoéria. Laboratorium hodnotenia kvality prostredia bolo
vr. 2022 vyuzivané dominantne na realizaciu vyskumu v rameci implementacie zahrani¢éného projektu
aplikovaného vyskumu financovaného z grantov EHP.

V roku 2022 sa pokraCovalo v budovani Neuromarketingového laboratoria. Jeho rozvoj bol
financovany z domacich grantov a vlastnych prijmov fakulty. V laboratoriu sa realizuje vyskum na baze
nastrojov spotrebitel'skych neurovied pre simuldciu a analyzu pouzivatel'ského a spotrebitel'ského
spravania, ktorého hlavnym poslanim je implementovat’ spektrum poznatkov a postupov neurovied do
prakticky orientovaného vzdelavania. Z pohladu uplatnenia absolventov v praxi je jeho cielom
predovsetkym dobre odborne pripravit’ Studentov na aktivnu implementéciu tychto modernych néstrojov
marketingu do praxe, a tym zvys$it’ ich uplatnenia na trhu prace.

V uvedenom obdobi sa zlepsila aj infrastruktiru fakulty rekonStrukciou kuchynského a jedalenského
priestoru ako atributu zvysenia socialnej politiky pre pedagogickych a administrativnych zamestnancov
fakulty. Toto socidlne vybavenie bolo financované z ucelovej Statnej dotacie urcenej na pandemické
vydavky. V r.2022 bola Zasadacka dekana FMEO vybavena novym nabytkom z dévodu zvysenie svojej
funkc¢nosti.

Fakulta mala v minulosti nedostatok kancelarskych priestorov. Vd’aka efektivnej optimalizécii
Pudskych zdrojov fakulta v sti¢asnosti nema akutnu potrebu vyuzivania d’alSich kancelarskych priestorov
mimo budovy FMEO.



1.8 Vyvoj poétu zamestnancov

Celkovy pocet aktivnych zamestnancov v roku 2022 oproti roku 2021 sa znizil
05 fyzickych o0sob, ztoho 4 pedagogickych zamestnancov a 1 nepedagogického
zamestnanca (materskd dovolenka). Vzhl'adom k tomu, Ze prostrednictvom analyz
finan¢no-efektivneho prinosu pre fakultu sa prijalo rozhodnutie nezosulad’ovat’ Studijny
program Environmentalny manazment, tak boli ukonéené pracovné pomery vypovedou
u nadbytoénych zamestnancov. I§lo o dvoch zamestnancov. V jednom pripade bolo
vyplatené odstupné aj odchodné, v druhom pripade len odstupné.

Zamestnanci, ktori boli v habilitacnom a inaugura¢nom konani, vd’aka aspeSnym
vyberovym konaniam obsadili docentské a profesorské funkéné miesta, ¢o zvysilo
mzdové vydavky fakulty.

Pri prepocitanom pocte zamestnancov pri celkovej vyske uvézku sa znizil o 5
pedagogickych zamestnancov a nepedagogickych zamestnancov 00,6 wvéazku.
Celkovy pokles u vSetkych zamestnancov bol o -5,6 pracovnych miest na avézkoch.
Pokles poétu zamestnancov je sposobeny poklesom poctu Studentov fakulty.

Pocet funkénych miest profesorov ostal v porovnani s minulym rokom
nezmeneny, nakol’ko s jednym profesorom bol ukonéeny pracovny pomer a jeden
zamestnanec inauguroval na profesora na Katedre marketingu a medzinarodného
obchodu.

Presne o 5,6 uvazku sa zvysil pocet funkénych miest docentov. Devit odbornych
asistentov habilitovalo na docentov a zaroven vyberovym konanim obsadilo funk¢éné
miesto docenta, jeden z nich len na 40 % z dévodu Setrenia mzdovych néakladov.
Jednému zamestnancovi sa znizil pracovny uvézok zo 100 % na 20 % (na zéklade
ziadosti zamestnanca). Jednému docentovi skonéila zmluva na dobu urita a zaroven
mu bolo vyplatené odchodné. Jeden zamestnanec inauguroval na profesora.

Znizenie poc¢tu u odbornych asistentov o -9,6 prepocitaného twvdzku nastalo
optimalizaciou organizacnej Struktiry.

U administrativnych zamestnancov sa zaCiatkom roka zvysil pocet o jedného
zamestnanca, v priebehu roka sa znizil pocet o tvdazok 0,6, kde zamestnanec po ziskani
titulu PhD. apo vyberovom konani obsadil miesto odborného asistenta. Pocet
aktivnych nepedagogickych zamestnancov sa znizil o 1 fyzicku osobu a to nastupom
zamestnankyne na materski dovolenku.



Tabulka 1 Vyvoj poctu zamestnancov FMEO vo fyzickych osobach v r. 2022

Pocet zamestnancov

Pocet zamestnancov

(fyzické osoby) (fyzické osoby)
Evidencny stav k 31.12.2021 k 31.12.2022
zamestnancov vsetky
uvazky bez pocet vsetky uvazky pocet pocet
MD,RV, skratenych podet bez MD,RV, skratenych MD,RV,
PN* avizkov MD,RV,PN PN* uvazkov PN
(aktivny) (aktivny) (neaktivny) (aktivny) (aktivny) (neaktiv
ny)
pocet profesorov 7 2 0 7 2 0
pocet docentov 16 1 0 23 3 0
pocet odbornych asistentov 47 3 3 37 2 3
pocet ucitelov bez PhD. 0 0 0 0 0 0
vedecko-vyskumny pracovnik 2 0 0 1 0 0
Medzisuget tvorivi zamestnanci 72 6 3 68 7 3
administr. a odborni zamestnanci 18 1 0 17 0 1
Celkom pocet zamestnancov 90 7 3 85 7 4
Medziroé¢ny rozdiel -5 0 1

*materska, rodi¢ovska dovolenka
a dlhodoba PNPozn.: aktivny -
poberajuci mzdu, neaktivny -
nepoberajlci mzdu

Medziroéne od 01.01.2021 do 31.12.2022 bol celkovo pokles o 15 zamestnancov. Strukturdlne podet
administrativno-technickych zamestnancov klesol o 4 o0soby a
zamestnancov klesol v celkovom pocte 0 11 zamestnancov za posledné dva roky.

pocet vedecko-pedagogickych

Tabulka 2 Vyvoj poctu a kvalifikacnej Struktury zamestnancov FMEQ v r. 2022

Pocet zamestnancov
(prepocitany) k 31.12.2021

Pocet zamestnancov
(prepocitany) k 31.12.2022

Evidencny stav

vsetky vsetky
zamestnancov uvizky bez pocet uvizky bez pocet

MD,RV, | skratenych pocet MD,RV, | skratenych pocet
PN* uvizkov | MD,RV,PN PN* uvizkov | MD,RV,PN
(aktivny) (aktivny) | (neaktivny) (aktivny) (aktivny) | (neaktivny)
pocet profesorov 5,4 0,4 0 5,4 0,4 0
pocet docentov 15,2 0,2 0 20,8 0,8 0
pocet odbornych asistentov 45,5 1,5 3 35,9 0,9 3
pocet ucitelov bez PhD. 0 0 0 0 0 0
vedecko-vyskumny pracovnik 2 0 0 1 0 0
Medzisucet tvorivych zamestnancov 68,1 2,1 3 63,1 2,1 3
administrativni, odborni zamestnanci 17,6 0,6 0 17 0 1
Celkom pocet zamestnancov 85,7 2,7 3 80,1 2,1 4
Medziro¢ny rozdiel -5,6 -0,6 1

*materska, rodicovska dovolenka a dlhodoba PN
Pozn.: aktivny — poberajici mzdu, neaktivny -
nepoberajiuci mzdu




2 PREHLAD NAJDpLEZITEJSiCH FAKTOV A CINNOSTI
FAKULTY MANAZMENTU, EKONOMIKY A OBCHODU PU
V PRESOVE

2.1 Vyznamné podujatia fakulty

FMEO

Krizovy manazment — ako prekonat’ tazké casy v hotelierstve. Prednaska
odbornika z praxe: Mgr. Beata Bakalarova.

02/2022

Najcastejsie chyby pri pracovnych pohovoroch. PrednaSka odbornikov z
praxe: Veronika Mercova a Lucia Skrutekova (365 banka).

03/2022

Odborny workshop Katedry turizmu a hotelového manazmentu v rdmci
rieSenia projektu KEGA 005PU-4/2022 ,,Inovacia Studijného programu
Turizmus, hotelierstvo a kipel'nictvo v prvom stupni stidia v Studijnom
programe Ekonomia a manazment za ucasti ¢lenov riesitel'ského kolektivu z
FMEQO, z partnerskej vysokej §koly z Prahy, a to: Vysokej §koly obchodnej
a prezidenta Zviazu CR a Asociacie hotelov a reStauracii SR Mgr. Mareka
Harbul'dka.

06/2022

Workshop ,,Kulturno-historické a putnické miesta - ich vyznam a
propagacia.“

08/2022

Workshop ,,Hybné sily ekonomického rastu a prezitie firiem v Siestej K-
vine®, Kupele Bojnice.

09/2022

Medzinarodna vedecka koreSpondenéna konferencia - International
Scientific Correspondence Conference EAEP 2022 - "Economics and

Economic Practice - Analysis and Trends", "Sustainable Development and
the Environment".

10/2022

Vedecky workshop "Interkultirna komunikacia vo vyucbe odborného
cudzieho jazyka".

10/2022

Odborna exkurzia $tudentov Studijného programu Turizmus, hotelierstvo a
kapelnictvo do Bachledovej doliny. Prehliadka Grand hotela Bachledka
Strachan****  ktory patri do siete Stredisk odbornej praxe, praktickej
pripravy a transferu vyskumu, Prehliadka Chodnika v korunach stromov.

10/2022

Turistické produkty alebo ¢o robime pre navstevnika. Prednaska odbornika
z praxe: Mgr. Michaela ZdraZilova — OOCR Horny Zemplin a Horny Saris.

10/2022

Smart Guide — moderné technologie v turizme. Prednaska odbornika z praxe:
Romana Osexova (SmartGuide).

10/2022

Erasmus Infodays 2022: online prezentacie PU, FMEO, ERASMUS+ za
ucasti Mgr. Anny Cetnarowskej z Noweho Saczu.

10/2022

Ako sa stat’ lidrom na trhu vd’aka Google. Prednaska odbornikov z praxe:
Martin Volek — Volis Internationa, Jakub Horvath (FMEO / Google).

10/2022

Vedecky workshop ,,Aplikacia modernych trendov v kvantitativnych
metodach vo vyucbe finan¢nych a manazérskych predmetov®.

11/2022

Slovakia Travel — cestovna kancelaria alebo organizacia podpory cestovného

11/2022




ruchu? Prednaska odbornika z praxe: Mgr. Maria Schvarczova a Ing.
Zuzana Pagurko Strausova (agentura Slovakia Travel).

Marketingova stratégia. Predndska odbornika z praxe: Viktoria Margitova

(PromiSEO). 11/2022
Talent management: Making it real! Prednaska odbornikov z praxe: Beata 11/2022
Jaciskové a Lukas Stasik - Manazéri Coca-Cola HBC Cesko a Slovensko.
IlamRemarkable. Online workshop s odbornikom z praxe: Lola Onipko —
11/2022

MallGroup.
Vstup do sveta kryptomien. Prednaska odbornika z praxe: Marek Jankanic¢

. . 11/2022
(Crypto Business Services).
KOCR Severovychod Slovenska — aktivity, kampane a moZnosti spoluprace.
Prednaska odbornika z praxe: Ing. Martin Janosko — KOCR Severovychod 11/2022
Slovenska ustické a tepelné izoléacie a retencné rieSenia.
Marketing: value story, personal story. Prednaska odbornika z praxe: 11/2022
Alexandra Turdkova, PhD. (Continental)
Panelova diskusia s odbornikom z praxe: Ing. Jakub Augustinsky —
- 11/2022
Causabau.
Workshop ,,Zijeme v ¢ase pandémie - moZnosti, prileZitosti, rizikd, bankrot“. 12/2022
Vyskumné metody v turizme a hotelierstve — ako na to? Prednaska
odborni¢ky zo zahrani¢nej vysokej Skoly: Dr Maria Hadjielia Drotarova, 12/2022

PhD. — Vysoka §kola CTL Euro College Limassol Cyprus.




2.2 Zapojenie zamestnancov do inych ako vyskumnych projektov (cezhrani¢nej spoluprace,
partnerskej spoluprace, inych grantovych schém)

Realizované rozvojové projekty:

Néazov projektu: Implementation of Circular Economy in the Built Environment (CircularB)
Typ projektu: COST Action

Cislo projektu: CA21103

Doba rieSenia projektu: 10/2022 — 10/2026

Management Committee Member: doc. Ing. Emilia Huttmanova, PhD.

Working Groups Member: Ing. Jana Chovancova, PhD., doc. Ing. Emilia Huttmanov4, PhD.

Nazov projektu: "Applied research for the improvement of acoustic properties of mobile noise barriers
and ecological use of waste generated during their production*

Typ projektu: zahrani¢ny projekt aplikovaného vyskumu

Grantova schéma: Iceland Liechtenstein Norway Grants

Cislo projektu: BIN 02_2021_024

Doba rieSenia projektu: 08/2022-01/2024

Pozicia PU v projekte: vyskumny partner projektu

Koordinator projektu za PU: Ing. Martin Roviidk, PhD.

Ciastka uréena na rie§enie na PU (ak je mozné zadefinovat’): 390.000,- €

Riesitel'sky kolektiv: prof. Stefko, doc. Ali Taha, doc. Fedorko, doc. Kotuli¢, doc. Huttmanova, doc.
Jencova, Dr. Chovancova, Dr. Roviiak, Mgr. Ondrejcdkova, Mgr.Vargova

Cezhrani¢na a odborna spolupraca:

Meno: doc. Ing. Jaroslava Heckova, PhD.
Nézov: SAAVS
Pozicia: ¢len skupiny posudzovatelov SAAVS

Meno: doc. Ing. Emilia Huttmanova, PhD.
Nazov: SAAVS
Pozicia: ¢len skupiny posudzovatelov SAAVS

Meno: doc. Ing. Rastislav Kotuli¢, PhD.
Néazov: SAAVS
Pozicia: ¢len skupiny posudzovatelov SAAVS

Meno: doc. Ing. Sylvia Jencova, PhD.
Néazov: SAAVS
Pozicia: ¢len skupiny posudzovatelov SAAVS

Meno: doc. Ing. Sylvia Jencova, PhD.
Nazov medzinarodnej organizacie/asociacie: Ceska Statisticka a demograficka spolo¢nost’
Pozicia: ¢len

Meno: prof. Ing. Dana Kisel'dkova, PhD.

Nézov: Subodborova komisia 1.2 financie pre Studijny program financie a bankovnictvo v Studijnom
odbore ekondomia a manazment na Narodohospodarskej fakulte Ekonomickej univerzity v Bratislave
Pozicia: ¢len komisie



Meno: doc. PhDr. Petra Vasani¢ova, PhD.

Pracovisko: Katedra financii, G¢tovnictva a matematickych metod
Nazov Casopisu: Tourism Review, Sustainabilty, Information
Pozicia: recenzent

Meno: Ing. Martin Rovnak, PhD.

Pracovisko: Katedra financii, uctovnictva a matematickych metod
Nazov ¢asopisu: Economics and Environment

Pozicia: recenzent

Meno: doc. Ing. Peter Adamisin, PhD.

Pracovisko: Katedra financii, u¢tovnictva a matematickych metod
Nézov Casopisu: Energies

Pozicia: recenzent

Meno: doc. Ing. Peter Adamisin, PhD.

Pracovisko: Katedra financii, u¢tovnictva a matematickych metod
Nazov Casopisu: Sustainabilty

Pozicia: recenzent

Meno: doc. Ing. Peter Adamisin, PhD.

Pracovisko: Katedra financii, uctovnictva a matematickych metod
Nazov ¢asopisu: Visnyk of Sumy State University, Series Economics
Pozicia: ¢len redakcnej rady

Meno: PhDr. Irina Kozarova, PhD.
Nazov medzinarodnej organizacie/asociacie: ECPR Teaching and Learning Politics Standing Group
Pozicia: ¢len

Meno: doc. Mgr. Lucia Zbihlejova, PhD.
Nazov ¢asopisu: Journal of Corporate Governance Research
Pozicia: ¢len redakcnej rady (Editorial Board Member)

Meno: doc. Mgr. Lucia Zbihlejova, PhD.
Nazov Casopisu: Studies in Media and Communication
Pozicia: ¢len redakcnej rady (Editorial Board Member)

Meno: doc. Mgr. Lucia Zbihlejova, PhD.
Nézov Casopisu: International Journal of Environmental Research and Public Health
Pozicia: recenzent

Meno: doc. Mgr. Lucia Zbihlejova, PhD.
Nazov ¢asopisu: Systems
Pozicia: recenzent

Meno: doc. Mgr. Lucia Zbihlejovéa, PhD.
Nézov Casopisu: Sustainability
Pozicia: recenzent

Meno: doc. Mgr. Lucia Zbihlejova, PhD.
Nazov Casopisu: Journal of Risk and Financial Management



Pozicia: recenzent

Meno: doc. Mgr. Lucia Zbihlejova, PhD.
Nazov Casopisu: Frontiers in Public Health
Pozicia: recenzent

Meno: PhDr. Daniela Bertova, PhD.

Nézov: Ad hoc komisia o plneni Standardov a kritérii Studijného programu Urgentnd zdravotna
starostlivost’ na Fakulte zdravotnickych odborov PU v Presove

Pozicia: ¢len komisie

Meno: PhDr. Jana Coculova, PhD.

Katedra: manazmentu

Nézov medzinarodnej organizacie/asociacie: 40th IBIMA International Conference
Pozicia: ¢len organiza¢ného vyboru medzinarodnej konferencie (online)

Meno: PhDr. Jana Cocul'ova, PhD.

Pracovisko: Katedra manazmentu

Nazov medzinarodnej organizacie/asociacie: 40th IBIMA International Conference
Pozicia: recenzent

Meno: Ing. Jana Chovancové, PhD.
Nézov: COST Action ,,Implementation of Circular Economy in the Built Environment* (CircularB)

CA21103
Pozicia: ¢len pracovnej skupiny

Meno: Ing. Jana Chovancova, PhD.

Nazov: COST Action “Social Sciences and Humanities for Transformation and Climate Resilience”
(SHiFT) CA21166

Pozicia: ¢len pracovnej skupiny

Meno: Ing. Jana Chovancova, PhD.
Pracovisko: Katedra manazmentu
Nazov ¢asopisu: Energy reports
Pozicia: recenzent

Meno: Ing. Jana Chovancova, PhD.
Pracovisko: Katedra manazmentu
Nézov Casopisu: Sustainability
Pozicia: recenzent

Meno: Ing. Jana Chovancova, PhD.
Pracovisko: Katedra manazmentu
Nazov ¢asopisu: Energies

Pozicia: recenzent

Meno: Ing. Jana Chovancova, PhD.
Pracovisko: Katedra manazmentu

Nazov Casopisu: Energy Strategy Reviews
Pozicia: recenzent



Meno: Ing. Jana Chovancova, PhD.
Pracovisko: Katedra manazmentu
Nazov Casopisu: Land

Pozicia: recenzent

Meno: Ing. Jana Chovancova, PhD.
Pracovisko: Katedra manazmentu
Nézov Casopisu: Energy

Pozicia: recenzent

Meno: Ing. Jana Chovancova, PhD.

Pracovisko: Katedra manazmentu

Nézov Casopisu: International Journal of Environmental Research and Public Health
Pozicia: recenzent

Meno: PhDr. Veronika Skerhakova, PhD.

Pracovisko: Katedra manazmentu

Nazov Casopisu: International Journal of Environmental Research and Public Health
Pozicia: recenzent

Meno: doc. PaedDr. Zuzana Birknerova. PhD., MBA

Nézov institicie: FHS UTB v Zline

Pozicia: poradca fakultnej hodnotiacej komisie FHS UTB v Zline — posudzovanie projektov Internej
grantovej agentury vysokoskolského vyskumu

Meno: doc. PaedDr. Zuzana Birknerova. PhD., MBA

Néazov medzinarodnej organizacie/asociacie: Medzinarodny vedecky vybor pre vydavanie publikacii
Hnuti R

Pozicia: ¢lenka Medzinarodného vedeckého vyboru

Meno: doc. PaedDr. Zuzana Birknerova. PhD., MBA
Nézov Casopisu: American International Journal of Contemporary Research. ISSN 2162-139X.
Pozicia: Clenka redakénej rady (Editorial Advisory Board)

Meno: doc. PaedDr. Zuzana Birknerova. PhD., MBA
Nazov Casopisu: Journal of Corporate Governance Research. ISSN 1948-4658.
Pozicia: Clenka redakénej rady (Editorial Advisory Board)

Meno: doc. PaedDr. Zuzana Birknerova. PhD., MBA
Nazov ¢asopisu: AD ALTA: Journal of Interdisciplinary Research. ISSN 1804-7890
Pozicia: Clenka redakéného vyboru

Ucast’ na zahrani¢nych konferenciach:

Meno: doc. Ing. Jarmila Horvathova, PhD. a Ing. Martina MokriSova, PhD.

Katedra/Institat: Katedra financii, G¢tovnictva a matematickych metod

Nazov prednasky: Digitalization level of businesses in EU countries in terms of their sustainability and
risk of bankruptcy

Nazov konferencie: RSEP International Conference on Economics, Finance & Business. Aktivna
ucast’

Datum: 24. - 25. novembra 2022



Miesto/Krajina: Rim, Taliansko
Sposob financovania: VEGA 1/0741/20

Meno: doc. Ing. Jarmila Horvathova, PhD. a Ing. Martina MokriSova, PhD.

Katedra/Institat: Katedra financii, i¢tovnictva a matematickych metdd

Nazov prednasky: Analysis of the relationship between financial indicators as a tool for optimizing
financial health of businesses

Nazov konferencie: IDIMT 2022 — Digitalization of Society, Business and Management in a
Pandemic. Vysoka Skola ekonomicka v Praze a Johannes Kepler University Linz. Aktivna Gcast’
Datum: 7. - 9. septembra 2022

Miesto/Krajina: Praha, Ceska republika

Sposob financovania: VEGA 1/0741/20

Meno: doc. PhDr. Petra Vasanicova, PhD. a doc. Ing. Sylvia Jencova, PhD.

Katedra/Institat: Katedra financii, i€tovnictva a matematickych metod

Nézov prednasky: Determinants of International Torism Inbound Receipts: The Quantile Regresion
Approach

Nazov konferencie: 40th International Conference on Mathematical Methods in Economics, MME
2022. Aktivna ucast’.

Datum: 24. - 25. novembra 2022

Miesto/Krajina: Jihlava, Ceské republika

Sposob financovania: KEGA 001PU-4/2022

Meno: Mgr. Lucia Dancisinova, PhD.

Katedra/Institat: KIK

Nazov prednasky: Auto-evaluation of English language skills of management students in the context
of professional foreign language teaching

Nazov konferencie: Exploring Language for Specific Purposes in Business and Economics at Tertiary
Level

Datum: 9. 9. 2022

Miesto/Krajina: Centrum jazykového vzdélavani, Ekonomicko-spravni fakulta Masarykovy
univerzity, Brno/Ceska republika

Spodsob financovania: KEGA 004PU-4/2022

Meno: PhDr. Irina Kozarova, PhD.

Katedra/Institat: Katedra interkultirnej komunikacie

Nazov prednasky: The development of intercultural communicative competence in the context of
teaching the applied English language to the students of economics and management

Nazov konferencie: Exploring Language for Specific Purposes in Business and Economics at Tertiary
Level

Datum: 9. 9. 2022

Miesto/Krajina: Brno/CR

Sposob financovania: KEGA 004PU-4/2022

Meno: doc. Mgr. Lucia Zbihlejova, PhD.

Fakulta: Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu PU

Katedra/Institat: Katedra interkultirnej komunikacie

Nézov prednasky: Analysis of Social Intelligence of Sellers by MESI Methodology
Néazov konferencie: 39th IBIMA Conference

Datum: 30.-31.5.2022

Miesto/Krajina: Granada, Spanielsko (virtualna aktivna uéast)



Sposob financovania: KEGA 012PU-4/2020

Meno: doc. Mgr. Lucia Zbihlejova, PhD.

Fakulta: Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu PU

Katedra/Institat: Katedra interkultirnej komunikacie

Nézov prednasky: Assessment of Neurolinguistic Programming Techniques in the Context of
Neuromarketing Attributes + Analysis of Consumer Willingness to Participate in Neuromarketing
Research in Terms of Age

Nazov konferencie: The 6th International Conference on Business, Management and Economics
Datum: 17.-19.6.2022

Miesto/Krajina: Nice, Francuzsko

Sposob financovania: VEGA 1/0807/19

Meno: doc. Mgr. Lucia Zbihlejova, PhD.

Fakulta: Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu PU

Katedra/Institat: Katedra interkultirnej komunikacie

Nazov prednasky: Gender Differences in Self-assessment of the Selected Bossing and Leadership
Factors by Business Managers

Nazov konferencie: 19th Annual International Conference on SMEs, Entrepreneurship and Innovation:
Management — Marketing — Economic — Social Aspects

Datum: 25.-28.7.2022

Miesto/Krajina: Atény, Grécko

Sposob financovania: KEGA 012PU-4/2020

Meno: PhDr. Jana Cocul'ova, PhD., doc. Nella Svetozarovova, PhD., PhDr. Daniela Bertova, PhD.
Katedra/Institat: Katedra manazmentu

Nazov prednasky: Analytical view of interest in the implementation of talent management in the
environment of Slovak companies

Nazov konferencie: RELIK 2022 Reprodukce lidského kapitalu - vzajemné vazby a souvislosti (online
konferencia)

Datum: 10. —11. 11. 2022

Miesto/Krajina: Ceska republika

Meno: doc. PaedDr. Zuzana Birknerova, PhD., MBA

Fakulta: Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu

Katedra/Institat: Katedra manazérskej psychologie

Nazov prednasky: Assessment of Neurolinguistic Programming Techniques in the Context of
Neuromarketing Attributes + Analysis of Consumer Willingness to Participate in Neuromarketing
Research in Terms of Age

Nazov konferencie: 6th International Conference on Business, Management and Economics
Datum: 17. - 19. 6. 2022

Miesto/Krajina: Nice, Francuzsko

Sposob financovania: 1/0807/19 — VEGA Vyskum determinantov obchodného spravania a t¢inkov
marketingu v oblasti pésobenia neuromarketingu a vzt'ahu k neurolingvistickému programovaniu

Meno: PhDr. Anna Tomkova, PhD.

Fakulta: Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu

Katedra/Institat: Katedra manazérskej psychologie

Nézov prednasky: Assessment of Neurolinguistic Programming Techniques in the Context of
Neuromarketing Attributes + Analysis of Consumer Willingness to Participate in Neuromarketing
Research in Terms of Age



Nazov konferencie: 6th International Conference on Business, Management and Economics
Datum: 17. —19. 6. 2022

Miesto/Krajina: Nice, Francuzsko

Sposob financovania: 1/0807/19 — VEGA Vyskum determinantov obchodného spravania a G¢inkov
marketingu v oblasti pdsobenia neuromarketingu a vzt'ahu k neurolingvistickému programovaniu

Meno: Ing. Ivana Ondrijova, PhD.

Fakulta: Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu

Katedra/Institat: Katedra manazérskej psychologie

Néazov prednasky: Assessment of Neurolinguistic Programming Techniques in the Context of
Neuromarketing Attributes + Analysis of Consumer Willingness to Participate in Neuromarketing
Research in Terms of Age

Nézov konferencie: 6th International Conference on Business, Management and Economics
Datum: 17. —19. 6. 2022

Miesto/Krajina: Nice, Franctuzsko

Sposob financovania: 1/0807/19 — VEGA Vyskum determinantov obchodného spravania a ti¢inkov
marketingu v oblasti pdsobenia neuromarketingu a vzt'ahu k neurolingvistickému programovaniu

Meno: doc. PaedDr. Zuzana Birknerova, PhD., MBA

Fakulta: Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu

Katedra/Institat: Katedra manazérskej psychologie

Nézov prednasky: Analysis of differences in the assessment of selected dimensions of social well-
being in terms of different levels of management

Nézov konferencie: 39th IBIMA Conference

Datum: 30.-31.5.2022

Miesto/Krajina: Granada, Spanielsko (virtualna aktivna uéast)

Sposob financovania: KEGA 012PU-4/2020

Meno: doc. PaedDr. Zuzana Birknerova, PhD., MBA

Fakulta: Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu

Katedra/Institat: Katedra manazérskej psychologie

Nézov prednasky: VyuZivanie atributov neuromarketingu v posudzovani technik NLP

Nézov konferencie: RELIK 2022: reprodukce lidského kapitalu - vzajemné vazby a souvislosti
Datum: 10.-11.11.2022

Miesto/Krajina: Praha, CR (virtualna aktivna ucast)

Sposob financovania: 1/0807/19 — VEGA

Meno: doc. PaedDr. Zuzana Birknerova, PhD., MBA

Fakulta: Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu

Katedra/Institat: Katedra manazérskej psychologie

Nazov prednasky: Gender Differences in Self-assessment of the Selected Bossing and Leadership
Factors by Business Managers

Nazov konferencie: 19th Annual International Conference on SMEs, Entrepreneurship and Innovation:
Management — Marketing — Economic — Social Aspects

Datum: 25.-28.7.2022

Miesto/Krajina: Atény, Grécko

Sposob financovania: KEGA 012PU-4/2020



2.3 Ocenenia pracovnikov FMEO
Rektor PU udelil v roku 2022 medaily:

Zlata medaila

= doc. Ing. Sylvii Jen¢ovej, PhD. — za mimoriadne zasluhy o rozvoj Presovskej univerzity v Presove,

Strieborna medaila

= prof. Ing. Stefanovi Lyécsovi, PhD. — za vyznamny prinos pre rozvoj PreSovskej univerzity
V Presove,

Bronzova medaila

» doc. Ing. Miroslavovi Gombarovi, PhD. — za vyznamny prinos pre rozvoj PreSovskej
univerzity v Presove,

= PhDr. Marii Olearovej, PhD., MBA — za vyznamny prinos pre rozvoj PreSovskej univerzity
V Presove,

V dei otvorenia ak. roka 2022/2023 rektor PU Dr. h. ¢. prof. PhDr. Peter Konya, PhD., odovzdal cenu
rektora tvorivym zamestnancom PU za vyznamny prinos vo vede v tychto vednych odboroch:

=  eckonomické a manazérske vedy

prof. Ing. Rébertovi Stefkovi, Ph.D., za impaktované publikaéné vystupy v databaze WOS : ,, Life
Expectancy and Specific Causes of Mortality in Terms of Gender Inequalities in Relation to Economic
Growth*; ,, The Application of Graphic Methods and the Dea in Predicting the Risk of Bankruptcy.

Cena rektora bola udelena tvorivym zamestnancom PreSovskej univerzity v PreSove za vedecky
vystup zamestnancom do 40 rokov v tychto vednych odboroch:

= ekonomické a manazérske vedy

Ing. Martinovi Rigelskému, PhD., za impaktované publika¢né vystupy v databaze WOS ,, The Effect
of Education and R&D on Tourism Spending in OECD Countries: An Empirical Study*; ,, Relations
between Infrastructure Innovations and Tourism Spending in Developed COuntries: A Macroeconomic
perspective.

Cena rektora bola udelena tvorivym zamestnancom PreSovskej univerzity v PreSove za najlepSiu
katedrovu webstranku:

= Katedra turizmu a hotelového manaZmentu (cenu prevzala doc. Ing. Anna Senkova, PhD.).



2.4 Ocenenia Studentov FMEO

Ocenenia a ucast’ Studentov na vyznamnych podujatiach PU

Typ podujatia | Umiestnenie | Reprezentant z PU Nazov podujatia Fakulta
Otvorenie AR | Cena rektora Mgr. Marta za publikacni aktivitu | FMEO
2022/2023 PU Miskufova, PhD. |v medzinarodnych indexovanych
¢asopisoch

za uspeSnu reprezenticiu SR
na  majstrovstvach  Slovenska
(najmlad$i  majster  Slovenska
v klasickych Sipkach za sezonu
2021/2022 - 1. miesto, majster
Slovenska dvojic - 2. miesto)

Otvorenie AR | Cena rektora Martin Ziman FMEO

2022/2023 PU

Otvorenie AR | Cenarektora | Mgr. Lea JanoSova, |za mimoriadne kvalitni zavere¢ni| FMEO
2022/2023 PU Mgr. Tibor Medvec |pracu




3 INFORMACIE O POSKYTOVANOM VYSOKOSKOLSKOM
VZDELAVANI FAKULTY MANAZMENTU, EKONOMIKY
A OBCHODU PU V PRESOVE

3.1 Obsah vzdelavania na fakulte

Tabul’ka 3 poskytuje prehl’ad o poskytovanych studijnych programoch po komplexnej akreditacii z roku

2022.

Tabulka 3 Akreditované Studijné programy a odbory

Studijné programy podPa akreditacie z r. 2021
Standardna
Stupeii Studijny e dizka Forma | Priznané
ke program Studijny odbor | o 4ia Studia | préva do
(roky)
1.stupen 3/4 ¢as. neobm.
Bakalarsky (d, ex)
» Ekonomia a »
2. stupeni . 5 ¢as. neobm.
. , Manazment manazment 2/3 Dennd/
magistersky , (d, ex)
externa
3. stupeni 45 ¢as. neobm.
Doktorandsky (d, ex)
1.stupent ;g:;lzlr:st'vo Ekonémia a 3/4 Denna/ ¢as. neobm.
bakalarsky a kiipelnictvo manazment externa (d, ex)
1.stupen Obchovdny Ekonémia a Dennd/ ¢as. neobm.
] manazment a ¥ 3/4 .
bakalarsky marketing manazment externa (d, ex)

Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu v roku 2022 (k 31. 10. 2022) poskytovala vzdelanie v 11
Studijnych programoch (indikatory DZ):

3-rocnom bakalarskom Studijnom programe ManaZment V Studijnom odbore Ekondmia a
manazment v dennej forme studia;

4-rocnom bakaldrskom S$tudijnom programe ManaZment Vv Studijnom odbore Ekondmia a
manazment v externej forme;

3-ro¢nom bakalarskom $tudijnom programe Obchodny manaZzment a marketing v studijnom
odbore Ekonomia a manazment v dennej forme $tudia;

4-ro¢nom bakaldrskom Studijnom programe Obchodny manaZment a marketing v Studijnom
odbore Ekondémia a manazment v dennej forme $tadia;

3-rocnom bakalarskom Studijnom programe Turizmus, hotelierstvo a kipelnictvo
v $tudijnom odbore Ekonémia a manazment v dennej forme studia;

4-roénom bakalarskom Studijnom programe Turizmus, hotelierstvo a kupelnictvo
v $tudijnom odbore Ekondomia a manazment v externej forme;



* Vv 2-ro¢nom magisterskom Studijnom programe ManaZment Vv Studijnom odbore Ekonémia a
manazment vV dennej forme Stadia;

* Vv 3-ro¢nom magisterskom Studijnom programe ManaZment Vv Studijnom odbore Ekonémia a
manazment v externej forme stadia;

*  V4-roénom doktorandskom Studijnom programe ManaZment V Studijnom odbore Ekonémia
a manazment v dennej forme studia;

* VvV 5-rotnom doktorandskom $tudijnom programe ManaZment V $tudijnom odbore Ekonoémia
a manazment v externej forme stadia v slovenskom jazyku,

* Vv 5-roénom doktorandskom $tudijnom programe ManaZment Vv $tudijnom odbore Ekonémia
a manazment v externej forme stadia v anglickom jazyku.

Fakulta poskytovala vzdelanie v akreditovanych studijnych programoch a $tudijnych odboroch v dennej
av externej forme §tudia kombinovanou metdédou. Akreditované $tudijné programy a odbory v roku
2022 uvadza sumdarne tabul'ka 4.

Tabulka 4 Pocet realizovanych akreditovanych Studijnych programov k 31.10.2022

Stuper Studia
Bc. Magr. PhD. Spojeny 1. a 2.
D E D E D E D E
3 3 1 1 1 1 0 0
slov. slov. slov. slov. slov. slov., angl. - -

Poznamka: FMEO mala od oktobra 2021 akreditovany novy Studijny program Obchodny manaZment a marketing
V odbore Ekonomia a manazment (v dennej a externej forme).

Vsetky $tudijné programy boli poskytované v slovenskom jazyku. V anglickom jazyku bol poskytovany
jeden $tudijny program - doktorandsky $tudijny program Manazment v externej forme $tidia.

V' ramci ostatnej akrediticie (SAAVS) fakulte bola priznana akreditacia 14 $tudijnych programov
v odbore Ekondémia a manazment, na ktoré fakulta postupne presla (tabulka 5).

Tabulka 5 Priznané prava akreditovanych Studijnych programov

Tl Y g0 o Stupern Forma
Studijny program Studijny odbor Studia stadia
Manazment Ekondémia a manaZzment 1. D, E
TyrIan u s, hotelierstvo, Ekon6mia a manazment 1. D, E
kapel'nictvo
Obchodn_y manazment Ekonoémia a manazment 1. D, E
a marketing
Manazment Ekondémia a manazment 2. D, E
Manazment v anglickom Ekonomia a manazment 2. D, E
jazyku
Manazment Ekonoémia a manazment 3. D, E
Manazment v anglickom Ekondémia a manazment 3. D, E
jazyku

V roku 2022 bola oblast’ vzdelavania riadend v stlade s platnymi predpismi ato podla zakona ¢.
131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov, vratene novely u¢innej od 1.11.2018, podla vyhlagky &. 155/2013, ktorou sa meni a dopiiia
vyhlaska &. 614/2002 Z.z. MSVVa$ SR o kreditovom systéme $tidia, podla Studijného poriadku



Presovskej univerzity v Presove a Studijného poriadku FMEOQ, Disciplinarneho poriadku PU v Presove,
Smernice pre priznavanie motiva¢nych Stipendii a podl'a vnitornych predpisov pre oblast’ vzdelavania
schvalenych Akademickym senatom fakulty a Opatreniami dekana FM PU v Presove vratane Smernice
k plagiatorstvu a podvadzaniu Studentov.

3.2 Studenti fakulty a §tidium na fakulte

Stadium na fakulte bolo v akademickom roku 2021/2022 LS opit’ poznaéené pandémiou COVID-19.
Sposob vyucby reflektoval aktudlnu pandemicku situaciu a pokyny nadriadenych organov.

K 31. 10. 2022 $tudovalo na fakulte v 1. az 3. stupni $tadia 1 535 Studentov (0 5,0 % menej ako
v predchadzajucom roku), ztoho vdennej forme S$tadia 1200 Studentov (07,0 % menej ako
Vv predchadzajucom akademickom roku) a v externej forme $tadia 335 Studentov (o 4,0 % viac ako
v predchadzajicom akademickom roku). Pokles v dennej forme S$tidia je spdsobeny regulaciou
zahrani¢nych uchadzadov overenim jazykovej sposobilosti, ale aj neotvorenim programu
environmentalny manazment. Je potrebné konstatovat, Ze zaujem o denné Studium zo strany
slovenskych uchadzacov permanentne klesa (na rozdiel od ukrajinskych uchadzacov). Poéty Studentov
podl’a foriem Studia a podla ro¢nikov $tadia st uvedené v tabul’ke 6.

Tabulka 6 Pocet studentov k 31.10.2022 (Indikdtory DZ)

Denné stadium
Stupen e I+ (index
Stidia Studijny program / odbor Spolu rastu)
Manazment / Ekonémia a manazment 569 0,94
Turizmus, hotelierstvo a kipelnictvo / Ekonémia a 243 0,80
1. Bc. manazment
Obchodny manazment a marketing / Ekondmia a manazment 81 -
Spolu 893 0,97
vy Manazment / Ekonémia a manazment 300 0,84
. r.
g Spolu 300 0,84
Manazment / Ekonémia a manazment 7 1,00
3. PhD.
Spolu 7 1,00
SPOLU: Bc. + Mgr. + PhD. 1200 0,93
Externé studium
Stupeii oo 1ss s Ir (index
Stidia Studijny program / odbor Spolu rastu)
Manazment / Ekondmia a manazment 165 1,02
Turizmus, hotelierstvo a kupelnictvo / FEkonomia a 29 0,78
1. Bc. manazment
Obchodny manazment a marketing / Ekonémia a manazment 23 -
Spolu 217 1,09
Manazment / Ekonémia a manazment 89 1,13
2. Mgr.
Spolu 89 1,13
Manazment / Ekonémia a manazment 27 0,84
3. PhD. | Management / Economy and management 2 1,00
Spolu 29 0,78
SPOLU: Bc. + Mgr. + PhD. 335 1,04
SPOLU (vSetky $tudijné programy) 1535 0,95




V roku 2022 studovalo na Fakulte manazmentu, ekonomiky a obchodu 364 zahrani¢nych Studentov, ¢o
predstavuje narast o 3,0 %. K 31.10.2022 na fakulte Studovalo na 1. stupni 317 zahrani¢nych Studentov
(Co predstavuje zvySenie o 35 Studentov), na druhom stupni 43 Studentov (pokles o 3 Studentov) a na 3.
stupni 4 Studenti. Z hl'adiska Statnej prislusnosti ide najma o Studentov z Ukrajiny (345). Prehl’ad podava
tab. 5 agrafy 3 a4. Zahrani¢ni $tudenti pochadzali z krajin: Ukrajina, éechy, Rakusko, Bielorusko,
Pol’'sko, Moldavsko, Rusko, a Mad’arsko. Celkovy podiel zahrani¢nych Studentov na celkovom pocte
Studentov je 22,48 % (indikator DZ). ZvySeny pocet ukrajinskych Studentov je dosledkom vypuknutia
vojny na uzemi Ukrajiny, ktord spdsobila zvySeny pocet uteCencov a azylantov najmi na uzemi
Presovského samospravneho kraja.

Tabulka 7 Pocet Studentov podla Statnej prislusnosti k 31.10.2022

Stupeit Denna _for¥na Externz’l_ f01_~ma Spolu I+ (index
cudzinci cudzinci rastu)
1. 314 3 317 1,12
2. 40 3 43 0,93
3. 0 4 4 0,80
Spolu 354 10 364 1,03

Uvedené pocty Studentov v tabul’ke 6 a 7, v jednotlivych formach a stupnioch studia poukazuju na tri
tendencie:

1. optimalny stav pre FMEO predstavuje 2 000 Studentov, pocet stale klesa;

2. znizovanie poc¢tu dennych Studentov, mierne sa zvysSuje podiel externych Studentov;

3. stabilizacia poctu zahraniénych $tudentov z Ukrajiny, ktora bola normalizovana realizaciou
overenia jazykovej sposobilosti aj napriek vojne na Ukrajine a zvySenym poctom zaujemcov o
Stadium.

Pocet $tudentov je mierne klesajici najmé na zaklade dopytu. Tento polet predstavuje v stcasnosti
spodnu hranicu optimalneho stavu, ktory ma presah do zdmeru skvalithovat’ procesy vzdelavania.
Optimalizuje sa pocet Studentov na jedného ucitel’a, ¢im sa vytvara dostatok priestoru pre vyuzivanie
modernych edukaénych metdéd a foriem vzdelavania, pre pracu Vv optimalne velkych Studijnych
skupinach a pre moznost’ efektivne vyuzivat' dostupné informacné zdroje a prostriedky edukécie.
Zvysenie poétu Studentov na externej forme Stidia je poteSujuce a odraza stcasny stav v dopyte po
vzdelani v nasej spolo¢nosti, ktory prekonal zmeny v diZke §tadia po ostatnej akreditacii a situaciu na
trhu prace.

Disciplinarna komisia FMEO riesila v roku 2022 spolu 18 priestupkov. Z toho s vysledkom vylucenia
zo $tadia 12 pripadov (neuhradenie poplatku za $taddium) a podmienecnym vylucenim 1 pripad
(vulgéarne spravanie).

Studenti so Specifickymi potrebami

K 31.10.2022 na Fakulte §tudovalo 13 Studentov so Specifickymi potrebami, dvaja z nich boli drzite'mi

preukazu ZTP. Studentom so $pecifickymi potrebami sa venuje koordinator PhDr. Vladimir Cema,
PhD., MBA.

3.3 Prijimacie konanie v roku 2022

Fakulta manaZzmentu, ekonomiky a obchodu v akademickom roku 2021/2022, pre akademicky rok
2022/2023 ponukala uchadza¢om §tadium:

e v dennej forme:
- 3-rocny bakalarsky Studijny program Manazment,



- 3-ro¢ny bakalarsky Studijny program Turizmus, hotelierstvo, kiipel'nictvo,

- 3-ro¢ny bakalarsky Studijny program Obchodny manazment a marketing,

- 2-ro¢ny magistersky Studijny program ManaZment,

- 2-ro¢ny magistersky $tudijny program Manazment v anglickom jazyku,

- 4-ro¢ny doktorandsky Studijny program Manazment

- 4-ro¢ny doktorandsky Studijny program Manazment v anglickom jazyku??
e v externej forme:

- 4-rocny bakalarsky Studijny program Manazment,

- 4-ro¢ny bakalarsky Studijny program Turizmus, hotelierstvo, kiipelnictvo,

- 4-ro¢ny bakalarsky $tudijny program Obchodny manazment a marketing,

- 3-ro¢ny magistersky Studijny program ManaZment,

- 3-ro¢ny magistersky $tudijny program ManaZment v anglickom jazyku,

- 5-ro¢ny doktorandsky Studijny program ManaZment,

- 5-ro¢ny doktorandsky $tudijny program Manazment v anglickom jazyku,

Uchadzac¢ o studium na FMEO PU v PreSove mohol podat’ na tito fakultu aj viacero prihlaSok na
Stadium — tyka sa to aj formy sttdia.

Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu PU je stcastou verejnej vysokej Skoly - Stadium na
vsetkych Studijnych programoch denného Studia v slovenskom jazyku je bezplatné (vynimkou je
§tadium pri prekroceni $tandardnej dizky $tudia a stbezné $tadium, pricom vyska $kolného pre tieto
pripady bola stanovena jednotne a centralne z Grovne rektoratu PU v PreSove a zverejnena v zakonom
stanovenej lehote v cenniku zverejnenom na www.unipo.sk). Denné studium v $tudijnych programoch
v anglickom jazyku je spoplatnené.

Pocet prijimanych Studentov na FMEO je determinovany dopytom po vzdelani ekonomicko-
manazérskeho charakteru a snahou o permanentné skvalitiiovanie eduka¢ného procesu. Prijimacie
konanie je v stlade s platnou legislativou a podmienkami prijatia na $tadium, ktoré boli prerokované
a schvalené akademickym senatom fakulty.

Komplexna informacia o prijimacom konani na FMEO PU v PreSove v roku 2022

Nasledujuca tabulka 8 uvadza prehladnu Statistiku prijimacieho konania na Fakulte manazmentu
ekonomiky a obchodu PU v Presove pre akademicky rok 2022/2023.

V prijimacom konani na akademicky rok 2022/2023 boli na dennej forme v 1. a 2. stupni pocty
uchadzacov vyssie ako bol zverejneny pocet miest. Na externej forme bola situacia podobna na 1. stupni
ale na 2. stupni opacnd. Pocet prijatych uchadzacov spolu bol oproti planu vyssi o 135 uchadzacov.
Zvyseny zaujem ukrajinskych uchadzacov o studium bol spdsobeny vojnou na ukrajinskom tizemi.

Tabulka 8 Prehlad prijimacieho konania na FMEO PU v roku 2022 (programy v slovenskom jazyku)

2 = : 2 = Doktorandsky
Bakalarsky stupen Magistersky stupen stupeii
denna externa denna externa denna externa
forma forma forma forma forma forma
Zverejneny pocet miest 1801 120] 100} 80 2] 6
Pocet prihlasenych studentov 9021 1281 191} 641 5] 6]
Pocet prijatych Studentov 9021 1281 191} 641 1] 4]
Aktualny pocet zapisanych studentov
1. rotnikov (k 31.10.2021) 3504 1 144] 451 1 4
Pocet.pnh’lase?nych Studentov na 1 5,011 1,07, 1,017 0,80 2,51 1
zverejnené miesto
Pocet prihlasenych na 1 prijaté miesto 1,00 1,00 1,00 1,00 51 1,51
Pomer prijati na 1 zapisané miesto 2,56 1,62 1,33 1,42 1,00 1,00



http://www.unipo.sk/

Tabulka 9 Prehlad prijimacieho konania na FMEO PU v roku 2022 (programy v anglickom jazyku)

. , - Doktorandsky
*

Magistersky stupen stupeii*
denna externa denna externa
forma forma forma forma

Zverejneny pocet miest 20 15 2 2
Pocet prihlasenych Studentov 0 0 0 0
Pocet prijatych Studentov 0 0 0 -
Aktuélny pocet zapisanych 0 0 0 0
Studentov 1. roénikov (k 31.10.2019)

Pocet prihlasenych Studentov na 1 0 0 i i
zverejnené miesto

Pocet prihlasenych na 1 prijaté 0 0 i i
miesto

Pomer prijati na 1 zapisané miesto 0 0 - -

*  Pre minimalny zaujem sa program v anglickom jazyku na 2. stupni neotvoril

Neustale pretrvava rozdiel medzi poctom prijatych Studentov (847) a poctom zapisanych Studentov
(424), pricom najvyraznejsi rozdiel je na 1. stupni $tadia. Je to spdsobené tym, Ze absolventi strednych
Skol si zvyCajne podavaju na bakaldrske Studium viac prihlaSok a rozhodnu sa podla vysledkov
prijimaciecho konania na jednotlivych 8kolach, na ktorych sa uchadzaju o $tadium. Castokrat sa
uchadzaci rozhodnu pre ti vysoku skolu, ktora im posle prva rozhodnutie o prijati; pripadne zahrani¢ni
Studenti nedostanti vizum (Bielorusko, Rusko), ¢o je spojené s mimoriadne vysokou frekvenciou
narocnej komunikacie. Na 2. stupni S§tudia dlhodobo zaznamendvame tendenciu slovenskych
absolventov bakalarskeho Studia pokracovat’ na magisterskom $tudiu na materskej fakulte, ukrajinski
Studenti po absolvovani 1. stupia S$tadia sa postvaju d’alej na zapad. Evidovany odliv absolventov
bakalarskych S$tudijnych programov na FMEO je kompenzovany prichodom uchadzacov z inych
vysokych skél/fakult. K zapornému rozdielu medzi prijatymi a zapisanymi Studentmi na externej forme
Studia dochadza najcastejSie z nasledujucich dovodov:

* Studentovi nebola odpusteny poplatok za stidium,
* Studentovi nevyhovuje rozvrh,
* Studentovi nebol udeleny individualny Studijny plan.

Pre vyssiu objektivizaciu prijimacieho konania a najmé kvoli ukrajinskym uchadzacom so zaujmom o
Stadium v slovenéine, prebicha na FMEO overovanie jazykovej spoOsobilosti, ktoré sa v prislusnom
akademickom roku konalo online spdsobom za osobnej Gcasti uchadzaca a pozostavalo z rozhovoru v
slovencine. Overenie jazykovej sposobilosti je v gescii Katedry interkultirnej komunikacie. Od tohto
kroku vedenie FM ocakava mensie problémy pri $tudiu programov v slovenskom jazyku zahrani¢nymi
uchadzacmi (Ukrajina, Rusko), ktorych nizka znalost’ slovenciny spdsobovala nasledné problémy pri
§tidiu a masivne vyluovanie pre neprospech & zanechdvanie §tidia. Casto sa zahraniéni $tudenti
nevedia ,,prepnut™ z hovorového jazyka do jazyka odborného.

Na 2. stupni stadia bola z ddvodu COVID krizy uchadzatom zrusena povinnost realizovat’ diferencny
test.



Uchadzaci o stadium z UKrajiny byvaju — vzhl'adom na ich $kolsky systém — prijimani aj v nizSom veku
ako je 18 rokov. K 31.10.2022 studovalo na FMEO 75 $tudentov vo veku 17 rokov (z toho 56 zien).
V hodnotenom obdobi neevidujeme studentov vo veku 16 rokov. Tento fakt moze do obdobia plnoletosti
Studenta sposobovat’ mnohé problémy spojené so zodpovednostou (napr. prekroCenie hranice so
sprievodom, ubytovanie na internate, zodpovednost’ za konanie atd’...).

Prijimacie konanie na 1. stupen Stadia

V roku 2022 sa absolventi strednych §kol s maturitou uchadzali o §tidium na fakulte prostrednictvom
prihlasok na $tadium podanych do 31. 3. 2022 (3-ro¢né denné a 4-ro¢né externé $tadium). Uchadzac
mohol na fakultu podat’ aj viac prihlaSok na §tddium. Prijimacie konanie bolo na fakulte realizované
podl'a zékona €. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov ariadilo sa Zasadami prijimania uchadzacov na S$tadium schvalenymi
Akademickym senatom fakulty.

Na studium bakalarskych Studijnych programov boli uchédzaci prijimani bez vykondvania prijimacej
skasky. Zakladnou podmienkou prijatia na Stadium bolo ziskanie upIného stredného vzdelania alebo
uplného stredného odborného vzdelania. Poradie pre prijatie sa stanovovalo z prihlasenych uchadzacov
na zaklade aritmetického priemeru znamok na maturitnom vysvedceni (v pripade rovnosti bodov aj
Z koncoro¢nych vysvedceni). Prijimanie uchadzacov bolo realizované podl'a ich umiestnenia v poradi.

Algoritmus na stanovenie poradia uchadzacov o Stadium bol schvaleny Akademickym senatom fakulty.
Poradie uchadzacov zodpovedalo vyslednej ¢iselnej hodnote, na zdklade ktorej bol stanoveny vysledny
pocet bodov. Vyslednd c¢iselnda hodnota bola stanovenda na zaklade aritmetického priemeru
znamok Z maturitného vysvedcenia, ktory bol prepocitany koeficientom podla typu strednej
Skoly.

Prijimacie konanie na 2. stupen Stuadia

Pri vytvarani poradia pre prijatic na magisterské stidium (2-ro¢né denné, 3-ro¢né externé) na Fakulte
manazmentu PU v PreSove boli posudzovani vsetci ti uchadzaci, ktori mali GspesSne absolvované
bakalarske §tidium v jednom z akreditovanych Studijnych programov v Slovenskej republike (resp.
uznanom na zaklade nostrifikacie v Slovenskej republike), v stanovenom termine dorucili riadne a tplne
vypisant prihla§ku na vysokoskolské stadium druhého stupiia dolozent prilohami a splnili podmienky
definované v nasledujucom texte.

Poradie pre prijatie na magisterské Stadium na FMEO PU v PreSove sa pre vSetkych uchadzacov
vytvaralo na zaklade vysledkov bakalarskeho S$tidia uznanim aritmetického priemeru znamok
absolvovanych bakalarskych S$tatnych skasok. Dosial uvedené sa na zéklade algoritmického
spracovania vyjadruje tzv. vyslednou ciselnou hodnotou, urcujucou poradie. K uvedenej vyslednej
¢iselnej hodnote, urCujucej poradie pre prijatie na magisterské $tadium, mohli uchadzaci dospiet’ 2
spbsobmi, a to a) alebo b) uvedenymi v d’alSom texte).

Prijimacie konanie pre uchadzacov o magisterské Stidium bolo realizované bez prijimacej skusky
(podl'a nasledujuceho bodu a) aneplati pre zahraniénych uchadzacov). To plati pre vSetkych
absolventov bakalarskej Statnej skisky v Studijnom programe Manazment na FMEO PU v Presove.

Uchadzaci — absolventi bakalarskych studijnych programov z inych fakult a vysokych §kdl (aby splnili
pre vSetkych uchadzacov rovnaké povinné preukazanie rovnakej urovne vedomosti, definované
v predoslom odseku tohto textu), boli povinni absolvovat’ diferen¢ny test, ale ten sa z déovodu
pandemickej situacie odpustil a platil pre nich bod b) nasledujiceho textu. Tzv. vysledna ¢iselna
hodnota, urCujica vysledné poradie pre prijatie na magisterské stadium, sa u vSetkych uchadzacov
tvorila nasledujucim spdsobom (podla jedného z typov pripadov a) alebo b).



Uchadzaci o magisterské stadium boli prijimani v prijimacom konani:

a) Na zaklade aritmetického priemeru znaimok z bakalarskej Statnej skusky a celostudijného priemeru
na Fakulte manazmentu PU v PreSove - bez vykonavania diferenéného testu, ¢o platilo u vSetkych
tych uchadzacov o magisterské Stddium na FMEO PU v PreSove, ktori boli absolventmi
akreditovanych bakalarskych Studijnych programov absolvovanych na FMEO PU v Presove.
Poradie uchadzacov pre prijatie sa vytvorilo na zaklade aritmetického priemeru znamok z ich
Statnej zavereCnej bakalarskej skusky aich vazeného celostudijného priemeru — smerom od
najnizsej ,,vyslednej ¢iselnej hodnoty*).

Ulohu ,,diferenéného testu® - popisaného v nasledujiicom bode b) - plni bakalarska $tatna skiska
absolvovana na Fakulte manazmentu PU v PreSove.

Aj takito uchadzaci o §tidium, t.j. absolventi bakalarskeho $tudia Studijnych programov na FMEO
PU v Presove, mohli poziadat’ o vykonanie diferen¢ného testu (definovaného v nasledujuicom
odseku ,,b)* podpisanou samostatnou pisomnou Zziadostou adresovanou dekanovi FMEO PU
Vv Presove najneskor do 31. 3. 2022. V pripade takéhoto poziadania o vykonanie diferenéného testu
nasledna netcast’ uchadzaca na jeho pisani (termin konania sa oznamil uchadzacovi v pozvanke)
znamena vysledok ,,nevyhovel“. Znamka ,,nevyhovel*“ v diferenénom teste znamenala nesplnenie
podmienok pre prijatie na magisterské studium.

b) Na zaklade aritmetického priemeru znamok z bakalarskej Statnej skusky a celostudijného priemeru
ana zéaklade vykonania diferencného testu. To plati pre vsSetkych uchadzacov, ktori nemaju
absolvované bakalarske studium v akreditovanom Studijnom programe Manazment, odbor
Ekonomia a manazment, na FMEO PreSovskej univerzity v PreSove a Studijny program
Environmentalny manazment v odbore Ekologické a environmentalne vedy.

Celkové spolo¢né poradie vSetkych uchddzaCov o magisterské $tidium v danej forme Studia sa
vytvorilo na zéklade algoritmom definovanych vypocitanych ,,vyslednych ¢iselnych hodnot* podla
prislusného jedného z bodov ,,a)“ alebo ,,b).

Prijati boli vSetci ti uchadzadi o magisterské stadium, ktori sa umiestnili v celkovom poradi od
najlepsej t.j. najnizsej ,,vyslednej ¢iselnej hodnoty* (Ciselného vysledku vytvoreného prislusnou jednou
Z metod ,,a)“ a,b)“) do stanoveného poctu uchadzacov podla kapacit fakulty, ¢o vytvara limit
maximalneho mozného poctu prijatych uchadzacov o stadium.

Podla toho istého popisaného algoritmu sa vytvorili samostatné celkové poradia pre prijatie najlepsich
uchéadzacov:

- samostatné celkové poradie uchadzacov o denné magisterské stidium v programe Manazment
v slovenskom jazyku,

- samostatné celkové poradie pre uchadzaCov o externé magisterské S§tidium v programe
Manazment v slovenskom jazyku.

Na FMEO PU v Presove §tandardna diZka $tadia pre magistersky $tudijny program je v dennej forme
dva roky, v externej forme tri roky. V oboch formach $tadia (t.j. v dennej aj externej forme $tudia) sa
Studijny program uskutoc¢iiuje kombinovanou metodou.

Vsetky d’alSie podrobnosti o prijimacom konani boli uvedené na hlavnej internetovej stranke Fakulty
manazmentu PU v PreSove www.unipo.sk/FM pod linkom ,,Podmienky prijatia na §tadium v $tudijnom
programe Manazment na akademicky rok 2022/2023°.

Prijimacie konanie na 3. stupeii Stuadia

Od akademického roka 2006/2007 fakulta uskutoéfiuje $tadium aj v akreditovanom doktorandskom
§tadiu. Aktualne v $tudijnom programe Manazment. Studijny program je uskutoéiovany v internej


http://www.unipo.sk/fakulta-manazmentu/vzdelavanie/uchadzaci/podmienky2011
http://www.unipo.sk/fakulta-manazmentu/vzdelavanie/uchadzaci/podmienky2011
http://www.unipo.sk/fm/index.php?sekcia=studium&id=172&uroven=0
http://www.unipo.sk/fm/index.php?sekcia=studium&id=172&uroven=0
http://www.unipo.sk/fm/index.php?sekcia=studium&id=172&uroven=0

a externej forme Stadia, v slovenskom a anglickom jazyku. Pocet prijatych na interni formu $tudia
zavisi od kapacit FMEO a PreSovskej univerzity v Presove.

V roku 2022 sa uskutocnilo prijimacie konanie na 4-rocné¢ denné a 5-rocné externé doktorandské
Studium (na ziskanie akademického titulu ,,philosophiae doctor”, v skratke ,,PhD.*) na akademicky
rok 2022/2023 v doktorandskom Studijnom programe Manazment v Studijnom odbore Ekonémia
a manazment (v slovenskom a anglickom jazykuy).

Planovany pocet prijatych doktorandov pre ak. rok 2022/2023

Manazment
Slov. jazyk Angl. jazyk
Interné doktorandské Stadium 2
Externé doktorandské stidium 6

Stadium doktorandského interného §tadia (denného $tudia) bolo na FMEO PU v Presove bezplatné.
Stadium 3tudijnych programov externého $tudia na FMEO PU v Prefove vratane doktorandského
externé¢ho stidia bola pre novoprijatych Studentov spoplatnené v rdmci limitov danych rozhodnutim
Ministerstva Skolstva SR.

Zakladnou podmienkou prijatia na doktorandské §tadium je absolvované vysokoskolské vzdelanie 2.
stupna (magisterského alebo inZinierskeho) a ispe$né vykonanie prijimacieho pohovoru pred komisiou.
V pripade, e uchadza¢ preukdze uspesné vykonanie testu SCIO (VSP - Vseobecné Studijné
predpoklady, resp. OSP - Obecni studijni pfedpoklady), buda v komisii jeho vysledky brané do tvahy
pri celkovom vyhodnocovani uchadzaca.

Vsetky podmienky tykajtice sa prijatia na doktorandské studium boli zverejnené na internetovej stranke
www.unipo.sk/FM - Veda a vyskum — Doktorandské stadium. Uvedené informacie na internetovej
stranke vzdy odporucame permanentne sledovat’ vzhI'adom na operativne upresnenia.

* Uchadzaci o doktorandské Stidium v dennej forme Stadia, ktori Statnu zaverenu skusku 2.
stupnia vysoko§kolského stupiia (magisterského alebo inZinierskeho) vykonali v akademickom
roku 2021/2022, boli povinni prihlasit’ sa na stidium (rovnako ako ostatni uchadzaci o §tidium)
do 31.05.2022 a zaslat’ najneskor do 01.07.2022 aradne overené doklady o uspesnom ukonceni
vysokoskolského studia 2. stupiia (podla dispozicii na internetovej stranke fakulty).

* Uchadzaci o doktorandské stidium v externej forme $tiidia, sa mohli prihlasit’ sa na $tidium do
31. augusta 2022 a do tohto terminu zaslat’ aj uradne overené doklady o uspesnom ukonceni
vysokoskolského studia 2. stupna (podl'a dispozicii na internetovej stranke fakulty).

* V pripade, Ze uchadzac nesplnil vSetky vysSie uvedené podmienky prijatia na $tidium, bol
vyradeny z prijimacieho konania.

Termin prijimacej skasky bol stanoveny na mesiac august. Uchadza¢ si tému svojej dizertanej prace
(vypisanu prislusnym Skolitelom) vybral zo zverejnenej ponuky pri prihlaseni sa na doktorandské
studium.

Prijimacie konanie formou pohovoru vykonaju uchadzac¢i pred komisiou - v sulade so zakonnou
povinnostou - ustnou formou z nasledovnych oblasti, v ktorych preukazanie vedomosti a pripravenosti
je podmienkou prijatia uchadzaca (resp. jeho umiestnenia v poradi pre prijatie):

* metodoldgia a metdody vedeckého vyskumu,

* anglicky jazyk v stupni znalosti ,, pokro€ily®,

* ekonomicka tedria,

* manazment a marketing,

* obhajoba projektu vyskumu v oblasti vybranej témy dizertaénej prace.


http://www.unipo.sk/FM

Celkovo bolo na treti stupent Stidia v roku 2022 prijatych 5 uchadzacov (z celkového poctu 11
prihlasenych uchadzacov), z toho na dennt formu bola prijatd 1 uchddzacka a na externa formu Studia
boli prijati 4 uchadzaci (zapisali sa vSetci).

3.4 Absolventi fakulty

Statne skusky na Fakulte manazmentu, ekonomiky a obchodu boli v akademickom roku 2021/2022
realizované v sulade so zakonom €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a 0 zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni neskorSich predpisov. Dekan fakulty konkretizoval postup Statnych skuSok uz
Vv Opatreni dekana ¢. 3/2008 vo veci zavdazného jednotného postupu v organizacii Statnej skusky na FM
PU v Presove od r. 2008. Statne skiisky boli vykonavané pred komisiami pre $tatne skusky, ktoré
schvdlila Vedeckd rada FM PU. Informécie o Statnych skuskach a dokumenty (informécia o Statnej
skuske bakalarskej a magisterskej vratane Statnicovych otazok, instrukcie pre vediuceho a oponenta
diplomovej prace, Smernica o bibliografickej registracii, spristupiiovani, uchovavani a zakladnych
nalezitostiach zaverecnych prac na PU v Presove, formular posudkov, Opatrenie dekana ¢. 3/2008,
Opatrenie dekana 1/2011, harmonogramy Statnych skuSok boli zverejnené na internetove]j stranke
fakulty s dorazom na ochranu osobnych tdajov. VSetky Statne skuSky sa konali prezencne. Aj
v augustovom termine sa konali Statne skusky prezencne.

Statne skusky pozostavali z obhajoby zivereénej prace a Stitnej skiisky — kolokvia.

Vyhodnotenie $tatnej skisky v magisterskom stupni $tidia

Pocet adeptov na vykonanie Statnej skusky v 2- a 3-ronom magisterskom Studijnom programe
Manazment a Environmentalny manazment v akademickom roku 2021/2022 bol celkom 199 (z toho
179 v dennej a 20 v externej forme §tadia). Statnu skusku aspesne vykonalo celkom 195 $tudentov (175
v dennej forme a 20 v externej forme $tadia), teda uspesnost’ bola 97,77 % v dennej a 100,00 %
Vv externej forme Stadia.

Tabulka 10 Celkovy vysledok magisterskej Statnej skusky (dennd forma Studia) v r. 2022

Hodnotenie SS - 2-roéné magisterské $tidium
CELKOVY VYSLEDOK STATNEJ SKUSKY
. = A- B - veP'mi D - E- FX -

Pro- P(.)ce,t I:?cet Pocet | vyborne dobre Coraae uspokojivo | dostatoéne | nedostato¢ne

prihla- | zucast-
gram cch | memyeh | OSPT"

senyc Yy pocet | % | pocet % | pocet| % |pocet| % |pocet| % | pocet| %
Mgr- 28,
MAN 170 169 1 49 | 99| 61 |[3609| 39 |[2308| 15 [888 | 1 | 059 | 4 | 237
Mgr- 44,
ENM 9 9 0 4 44 4 44,44 1 11,12 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Sumar | 179 178 1 53 27% 65 [3652| 40 |2247| 15 | 843 | 1 | 056 | 4 |22
Absolutorium splnilo: 179 studentov
Absolutorium splnili, ale SS sa nezacastnili: 1 §tudent
Absolutérium nesplnili: 23 studentov

Nevyhoveli na SS: 4 Studenti



Tabulka 11 Celkovy vysledok magisterskej Statnej skusky (externd forma studia) v r. 2022

Hodnotenie SS - 3-ro¢né magisterské §tidium

CELKOVY VYSLEDOK STATNEJ SKUSKY

v Pocet B - vel'mi D- E- FX -

Pocet & - vy -
Pro- r(i)l:fzi- O | R SR dobre SalEbl uspokojivo dostatone | nedostatocne
gram p cch zhcast- ospr

senyc nenych " | podet| % |polet| % |polet| % |[pocet| % | pocet| % | podet| %
Magr-
MANE 20 20 1 9 45,00 5 25,00 3 15,00 3 15,00 0 0,00 0 0,00
Sumar 20 20 1 9 45,00 5 25,00 3 15,00 3 15,00 0 0,00 0 0,00

Absolutorium splnili:

Absolutérium splnilo, ale SS sa neziiéastnilo:

Absolutorium nesplnilo:
Nevyhovelo na SS:

23 Studenti

1 Studenti

1 Studenti
0 Studentov

Vyhodnotenie Statnej skisky v bakaldarskom stupni $tadia

Pocet uchadzaCov o vykonanie Statnej skusky v 3-roénom bakalarskych Studijnych programoch
Manazment, Turizmus, hotelierstvo a kupelnictvo a Environmentalny manazment v ak. r. 2021/2022
spolu bol celkom 213 (186 v dennej a 27 v externej forme $tudia). Statnu skusku uspesne vykonalo 196
studentov (169 v dennej a 27 v externej forme). Uspesnost’ na dennej forma $tiidia bola na urovni 94,94
% a na forme externej to bolo 100,00 %.

Tabulka 12 Celkovy vysledok bakaldrskej statnej skusky (denna forma Studia ) v r. 2022

Hodnotenie SS - 3-ro¢né bakalarske $tadium
CELKOVY VYSLEDOK STATNEJ SKUSKY
< e — - .
Pocet Pocet A e B - vePmi C - dobre D - E ) FX )
rihla | .« Pocet dobre uspokojivo | dostato¢ne | nedostato¢ne
Pro- | P zudast | Foce
gram i - r . « « « « .
senyc nenye ospr. | poce % poce % poce % poce % poce % poce %
h h t t t t t t
Bc-
MAN 125 117 4 28 22,40 32 25,60 33 26,40 21 16,80 3 2,40 8 6,40
Bc-
THK 60 60 4 13 21,67 23 38,33 13 21,67 7 11,67 3 5,00 1 1,66
Bc- 100.0
ENM 1 1 0 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 1 0 0 0,00
Sumar 186 178 4 41 23,03 55 30,90 46 25,84 28 15,73 7 3,93 9 5,07

Absolutorium splnili:

Absolutérium splnili, ale SS sa nezucastnili:

Absolutorium nesplnili:
Nevyhoveli na SS:

195 Studentov

12 Studenti

68 Studentov
5 Studenti




Tabulka 13 Celkovy vysledok bakaldrskej Statnej skusky (externd forma studia) v r. 2022

Hodnotenie SS - 4-ro¢né bakalarske stidium
CELKOVY VYSLEDOK STATNEJ SKUSKY
. Pocet B - vel'mi D - E- FX -
Potet & -vy - .
Pro- (')l:f & e N dobre Gl uspokojivo dostato¢ne | nedostatocne
gram pri " ah zucast- o0sDr
senye nenych pr- pocet | % | pocet| % | pocet| % | pocet| % | pocet| % | polet| %
Bc-
MANe 18 18 0 6 33,33 4 22,22 3 16,67 3 16,67 2 11,11 0 0,00
Bc-
THKe 9 9 0 4 44,44 2 22,22 2 22,22 1 11,12 0 0,00 0 0,00
Sumar 27 27 0 10 | 37,03 6 22,22 5 1852 | 4 14,81 2 7,15 0 0,00

Absolutorium splnili:

Absolutorium splnili, ale SS sa nezicastnili:
Absolutérium nesplnili:

Nevyhovelo na SS:

Augustovy termin $tatnej skusky

18 studentov
0 Studentov
6 Studenti

0 Studenti

Z pohl'adu organizacie $tatnych skiSok na Fakulte manazmentu sa ako alarmujuci opét’ rysuje jav
narastania poctu absolventov, ktori sa z¢astfiuju augustového terminu $tatnej skusky — celkom 82
Studentov. To predstavuje takmer 28 % z celkového poctu Studentov, ktori mali vykonat’ Statne sktsky.
Tento trend stale narastd, aj ked’ sa narast zacal spomalovat’, najmi z dévodu zvySujiiceho sa poctu

Studentov opakujucich posledny ro¢nik.

Tabulka 14 Celkovy vysledok bakaldrskej Statnej skusky (dennd a externa forma studia) — augustovy termin r. 2022

Hodnotenie SS - bakalarske §tidium (v dennej forme aj externej forme)
CELKOVY VYSLEDOK STATNEJ SKUSKY
. Podet . ot B - vel’mi _ D - E- FX -
Pro- Pf’;:’,t Poget | A-Vviborne dobre C - dobre uspokojivo | dostatoéne | nedostatoéne
Y] = sy

gram Serll’cah zucast- ospr

Y nenych " | polet| % |polet| % |Podet| % |polet| % |pofet| % | polet| %
Bc-
MAN 35 31 4 0 0,00 4 12,90 7 22,58 6 19,36 6 19,36 8 25,80
Be-
THK 19 19 2 1 5,26 0 0,00 3 15,79 8 42,11 5 26,32 2 10,52
Bc-
MANe 3 3 0 0 0,00 0 0,00 2 66,67 0 0,00 1 33,33 0 0,00
Be-
THKe 2 2 0 1 50,00 0 0,00 1 50,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Sumar 59 59 6 2 3,39 4 6,78 13 [2203| 14 |2373| 12 |2034| 10 |16,94

Absolutorium splnili:

Absolutérium splnili, ale SS sa nezicastnili:
Absolutorium nesplnili:

Nevyhovelo na SS:

59 studentov
10 Studenti

17 studentov
10 $tudentov



Tabulka 15 Celkovy vysledok magisterskej Statnej skusky (dennda a externa forma Studia) — augustovy
termin r. 2022

Hodnotenie SS - magisterské §tidium
CELKOVY VYSLEDOK STATNEJ SKUSKY
v - 9t - = =

Potet | Pocet A - vyborne B-velmi | Gopre D- E y FX-

rihla | - Potet dobre uspokojivo | dostatoéne | nedostato¢ne
Pro- | P zacast | Foce
ram . = . . . . . .
g senjc | |onve ospr. | poce o | PO%e| o [Pote| o |pote| . | pole| . | pote| .

h h t t t t t t
Mgr-
MAN 17 17 0 1 |58 | 0 [000| 8 [4706| 5 |2941| 3 |1765| O | 000
Magr-
MANe| 5 5 0 1 [3333| 2 |[6667| 1 [000| 1 |[000| O |o000| O |O000
MgrE
NM 1 1 0 1 |1000] 0 [000| O [000| O |[000| O |O000| O |000
Sumar | 23 23 0 3 [1304] 2 [870 | 9 [3913] 6 [2609] 3 [1304| O 0
Absolutérium splnili: 23 studentov
Absolutorium splnili, ale SS sa nezicastnili: 0 Studentov
Absolutérium nesplnili: 0 Studentov
Nevyhovelo na SS: 0 studentov

Za negativny jav povazujeme narast ucastnikov na augustovej bakalarskej Statnej skuske, ktory ma stale
rasticu tendenciu. Tento jav je spdsobeny:

* povolenim preniest’ povinny predmet v konc¢iacom ro¢niku zo zimného do letného semestra
(podra Studijného poriadku),

* opakovanim skusok za letny semester,

* tlak na kvalitu zdverecnych prac (opatrenie dekana)

* ale najmd nezdujmom o majovo-jinovy termin,

«  preferenciou prediZenia si statusu $tudenta na letné mesiace,

+  predizenie pobytu v EU zo strany ukrajinskych §tudentov.

Vyhodnotenie absolventov doktorandského $tudia

V roku 2022, na Fakulte manazmentu, ekonomiky a obchodu tuspesne absolvovali vysokoskolské
Studium 3. stupiia 9 doktorandi v externej a dennej forme $tudia v Studijnom programe Manazment (5)
a Environmentalny manazment (4); 2 v dennej forme a 7 v externej forme $tadia.

Absolvent doktorandského Stiidia méa komplexné, hlboké a Specidlne poznatky o sucasnom stave
vedeckého poznania v tedrii a praxi manazmentu organizacii a vybranych manazérskych disciplinach.
Je schopny samostatne teoreticky a tvorivo pracovat), identifikovat’ a riesit’ problémy praxe a aplikovat’
v nej nadobudnuté poznatky respektujuc etické a spolocenské dosledky a stvislosti vlastnej vedeckej
prace. Ovlada vedecké metdody vyskumu v manazmente anajnovSie poznatky ztedrie, na ktoré
nadvizuje samostatnou vedecko-vyskumnou pracou a praktickou aplikaciou jej vysledkov, postva
vpred su¢asni uroven poznania v tejto discipline. Orientuje sa v medzinarodnom prostredi vedecko-
vyskumnych institucii a vedeckych osobnosti.



Vyhodnotenie zavereénych prac a rigoréznych prac predloZenych v roku 2022

V roku 2022 bolo na obhajobu predlozenych 456 zaverecnych prac a 7 rigoroznych prac. 98,25 %
zaverecnych prac bolo uspesne obhajenych, rigordzne prace boli obhajené vsetky (tabulka 19). Mozno
konstatovat’ stav, ze kvalita zavere¢nych prac ma mierne klesajticu tendenciu. To je spdsobené zvySenou
neetickou ¢innostou (plagiatorstvo) autorov zaverecnych prac a snahou vypracovat’ zavere¢nu pracu
»ha posledni chvilu®, tj. aj napriek snahe Skolitelov Studenti nevenuju dostatocnit pozornost
vypracovaniu kvalitnej zaverecnej prace.

Tabulka 16 Zaverecné a rigorozne prace predlozené na obhajobu v r. 2021

Praca PredloZené Obhajené
Bakalarska 212 208
Diplomova 228 224
Dizerta¢na 16 16
Spolu 456 448
Rigorézna 7 6

ZavereCné prace na 1. a 2. stupni $tadia su vedené iba internymi ucitel'mi fakulty a st vypisované
v sulade s profilom absolventa a vyskumnym zameranim pracovisk fakulty.

Zaverecné prace su vedené v sulade s opatrenim dekana ¢. 1/2011 vo veci vedenia zavere¢nych prac
v 1.a 2. stupni §tadia; ¢. 1/2012 vo veci stanovenie minimalnych Standardov, poziadaviek na kvalitu,
na odborné zameranie a na d’alSie odborné nalezitosti, platné pre zadavanie a znenie tém zavereénych
bakalarskych a diplomovych prac v akreditovanych $tudijnych programoch na Fakulte manazmentu PU
v Presove a ¢. 1/2013 vo veci stanovenia minimalnych $tudijnych, vyskumnych, publika¢nych a d’alSich
Standardov doktorandského $tudia na Fakulte manazmentu PU v PreSove.

V roku 2022 sme zaznamenali podozrenie na 11 akademickych podvodov ( spravidla pri zaverecnych
pracach). Etickou komisiou bolo potvrdenych 7 pripadov plagiatov. V oboch pripadoch ide o znizenie
poctu oproti predchadzajucemu roku, ¢o mozno pripisat’ pozitivnemu ucinku Smernice k plagiatorstvu
a podvadzaniu Studentov.

3.5 Ucitelia fakulty a ich Struktura

Vyucbu na fakulte zabezpecuju interni a externi ucitelia. Pedagogicki pracovnici pdsobia vo funkciach
profesor, docent a odborny asistent.

Kvalifika¢na Struktira ucitel'ov sa v sledovanom obdobi vyvijala priaznivo. Kvalifikaént Struktiru
ucitel'ov Fakulty manazmentu, ekonomiky a obchodu PU v PreSove uvadza nasledujica tabul’ka (Tab.
17). Pohyb niektorych kategorii bol sposobeny tispe$nost'ou habilitaénych a inaugura¢nych konani.

Tabulka 17 Kvalifikacnd Struktira pedagogov a celkovy stav pracovnikov na FMEO PU k 31. 12. 2022

" + Vedecko- .
. " Pocet. Pocet Administr
Podet Podet Spolu ¢ i :
rofgzce)rov dOC(();:[OV T Ty Lo uéri)telia vyskumni Spolu
P s PhD. PhD. Pracovnici pracoviiel

7 231 40] 0 70] 1] 18 89]




Na fakulte vyucuju aj vyznamni odbornici z praxe ako externi univerzitni ucitelia, ktori realizovali
v sledovanom obdobi niekol’ko prednasok na aktualne témy z praxe najmd z oblasti marketingu,
financii, manazmentu a turizmu (indikator DZ).

Vedenie fakulty povazuje kvalifikacny rast pedagogov za kltacovy vzhladom na zabezpecenie
dosiahnutia strategickych cielov. Z tohto dovodu je ddsledne monitorovany aj pri zabezpeCovani
Pudskych zdrojov. Viaceri pedagdgovia sa venuju $tadiu novych trendov v eduka¢nom procese a ich
implementacii vo vyucbe vybranych ekonomickych, manazérskych a marketingovych disciplin, ktoré
tvoria korpus vzhladom na Studijné programy na vSetkych stupiioch vysokoskolského Studia.
Interaktivne vyucCovacie metody s integralnou sucastou procesualnych pedagogickych pristupov,
najmé v pripade predmetov kde sa kladie doraz na identifikovanie, rozvijanie a meranie manazérskych,
numerickych, komunikac¢nych a prezentacnych spdsobilosti Studentov — potencidlnych manazérov.
V roku 2022 sa pocet Studentov na 1 pedagoga zvysil na 22,0 Studenta (indikator DZ), ¢o predstavuje
zvysenie o0 25,7 %.

Na Fakulte manazmentu, ekonomiky a obchodu povazujeme kvalifikaény rast pracovnikov za
nevyhnutni existencnt podmienku v suvislosti s garanciou S$tudijnych programov a naslednym
zabezpecenim rasticej kvality vychovno-vzdelavacieho procesu, ktorého cielom je zabezpecit’ rozvoj
harmonickej osobnosti, vedomosti, mudrosti, dobra a tvorivosti v ¢loveku a tym prispievat’ k rozvoju
vzdelanosti, vedy akultury pre blaho celej spolo¢nosti, tym prispievat’ k rozvoju vedomostnej
spolo¢nosti a permanentnému posiliiovaniu dobrého mena fakulty nie iba v kontexte PU v Presove, ale
v celkovom akademickom priestore, v ktorom fakulta posobi.

Vzdelavacie aktivity sa na fakulte realizuju aj na zéklade tvorivého vedeckého badania vysokoskolskych
ucitel’ov a su orientované predovsetkym na oblast’ ekonomickych a d’alsich pribuznych spolocenskych
vied (dominantné discipliny si ekonémia a ekonomika, v§eobecny, operacny aj strategicky manazment,
discipliny z oblasti marketingu a z oblasti financii a u¢tovnictva, ale aj z oblasti manazmentu I'udskych
zdrojov, manazmentu turizmu a hotelierstva...). Rozvoj poznania uitel’'ov je dany taktiez participaciou
na grantovych projektoch a zahrani¢nych stazach, prostrednictvom ktorych ucitelia vykonavaju vedecké
badanie a realizujt teoretické skusenosti v praktickej oblasti za ¢elom vlastného poznania a rozvoja
inStitacie.

3.6 Hodnotenie poskytovanej kvality vzdelavania

Podla § 70 ods. 1 pism. h) a i) zdkona o vysokych Skolach ¢. 131/2002 Z.z. v aktualnom zneni ma
Student pravo aspon raz ro¢ne formou anonymného dotaznika vyjadrit’ sa o kvalite vyu¢by a 0 ucitel'och,
ma moznost’ slobodne prejavovat’ svoje nazory a pripomienky kK vysokému Skolstvu. V zmysle § 30
zakona o vysokych $kolach 131/2002 Vedecka rada Fakulty manazmentu ekonomiky a obchodu
Presovskej univerzity hodnoti najmenej raz za rok uroven fakulty vo vzdelavacej ¢innosti a v oblasti
vedy, techniky a umenia.

Aj PreSovska univerzita zist'uje tato skuto¢nost’ elektronicky, av§ak ti¢ast’ a ochota Studentov je stale
nizka a neustale sa znizuje alebo stagnuje na nizkej urovni. Studenti FMEO PU v PreSove maji moznost’
zapojit’ sa do elektronickej formy spitnej véizby realizovanej na urovni univerzity cez informacny
systém MAIS. Centralna elektronicka forma dotaznika v roku 2022 obsahovala len uzatvorené otazky,
prostrednictvom ktorych na Skéale od 1 do 6 (1 — Uplny stuhlas s vyrokom, 5 — najniz$ia miera stthlasu
s vyrokom a 6 — neviem sa vyjadrit’ k vyroku) $tudenti mohli hodnotit’ zabezpec€enie a kvalitu vyucby
jednotlivych predmetov (aj pedagdgov). V pripade marginalnych vysledkov méze veduci katedry
navrhnat prijat’ opatrenia smerujuce k zlepSeniu kvality pedagogického procesu tak na Grovni katedry
ako aj na celofakultnej trovni. Studenti sa rovnakou formou mézu vyjadrit’ aj k $tudovanému programu.
Zo strany vedenia fakulty je odporicanie vykonavat’ toto hodnotenie bez ¢asového terminu, ide o trvalu
ulohu. Vyhodnotenie ankety $tudentov v oblasti predmetov a vyucujucich je vykonavané centralne.



V stvislosti s akreditaciou Studijnych programov (zostlad’ovanie) sa na FMEO pokracovala v roku
2022 komplexna analyza/revizia Studijnych programov v intencidch ich optimalizicie vo vztahu
k pravidlam akreditacie, v kontexte potreby Tudskych zdrojov, hospodarskej praxe a zaujmu
uchadzacov (indikator DZ).

Ucast’ §tudentov na hodnoteni kvality vzdeldvania, uroveii spokojnosti s kvalitou pedagogického
procesu a kvalitou $tudijného programu, ako aj podporou realizovanych predmetov vyucby (indikatory
DZ) je mozné najst’ v d’alSom texte spravy.

Ankety kvality vzdeldvania — v§eobecna anketa — sa ziiCastnilo v LS 298 respondentov, ¢o je 23,0 %
celkového poctu Studentov fakulty, v ZS 258 hodnoteni, ¢o je 19,8 %. To predstavuje v LS trojnasobné
zvySenie uUcastnikov oproti predchadzajucemu roku. Hodnotenie programov a predmetov bolo
V rozhodujticej miere na Skéle ,,vysoky* a ,,veI'mi vysoky stupeii kvality”. Hodnotenie kvality sluzieb
Studijného oddelenia je velmi vysoké. Studenti sa opit’ dozadovali vyuzitia niektorych prvkov
zavedenych pocas online vyucby aj do vyucby prezencnej. Tuto moznost riesilo vedenie FMEO na
jednom zo svojich zasadnuti a aplikovalo pripomienky na externej forme Studia.

Predmetova anketa — Dotaznik spatnej vizby — z celkového poc¢tu 1 315 Studentov vzislo cca 20 %
hodnotiacich. Hodnotenych bolo 113 predmetov a 67 pedagogov. Najviac hodnoteni vzislo z nizich
ro¢nikov, najvyssie roéniky na anketu reagovali menej. Najvys$si poéet hodnoteni, len 7 alebo 8, mali
predmety Marketing a Makroekonémia. Najvy$§i pocet hodnoteni u pedagdga bol 7 Studentov
s priemernym hodnotenim 1,4. NajhorSie hodnoteny pedagdég dosiahol najvysSie mozné negativne
hodnotenie 5, ale hodnotenie ziskali iba od 1 $tudenta, ¢o povazujeme za vyslovne subjektivny prejav.
Aj napriek tomu sa vysledkami zaoberali prislusné katedry. NajhorSie hodnotené predmety dosiahli
hodnotu 4,2 s priemernym hodnotenym poc¢tom 1,5 Studentov. Maximalny pocéet hodnotiacich na
predmet bolo 8 Studentov. Na otvorené vyjadrenie reagovalo v priemere3 5 Studentov.

Absolventska anketa hodnotenia Studijného programu. Absolventi na skdle od 1 (najhorsie
hodnotenie) do 5 (najlepsie hodnotenie) zhodnotili logick Struktiuru a navédznost’ predmetov, pozornost’
taziskovym predmetom i hodnotenie ziskanych zruc¢nosti v kontexte ich vyuzitia v praxi. Ani vysledky
tejto ankety z hl'adiska nizkej ucasti nemdzeme povazovat’ za dostatoéne vypovedajice.

Z dovodu nizkeho poctu hodnoteni povaZzujeme vysledky ankiet za irelevantné.

Okrem hodnotenia kvality vyu€ovacieho procesu Studentmi formou spitnej viazby v systéme MAIS, je
na zaklade ,,Opatrenia dekana €. 1/2007 v oblasti zvySovania kvality pedagogického procesu a
publikacnej ¢innosti na zaklade vedeckého vyskumu a stvisiacich povinnosti vyplyvajicich zo zakona
a v suvislosti s pripravou na komplexnt akreditaciu® povinnostou veducich katedier zabezpecit

priebeh vyucovacieho procesu formou hospitaénych
zaznamov. V pripade odchylok od pozadovanej formy, obsahu, procesu a priebehu vyucovacicho
procesu tieto riesi veduci katedry v ramci svojich kompetencii. V pripade extrémnych odchylok je
mozné riesit’ ich na irovni vedenia fakulty. Zaroven ucitelia Standardne vyuzivali aj vhodny nastroj

utitel'skej sebareflexic — AlNOUIMENOSHCKYIUOIAZNIN. Pricmerné skore v ramci autoevaludcie pedagoga

sa pohybovalo opat’ v rozpiti 1 — 2 (indikator DZ).

3.7 Stipendiz

Fakulta pre Studentov priznava socidlne Stipendium a motivac¢né Stipendium, ktoré sa d’alej ¢leni na
prospechové a mimoriadne. Priznavanie socialnych $tipendii upravuje Vyhlagka MS SR ¢&. 102/2006 Z.
Z. 0 priznavani socialneho Stipendia Studentom vysokych §kol a Vyhlaska 396/2008, ktorou sa meni a
dopliia vyhlagka Ministerstva $kolstva Slovenskej republiky &. 102/2006 Z. z. o priznavani socialneho
Stipendia $tudentom vysokych $kol. Studentom tretieho stupiia vysokoskolského vzdelavania v internej



http://www.unipo.sk/public/media/files/docs/u/svk/vyhlaska_396_2008.pdf
http://www.unipo.sk/public/media/files/docs/u/svk/vyhlaska_396_2008.pdf
http://www.unipo.sk/public/media/files/docs/u/svk/vyhlaska_396_2008.pdf

forme Stidia bolo taktiez priznané Stipendium. Vyplacanie motivaénych Stipendii je v zmysle
Stipendijného poriadku PU v Presove. Prehlad o vyplatenych $tipendidch podava tabul’ka 18.

Tabulka 18 Struktiira stipendii na FMEQO PU v Presove v r. 2022

Druh Stipendia Celkova suma v € | Pocet Stipendistov Priem. Vysvkg Stipendia
Socialne Stipendia 111 075 56 198 (mesacne)
lv\/[.otlvaf:}le mimoriadne 1479 8 147
Stipendia
Motivaéné prospechové
Stipendia PU 55760 209 266
Motivaéné prospechové
Stipendia — vlastné 2040 9 227
zdroje FMEO
Jednorazova soc.
podpora UA $tudentom 33900 226 150
Stipendium za 3000 3 1000
preferované odbory
Vladne $tipendium 5540 2 280
Tehotenské Stipendium 12 600 5 188
Spolu 223 249 518 -

Fond obnovy - 4 v r. 2022 nebolo vyplatené

V kalendarom roku 2022 bolo vyplatené socialne $tipendium 56 Studentom, v celkovej vyske 111 075
€, ¢o je v priemere 198 € mesacne na jedno Stipendium.

V kalendarom roku 2022 bolo vyplatenych 209 motivaénych prospechovych Stipendii v priemernej
vyske 266 €. Spolu boli vyplatené motivacné prospechové stipendia v Ciastke 55 760 €.

Motivaéné mimoriadne $tipendium bolo vyplatené 8 Studentom, spolu v Ciastke 147 €, v zmysle
Stipendijného poriadku PU v Presove, najéastejsie za $portovi ¢innost’.

Pokracovali sme vo vyplacani vladneho Stipendia pre 2 zahrani¢nych Studentov (Ukrajina) a to len za
mesiace, ked’ sa poberatel’ nachadzal na Slovensku.

Stipendium za preferované odbory bolo vyplatené vo vyske 1000 € na Studenta (v programe
Environmentalny manazment), ¢o celkom ¢ini 3 000 €.

Z vlastnych zdrojov bolo vyplatenych $tudentom 2 040 € v zmysle Stipendijného poriadku FM PU
Vv PreSove.

Tehotenské Stipendium bolo vyplacané 8 Studentkam vo vyske spolu 12 600 €, ¢o ¢ini na 1 Studentku
188 €.

Na FMEO v roku 2022 bola vyplatena vyska Stipendii spolu (bez ohl'adu na zdroje) vo vyske 223 249
€, Co predstavuje 88 % predchadzajiceho roka.



4 INFORMACIE O VEDECKO-VYSKUMNEJ CINNOSTI
FAKULTY MANAZMENTU, EKONOMIKY A OBCHODU
PU V PRESOVE

4.1 PrehPad realizovanych projektov na fakulte

V hodnotenom obdobi roku 2022 bolo na Fakulte manazmentu, ekonomiky a obchodu
realizovanych 11 projektov grantovej agentiry VEGA. V danom roku sa zacalo s realizaciou 1 nového
projektu VEGA (zo 4 podanych ziadosti) auspeSne bolo ukonéenych 5 projektov VEGA. Pre
porovnanie, v roku 2021 bolo na fakulte realizovanych 16 projektov. V roku 2022 bolo podanych 7
ziadosti o dotaciu/finan¢ny prispevok v ramci grantovej agentury VEGA so zaciatkom rieSenia v roku
2023.

Vedecko-vyskumné zameranie projektov VEGA realizovanych v roku 2022 bolo orientované na:

e Vyskum digitdlneho marketingu v oblasti cestovného ruchu s akcentom na principy

udrzatelnosti v post-pandemickom trhovom prostredi,

e Hodnotenie energetickej udrzatelnosti krajin Eurdpskej Gnie vo vézbe na ciele Agendy 2030

pre udrzatel'ny rozvoj,

e Vytvorenie multikriterialneho modelu hodnotenia efektivnosti plnenia ciel'ov programu Agenda

2030 pre manazment udrzatelného rozvoja,

e Aplikécia variantnych metod pri odhalovani symptémov hroziaceho bankrotu slovenskych

podnikov s ciel'om udrzatelnosti ich rozvoja,

e Vyskum v oblasti relaéného marketingu - percepcia aspektov elektronickej komercie a jej

dopady na nakupné spravanie a preferencie spotrebitel’a,

e Trendy vyvoja a determinanty cezhrani¢nych fuzii a akvizicii v europskom priestore,

e Vyskum determinantov obchodného spravania a ucinkov marketingu v oblasti pdsobenia

neuromarketingu a vztahu k neurolingvistickému programovaniu,

e Vyskum procesne orientovaného manazmentu finan¢nej spravy so zameranim na odhal'ovanie

danovych unikov v podmienkach medzinarodného podnikania,

e Experimentalne skimanie propenzity ekonomickych agentov k daovym tnikom,

e Postoje voci migrantom v socialno-psychologickych kontextoch.

Zaroveii bolo v roku 2022 na fakulte realizovanych 7 projektov KEGA. V roku 2022 sa zacalo s
realizdciou 4 novych projektov KEGA (z 5 podanych ziadosti) a GspesSne boli ukoncené 2 projekty. Pre
porovnanie, v roku 2021 bolo na fakulte realizovanych 5 projektov. V roku 2022 bolo podanych 9
ziadosti o dotaciu/finan¢ny prispevok v ramci grantovej agentiry KEGA so zaciatkom v rieSenia v roku
2023.

Vedecko-vyskumné zameranie projektov KEGA realizovanych v roku 2022 bolo orientované na:

e Rozvoj kvality vysokoskolského vzdelavania a zvySovanie uplatnitel’'nosti absolventov zo

zapojenim zamestnavatelov,

e Aplikiciu modernych trendov v kvantitativnych metédach vo vyucbe finanénych a

manaZzérskych predmetov,

e Inovaciu Studijného programu turizmus, hotelierstvo a kipel’nictvo v prvom stupni studia

v Studijnom odbore ekonémia a manaZment,

e Integraciu Specifik interkultirnej komunikacie do vyucby odborného anglického jazyka,

e Obchodné spravanie - vytvorenie predmetu a ucebnice pre neekonomické Studijné

programy,



e Inovaciu Struktiry, obsahu a spoésobu vyucby ekonomickych predmetov pre Studijny
program manaZment a environmentalny manaZzment v doktorandskom stupni §tidia,

e Implementaciu inovativnhych pristupov a vyukevych materialov v edukaénom procese
buditicich manaZérov.

V roku 2022 boli na fakulte rieSené 3 projekty agentury APVV. V tomto obdobi bol fakultou ako
hlavnym rieSitelom realizovany 1 projekt agentury APVV, ktory sa zameriaval na problematiku
modelovania ekonomickych a psychologickych faktorov vydavkov turistov v cestovnom ruchu. Na
fakulte sa v pozicii spolurieSiteI’skej organizacie realizovali 2 projekty APVYV. Projekty su
obsahovo zamerané na skimanie hybnych sil ekonomického rastu a prezitie firiem v Siestej K-
vine, ako aj na skiimanie moZnosti ziskavania kritickych surovin pomocou progresivnych metod
spracovania banskych odpadov.

Na fakulte v roku 2022 bol realizovany vyskumny projekt v ramci grantovej schémy Iceland
Liechtenstein Norway grants s nazvom ,,Aplikovany vyskum na zlepSenie akustickych vlastnosti
mobilnych protihlukovych stien a ekologické vyuzitie odpadov vznikajucich pri ich vyrobe (Green
Industry Innovation), d’alej boli realizované 2 medzinarodné vyskumné projekty v ramci grantovej
schémy COST Action s nazvom ,,Implementation of Circular Economy in the Built Environment™ a
»Social Sciences and Humanities for Transformation and Climate Resilience*, medzinarodny vyskumny
grant v spolupraci s University of Johannesburg (Juhoafricka republika) a National Research Foundation
(NRF, Juhoafricka republika) s nazvom ,,Assessment of readiness and level of technology use of 4IR
for small businesses and government™ a medzindrodny vyskumny grant v spolupraci so Spojenym
ustavom jadrového vyskumu v Dubne (Ruska federacia) s ndizvom ,,Modeling of technosphere safety
management processes”. V neposlednom rade boli na fakulte v roku 2022 realizovane 3 projekty
aplikovaného vyskumu v spolupraci s IPC PO (Inovacné partnerské centrum PreSov) s ndzvom
»Aplikovany vyskum zamerany na inovaciu vyrobného procesu s cielom zefektivnit manipuléciu s
materiadlom®, ,,Rozvoj podnikatel'ského subjektu zavedenim ekoinovacie vyrobného procesu s vyuzitim
prvkov digitalizacie a pokrocilych technologii* a ,,Aplikacia vybranych pokrocilych metod vo finanéno-
ekonomickej analyze a navrh unikatneho skoringového modelu pre predikciu finanéného zdravia a
ekonomicku udrzatelnost’ podnikatel'skych subjektov v Slovenskej republike s hlavnym predmetom
¢innosti - sprava a prenajom nebytovych priestorov.

Ak zhrnieme tieto vysledky, tak na Fakulte manazmentu, ekonomiky a obchodu bolo v roku 2022
realizovanych 29 projektov. Priama finan¢na dotacia bola v roku 2022 za projekty VEGA 120 784 Eur,
KEGA 57 859 Eur, APVV 34 569 Eur a za iné projekty 80 523,06 Eur. Celkom za rok 2022 finanéna
dotécia tvorila sumu 293 735 Eur.

Tabulka 19 Prehlad realizovanych projektov v roku 2022

Grantova schéma Pocet Sumav Eur
VEGA 11 120 784,00
KEGA 7 57 859,00
APVV 3 34 569,00
Zahraniéné 5 80 523,00
Ostatné 3 Bez cerpania
Spolu 29 293 735,00

Zdroj: Interné data FMEO PU v PreSove



Tabulka 20 Prehlad prebiehajucich grantovych schém podla riesitelov FMEQ r. 2022 — VEGA

Rok
zaliatku
rieSenia
projektu

Rok
skoncenia
rieSenia
projektu

Registra¢né
Cislo projektu

Nazov projektu

Veduci projektu/zastupca
vediceho projektu za rezort
$kolstva pri spolo¢nych
projektoch so SAV*

Pridelena
dotacia
v kategoérii BV
©

2020

2023

1/0741/20

Aplikécia variantnych metod pri
odhalovani symptémov hroziaceho
bankrotu slovenskych podnikov s
cielom udrzatelnosti ich rozvoja

Mokri$ova Martina, Ing., PhD.

10 963

2020

2023

1/0694/20

Vyskum v oblasti relaného
marketingu - percepcia aspektov
elektronickej komercie a jej dopady
na nakupné spravanie a preferencie
spotrebitel'a

Fedorko Richard, Mgr., PhD.

16 060

2020

2022

1/0661/20

Trendy vyvoja a determinanty
cezhrani¢nych fuzii a akvizicii v
eurdpskom priestore

Heckova Jaroslava, doc. Ing.,
PhD.

16 549

2019

2022

1/0807/19

Vyskum determinantov obchodného
spravania a u¢inkov marketingu v
oblasti posobenia neuromarketingu a
vzt'ahu k neurolingvistickému
programovaniu

Stefko Robert, prof. Ing., Ph.D

17 146

2022

2025

1/0488/22

Vyskum digitalneho marketingu v
oblasti cestovného ruchu s akcentom
na principy udrzatelnosti v post-
pandemickom trhovom prostredi

Bacik Radovan, doc. PhDr.,
PhD., MBA, LL.M.

16 909

2019

2022

1/0194/19

Vyskum procesne orientovaného
manazmentu finanénej spravy so
zameranim na odhalovanie
danovych tnikov v podmienkach
medzinarodného podnikania

Gombar Miroslav, doc. Ing.,
PhD.

16 246

2019

2022

1/0619/19

Experimentalne skimanie
propenzity ekonomickych agentov k
dafiovym tinikom

Kubak Matas, Ing., PhD.

4253

2021

2023

1/0497/21

Modelovanie rizik na trhu P2P

Lyocsa Stefan, doc. Ing., PhD.

13228

2021

2023

1/0648/21

Vytvorenie multikriterialneho
modelu hodnotenia efektivnosti
plnenia cielov programu Agenda
2030 pre manazment udrzatel'ného
rozvoja

Adamisin Peter, doc. Ing.,
PhD.

4967

2021

2023

1/0508/21

Hodnotenie energetickej
udrzatel'nosti krajin Europskej inie
vo vizbe na ciele Agendy 2030 pre
udrzatel'ny rozvoj

Chovancova Jana, Ing., PhD.

2434

2019

2022

2/0068/19

Postoje voc¢i migrantom v socialno-
psychologickych kontextoch

Pethoé Tatiana, PhDr., PhD.

2029

SPOLU

120 784




Tabulka 21 Prehlad prebiehajucich grantovych schém podla riesitelov FMEO r. 2022 - KEGA

Rok
zafiatku
rieSenia
projektu

Rok
skon¢enia
rieSenia
projektu

Registracné
Cislo projektu

Néazov projektu

Veduci projektu, resp.
zodpovedny rieSitel’ zo
spolupracujuceho
pracoviska verejnej
vysokej Skoly

Pridelena
dotacia
v kategérii BV
(O]

2020

2022

012PU-4/2020

Obchodné spravanie -
vytvorenie predmetu

a ucebnice

pre neekonomickeé $tudijné
programy

doc. PaedDr. Zuzana
Birknerova, PhD., MBA

9219

2020

2022

024PU-4/2020

Inovacia Struktury, obsahu
a sposobu vyucby
ekonomickych predmetov
pre Studijny program
manazment

a environmentalny
manazment

v doktorandskom stupni
Stidia

doc. Ing. Rastislav Kotulic,
PhD.

9275

2020

2022

042PU-4/2020

Implementacia inovativinych
pristupov

a vyukovych materidlov

v edukacnom procese
budticich manazérov

prof. Ing. Rébert Stefko,
Ph.D.

11815

2022

2023

004PU-4/2022

Integracia Specifik
interkulturnej komunikacie
do vyucby odborného
anglického jazyka

Mgr. Lucia DanciSinova,
PhD.

3244

2022

2024

005PU-4/2022

Inovacia Studijného
programu Turizmus,
hotelierstvo a kupelnictvo v
prvom stupni $tudia v
Studijnom odbore Ekondmia
a manazment

Ing. Anna Senkova, PhD.

9135

2022

2024

001PU-4/2022

Aplikacia modernych
trendov v kvantitativnych
metoddach vo vyucbe
finanénych a manazérskych
predmetov

doc. Ing. Sylvia Jencova,
PhD.

8899

2022

2024

033PU-4/2022

Rozvoj kvality
vysokoskolského
vzdelavania a zvySovanie
uplatnitel'nosti absolventov
S0 zapojenim
zamestnavatel'ov

doc. Ing. Ladislav Suhanyi,
PhD., MBA

6272

SPOLU

57 859

Vedenie vedecko-vyskumného projektu je zaroven aj dolezitou suc¢astou hodnotenia pracovnikov,
predovsetkym v kategoriach docent a profesor a zaroven je zakladom nielen pre publika¢né vystupy, ale
aj zapojenie mladych pracovnikov do vedecko-vyskumného procesu.

V tejto suvislosti Grantova agentura pre vyskum v manazmente Fakulty manazmentu, ekonomiky a
obchodu Presovskej univerzity v PreSove (GAMA), ktora bola zalozena v roku 2009 aktivne napomaha
rozvijat’ vedecko-vyskumnu ¢innost’ na fakulte. Grantova agentiira ma predovsetkym pomdct’ mladym
pedagogickym pracovnikom ziskat’ prvé praktické sklisenosti v projektovani a realizacii vyskumnych
projektov.



V roku 2022 bolo zacaté rieSenie jedného projektu GAMA s tispesnym ukonéenim rieSenia v tom
istom roku. Predmetny projekt bol zamerany na vyskum vyskytu kognitivnych omylov zamestnancov
a ich znizovanie prostrednictvom koucovacich principov v pracovnom prostredi.

Predsednictvo GAMA na svojom rokovani dita 16.12.2022 schvalila 4 Ziadosti na financovanie
projektov GAMA zo 6 podanych ziadosti so zaciatkom rieSenia v roku 2023. Vedecko-vyskumné
zameranie schvalenych projektov GAMA bolo orientované na:

e  Vyskum manaZzérskych inovacii v cestovnom ruchu v postpandemickom obdobi,

e Spotrebitel'ské spravanie v kontexte udrzatelnosti ako jedného z aspektov elektronického

obchodovania,

e Zhodnotenie digitalnej ekonomiky Slovenska,

e Analyzu finan¢no - pravnych aspektov manazmentu.

Grantova agentura pre doktorandov a mladych vedecko-pedagogickych pracovnikov PreSovskej
univerzity v Presove (GAPU) pre rok 2022 schvalila doktorandom a pracovnikom fakulty 3 projekty,
zamerané Na:

e Posudzovanie syndromu chronickej inavy u obchodnych manazérov,

e Vplyv pandémie COVID-19 na online nakupné spravanie spotrebitel'ov,

e Zakladné kompetencie kouca: Navrh a overenie metodiky.

Zaroven v roku 2022 boli uspesne ukonéené 2 projekty GAPU. Vedecko-vyskumné zameranie
uspesne ukoncenych projektov GAPU bolo orientované na:
e Specifikécia atribatov online nakupného spravania spotrebitel'ov Generéacie Y a Z v e-commerce
prostredi v kontexte pandemicke;j situacie COVID-19,
o Aspekty individualnej vykonnosti zdravotnickych pracovnikov ako faktory ovplyviujuce
uroven kvality poskytovanej zdravotnej starostlivosti v zdravotnickych zariadeniach.

4.2 Publika¢na ¢innost’

Kvalitu vedecko-vyskumnej ¢innosti odzrkadl'uje tispesnost’ pri ziskavani grantovych projektov.
Nasledne vedecko-vyskumna ¢innost’ realizovana v ramci vedecko-vyskumnych projektov je zdkladom
kvality v oblasti publika¢nej ¢innosti.

Kvalitnd publikacna cinnost' zase zvySuje pravdepodobnost’ ziskania vedeckého grantu. Pod
kvalitnou publikaénou ¢innostou je potrebné rozumiet predovSetkym publikacie Spickovej
medzinarodnej kvality. Prezentovany prehl’ad Struktiry publika¢nych vystupov pracovnikov fakulty za
rok 2022 je dokazom snahy dosahovat’ kvalitu publikacnej ¢innosti tej najvyssej Grovne. Nasledujica
tabulka sumarizujuca pocty publika¢nych jednotiek prezentuje postavenie fakulty v porovnani s inymi
fakultami PU v Presove.



Tabulka 22 Publikacna cinnost PU v Presove za rok vykazovania 2022

Fakulta Sku\slna Skuglna SkuFEJlna SkuSma Skuglna Skulplna Spolu
FF 315 115 23 27 0 62 480
GTF 99 14 4 0 0 16 117
FHPV 187 108 0 2 19 304
FMEO 345 15 22 0 0 13 382
PF 154 71 8 9 0 13 242
PBF 88 19 3 0 0 10 110
FS 45 15 3 0 0 0 63
FzO 154 58 17 0 0 6 229
Ccup 38 14 2 0 0 6 54
PU celkom 1398 423 89 36 2 145 1948
Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade Pulib.sk
Tabulka 23: Publikacna cinnost PU v PreSove za rok vykazovania 2022
K"f‘teg‘“ia vi|v2 | v3a|ot|o2| o3| Pt |pP2]ut|u2|us|DL| 1|12 |13 spolu
akulta
FF PU 37 | 168 | 110 | 12 | 18 | 85 | 17 6 9 7 11 0 3 3 | 56 | 480
GTFPU 17 | 59 | 23 1 6 7 4 0 0 0 0 0 0 8 8 | 117
FHPVPU | 9 | 56 | 122 86 | 22 0 0 0 0 2 1 0 | 18 | 304
FMEOPU | 25 | 183 | 137 10 1 22 0 0 0 0 0 0 1 | 12 | 382
PF PU 16 | 105 | 33 | 12 | 27 | 32 0 0 1 8 0 3 3 7 | 242
PBF PU 19 | 43 | 26 12 0 0 0 0 0 0 0 | 10 | 110
FS PU 3 | 18 | 24 0 5 10 0 0 0 0 0 0 0 63
FZO PU 7 | 91 | 56 1 24 | 33 | 17 0 0 0 0 0 0 0 229
CUP PU 7 |20 | 11 1 5 8 2 0 0 0 0 0 0 1 54
SPOLU 136 | 731 | 531 | 32 | 183 | 208 | 83 6 9 8 19 2 7 16 | 122 | 1948

Zdroj: Sprava o vzdelavacej ¢innosti, vyskume a vyvoji, vonkajsich vztahoch za rok 2022

Z pohladu absoltutneho publikacného vykonu fakulta aj v roku 2022 dosiahla popredné postavenie
spomedzi vSetkych fakult a pracovisk univerzity. Konkrétne fakulta dominovala poctom publikacii

Vv kategoriach V2, V3 a P1. Druhy najlepsi vykon dosiahla v kategorii V1.

V pripade medziroéného porovnania absolitneho publika¢ného vykonu fakulty je mozné
konstatovat’ pokles poc¢tu publikacii na urovni 7%, v pripade tzv. ,,bonitnych“ kategérii publika¢nej
¢innosti ide o pokles na Grovni 6% (Tabul'ka 24). V pripade medziro¢ného porovnania na urovni celej
univerzity pokles absolutneho poétu registrovanych publika¢nych jednotiek predstavuje 14%.



Tabulka 24: Porovnanie publikacnej cinnost za obdobie rokov 2021-2022 (Bonitné skupiny)

Kategéria 2020 2021 2022 soozdiel | Rozdielv ¥
V1 6 19 25 +6 +32%
V2 262 156 183 +27 +17%
V3 192 180 137 -43 -24%
o1 1 3 4 +1 +33%
02 4 8 10 +2 +25%
o3 1 6 1 -5 -83%
P1 31 33 22 -11 -33%
SPOLU 497 405 382 -23 -6%
Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade Pulib.sk
Tabulka 25: Publikacné vystupy v jednotlivych kategoriach evidované v roku 2022
Kategéria 2020 2021 2022 oozdiel | Roadielv %
Monografie 6 19 11 -8 -42%
WoS CCC 35 33 35 2 6%
Wos C¢, 50 63 44 19 30%
Scopus

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade Pulib.sk

V porovnani s predchadzajicim rokom 2021 (Tabulka 24) je mozné konStatovat’ narast poctu
publika¢nych vystupov v ramci kategorii V1 — vedecky vystup publikaénej ¢innosti ako celok (32%),
V2 — vedecky vystup publikacnej ¢innosti ako Cast’ editovanej knihy alebo zbornika (17%), O1 —
odborny vystup publikacnej ¢innosti ako celok (33%) a O2 — odborny vystup publika¢nej ¢innosti ako
Cast’ kniznej publikacie alebo zbornika (25%).

V pripade kategorii publikacnej ¢innosti s najvys$sim po¢tom publikacnych jednotiek v roku 2022
dominovali vedecké vystupy publikacnej ¢innosti ako ¢ast’ editovanej knihy alebo zbornika (V2)
a vedecké vystupy publikacnej ¢innosti z casopisu (V3).

Mierny medziro¢ny narast bol zaznamenany na urovni publikécii v ramci databazy WoS CCC (6%).
Medziro¢ny pokles poctu publikacii bol zaznamenany v pripade vedeckych monografii (42%) a
publikacii v rdmci databazy WoS CC a Scopus (30%).

Aj v d’alsom obdobi bude nevyhnutné zamerat’ pozornost’ tvorivych pracovnikov fakulty prave na
publikatné vystupy, ktoré budi musiet’ napliat’ kritéria kvality vyzadované z urovne Slovenskej
akreditacnej agentiry pre vysoké $kolstvo (SAAVS), rovnako tak zamerat pozornost’ na budiice
periodické hodnotenie vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a dalSej tvorivej Cinnosti (VER 2027).
V neposlednom rade ide aj o kritéria, na zaklade ktorych je fakulta vo vede a vyskume hodnotena
a ziskava prislu$ni finanénu dotéciu z irovne MSVVa$ SR.

Do edi¢ného planu Vydavatel'stva PreSovskej univerzity v PreSove na rok 2022 boli za fakultu
zaradené 3 vedecké monografie (z toho 1 vydana v danom roku). Edi¢na komisia Fakulty manazmentu,
eckonomiky a obchodu PreSovskej univerzity v PreSove v schvalenom edi¢nom plane na rok 2022
evidovala 1 vedeckil monografiu, 9 vysokoskolskych ucebnic, 3 skriptd a 3 nekonferencné vedecké
zborniky recenzovanych $tadii. Ku koncu roka 2022 bolo na ziklade edi¢né¢ho plénu fakulty
publikovanych 0 vedeckych monografii, 7 vysokoskolskych ucebnic, 2 skripta a 3 nekonferencné
vedecké zborniky recenzovanych §tadii.

S publika¢nou ¢innost'ou, ako aj s hodnotenim jednotlivcov a fakulty ako celku, uzko stvisi aj
evidencia ohlasov na publika¢nu ¢innost’. Publikacie bez ohlasov su v podstate ,,mftvym materidlom*,



ktory neprinaSa posun vo vedeckom poznani. Nasledujica tabulka prezentuje medziro¢né porovnanie
poctu evidovanych ohlasov pracovnikov fakulty.

Tabulka 26: Prehlad registrovanych ohlasov na publikacnu cinnost za rok 2022

Kategoria Pocet

[1] | Citacia v publikécii registrovana v cita¢nych indexoch 534

2] Citacia v publikacii .Vra}tane c.itécie v publikacii registrovanej v inych 176
databazach okrem cita¢nych indexov

[3] | Recenzia a umelecka kritika v publikacii 1
Spolu 711

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade Pulib.sk

Vnutorna Struktira po¢tu ohlasov na publikaéni ¢innost odraza uroven vedecko-vyskumnej
¢innosti pracovnikov fakulty. V pripade medziro¢ného porovnania bol zaznamenany pokles celkového
poctu ohlasov na publika¢nil ¢innost’ na trovni 53%. Porovnatel'ny pokles bol zaznamenany aj na Grovni
celej univerzity, medziro¢ny pokles v tomto pripade predstavoval 45%.

4.3 Habilita¢né a vymenuvacie konania

Po velkom a dlhodobom tsili a pracovnom vypiti sa fakulte diiom 27. decembra 2019 vratili prava
docentskych habilitacnych konani a profesorskych vymentvacich konani v odbore manazment.

V roku 2022 na fakulte prebiehalo celkom 12 habilitaénych konani, z uvedeného poétu bolo 9
habilita¢nych konani zacatych v danom roku, 3 habilitaéné konania boli pokracujuce z roku 2021. V
priebehu daného roku bolo uspesne ukoncenych 11 habilitacnych konani.

V roku 2022 na fakulte prebiehalo celkom 5 inauguraénych konani, z uvedeného poctu bolo
v danom roku zacaté 1 inauguraéné konanie, 4 inaugura¢né konania boli pokracujuce z roku 2021. V
priebehu daného roku boli uspesne ukoncené 2 inauguracné konania. Nasledujuci prehl’ad sumarizuje
za rok 2022 prebichajuce habilitacné a inauguracné konania v odbore habilitaéného konania
a inaugura¢ného konania: manazment,

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednaska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s u¢innost’ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednaska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s uc¢innost’ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednaska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:

Ing. Beata Sofrankova, PhD.
docent

manazment

26.11.2021

29.11.2021

10.1.2022

Ing. Cudovit NastiSin, PhD.
docent

manazment

29.11.2021

29.11.2021

10.1.2022

PhDr. Daniela MatuSikova, PhD.

docent

manazment
26.11.2021
29.11.2021



Dekrét s u¢innost’ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednaska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s uc¢innost’ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednéska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s ucinnost’ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednéska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s u¢innost’ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednaska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s uc¢innost’ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednaska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s uc¢innost’ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednaska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s u¢innost’ou od:

10.1.2022

Ing. Maria Kovacova, PhD.
docent

manazment

21.2.2022

25.2.2022

25.3.2022

Ing. Adela Poliakova, EURING, PhD.

docent
manazment
21.2.2022
25.2.2022
25.3.2022

Ing. Kristina Sambronska, PhD.
docent

manazment

22.2.2022

25.2.2022

14.3.2022

Ing. Anna Senkovi, PhD.
docent

manazment

22.2.2022

25.2.2022

14.3.2022

Mgr. Nella Svetozarovova, PhD.
docent

manazment

21.2.2022

25.2.2022

14.3.2022

PhDr. Petra Vasanicova, PhD.
docent

manazment

22.2.2022

25.2.2022

14.3.2022



Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednaska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s u¢innost’ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednéska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s ucinnost’ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednéska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:

Dekrét s uc¢innostou od:
Meno a priezvisko:
Titul:

Odbor:

Inauguracna prednaska:
Schvalené VR fakulty:
Schvélené VR univerzity:
Dekrét s u¢innostou od:

Meno a priezvisko:
Titul:

Odbor:

Inauguracna prednaska:
Schvalené VR fakulty:
Schvélené VR univerzity:
Dekrét s uc¢innost'ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:

Odbor:

Inauguracna prednaska:
Schvalené VR fakulty:
Schvalené VR univerzity:
Dekrét s uc¢innost'ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:

Odbor:

Inauguracna prednaska:
Schvalené VR fakulty:
Schvélené VR univerzity:

Ing. Vladimir Sagat, PhD.
docent

manazment

31.3.2022

31.3.2022

29.4.2022

Mgr. Lucia Zbihlejova, PhD.
docent

manazment

26.8.2022

25.10.2022

9.12.2022

Dr. Martin Cepel, Ph.D., MBA, DBA
docent

manazment

9.12.2022

9.12.2022

11.1.2023

doc. Ing. Peter AdamiSin, PhD.
profesor

manazment

22.6.2021

22.6.2021

20.9.2021

13.7.2022

doc. Ing. Dana Kiselakova, PhD.
profesor

manazment

22.6.2021

22.6.2021

20.9.2021

23.3.2023

doc. PaedDr. Ing. Daniel Laj¢in, PhD.
profesor

manazment

25.10.2021

25.10.2021

29.11.2021

23.3.2023

doc. PhDr. Radovan Bacdik, PhD., MBA, LL.M.
profesor

manazment

29.11.2021

29.11.2021

14.2.2022


https://www.unipo.sk/fakulta-manazmentu-ekonomiky-a-obchodu/habilitacne-konania-a-inauguracne-konania/zoznam-habilitantov/vladimir-sagat/
https://www.unipo.sk/fakulta-manazmentu-ekonomiky-a-obchodu/habilitacne-konania-a-inauguracne-konania/zoznam-habilitantov/martin-cepel/

Dekrét s i¢innost'ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:

Odbor:

Inauguracna prednaska:
Schvalené VR fakulty:
Schvalené VR univerzity:
Dekrét s u€innostou od:

4.4 Kvalifikacné postupy

31.8.2022

doc. PhDr. Zoltan Rozsa, PhD.
profesor

manazment

9.12.2022

9.12.2022

Kvalifikacny postup na vlastnom pracovisku fakulty bol v roku 2022 zaznamenany V pripade 9
pracovnikov fakulty. V roku 2022 fakulta neeviduje tispesné ukoncenie habilitacnych, ¢i vymenavacich

konani jej zamestnancov na externych pracoviskach.

Ku koncu roka 2022 na fakulte pdsobilo na funkénych miestach 7 profesorov z toho 6 titularnych,
23 docentov, 40 odbornych asistentov s PhD. a 1 vedecko-vyskumny pracovnici s PhD.

Nasledujuci prehl'ad sumarizuje za rok 2022 prehlad kvalifikacnych postupov pracovnikov fakulty.

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednaska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s ti¢innost’ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednaska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s ti¢innost’ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednaska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s uc¢innost’ou od:

Meno a priezvisko:
Titul:
Odbor:

Hab. prednaska a obhajoba hab. prace:

Schvalené VR:
Dekrét s uc¢innost’ou od:

Ing. Beata Sofrankova, PhD.
docent

manazment

26.11.2021

29.11.2021

10.1.2022

Ing. Cudovit Nasti§in, PhD.
docent

manazment

29.11.2021

29.11.2021

10.1.2022

PhDr. Daniela MatuSikova, PhD.
docent

manazment

26.11.2021

29.11.2021

10.1.2022

Ing. Kristina Sambronsks, PhD.
docent

manazment

22.2.2022

25.2.2022

14.3.2022


https://www.unipo.sk/fakulta-manazmentu-ekonomiky-a-obchodu/habilitacne-konania-a-inauguracne-konania/zoznam-inaugurantov/zoltan-rozsa/

Meno a priezvisko: Ing. Anna Senkova, PhD.

Titul: docent

Odbor: manazment

Hab. prednaska a obhajoba hab. prace: 22.2.2022

Schvalené VR: 25.2.2022

Dekrét s uc¢innost'ou od: 14.3.2022

Meno a priezvisko: Mgr. Nella Svetozarovova, PhD.
Titul: docent

Odbor: manazment

Hab. prednaska a obhajoba hab. prace: 21.2.2022

Schvalené VR: 25.2.2022

Dekrét s u¢innostou od: 14.3.2022

Meno a priezvisko: PhDr. Petra Vasani¢ova, PhD.
Titul: docent

Odbor: manazment

Hab. prednaska a obhajoba hab. prace: 22.2.2022

Schvalené VR: 25.2.2022

Dekrét s u€¢innostou od: 14.3.2022

Meno a priezvisko: Mgr. Lucia Zbihlejova, PhD.
Titul: docent

Odbor: manazment

Hab. prednaska a obhajoba hab. prace: 26.8.2022

Schvalené VR: 25.10.2022

Dekrét s u¢innostou od: 9.12.2022

Meno a priezvisko: doc. Ing. Peter Adamisin, PhD.
Titul: profesor

Odbor: manazment

Inauguraéna prednaska: 22.6.2021

Schvalené VR fakulty: 22.6.2021

Schvalené VR univerzity: 20.9.2021

Dekrét s u¢innostou od: 13.7.2022

Meno a priezvisko: doc. PhDr. Radovan Bacdik, PhD., MBA, LL.M.
Titul: profesor

Odbor: manazment

Inauguracna prednaska: 29.11.2021

Schvalené VR fakulty: 29.11.2021

Schvélené VR univerzity: 14.2.2022

Dekrét s uc¢innost’ou od: 31.8.2022



4.5 Organizacia podujati

Sucast'ou vedecko-vyskumného Zivota a prezentdcie fakulty ako vedeckovyskumnej institicie a
univerzity ako celku je aj organizacia, resp. spolupodiel’anie sa na organizacii vedeckych a odbornych
podujati. Fakulta povazuje aktivnu podporu tvorby priestoru pre organizovanie tychto podujati a ochotu
Pudi, vyznamnych odbornikov v odbore, zucastnit’ sa na tychto podujatiach za ddélezity indikéator
vedeckovyskumného imidzu pracoviska, ako aj jeho akceptovanie v odbornej obci. Ugast
renomovanych odbornikov zo Slovenska, ako aj zo zahranicia na podujatiach organizovanych fakultou
napomahaju zviditelneniu sa fakulty niclen v pedagogickej oblasti, ale aj vo vedecko-vyskumne;j
oblasti.

V roku 2022 zacali pripravne prace na planovanej 8. medzinarodnej vedeckej konferencii s nazvom
»Economics, Management & Business 2023 - Contemporary issues, insights and new challenges*, ktora
sa uskutocni v termine 28. — 29.09.2023 v kongresovom centre Kupelov Novy Smokovec (Stary
Smokovec, Vysoké Tatry).

V roku 2022 boli na fakulte organizované viaceré podujatia v celkovom pocte 26. Konkrétne sa
uskutoénila 1 medzinarodna vedecka konferencia, 8 workshopov, 14 prednasok odbornikov z praxe, 1
odborna exkurzia, 2 odborné seminare. Charakteristika jednotlivych podujati je uvedena v nasledujuce;j
Casti.

Nazov podujatia: International Scientific Correspondence Conference EAEP 2022

Vyznam podujatia: Medzinarodna vedecka koresponden¢na konferencia umozni jej
ucastnikom vzajomnu vymenu teoretickych a praktickych poznatkov a
skusenosti z rieSenej problematiky, ¢im prispeje k uzavretiu riesenej
problematiky v ramci vysSie uvedenych grantovych projektov.

Typ podujatia: Vedecka konferencia
Termin konania: 20.-21.10.2022
Hlavny organizator: Katedra ekonémie a ekonomiky

e Predseda organizaéného vyboru: doc. Ing. Rastislav KOTULIC,
PhD.

Podpredseda organiza¢ného vyboru: Ing. Martin ROVNAK, PhD.
Tajomnic¢ka konferencie: Ing. Ivana KRAVCAKOVA
VOZAROVA, PhD.

Clenovia organiza¢ného vyboru:

doc. PhDr. Daniela MATUSIKOVA, PhD.

doc. Ing. Kristina SAMBRONSKA, PhD.

Ing. Mariana DUBRAVSKA, PhD.

Ing. Jaroslav GONQOS, PhD.

Ing. Jana CHOVANCOVA, PhD.
PhDr.Frantisek CHOVANEC, PhD. (EKPK)
Ing. Miroslav MINDAS, PhD. (BAMIDA, s.r.0.)
Ing. Jozef NEMEC, PhD.

Mgr. Roman NOVOTNY, PhD.

Ing. Elena SIRA, PhD.

Odborni, organiza¢ni Vedecky vybor:

garanti:

o https://eaep2022.webnode.sk/invitation/




Pocet ucéastnikov:

40

Forma vystupu:

Zbornik

Sposob financovania:

KEGA 024PU-4/2020

Nazov podujatia:

Najcastejsie chyby pri pracovnych pohovoroch / telefonny
skrining

Vyznam podujatia:

Rozsirenie praktickych vedomosti Studentov v oblasti vyberového
konania a tele marketingu

Typ podujatia:

Prednaska z praxe

Termin konania:

22.3.2022

Hlavny organizator:

KMaMO — 365 Banka — Veronika Mercova a Lucia Skrutekova

Odborni, organiza¢ni
garanti:

prof. Ing. Robert Stefko, Ph.D.

Pocet ucastnikov:

80

Forma vystupu:

Online prednaska / workshop

Sposob financovania:

Bezodplatne

Nazov podujatia:

AKo sa stat’ lidrom na trhu vd’aka Google

Vyznam podujatia:

Rozsirenie praktickych vedomosti Studentov v oblasti digitdlneho
marketingu

Typ podujatia:

Prednaska z praxe

Termin konania:

6.10.2022

Hlavny organizator:

KMaMO — VOLIS International / Google — Martin Volek, Jakub
Horvath a Rastislav Talarovi¢

Odborni, organizaé¢ni
garanti:

prof. Ing. Robert Stefko, Ph.D.

Pocet ucéastnikov:

200

Forma vystupu:

Prednéska (aula M120)

Sposob financovania:

Bezodplatne

Niazov podujatia:

Marketingova stratégia

Vyznam podujatia:

Rozsirenie vedomosti a praktickych zru¢nosti Studentov v oblasti
digitalnych stratégii

Typ podujatia:

Prednaska z praxe




Termin konania:

8.11.2022

Hlavny organizator:

KMaMO — PromiSEO — Viktéria Margitova

Odborni, organizaé¢ni
garanti:

prof. Ing. Robert Stefko, Ph.D.

Pocet uéastnikov:

100

Forma vystupu:

Prednaska (aula M120)

Sposob financovania:

Bezodplatne

Nazov podujatia:

Vstup do sveta kryptomien

Vyznam podujatia:

Rozsirenie vedomosti Studentov v oblasti kryptomien

Typ podujatia:

Prednaska z praxe

Termin konania:

15.11.2021

Hlavny organizator:

KMaMO — Crypto Business Services — Marek Jankani¢

Odborni, organiza¢ni
garanti:

prof. Ing. Robert Stefko, Ph.D.

Pocet ucéastnikov:

75

Forma vystupu:

Prednaska (aula M120)

Sposob financovania:

Bezodplatne

Nazov podujatia:

Marketing: value story, personal story

Vyznam podujatia:

Rozsirenie vedomosti Studentov v oblasti marketingu

Typ podujatia:

Prednaska z praxe

Termin konania:

24.11.2022

Hlavny organizator:

KMaMO - Continental — Alexandra Turakova, PhD.

Odborni, organizaé¢ni
garanti:

prof. Ing. Robert Stefko, Ph.D.

Pocet uéastnikov:

190

Forma vystupu:

Prednéska (aula M120)

Sposob financovania:

Bezodplatne

Niazov podujatia:

Panelova diskusia s odbornikom z praxe

Vyznam podujatia:

Rozsirenie vedomosti Studentov v oblasti obsahového marketingu




Typ podujatia:

Prednaska z praxe

Termin konania:

22.11.2022

Hlavny organizator:

KMaMO — Causabau — Ing. Jakub Augustinsky

Odborni, organizaé¢ni
garanti:

prof. Ing. Robert Stefko, Ph.D.

Pocet ucéastnikov:

50

Forma vystupu:

Moderovana panelova diskusia (aula M120)

Sposob financovania:

Bezodplatne

Nazov podujatia:

Krizovy manaZment - ako prekonat’ t'azké ¢asy v hotelierstve

Vyznam podujatia:

Prednaska sluzila na prepojenie teoretickych vedomosti s praktickymi
prikladmi z realnych podnikov v hotelierstve. Poukazala na Specifika
pandemického obdobia, ako aj na tskalia podnikania v tomto obdobi.

Typ podujatia:

Prednaska z praxe

Termin konania:

23.2.2022

Hlavny organizator:

Katedra turizmu a hotelového manazmentu

Odborni, organizaé¢ni
garanti:

doc. PhDr. Daniela Matusikova, PhD.

Pocet ucastnikov:

124

Forma vystupu:

Prednaska

Sposob financovania:

Bezodplatne

Nazov podujatia:

Multietnickost® Macedonska vo vonach a chutiach

Vyznam podujatia:

Predstavenie multikultirneho prostredia Macedonska, jeho kultary,
historie a gastronomie. Prednéska bola realizovana v ramci predmetu
turistické destinacie Eurdpy pre Studentov Studijného programu
turizmus, hotelierstvo a kiipel'nictvo

Typ podujatia:

Prednaska z praxe

Termin konania:

29.4.2022

Hlavny organizator:

Katedra turizmu a hotelového manazmentu

Odborni, organizaé¢ni
garanti:

RNDr. Jana Mitrikova, PhD.

Pocet ucéastnikov:

95

Forma vystupu:

Prednaska

Sposob financovania:

Bezodplatne




Nazov podujatia:

Turistické produkty alebo ¢o robime pre navstevnika

Vyznam podujatia:

Prepojenie vyuky s praxou, aktualny stav v ramci OOCR, tvorba
turistickych produktov v praxi

Typ podujatia:

Prednaska z praxe

Termin konania:

26.10.2022

Hlavny organizator:

Katedra turizmu a hotelového manazmentu

Odborni, organizaé¢ni
garanti:

doc. Ing. Kristina Sambronska, PhD.

Pocet ucéastnikov:

68

Forma vystupu:

Prednaska

Sposob financovania:

Bezodplatne

Nazov podujatia:

Slovakia Travel — cestovna kancelaria alebo organizacia podpory
cestovného ruchu?

Vyznam podujatia:

Predstavenie poslania a aktivit narodnej organizacie na podporu
cestovného ruchu SLOVAKIA TRAVEL studentom §tudijného
programu turizmus, hotelierstvo a kupelnictvo.

Typ podujatia:

Prednaska z praxe

Termin konania:

3.11.2022

Hlavny organizator:

Katedra turizmu a hotelového manazmentu

Odborni, organizaé¢ni
garanti:

doc. Ing. Anna Senkové, PhD.

Pocet ucastnikov:

150

Forma vystupu:

Prednaska

Sposob financovania:

Bezodplatne

Nazov podujatia:

Smart Guide - Moderné technolégie v turizme

Vyznam podujatia:

Podujatie sluzilo ako prednaska o novych digitalnych platformach

v turizme a zaroven aj ako stimul pre aktivnu spolupracu v podobe
odbornej praxe, ale aj trvalého zamestnania a uplatnenia sa Studentov
Vv praxi po ukonceni Studia.

Typ podujatia:

Prednéska z praxe

Termin konania:

20.10.2022

Hlavny organizator:

Katedra turizmu a hotelového manaZmentu




Odborni, organiza¢ni
garanti:

doc. PhDr. Daniela Matusikova, PhD.

Pocet ucéastnikov:

88

Forma vystupu:

Prednaska

Sposob financovania:

Bezodplatne

Nazov podujatia:

Krajska organizacia cestovného ruchu Severovychod Slovenska —
10 rokov aktivit

Vyznam podujatia:

Predstavenie aktivit KOCR Severovychod Slovenska Studentom
Studijného programu turizmus, hotelierstvo a kiipel'nictvo

Typ podujatia:

Prednaska z praxe

Termin konania:

9.11.2022

Hlavny organizator:

Katedra turizmu a hotelového manazmentu

Odborni, organiza¢ni
garanti:

doc. Ing. Anna Senkové, PhD.

Pocet ucastnikov:

150

Forma vystupu:

Prednaska

Sposob financovania:

Bezodplatne

Nazov podujatia:

Vyskumné metody v turizme a hotelierstve - ako na to?

Vyznam podujatia:

Prednaska slazila na prepojenie metodologickych pojmov s readlnou
praxou Vv odvetvi turizmu. Zaroven sluzila ako podnet na tvorbu
kvalitnych vyskumov pre zavere¢né prace Studentov.

Typ podujatia:

Prednaska z praxe

Termin konania:

1.12.2022

Hlavny organizator:

Katedra turizmu a hotelového manazmentu

Odborni, organiza¢ni
garanti:

doc. PhDr. Daniela Matusikova, PhD.

Pocet ucéastnikov:

92

Forma vystupu:

Prednaska

Sposob financovania:

Bezodplatne

Nazov podujatia:

Talent management: making it real!

Vyznam podujatia:

Prepojenie teoretickych poznatkov aplikovanych v praxi




Typ podujatia:

Prednaska z praxe

Termin konania:

14.11.2022

Hlavny organizator:

Organizacny vybor:

e PhDr. Daniela Bertova, PhD.
e doc. Mgr. Nella Svetozarovova, PhD.
e Ing, Michaela Harni¢arova, PhD., MBA

Odborni, organizaé¢ni
garanti:

Vedecky vybor:

Pocet ucastnikov:

300

Forma vystupu:

Prednaska

Sposob financovania:

Bezodplatne

Nazov podujatia:

lamRemarkable workshop

Vyznam podujatia:

Rozsirenie vedomosti Studentov v oblasti Soft Skills

Typ podujatia:

Workshop

Termin konania:

23.11.2022

Hlavny organizator:

KMaMO - Mallgroup / Google — Lolita Onipko

Odborni, organizaé¢ni
garanti:

prof. Ing. Robert Stefko, Ph.D.

Pocet ucastnikov:

20

Forma vystupu:

Online workshop

Sposob financovania:

Bezodplatne

Nazov podujatia:

Interkultiirna komunikacia vo vyu¢be odborného cudzieho jazyka

Vyznam podujatia:

Diskusia koncepcie vyucby odborného cudzieho jazyka v kontexte

interkultirnej komunikacie

Typ podujatia: Workshop

Termin konania: 27.10.2022

Hlavny organizator: e Mgr. L. Dancisinova, PhD.
e PhDr. Irina Kozarova, PhD.

Odborni, organizaé¢ni e Mgr. L. Dancisinova, PhD.

garanti: e PhDr. Irina Kozarova, PhD.

Pocet uéastnikov:

14

Forma vystupu:

Stcast’ riesenia / tloha grantu (podklady pre tvorbu nového uc¢ebného

materialu)




Sposob financovania:

KEGA 004PU-4/2022

Nazov podujatia:

Posudzovanie uspe§ného obchodného spravania s vyuzitim
neurolingvistického programovania

Vyznam podujatia:

Prezentacia a vymena najnovsich poznatkov z oblasti obchodného
spravania, neurolingvistického programovania a neuromarketingu.

Typ podujatia: Workshop

Termin konania: 30.09.2022

Hlavny organizator: e doc. PaedDr. Zuzana Birknerova, PhD., MBA
e Mgr. Lucia Zbihlejova, PhD.
e Ing. Ivana Ondrijova, PhD.
e PhDr. Anna Tomkova, PhD.

Odborni, organizaé¢ni
garanti:

prof. Ing. Robert Stefko, Ph.D. (PU v Presove, FMEO)
doc. Ing. Petra Horvathova, Ph.D. (VSB-TU Ostrava, EKF)
e doc. Ing. Marie Mikusova, Ph.D. (VSB-TU Ostrava, EKF)

Pocet ucéastnikov:

22

Forma vystupu:

Zbornik recenzovanych prispevkov

Sposob financovania:

VEGA 1/0807/19

Nazov podujatia:

Zijeme v ¢ase pandémie - mozZnosti, prileZitosti, rizikd, bankrot

Vyznam podujatia:

Vystup projektu VEGA 1/0741/20

Typ podujatia: Workshop
Termin konania: 1.12.2022
Hlavny organizator: e doc.Ing. Martina MokriSova, PhD.
e doc. Ing. Jarmila Horvathova, CSc.
e doc. Ing. Sylvia Jencova, PhD.
e PhDr. Petra Vasani¢ova, PhD.
Odborni, organiza¢ni e doc.Ing. Martina MokriSova, PhD.
garanti: e doc. Ing. Jarmila Horvathova, CSc.
e doc. Ing. Sylvia Jencova, PhD.
e PhDr. Petra Vasanicova, PhD.
Pocet ucastnikov: 30

Forma vystupu:

Zbornik recenzovanych prispevkov

Sposob financovania:

VEGA 1/0741/20

Nazov podujatia:

Aplikacia modernych trendov v kvantitativnych metédach vo
vyucbe finanénych a manazérskych predmetov

Vyznam podujatia:

Vystup projektu KEGA 001PU-4/2022




Typ podujatia:

Workshop

Termin konania:

8.11.2022

Hlavny organizator:

e doc. Ing. Sylvia Jencova, PhD.
e doc. PhDr. Petra Vasanicova, PhD.
e  Mgr. Marta Miskufova, PhD.

Odborni, organizaé¢ni
garanti:

e doc. Ing. Sylvia Jencova, PhD.
e doc. PhDr. Petra Vasanicova, PhD.

Pocet uéastnikov:

36

Forma vystupu:

Zbornik recenzovanych prispevkov

Sposob financovania:

KEGA 001PU-4/2022

Nazov podujatia:

Kultirno-historické a putnické miesta - ich vyznam a propagacia

Vyznam podujatia:

ZMLUVA ¢. 935/2022/OPR o poskytnuti dotacie

Tento zbornik je vystupom Vyzvy Predsedu PSK pre rok 2022
na zéklade

VZN ¢&. 78/2019 o poskytovani dotacii z vlastnych prijmov
Presovského samospravneho kraja

Typ podujatia:

Workshop

Termin konania:

26.8.2022

Hlavny organizator:

Organizacny vybor: KFUMM, PSK

Odborni, organizaé¢ni
garanti:

Organizacny vybor:

Mgr. Zuzana Ondrejc¢ékova

doc. Ing. Sylvia JenCova, PhD.

doc. PhDr. Petra Vasani¢ova, PhD.
Mgr. Marta Miskufova, PhD.

Editor:

prof. Ing. Robert Stefko, Ph.D.
Recenzenti:

prof. Ing. Alena Dankova, PhD.

doc. PhDr. Daniela Matusikova, PhD.

Pocet uéastnikov:

35

Forma vystupu:

Vydanie zbornika recenzovanych prispevkov
Zbornik ISBN 978-80-8165-470-1
EAN 9788081654701

Sposob financovania:

Forma refundacie




Nazov podujatia:

Inovacia Studijného programu turizmus, hotelierstvo
a kupel’nictvo v prvom stupni §tidia v Studijnom programe
ekonémia a manaZment

Vyznam podujatia:

Prediskutovanie rieSenia tilloh projektu a zapojenia sa jednotlivych
¢lenov riesitel'ského kolektivu, diskusia o potrebe novych rieSeni

a pristupov v oblasti cestovného ruchu, nevyhnutnom prepojeni $kol
S praxou za ucelom jeho udrzatel'ného rozvoja na Slovensku.

Typ podujatia:

Workshop

Termin konania:

16.6.2022

Hlavny organizator:

Katedra turizmu a hotelového manazmentu

Odborni, organiza¢ni
garanti:

doc. Ing. Anna Senkova, PhD.

Pocet ucastnikov:

20

Forma vystupu:

Zbornik prispevkov - nekonferenény

Sposob financovania:

KEGA 005PU-4/2022

Nazov podujatia:

Engineering Sciences and Production Management 2022

Vyznam podujatia:

Ciel'om vedeckého workhshopu ESPM 2022 bolo kontinualne
roz§irovat’ a prezentovat’ poznatkovi bazu formou vystupov vedecko
— vyskumnej Cinnosti a praktickych skusenosti z oblasti progresivnych
technickych, manazérskych a systémovych inovacii, z oblasti
nastrojov udrzatel'nej spotreby a produkcie, zeleného rastu, priemyslu
4.0, inteligentného priemyselného manazérstva a zvysovania kvality
Zivota.

Typ podujatia:

Workshop

Termin konania:

10.11.2022 — 11.11.2022

Hlavny organizator:

Organiza¢ny vybor:

e doc. Ing. Nagib Daneshjo, PhD.
e Ing. Jana Chovancova, PhD.

Odborni, organiza¢ni
garanti:

Vedecky vybor:
http://proenviro.org/espm2022/

Pocet uéastnikov:

32

Forma vystupu:

Zbornik vedeckych prispevkov — Workshop proceedings

Sposob financovania:

Ucastnicke poplatky




Nazov podujatia:

Odborna exkurzia Studentov Studijného programu turizmus,
hotelierstvo a kupel'nictvo do Bachledovej doliny

Vyznam podujatia:

Exkurzia bola organizovana za ti¢elom miery prepojenia teoretickej
vyucby so subjektami z praxe, ktoré aktivne participujil na rozvoji
turistickych destinacii PreSovského samospravneho kraja. Program bol
zamerany na prehliadku Grandhotela Strachan®***, ktory patri do siete
Stredisk Studentskej praxe, praktickej pripravy a transféru vyskumu
FMEO a turistickej atrakcie Chodnik korunami stromov Bachledka.

Typ podujatia:

Odborna exkurzia

Termin konania:

6.10.2022

Hlavny organizator:

Katedra turizmu a hotelového manazmentu

Odborni, organizaé¢ni
garanti:

doc. Ing. Anna Senkova, PhD.

Pocet ucéastnikov:

45

Forma vystupu:

Odborna exkurzia

Sposob financovania:

KEGA 005PU-4/2022

Nazov podujatia:

Hybné sily ekonomického rastu a prezitie firiem v Siestej K-vine

Vyznam podujatia:

Vystup projektu APVV-20-0338

Typ podujatia:

Odborny seminar

Termin konania:

12.-14.09.2022

Hlavny organizator:

Néarodohospodarska fakulta Ekonomickej univerzity v Bratislave,
Katedra financii

Odborni, organizaé¢ni
garanti:

e prof. Ing. Pavol Ochotnicky, CSc. — hlavny rieSitel’ za NHF EU

e prof. Ing. Marta Orviskd, PhD. — zodpovedny riesitel’ za EF UMB
v Banskej Bystrici

e doc. Ing. Dana Kisel'akova, PhD. — zodpovedny riesitel za FMEO
PU v PresSove

e Ing. Kristian Kostal, PhD. — za STU FIIT v Bratislave

Pocet ucéastnikov:

20

Forma vystupu:

Prezentacia

Sposob financovania:

APVV-20-0338

Nazov podujatia:

Posudzovanie determinantov obchodného spravania

Vyznam podujatia:

Prezentacia a vymena najnovsich poznatkov z oblasti obchodného
spravania a psycholdgie obchodu.

Typ podujatia:

Odborny seminar




Termin konania: 11. -12.05.2022

Hlavny organizator: doc. PaedDr. Zuzana Birknerova, PhD., MBA

Ing. Ivana Ondrijova, PhD.

PhDr. Anna Tomkova, PhD.

Mgr. Lucia Zbihlejova, PhD.

Odborni, organiza¢ni doc. Ing. Horvathova Petra, Ph.D., MBA (EKF - Ekonomicka

garanti: fakulta, VSB-TU Ostrava, Ceska republika)

e doc. PhDr. PaedDr. Gabriela Gabrhelova, PhD., DBA, LL.M.
(Vysoka skola DTI, s. r. 0., Dubnica nad Vahom, Slovenska

republika)
Pocet tcastnikov: 18
Forma vystupu: Zbornik recenzovanych prispevkov
Sposob financovania: KEGA 012PU-4/2020

4.6 Doktorandské studium

Fakulta ma od roku 2005 pravo realizovat’ doktorandské Studium. Po uspesnej akreditacii ma fakulta
pravo uskutociiovat’ Studijny program manazment v Studijnom odbore ekondmia a manazment.

V roku 2022 bola ukonéena realizacia $tudijného programu environmentalny manazment, v dennej
a externej forme $tudia v $tudijnom odbore ekologické a environmentalne vedy. Studijny program nebol
zosuladeny so Standardmi Slovenskej akreditacnej agentlry pre vysoké Skolstvo pre Studijny program.

Celkovo S$tudovalo k 31.10.2022 v tretom stupni $tidia v odbore ekondémia a manazment 7
doktorandov v dennej forme a 29 v externej forme $tadia, spolu 36 doktorandov.

Doktorandské studium v Studijnom odbore ekonémia a manazment do 31.8.2022 uspesne ukoncila
1 studentka v dennej forme a 4 Studenti v externej forme $tudia. V odbore ekologické a environmentalne
vedy do 31.8.2022 uspesne ukonéila 1 Studentka v dennej forme $tidia a 3 Studenti v externej forme
Studia.

Celkovo bolo v roku 2022 na doktorandské stadium prihlasenych 11 uchadzacov. Z toho prijatych
bol 1 na denna formu §tadia v $tudijnom odbore ekondémia a manazment a 4 na externu formu §tadia v
Studijnom odbore ekondmia a manazment. Nasledujuca tabul'ka sumarizuje prehl'ad poctu Studentov
doktorandského studia za rok 2022.



Tabulka 27 Prehlad poctu Studentov doktorandského studia v roku 2022

%o vee s Pocet Studentov
Studijny Studiiny odbor Forma —— —
program jny stadia Ukonéengch Prijatych Pokrac:qucnch
. ekondémia a .
manazment . ! denna 1 1 7
manazment
manazment ekonovmla a externa 4 4 29
manazment
economics and .
management denna 0 0 0
management
economics and .
management externa 0 0 2
management
. , ekologické
environmentalny ; , ,
9 a environmentalne denna 1 - -
manazment
vedy
. , ekologické
environmentalny ; , ,
9 a environmentalne externa 3 - -
manazment
vedy
Spolu 9 5 36

* Pocet Studentov k 31.10.2022
Zdroj: Interné data FMEO PU v PreSove

Doktorandi denného $tadia aktivne participuji na vyucbe jednotlivych predmetov a zaroven pod
kontrolou veducich katedier ved(i a oponuju aj bakalarske prace. Snahou je, aby témy tychto prac
suviseli s ich t¢émami dizertacnych prac. V roku 2022 vedenie doktorandov zabezpecovalo 46 Skolitel'ov
v §tudijnom odbore ekonémia a manazment.

Kvalitu doktorandského $tadia riadi a kontroluje Odborova komisia doktorandského studia Fakulty
manazmentu, ekonomiky a obchodu PU v PreSove, ktorej predsedom a zaroven garantom Studijného
programu je prof. Ing. Robert Stefko, Ph.D. Kvalita doktorandského $tidia sa v roku 2022 kontrolovala
predovsetkym na zaklade prijatych dvoch opatreni dekana fakulty. Predmetné opatrenia stvisia tak
S poziadavkami na pracu doktorandov, ako aj s poziadavkami na pracu skolitel'ov.

Za zmienku stoja vysledky doktorandov denného Studia v oblasti publika¢nej ¢innosti v pripade
najvyznamnejsich kategorii. Spolu ide o 3 publika¢né jednotky kategorie V3 v databaze WoS Current
Contents Connect (povodne ADC), 10 publika¢nych jednotiek kategdrie V3 (pévodne ADM) v databaze
WoS (9) a Scopus (1) a 2 publikacné jednotky kategorie V2 v databaze Scopus. Konkrétne 4 doktorandi
denného Stadia (z toho 1 v poslednom roku $tadia) boli spoluautormi publikacii kategdrie V3 v databaze
WoS Current Contents Connect (p6vodne ADC). Publika¢né vystupy kategorie V3 (po6vodne ADM)
zaznamenali 4 doktorandi v dennej forme studia.

Doktorandi denného $tadia v roku 2022, ktorych celkovy pocet predstavoval 8 sa autorsky podiel’ali
na 61 publika¢nych vystupoch, ¢o predstavuje 7,6 publika¢nych jednotiek na jedného doktoranda.



4.7 Vedecky ¢asopis fakulty

Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu vydava od roku 2010 vedecky casopis Journal of
Management and Business: Research and Practice (ISSN 1339-9381). Casopis je obsahovo orientovany
na problematiku: manazmentu, marketingu, segmenty a aplikacie manazmentu, obchodné podnikanie,
podnikovil ekonomiku, ekonomicku teériu, ekonometriu, regionélny rozvoj, spoloc¢enskovedné aspekty
stiCasného manazmentu a marketingu.

V predmetnom roku 2022 vysli planované 2 ¢isla tohto ¢asopisu, celkom bolo publikovanych 9
vedeckych stadii v anglickom jazyku. Z pohl'adu vnatornej Struktary prispevkom pretrvava dominancia
autorov z domacej institicie.

Casopis nad’alej vychadza v elektronickej forme, ¢o umoZiuje prezentovat poznatky, ktoré su
obsahom jednotlivych prispevkov v ovela SirSom prostredi. Elektronicka forma publikovania
prispevkov v jednotlivych cislach Casopisu zvySuje zaroveinn aj pravdepodobnost citovania tychto
prispevkov.

Redake¢na rada casopisu v roku 2022 nezaznamenala problém spojeny s naplnenim jednotlivych
¢isel casopisu kvalitnymi prispevkami.

Vo vztahu k vedeckému casopisu fakulty bude aj v buducom obdobi nevyhnutné riesit’ otazky
zvySovania popularity, viditeI'nosti a kvality tohto ¢asopisu s cielom indexacie v budicnosti.

Aj v roku 2022 pokracovali procesy transformacie fungovania redakcnej Cinnosti Casopisu
S prepojenim na webovu stranku ¢asopisu s ohl'adom na buduce snahy o indexaciu v databazach WoS
a Scopus.



5 MEDZINARODNE AKTIVITY
FAKULTY MANAZMENTU, EKONOMIKY A OBCHODU PU
V PRESOVE

V oblasti zahrani¢nych vztahov vychadzame na Fakulte manazmentu, ekonomiky a obchodu z
dokumentu Stratégia internacionalizicie vysokého $kolstva do roku 2030 (MSVVaS) a Dlhodobého
zameru rozvoja FMEO PU afakulty na obdobie 2020 - 2023. V oblasti internacionalizacie
vysokoskolského prostredia a zahrani¢nych vztahov fakulty je stanovenych niekol’ko primarnych tuloh:
- zabezpecenie intenzivnejsej akademickej mobility Studentov a zamestnancov vysokych $kol;

- zniZenie bariér v pristupe na $tidium na fakulte (jazyk uskutoc¢tiovania studijnych programov);

- podpora integracnych aktivit a marketingovych aktivit zameranych na uchadzacov o Stadium zo
zahranicia;

- vytvaranie partnerstiev na nadnarodnej urovni;

- intenzivnejSie zapojenie fakulty do medzinarodnych vedecko-vyskumnych grantovych schém;

- vacsi dopad vysledkov vedecko-vyskumného badania do zahranicia;

- zvySenie poctu slovenskych autorov v zahrani¢nych publikaciach;

- zvySenie poctu zahrani¢nych spoluautorov vo vedeckych pracach ¢lenov fakulty;

- vicsia angazovanost’ Studentov fakulty pri inkluzii zahrani¢nych Studentov;

- inkluzia, pomoc a otvorenost’ vo¢i zahranicnym Studentom,;

- podpora kvalitného, konkurencieschopného a efektivne fungujuceho vysoké Skolstva v eurdpskom
a celosvetovom kontexte;

- implementacia aktualnych trendov do vzdelavacieho procesu fakulty tak, aby obstala v silnej
konkurencii na globalnej urovni;

- zvySenie zaujmu Studentov o absolvovanie praxe v zahranici,

- prepajanie vzdelavaciecho systému so zahraniénymi partnermi poskytujicimi podmienky na
absolvovanie stazi a ziskanie pracovnych skiisenosti v zahranici;

- integracia medzinarodnej, interkultirnej a globalnej dimenzie do ucelu, fungovania a vystupov fakulty;
- integracia medzinarodnych a interkultirnych rozmerov do formdalnych a neformalnych ucebnych
osnov v ramci vzdelavacieho prostredia;

Dlhodoby zdmer obsahuje aj nastroje pre kazdu tlohu a indikatory plnenia loh. Jednotlivé tlohy st
nastavené tak, aby mohli byt priebezne plnené ¢i kontrolované nielen vedenim fakulty, ale aj tvorivymi
pracovnikmi ¢i jednotlivymi koordinatormi mobilitnych schém. Filozofia riadenia medzinarodnych
vztahov na fakulte reaguje na suCasné trendy v oblasti rozvoja mobilit Studentov, tvorivych aj
nepedagogickych pracovnikov FMEO PU a podporuje rozvoj medzinarodnej spoluprace na vSetkych
urovniach zahfnajuc prichadzajice a odchadzajice Studentské, ucitel'ské a zamestnanecké mobility,
spolupracu na medzinarodnych projektoch, spolo¢né publikovanie vysledkov medzinarodnych
vedeckych vyskumov, organizovanie a spoluorganizovanie medzinarodnych vedeckych konferencii,
zabezpeCovanie zahrani¢nej odbornej praxe prostrednictvom zahraniénych podnikatel'skych
organizacii.

5.1 MEDZINARODNE CLENSTVA

5.11 Clenstvo fakulty v medzinarodnych organizaciich/asociaciach v roku 2022
Clenstva fakalt PU v medzinarodnych organizaciach, asociaciach, zdruZeniach, zoskupeniach, siet'ach a pod.

Nazov: Medzinarodné Inovacné a Aplikované Centrum “Aquatic Artery”
Pozicia fakulty: ¢len
Krajina, mesto: Ukrajina, Sumy



5.1.2  Clenstvo zamestnancov v medzinarodnych organizaciich/asociaciach v roku 2022
Medzinarodné organizacie, asociacie, zdruZenia, zoskupenia, siete a pod.
Poznamka: ¢lenstva jednotlivcov

Meno: prof. Ing. Rébert Stefko, Ph.D.

Nazov medzinarodnej organizacie/asociacie: DEAN Deans European and Academic Network
Brussel

Sidlo organizacie (krajina, mesto): Belgicko, Brusel

Pozicia v organizacii: ¢len

Meno: prof. Ing. Rébert Stefko, Ph.D.

Nazov medzinarodnej organizicie/asociacie: Ceska marketingova spole¢nost Praha
Sidlo organizacie (krajina, mesto): Praha, CR

Pozicia v organizacii: clen

Meno: prof. Ing. Peter Adamisin, PhD.
Nazov medzinarodnej organizacie/asociacie: Ceska statisticka spole¢nost
Pozicia: Clen

Meno: doc. Ing. Sylvia Jencova, PhD.
Nazov medzinarodnej organizacie/asociacie: Ceska statisticka spole¢nost
Pozicia: ¢len

Meno: doc. Ing. Anna Senkova, PhD.

Nazov medzinarodnej organizacie/asociacie: : Medzinarodna rada pre hotelové, reStauracné a
inStitucionalne vzdelavanie, Richmond, USA/International Council on Hotel, Restaurant, and
Institutional Education (CHRIE), Richmond, USA

Pozicia: ¢lenka

Meno: doc. PaedDr. Zuzana Birknerova, PhD., MBA

Nazov medzinarodnej organizacie/asociacie: FHS UTB v Zline

Pozicia: poradca fakultnej hodnotiacej komisie FHS UTB v Zline — posudzovanie projektov Internej
grantovej agentury vysokoskolského vyskumu, CR

Meno: doc. PaedDr. Zuzana Birknerova, PhD., MBA

Nazov medzinarodnej organizacie/asociacie: Medzinarodny vedecky vybor pre vydavanie publikécii
Hnuti R

Pozicia: ¢lenka Medzinarodného vedeckého vyboru

Meno: PhDr. Irina Kozarova, PhD.
Nazov medzinarodnej organizacie/asociacie: ECPR Teaching and Learning Politics Standing Group
Pozicia: Clen

5.1.3 Clenstvo/ui¢ast’ zamestnancov v medzinarodnych odborovych komisiich v roku 2022
(pre doktorandské stadium, habilitacné a inauguracné konanie)

Meno: prof. Ing. Rébert Stefko, Ph.D.

Nazov komisie: Clen inauguraénej komisie v profesorskom menovacom konani — inaugurant: doc.
Wtodzimierz Sroka, PhD.

Nazov institacie: Provozné ekonomicka fakulta Mendelovy univerzity v Brné

Sidlo institacie: Brno, CR

Meno: prof. Ing. Rébert Stefko, Ph.D.
Nazov komisie: Oponent v habilitatnom konani — habilitantka: Ing. Petra Partlova, Ph.D.
Nazov inS§titucie: Ekonomicka fakulta, VSB — Technicka univerzita Ostrava



Sidlo institicie: Ostrava, CR

Meno: prof. Ing. Rébert Stefko, Ph.D.

Nazov komisie: - Odborova komisia doktorandského $tiidia Ekonomickej fakulty VSB-TU Ostrava,
- habilitaéné komisie Ekonomickej fakulty VSB-TU Ostrava,

- inaugura¢na komisia Ekonomickej fakulty VSB-TU Ostrava.

Nizov institicie: Ekonomicka fakulta VSB-TU Ostrava

Sidlo institicie (krajina, mesto): Ceska republika, Ostrava

Meno: prof. Ing. Rébert Stefko, Ph.D.

Vedecka rada: Védecka rada Ekonomické fakulty VSB-TU Ostrava

Nizov institacie: Ekonomicka fakulta, VSB — Technicka univerzita Ostrava
Sidlo institicie: Ostrava, CR

Meno: prof. Ing. Rébert Stefko, Ph.D.

Vedecka rada: Vedecké rada Panevropskej univerzity v Praze
Nazov inStittcie: Panevropska univerzita a.s. v Praze

Sidlo institacie: Praha, CR

Meno: doc.Ing. Miroslav Gombar, PhD.

Pracovisko zamestnanca: Katedra manazmentu

Nazov komisie: Komisia pre Statnu doktorsku skusku

Nazov inStiticie: Fakulta Strojni, Zapadoceskd univerzita v Plzni
Sidlo intiticie (krajina, mesto): Ceska republika, Plzen

5.1.4 Clenstvo zamestnancov v redakénych radach zahraniénych asopisov v roku 2022

Meno: prof. Ing. Rébert Stefko, Ph.D.

Pracovisko: dekan FMEO PU v PreSove

Nazov ¢asopisu: ,,Polish Journal of Management Studies” (ISSN 2081-7452), Poland
https://doczz.pl/doc/721801/polish-journal-of-management-studies

Pozicia: Clen Editorial Board

Meno: prof. Ing. Rébert Stefko, Ph.D.

Pracovisko: dekan FMEO PU v PreSove

Nazov ¢asopisu: Journal Business & IT (ISSN-1805-3777), Czech Republic (VSMIE Praha)
http://bit.fsv.cvut.cz/boards.html

Pozicia: Clen Editorial Board

Meno: prof. Ing. Robert Stefko, Ph.D.

Pracovisko: dekan FMEO PU v PreSove

Nazov ¢asopisu: "Przeglad Organizacji" - “Organization Review* (ISSN-0137-7221).
https://przegladorganizacji.pl/o-czasopismie/rada-programowa

Pozicia: Clen Editorial Advisory Committee

Meno: doc. Mgr. Lucia Zbihlejova, PhD.

Pracovisko: Katedra interkultiirnej komunikacie FMEO PU

Nazov ¢asopisu: Journal of Corporate Governance Research (ISSN 1948-4658)
Pozicia: Aktivny ¢len redakénej rady

Meno: doc. PaedDr. Zuzana Birknerova, PhD., MBA
Pracovisko: Katedra manazérskej psychologie

Nazov ¢asopisu: Journal of Corporate Governance Research
Pozicia: Clen redakénej rady / Editorial Advisory Board


https://doczz.pl/doc/721801/polish-journal-of-management-studies
http://bit.fsv.cvut.cz/boards.html
https://przegladorganizacji.pl/o-czasopismie/rada-programowa

Meno: doc. PaedDr. Zuzana Birknerova, PhD., MBA

Pracovisko: Katedra manazérskej psychologie

Nazov ¢asopisu: American International Journal of Contemporary Research
Pozicia: Clen redakénej rady / Editorial Board

Meno: doc. PaedDr. Zuzana Birknerova, PhD., MBA

Pracovisko: Katedra manazérskej psychologie

Nazov ¢asopisu: International Journal of Recent Advances in Organizational Behaviour and Decision
Sciences. An Online International Research Journal

Pozicia: Clen redakénej rady / Editorial Review Board

Meno: doc. PaedDr. Zuzana Birknerova, PhD., MBA
Pracovisko: Katedra manazérskej psychologie

Nazov ¢asopisu: AD ALTA: Journal of Interdisciplinary Research
Pozicia: Clen redakénej rady / Editorial Review Board

Meno: doc. PhDr. Daniela Matusikova, PhD.
Pracovisko: Katedra turizmu a hotelového manazmentu
Nazov ¢asopisu: Journal of UMAN NUH, Ukrajina
Pozicia: ¢len edi¢nej rady

Meno: doc. Ing. Anna Senkova, PhD.

Pracovisko: Katedra turizmu a hotelového manazmentu

Nazov ¢asopisu: Studia Turistica, academic journal (ISSN 1804-252X), vydava Vysoka Skola polytechnicka
Jihlava, CR

Pozicia: ¢lenka edi¢nej rady

Meno: doc. Ing. Kubak Matus, PhD.
Pracovisko: Katedra ekonomie a ekonomiky
Nazov ¢asopisu: Journal of Competitiveness
Pozicia: ¢len redakénej rady

Meno: prof. Ing. Peter Adamisin, PhD.
Pracovisko: Katedra financii, G¢tovnictva a matematickych metdd
Nazov ¢asopisu: 1. Visnyk of Sumy State University. Series Economics, 2. Studia ekonomiczne

5.2 MEDZINARODNE DOHODY

5.2.1 Zoznam bilateralnych dohdd na fakultnej urovni v roku 2022
Iné ako dohody v ramci programu Erasmus+

Partner: Vysokd skola obchodni v Praze, o. p. s. , Ceskd republika

Doba trvania: od 2008

Oblast’ spoluprace: ekondmia, manazment, turizmus

Realizované vystupy: pracovné stretnutia so zastupcami partnerskej institucie za acelom
prediskutovania d’alSieho postupu riesenia projektu KEGA 005PU-4/2022 "Inovécia Studijného
programu Turizmus, hotelierstvo a kiipel'nictvo v Studijnom odbore Ekonémia a manazment"
Sposob financovania: kazdy zmluvny partner hradi naklady zo svojich vlastnych zdrojov

Partner: Vysokd skola technickd a ekonomicka v Ceskych Budéjovicich, Ceskd republika
Doba trvania: od 2016

Oblast’ spoluprace: manazment, ekondmia

Realizované vystupy:

Sposob financovania: kazdy zmluvny partner hradi naklady zo svojich vlastnych zdrojov


https://www.vstecb.cz/

Partner: VSB Technickd univerzita Ostrava, Ekonomickd fakulta, Ceskd republika

Doba trvania: od 2016

Oblast’ spoluprace: manazment, ekondmia

Realizované vystupy: ¢lenstva v

- habilitaénej komisii Ekonomickej fakulty VSB-TU Ostrava,

- odborovej komisii doktorandského $tudia Ekonomickej fakulty VSB-TU Ostrava,

- inaugura¢nej komisii Ekonomickej fakulty VSB-TU Ostrava.

- vo vedeckej rade Ekonomickej fakulty VSB-TU Ostrava

Sposob financovania: kazdy zmluvny partner hradi naklady zo svojich vlastnych zdrojov

Partner: University College ,,CEPS — Centre for Business Studies *“ Kiseljak, Bosna a Hercegovina
Doba trvania: od 2017

Oblast’ spoluprace: vymenné pobyty pre zamestnancov a Studentov, spolupraca v ramci programu
Erasmus+ K107

Realizované vystupy:

- realizovanie zamestnaneckych Erasmus+ mobilit,

- spoluorganizacia Summer School v Bosne a Hercegovine

- zaClenenie predstavitel'ov partnerskej institicie do orgadnov pripravovanej medzinarodnej vedeckej
konferencie organizovanej FMEO

Sposob financovania: Erasmus+ K107

Partner: Zhejiang University of Finance and Economics, Zheijiang, Cina

Doba trvania: od 2016

Oblast’ spoluprace: vymenné pobyty Studentov a zamestnancov, vzdjomna spolupraca v oblasti
vyskumu a vzdelavania

Realizované vystupy: obnova spoluprace (aktualizovanie zmluvy), pozvanie na pripravovant vedecka
konferenciu organizovanu fakultou, pridanie prof. Wang Congcong, medzi ¢lenov vedeckej komisie
pripravovanej konferencie a medzi ¢lenov edi¢nej rady fakultného ¢asopisu Journal of Management and
Business

Sposob financovania: podmienky financovania st Specifikované v podpisanej dohode o spolupraci

Partner: Faculty of Economics, University of Rzeszow, Rzeszow, Polsko

Doba trvania: od r. 2006

Oblast’ spoluprace: ekondmia, manazment

Realizované vystupy: viacnasobné obojstranné mobility v ramci programu CEEPUS
Sposob financovania: program CEEPUS

Partner: Old Polish University in Kielce, Kielce, Polsko

Doba trvania: od 2013

Oblast’ spoluprace: turizmus, ekondmia

Realizované vystupy:

Sposob financovania: kazdy zmluvny partner hradi naklady zo svojich vlastnych zdrojov

Partner: Czestochowa University of Technology, Faculty of Management, Censtochovd, Pol’sko
Doba trvania: od 2014

Oblast’ spoluprace: ekondmia, manazment, turizmus

Realizované vystupy: Organizacia a priprava medzinarodnej konferencie

Sposob financovania:

Partner: Higher School of Security and Protection of Marshal Jozef Pilsudski in Warsaw, Varsava,
Pol’sko

Doba trvania: od 2017

Oblast’ spoluprace: manazment, ekondémia a ekonomika

Realizované vystupy:

Sposob financovania: kazdy zmluvny partner hradi naklady zo svojich vlastnych zdrojov


https://www.ekf.vsb.cz/cs/
http://en.ceps.edu.ba/

Partner: Regionalne Centrum Edukacji Zawodowej w Nisku, Nisko, Polsko

Doba trvania: od 2017

Oblast’ spolupriace:

Realizované vystupy:

Sposob financovania: kazdy zmluvny partner hradi naklady zo svojich vlastnych zdrojov

Partner: Faculty of Organizational Sciences, University of Belgrade, Belehrad, Srbsko
Doba trvania: od 2008

Oblast’ spoluprace: manazment, turizmus

Realizované vystupy:

Sposob financovania: kazdy zmluvny partner hradi naklady zo svojich vlastnych zdrojov

Partner: The College of Hotel Management, Belehrad, Srbsko

Doba trvania: od 2013

Oblast’ spoluprace: turizmus

Realizované vystupy:

Sposob financovania: kazdy zmluvny partner hradi ndklady zo svojich vlastnych zdrojov

Partner: Donetsk Institute of Tourist Business, Doneck, Ukrajina

Doba trvania: od 2009

Oblast’ spoluprace: turizmus

Realizované vystupy: kvoli vojenskému konfliktu Ziadne

Sposob financovania: kazdy zmluvny partner hradi naklady zo svojich vlastnych zdrojov

Partner: Volyn Institute of Economy and Management, Luck, Ukrajina

Doba trvania: od 2011

Oblast’ spoluprace: ekondmia, manazment, turizmus

Realizované vystupy: kvoli vojenskému konfliktu ziadne

Sposob financovania: kazdy zmluvny partner hradi naklady zo svojich vlastnych zdrojov

Partner: Vasyl Stefanyk Precarpathian National University, Faculty of Economics, Ukrajina
Doba trvania: 2018-2022

Oblast’ spoluprace: ekondémia

Realizované vystupy:

Sposob financovania: kazdy zmluvny partner hradi naklady zo svojich vlastnych zdrojov

Partner: Uzhorodsky institut obchodu a ekonomie, Kyjevska narodna univerzita obchodu a ekonomie,
Uzhorod, Ukrajina

Doba trvania: od 2013

Oblast’ spoluprace: ekondmia, manazment, marketing

Realizované vystupy: kvoli vojenskému konfliktu Ziadne

Sposob financovania: kazdy zmluvny partner hradi naklady zo svojich vlastnych zdrojov

Partner: Uzhorodska narodna univerzita, Fakulta cestovného ruchu a medzinarodnej komunikacie,
Uzhorod, Ukrajina

Doba trvania: od 2013

Oblast’ spoluprace: turizmus

Realizované vystupy: kvoli vojenskému konfliktu Ziadne

Sposob financovania: kazdy zmluvny partner hradi naklady zo svojich vlastnych zdrojov

Partner: Umarnska narodna univerzita zahradnictva, Fakulta manazmentu, Fakulta ekonomie a
podnikania, Uman, Ukrajina

Doba trvania: od 2017

Oblast’ spoluprace: manazment, ekondmia a ekonomika


http://www.bg.ac.rs/en/members/faculties/FOS.php
https://erasmus.vhs.edu.rs/index.php/about-us/
https://pnu.edu.ua/en/

Realizované vystupy: clenstva zamestnancov v Journal of UMAN NUH;
https://journal.udau.edu.ua/redakczjna-kolegya.html
Sposob financovania: kazdy zmluvny partner hradi naklady zo svojich vlastnych zdrojov

Partner: Alfred Nobel University, Dnipro, Ukrajina

Doba trvania: od 2021

Oblast’ spoluprace: vzajomna spolupraca v oblasti vyskumu a vzdelavania
Realizované vystupy: kvoli vojenskému konfliktu ziadne

Sposob financovania:

Partner: Kazan Federal University, Institute of Management, Kazan, Ruska federdcia

Doba trvania: od 2016

Oblast’ spoluprace: manazment, ekondmia, ekonomika

Realizované vystupy: vedecko-vyskumny pobyt u¢itel'na z Kazan Federal University na FMEO v ramci
NSP, spoloéné vedecké publikacie

Sposob financovania: Narodny Stipendijny program Slovenskej republiky, SAIA

Partner: Federal State Budget-Funded Educational Institution of Higher Education — Chelyabinsk
State University, Celiabinsk, Ruskd federdacia

Doba trvania: od 2017

Oblast’ spoluprace: manazment, ekondémia, ekonomika

Realizované vystupy: kvoli vojenskému konfliktu ziadne

Sposob financovania: kazdy zmluvny partner hradi naklady zo svojich vlastnych zdrojov

Partner: The University of Johannesburg, College of Business and Economics, Johannesburg,
Juhoafricka republika

Doba trvania: 2021 - 2024

Oblast’ spoluprace: vzajomna spoluprdca v oblasti vyskumu a vzdeldvania, vedecko-vyskumny
projekt

Realizované vystupy: Zahrani¢ny medzinarodny vyskumny projekt Assessment of readiness and level
of technology use of 4IR for small businesses and government, pozvanie na pripravovanu vedecki
konferenciu organizovanu fakultou, pridanie Prof Natanya Meyer a Prof Daniel Meyer medzi ¢lenov
vedeckej komisie pripravovanej konferencie a medzi ¢lenov edi¢nej rady fakultného ¢asopisu Journal
of Management and Business

Sposob financovania: podmienky financovania st Specifikované v podpisanej dohode o spolupraci
(Research Grant grom URC (university Research Commitee, University of Johannesburg, the Republic
of South Africa) a National Research Foundation (NRF, the Republic of South Africa)

Partner: Institute for Neuromarketing, Zahreb, Chorvatsko

Doba trvania: 2021-2026

Oblast’ spoluprace: vzajomna spolupraca v oblasti vyskumu a vzdelavania

Realizované vystupy: online stretnutie s cielom $pecifikacie spoluprace

Sposob financovania: podmienky financovania st Specifikované v podpisanej dohode o spolupraci

Partner: The University of Ruhuna, Faculty of Management and Finance, Matara, Sri Lanka

Doba trvania: 2022 - 2025

Oblast’ spoluprace: vzajomna spolupraca v oblasti vyskumu a vzdelavania

Realizované vystupy: pozvanie na pripravovanu vedecka konferenciu organizovanu fakultou, pridanie
prof. Thusitha Gunawardana medzi ¢lenov vedeckej komisie pripravovanej konferencie a medzi ¢lenov
edi¢nej rady fakultného ¢asopisu

Sposob financovania: podmienky financovania st Specifikované v podpisanej dohode o spolupraci


https://journal.udau.edu.ua/redakczjna-kolegya.html

5.2.2 Zoznam fakultnych partnerov pre zahrani¢nu prax $tudentov v roku 2022

Partner: Asterias Beach Hotel, Agia Napa, Famagusta, Cyprus

Doba trvania: od 2017

Oblast’ spoluprace: poskytovanie odbornej praxe pre studentov FMEO PU v Presove

Realizované vystupy: dohodnutie podmienok pre prax Studentov

Sposob financovania: podmienky financovania st $pecifikované v podpisanej dohode o spolupraci

Partner: SANIL, S. A. Chalkidiki, Grécko

Doba trvania: od 2017

Oblast’ spoluprace: poskytovanie odbornej praxe pre Studentov FMEO PU v PreSove
Realizované vystupy: realizacia dvoch pracovnych stazi Studentov Anna Pyvo a Tomas Hohos
Sposob financovania: podmienky financovania su Specifikované v podpisanej dohode o spolupraci

Partner: Vienna House Diplomat Prague a.s. (RECOOP TOUR, a.s.), Praha, Ceskd republika
Doba trvania: od 2017

Oblast’ spoluprace: poskytovanie odbornej praxe pre Studentov FMEO PU v PreSove
Realizované vystupy:

Sposob financovania: podmienky financovania st Specifikované v podpisanej dohode o spolupraci

Partner: UET- Scuola Universitaria Europea per il Turismo and EUROPE, S.R.L.

Doba trvania: od 2018

Oblast’ spoluprace: poskytovanie odbornej praxe pre Studentov FMEO PU v Presove
Realizované vystupy:

Sposob financovania: podmienky financovania st Specifikované v podpisanej dohode o spolupraci

Partner: Sutledge Placement Consultants, Inverness, Irsko

Doba trvania: od 2021

Oblast’ spoluprace: poskytovanie odbornej praxe pre Sstudentov FMEO PU v Presove
Realizované vystupy:

Sposob financovania: podmienky financovania st Specifikované v podpisanej dohode o spolupraci

Partner: American Hospitality Academy, USA/ Across Agency, Bratislava, Slovensko

Doba trvania: od 2021

Oblast’ spoluprace: poskytovanie odbornej praxe pre studentov FMEO PU v Presove

Realizované vystupy:

Sposob financovania: podmienky financovania st Specifikované v podpisanej dohode o spolupraci

Partner: La Sisa Agencia, Spanielsko/Bratislava SR

Doba trvania: od 2021

Oblast’ spoluprace: poskytovanie odbornej praxe pre Studentov FMEO PU v PreSove
Realizované vystupy:

Sposob financovania: podmienky financovania st Specifikované v podpisanej dohode o spolupraci



Platné medzinarodné dohody:

Platné medzinarodné dohody na fakultnej irovni
Krajina
Pocet vr. 2021 Pocet v r. 2022
! S?—Tgfcegovina . .
2 Cyprus 1 1
3 Cina 1 1
4 Ceska republika 4 4
5 Grécko 1 1
6 Chorvatsko 1 1
7 irsko 1 1
o [T ! !
9 Pol’'sko 5 5
10 Rusko 2 2
11 Srbsko 2 2
12 Sri Lanka 1
13 Spanielsko 1 1
14 Taliansko 1 1
15 Ukrajina 6 7
16 USA 1 1
Pocet dohéd: 29 31
Pocet krajin: 15 16

KOMENTAR:
Fakulta manazmentu ekonomiky a obchodu uzatvorila vroku 2022 nova bilaterdlnu zmluvu

Suniverzitou na Sri Lanke aprediZila zmluvy sniektorymi existujucimi partnermi. Spolupraca
S partnermi vyustila napriklad do zaclenenia predstavitelov zahrani¢nych institicii do organov
pripravovane] medzinarodnej vedeckej konferencie a edicnej rady fakultného ¢asopisu, spoluprace
vo vedeckom vyskume a v publikovani vedeckych vysledkov.



5.2.3 Pocet bilateralnych dohdd Erasmus+ v roku 2022
1A Erasmus+

Pocet Erasmus+ dohéd za Fakultu manazmentu, ekonomiky a obchodu SPOLU:

POCET
Krajina platnych dohdd Erasmus+
Pocet v r. 2021 Pocet v r. 2022
1 Bulharsko 2 2
2 Cyprus 3 5
3 Cesko 13 13
4 Francuzsko 1 1
5 Grécko 3 3
6 Loty$sko 3 3
7 Litva 1
8 Mad’arsko 6 6
9 Nérsko 2 2
10 Pol’'sko 13 13
11 Portugalsko 4 4
12 Rumunsko 3 3
13 Slovinsko 1 1
14 Srbsko 1 1
15 Spanielsko 2 2
16 Taliansko 1 2
17 Turecko 6 6
Pocet dohdd spolu za rok: 64 68
Pocet krajin: 16 17

5.3 MOBILITY

5.3.1 Mobility Studentov - Stipendijné pobyty v AR 2021/2022
a) VYSLANI STUDENTI (AR 2021/2022)

Krajina Vyslani Studenti Vyslani Studenti (stdaZe) | Vyslani absolventi
(Studium) (staze)

Cesk4 republika 2 1 1

Cyprus 4

Portugalsko 5 1

Spanielsko 1

Pol’sko 1

Grécko 2

SPOLU 13 3 2




1.

Meno a priezvisko Studenta: Iryna Shchetynina
Datum realizacie (0d-do): LS + ZS 2021/2022
Krajina, mesto: Portugalsko, Leiria

Prijimajica inStitacia: Polytechnic of Leiria

St. program: manazment

Stupen $tudia: bakalarsky

Grantova schéma: Erasmus+

Typ pobytu: studijny pobyt

Forma mobility: fyzicka

2.

Meno a priezvisko Studenta: Annamaria Rimbalova
Datum realizacie (od-do): ZS 2021/2022

Krajina, mesto: Portugalsko, Leiria

Prijimajuca inStitacia: Polytechnic of Leiria

St. program: Turizmus, hotelierstvo a kiipelnictvo
Stupei Studia: bakalarsky

Grantova schéma: Erasmus+

Typ pobytu: studijny pobyt

Forma mobility: fyzicka

3.

Meno a priezvisko Studenta: Henrieta Chlebovcova
Datum realizacie (od-do): ZS 2021/2022

Krajina, mesto: Portugalsko, Leiria

Prijimajuca inStitacia: Polytechnic of Leiria

St. program: Turizmus, hotelierstvo a kipelnictvo
Stupei Studia: bakalarsky

Grantova schéma: Erasmus+

Typ pobytu: Studijny pobyt

Forma mobility: fyzicka

4.

Meno a priezvisko Studenta: Tomas Hohos
Datum realizacie (od-do): ZS 2021/2022

Krajina, mesto: Portugalsko, Braganca
Prijimajuca inStiticia: Polytechnic Institute of Braganca
St. program: Turizmus, hotelierstvo a kipelnictvo
Stupeii Studia: bakalarsky

Grantova schéma: Erasmus+

Typ pobytu: studijny pobyt

Forma mobility: fyzicka

5.

Meno a priezvisko Studenta: Martina Palenc¢arova
Datum realizacie (0d-do): ZS 2021/2022

Krajina, mesto: Portugalsko, Braganca
Prijimajica inStitucia: Polytechnic Institute of Braganca
St. program: Turizmus, hotelierstvo a kiipelnictvo
Stupeii Studia: bakalarsky

Grantova schéma: Erasmus+

Typ pobytu: studijny pobyt

Forma mobility: fyzicka



6.

Meno a priezvisko Studenta: Martina Loyova

Datum realizacie (0d-do): ZS+LS 2021/2022

Krajina, mesto: Cyprus, Limassol

Prijimajica inStitucia: Cyprus university of Technology
St. program: Turizmus, hotelierstvo a kiipelnictvo
Stupeii Studia: bakalarsky

Grantova schéma: Erasmus+

Typ pobytu: studijny pobyt

Forma mobility: fyzicka

7.

Meno a priezvisko Studenta: Mat(s Slebodnik

Datum realizacie (0d-do): ZS 2021/2022

Krajina, mesto: Cyprus

Prijimajica inStitucia: Cyprus University of Technology
St. program: Turizmus, hotelierstvo a kiipelnictvo
Stupei Studia: bakalarsky

Grantova schéma: Erasmus+

Typ pobytu: studijny pobyt

Forma mobility: fyzicka

8.

Meno a priezvisko Studenta: Cudovit Krivda

Datum realizacie (0d-do): ZS 2021/2022

Krajina, mesto: Santa Cruz de Tenerife, Spanielsko
Prijimajica inStitacia: University of La Laguna

St. program: manaZment

Stupen Studia: magistersky

Grantova schéma: Erasmus+

Typ pobytu: studijny pobyt

Forma mobility: fyzicka

9.

Meno a priezvisko $tudenta: Sona Sorokova

Datum realizacie (0d-do): LS 2021/2022

Krajina, mesto: Cyprus, Pyla

Prijimajica inStitucia: University of Central Lancashire, Cyprus
St. program: obchod, marketing a psycholdgia obchodu
Stupen Studia: magistersky

Grantova schéma: Erasmus+

Typ pobytu: $tudijny pobyt

Forma mobility: virtualna/fyzicka

10.

Meno a priezvisko $tudenta: Sofia Pastorova

Datum realizacie (od-do): LS 2021/2022

Krajina, mesto: Cyprus, Pyla

Prijimajica inStitacia: University of Central Lancashire, Cyprus
St. program: obchod, marketing a psycholdgia obchodu
Stupen Studia: magistersky

Grantova schéma: Erasmus+

Typ pobytu: studijny pobyt

Forma mobility: fyzicka

11.

Meno a priezvisko Studenta: Nelia Dancha

Datum realizacie (0d-do): LS 2021/2022

Krajina, mesto: Ceska republika, Praha

Prijimajica inStiticia: Vysoka skola podnikani a prava v Prahe,



St. program: digitalny marketing

Stupen $tudia: bakalarsky

Grantova schéma: Erasmus+

Typ pobytu: studijny pobyt

Forma mobility: fyzicka

12.

Meno a priezvisko Studenta: Roman Kaviuk
Datum realizacie (od-do): LS 2021/2022
Krajina, mesto: Ceska republika, Praha
Prijimajica inStitucia: Vysoka skola podnikani a prava v Prahe,
St. program: digitalny marketing

Stupeii Studia: bakalarsky

Grantova schéma: Erasmus+

Typ pobytu: studijny pobyt

Forma mobility: fyzicka

13.

Meno a priezvisko Studenta: Simona LisStiakova
Datum realizacie (0d-do): LS 2021/2022
Krajina, mesto: Pol'sko, Censtochova
Prijimajuca inStitacia: Czestochowa University of Technology
St. program: manazment

Stupen Studia: magistersky

Grantova schéma: Erasmus+

Typ pobytu: studijny pobyt

Forma mobility: fyzicka

Staze Studentov v AR 2021/2022

1.

Meno a priezvisko Studenta: Katarina Ondo-EStokova
Datum realizacie (0d-do): 04.07.2022-11.09.2022
Krajina, mesto: Ceska republika

Prijimajuca institicia: AUTOIBUY s.r.o.

St. program: manazment

Grantova schéma: Erasmus+

Typ pobytu: staz studentov

Forma mobility: fyzicka

2.

Meno a priezvisko Studenta: Anna Pyvo

Datum realizacie (0d-do): 15.06.2022 do 15.09.2022
Krajina, mesto: Grécko

Prijimajica inStitucia: 1kos Olivia

St. program: THK

Grantova schéma: Erasmus+

Typ pobytu: staz studentov

Forma mobility: fyzicka

3.

Meno a priezvisko Studenta: Tomas Hohos
Datum realizacie (0d-do): 15.05.2022-15.09.2022
Krajina, mesto: Grécko

Prijimajtca inStitucia: 1kos

St. program: THK



Grantova schéma: -

Typ pobytu: staz / odborna prax
Forma mobility: fyzicka

Staze absolventov v AR 2021/2022

1.

Meno a priezvisko §tudenta: Andrea Sabolova
Datum realizacie (0d-d0):04.07.2022-04.10.2022
Krajina, mesto: Ceské republika

Prijimajica inStitucia: Ascari, s.r.o.

St. program: manazment

Grantova schéma: Erasmus+

Typ pobytu: staz absolventov

Forma mobility: fyzicka

2.

Meno a priezvisko Studenta: Benjamin Farka§

Datum realizacie (0d-do): 01.09.2021-20.11.2021

Krajina, mesto: Portugalsko, Braganca

Prijimajuca inStiticia: Erasmus Student Network Braganca
St. program: manazment

Grantova schéma: Erasmus+

Typ pobytu: staz absolventov

Forma mobility: fyzicka



5.3.2 Mobility zamestnancov - Stipendijné pobyty v AR 2021/2022

ucelom vyucby

a) VYSLANI ZAMESTNANCI (AR 2021/2022)
Meno Krajina, Prijimajica | Diatum Typ pobytu Forma
a priezvisko mesto inStitucia mobility mobility
Zamestnanca
1 | Jana Chovancova Mad’arsko, Szent Istvan 03.10.2021- | Erasmus+ fyzicka
Kaposvar University 08.10.2021 mobilita za
MATE _ ucelom
University vyucby/skolenia
2 | Zuzana Birknerova | Ceska Slezska 25.10.2021- | Erasmus+ fyzicka
republika, univerzita v 30.10.2021 mobilita za
Opava Opavé Gcelom
vyucby/skolenia
3 | Daniela Cyprus, Lima Cyprus 13.11.2021- Erasmus+ fyzicka
Matusikova University of 19.11.2021 mobilita za
Technology Géelom
vyucby/skolenia
4 | Lucia Zbihlejova Spanielsko, University of | 21.11.2021- | Erasmus+ fyzicka
Albacete Castilla-La 27.11.2021 mobilita za
Mancha Géelom
vyuéby/Skolenia
5 | Dagmara Spanielsko University of | 21.11.2021- | Erasmus+ fyzicka
Ratnayake - Castilla-La 27.11.2021 mobilita za
Kaséakova Mancha Géelom
vyucby/skolenia
6 | Milena Svedova Pol'sko, Nowy | PWSZ Nowy 15.11.2021- Erasmus+ fyzicka
Targ Targ 20.112021 mobilita za
ucelom
vyucby/skolenia
7 | Dana Kisel'akova Ceska VSE Praha 06.10.2021- Erasmus+ fyzicka
republika, 08.10.2021 mobilita za
Praha ucelom Skolenia
8 | Zuzana Praha, Ceska Univerzita 07.11.2021- Erasmus+ fyzicka
Ondrejéakova republika Karlova 13.11.2021 mobilita za
ucelom Skolenia
9 | Zuzana Pol’sko, Uniwersytet 28.11.2021- | Erasmus+ fyzicka
Ondrejcakova Rzeszow Rzeszowski 04.12.2021 mobilita za
ucelom Skolenia
10 | Maria Juskova Polsko, Uniwersytet 28.11.2021- Erasmus+ fyzicka
Rzeszow Rzeszowski 04.12.2021 mobilita za
ucelom Skolenia
11 | Rébert Stefko Ceska VSE Praha 15.11.2021- | Erasmus+ fyzicka
republika, 21.11.2021 mobilita za
Praha ucelom Skolenia
12 | Beata Sofrankova | Pol'sko, University of | 30.11.2021— | Erasmus+ virtudlna
Rzeszow Rzeszow 01.12.2021 mobilita za
ucelom Skolenia
13 | Zuzana Slobodova | Pol'sko, Nowy | PWSZ Nowy | 25.01.2022- Erasmus+ fyzicka
Sacz Sacz 27.01.2022 mobilita za




14 | Emilia Pol'sko, PWSTE w 18.05.2022- | Erasmus+ fyzicka
Huttmanova Jaroslaw Jaroslawiu 20.05.2022 mobilita za
ucelom vyucby
15 | Zuzana Polsko, University of 06.06.2022- Erasmus+ fyzicka
Ondrejcakova Rzeszow Rzeszow 10.06.2022 mobilita za
ucelom Skolenia
16 | Michaela Pol’sko, University of 06.06.2022- | Erasmus+ fyzicka
Harni¢arova Rzeszow Rzeszow 10.6.2022 mobilita za
ucelom Skolenia
17 | Viktéria Ali Taha | Grécko, Aristotle 30.05.2022- | Erasmus+ fyzicka
Thessaloniki University of 03.06.2022 mobilita za
Thessaloniki ucelom Skolenia
18 | Zuzana Slobodova | Bosna College 20.06.2022- | Erasmus+ K107 | fyzicka
a Hercegovina, | "CEPS - 24.06.2022 mobilita za
Kiseljak Center for G&elom ¥kolenia
Business
Studies” in
Kiseljak
19 | Viktoria Ali Taha Bosna College 11.07.2022- Erasmus+ K107 | fyzicka
a Hercegovina, | "CEPS — 15.07.2022 mobilita za
Kiseljak Center for Géelom dkolenia
Business
Studies™ in
Kiseljak
20 | Michaela Bosna College 11.07.2022- | Erasmus+ K107 | fyzicka
Harni¢arova a Hercegovina, | "CEPS - 15.07.2022 mobilita za
Kiseljak Center for (&elom ¥kolenia
Business
Studies" in
Kiseljak
21 | Zuzana Bosna College 11.07.2022- | Erasmus+ K107 | fyzicka
Ondrejcakova a Hercegovina, | "CEPS — 15.07.2022 mobilita za
Kiseljak Center for G&elom ¥kolenia
Business
Studies” in
Kiseljak
22 | Lucia Dancisinova | Bosna College 18.07.2022- | Erasmus+ K107 | fyzicka
a Hercegovina, | "CEPS - 22.07.2022 mobilita za
Kiseljak Center for (&elom ¥kolenia
Business
Studies" in
Kiseljak
Vyslani zamestnanci spolu 22




¢) PRIJATI ZAMESTNANCI (v AR 2021/2022)

Meno Krajina, Vysielajica Datum Typ pobytu Forma
a priezvisko mesto institacia mobility mobility
zamestnanca
1 Piotr Majdak Pol’sko, Academy of 2.9.2021- Erasmus+ fyzicka
Varsava Physical 11.9.2021 mobilita za
Education, ¢elom $kolenia
Warsaw
2 Wojciech Pol’sko, Uniaversytet 22.09.2021- | Erasmus+ fyzicka
Lichota Rzeszow Rzeszowski 23.09.2021 mobilita za
ucelom vyucby
3 Petr Houska Ceska VSO Praha 18.10.2021- | Erasmus+ fyzicka
republika, 22.10.2021 mobilita za
ucelom vyucby
4 Elzbieta Pol’sko, Bronislaw 11.10.2021- | Erasmus+ fyzicka
Wolanin-Jarosz | Jaroslaw Markiewicz State | 15.10.2021 mobilita za
Higher School of ucelom Skolenia
Technology ans
Economics in
Jaroslaw
5 Dariusz Klak Pol’sko, Bronislaw 11.10.2021- | Erasmus+ fyzicka
Jaroslaw Markiewicz State | 15.10.2021 mobilita za
Higher School of ucelom $kolenia
Technology ans
Economics in
Jaroslaw
6 Natalia Ukrajina, University of 01.09.2021- | NSP fyzicka
Antoniuk Rivne Rzeszow 31.12.2021 vedecko
vyskumny pobyt
7 Paulina Filip Pol’sko, University of 18.10.2021- | Erasmus+ fyzicka
Rzeszow Rzeszow 22.10.2021 mobilita za
ucelom vyucby
8 Mariola Pol’sko, University of 25.10.2021- | CEEPUS fyzicka
Grzebyk Rzeszow Rzeszow 25.10.2021
9 Paulina Filip Pol’sko, University of 25.10.2021- | CEEPUS fyzicka
Rzeszow Rzeszoéw 25.10.2021
10 | Askar Mustafin | Ruska Kazan University | 07.02.2022- | NSP vedecko fyzicka
federacia, 30.06.2022 vyskumny pobyt
Kazan
11 Leonard Calin Rumunsko, | University of 17.01.2022- | Erasmus+ fyzicka
Abrudan Oradea Oradea 21.01.2022 mobilita za
ucelom Skolenia
12 Paulina Filip Pol’sko, University of 07.02.2022- | CEEPUS fyzicka
Rzeszow Rzeszoéw 11.2.2022
13 Mariola Polsko, University of 07.02.2022- | CEEPUS fyzicka
Grzebyk Rzeszow Rzeszow 11.02.2022
14 | Iveta Hamarneh | Ceska VSO v Prahe 13.06.2022- | Erasmus+ fyzicka
republika, 17.06.2022 mobilita za
Praha uéelom $kolenia




15 | Petr Houska Ceska VSO v Prahe Erasmus+ fyzicka
republika, 13.06.2022- | mobilita za
Praha 17.06.2022 ucelom Skolenia
16 | Dzemal Cinac Bosna College "CEPS — | 13.06.2022- | Erasmus KA107 fyzicka
a Hercegov | Center for 17.06.2022 | Skolenie
ina, Business Studies"
Kiseljak in Kiseljak
17 Suzana Pleji¢ Bosna College "CEPS — | 13.06.2022- | Erasmus KA107 fyzické
a Hercegov | Center for 17.06.2022 Skolenie
ina, Business Studies"
Kiseljak in Kiseljak
18 | Semir Bosna College "CEPS — | 13.06.2022- | Erasmus KA107 fyzicka
Oglecevac a Hercegov | Center for 17.06.2022 Skolenie
ina, Business Studies"
Kiseljak in Kiseljak
19 Ivan Bosna College "CEPS — | 27.06.2022- | Erasmus KA107 fyzicka
Damjanovié¢ a Hercegov | Center for 01.07.2022 Skolenie
ina, Business Studies"
Kiseljak in Kiseljak
20 | Dario Marusi¢ Bosna College "CEPS — | 27.06.2022- | Erasmus KA107 fyzicka
a Hercegov | Center for 01.07.2022 Skolenie
ina, Business Studies™
Kiseljak in Kiseljak
21 Hamza Sehovi¢ | Bosna College "CEPS — | 27.06.2022- | Erasmus KA107 fyzicka
a Hercegov | Center for 01.07.2022 Skolenie
ina, Business Studies™
Kiseljak in Kiseljak
Prijati zamestnanci spolu 21

Hodnotenie stavu mobilit zamestnancov prodekanmi fakult a vedicimi zamestnancami CUP

Pedagogicki aj nepedagogicki zamestnanci fakulty vyuzivajii na realizaciu mobilit najmi program
Erasmus+, pricom maju na vyber velké mnoZstvo zahraniCnych partnerskych univerzit. Fakulta
manazmentu, ekonomiky a obchodu disponuje bohatou siet'ou medzinarodnych bilateralnych dohod
s mnohymi krajinami Eurépy, ale aj mimo eurdpskeho priestoru, zasahujuc aj kontinenty Afriky, ¢i
Azie. Zo strany zamestnancov FMEO evidujeme uspokojivy podet zaujemcov o mobility. Ako pozitivny
fakt hodnotime aj skuto¢nost’, ze narasta zaujem o zahrani¢né mobility aj u tych zamestnancov fakulty,
ktori sa v minulosti nikdy nezicastnili Ziadnej mobility v zahrani¢i. V désledku prisnych opatreni
v stvislosti s pandémiou Covid-19 sa v danom obdobi vel'a mobilit nerealizovalo, alebo sa museli
presunut’ na neskor$i termin. VacSina mobilit schvalenych v akademickom roku 2020/2021 bola
realizovana az v septembri 2021, ¢ize v akademickom obdobi 2021/2022. Vo vykazovanom obdobi bol
pocet vyslanych zamestnancov 3, z toho 1 fyzicka (Francuzsko) + 2 virtualne (Portugalsko) mobility za
ucelom Skolenia.

V ramci moznosti opatreni suvisiacich s pandémiou Covid-19 hodnotime pozitivne pocet prijatych
zamestnancov za vykazované obdobie v pocte 5 fyzickych mobilit za Gcelom Skolenia z Pol'ska a 1
virtudlnej teaching mobility z Ceskej republiky. V porovnani s predchadzajucim akademickym rokom
ide 0 znizenie poctu prijatych zamestnancov, o bolo do zna¢nej miery zapri¢inené prisnymi vladnymi
nariadeniami v oblasti cestovania a vstupu na Gzemie Slovenskej republiky. Fakulta eviduje vysoky
pocet zaujemcov o prichadzajuce ucitel'ské aj Skoliace mobility réznych grantovych schém (Erasmus,
Ceepus, NSP) kazdy akademicky rok. Fakulta sa snazi vyhoviet’ zdujemcom o jednotlivé mobility podl'a
svojich aktualnych kapacitnych moznosti. Kazdy prijaty zamestnanec zo zahranifia sa stretne



s prodekankou a referentkou pre zahrani¢né vztahy Fakulty manazmentu, ekonomiky a obchodu, ale aj
S inymi predstavitel'mi vedenia fakulty, s prodekanmi, vedicimi katedier a s d’al$imi pedagogickymi aj
nepedagogickymi zamestnancami fakulty. Pedagogicki aj nepedagogicki zamestnanci fakulty st
pravidelne informovani o moznostiach zahrani¢nych mobilit v ramci programu Erasmus+, aj v ramci
inych grantovych schém prodekankou pre zahrani¢ie osobnymi rozhovormi sO zamestnancami,
propagaciou na kolégiach dekana a rozSirenych kolégiach dekana, prostrednictvom zasielania
informacii avyziev elektronicky mailovou poStou a aktualizovanim a zverejiilovanim vyziev
a informacii na webovej stranke fakulty a na socialnych sietach.

5.4 MEDZINARODNE PROJEKTY A KONFERENCIE ZAMESTNANCOV A STUDENTOV
FAKULTY MANAZMENTU, EKONOMIKY A OBCHODU V ROKU 2022

a)  Medzinarodné projekty (v r. 2022)

Nazov projektu: Implementation of Circular Economy in the Built Environment

Typ projektu: COST Action

Cislo projektu: CA21103

Doba rieSenia projektu: 10/2022 — 10/2026

Pozicia PU v projekte:

Rozpodet projektu v €: 124.999.25 € (1% period)

Ciastka pridelena PU: ---

Objem prijatych prostriedkov na BV/KV prijatych na u¢et PU od 1.1.2022 do 31.12.2022: -
Hlavny rieSitel’ / zodpovedny rieSitel’ za PU:

doc. Ing. Emilia Huttmanova, PhD. (Management Committee Member; Working Groups Member);
Ing. Jana Chovancova, PhD. (Working Groups Member)

Ostatni rieSitelia projektu: -

Nazov projektu: Assessment of readiness and level of technology use of 4IR for small businesses and
government

Typ projektu: vedecko-vyskumny

Cislo projektu:

Doba rieSenia projektu: 01.03.2021 - 30.09.2023

Pozicia PU v projekte: spoluriesitel’

Rozpocet projektu v €: 6 993,28

Ciastka pridelena PU:

Objem prijatych prostriedkov na BV/KV prijatych na u¢et PU od 1.1.2021 do 31.12.2021: 0
Hlavny riesitel’ / zodpovedny rieSitel’ za PU: prof. Ing. Robert Stefko, Ph.D.

Ostatni rieSitelia projektu: doc. Mgr. Richard Fedorko, PhD., doc. PhDr. Radovan Bacik, PhD.,
MBA., LL.M., Mgr. Eva Benkova, PhD.

Nazov projektu: Modeling of technosphere safety management processes

Typ projektu: vyskumny

Cislo projektu: No. 4908-6-20/22

Doba rieSenia projektu: 2020-2022

Pozicia PU v projekte: FMPU je icastnicka organizacia

Rozpocet projektu v € (celkova pridelend suma):

Ciastka pridelena PU (ak je mozné zadefinovat’): 0

Objem prijatych prostriedkov na BV/KYV prijatych na a¢et PU od 1.1.2021 do 31.12.2021: -
Hlavny rieSitel’ / zodpovedny riesitel’ za PU: Maria Popovic¢ova, CSc. (do 15.9.2020) — zamestnanec
PU

Ostatni rieSitelia projektu: zamestnanci PU



prof. Ing. Rébert Stefko, PhD., doc. PhDr. Miroslav F rankovsky, CSc., doc. Emilia Huttmanova, PhD.,
PaedDr. Jalius Alcnauer, PhD., - KMMMI, PaedDr. Anna Antonyova, PhD., - KMMMI, Mgr. Tomas
Bacinsky, PhD., - KMMMI, Ing. Vratislav Hladky, PhD., - KMMMI, doc. Mgr. Eva Litavcova, PhD., -
KMMMI, doc. RNDr. Miron Pavlu§, CSc. - KMMMI, Maria Popovicova, CSc., - KMMMI, doc. RNDr.
Csaba Torok, CSc., - KMMMI , Mgr. Martina Kosikova, - KMMMI, Mgr. Petra Vasani¢ovda - KMMMI

Nazov projektu: Applied research for the improvement of acoustic properties of mobile noise barriers
and ecological use of waste generated during their production

Typ projektu: medzinarodny vedecko - vyskumny grantovy projekt

Cislo projektu: BIN 02_2021 024

Doba rieSenia projektu: 1.8.2022 — 31.1.2024

Pozicia PU v projekte: projektovy partner

Rozpocet projektu v €: 1.817.105,- €

Ciastka pridelena PU: 447.367,00 €

Objem prijatych prostriedkov na BV/KV prijatych na ufet PU od 1.1.2022 do 31.12.2022:
80.526,06 Eur

Hlavny rieSitel’ / zodpovedny rieSitel’ za PU: Ing. Martin Rovnak, PhD.

Ostatni riesitelia projektu: prof. Ing. Robert Stefko, Ph.D., doc. Mgr. Richard Fedorko, PhD., Ing. Jana
Chovancova, PhD., doc. Ing. Rastislav Kotuli¢, PhD., doc. Ing. Sylvia Jencova, PhD., doc. Ing. Viktoria
Ali Taha, PhD., doc. Ing. Emilia Huttmanova, PhD., Mgr. Renata Vargova, Mgr. Zuzana Ondrej¢akova

b) Aktivna ucast’ zamestnancov na zahrani¢nych konferenciach (v r. 2022)

Meno: prof. Ing. Rébert Stefko, Ph.D.

Fakulta: Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu

Katedra/Institat: Katedra marketingu a medzinarodného obchodu

Nazov prednasky: Analysis of Consumer Willingness to Participate in Neuromarketing Research in
Terms of Age.

Nazov konferencie: 6th International Conference on Business, Management and Economics
Datum: June 17 - 19, 2022

Miesto/Krajina: Nice, France

Sposob financovania: z grantovych prostriedkov

Meno: doc. Ing. Anna Senkova, PhD.

Fakulta: FMEO

Katedra/Institat: Katedra turizmu a hotelového manazmentu

Nazov prednasky: Udrzatel'ny rozvoj kulinarskej kultary a kulinarskeho cestovného ruchu na
Slovensku

Nazov konferencie: Kulinarni dédi¢stvi v praxi (University College Prague)

Datum: 20. 10. 2022

Miesto/Krajina: Praha/Ceska republika

Sposob financovania: Projekt KEGA 005PU-4/2022 "Inovacia Studijného programu Turizmus,
hotelierstvo a kiipel'nictvo v Studijnom odbore Ekonémia a manazment".

Meno: doc. PaedDr. Zuzana Birknerova, PhD., MBA

Fakulta: Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu

Katedra/Institat: Katedra manazérskej psychologie

Nazov prednasky: Assessment of Neurolinguistic Programming Techniques in the Context of
Neuromarketing Attributes + Analysis of Consumer Willingness to Participate in Neuromarketing
Research in Terms of Age

Nazov konferencie: 6th International Conference on Business, Management and Economics
Datum: 17. —19. 6. 2022

Miesto/Krajina: Nice, Franctuzsko



Sposob financovania: 1/0807/19 — VEGA Vyskum determinantov obchodného spravania a G¢inkov
marketingu v oblasti pdsobenia neuromarketingu a vzt'ahu k neurolingvistickému programovaniu

Meno: PhDr. Anna Tomkova, PhD.

Fakulta: Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu

Katedra/Institat: Katedra manazérskej psychologie

Nazov prednasky: Assessment of Neurolinguistic Programming Techniques in the Context of
Neuromarketing Attributes + Analysis of Consumer Willingness to Participate in Neuromarketing
Research in Terms of Age

Nazov konferencie: 6th International Conference on Business, Management and Economics
Datum: 17. —19. 6. 2022

Miesto/Krajina: Nice, Franctuzsko

Sposob financovania: 1/0807/19 — VEGA Vyskum determinantov obchodného spravania a u¢inkov
marketingu v oblasti pdsobenia neuromarketingu a vzt'ahu k neurolingvistickému programovaniu

Meno: Ing. Ivana Ondrijova, PhD.

Fakulta: Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu

Katedra/Institat: Katedra manazérskej psychologie

Nazov prednasky: Assessment of Neurolinguistic Programming Techniques in the Context of
Neuromarketing Attributes + Analysis of Consumer Willingness to Participate in Neuromarketing
Research in Terms of Age

Nazov konferencie: 6th International Conference on Business, Management and Economics
Datum: 17. —19. 6. 2022

Miesto/Krajina: Nice, Franctuzsko

Sposob financovania: 1/0807/19 — VEGA Vyskum determinantov obchodného spravania a G¢inkov
marketingu v oblasti pdsobenia neuromarketingu a vzt'ahu k neurolingvistickému programovaniu

Meno: doc. PaedDr. Zuzana Birknerova, PhD., MBA

Fakulta: Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu

Katedra/Institiat: Katedra manazérskej psychologie

Nazov prednasky: Analysis of differences in the assessment of selected dimensions of social well-
being in terms of different levels of management

Nazov konferencie: 39th IBIMA Conference

Datum: 30.-31.5.2022

Miesto/Krajina: Granada, Spanielsko (virtualna aktivna ucéast)

Sposob financovania: KEGA 012PU-4/2020

Meno: doc. PaedDr. Zuzana Birknerova, PhD., MBA

Fakulta: Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu

Katedra/Institit: Katedra manazérskej psychologie

Nazov prednasky: Vyuzivanie atributov neuromarketingu v posudzovani technik NLP

Nazov konferencie: RELIK 2022: reprodukce lidského kapitalu - vzajemné vazby a souvislosti
Datum: 10.-11.11.2022

Miesto/Krajina: Praha, CR (virtudlna aktivna ucast)

Sposob financovania: 1/0807/19 — VEGA

Meno: doc. PaedDr. Zuzana Birknerova, PhD., MBA

Fakulta: Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu

Katedra/Institut: Katedra manazérskej psychologie

Nazov prednasky: Gender Differences in Self-assessment of the Selected Bossing and Leadership
Factors by Business Managers

Nazov konferencie: 19th Annual International Conference on SMEs, Entrepreneurship and
Innovation: Management — Marketing — Economic — Social Aspects

Datum: 25.-28.7.2022

Miesto/Krajina: Atény, Grécko



Sposob financovania: KEGA 012PU-4/2020

Meno: Daniela Bertova, Nella Svetozarovova, Jana Coculova

Fakulta: Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu

Katedra/Institiat: Katedra manazmentu

Nazov prednasky: Hodnotenie vedomostnej trovne Studentov a uc¢innosti vzdelavacieho procesu
pocas pandémie covid-19 : analyticka stadia

Niazov konferencie: RELIK 2022 Reproduction of Human Capital - mutual links and connections
Datum: 10. - 11.11.2022

Miesto/Krajina: Praha/ CR (online konferencia)

Sposob financovania: Bezplatna G¢ast’

Meno: Jana Cocul’'ova, Nella Svetozarovova, Daniela Bertova

Fakulta: Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu

Katedra/Institut: Katedra manazmentu

Nazov prednasky: Analytical view of interest in the implementation of talent management in the
environment of Slovak companies

Niazov konferencie: RELIK 2022 Reproduction of Human Capital - mutual links and connections
Datum: 10. - 11.11.2022

Miesto/Krajina: Praha/ CR (online konferencia)

Sposob financovania: Bezplatna tcast’

Meno: Mgr. Lucia DanciSinova, PhD. a PhDr. Irina Kozarova, PhD.

Fakulta: FMEO

Katedra/Institut: KIK

Nazov prednasky:

Dancisinova: Auto-evaluation of English language skills of management students in the context of
professional foreign language teaching

Kozarova: The development of intercultural communicative competence in the context of teaching the
applied English language to the students of economics and management

Nazov konferencie: Exploring Language for Specific Purposes in Business and Economics at Tertiary
Level

Datum: 9. 9. 2022

Miesto/Krajina: Centrum jazykového vzdélavani, Ekonomicko-spravni fakulta Masarykovy
univerzity, Brno/Ceska republika

Sposob financovania: KEGA 004PU-4/2022

Meno: doc. Mgr. Lucia Zbihlejova, PhD.

Fakulta: Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu PU

Katedra/Institit: Katedra interkultirnej komunikacie

Nazov prednasky: Analysis of Social Intelligence of Sellers by MESI Methodology
Nazov konferencie: 39th IBIMA Conference

Datum: 30.-31.5.2022

Miesto/Krajina: Granada, Spanielsko (virtualna aktivna ucast)

Sposob financovania: KEGA 012PU-4/2020

Meno: doc. Mgr. Lucia Zbihlejova, PhD.

Fakulta: Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu PU

Katedra/Institat: Katedra interkultirnej komunikacie

Nazov prednasky: Assessment of Neurolinguistic Programming Techniques in the Context of
Neuromarketing Attributes + Analysis of Consumer Willingness to Participate in Neuromarketing
Research in Terms of Age

Nazov konferencie: The 6th International Conference on Business, Management and Economics
Datum: 17.-19.6.2022

Miesto/Krajina: Nice, Francuzsko



Sposob financovania: VEGA 1/0807/19

Meno: doc. Mgr. Lucia Zbihlejova, PhD.

Fakulta: Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu PU

Katedra/Institat: Katedra interkultirnej komunikacie

Nazov prednasky: Gender Differences in Self-assessment of the Selected Bossing and Leadership
Factors by Business Managers

Nazov konferencie: 19th Annual International Conference on SMEs, Entrepreneurship and
Innovation: Management — Marketing — Economic — Social Aspects

Datum: 25.-28.7.2022

Miesto/Krajina: Atény, Grécko

Sposob financovania: KEGA 012PU-4/2020

Meno: doc. Ing. Sylvia Jencova, PhD., doc. PhDr. Petra Vasani¢ova, PhD.

Fakulta: Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu

Katedra/Institat: Katedra financii, uctovnictva a matematickych metod

Nazov prednasky: Determinants of International Tourism Inbound Receipts: The

Quantile Regression Approach

Nazov konferencie: 40th International Conference Mathematical Methods in Economics 2022
Datum: 7.-9.9.2022

Miesto/Krajina: Jihlava (College of Polytechnics Jihlava) / Ceska republika

Sposob financovania: 001PU-4/2022 — KEGA

Meno: doc. Ing. Jarmila Horvathova, PhD., Ing. Martina MokriSova, PhD.

Fakulta: Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu

Katedra/Institat: Katedra financii, uctovnictva a matematickych metod

Nazov prednasky: Analysis of the relationship between financial indicators as a tool for optimizing
financial health of businesses

Nazov konferencie: IDIMT 2022: Digitalization of Society, Business and Management in a Pandemic
Datum: 7.9. —9.9. 2022

Miesto/Krajina: Praha, Ceska republika

Sposob financovania: VEGA 1/0741/20

Meno: doc. Ing. Jarmila Horvathova, PhD., Ing. Martina Mokrisova, PhD.

Fakulta: Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu

Katedra/Institit: Katedra financii, uc¢tovnictva a matematickych metod

Nazov prednasky: Digitalization level of businesses in EU countries in terms of their sustainability
and risk of bankruptcy

Nazov konferencie: 28th RSEP International Conference on Economics, Finance and Business
Datum: 24.11. — 25.11. 2022

Miesto/Krajina: Rim, Taliansko

Sposob financovania: VEGA 1/0741/20

5.5 INE ZAHRANICNE AKTIVITY V ROKU 2022

a) Organizovanie/ spoluorganizovanie podujati v zahraniéi

Meno: Rastislav Kotuli¢

Pracovisko: KEaE

Pozicia v organiza¢nom time: predseda

Nazov podujatia: International Scientific Correspondence Conference EAEP 2022
Miesto konania: Presov

Termin konania: Oktober 20-21, 2022



Vyznam pre PU: Zhodnotit stav v rieSenej problematike grantovych projektov. Umoznenie ucastnikom
vzajomnu vymenu teoretickych a praktickych poznatkov z rieSenej problematiky v ramci vyskumnych
uloh.

b)  Vzajomné pracovné stretnutia a navstevy s medzinarodnymi partnermi
a vysledky tychto stretnuti

Meno: prof. Ing. Rébert Stefko, Ph.D.

Pracovisko zamestnanca: Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu

Termin stretnutia: 31. 10— 2. 11. 2022 a 3.11.2022.

Medzinarodny partner, krajina: Panevropska univerzita a.s. Praha, Ceské republika

Vysledok stretnutia: Aktivna ti¢ast’ na seminari na tému ,,Academic writing for the most rigorous
journals® a dohodnutie oblasti publikovania. Dohodnutie vyskumu v oblasti implementacie
inovativnych pristupov a vyukovych materialov v edukacnomm procese budiicich manazérov.

Meno: doc. PaedDr. Zuzana Birknerova, PhD., MBA

Pracovisko zamestnanca: Katedra manazérskej psychologie

Termin stretnutia: 9.3.2022

Medzinarodny partner, krajina: prof. Ing. Horvathova Petra, Ph.D., MBA; Vysoka skola banska —
Technicka univerzita Ostrava, CR

Vysledok stretnutia: aktivna participacia profesorky v HIK na FMEO PU

Meno: doc. Mgr. Lucia Zbihlejova, PhD.

Pracovisko zamestnanca: Katedra interkultirnej komunikacie FMEO PU

Termin stretnutia: 9.3.2022

Medzinarodny partner, krajina: profesor Juan J. Jiménez Moreno, Universidad de Castilla-La
Mancha, Facultad de Econdmicas y Empresariales, Albacete, Spanielsko

Vysledok stretnutia: aktivna participacia profesora v HIK na FMEO PU

Meno: Ing. Jana Chovancova, PhD. a doc. Ing. Emilia Huttmanova, PhD.

Pracovisko zamestnanca: Katedra manazmentu

Termin stretnutia: 20.12.2022

Medzinarodny partner, krajina: Medzinarodné rieSitel'ské konzorcium projektu COST Action
CA21103

Vysledok stretnutia: Stretnutie pracovnej skupiny (WG 1): Predstavenie projektu, Predstavenie clenov
pracovnej skupiny, Priprava workshopu a vyber tém workshopu a miesta konania.

Meno: doc. Ing. Anna Senkova, PhD.

Pracovisko zamestnanca: FMEO, KTHM

Termin stretnutia: 20.6. — 24. 6. 2022 a 29. 8. — 2. 9. 2022

Medzinarodny partner, krajina: Slezska univerzita Opava

Vysledok stretnutia:

Vedica Katedry turizmu a hotelového manazmentu doc. Ing. Anna Senkova, PhD. prijala pozvanie
na hostovanie na Slezskej univerzite v Opave, Ustave lazefistvi, gastronomie a turismu Vv ramci
projektu ,,Rozvoj VaV kapacit Slezské univerzity v Opavé (CZ.02.2.69/0.0/0.0/18_054/0014696)
v dinoch 20. 6. — 24. 6. 2022 a29. 8. — 2. 9. 2022. V ramci jej pobytu boli realizované stretnutia
a rokovania s vedecko-vyskumnymi pracovnikmi ustavu o moznostiach prehibenia spoluprace medzi
oboma pracoviskami najmd vo vedecko-vyskumnej oblasti a prenosu know-how s prilezitostami pre
ucast’ na spolocnom rieSeni medzinarodnych projektov. Prerokované boli aj sktisenosti Fakulty
manazmentu, ekonomiky a obchodu v PreSove v oblasti popularizacie vedy a transféru vysledkov
vyskumu do pedagogického procesu.

Meno: doc. Ing. Anna Senkova, PhD.
Pracovisko zamestnanca: FMEO, KTHM
Termin stretnutia: 18. 10. — 19. 10. 2022


https://profily.vsb.cz/HAS70

Medzinarodny partner, Kkrajina: Panevropskd univerzita, Fakulta Vysoka skola obchodna Praha
Vysledok stretnutia: V dnoch 18. 10. — 19. 10. 2022 sa na pode Fakulty Vysokej Skoly obchodnej
v Prahe uskuto¢nilo pracovné rokovanie za uc¢elom prediskutovania d’al§ieho postupu riesenia projektu
KEGA 005PU-4/2022 "Inovacia Studijného programu Turizmus, hotelierstvo a kupelnictvo v Studijnom
odbore Ekondémia a manazment". Za Katedru turizmu a hotelového manazmentu Fakulty manazmentu,
ekonomiky a obchodu PU v Presove sa rokovania z(¢astnila veduca katedry a zaroven vedica projektu
doc. Ing. Anna Senkova, PhD. Za Fakultu Vysoka §kola obchodna v Prahe Paneurépskej univerzity to
boli Ing. Iveta Hamarneh, Ph.D. a Ing. Petr Houska, PhD., ktori s zapojeni do rieSenia projektu v ramci
medzinarodnej spoluprace. V ramci rokovania sa rie$il obsah anavrh kapitol pripravovanej
vysokoskolskej u¢ebnice ,,Udrzatel'ny rozvoj cestovného ruchu — nové vyzvy a trendy* a taktiez postup
pri realizacii dotaznikového prieskumu prostrednictvom Standardizovaného eurdpskeho dotaznika pre
moznu implementaciu systému ETIS vo vybranych turistickych destinaciach PreSovského kraja.

c) Ostatné medzinarodné aktivity zamestnancov a Studentov fakulty

Meno: Zuzana Slobodova

Pracovisko: Katedra interkultarnej komunikacie

Medzinarodna aktivita: Erasmus Infodays 2022 — online prezentacie PU, FMEO, ERASMUS+ za
ucasti Mgr. Anny Cetnarowskej z Noweho Saczu

Termin podujatia: 13. 10. 2022

Meno: Daniela Bertova, Michaela Harnicarova, Nella Svetozarovova, Juraj Tej

Pracovisko: Katedra manazmentu

Medzinarodna aktivita: Organizovanie in3pirativnej prednasky spoloénosti Coca-Cola HBC Cesko a
Slovensko na tému Talent management — making it real!

Termin podujatia: 14.11.2022, aula M120

Meno: doc. PhDr. Daniela Matusikova, PhD.

Pracovisko: Katedra turizmu a hotelového manazmentu

Medzinarodna aktivita: zabezpecenie odbornej prednasky (online): ,,Vyskumné metody v turizme
a hotelierstve*

Termin podujatia: 1.12.2022

Prednasajuca: Dr. Maria Hadjelija Drotarova, CTM Euro College, Limassol, Cyprus

Mgr. Eva Benkova, PhD., Oddelenie pre vonkajsie vztahy na FMEO PU v PreSove, prodekanka pre
zahrani¢né vztahy - zrealizovalo v priebehu roku 2022 nasledujice aktivity a stretnutia zamerané na
internacionalizaciu, nadviazanie a prehibenie medzinarodnej spoluprace v oblasti akademickej

a pedagogicko-vyskumnej, na propagovanie a zvySenie povedomia o moznostiach pobytov v zahraniéi
a propagaciu moznosti $tidia na PreSovskej univerzite v Presove:

Termin stretnutia: 17.01.2022

Medzinarodny partner, krajina: Leonard Abrudan, University of Oradea v ramci programu
Erasmus+

Vysledok stretnutia: propagacia FMEO v Rumunsku, propagacia §tadia na FMEO v AJ propagacia
moznosti pre Erasmus+, propagacia vedeckej konferencie organizovanej FMEO a propagacia
fakultného Casopisu

Termin stretnutia: 24.02.2022-25.02.2022
Medzinarodny partner, krajina: Askar Mustafin, Kazan Federal University
Vysledok stretnutia: spolo¢né vedecké publikacie s clenmi fakulty

Termin stretnutia: 28.04.2022
Medzinarodny partner, krajina: Neuromarketing Institute, Chorvatsko
Vysledok stretnutia: nadviazana vedecka spolupraca v oblasti neuromarketingu



Termin stretnutia: 19.05.2022
Medzinarodny partner, krajina: Kot, Urbanski, Czestochowa University of Technology, Pol'sko
Vysledok stretnutia: spoluorganizovanie a priprava vedeckej konferencie

Termin stretnutia: 13.06.-17.06.2022
Medzinarodny partner, krajina: DZemal Cinac, Suzana Pleji¢, Semir Oglecevac
z University College "CEPS-Center for Business Studies" in Kiseljak, Bosna a Hercegovina

Termin stretnutia: 27.06.-01.07.2022 5
Medzinarodny partner, krajina: Ivan Damjanovi¢, Dario Marusi¢, Hamza Sehovi¢ z
University College "CEPS-Center for Business Studies" in Kiseljak, Bosnha a Hercegovina

Termin stretnutia: 26.08.2022
Medzinarodny partner, krajina: zahrani¢ni PhD $tudenti, Rakusko

Termin stretnutia: 08.09.2022
Medzinarodny partner, krajina: stretnutie so zahrani¢nou ucitelkou na Stipendijnom pobyte na
FMEO z Ukrajiny (NSP program, Lyudmyla Bilanych, Uzhhorod National University, Ukrajina)

Termin stretnutia: 27.09.2022
Medzinarodny partner, krajina: stretnutie s hostujucimi kolegynami v ramci programu CEEPUS
(University of Rzeszow, Pol’sko)

Termin stretnutia: 26.9.a29.9. 2022
Medzinarodny partner, Kkrajina: stretnutia so zahrani¢nymi PhD Studentmi z Rakuska

Termin stretnutia: 11.10.2022
Medzinarodny partner, krajina: stretnutie so zahrani¢nou ucitel’kou na Stipendijnom pobyte na
FMEO z Ukrajiny (NSP program, Lyudmyla Bilanych, Uzhhorod National University, Ukrajina)

Termin stretnutia: 17.10.2022
Medzinarodny partner, krajina: online stretnutie s Magdalenou Bojarskou ohl'adom BIP (Jaroslaw,
Pol’sko)

Termin stretnutia: 19.10.2022
Medzinarodny partner, krajina: Malgorzata Muszinska (Erasmus mobilita, The Podhale State
Higher Vocational School in Nowy Targ (PPWSZ), Pol’sko)

Termin stretnutia: 07.11.-11.11.2022
Medzinarodny partner, krajina: stretnutie s kolegom z partnerskej institicie Ciprian Benea,
Erasmus+ (University of Oradea, Rumunsko)

Termin stretnutia: 05.12.-06.12.2022

Medzinarodny partner, krajina: Stretnutia s prichadzajucimi kolegynami z Cyprus University of
Technology v ramci programu Erasmus+ (Theodora Patsiaourou, Christina Christou)

Medzinarodna aktivita: podpisanie zmluvy s novym Erasmus+ partnerom, Klaipeda University,
Litva
Termin medzinarodnej aktivity: januar 2022

Medzindrodna aktivita: komunikacia, administrativna priprava ohl'adom schvaleného Stipendia
v ramci NSP pre uchadzaca z Ruska (Askar Mustafin, Kazan Federal University)
Termin medzinarodnej aktivity: janudr 2022



Medzinarodna aktivita: komunikacia s partnerom z Norska, nasledny preklad a podavanie
spolo¢ného projektu (Lasse Berntzen, USN School of Business, Norsko)
Termin medzinarodnej aktivity: februar 2022

Medzinarodna aktivita: Komunikacia s partnermi poskytujicimi prax v zahrani¢i pre Studentov
FMEO (Spanielsko, USA, Taliansko, Irsko), propagacia praxe
Termin medzinarodnej aktivity: februar 2022

Medzinarodna aktivita: zorganizovanie propagaénych prezentacii pre Studentov o zahrani¢nych
Erasmus+ stazach a absolvovani praxe v zahranici
Termin medzinarodnej aktivity: marec 2022

Medzinarodna aktivita: konzultacie, podpora zahranicnych PhD §tudentov z Rakuska
Termin medzinarodnej aktivity: april 2022

Medzinarodna aktivita: organizovanie vyberovych pohovorov na Erasmus+ Studijné pobyty a stdze
Termin medzinarodnej aktivity: april 2022

Medzinarodna aktivita: spoluorganizacia letnej Skoly ,,Summer School” s partnerom z Bosny a
Hercegoviny; Otvorenie letnej Skoly
Termin medzinarodnej aktivity: 13.07.-17.07.2022

Medzinarodna aktivita: workshop, prezentécia stazi v CR — PRAHA — Interhome Group ohl'adom
praxe, prace a zaroven prezentacia Erasmus+ stazi pre studentov FMEO
Termin medzinarodnej aktivity: 30.09.2022

Medzinarodna aktivita: Erasmus+ Days, prezentacia Erasmus pobytov a stazi pre pol'skych
Studentov. Prezentacia Mgr. Anny Cetnarowskej z Akademie nauk stosowanych v Nowym Saczu,
Pol'sko pre studentov FMEO a pozvanka na Erasmus mobilitu.

Termin medzinarodnej aktivity: 13.10.2022

Medzinarodna aktivita: stretnutia a organizovanie prednaSok s partnerom pre zahrani¢nu prax
Studentov v USA — Across Agency, Jan Kuzma
Termin medzinarodnej aktivity: 14.10.2022, 20.10.2022

Medzinarodna aktivita: Organizovanie prezentacie s partnerom pre zahraniéni prax v Spanielsku —
La Sisa Agencia
Termin medzinarodnej aktivity: 21.10.2022

Medzinarodna aktivita: zorganizovanie Erasmus+ Info Day pre studentov FMEO
Termin medzinarodnej aktivity: 05.12.2022

Vysledky vzajomnych stretnuti a medzinarodnych aktivit:
- nadviazanie vzajomnej spoluprace v oblasti neuromarketingu s chorvatskym partnerom

- naplanovanie podujatia v ramci Erasmus+ BIP s pol'skym partnerom

- propagacia FMEO v Rumunsku, propagacia stadia na FMEO v AJ propagacia moznosti pre
Erasmus+, propagacia vedeckej konferencie organizovanej FMEQO a propagacia fakultného ¢asopisu
- rozhovor pre rumunské radio odvysielany 18. Novembra 2022, rozhovor bol zarovei zaslany

Slovenskému konzulatu v Bihorskej zupe a Vel'vyslanectvu Slovenskej republiky v Bukuresti
(propagacia FMEO, Slovenska)

- podanie projektu s nérskym partnerom USN School of Business

- zorganizovanie prezentacii zahrani¢nych partnerov fakulty poskytujicimi prax v zahranici pre
propagovanie praxe v zahranici pre studentov FMEO



- spoluorganizacia “Summer School” s partnerom v Bosne a Hercegovine

- zaclenenia predstavitel'ov zahrani¢nych institicii do organov pripravovanej medzinarodnej vedeckej
konferencie

Hodnotenie medzinarodnych aktivit FMEO prodekankou pre zahrani¢né vzt’ahy Mgr. Evou
Benkovou, PhD.

Dlhodobym zdmerom fakulty v tejto oblasti je neustdle hl'adanie novych strategickych zahrani¢nych
partnerov a navySovanie poctu podpisanych dohdd. Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu ma
k danému terminu podpisanych 31 bilateralnych zmlav so zahrani¢nymi partnermi v 15 krajinach sveta
(Cina, Rusko, gpanielsko, USA, Juhoafricka republika, Taliansko, Bosna a Hercegovina, Srbsko,
Cyprus, Grécko, {rsko, Chorvatsko, Pol'sko, Ceska republika, Ukrajina).

V roku 2022 bola uzatvorena nova bilateralna zmluva s univerzitou na Sri Lanke - The University of
Ruhuna, Faculty of Management and Finance, Matara, Sri Lanka. Zaroven bola obnovena a znovu
podpisana zmluva s ¢inskym partnerom - Zhejiang University of Finance and Economics, Zhejiang na
obdobie 5 rokov.

Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu evidovala za rok 2022 68 interinstitucionalnych zmlav
programu Erasmus+ s partnerskymi univerzitami v 17 krajinach Eur6py. Vo vykazovanom obdobi boli
podpisané Styri nové zmluvy pre program Erasmus+ s nasledovnymi partnerskymi univerzitami:
Klaipeda State University of Applied Sciences, Litva

Internappa College, Cyprus

Ctl Eurocollege, Cyprus

The European University of Rome, Taliansko

Fakulta je spoluriesitelom 4 prebiehajtcich zahraniénych projektov, ¢o je narast oproti roku 2021.
Dlhodobym cielom fakulty je =ziskat dalSie wuznavané vedecké medzinarodné granty.
O internacionalizacii fakulty sved¢i aj pocet zahrani¢nych Studentov — 330 — Studujucich na fakulte
k danému terminu na vSetkych troch stupiioch studia. Vyzvou pre fakultu je tento pocet udrzat,
respektive navysit’ pocet medzinarodnych Studentov najmé na druhom a tret'om stupni Stadia.

V akademickom roku 2021/2022 bol pocéet odchadzajucich Studentov a zamestnancov, ako aj
prichadzajucich pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov na rovnakej irovni, pricom:

- poCet prichadzajicich zamestnancov bol 21

- pocet odchadzajucich zamestnancov bol 22

- pocet odchadzajucich Studentov na Stadium bol 15

- pocet odchadzajucich $tudentov na staze bol 4

Na oddeleni vonkajsich vztahov pracuje prodekanka a referentka pre zahrani¢né vzt'ahy. Fakulta ma
siet’ Erasmus+ koordinatorov (spolu 4 - 1 fakultny a 3 podla Studijnych programov) a 1 ECTS
koordinatora. Tento tim pracovnikov pravidelne propaguje moznosti, poskytuje pomoc a asistenciu pri
rieSeni zalezitosti Studentov aj zamestnancov fakulty v oblasti zahrani¢nych vzt'ahov.

Stanovené priority a ciele v oblasti internacionalizacie a zahrani¢nych vztahov fakulty sa pravidelne
kontroluji na viacerych urovniach riadenia, konkrétne na poradach vedenia fakulty, na kolégiach
dekana, na rozsirenych kolégiach dekana fakulty, na poradach oddelenia zahrani¢nych vztahov fakulty
a na stretnutiach s katedrovymi koordinatormi. Zamestnanci a Studenti fakulty su neustale podporovani
amotivovani k vyuzivaniu moznosti rozvoja svojich profesionalnych schopnosti a zru¢nosti na
zahranicnej partnerskej institucii a k zapajaniu sa do medzinarodnych aktivit a projektov, o je na fakulte
chéapan¢ ako sucast’ Studia a néplne prace a kariérneho rozvoja pracovnikov fakulty.



6 SPOLUPRACA S PRAXOU A PODPORA STUDENTOV

6.1 Spolupraca fakult s praxou - staZe Studentov u potencidlnych zamestnavatelov FMEO PU

Na zéklade vyhodnotenia vysokej urovne vedeckej ¢innosti aj vd’aka efektivnej spolupraci s praxou
ziskala Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu Presovskej univerzity v Presove aj v r. 2022 status
»~Excelentné vyskumné pracovisko®. Tento status fakulte prisidilo Ministerstvo Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR od roku 2021 na zaklade exaktného posudenia (konkrétne na zaklade regresného
modelu) jej vysledkov vo vedecko-vyskumnej Cinnosti. Z celkového poctu vtedy hodnotenych 72
spolocenskovednych fakult resp. sucasti verejnych univerzit z celej SR (vSetky ekonomické fakulty,
pravnické fakulty, filozofické fakulty, pedagogické fakulty, fakulty Sportu, atd’.), sa Fakulta
manazmentu, ekonomiky a obchodu umiestnila medzi troma najleps$imi. V zavere roka 2022 fakulta
uspech zopakovala a opdtovne obsadila prestizne 3. miesto z celkového poctu hodnotenych tentoraz
vsetkych 76 spoloc¢enskovednych fakult resp. sucasti verejnych univerzit z celej Slovenskej republiky.

Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu ako Excelentné vyskumné pracovisko sa snazi o transfer
vysledkov svojho vyskumu do prezentovanych poznatkov vo vyucbe Studentov a implementovat
poznatky z vyskumu priamo do praxe. Fakulta sa snazila nad’alej posiliiovat’ prepojenia vzdeladvania
s potrebami praxe. Vysledkom tejto snahy bolo d’alSie rozSirenie siete ,,Stredisk Studentskej praxe,
praktickej pripravy a transferu vyskumu". Vd’aka tejto sieti fakulta svojim Studentom umoznuje nielen
intenzivny kontakt s podnikmi, ale predovSetkym overenie vyuzitia ich vedomosti v praxi. Zamerom
vedenia fakulty je konfrontovat’ ziskané vedomosti pocas §tadia s praxou v maximalnej moznej miere
vo vSetkych realizovanych Studijnych programoch. Zaujem podnikov o takuto formu spoluprace
potvrdzuje, Zze vedomostny potencial Studentov FMEO PU je dobrym predpokladom pre buducu
spolupracu. V roku 2022 sa rozsirila siet’ zmluvnych podnikatel'skych subjektov, resp. organizacii o
d’alsich 8 podnikov. Celkovo ich mala na konci r. 2022 spolu 74.

K najvyznamnej$im domacim partnerskym podnikatel'skym a samospravnym subjektom pre oblast’
odbornej praxe (ako napr. Bardejovské Kupele, a.s., Kupele Novy Smokovec, a.s., Kupele Vysné
Ruzbachy, a.s., Fecupral spol. s r.o., Hotel DUKLA, a.s., Prelika, a.s., COOP Jednota Presov, s.d.,
GEMOR Fashion, s.r.o., Grand Hotel**** Bachledka Strachan, ) v r. 2022 pribudli: Alexandra
Hotel **** Eventland s.r.0., BGV, s.r.0., ProEnviro, n.o., Sitno Pharma, Ltd., 1.day, s.r.o. a .

Fakulta v r. 2022 rozsirila aj siet’ svojich oficialnych partnerov pre zahrani¢n prax. V stc¢asnosti maju
$tudenti moZnost’ absolvovat’ zahraniént prax v 7 krajinach: USA, Irsko, Spanielsko, Grécko, Taliansko,
Cyprus a Cesko. Fakulta ma uzatvorené zmluvy napr. s American Hospitality Academy, Florida, USA
a agentirou Across Agency s. . 0., ktoré zastupuju hotely po celych Spojenych Statoch americkych,
Sutledge Placement Consultants, ktora zastupuje hotely po celom Irsku, agentarou la Sisa Agencia,
zastupujiica hotely a restauracie po celom Spanielsku, a d’al§imi agentirami.

Pri Fakulte manazmentu, ekonomiky a obchodu PU v PreSove posobi uz od roku 2005 jej poradny
organ Expertna a podnikatel’ska rada Fakulty manazmentu, ekonomiky a obchodu (EPR FMEO), ktora
tvori 45 uspesnych podnikatel'ov, manazérov a d’al§ich vyznamnych osobnosti z praxe, pricom ¢ast’ EPR
FMEO tvoria zamestnavatelia absolventov fakulty. Uvedend rada svojimi aktivitami poméha fakulte a
najma jej Studentom pokryt’ viaceré sféry spoluprace, vyskumu a odbornej praxe v oblastiach ako napr.
obchod a marketing, informacné technologie, turizmus, hotelierstvo, kupelnictvo, cirkularna
ckonomika, stavebnictvo, strojarstvo, automobilovy priemysel, podniky sluzieb, ale aj oblasti
regionalneho rozvoja, samospravy a inych organov.




Na fakulte svoju Cinnost’ realizuje aj Centrum transferu technologii a vysledkov vyskumu v ramci
spoluprace s Centrom vedecko-technickych informécii Slovenskej republiky (CVTI SR), ktoré
nadvizuje na niektoré doterajSie vyskumné Cinnosti. Je tu nadvdznost na pracu uz fungujuceho
Laboratdria neuromarketingu Fakulty manazmentu, ekonomiky a obchodu, ale aj d’al§ich vyskumov, na
baze niektorych z nich sa fakulta podiel’a na priprave registracie ochrannych zndmok, uzitkovych vzorov
¢i patentov. Transfer vedeckych poznatkov do praxe realizuje fakulta viacerymi cestami: nielen
transfermi samotnych vysledkov vyskumu pedagdogov, ale aj na baze pridanych hodnét vo vysledkoch
zaverecnych prac Studentov, ktoré rieSia problémy podnikov, ktoré st zadefinované v nimi
vypisovanych témach zavere¢nych prac.

IntenzivnejSiemu prepojeniu vzdelavania a praxe prispieva tiez mnozstvo predndsok znamych osobnosti
z oblasti manazmentu, biznisu aj verejného zivota, ktoré sa na fakulte pravidelne realizuju popri
prednaskach internych fakultnych profesorov a docentov. V r. 2022 sa $tudenti $tudijného programu
Turizmus, hotelierstvo a kupel'nictvo zG¢astnili odbornej exkurzie v Bachledovej doline, kde navstivili
Grand hotel Bachledka Strachan**** a prehliadli si Chodnika v korunach stromov.

FMEO PU bola aj v roku 2022 pridruzenym ¢clenom Asociacie hotelov a restauracii Slovenska (AHRS).
Tuato spolupracu koordinuje veduca katedry doc. Ing. Anna Senkova, PhD. Spolupraca sa tyka
predovsetkym organizovania prednasok odbornikov z praxe na pdde fakulty.

FMEO PU je tiez pridruzenym ¢lenom Slovenskej asociacie cestovnych kancelarii a agentir (SACKA),
opat’ prostrednictvom Katedry turizmu a hotelového manazmentu. Zodpovednou a kontaktnou osobou
pre spolupracu je doc. Ing. Kristina Sambronska, PhD. Spolupréaca je zaloZzené na transfere informéacii z
praxe do vyucbového procesu pre pripravu buducich odbornikov v oblasti cestovného ruchu. Zaroven
sa pripravuju odborné prednasky odbornikov praxe v rdmci vybranych predmetov na pode fakulty, tiez
primarne pre Studentov Studijného programu Turizmus, hotelierstvo a kupel'nictvo.

PhDr. Daniela Bertova, PhD. (Katedra manazmentu) sprostredkovala staze ,,Coke Summership 2022 —
Refreshing Business Experience* pre buducich absolventov FMEO pri konfrontacii s redlnym biznis
prostredim v medzinarodnej spolo¢nosti Coca Cola HBC. Prostrednictvom online prednaSok a
workshopov s lidrami oddeleni a top managementom mali vybrani Studenti moznost’ pocas dvoch
tyzdnov interaktivne diskutovat’ a analyzovat’ konkrétne situacie, ¢o im umoziiuje nahliadnut' do
manazérskych procesov a ¢innosti uskutoc¢novanych v praxi.



6.1.1 EXPERTNA A PODNIKATEI’'SKA RADA FMEO PU
Ing. Jan Bacov¢in

Lubos Baran

JUDr. Jozef Bendi¢

Ing. Maro$ Bolanovsky

Ing. Stefan Bujiiak

Miroslav Cina

Dr. Martin Cepel, Ph.D., MBA, DBA

Ing. Dudovit Cernak, CSc.

Ing. Marian Gurega

Ing. Stefan Hanigovsky

Mgr. Marek Harbul’ak

Mgr. Slavomir Haréar

Ing. Juraj Huda¢

Bc. Andrej Hutta, MBA

JUDr. Viliam Kall

Mgr. Radovan Kapral

Ing. Miloslav Karaffa



Ing. Jan Kerekes

Ing. Peter Kijovsky

Ing. Alexander KisePak, PhD.

Ing. Cubomir Kolesar

Ing. Bc. Ivan Kopor

JUDr. Ing. Jaroslav Komora
MVDr. Mgr. Pavol Koval’
Ing. Martin Liptak

Ing. Stefan Olejnik

Ing. FrantiSek Olha

Ing. Jan Michrina

Ing. Miroslav Mind’as, PhD.
Ing. Jan Molnar

Ing. Matu§ Murajda, PhD., DBA

Ing. Vladimir Palsa, CSc.

PhDr. Jozef PriSéak

Ing. Jan Ragan

Dr.h.c. mult. prof. Ing. Juraj Sinay, DrSc.

MUDr. Juraj Sninsky



Ing. Karol Schneider
Mgr. Jaroslav Strachan
Mgr. Ondrej Sintal, MBA
Ing. Miroslav Sofranko

PaedDr. Patrik Tomi¢, MBA
Ing. Daniel Tomko

Ing. Jozef Vilim



6.1.2 Strediska Studentskej praxe, praktickej pripravy a transferu vyskumu FMEO PU

Podnikatel’sky subjekt, resp. Logo spolocnosti
organizdcia
1.
Asociacia zamestnavatel’skych AZZ7Z
zvizov a zdruZeni SR
2.
Asociacia Dudlneho Vzdelavania asocidcia dudlineho vzdelavania
3.
Wy
/Xtena
Atena — Personal Consulting s.r.o.
4,
Bardejovské Kiipele a.s.
. JEDNOTA
COOP Jednota Presov, s.d. hipih i ety
6.
coupoiiZong 3
COUPONZONE, s.r.o.
7.
‘ DUKLA
DESTINATION
Dukla Destination n.o. R
’ EKO-FBB
EKO-FBB, s.r.0. it ot e
9. CLCO NN
«®
ELCOM, s.r.o.
10.
€
Energia p|US S.r.o. Energia plus
11.
FECUPRAL |
FECUPRAL, spol. sr.o. e




12.

Zviz automobilového priemyslu SR

ZVAZ AUTOMOBILOVEHO PRIEMYSLU
SLOVENSKEJ REPUBLIKY

13. : i ]

GEMOR FASHION s.r.o. GEMOR FASHION s.r.0.
14.

GOHRsro

GOHR, s.r.0.
15.

HARCAR a partneri s.r.o.
16.

HILTI Slovakia spol. s.r.o. m
17.

Do 2 2.0 .9 ¢

Hotel DIXON KONGRES HOTEL

18.
./ //_// /4
Hotel Dukla, a.s. - HRTEL -
i

19.

Hotel *kk SOREA TlTRIS HOTELOVA SPOLOCNOST
20.

~INSTITUT
CHIMNEY’S VYCHOVY A SPORTU
5 S.I'.0.

21.

KEREX, s.r.o.
22.

Keys Partners, a.s.




23.

Kupele Novy Smokovec a.s.

24,
Kiipele Vy$né RuZbachy, a.s. el
25.
* KVETY.S K"
m( M Kamkolvek pre potesenie
KVETY.SK s.r.o.
26.
MCK+s. r. 0.
27.
Mesto Lipany
28.
Mesto Velky Sari§
29.
Mesto Vysoké Tatry
30.
meTRESTay
Metrostav Slovakia a.s.
31.
MOTOR-CAR
PRESOV
Motor-Car Presov, s.r.o.
32.
Mgr. MVDr. Pavol Koval Sidny exekitor Bandejov
33.

MXM, spol. s.r.o.




34.

Obec Kvakovce - Obecny urad

35.
Slovenské opalové bane, s.r.o.
36.
PEhAES, a.s. ‘@
37.
SCHNEIDER
Pharmacy - BR, spol. s r.o. :
38.
PK Auto, spol. s.r.o.
39.
PRELIKA, a.s.
40.
JAD Presov
SAD PreSov a.s. e
41.
Sanatorium Tatranska Kotlina, n.o. é
IR
SLOVEXA
SLOVEXA PD - Kapusany, s.r.o.
43.
Socialna poist’oviia PreSov .
44,

SPINEA, s.r.o.

© SPINEA

EXCELLENCE IN MOTION




€DNA o,
&
Stikromna stredna odborna $kola k3 ff’ Qz,o_",‘-',
hotelierstva a gastronémie Mladost’, 56 2 E
Pod Kalvariou, PreSov e 2
5, A
°,‘r$A D 0?0’704
Vériou 36,
) T
TOMARK, s.r.o. O
TOMARK
47.
VECTOR
Vector Invest, s.r.o. BTN S
48.
Vyskumno vzdeldvacie centrum
bioenergie
49,
M ZCfSr
Zviz cestovného ruchu SR %
ZVAZ CESTOVNEHO RUCHU SR
50. | InSAR Technology
—

www.insar.sk

INSAR "Fechnology

**° PROMISEO

51.

PROMISEQ, s.r.o.

SEVEROVYCHOD
‘ SLOVENSKA

52. | Severovychod Slovenska — krajska
organizicia cestovného ruchu

53. | Oblastna organizacia cestovného
ruchu Region Saris

PESTRY REGION

54.

Plzensky prazdroj Slovenko, a.s

- g ~ - 2 .
@lzensky @razdrq

Environmentalna energeticka

55.
agentura, n.o.




56. | Outdoor park, s.r.o.
57. | Rock, s.r.o.
58. | IT-Solutions4You, s.r.o. ITS Y
IT-Solutions4You
59. | Learn2Code, o0.z.
LEREN
60. | Smash, s.r.o.
61. | Detska Zeleznica KoSice, 0.z.
62. | Alexandra Hotel, s.r.o. A
i\
ALEXANDRA HOTEL
* Kk k Kk
63. | BAMIDA s.r.o. e) BA IDA R
64. | PKO PreSov
zm ‘e Park kultury
D Q a oddychu
65. | FusionGroup, s.r.o.
Q FUSIONGROUP
66. | Alexandra Wellness Hotel, s.r.o. A
J
Alexandra
Wellness Hotel
67. | BGV,s.r.o.
ﬂmﬂﬂ:&myk
68. | Eventland, s.r.o.

B EVENTLAND

events and JS 10 GO near me




69. | 1. day, s.r.o.

70. | Mesto Vranov nad Topl'ou

% VRANOQOV NAD ToPLOU

71. | ProEnviro, n.o. ProEnNnviro

72. | SITNO PHARMA, s.r.o. S ITN 0

73. | STRACHAN, s.r.o. Brael haiel
Bachledka
Strachan
74. | SmartGuide s.r.o. ~N :
SmartGuide

75. | HHD s.r.o. N

é_j interhome

76. | Dustream production s.r.o.

6.2 Podpora Studentov a krizova situacia v sivislosti s konfliktom na Ukrajine

Na Fakulte manazmentu, ekonomiky a obchodu PU v PreSove posobilo v r. 2022 spolu 5 thtorov,
ktori st zverejneni na webovom sidle fakulty. Poskytuju konzultaéné a poradenské sluzby pre Studentov
fakulty vo vsetkych realizovanych $tudijnych programoch a formach §tadia. Na Katedre manazérskej
psycholégie pdsobi celofakultny koordinator pre Studentov so Specifickymi potrebami a koordinator pre
zahrani¢nych $tudentov, Mgr. Vladimir Cema, PhD.

Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchod PU v Presove zriadila od 28. februara 2022 na Katedre
manazérskej psychologie Krizové centrum psychologickej pomoci pri FMEOQO pre studentov dotknutych
konfliktom na Ukrajine. Toto krizové centrum je pre dotknutych Studentov k dispozicii denne v Case od
10:00 do 16:00 hod.

Od 7. marca 2022 bolo pri Krizovom centre psychologickej pomoci FMEO zriadené Vycvikové
stredisko krizovej intervencie. Ide o prakticky tréning zdkladnych komunikacnych zrucnosti krizovej
intervencie pri poskytovani socialnej opory l'udom utekajicim pred ozbrojenym konfliktom na
Ukrajine. Toto vycvikové stredisko vzniklo rovnako z iniciativy ¢lenov Katedry manazérskej
psycholégie FMEO.



7 KONTAKTNE A IDENTIFIKACNE UDAJE

Adresa: Ul. Kons$tantinova 16
080 01 Presov
Tel.: +421 51 48 80 510

e-mail: fmana@unipo.sk

Identifika¢né xidaje:

1CO: 17070775
ICDPH: SK2020980082
DIC: 2020980082

Nazov: Vyro¢na sprava 0 ¢innosti Fakulty manazmentu, ekonomiky a obchodu
Presovskej univerzity v Presove za rok 2022
Predklada:  prof. Ing. Robert Stefko, Ph.D., dekan
Zostavili: Ing. Martin Roviak, PhD., prodekan pre prax, kvalitu, rozvoj a uplatnenie absolventov

Mgr. Renata Vargova, oddelenie praxe, kvality, rozvoja a uplatnenia absolventov
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