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Uvod

Stratégia rozvoja vzdeldvania PreSovskej univerzity v PreSove je vypracovana na zaklade
analyzy sucasného stavu v danej oblasti obsiahnutej v DlIhodobom zamere PU v PreSove a na
zaklade suboru podnetov a prijatych uloh, ktoré zazneli a boli akceptované na stretnutiach
k vypracovaniu stratégie rozvoja vzdeldvania na PU. Stretnutia sa konali za Ucasti
zainteresovanych prorektorov, manazéra pre kvalitu, a prizvanych odbornikov. Stratégia je
koncipovana tak, Ze v niektorych pripadoch su v nej uvedené zamery, ktoré maju dlhodoby
charakter, Ziadajuce si postupné rieSenie, resp. spresfiovanie smeru rieSenia a az nasledné
dopracovanie do vykonavacieho dokumentu. V niektorych pripadoch je uvedeny priamo navrh
znenia opatrenia. Ku konkretizacii zamerov a opatreni a tiez ku kontrole priebehu ich plnenia
su vypracované akéné plany. Akéné plany (AP) stanovuju, kto, ¢o, dokedy urobi a ¢o k tomu
potrebuje. AP maju zhodnu Strukturu, ale rozdielnu podrobnost vypracovania. V tom pripade,
ak ide napr. o zamer, ktorého formulacia je jasna, ale plnenie je priebeiné a dlhodobejsie, je
vypracovany AP, ktory stanovi kontrolné terminy pre sledovanie vyvoja plnenia daného
opatrenia a tieZ zodpovednosti za ich plnenie, resp. sa v AP v beZznom roku stanovia konkrétne
opatrenia na dalsi rok atak postupne budu stanovované aj pre dalSie obdobia alebo sa
stanovia na ¢asovy horizont redlne realizovatelného plnenia. Ich vyhodnocovanie sa vykonava
v stanovenych terminoch a na zaklade toho mdzu byt prijimané konkrétne a realizovatelné
opatrenia. Akéné plany je mozné aktualizovat. Za vypracovanie akéného planu je zodpovedny
vykonny riesitel. Vykonny riesSitel je uvedeny v Casti ,Spoluriesitelia“ na 1. mieste. Nasledne
st uvedeni spoluriesitelia. Vykonnym rieSitelom je napr.: veduci riesitel'ského timu, konkrétna
osoba, veduci organizacnej jednotky a pod. Vykonného riesitela ustanovuje vecne prislusny
prorektor. Zodpovedni riesitelia akénych pldnov su vecne prislusni prorektori. V takom
pripade, kde je rieSenie zdmeru obsiahle a postupné, je vypracovany akény plan obsahujuci
postupnost krokov, ktoré preukazu jeho efektivnost a realizovatelnost a nasledne, ak ide napr.
o zriadenie nového organizaéného ¢lanku, vypracuje sa jeho Statut, persondlne zabezpecenie,
zabezpecenie dalsSimi zdrojmi a zabezpedenie dalsimi potrebnymi nalezitostami a az potom sa
rozhodne o dalSich krokoch jeho plnenia. Akéné plany su vypracované ku kazdému opatreniu.

Pri vypracovavani akénych planov, pre realizaciu zamerov su vypracované do
podrobnosti len tie kroky pre ktoré vieme stanovit ich obsah, termin plnenia, zodpovednosti
a zabezpecenie zdrojmi. Je ale potrebné v akénom plane uviest, ktoré podmienky je potrebné
splnit, aby sa mohlo pokracovat v dalsich potrebnych krokoch. Akéné plany mézu mat réznu
formu. Ide o to aky ucel plnia.

Kazdy akény plan musi mat stanoveného vykonného riesitela, resp. veduceho
rieSitelského timu.

Stratégiu chapeme ako otvoreny dokument, ktory je aktualizovatelny, ak budu
vyznamné podnety pre jeho aktualizaciu.

Stratégia je otvoreny dlhodoby zamer, ktorého ciefom je vyznamne prispiet k rozvoju
vzdeldvania na PU. Mimo kontrolnych mechanizmov, obsiahnutych priamo pri jednotlivych
opatreniach azameroch, je vyvoj v jej napliovani prerokovavany na zasadnutiach, ktoré
zvolava prorektor pre vzdeldvanie PU minimalne dva krat za rok. Aj na tychto zasadnutiach
mo&zu vzniknut podnety pre jej aktualizaciu.

Strana 2 z 29



Analyza sucasného stavu v danej oblasti

Podrobna analyza stavu rozvoja vzdelavania na PU v PreSove je obsiahnutad v DIhodobom
zamere PreSovskej univerzity v PreSove na roky 2014-2020 s vyhlfadom do roku 2022.

Vizia rozvoja vzdeldvania na PU

Presovska univerzita v PreSove vybuduje a bude rozvijat funkcny, otvoreny systém,
podporujuci rozvoj vzdeldvania vsucinnosti s rozvojom vedy avyskumu, umoZiujuci
dosahovanie vysledkov v danej oblasti na takej kvalitativnej Urovni aki dosahuju popredné
univerzity v SR. Bude taktiez rozvijat systém umozZnujuci, vo vybranych oblastiach,
dosahovanie vysledkov na urovni univerzit v stredoeurépskom priestore. Zamerom je
dosahovanie medzinarodne akceptovanych kvalitativnych vysledkov vo vzdeldvani, Sirenie
poznania prostrednictvom vyucovania, ucenia sa a publika¢nou aktivitou.

Vztah medzi vzdelavanim a vedecko - vyskumnou éinnostou

Vztah medzi vysokoskolskym vzdelavanim a vyskumnou, vyvojovou alebo umeleckou a
dalsou tvorivou ¢innostou na univerzite je charakterizovany:

a) V poslani PU v nasledujucom zneni: ,Univerzita uskutocnuje tvorivu, vedeckaq,
vzdeldvaciu, umeleckd a duchovnu ¢innost. Pedagogicka c¢innost na univerzite je
zalozend na najnovsich, poznatkoch vedy, vratane vlastného vedeckého
badania.” Vysledky vlastného vedeckého bdadania, v savislosti s univerzitnym
vzdeldvanim, sU priamo obsiahnuté v sylabach a informacnych listoch
vyucovanych predmetov.

b) V dokumentoch Vnutorného systém kvality PU, najma v opatreni rektora pod
nazvom ,Zabezpecovanie kvality vysokoskolskych ucitelov”.

Uvedené opatrenie rektora obsahuje aj cast ,Prepajanie vedeckej a pedagogickej
zlozky”, v ktorej je charakterizovany vztah medzi vzdeldvanim, vyskumnou a vyvojovou
zlozkou na PU, t. j. ucitel do vzdeldvacieho procesu implementuje tradiciou overené, ako aj
najnovsie vysledky vedeckého vyskumu v danej oblasti, vratane vysledkov vlastnej vedecke;j
¢innosti. Univerzita k tomu vytvdra podmienky. Do vedeckého vyskumu ucitel zapaja
Studentov réznymi sp6sobmi v sulade s platnou legislativou. Vysledky vzdelavacej, vyskumnej
a dalSej tvorivej ¢innosti su pravidelne ro¢ne zverejriované vo vyro¢nych spravach univerzity.

Hlavné a podporné ciele pre napliianie vizie

C1. Vytvoreny a funkény vnutorny systém kvality (VSK) dalej rozvijat ako vyznamne podporny
systém pre naplfiovanie prijatej vizie v danej oblasti, t. j. rozvijat azdokonalovat
dokumentovanu systémovu struktiru procesov PU a v ich ramci aplikovat dalsie efektivne
metddy a techniky.

C2. Kontinudlne zvySovat povedomie o PU cez komplex synergicky poésobiacich oblasti
(prezentacia, propagacia, spolupraca,...) . Kvalitu vzdelavania projektovat a realizovat ako
integralnu sucast budovania znacky.

C3. Edukacny proces a podmienky studia chapat ako priestor budovania statusu univerzity
a ziskavanie kompetentnosti Studentov pre uplatnenie v spolo¢nosti.
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C4. Odborny a kvalifikaény rast ucitelov chapat ako podmienku zvySovania kvality procesov
edukacie.

C5. Stratégia internacionalizacie PU je zamerand na posilnenie medzinarodnej dimenzie
aktivit univerzity, dynamizovanie produktivnych medzinarodnych vztahov na univerzite,
kooperovanie s externymi zahrani¢nymi partnermi za U¢elom zvysSenia kvality vzdelavacej
a vyskumnej ¢innosti.

Konkretizacia opatreni k jednotlivym cielom

Cl1. Vytvoreny afunkény vnutorny systém kvality (VSK) dalej rozvijat ako vyznamne
podporny systém pre naplfiovanie prijatej vizie v danej oblasti, t. j. rozvijat a zdokonal'ovat
dokumentovanu systémovu struktiru procesov PU a v ich ramci aplikovat dalsie efektivne
metddy a techniky.

Cl.a Priebeine analyzovat, prostrednictvom tvorivych rozprdv a auditov, moZnosti

zdokonalovania VSK s cielom disponovat dokumentovanou systémovou strukturou

procesov PU.

Z.: prorektor pre vzdeldvanie KT.: kazdoroc¢ne, vidy k 31. 3.
prorektor pre rozvoj, informatizaciu a hodnotenie kvality

C2. Kontinualne zvysSovat povedomie o PU cez komplex synergicky pdsobiacich oblasti
(prezentacia, propagacia, spolupraca,...). Kvalitu vzdelavania projektovat a realizovat ako
integralnu sucast budovania znacky.

C2.a Systematicky a efektivne sa zucastriovat prezentdcii univerzity, jej fakult
a ustavov na akcidch suvisiacich so vzdeldvanim na trovni regiondlneho, celostatneho
aj medzindrodného charakteru. Prezentovat PU taktieZ v masovokomunikaénych
prostriedkoch.
Z.: prorektor pre vzdeldvanie KT.: kazdoroc¢ne, vidy k 31. 3.
prorektor pre stratégiu a marketing
hovorkyna PU
dekani fakult

C2. b. Kontinudlne zvysovat kvalitu relevantnych informdcii o podmienkach prijatia

na studium v jednotlivych odboroch, programoch a stuproch vzdeldvania na PU -

webové strdanky univerzity a fakult, socidlne siete, média.

Z: prorektor pre vzdeldvanie KT.: kazdoroéne, vidy k 31. 3
vecne prislusni prodekani na fakultdch a poverenci dalSich sucéastiach PU

C2. c. Rozsirit, skvalitnit a propagovat podmienky pre samostatné studium Studentov,
s umoZnenim Sirsieho vyuZivania pocitacov (prostriedkov IKT) v ¢ase bez kontaktnej
vyucby a s rozsirenim palety dostupnych informacnych zdrojov.
Z: prorektor pre vzdeldvanie KT.: kazdoroc¢ne, vidy k 31. 3
prorektor pre rozvoj, informatizaciu a hodnotenie kvality
prorektor pre stratégiu a marketing
vecne prislusni prodekani na fakultach a poverenci dalSich sucastiach PU
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C3. Edukaény proces a podmienky studia chapat ako priestor budovania statusu univerzity
a ziskavanie kompetentnosti Studentov pre uplatnenie v spolo¢nosti.

C3.a.Kvalitné vysledky vzdeldvania dosahovat modernizaciou edukaéného procesu v
intenciach najnovsich didaktickych poznatkov, modernych technolégii v procesoch
aktivneho ucenia sa dynamiky potrieb studentov a potrieb spolocnosti. Postupnou
flexibilitou foriem vyucby, ako centrdlnou kvalitou vzdeldvacieho systému,
podporovat rozvoj osobnosti a spoloénosti.
Z.: prorektor pre vzdelavanie KT.: kazdorocne, vidy k 31. 3.
prorektor pre rozvoj, informatizaciu a hodnotenie kvality
vecne prislusni prodekani na fakultdch a poverenci dalSich sucastiach PU

C3.b. Analyzovat studijné programy so zamerom vykonat reviziu vsetkych studijnych
programov v intencidch ich optimalizdcie vo vztahu k potrebdm spoloc¢nosti, vlastnych
ludskych zdrojov, zdujmu o Studijny program v kontextoch univerzitného a
individudlneho profilu.
Z.: prorektor pre vzdelavanie KT.: kazdorocne, vidy k 31. 3.
prorektor pre vedu, umenie, Sport a akreditaciu
vecne prislusni prodekani na fakultach a poverenci dalSich sucastiach PU
garanti Studijnych programov

C3.c Permanentne modernizovat vyucbové priestory najnovsimi technolégiami, ktoré
zefektivnia prdcu ucitela, poskytnu priestor pre modernizdciu ucebného procesu,
vytvoria podmienky pre samostudium.
Z: prorektor pre vzdeldvanie KT.: kazdoroéne, vidy k 31. 3.
prorektor pre rozvoj, informatizaciu a hodnotenie kvality
vecne prislusni prodekani na fakultach a poverenci dalSich sucéastiach PU
riaditel univerzitnej kniznice

C3.d. Ponukou atraktivnych vyberovych predmetov poskytnut moznost studentom

uplatnit svoj talent a zdluby v zdujmovej, umeleckej a sportovej éinnosti.

Z: prorektor pre vzdelavanie KT.: kazdorocne, vidy k 31. 3.
riaditel univerzitnej kniznice

C3. e. Aktualizovat a uplatriovat systém podpory studentskych aktivit- studentskd

vedeckd a umelecka konferencia a pod.

Z.: prorektor pre vzdeldvanie, KT.: kazdorocne, vidy k 31. 3
vecne prislusni prodekani na fakultach a poverenci dalsich sucastiach PU

C3. f. Rozsirovat, resp. vylepsovat poradenské sluzby poskytované studentom
prostrednictvom miesta prvého kontaktu.
Z.: prorektor pre vzdeldvanie KT.: kazdorocne, vidy k 31. 3

dekani fakult

C3. g. Ziskavat spdtné informdcie od sStudentov a absolventov ako prostriedok
zvysovania kvality procesov edukdcie.
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Z.: prorektor pre vzdeldvanie, KT.: kazdorocne, vidy k 31. 3
vecne prislusni prodekani na fakultdch a poverenci dalSich sucastiach PU

C3.h Podporovat objektivizdciu a standardizdciu prijimacieho konania vyuZitim

vysledkov testovania Studijnych predpokladov (napr. SCIO)

Z.: prorektor pre vzdelavanie KT.: kazdorocne, vidy k 31. 3
vecne prislusni prodekani na fakultach a poverenci dalSich sucastiach PU

C3. i Rozvijat kompetenéné, celoZivotné a distanéné vzdeldvanie. Tomuto podriadit aj
restrukturalizdciu univerzitnych centier, ktoré budu také formy Studia organizovat
(vytvdrat a ponukat atraktivne programy z pohladu uZivatelov).
Z.: prorektor pre vzdelavanie, KT.: kazdorocne, vidy k 31. 3
prorektor pre rozvoj, informatizaciu a hodnotenie kvality
riaditel Centra celozivotného a kompetencného vzdeldvania (CCKV)
vecne prislusni prodekani na fakultach a poverenci dalSich sucastiach PU

C4. Odborny a kvalifikacny rast ucitelov je podmienkou zvySovania kvality procesov
edukacie

C.4.a. Poskytnut uéitelom moznost dalsieho vzdeldvania v oblasti vysokoskolskej

pedagogiky.

Z.: prorektor pre vzdelavanie KT.: kazdorocne, vidy k 31. 3.
riaditel Ustavu pedagogiky, andragogiky a psycholégie FHPV-da sa do AP
dekani fakult

C.4.b.Zintenzivnit procesy ziskavania jazykovych kompetencii pre potreby vyucby
Studijnych programov v cudzich jazykoch.
Z.: prorektor pre vzdeldvanie PU KT.: kazdoroéne , vzdy k 31.3.
riaditel Centra celoZivotného a kompetencného vzdelavania (CCKV)
dekani fakult

C5. Stratégia internacionalizacie PU je zamerana na posilnenie medzinarodnej dimenzie
aktivit univerzity, dynamizovanie produktivnhych medzinarodnych vztahov na univerzite,
kooperovanie s externymi zahranicnymi partnermi za ucelom zvysenia kvality vzdelavacej a
vyskumnej cinnosti.

C5.a. Zabezpedit informovanost zamestnancov o programe Erasmus + a jeho
moZnostiach; désledne analyzovat aktivnost bilaterdlnych dohéd a ndsledne uzavriet
dohody v ramci programu Erasmus plus; vytvorit modulové vyucovanie pre
mobilitnych studentov v cudzom jazyku.
Z: prorektor pre zahranicie a vonkajsie vztahy KT.: kazdoroc¢ne, vidy k 31.3.

dekani fakult PU

vecne prislusni prodekani na fakultach a poverenci dalSich sucastiach PU
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C5.b. Podporovat :zintenzivnenie studentskych mobilit a mobilit zamestnancov
prostrednictvom aj inych schém ako ERASMUS+.
Z: prorektor pre zahranicie a vonkajsie vztahy KT.: kazdorocne , vidy k 31.3.
prorektor pre vzdelavanie
dekani fakult
vecne prislusni prodekani na fakultach a poverenci dalSich sucastiach PU

C5.c. Vydat a pravidelne aktualizovat periodické a neperiodické informaéné
a propagacné materidaly o PU (Rocenka PU v Presove, propagacné filmy o PU a jej
fakultach, materidly pre styk s vonkajsSim prostredim respektujice preferencie
cielfovych skupin -pre zaujemcov o studium, zahranicnych studentov, letaky na vystavy
a veltrhy, zvukovy nosi¢ s nahravkami vystupeni umeleckych suborov PU, postery a
informacné tabule, upomienkové predmety).
Z: prorektor pre stratégiu a marketing KT.: kazdoro¢ne , vzdy k 31.3.

prorektor pre vzdelavanie

prorektor pre zahranicie a vonkajsie vztahy

vecne prislusni prodekani na fakultach a poverenci dalSich sucéastiach PU

C5.d. Pokracovat v rozvijani rokmi budovanej regiondlnej spoluprdce a spoluprdce s
univerzitami v ramci V4 i euroregiénu, avsak upravit proporcionalitu v zahraniénej
orientdcii nasej univerzity rozsirovanim siete partnerov tak, aby pokryvala vsetky
lokality EU aj mimo nej. V suvislosti s uvedenym vytvdrat podmienky pracoviskdm na
vyuZitie moznosti programov EU a Erasmus+.
Z: prorektor pre zahranicie a vonkajsie vztahy KT.: kazdoroc¢ne, vidy k 31.3

dekani fakult PU

vecne prislusni prodekani na fakultach a poverenci dalSich sucastiach PU

INFORMACIA O SCHVALOVACOM KONANi STRATEGIE, AKENYCH PLANOV A ICH
ZVEREJENENI

Akéné plany, ktoré vyplyvaju z Stratégie vzdeldvania spracuva prorektor pre vzdelavanie,
spravnost kontroluje zmocnenec pre kvalitu a schvaluje rektor univerzity.

Stratégia vzdelavania a akéné plany su zverejriované na webovom sidle univerzity a su verejne
dostupné.
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PRESOVSKA UNIVERZITA V PRESOVE

Akcny plan

Predmet akéného planu:
Opatrenie C1. a. zo stratégia rozvoja vzdelavania.

Znenie opatrenia:
PriebeZne analyzovat prostrednictvom tvorivych rozprav a auditov, moZnosti zdokonalovania
VSK s cielom disponovat dokumentovanou systémovou Struktirou procesov PU.

Zodpovedni rieSitelia: prorektor pre vzdeldvanie,
prorektor pre rozvoj, informatizaciu a hodnotenie kvality

Spoluriesitelia: MK, vecne prislusni prodekani na fakultach a poverenci na dalSich stcastiach
PU.
Kontrolné terminy plnenia opatrenia: kazdorocne, vidy k 31. 3., poénuc rokom 2021.

Popis vychodisk a postupu riesenia

Vychodiskom pre postup rieSenia daného opatrenia je dokument Smerovanie dalSieho rozvoja
VSK PU v PreSove.

V roku 2020 budd, v sulade s uvedenym dokumentom, organizované tvorivé rozpravy - za
Gcasti prorektorov, prodekanov fakult a dalsich odbornikov, ktorych cielom je identifikovat
moznosti a navrhovat rieSenia veduce k zvySeniu Ucinnosti VSK PU. Oblasti, na ktoré budu
tvorivé rozpravy zamerané budu obsiahnuté v Plane internych auditov na rok 2020.
PodrobnejSia konkretizacia tém, ktoré budu predmetom rozprdv bude obsiahnutd
v dokumente Navrh tém pre tvorivé rozpravy zamerané na rozvoj VSK PU.

Témy tvorivych rozprav budud v roku 2020 taziskovo zamerané na:

a) RieSenie problému priebezného iniciovania rozvoja VSK na sucastiach PU.

b) Hladanie mozZnosti podpory plnenia kvalitativnych zdmerov PU a zvySovania
vykonnosti zamestnancov v jednotlivych funkénych oblastiach, prostrednictvom
zvy$enia funkénosti procesov a VSK ako celku. Orientacia teda je na funkénost
Struktury procesov avramci nich na aplikaciu dalSich zdokonalovacich metéd
a technik.

c) Aktivny pristup k priprave implementdcie opatreni pripravovanych a odporucanych na
celostatnej Urovni, zameranych na zvySovanie kvality v oblasti vzdelavania a vedy
a vyskumu.

Ukazovatele pre hodnotenie plnenia AP.
Pocetnost a zavaznost podnetov na zdokonalenie VSK, prijatych na tvorivych rozpravach.

Specifikacia potreby zdrojov na plnenie AP v stanovenom obdobi.

Strana 8 z 29



Potrebné zdroje a dalSie podmienky rieSenia: RieSenie uvedenych problémovych okruhov,
mimo Standardnych, si neZziada dodatocné ani iné Specifické zdroje. Na Urovni univerzity je
rozvoj VSK persondlne a organizaéne zabezpecéeny dostacujuco.

Hodnotenie stavu plnenia a Navrh dalSieho postupu prac je obsahom druhej ¢asti AP pod
nazvom Hodnotenie stavu plnenia AP.
Stav rieSeni uvedenych problémovych okruhov bude obsiahnuty v sprave z priebehu auditov

v rokoch 2020.
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Hodnotenie stavu plnenia AP 1a

Hodnotenie stavu plnenia: Zodpovedny riesitel v tejto casti vyhodnoti plnenie opatrenia
k stanovenému terminu. Ak su stanovené ukazovatele je potrebné ich vyhodnotit a uviest ich
vyvoj — trend.

Navrh dalSieho postupu prac: Zodpovedny riesitel v tejto ¢asti navrhne dalsi postup riesenia,
vymedzi problémové okruhy na rieSenie a uvedie tiez s tym suvisiace podmienky pre dalsi

postup prac.

Poznamka: Hodnotenie stavu plnenia AP sluzi ako vzor. Bude vyplneny po uplynuti
hodnotiaceho obdobia.
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PRESOVSKA UNIVERZITA V PRESOVE
Akény plan

Predmet akéného planu:
Opatrenie C2. a zo stratégia rozvoja vzdelavania.

Znenie opatrenia:

Systematicky a efektivne sa zucastriovat prezentdcii univerzity, jej fakult a Ustavov na akciach
suvisiacich so vzdeldvanim na drovni regionalneho, celostatneho aj medzindrodného charakteru.
Prezentovat PU taktieZ v masovokomunikacnych prostriedkoch.

Zodpovedni riesitelia: prorektor pre vzdelavanie
prorektor pre stratégiu a marketing
hovorkyna PU
dekani fakult

Spoluriesitelia: MK, marketingové oddelenie, vecne prislusni prodekani na fakultach a poverenci na
dalSich sucastiach PU.

Kontrolné terminy plnenia opatrenia: kazdorocne, vzdy k 31. 3., pocntc rokom 2021.

Popis vychodisk a postupu rieSenia:

Vychodiskom pre postup rieSenia daného opatrenia je dokument Smerovanie dalSieho rozvoja VSK PU
v PreSove a Dlhodoby zdmer PreSovskej univerzity v PreSove na roky 2014-2020 s vyhladom do roku
2022. DéleZitym zdrojom je aj spatna vazba ucastnikov propagacnych aktivit, najma Dni otvorenych
dveri a novoprijatych prvakov, ktord sa tyka nielen zdroja informdcii, ale aj hlavnych dovodov na
zaklade ktorych si zvolili studium na PreSovskej univerzite v PreSove.

Vroku 2020 budi, vsulade suvedenym dokumentom, vykondvané tieto aktivity: prezentdcie
univerzity ajej fakult na strednych Skoldch, regionalnych anarodnych vystavach, v médiach —
printovych i elektronickych. Univerzita sa bude zuc¢astiiovat na kultirnych, $portovych podujatiach,
ako isama bude realizovat kultdrne akcie, ktoré budl propagaciou univerzity, jej pedagogov,
Studentov a Studijnych programov. Aktualizacia (obsahova i technologickd) digitdlneho obsahu o PU
bude realizovana pravidelne (web, instagram, FB, atd).

Ukazovatele pre hodnotenie plnenia AP:
PocCetnost azaber jednotlivych akcii (regiondlna/ ndrodnd uroven), pocet uchadzacov, ktorych
ovplyvnila i icast na tychto akcidch, resp. propagacia v masovokomunikaénych prostriedkoch.

Specifikacia potreby zdrojov na plnenie AP v stanovenom obdobi:

Potrebné zdroje a dalSie podmienky riesenia: Pripadné naroky na finanéné zdroje suvisia s uc¢astou PU
na veltrhoch vzdeldvania, vyrobou reklamnych informacnych materidlov a pripadnymi sluzbami
sUvisiacimi so zavadzanim Specifickych technoldgii, prip. monitorovanim a zistovanim spéatnej
vazby monitorovanim, zriadenim organiza¢nej jednotky, ktora by plnila aj dalSie Ulohy aplikovaného
vyskumu a inovdcii, nielen ulohy suvisiace s plnenim daného opatrenia.

Hodnotenie stavu plnenia a Navrh dalSieho postupu prac je obsahom druhej ¢asti AP pod nazvom
Hodnotenie stavu plnenia AP.

Stav rieSeni uvedenych problémovych okruhov bude obsiahnuty v sprave z priebehu auditov v rokoch
2020.
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PRESOVSKA UNIVERZITA V PRESOVE

Akény plan

Predmet akéného planu:
Opatrenie C2. b zo stratégia rozvoja vzdelavania.

Znenie opatrenia:

Kontinualne zvySovat kvalitu relevantnych informacii o podmienkach prijatia na $tudium v jednotlivych
odboroch, programoch a stupfioch vzdeldvania na PU — webové stranky univerzity a fakult, socidlne
siete, média.

Zodpovedni riesitelia: prorektor pre vzdeldvanie
vecne prislusni prodekani na fakultach a poverenci dalSich sicastiach PU

Spoluriesitelia: MK
Kontrolné terminy plnenia opatrenia: kazdorocne, vzdy k 31. 3., po¢nuc rokom 2021.

Popis vychodisk a postupu rieSenia:

Vychodiskom pre postup rieSenia daného opatrenia je dokument Smerovanie dalSieho rozvoja VSK PU
v PreSove a Dlhodoby zamer Presovskej univerzity v Presove na roky 2014-2020 s vyhladom do roku
2022. Délezitou informaciou je i typ médii, kde uchadzaci dané informacie vyhladavaju a sp6sob ich
spristupnenia a spracovania. V sucasnosti sa ukazuje ako nedostatok, Ze informacie napr. na webe su
zverejiiované na viacerych miestach av pripade aktualizacie dochadza ku moZnosti neuplnej
aktualizacie. Je potrebné, aby sa tento stav upravil déslednym zaznamendvanim lokalit, kde je
informacia komunikovana, resp. zverejiiovat informaciu len na jednom mieste a ostatné musia
odkazovat na tento zdroj.

V sulade s §57 ods. 5 Zakona 131/2002 Z.z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych
zakonov je vysoka Skola povinna zverejriovat informacie o moznostiach studia v predpisanej strukture.
Kazda fakulta po schvaleniinformdcie o moZnostiach Studia prisluSnym akademickym senatom zverejni
tuto informaciu minimalne na webe fakulty a Portéle vysokych 3kol. Referat pre vzdeldvanie zabezpedi
spristupnenie tychto informdcii iz univerzitnej webovej stranky. V pripade medzifakultnych studii
podmienky prijimania prodekani odkonzultuju pred schvalovanim v akademickom sendte.

Ukazovatele pre hodnotenie plnenia AP:
Uplnost informécie a dodrzanie terminu zverejriovania.

Specifikacia potreby zdrojov na plnenie AP v stanovenom obdobi:
Nie su naroky na dodatkové zdroje.

Hodnotenie stavu plnenia a Navrh dalSieho postupu prac je obsahom druhej ¢asti AP pod nazvom
Hodnotenie stavu plnenia AP.

Stav rieSeni uvedenych problémovych okruhov bude obsiahnuty v sprave z priebehu auditov v rokoch
2020.
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PRESOVSKA UNIVERZITA V PRESOVE

Akény plan

Predmet akéného planu:
Opatrenie C2. c zo stratégia rozvoja vzdelavania.

Znenie opatrenia:

Rozsirit, skvalitnit a propagovat podmienky pre samostatné Studium Studentov, s umoznenim 3irSieho
vyuzivania pocitacov (prostriedkov IKT) v ¢ase bez kontaktnej vyucby a s rozsirenim palety dostupnych
informacnych zdrojov.

Zodpovedni riesitelia: prorektor pre vzdeldvanie
prorektor pre rozvoj, informatizaciu a hodnotenie kvality
prorektor pre stratégiu a marketing
vecne prislusni prodekani na fakultach a poverenci dalSich sticastiach PU

Spoluriesitelia: MK, CVT, univerzitna kniznica, vecne prislusni prodekani na fakultdch a poverenci na
dalsich sucastiach PU.

Kontrolné terminy plnenia opatrenia: kazdorocne, vzdy k 31. 3., pocntc rokom 2021.

Popis vychodisk a postupu rieSenia:

Vychodiskom pre postup riesSenia daného opatrenia je dokument Smerovanie dalSieho rozvoja VSK PU
v PreSove a Dlhodoby zamer Presovskej univerzity v PreSove na roky 2014-2020 s vyhladom do roku
2022.

Naplnenie ciela vyZaduje realizaciu postupnych aktivit

a) priprava technologického zabezpecenia

b) zaskolenie pedagogickych zamestnancov (technické a metodické)
c) priprava elektronickych materialov

d) pristup do akademickych databaz

Ukazovatele pre hodnotenie plnenia AP:

Pocet vySkolenych pedagdgov (prip. administratorov LMS), pocet vytvorenych elektronickych
podpdr/kurzov/e-learningovych modulov; pocet spristupnenych databdz, pocet publikovanych
ucebnic a u¢ebnych textov v digitalnej podobe (full text).

Specifikacia potreby zdrojov na plnenie AP v stanovenom obdobi:
Potrebné zdroje a dalSie podmienky rieSenia: RieSenie uvedenych aktivit si vyZzaduje dodatocné
finan¢né zdroje na nakup hardvéru, prip. technolégii.

Hodnotenie stavu plnenia a Navrh dalSieho postupu prac je obsahom druhej ¢asti AP pod nazvom
Hodnotenie stavu plnenia AP.

Stav rieSeni uvedenych problémovych okruhov bude obsiahnuty v sprave z priebehu auditov v rokoch
2020.
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PRESOVSKA UNIVERZITA V PRESOVE
Akény plan

Predmet akéného planu:
Opatrenie C3. a zo stratégia rozvoja vzdelavania.

Znenie opatrenia:

Kvalitné vysledky vzdeldvania dosahovat modernizaciou edukacného procesu v intenciach najnovsich
didaktickych poznatkov, modernych technoldgii v procesoch aktivneho ucenia sa dynamiky potrieb
Studentov a potrieb spolocnosti. Postupnou flexibilitou foriem vyucby, ako centralnou kvalitou
vzdelavacieho systému, podporovat rozvoj osobnosti a spolo¢nosti.

Zodpovedni riesitelia: prorektor pre vzdelavanie,
prorektor pre rozvoj, informatizdciu a hodnotenie kvality
vecne prislusni prodekani na fakultach a poverenci dalSich sucastiach PU

Spoluriesitelia: MK, vecne prislusni prodekani na fakultach a poverenci na dalSich sucastiach PU.
Kontrolné terminy plnenia opatrenia: kazdorocne, vzdy k 31. 3., pocntc rokom 2021.

Popis vychodisk a postupu rieSenia:

Vychodiskom pre postup rieSenia daného opatrenia je dokument Smerovanie dalSieho rozvoja VSK PU
v PreSove a Dlhodoby zdmer PreSovskej univerzity v PreSove na roky 2014-2020 s vyhladom do roku
2022. Délezitym zdrojom informacii je i spatnad vdzba Studentov a absolventov, ktori mnohokrat
konstatuju, Ze vnimaju vzdeldvanie ako preteoretizované s nedostatkom praktickej vyucby, ktora by
reflektovala najnovsie trendy vo vzdeldvani a praxi ako i slabé prepojenie na prax.

Pre naplnenie ciela bude vytvoreny priestor na profesiondlny rozvoj pedagogickych pracovnikov
(telepraca, zabezpecovanie literatury Univerzitnou kniznicou, zabezpecenie vstupu do akademickych
databadz), informacnymi prostriedkami budu spristupriované moznosti vzdelavania (realizované kurzy,
Ci uZ elektronické, alebo prezencné). Ide o vzdeldvanie, ktoré absolvuje zamestnanec fakulty v
sledovanom obdobi, aby zvysil svoju sposobilost pre vykon svojej prace.

le potrebné zdokonalit mechanizmus vytvarania a poskytovania prilezitosti dalSieho rozvijania a
zdokonalovania pedagogickych schopnosti ucitefov; v pripade ucitelov so znaénym vedecko-
pedagogickym potencidlom aktivne hladat spdsoby finanéného krytia ich dalSieho vzdelavania.

Ukazovatele pre hodnotenie plnenia AP:
Spatna vazba studentov, sebahodnotenie ucitefov zamerané na profesny rozvoj, zapojenie tvorivych
zamestnancov do dalSieho vzdeldvania.

Specifikacia potreby zdrojov na plnenie AP v stanovenom obdobi:

Potrebné zdroje a dalSie podmienky rieSenia: RieSenie uvedenych problémovych okruhov, mimo
Standardnych, si neZiada dodatocné ani iné Specifické zdroje. Na Urovni univerzity je personalne
a organizacné zabezpecenie dostacujuce.

Hodnotenie stavu plnenia a Navrh dalSieho postupu prac je obsahom druhej ¢asti AP pod nazvom
Hodnotenie stavu plnenia AP.

Stav vrieSeni uvedenych problémovych okruhov bude obsiahnuty v sprave z priebehu auditov
v rokoch 2020.
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PRESOVSKA UNIVERZITA V PRESOVE

Akény plan

Predmet akéného planu:
Opatrenie C3. b zo stratégia rozvoja vzdelavania.

Znenie opatrenia:

Analyzovat studijné programy so zamerom vykonat reviziu vsetkych studijnych programov v intenciach
ich optimalizacie vo vztahu k potrebam spolo¢nosti, vlastnych fudskych zdrojov, zadujmu o studijny
program v kontextoch univerzitného a individualneho profilu.

Zodpovedni riesitelia: prorektor pre vzdeldvanie,
prorektor pre vedu, umenie, Sport a akreditaciu
vecne prislusni prodekani na fakultach a poverenci dalSich sticastiach PU
garanti Studijnych programov

Spoluriesitelia: MK
Kontrolné terminy plnenia opatrenia: kazdorocne, vzdy k 31. 3., po¢nuc rokom 2021.

Popis vychodisk a postupu rieSenia:

Vychodiskom pre postup rieSenia daného opatrenia je dokument Smerovanie dalSieho rozvoja VSK PU
v PreSove a Dlhodoby zamer Presovskej univerzity v Presove na roky 2014—-2020 s vyhladom do roku
2022. DolezZitou informaciou je uplatnenost absolventov v praxi. Tato Statistika je dostupna
v Centralnom registri Studentov. DéleZité je, aby na Urovni programov bolo mapovana i uplatnenost
v odbore. Uplatnenie v odbore adekvatne dokazu vyhodnotit garanti Studijnych programov na zéklade
profilu absolventa a naplne prace absolventa.

Na dosiahnutie opatrenia bude pravidelne sledovana uplatnitelnost absolventov na trhu prace, vedeny
dialdg s potencidlnymi zamestnavatelmi, primdrne pocas praxe, ktoru Studenti realizuju pocas studia.
Zaroven bude sledovana spatna vazba studentov po praxi, ktora je sucastou ich studia a nasledne bude
realizovana analyza potrieb, ktord bude premietnutd do obsahu Studijnych programov, ktoré budu
pripravené do novej akreditacie. Sledovany bude i zaujem o Studijny program zo strany uchadzacov
o Studium v minimalne 3 ro€nom obdobi.

TaktieZz je potrebné postupne realizovat kurikularnu transformaciu Studijnych programov (plosné
aplikovanie kompetencno-odborného vzdeldvania, precizovanie moduldrneho usporiadania
uciva);neatomizovat Studijné programy do mnoistva predmetov; vypracovat nové, spolocensky
aktudlne Studijné programy reagujlce na aktualne potreby spoloéenskej praxe (ako napr. studijné
programy zamerané na pracu so socialne odkazanymi ob¢anmi, s detmi so Specidlnymi potrebami, na
potreby multikultirnej a vzdelanostnej spolocnosti, rozvoj prirodovednych Studijnych programov a
pod.) a raciondlne Strukturalizovat trojstupriovy model studia.

V kontexte celozZivotného vzdeldvania mapovat potreby trhu priace av spoluprici s externym
prostredim ponukat Studijné programy na rozsirovanie vzdelania, resp. doplnenie vzdelania.

Ukazovatele pre hodnotenie plnenia AP:

Pocet prehodnotenych existujucich Studijnych programov, pocdetnost a zavaznost spatnej vazby
podnetov potencidlnych zamestnavatelov (spokojnost zamestnavatelov s pripravou absolventov na
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vykon povolania), Studentov. Podet nezamestnanych absolventov / Koeficient nezamestnanosti
absolventov; pocet uchadzacov o Studijny program (Miera zaujmu zo strany Studentov o Studijny
program).

Specifikacia potreby zdrojov na plnenie AP v stanovenom obdobi:
Potrebné zdroje a dalSie podmienky riesenia: RieSenie uvedenych problémovych okruhov, mimo
Standardnych, si neZziada dodatocné ani iné Specifické zdroje.

Hodnotenie stavu plnenia a Navrh dalSieho postupu prac je obsahom druhej ¢asti AP pod nazvom
Hodnotenie stavu plnenia AP.

Stav vrieSeni uvedenych problémovych okruhov bude obsiahnuty v sprave z priebehu auditov
v rokoch 2020.
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PRESOVSKA UNIVERZITA V PRESOVE

Akény plan

Predmet akéného planu:
Opatrenie C3. c zo stratégia rozvoja vzdelavania.

Znenie opatrenia:
Permanentne modernizovat vyucbové priestory najnovsimi technoldgiami, ktoré zefektivnia pracu
ucitela, poskytnu priestor pre modernizaciu u¢ebného procesu, vytvoria podmienky pre samostidium.

Zodpovedni riesitelia: prorektor pre vzdeldvanie,
prorektor pre rozvoj, informatizdciu a hodnotenie kvality
vecne prislusni prodekani na fakultach a poverenci dalSich sticastiach PU
riaditel univerzitnej kniznice

Spoluriesitelia: MK
Kontrolné terminy plnenia opatrenia: kazdorocne, vzdy k 31. 3., pocntc rokom 2021.

Popis vychodisk a postupu rieSenia:

Vychodiskom pre postup rieSenia daného opatrenia je dokument Smerovanie dalSieho rozvoja VSK PU
v PreSove a Dlhodoby zamer Presovskej univerzity v PreSove na roky 2014-2020 s vyhladom do roku
2022.

Pre naplnenie opatrenia je potrebné zmapovat priestory, existujlce vybavenie a potreby v nadvaznosti
na jednotlivé Studijné programy. Budu organizované diskusie - za Ucasti prorektorov, prodekanov
fakult a dalsich odbornikov, ktorych ciefom je identifikovat riesenia naviazané na definované potreby
a zhodnotit ich opodstatnenie vzhladom na efektivnost vyuéovacieho procesu.

Ukazovatele pre hodnotenie plnenia AP:
Pocetnost a typy zabezpecenych technolégii a ich implementécia do vzdelavania.

Specifikacia potreby zdrojov na plnenie AP v stanovenom obdobi:
Potrebné zdroje a dalSie podmienky rieSenia: Modernizdcia technoldgii je priamo naviazanda na
finan¢né prostriedky, ktoré univerzita musi vyclenit, pripadne ziskat z mimouniverzitnych zdrojov.

Hodnotenie stavu plnenia a Navrh dalSieho postupu prac je obsahom druhej ¢asti AP pod nazvom
Hodnotenie stavu plnenia AP.

Stav vrieSeni uvedenych problémovych okruhov bude obsiahnuty v sprave z priebehu auditov
v rokoch 2020.
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PRESOVSKA UNIVERZITA V PRESOVE

Akény plan

Predmet akéného planu:
Opatrenie C3. d zo stratégia rozvoja vzdelavania.

Znenie opatrenia:
Ponukou atraktivnych vyberovych predmetov poskytnit moznost studentom uplatnit svoj talent a
zaluby v zdujmovej, umelecke] a Sportovej ¢innosti.

Zodpovedni riesitelia: prorektor pre vzdeldvanie,
vecne prislusni prodekani na fakultach a poverenci dalSich sticastiach PU

Spoluriesitelia: MK
Kontrolné terminy plnenia opatrenia: kazdorocne, vzdy k 31. 3., po¢nuc rokom 2021.

Popis vychodisk a postupu rieSenia:

Vychodiskom pre postup rieSenia daného opatrenia je dokument Smerovanie dalSieho rozvoja VSK PU
v PreSove a Dlhodoby zamer Presovskej univerzity v PreSove na roky 2014-2020 s vyhladom do roku
2022. Ponuka vyberovych predmetov je priebezne aktualizovana a zdujem je sledovany. Studenti si
mozu volit predmety, ktoré st ponukané ako vyberové, ale taktiez predmety inych Studijnych
programov, ktoré su predmety inych Studijnych programov. V takom pripade je tento predmet
vyberovym. Na zaklade Statistik konStatujeme, Ze o vyberové predmety je relativne nizky zaujem (cca
3700 studentokreditov ro¢ne). Z toho vyplyva Ze Studenti si volia predmety najma z blokov povinne
volitelnych predmetov.

Pre naplnenie opatrenia bude sledovany zdujem S$tudentov o vyberové predmety. Studenti
prostrednictvom svojich zastupcov v akademickych sendtoch moézu tlmodit svoje poziadavky
0 vypisanie vyberovych predmetov.

Ukazovatele pre hodnotenie plnenia AP.
Pocet vyberovych predmetov. Miera zaujmu Studentov o konkrétne vyberové predmety.

Specifikacia potreby zdrojov na plnenie AP v stanovenom obdobi.
Potrebné zdroje a dalSie podmienky riesenia: RieSenie uvedeného opatrenia si nevyZzaduje dodatocné
ani iné Specifické zdroje.

Hodnotenie stavu plnenia a Navrh dalSieho postupu prac je obsahom druhej ¢asti AP pod nazvom
Hodnotenie stavu plnenia AP.

Stav vrieSeni uvedenych problémovych okruhov bude obsiahnuty v sprave z priebehu auditov
v rokoch 2020.
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PRESOVSKA UNIVERZITA V PRESOVE

Akény plan

Predmet akéného planu:
Opatrenie C3. e zo stratégia rozvoja vzdelavania.

Znenie opatrenia:
Aktualizovat a uplatriovat systém podpory Studentskych aktivit - Studentska vedecka a umelecka
konferencia a pod.

Zodpovedni riesSitelia: prorektor pre vzdeldvanie,
vecne prislusni prodekani na fakultach a poverenci dalSich sicastiach PU

Spoluriesitelia: MK
Kontrolné terminy plnenia opatrenia: kazdorocne, vzdy k 31. 3., po¢ntc rokom 2021.

Popis vychodisk a postupu rieSenia:

Vychodiskom pre postup rieSenia daného opatrenia je dokument Smerovanie dalSieho rozvoja VSK PU
v PreSove a Dlhodoby zamer PreSovskej univerzity v Presove na roky 2014—-2020 s vyhladom do roku
2022. Vychadzajuc z holisticko-humanistickych principov vzdelavania je sebaaktualizacia jednym
z najdoleZitejsich pudov. Pre naplnenie sebarealizicie je potrebné vytvorit vhodné prostredie, ktoré
mu umozni rozvinut sa.

Vytvorenie motivacnych nastrojov a podmienok pre vedecko-vyskumnu ¢innost Studentov vedie k
aktivnej ucasti Studentov na vedeckych podujatiach organizovanych univerzitou, k zvySovaniu kvality
ich prispevkov. To prispieva k naplfianiu hlavnej Ulohy vysokych $kdl definovanej vysokogkolskym
zdkonom - tvorivému vedeckému badaniu a tvorivej umeleckej Cinnosti. Identifikacia a nastavenie
motiva¢nych nastrojov povedie k naplfianiu stanoveného opatrenia.

Ukazovatele pre hodnotenie plnenia AP.
Podiel studentov jednotlivych stupriov vzdelavania zapojenych do Studentskej vedeckej konferencie.

Specifikacia potreby zdrojov na plnenie AP v stanovenom obdobi:
Potrebné zdroje a dalSie podmienky rieSenia: RieSenie uvedeného opatrenia si nevyZzaduje dodatocné
ani iné Specifické zdroje.

Hodnotenie stavu plnenia a Navrh dalSieho postupu prac je obsahom druhej ¢asti AP pod nazvom
Hodnotenie stavu plnenia AP.

Stav vrieSeni uvedenych problémovych okruhov bude obsiahnuty v sprave z priebehu auditov
v rokoch 2020.
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PRESOVSKA UNIVERZITA V PRESOVE

Akény plan

Predmet akéného planu:
Opatrenie C3. f zo stratégia rozvoja vzdelavania.

Znenie opatrenia:
Rozsirovat, resp. vylepSovat poradenské sluzby poskytované s$tudentom prostrednictvom miesta
prvého kontaktu.

Zodpovedni riesitelia: prorektor pre vzdeldvanie
dekani fakult

Spoluriesitelia: MK, vecne prislusni prodekani na fakultdch a poverenci na dalsich sucastiach PU.
Kontrolné terminy plnenia opatrenia: kazdorocne, vzdy k 31. 3., po¢nuc rokom 2021.

Popis vychodisk a postupu rieSenia:

Vychodiskom pre postup rieSenia daného opatrenia je dokument Smerovanie dalSieho rozvoja VSK PU
v PreSove a Dlhodoby zamer Presovskej univerzity v PreSove na roky 2014-2020 s vyhladom do roku
2022. V sulade so Studijnym poriadkom PU na poskytovanie poradenskej sluzby vietkym $tudentom
bakalarskeho stupna Studia a magisterského stupna Studia pésobia na univerzite Studijni poradcovia
(tatori). Studenti, najméa novoprijati, véak vyhladavaju poradenské sluzby aj iného charakteru a za
tymto ucelom bolo zriadené Centrum prvého kontaktu.

Centrum prvého kontaktu realizuje informacno-poradenské a marketingové sluzby pre Studentov,
zamestnancov univerzity, ako aj verejnost a koordinuje aktivity pre podporu Studentskych projektov.
Poskytuje aj "sluzby kancelarie prvého kontaktu", ktoré pomdhaju ziskat prvotnu informaciu o
univerzite, Studiu, ale aj o meste PreSov a sluzbach v iom. Centrum je déleZitym bodom nielen pre
uchadzacov o studium, ale i novoprijatych Studentov, zabezpecuje, resp. usmerniuje viak i komunikaciu
s externym prostredim, ktora sa tyka Studentov (pracovné ponuky, moznosti ubytovania apod.).

Ukazovatele pre hodnotenie plnenia AP.
Pocet navstev v Centre prvého kontaktu. Objem sluZieb poskytovanych v Centre prvého kontaktu.

Specifikacia potreby zdrojov na plnenie AP v stanovenom obdobi:
Potrebné zdroje a dalSie podmienky riesenia: RieSenie uvedeného opatrenia si nevyZaduje dodatocné
ani iné Specifické zdroje.

Hodnotenie stavu plnenia a Navrh dalSieho postupu prac je obsahom druhej ¢asti AP pod nazvom
Hodnotenie stavu plnenia AP.

Stav vrieSeni uvedenych problémovych okruhov bude obsiahnuty v sprave z priebehu auditov
v rokoch 2020.
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PRESOVSKA UNIVERZITA V PRESOVE
Akény plan

Predmet akéného planu:
Opatrenie C 3. g zo stratégia rozvoja vzdelavania.

Znenie opatrenia:
Ziskavat spatné informacie od Studentov a absolventov ako prostriedok zvySovania kvality procesov
edukacie.

Zodpovedni riesitelia: prorektor pre vzdeldvanie,

vecne prislusni prodekani na fakultach a poverenci dalSich sicastiach PU
Spoluriesitelia: MK
Kontrolné terminy plnenia opatrenia: kazdorocne, vzdy k 31. 3., pocntc rokom 2021.

Popis vychodisk a postupu rieSenia:

Vychodiskom pre postup rieSenia daného opatrenia je dokument Smerovanie dalSieho rozvoja VSK PU
v PreSove a Dlhodoby zamer Presovskej univerzity v PreSove na roky 2014-2020 s vyhladom do roku
2022. Délezitou informaciou je dlhodobé sledovanie poctu Studentov zapojenych do spatnej vazby.

Spatnd vizba od $tudentov je dost nizka, ¢im sa stava nereliabilnou a nevalidnou. Studentské ankety
su realizované elektronickou formou realizovanej na Urovni univerzity cez informacny systém MAIS
semestralne.

Hodnotenie zo strany Studentov je realizované okrem uz spominaného zverejneného dotaznika, i
formou ustneho hodnotenia v zavere semestrov, pripadne aplikovanim dotaznika spatnej vazby
priamo na zaverecnych hodinach. Tieto informacie sa potom odovzdavaju veducim pedagogickych
pracovisk, ktori o vysledkoch informuju konkrétneho ucitela a dohodnu (v pripade vyhrad) navrhy na
rieSenie.

Po ukonceni Studia su vyzyvani absolventi k podaniu spatnej vazby, o navratnosti ktorej vsak tiez
musime skonstatovat, Ze je velmi nizka. Anonymita Studentov je zabezpelenda, av$ak vstup do
hodnotiaceho dotaznika cez MAIS, kde sa $tudenti musia prihlasit je (ako Studenti uvadzaji) dévodom
na neposkytnutie spatnej vazby. Ukazuje sa nevyhnutné hladat iné nastroje, prip. technoldgie, ktoré
by zvysili ndvratnost spatnej vazby, nakolko ide o déleZitu informacie o kvalite, efektivnosti a obsahu
vzdeldvacieho procesu.

le potrebné nadalej mapovat a implementovat systém spatnej vazby od absolventov o uplatneni
znalosti a zrucnosti ziskanych vysokoskolskym stidiom z pohladu praxe. Na zdaklade ziskanych
informacii zdokonalovat edukaény proces, véitane studijnych programov

Ukazovatele pre hodnotenie plnenia AP:
Pocetnost Studentov/absolventov zapojenych do spatnej vazby.

Specifikacia potreby zdrojov na plnenie AP v stanovenom obdobi:
Potrebné zdroje a dalSie podmienky rieSenia: RieSenie uvedeného opatrenia si nevyZzaduje dodatocné
ani iné Specifické zdroje.

Hodnotenie stavu plnenia a Navrh dalSieho postupu prac je obsahom druhej ¢asti AP pod nazvom
Hodnotenie stavu plnenia AP.

Stav vrieSeni uvedenych problémovych okruhov bude obsiahnuty v sprave z priebehu auditov
v rokoch 2020.
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PRESOVSKA UNIVERZITA V PRESOVE

Akény plan

Predmet akéného planu:
Opatrenie C3. h zo stratégia rozvoja vzdelavania.

Znenie opatrenia:
Podporovat objektivizaciu a Standardizaciu prijimacieho konania vyuZitim vysledkov testovania
Studijnych predpokladov (napr. SCIO).

Zodpovedni riesitelia: prorektor pre vzdeldvanie,
vecne prislusni prodekani na fakultach a poverenci dalSich sicastiach PU

Spoluriesitelia: MK, vecne prislusni prodekani na fakultdch a poverenci na dalsich sucastiach PU.
Kontrolné terminy plnenia opatrenia: kazdorocne, vzdy k 31. 3., po¢nuc rokom 2021.

Popis vychodisk a postupu rieSenia:

Vychodiskom pre postup rieSenia daného opatrenia je dokument Smerovanie dalSieho rozvoja VSK PU
v PreSove a Dlhodoby zamer PreSovskej univerzity v PreSove na roky 2014—-2020 s vyhladom do roku
2022. V sucasnosti vzdeldvacie pracoviska realizuju prijimanie na jednotlivé stupne studia na zaklade
réznych kritérii, ktoré sd schvalované akademickymi sendtmi fakult, resp. univerzity. Prijimacie
konanie sa kona prevaZzne bez Ucasti priamej uchadzacov na zadklade kombinacie stanovenych kritérii,
pricom na vacsine Studijnych programov je najdélezitejSim kritériom stredoskolsky prospech.

Ukazovatele pre hodnotenie plnenia AP:
Pocetnost a zavaznost podnetov na zdokonalenie VSK, prijatych na tvorivych rozpravach.

Specifikacia potreby zdrojov na plnenie AP v stanovenom obdobi:
Potrebné zdroje a dalSie podmienky riesenia: RieSenie uvedenych problémovych okruhov, mimo
Standardnych, si neZiada dodatocné ani iné Specifické zdroje.

Hodnotenie stavu plnenia a Navrh dalSieho postupu prac je obsahom druhej ¢asti AP pod nazvom
Hodnotenie stavu plnenia AP.

Stav vrieSeni uvedenych problémovych okruhov bude obsiahnuty v sprave z priebehu auditov
v rokoch 2020.
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PRESOVSKA UNIVERZITA V PRESOVE

Akény plan

Predmet akéného planu:
Opatrenie C3. i zo stratégia rozvoja vzdelavania.

Znenie opatrenia:

Rozvijat kompetenéné, celozivotné a distanéné vzdeldvanie. Tomuto podriadit aj restrukturalizaciu
univerzitnych centier, ktoré budu také formy Stadia organizovat (vytvarat a ponukat atraktivne
programy z pohladu uZivatelov).

Zodpovedni riesitelia: prorektor pre vzdeldvanie
prorektor pre rozvoj, informatizaciu a hodnotenie kvality
Riaditel Centra celoZivotného a kompetencného vzdelavania (CCKV)
vecne prislusni prodekani na fakultach a poverenci dalSich sticastiach PU

Spoluriesitelia: MK, vecne prislusni prodekani na fakultach a poverenci na dalSich sucastiach PU.
Kontrolné terminy plnenia opatrenia: kazdorocne, vzdy k 31. 3., pocntc rokom 2021.

Popis vychodisk a postupu riesenia:

Vychodiskom pre postup rieSenia daného opatrenia je dokument Smerovanie dalSieho rozvoja VSK PU
v PreSove a Dlhodoby zamer Presovskej univerzity v PreSove na roky 2014-2020 s vyhladom do roku
2022. Eurdpsky referencny ramec pre klti¢ové kompetencie v celoZivotnom vzdelavani (2006) urcuje
osem klucovych kompetencii a transverzalnych tém, ktoré spdjaju vedomosti, zrucnosti a postoje,
ktoré sa povaZzuju za potrebné pre osobné naplnenie a rozvoj, aktivne obcianstvo, socidlnu inkldziu
a zamestnanie. ,Neformdlne vzdelavanie a informalne uéenie sa zohravaju délezitu ulohu pri podpore
rozvoja zakladnych medziludskych, komunika¢nych a kognitivnych zru¢nosti, ako su: kritické myslenie,
analytické zruc€nosti, tvorivost, riesenie problémov a odolnost, ktoré ufah¢uju prechod mladych fudi do
dospelosti, aktivneho obcianstva a pracovného Zivota. CeloZivotné vzdeldvanie vedie ku zvySovaniu
kvality Zivota, k zavddzaniu najnovsich poznatkov a technoldgii do prace. Tento ciel sa tyka ako
Studentov (ako prijemcov vzdelavania), tak pedagdgov (ako poskytovatelov vzdelavania), ostatnych
zamestnancov, ale i SirSej verejnosti.

Ukazovatele pre hodnotenie plnenia AP:
Pocet kurzov zameranych na rozvoj kompetencii, pocet distanénych / kombinovanych kurzov, pocet
kurzov celoZivotného vzdelavania, pocet frekventantov zapojenych do jednotlivych kurzov.

Specifikacia potreby zdrojov na plnenie AP v stanovenom obdobi:
Potrebné zdroje a dalSie podmienky riesenia: RieSenie uvedeného opatrenia si nevyZzaduje dodatocné
ani iné Specifické zdroje.

Hodnotenie stavu plnenia a Navrh dalSieho postupu prac je obsahom druhej ¢asti AP pod nazvom
Hodnotenie stavu plnenia AP.

Stav vrieSeni uvedenych problémovych okruhov bude obsiahnuty v sprave z priebehu auditov
v rokoch 2020.
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PRESOVSKA UNIVERZITA V PRESOVE

Akény plan

Predmet akéného planu:
Opatrenie C4. a zo stratégia rozvoja vzdelavania.

Znenie opatrenia:
Poskytnut uditefom moznost dalsieho vzdeldvania v oblasti vysokoskolskej pedagogiky.

Zodpovedni riesitelia: prorektor pre vzdelavanie
riaditel Ustavu pedagogiky, andragogiky a psycholégie FHPV
dekani fakult

Spoluriesitelia: MK, vecne prislusni prodekani na fakultdch a poverenci na dalsich sucastiach PU.
Kontrolné terminy plnenia opatrenia: kazdorocne, vzdy k 31. 3., po¢nuc rokom 2021.

Popis vychodisk a postupu rieSenia:

Vychodiskom pre postup rieSenia daného opatrenia je dokument Smerovanie dalSieho rozvoja VSK PU
v PreSove a Dlhodoby zamer Presovskej univerzity v PreSove na roky 2014-2020 s vyhladom do roku
2022.

Integrovanie novych a efektivnych metéd, foriem a technolégii do vzdeldvania je dolezitym faktorom
kvalitného vzdelavania Informacia o kurze Vysokoskolska pedagogika (ktory je povinnym predmetom
pre vsetkych Studentov doktorandského Stidia aje zamerany na najnovsie formy, metddy
a technoldgie vo vzdeldvani dospelych) bude spristupnena a zaujemcom z radov pedagogickych
zamestnancov bude podla mozZnosti umoznend Ucast na tomto kurze. V pripade zaujmu fakult bude
takyto kurz cielene spristupneny zamestnancom fakulty.

Ukazovatele pre hodnotenie plnenia AP:
Zapojenie tvorivych zamestnancov do dalSieho vzdeldvania .

Specifikacia potreby zdrojov na plnenie AP v stanovenom obdobi:

Potrebné zdroje a dalSie podmienky rieSenia: RieSenie uvedenych problémovych okruhov, mimo
Standardnych, si neZiada dodatocné ani iné Specifické zdroje. Na Urovni univerzity je personalne
a organizacné zabezpecenie dostacujuce.

Hodnotenie stavu plnenia a Navrh dalSieho postupu prac je obsahom druhej ¢asti AP pod nazvom
Hodnotenie stavu plnenia AP.

Stav vrieSeni uvedenych problémovych okruhov bude obsiahnuty v sprave z priebehu auditov
v rokoch 2020.
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PRESOVSKA UNIVERZITA V PRESOVE

Akény plan

Predmet akéného planu:
Opatrenie C 4. b zo stratégia rozvoja vzdelavania.

Znenie opatrenia:
Zintenzivnit procesy ziskavania jazykovych kompetencii pre potreby vyuéby S$tudijnych programov
v cudzich jazykoch.

Zodpovedni riesitelia: prorektor pre vzdelavanie
riaditel Centra celoZivotného a kompetencného vzdelavania (CCKV)
dekani fakult

Spoluriesitelia: MK
Kontrolné terminy plnenia opatrenia: kazdorocne, vzdy k 31. 3., po¢nuc rokom 2021.

Popis vychodisk a postupu rieSenia:

Vychodiskom pre postup rieSenia daného opatrenia je dokument Smerovanie dalSieho rozvoja VSK PU
v PreSove a Dlhodoby zamer Presovskej univerzity v Presove na roky 2014-2020 s vyhladom do roku
2022.

V ramci internacionalizacnych aktivit narasta pocet cudzincov Studujucich na PreSovskej univerzite
jednak v rdmci mobilitnych schém, ale iv dennej forme studia. Ukazuje sa, Ze je nevyhnutné, aby
pedagogicki zamestnanci rozvijali svoje cudzojazy¢né sposobilosti nielen kvéli ich vedeckym aktivitam,
ale i vzdelavaniu Studentov a realizacii vzdelavania v cudzom jazyku. Presovska univerzita ma niekolko
jazykovych katedier, ktoré mézu pripravit a realizovat jazykové kurzy, ktoré su cielene prispdsobené
potrebam frekventantov.

Ukazovatele pre hodnotenie plnenia AP.

Pocet pedagogickych zamestnancov, ktori hovoria cudzim jazykom/cudzimi jazykmi; pocet kurzov
realizovanych za uUcelom zvySenia jazykovej sposobilosti pedagogickych zamestnancov (pocet
frekventantov v kurze).

Specifikacia potreby zdrojov na plnenie AP v stanovenom obdobi:
Potrebné zdroje a dalSie podmienky rieSenia: RieSenie uvedenych problémovych okruhov, mimo
Standardnych, si neZziada dodatocné ani iné Specifické zdroje.

Hodnotenie stavu plnenia a Navrh dalSieho postupu prac je obsahom druhej ¢asti AP pod nazvom
Hodnotenie stavu plnenia AP.

Stav vrieSeni uvedenych problémovych okruhov bude obsiahnuty v sprave z priebehu auditov
v rokoch 2020.
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PRESOVSKA UNIVERZITA V PRESOVE

Akény plan

Predmet akéného planu:
Opatrenie C5. a zo stratégia rozvoja vzdelavania.

Znenie opatrenia:

Zabezpedit informovanost zamestnancov o programe Erasmus + a jeho moznostiach; dosledne
analyzovat aktivnost bilaterdlnych dohéd a nasledne uzavriet dohody v rdémci programu Erasmus plus;
vytvorit modulové vyucovanie pre mobilitnych Studentov v cudzom jazyku.

Zodpovedni riesitelia: prorektor pre zahranicie a vonkajsie vztahy,
vecne prislusni prodekani na fakultach a poverenci dalSich sticastiach PU
dekani fakult

Spoluriesitelia: MK, vecne prislusni prodekani na fakultach a poverenci na dalSich sucastiach PU.
Kontrolné terminy plnenia opatrenia: kazdorocne, vzdy k 31. 3., pocntc rokom 2021.

Popis vychodisk a postupu rieSenia:

Vychodiskom pre postup rieSenia daného opatrenia je dokument Smerovanie dalSieho rozvoja VSK PU
v PreSove a Dlhodoby zamer Presovskej univerzity v PreSove na roky 2014-2020 s vyhladom do roku
2022. Univerzita dlhodobo participuje v projekte Erasmus+. V ostatnom obdobi bol zaznamenany
pokles prichadzajucich studentov, na druhej strane narastd pocet vyslanych ucitelov. Je potrebné
vyuzivat rézne kanaly na spristupnenie informacii prichadzajicim i vysielanym Studentom, ucitelom
a zamestnancom. Je Ziaduce, aby vyslani ucitelia azamestnanci propagovali na prijimajucich
inStituciach nasu univerzitu, moZnosti Studia a realizacie stazi na nasich pracoviskach.

Na nasich pracoviskach je potrebné spracovat prehlady predmetov, ktoré su uréené pre
prichadzajdcich Studentov a tie spristupnit na nasich webstrankach, vinformac¢nych balikoch pre
partnerské institlcie atd.

Ukazovatele pre hodnotenie plnenia AP.
Pocet prijatych/vyslanych studentov/ucitelov/zamestnancov v ramci projektov Erasmus+.

Specifikacia potreby zdrojov na plnenie AP v stanovenom obdobi.
Potrebné zdroje a dalSie podmienky riesenia: zapojenie sa (ziskanie grantu) Erasmus +.

Hodnotenie stavu plnenia a Navrh dalSieho postupu prac je obsahom druhej ¢asti AP pod nazvom
Hodnotenie stavu plnenia AP.

Stav vrieSeni uvedenych problémovych okruhov bude obsiahnuty v sprave z priebehu auditov
v rokoch 2020.
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PRESOVSKA UNIVERZITA V PRESOVE

Akény plan

Predmet akéného planu:
Opatrenie C 5. b zo stratégia rozvoja vzdelavania.

Znenie opatrenia:
Podporovat zintenzivnenie Studentskych mobilit a mobilit zamestnancov prostrednictvom aj inych
schém ako ERASMUS+.

Zodpovedni riesitelia: prorektor pre zahranicie a vonkajsSie vztahy
prorektor pre vzdeldvanie
dekani fakult
vecne prislusni prodekani na fakultach a poverenci dalSich sucastiach PU

Spoluriesitelia: MK, vecne prislusni prodekani na fakultach a poverenci na dalSich sucastiach PU.
Kontrolné terminy plnenia opatrenia: kazdorocne, vzdy k 31. 3., pocntc rokom 2021.

Popis vychodisk a postupu rieSenia:

Vychodiskom pre postup rieSenia daného opatrenia je dokument Smerovanie dalSieho rozvoja VSK PU
v PreSove a Dlhodoby zamer Presovskej univerzity v PreSove na roky 2014-2020 s vyhladom do roku
2022.

Univerzita dlhodobo participuje v projekte Erasmus+. Studenti a ucitelia len vo velmi nizkej miere
vyuZivaju iné grantové schémy za U¢elom vycestovania na ind zahrani¢nd univerzitu. Je potrebné zvysit
informovanost a intenzivnejsie spropagovat moznosti realizacie stazi vyuzivajlc iné grantové schémy
ako Erasmus+, pripadne vyclenit ¢ast ¢asového fondu pracovnika RPU na podporu spracovania ziadosti
o grant pre zamestnancov PU.

Ukazovatele pre hodnotenie plnenia AP.
Pocet prijatych/vyslanych studentov/uditelov/zamestnancov v ramci zahrani¢nych projektov mimo
projektov Erasmus+.

Specifikacia potreby zdrojov na plnenie AP v stanovenom obdobi:
Potrebné zdroje a dalSie podmienky rieSenia: zapojenie sa (ziskanie grantov) do mibilitnych projektov,
vyuzitie SAIA grantov apod.

Hodnotenie stavu plnenia a Navrh dalSieho postupu prac je obsahom druhej ¢asti AP pod nazvom
Hodnotenie stavu plnenia AP.

Stav vrieSeni uvedenych problémovych okruhov bude obsiahnuty v sprave z priebehu auditov
v rokoch 2020.
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PRESOVSKA UNIVERZITA V PRESOVE

Akény plan

Predmet akéného planu:
Opatrenie C5. c zo stratégia rozvoja vzdelavania.

Znenie opatrenia:

Vydat a pravidelne aktualizovat periodické a neperiodické informacéné a propagacné materidly o PU
(Rocenka PU v PreSove, propagacné filmy o PU a jej fakultdch, materidly pre styk svonkajsim
prostredim resSpektujice preferencie cielovych skupin pre zdujemcov o studium, zahraniénych
Studentov, letdky na vystavy a veltrhy, zvukovy nosi¢ s nahravkami vystupeni umeleckych siborov PU,
postery a informacné tabule, upomienkové predmety).

Zodpovedni riesitelia: prorektor pre stratégiu a marketing
prorektor pre vzdeldvanie
prorektor pre zahranicie a vonkajsie vztahy
vecne prislusni prodekani na fakultach a poverenci dalSich sucastiach PU

Spoluriesitelia: MK
Kontrolné terminy plnenia opatrenia: kazdorocne, vzdy k 31. 3., pocntc rokom 2021.

Popis vychodisk a postupu rieSenia:

Vychodiskom pre postup rieSenia daného opatrenia je dokument Smerovanie dalSieho rozvoja VSK PU
v PreSove a Dlhodoby zamer PreSovske] univerzity v Presove na roky 2014—-2020 s vyhladom do roku
2022.

Propagdcia mozZnosti Studia, aktivit realizovanych PreSovskou univerzitou, jej odbornych vedeckych,
komerénych ipopularizacnych aktivit je délezitym krokom pre budovanie povedomia o kvalitach
univerzity a jej pozicii v regidne a SirSom priestore

Ukazovatele pre hodnotenie plnenia AP.
Typy propagacnych akcii a materiélov, G¢ast PU na propagacénych akciach, napr. veltrhoch vzdeldvania.

Specifikacia potreby zdrojov na plnenie AP v stanovenom obdobi.

Potrebné zdroje a dalSie podmienky rieSenia: RieSenie uvedenych problémovych okruhov si vyZaduje
dodatocné finanéné prostriedky. Tie budd vySpecifikované azdévodnené postupne pri rieSeni
jednotlivych problémovych okruhov.

Hodnotenie stavu plnenia a Navrh dalSieho postupu prac je obsahom druhej ¢asti AP pod nazvom
Hodnotenie stavu plnenia AP.

Stav vrieSeni uvedenych problémovych okruhov bude obsiahnuty v sprave z priebehu auditov
v rokoch 2020.
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PRESOVSKA UNIVERZITA V PRESOVE

Akény plan

Predmet akéného planu:
Opatrenie C5. d zo stratégia rozvoja vzdelavania.

Znenie opatrenia:

Pokracovat v rozvijani rokmi budovane] regionalnej spoluprace a spoluprace s univerzitami v ramci V4
i euroregidnu, avsak upravit proporcionalitu v zahraniénej orientacii nasej univerzity rozsirovanim siete
partnerov tak, aby pokryvala vietky lokality EU aj mimo nej. V suvislosti s uvedenym vytvarat
podmienky pracoviskam na vyuZitie moZnosti programov EU a Erasmus+.

Zodpovedni riesitelia: prorektor pre zahranicie a vonkajSie vztahy
dekani fakult PU
vecne prislusni prodekani na fakultach a poverenci dalSich sicastiach PU

Spoluriesitelia: MK, vecne prislusni prodekani na fakultdch a poverenci na dalsich sucastiach PU.
Kontrolné terminy plnenia opatrenia: kazdorocne, vzdy k 31. 3., po¢nuc rokom 2021.

Popis vychodisk a postupu rieSenia:

Vychodiskom pre postup rieSenia daného opatrenia je dokument Smerovanie dalSieho rozvoja VSK PU
v PreSove a Dlhodoby zamer Presovskej univerzity v PreSove na roky 2014-2020 s vyhladom do roku
2022. PreSovska univerzita v PreSove je ¢lenom viacerych konzorcii (EMUNI, ACEU, CUAM, EUA)
v ramci ktorych realizuje spolo¢né vedecké, vyskumné i vzdelavacie aktivity.

le potrebné vyhodnotit aktudlne platné bilaterdlne dohody, ich aktivnost, geografickd Struktdru zmlav
a zmapovat profily univerzit a vyhladat také, s ktorymi by PU mohla spolupracovat vo vedeckej,
vyskumnej ¢i vzdeldvacej ¢innosti. Podobne zmapovat aliancie a konzorcia aktivnych v nasom priestore
a zvazit moZnosti a spoluprace.

Je potrebné hladat moznosti spoluprace na baze predchadzajlcej spoluprace pracovisk v oblasti vedy,
vyskumu a umenia, resp. na zéklade uz existujucich bilateralnych dohéd. Taktiez he nutné iniciovat
spolupracu s pracoviskami, ktoré ponukaju podobné Studijné programy, realizovat monitorovacie a
pripravné navstevy, ktoré by vyriesili strategické, legdlne, formdlne a obsahové naleZitosti spolo¢nych
Studijnych programov.

Ukazovatele pre hodnotenie plnenia AP.
Pocet aktivnych bilateralnych V4 i euroregionu, geograficka Struktura aktivnych bilateralnych zmldv,
pocet ¢lenstiev PU v medzinarodnych konzorciach/alianciach.

Specifikacia potreby zdrojov na plnenie AP v stanovenom obdobi.
Potrebné zdroje a dalSie podmienky rieSenia: RieSenie uvedenych problémovych okruhov, mimo
Standardnych, si neziada dodatocné ani iné Specifické zdroje.

Hodnotenie stavu plnenia a Navrh dalSieho postupu prac je obsahom druhej ¢asti AP pod nazvom
Hodnotenie stavu plnenia AP.

Stav vrieSeni uvedenych problémovych okruhov bude obsiahnuty v sprave z priebehu auditov
v rokoch 2020.
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