
ZOSÚLADENIE POŽIADAVIEK INŠTITÚTU EDUKOLÓGIE A SOCIÁLNEJ 

PRÁCE SO SMERNICOU PU O NÁLEŽITOSTIACH ZÁVEREČNÝCH PRÁC  

ZO DŇA 18. JANUÁRA 2019 

 (inovované dňa 10. 03. 2021) 

 

Pri spracovaní záverečných prác (bakalárska, magisterská, rigorózna, dizertačná, 

habilitačná) je potrebné na IESP PU v Prešove dodržiavať niekoľko základných dokumentov:  

ad1) Smernicu o náležitostiach záverečných prác, ich bibliografickej registrácii, kontrole 

originality, uchovávaní a sprístupňovaní (ďalej len Smernica) (Dostupné z: 

https://www.pulib.sk/web/kniznica/strana/nazov/zaverecne-prace); 

ad2) BALOGOVÁ, Beáta, et al., 2008. Pokyny na vypracovanie seminárnej, ročníkovej, 

bakalárskej, diplomovej a rigoróznej práce v študijných odboroch sociálna práca 

a andragogika. Prešov: Akcent print. (ďalej len Pokyny); 

ad3) dokument A. KUCIANOVÁ: Citovanie dokumentov podľa STN ISO 690: 2012, 

(Dostupné z: https://www.pulib.sk/web/kniznica/strana/nazov/zaverecne-prace). 

Všetky dané dokumenty je potrebné dodržiavať v nasledujúcich častiach prác: 

 

01 úvodné časti  - obal, titulný list, čestné vyhlásenie, abstrakt - študentky a študenti v svojich 

prácach  spracúvajú v zmysle Smernice, 

02 do záverečných prác študenti a študentky dopĺňajú predhovor, ktorý je povinnou súčasťou 

záverečných prác odovzdaných na IESP, 

03 pri označení bibliografických odkazov v texte a pri tvorbe zoznamu bibliografických 

odkazov vychádzajú zo Smernice ... (2019). Pri citátoch je potrebné uvádzať číslo strany, pri 

parafrázach sa čísla strán neuvádzajú, 

04 ak majú dva alebo viaceré informačné pramene rovnakého tvorcu a rok, navzájom sa, tak 

ako podľa normy, odlišujú malými písmenami, ktoré nasledujú za rokom vnútri zátvoriek. 

Napr. Kimlička (2004a, s. 120), 

05 ak sa informačné pramene vyskytujú v dvoch (alebo viacerých) prameňoch, uvádzame ich 

v jednej zátvorke a medzi údajmi je bodkočiarka a medzera. Napr. (Kimlička 1998; Katuščák 

1999 ...), 

06 odkazy sú usporiadané v Zozname bibliografických odkazov v abecednom poradí 

priezvisk tvorcov, za ktorými nasleduje čiarka, rok vydania a za ním pri výskyte mena 

rovnakého autora a roka aj malé písmeno na odlíšenie jednotlivých odkazov a citácií.      

07 v zozname bibliografických odkazov uvádzame celé meno a priezvisko autora/autorky, 

08 pri kolektíve autorov/autoriek uvádzame v texte aj v ZBO skratku et al., 

09 časopisecký zdroj v zozname bibliografických odkazov uvádzame širším spôsobom 

(klasicky) t. j. uvádzame ročník, číslo a stranu (v tvare napr. Roč. 3, č. 2, s. 54-59.). 

10 zoznam bibliografických odkazov zarovnávame doľava, 

11 pri nastavení okrajov strán vychádzajú študenti a študentky z Pokynov... (Balogová et al. 

2008), 



12 veľkosť a typ písma nadpisov kapitol, podkapitol, tabuliek, grafov, schém a obrázkov 

uvádzame z Pokynov... (Balogová et al. 2008). Pri celkovej úprave tabuliek, grafov, schém 

a obrázkov vychádzame takisto z Pokynov... (Balogová et al. 2008), 

13 číslovanie, počítanie a zobrazenie strán preberajú študenti a študentky 

z Pokynov... (Balogová et al. 2008), 

14 v poznámkach pod čiarou citovaný text neoznačujeme kurzívou, 

15 všeobecné vyjadrenie k používaniu času - v teoretickej časti používame prítomný čas, v 

empirickej časti minulý, 

16 rozsah prác uvedený v znakoch vychádza zo Smernice ... odporúčaný rozsah bez príloh je 

nasledovný (určujúcim údajom rozsahu práce je počet znakov vrátane medzier): da) 

bakalárska práca: 30 až 40 normostrán (54 000 až 72 000 znakov), db) diplomová práca: 50 až 

70 normostrán (90 000 až 126 000 znakov), dc) dizertačná práca: 80 až 120 normostrán (144 

000 až 216 000 znakov), dd) rigorózna práca: 70 až 90 normostrán (126 000 až 162 000 

znakov), de) habilitačná práca: 120 až 240 normostrán (216000 až 432 000 znakov). (BcP: 

72 000 – 81 000, MgrP: 108 000 – 144 000), 

17 počíta sa čistý text bez titulných strán, poďakovania, predslovu, abstraktu a príloh, t. j. do 

rozsahu v znakoch zahrnieme: úvod, zoznam skratiek a tabuliek, vlastný text práce 

a poznámky pod čiarou,  

18 ostatný riadok práce uvedený pod záverom uvádza „Počet znakov vrátane medzier: 

xxx.xxx“.  

19 analytický list a jeho zaradenie sa spracováva podľa Smernice... (2019), 

20 používame typ abstraktu uvedený v Pokynoch... (Balogová et al. 2008), tzn. nie 

deskriptívny (do 100 slov), ale prikláňame sa k použitiu informatívno-indikatívneho 

štruktúrovaného abstraktu, ktorý "obsahovo kopíruje základné členenie vlastného 

článku/dokumentu, pričom sú jednotlivé časti primerane vyznačené (názov, úvod, materiál a 

metodika, výsledky, diskusia a pod.). Podľa možnosti obsahuje kvalitatívnu a kvantitatívnu 

informáciu obsiahnutú v dokumente. Používa sa v ňom odborná terminológia, stručný, vecný 

a úsporný informatívny štýl" (Meško 2005, s. 64). Takáto požiadavka vyhovuje potrebám 

knižnice, kde abstrakt plní substitučnú funkciu - nahradzuje primárny dokument (Meško 

2005), 

21 vyžaduje sa obojstranná tlač (priestorová, ekonomická a ekologická požiadavka) od úvodu 

do konca práce (cez záver, bibliografické odkazy, i v prílohách). 

 

22 prácu odovzdávame v tlačenej podobe v dvoch exemplároch,  

23 prácu nahrávame v elektronickej podobe do systému MAIS PU vo formáte PDF (Portable 

Document Format) s možnosťou prevodu na čistý text. V prípade, ak je súčasťou tlačenej 

podoby práce aj samostatná príloha (napr. mapy alebo DVD s hudbou, filmom, animáciou a 

pod.), vloží ju autor do systému zvlášť v komprimovanom tvare vo formáte ZIP ako jeden 



súbor (ostatné prílohy vkladá spolu s prácou). Samostatná príloha nepodlieha kontrole 

originality. Bez kontroly originality nie je možné pristúpiť k obhajobe práce. 

24 elektronickú verziu práce vložíme do systému MAIS PU najneskôr 7 dní po uplynutí 

termínov na odovzdanie vytlačených prác. Elektronická verzia práce musí byť identická s 

tlačenou verziou, za čo zodpovedá autor/ka, 

25 súčasťou odovzdania práce je predloženie podpísaného návrhu Licenčnej zmluvy, 

vytvorenej v systéme MAIS PU (príloha Smernice... 2019), 

26 špecifiká zápisu internetových zdrojov v ZBO a v texte sú uvedené v Prílohe A. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Príloha A 

 

ŠPECIFIKÁ ZÁPISU INTERNETOVÝCH ZDROJOV V ZBO A V TEXTE 

 

1. Zápis učebného textu zverejneného na internete: 

GAVORA, Peter et al., 2010. Elektronická učebnica pedagogického výskumu [online]. 

Bratislava: Univerzita Komenského [cit. 2014-03-20]. ISBN 978–80–223–2951–4. 

Dostupné z: http://www.e-metodologia.fedu.uniba.sk/  

V texte to zapíšeme ako: Gavora et al. (2010, [cit. 2014-03-20]). 

 

2. Zápis príspevku zverejneného na internete (v prípade, že nejde o internetový časopis, 

ale o webovú stránku – v tomto prípade uvádzame za In: len názov stránky kurzívou: 

FURINDOVÁ, Natália, 2008. Mobbing na pracovisku. In: Instore  [online]. [cit. 2011-03-13]. 

Dostupné z: http://www.instore.sk/news/mobbing-na-pracovisku 

V texte to zapíšeme ako: Furindová (2008, [cit. 2011-03-13]). 

 

3. Zápis príspevku zverejneného v časopise na internete: 

HREHOVÁ, Daniela a Jana FRENOVÁ, 2011. Úžitkovosť, kvalita, estetickosť pracovného 

prostredia vo firme a vplyv na zamestnancov. In: Časopis výzkumu a aplikací 

v profesionální bezpečnosti [online]. Roč. 4, č. 1, s. 2 [cit. 2015-07-07].  ISSN 1803–

3687. Dostupné z: http://www.bozpinfo.cz/josra/josra-01-2011/vliv-pracovniho-

prostredi.html 

V texte to zapíšeme ako: Hrehová a Frenová (2011, [cit. 2015-07-07]). 

 

4. Zápis príspevku zo zborníka zverejneného na internete: 

JAŠKOVÁ, Anna, 2013. Ponímanie podnikovej kultúry v pregraduálnej príprave sociálnych 

pracovníkov a pracovníčok. In: B. BALOGOVÁ, M. SKYBA a D. ŠOLTÉSOVÁ, 

eds. Pregraduálna príprava sociálnych pracovníkov, pracovníčok a sociológov, 

sociologičiek a možnosti ich uplatnenia v praxi: zborník príspevkov z vedeckého 

seminára konaného dňa 7. decembra 2012 v Prešove [online]. Prešov: Prešovská 

univerzita v Prešove, s. 67-76 [cit. 2015-07-07]. ISBN 978-80-555-0970-9. Dostupné 

z: http://www.pulib.sk/web/kniznica/epc/dokument/2014032711200611 

V texte to zapíšeme ako: Jašková (2013, [cit. 2015-07-07]). 

 

http://www.e-metodologia.fedu.uniba.sk/
http://www.instore.sk/news/mobbing-na-pracovisku
http://www.bozpinfo.cz/win/josra/josra-01-2011/vliv-pracovniho-prostredi.html
http://www.bozpinfo.cz/win/josra/josra-01-2011/vliv-pracovniho-prostredi.html


5. Zápis príspevku zverejneného na internete (v tomto prípade je autorom European 

Agency for Safety and Health at Work): 

EUROPEAN AGENCY FOR SAFETY AND HEALTH AT WORK, 2014. Psychosocial 

risks in Europe: Prevalence and strategies for prevention [online]. [cit. 2015-04-13]. 

Dostupné z: http://www.eurofound.europa.eu/publications/report/2014/eu-member-

states/working-conditions/psychosocial-risks-in-europe-prevalence-and strategies-for-

prevention 

V texte to zapíšeme ako: European Agency for Safety and Health at Work (2014 [cit. 2015-

04-13]). 

 

6. Zápis významného dokumentu v prípade, že nie je známy autor (v texte ani v ZBO sa 

označenie anonym neuvádza): 

Etický kódex sociálnych pracovníkov Slovenskej republiky, 1997 [online].  [cit. 2015-03-13]. 

Dostupné z: http://www.tsk.sk/buxus/docs/Eticky_kodex_socialnych_pracovnikov.pdf 

V text to uvedieme ako: Etický kódex sociálnych pracovníkov (1997, [cit. 2015-03-13]). 

 

7. Dokument zverejnený na internete (autorom je Ministerstvo práce sociálnych vecí a 

rodiny 2013) uvádzame takto: 

MINISTERSTVO PRÁCE SOCIÁLNYCH VECÍ A RODINY, 2013.  Stratégia bezpečnosti a 

ochrany zdravia pri práci v Slovenskej republike do roku 2020 [online]. [cit. 2015-03-

12]. Dostupné z: http://www.safework.gov.sk/?id_af=35&ins=ba 

V texte to zapíšeme ako: Ministerstvo práce sociálnych vecí a rodiny (2013, [cit. 2015-03-

13]). 

 

8. Zápis v texte a v ZBO ak ide o príspevok (napr. Prevencia na stredných školách), ktorý 

nemá uvedeného autora a je  uvedený na stránke (napr. www.infodrogy.sk v roku 2016): 

Prevencia na školách, 2016. In: Infodrogy [online].  [cit. 2011-03-13]. Dostupné z: 

http://www.infodrogy.sk/news/prevencia-na-školách 

V texte to zapíšeme ako: Prevencia na stredných školách (2016, [cit. 2015-03-13]).  

 

 

 

 

 

http://www.tsk.sk/buxus/docs/Eticky_kodex_socialnych_pracovnikov.pdf
http://www.safework.gov.sk/?id_af=35&ins=ba
http://www.infodrogy.sk/


9. Zápis sekundárnej citácie v ZBO: 

BERTALANFFY, Ludwig von, 1969. General Systems Theory. New York: Braziller. 

Zdroj: 

KIMLIČKA, Štefan, 2004a. Informačné systémy 1 [online]. Bratislava: Univerzita 

Komenského [cit. 2005-03-15]. Dostupné z: http://www.fphil.uniba.sk/kkvi 

V texte to zapíšeme ako: (Kimlička 2004, [cit. 2005-03-15]). 

 

10. Právnu normu (napr. Zákon č. 36/2005 Z. z. o rodine a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov), ktorá  je dostupná na webovom sídle (napr. https://www.epi.sk/) v ZBO 

uvádzame ako: 

Zákon č. 36/2005 Z. z. o rodine a o zmene a doplnení niektorých zákonov [online]. [cit. 2021-

03-11]. Dostupné z: https://www.epi.sk/zz/2005-36 

V texte to zapíšeme ako: Zákon č. 36/2005 Z. z. o rodine [cit. 2021-03-11])  

 

 

Spracovali:  

prof. PhDr. B. Balogová, PhD.; doc. Mgr. M. Skyba, PhD., Mgr. A. Jašková, PhD.  

https://www.epi.sk/
https://www.epi.sk/zz/2005-36

