OPATRENIE DEKANA C. 2/2024

pre hodnotenie vedeckej a umeleckej ¢innosti vysokoskolskych pedagégov
a vyskumnych pracovnikov Filozofickej fakulty PU v PreSove

Opatrenie pre hodnotenie vedeckej a umeleckej ¢innosti vysokoskolskych pedagoégov
a vyskumnych pracovnikov Filozofickej fakulty PU v Presove (dalej len ,fakulta”) je
vydavané v stlade so zdkonom ¢. 131/2002 Z. z. o vysokijch skolich a v zneni neskorsich
predpisov, zdkonom ¢ 553/2003 Z. z. o odmeriovani niektorjch zamestnancov pri vijkone
prdce vo verejnom zdujme a v zneni neskorsich predpisov, zdakonom ¢. 552/2003 Z. z. o vijkone
prdce vo verejnom zdujme, nariadenim vlddy ¢. 341/2004 Z. z. a v zneni neskorsich predpisov,
ktorgym sa ustanovujii katalégy pracovnych cinnosti pri vijkone price vo verejnom zdujme,
Pracovnym poriadkom Presovskej univerzity v Presove a Platovym poriadkom Presovskej
univerzity v Presove.

PRVA CAST
Pracovna ¢innost vysokoskolskych
ucitel'ov a vyskumnych pracovnikov

CL1
Vysokoskolski ucitelia a vyskumni pracovnici zaradeni
na Filozofickej fakulte Presovskej univerzity v Presove

(1) Vysokoskolski ucitelia pdsobia na fakulte vo funkcidch profesora, docenta, odborného
asistenta alebo lektora. Dalgiu kategoériu tvoria vyskumni pracovnici.

(2) Vysokoskolski ucitelia zaradeni na fakulte (okrem lektorov) a vyskumni pracovnici sa aktivne
zGcastnuju na vyskumnych, vyvojovych, liecebno-preventivnych alebo umeleckych ¢innostiach
zameranych na ziskanie novych poznatkov, vyvojovych produktov, umeleckych diel alebo
umeleckych vykonov.

DRUHA CAST
Hodnotenie vykonov vysokoskolskych
ucitel'ov a vyskumnych pracovnikov

ClL2
Ciel hodnotenia vysokoskolskych
ucitel'ov a vyskumnych pracovnikov

(1) Vyznamnou stcastou hodnotenia vysokoskolskych pedagégov a vyskumnych pracovnikov
je hodnotenie vedeckej a umeleckej prace, ktoré ma komplexny charakter. Ciefom hodnotenia
vedeckej a umeleckej ¢innosti je podpora vedeckého vyskumu, publika¢nej a umeleckej ¢innosti
za ucelom posilnenia pozicie Filozofickej fakulty PU v Presove v ramci systému verejnych vysokych
8kol a plnenia podmienok standardov kvality.



(2) Cielom hodnotenia vedeckej a umeleckej ¢innosti vysokoskolskych ucitelov a vyskumnych
pracovnikov je zabezpecenie systému mzdovej diferencidcie v zavislosti od kvality plnenia
povinnosti nad ramec povinnosti uvedenych v bode 5 tohto ¢lanku.

(3) Standardné vedecké a publika¢né aktivity vychadzajtice z pracovnej zmluvy a pracovnej
naplne vysokoskolskych ucitelov vo funkcidch profesora, docenta, odborného asistenta, vedecko-
vyskumného pracovnika a lektora vychddzaja z § 75 ods. 1-9 zdkona o vysokych skoldach ¢. 131/2002
Z. z. a podliehaja priebeZznej kontrole riaditel ov institatu.

CL3
Oblasti vedecko-vyskumnej ¢innosti

(1) Komplexné hodnotenie vedeckej a umeleckej ¢innosti pozostava z hodnotenia zdsadnych
aktivit realizovanych pocas ostatnych 2 rokov, pricom sa vychadza zich priemerného vykonu.
Hodnotenie implikuje stanovenie osobného priplatku. Oblasti hodnotenia vedeckej a umeleckej
¢innosti sa nasledujtce: a) publika¢nd, redakéna a editorska ¢innost, b) projektova ¢innost, c) iné
vedecké, odborné a organiza¢né aktivity, d) ¢innost Specificka pre jednotlivé institaty podla ich
zamerania (doplnend na zaklade hodnotenia samotnych institatov), e) umelecka cinnost’ (podla
CREUC).

Cl.4
Vedecko-publikac¢né aktivity dlhodobého charakteru

a) Publikacna ¢innost, redakéna a editorska ¢innost

& amk
Publika¢ni, redakéna a editorska ¢innost Pocet poznama
bodov

Vystupy A - zaradené ako Q1: 200

Vedecké a odborné prace vo WoS a SCOPUS V3, O3, U3

Vystupy A - zaradené ako Q2: 100

Vedecké a odborné prace vo WoS a SCOPUS V3, O3, U3

Vystupy A - zaradené ako Q3: 40

Vedecké a odborné préce vo WoS a SCOPUS V3, O3, U3

Vystupy A - zaradené ako Q4: 20

Vedecké a odborné préce vo WoS a SCOPUS V3, O3, U3

Vystupy V1:

monografia

kritickd pramenna edicia
kriticky komentovany preklad
kartografické dielo 100
katal6g umeleckych diel
editovana kniha

zbornik

Vystupy V2:

kapitola 30
prispevok, prispevok z podujatia 20
abstrakt, abstrakt z podujatia, poster z podujatia 5
Vystupy V3:

¢lanok, ¢lanok z podujatia 20
abstrakt, abstrakt z podujatia, poster z podujatia 5
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Vystupy O1:

knizna publikacia
prehl'adova praca
komentovany vyklad
antologia

katal6g umeleckych diel
kartografické dielo
slovnik

encyklopédia

zbornik

10

V pripade
vystupu
kategorie O1
bez ISBN =
kazdy vystup

5b

Vystupy O2:

kapitola

prispevok

abstrakt

abstrakt z podujatia
poster z podujatia
prispevok z podujatia
recenzia

heslo

Vystupy O3:

abstrakt

¢lanok

abstrakt z podujatia
poster z podujatia
¢lanok z podujatia
recenzia

Vystupy P1:

ucebnica pre vysoké skoly
ucebnica pre stredné skoly
ucebnica pre zakladné skoly
skriptum

ucebny text

pracovny zosit

didaktickd prirucka

100

Vystupy P2:

kapitola

10

Vystupy Ul:

kniZzna publikacia

antologia

katalog umeleckych diel

partitira hudobného diela (notovy material)
dramatické dielo

beletria

zbierka poviedok

zbierka poézie

zbornik

20

Vystupy U2:

kapitola

10

prispevok

Vystupy U3:




¢lanok

Vystupy D1:

patentova prihlaska

patent

prihlaska uzitkového vzoru
uzitkovy vzor

dizajn

100

Vystupy 11, 12, 13:

publikécie, ktoré nemoZno zaradit do kategérie V, O, P, U alebo D

Citacie

Citacia* evidovana v databazach WoS a SCOPUS

Saéet bodov

*suma bodov za citdcie je dand ndsobkom poctu citdcii v danom roku

Vyska odmeny za uvedené publikacie zavisi od poctu autorov publikécie, kategérie publikacnej

¢innosti a dotacie MSVVaS.

b) Projektova ¢innost

Projektova ¢innost

Pocet bodov

Poznamka

Zodpovedny riesitel APVV, VEGA, KEGA,
zahrani¢né vysk. projekty

APVV -100 bodov
VEGA - 50 bodov
KEGA - 50 bodov
zahrani¢né vysk.
projekty - 30 bodov

Bez ohl'adu na pocet
hodin v projekte

Zastupca zodpovedného riesitel'a
VEGA, KEGA, zahrani¢né vyskumné projekty

VEGA - 20 bodov
KEGA - 20 bodov
zahrani¢né vysk.
projekty - 15 bodov

Bez ohl'adu na pocet
hodin v projekte

Spoluriesitel* APVV, VEGA, KEGA,
zahrani¢né vysk. projekty

APVV - 50 bodov
VEGA - 10 bodov
KEGA - 10 bodov
zahrani¢né vysk.
projekty - 7 bodov

Bez ohl'adu na pocet
hodin v projekte

Zodpovedny riesitel rozvojovych vzdelavacich,

10 bodov

Bez ohl'adu na pocet

nada¢nych a mobilitnych projektov hodin v projekte
Zastupca zodpovedného riesitel'a rozvojovych 7 bodov Bez ohl'adu na pocet
vzdeldvacich, nada¢nych a mobilitnych projektov hodin v projekte
Spoluriesitel rozvojovych, vzdeldvacich, 5 bodov Bez O}}I adu na pocet
nadac¢nych a mobilitnych projektov hodin v projekte
Projekty neevidované na PU 5 bodov Be}f O}}1 adu na pocet
odin v projekte
Vykazuje si iba
pracovnik
Podanie projektu APVV 20 bodov ° aktlvnou Ecast ou
pri tvorbe Ziadosti
(zodpovedny
riesitel)
Vykazuje si iba
Podanie projektu VEGA a KEGA 10 bodov rieSitel s aktivnou

ucastou pri tvorbe




ziadosti
(zodpovedny
rieSitel)
Stucet bodov
¢) Iné vedecké, odborné a organizaéné aktivity

Iné vedecké, odborné a organizacné aktivity (savisiace s poziciou:) 1:{)00;5,\[7
OZSP doktorandského programu 50
OZPP doktorandského programu 5
OZSP/inaugura¢ného konania 100
OZPP/inaugura¢ného konania 10
Oponenttra habilitaénych a inaugura¢nych vystupov 10
Oponenttra doktorandskych prac 5
Utast v komisii pre habilitdciu docentov a menovanie profesorov 5
Utast' v komisii pre obhajoby dizerta¢nych prac a v komisii pre dizerta¢nt skusku 5
Uspesné ukoncenie doktoranda v pozicii 8kolitel a 8kolitel- $pecialista 10
Oponovan’ie projektov VEGA, KEGA, APVYV, GACR, resp. iné zahrani¢né 10
YEDECKE projekty
Séfredaktor a/alebo predseda vedeckého a umeleckého (literdrneho) ¢asopisu 20
Editor vedeckého a umeleckého (literarneho) ¢asopisu 20
Clenstvo vo vedeckej rade alebo redakénej rade 5
Hlavny organizéator vedeckého/odborného/umeleckého podujatia 5
Clenstvo vo vedeckom a organiza¢nom vybore vedeckého/umeleckého podujatia 5
Pozvand prednédska (medzindrodnd, doméca) 10
Aktivna tucast na domacej / medzindrodnej vedeckej konferencii 2
Vyziadané postidenie vedeckej stadie pre karentovany/databazovy (WoS, 5
SCOPUS) ¢asopis
Kvalifika¢ny postup - ukoncené inaugura¢né konanie 100
Kvalifika¢ny postup - ukoncené habilitacné konanie 50
Stcet bodov

Pocty bodov sti ndsobené poctom vypracovanych posudkov, poctom clenstiev v komisidch a poctom clenstiev
vo vedeckych a redakcnych raddch.

d) Vedecka a/alebo odborna a ¢innost Specificka pre jednotlivé institaty

Riaditelia institatov navrhna vedeckt a/alebo odbornt ¢innost $pecificka pre ich institat. Suma
ziskanych bodov za vsetky predloZzené ¢innosti (maximélne 5 ¢innosti) uvedenych v bode d) je
stanovena na 50 bodov.



e) Umelecka ¢innost

Kategérie CREUC Boiy za dany rok
odnotenia

EM 1 — excelentny vystup medzinarodného dosahu s velkym rozsahom

EM 2 — excelentny vystup medzinarodného dosahu so strednym 200

rozsahom

EM 3 — excelentny vystup medzinarodného dosahu s malym rozsahom 100

EN 1 — excelentny vystup narodného dosahu s velkym rozsahom

EN 2 — excelentny vystup narodného dosahu so strednym rozsahom 50

EN 3 — excelentny vystup narodného dosahu s malym rozsahom

Pozn. Do hodnotenia sa zardtavaju iba vystupy uvedené v tejto tabulke a zaregistrované v CREUC.

Cl.5
Celkové hodnotenie

(1) Vyhodnocuje sa priemerny vykon vo vedeckej ¢innosti za ostatné 2 roky. Dekan moze
pri stanoveni vysky osobného priplatku zohl'adnit pozitivny prinos pre fakultu (napr. svetovy ohlas
na dielo), ale zaroven aj vziat do tvahy negativny dopad pre fakultu (napr. nesplnenie
Standardného vykonu, poskodzovanie mena fakulty).

(2) Vysku osobného priplatku vychadzajucu z vysledkov hodnotenia vysokoskolskych
pedagoégov a vyskumnych pracovnikov ur¢uje dekan na zdklade aktuélnej financnej situécie fakulty.

TRETIA CAST
Prechodné a zavereéné ustanovenia

CL7

(1) Hodnotenie vedeckej a umeleckej ¢innosti vysokoskolskych pedagégov a vyskumnych
pracovnikov Filozofickej fakulty PU v Presove sa realizuje vylu¢ne elektronicky prostrednictvom
programu STEVA (http://steva.unipo.sk/FF/). Za spravnost tdajov zodpoveda individualne
kazdy tvorivy pracovnik a verifikaciu realizuju riaditelia institttov.

(2) Utinnostou tohto opatrenia konéi platnost Opatrenia dekana ¢. 3/2023.

(3) Toto opatrenie nadobuda platnost a G¢innost driom 01. 03. 2024.

V Presove 01. 03. 2024 prof. PhDr. Beata Balogové, PhD., MBA
dekanka FF PU v PreSove



