SPRAVA

O VONKAIJSICH VZTAHOCH
PreSovskej univerzity v Presove




SPRAVA

o vonkajsich vztahoch

PreSovskej univerzity v PreSove
za rok 2021

Predklada: Dr. h. c. prof. PhDr. Peter Kénya, PhD.
rektor PreSovskej univerzity v PreSove

Vypracoval: doc. PaedDr. Ivana Cimermanova, PhD.
poverena prorektorka pre zahranicie
a vonkajsie vztahy



Sprava o vonkajsich vztahoch za rok 2021

ZOZNAMTABULIEK ...ttt 4
ZOZNAM GRAFOV ... 5
ZOZNAM MAP ... 6
1 STRATEGICKE RAMCE CINNOSTI. ...ttt 7
2 CLENSTVO V ASOCIACIACH SO ZAHRANICNOU UCASTOU ... 16
2.1 CLENSTVAPU .o 16
2.2 CLENSTVA FAKULT PU- ..o 19
3 MEDZINARODNA SPOLUPRACA NA ZAKLADE BILATERALNYCH DOHOD........oooiiiiiiiiiiec s 22
3.1 UNIVERZITNE A FAKULTNE BILATERALNE DOHODY .....cccooovvooirioerieeeneeeoesseeeses e 22
3.2 PONUKA PREDMETOV V CUDZICHIAZYKOCH .....ooovooveeveeeveeeeeveeeees e 25
3.3 PROGRAM ERASMUS+ NA PRESOVSKES UNIVERZITE V PRESOVE ... 26
3.4 OSTATNE MOBILITNE PROGRAMY .....ouivuiimionianisneississississississ s ss s 48
4 PARTICIPACIA NA MEDZINARODNYCH PROJEKTOCH. .........coooiioiieioiieiisies s 66
5.1 Projekty Agentury na podporu vyskumu a VyVoja (APVV) ...c.ocuiiiiiiieeeeeee e 66
5.2 Program European Cooperationin Science and Technology (COST).....oviviiiiiiiieieiecieieeeeeee e 67
5.3 Medzindrodny vySehradsky fond (VisegradFund) .......c.cooviieiiiiiiieieiiee e 68
5.4 Program cezhranicnej SPOIUPIACE INTEITEE ......cveuiiiiieeietieieeeete ettt ettt ettt ese s 69
5 CUDZINCI RIADNE ZAPISANI NAPU ...ttt 79
6 INE ZAHRANICNEAKTIVITY ... 82
6.1 Aktivity organizované pre zahraniCnych STUAENTOV .........cviiiiiiiiiiiiice e 83
7.1 Hodnotenie medzinarodnych aktivit prodekanmi fakult a vedUcimi CUP .........ccoveevieiiiiiiieiecceeeee 85

7.2 Stanovenie Uloh Na NajblizSie ODAODIE .........ciiiiie e 90



PreSovska univerzita v PreSove

ZOZNAMTABULIEK
Tabulka 1 - Clenstva Presovske]j univerzity v Predove v medzindrodnych organizaciach.........ccccceveveeveveveeennne. 16
Tabulka 2 - Clenstvo PU v profesijnych zdruZeniach .........c.ccccueueveieieeeeeeeceeeeeeeeeeeeeeee et ee e saeaeane 18

Tabulka 3 - Clenstva fakult PU v medzindrodnych organizacidch, asocidciach, zdruzeniach, zoskupeniach,
3T =1 oI o To o OO TPSRSR 19

Tabulka 4 - Aktudlne medzinarodné bilateralne dohody platné v roku 2021 (fakultna a univerzitna aroven) ..22

Tabulka 5 — Podet predmetov v cudzich jazykoch pre zahrani¢nych studentov v AR 2020/2021 ...................... 25
Tabulka 6 — Pocet pracovisk, ktoré ponukali predmety v cudzich jazykoch pre zahrani¢nych Studentov v AR

D0 A0 by 0 TS 25
Tabulka 7 - Struktdra medziinstitucionalnych dohdd (I1A) ERASMUS+ na PU v roku 2021 podla krajin a fakult

.......................................................................................................................................................................... 27
Tabulka 8 - IIA ERASMUS+ na PU v roku 2020 podla skupin opravnenych krajin ........cccocvevverniieniennieniennee. 30
Tabulka 9 - Erasmus+ mobility Studentov na PU (2020/2021): prijati Studenti na $tUdium .........cccevceevecvecnennnne 31
Tabulka 10 - Erasmus+ mobility Studentov na PU (2020/2021): prijati Studenti na Stadium.........ccceeeveernneneee. 32
Tabulka 11 - Erasmus+ mobility Studentov PU (2020/2021): vyslani $studenti na Stadium ........c.cccveeeveeennennee. 33
Tabulka 12 - Erasmus+ mobility Studentov PU (2020/2021): vyslani Studenti na Stadium ........c.cccveeeveennnennen. 34
Tabulka 13 - Erasmus+ mobility Studentov PU (2020/2021): vyslani Studenti na zahrani¢né staze................... 37
Tabulka 14 - Erasmus+ mobility Studentov PU (2020/2021): vyslani Studenti na zahrani¢né staze................... 37
Tabulka 15 - Erasmus+ mobility Studentov PU (2020/2021): vyslani absolventi na zahraniéné staze ............... 38
Tabulka 16 - Erasmus+ mobility Studentov PU (2020/2021): vyslani absolventi na zahraniéné staze ............... 39
Tabulka 17 - Erasmus+ mobility zamestnancov PU (2020/2021): vyslani ucitelia (vyucba) podla cielovych krajin

IMODIIE + ettt b e b ettt e at e s bt e b e ek e e b e et e ea bt sae e sheesh e e nhe e bt e bt eab e eateeheenbaenbeebean 41
Tabulka 18 - Erasmus+ mobility zamestnancov PU (2020/2021): vyslani uitelia (vyucba) .....ccceevvveeveeenreennee. 42
Tabulka 19 - Erasmus+ mobility zamestnancov na PU (2020/2021): prijati ucitelia (vyu€ba) .......cccceeeveeenveennee. 44
Tabulka 20 - Erasmus+ mobility zamestnancov na PU (2020/2021): prijati u€itelia (vyucba) .......ccccvveevvevreennenns 44

Tabulka 21 - Erasmus+ mobility zamestnancov na PU (2020/2021): vyslani administrativni pracovnici za
(UTo1=]Fo] 4 TR o] [T Y- PSP 45

Tabulka 22 - Erasmus+ mobility zamestnancov na PU (2020/2021): vyslani administrativni pracovnici za
(6T 1=] FoTa 0T o] 1= o 1 IO PP PTOTSTT 46

Tabulka 23 - Erasmus+ mobility zamestnancov na PU (2020/2021): prijati administrativni pracovnici za u¢elom
£ 01 1=T o - T OO PUROPRRRRNt 47

Tabulka 24 - Erasmus+ mobility zamestnancov na PU (2020/2021): prijati administrativni pracovnici podla
L1011 U] OSSP OUPOTSPTPP 48

Tabulka 25 - Ostatné mobility Studentov na PU (2020/2021): celkovy pocet vyslanych Studentov................... 49

Tabulka 26 - Ostatné mobility Studentov na PU (2020/2021): pocet vyslanych studentov podla grantového
[T o =4 =T 0 01U 1T USRS 49

Tabulka 27 - Ostatné mobility studentov na PU (2020/2021): pocet vyslanych studentov podla typu
mobility..49

Tabulka 28 - Ostatné mobility studentov na PU (2020/2021): celkovy pocet prijatych Studentov .................... 50

Tabulka 29 - Ostatné mobility Studentov na PU (2020/2021): pocet prijatych Sstudentov podla grantového
[T e T=4 =10 01U TR T PP TP T TP TP TP PT TP 50

Tabulka 30 - Ostatné mobility Studentov na PU (2020/2021): pocet prijatych studentov podla typu mobility



Sprava o vonkajsich vztahoch za rok 2021

Tabulka 31 - Ostatné mobility zamestnancov PU (2020/2021): vyslani zamestnanci........cccoeveeeeveeeiveeeveesveennne. 51
Tabulka 32 - Ostatné mobility zamestnancov PU (2020/2021): vyslani zamestnanci podla grantového program
.......................................................................................................................................................................... 51
Tabulka 33 - Ostatné mobility zamestnancov PU (2020/2021): vyslani zamestnanci podla typU..........cccceuveenee.. 51
Tabulka 34 - Ostatné mobility zamestnancov PU (2020/2021): vyslani tvorivi pracovnici (prehlad) ................. 52
Tabulka 35 - Ostatné mobility zamestnancov na PU (2020/2021): prijati tvorivi pracovnici.........ccccceeeeeeveenenns 53
Tabulka 36 - Ostatné mobility zamestnancov na PU (2020/2021): prijati tvorivi pracovnici podla grantového
L0 = = o 1 1P OPPPT 53

Tabulka 37 - Ostatné mobility zamestnancov na PU (2020/2021): prijati tvorivi pracovnici podla typu mobility

Tabulka 38 Ostatné mobility zamestnancov na PU (2020/2021): prijati pracovnici (prehlad) ........c..ccoveueeneee. 54

Tabulka 39 - Mobility Studentov a zamestnancov v akademickom roku 2020/2021 (prijati aj vyslani spolu) ...55

Tabulka 40 - Mobility zamestnancov PU v akademickom roku 2020/2021 ........ccccoveereeireeieeiieeee e e e 56
Tabulka 41 - Mobility zamestnancov PU (2020/2021): vyslani zamestnanci..........ccecvevreeveeiieeieeceeceesreecreenens 56
Tabulka 42 - Mobility zamestnancov PU (2020/2021): prijati ZamesStnancCi........c.ccueeeeireeiieeiieeieeceeceesreeeveeneens 56
Tabulka 43 - Mobility $tudentov PU v akademickom roku 2020/2021........c..cceevveereeereeireeiieeireeieeeeeereesseeeseeseens 59
Tabulka 44 - Mobility Studentov PU (2019/2020): vyslani StUeNti........ccceevviiiieeiiieeiieeciee e 59
Tabulka 45 - Mobility Studentov PU (2019/2020): prijati StUAENTi ...cc.eeeceeeiiiieiiecieeecee et 59
Tabulka 46 - Zahraniéni lektori pésobiaci na PU v akademickom roku 2020/2021 ........ccccvevrvevveeccieecreecreennee. 63
Tabulka 47 - Struktdra cudzincov $tudujtcich na PU podla fakdlt v r. 2020/2021.......cocooveueeueeeeieeeeeesesena. 80
Tabulka 48 - Organizovanie, resp. spoluorganizovanie podujati v zahranici v roku 2021 .........cccccceeeecivrernneen. 82
Tabulka 49 - Medzinarodné stretnutia a ndvstevy zahrani¢nych partnerov na PU (2020/2021) ......cccoveevvennens 82
Tabulka 50 - Organizovanie, resp. spoluorganizovanie podujati v zahranici v roku 2021 — prehlad podla krajin
.......................................................................................................................................................................... 83
Tabulka 51 - Prehlad aktivit organizovanych pre zahrani¢nych studentov v AR 2020/2021 .........ccceeeuveeeuveennee. 83
ZOZNAM GRAFOV
Graf 1 - Univerzitné a fakultné bilaterdlne dohody v roku 2021.............ooiiiiiiiiciiie e e e 24
Graf 2 - Struktira medziinstitucionalnych dohdd (11A) ERASMUS+ na PU v r. 2020 @ 2021......ccoovvvvveevererennnne. 28
Graf 3 — Medziinstituciondlne dohody ERASMUS+ na PU v roku 2021 podla skupin opravnenych krajin ......... 28
Graf 4 - Pocet krajin, s ktorymi mali jednotlivé fakulty PU podpisané IIA ERASMUS+ v r. 2021 ......ccccceevvveeennes 29
Graf 5 - Erasmus+ mobility Studentov na PU (2020/2021): prijati Studenti na StUdium.........ccceeevvevveeiveennenns 31
Graf 6 - Erasmus+ mobility Studentov PU (2020/2021): vyslani studenti na studium. Vyvoj poctu vyslanych
Studentov na Studium v rdmci programu Erasmus+ 0d 1. 1999 ......ccciiieiiiii it 33
Graf 7 - Erasmus+ mobility Studentov PU (2020/2021): vyslani Studenti na Stadium ........ccoceeveeeveeeeeenreeenneeens 34
Graf 8 - Erasmus+ mobility Studentov PU (2020/2021): vyslani Studenti na Stadium. .......cccevveeerveeeeeeneeenneeens 35
Graf 9 - Erasmus+ mobility Studentov PU (2020/2021): vyslani Studenti na stadium. Percentudlny podiel
Studentov z celkového poctu dennych studentov PU, ktori vycestovali na mobilitu Erasmus+ za ucelom
£ UL 1 TSP PRSP PP PP 35
Graf 10 - Erasmus+ mobility studentov PU (2020/2021): vyslani studenti na zahrani¢né staze ..........cccuveenenne. 36

Graf 11 - Erasmus+ mobility studentov PU (2020/2021): vyslani Studenti na zahrani¢né staze ..........cccueeeueenn. 37



PreSovska univerzita v PreSove

Graf 12 - Erasmus+ mobility studentov PU (2020/2021): vyslani absolventi na zahrani¢né staze .........c.c........ 39

Graf 13 - Erasmus+ mobility Studentov PU (2020/2021): podiel studentov PU, ktori absolvovali mobilitu
ERASIMUSH ...ttt ettt ettt e st e st e et e et e e at e e ea b e e aabeeeateeeaseeeateeaaseeaateeeaseeenteeensaeantaeanseeenseeensaeenseeeasaeeseeesnaeenees 40

Graf 14 - Erasmus+ mobility zamestnancov PU: vyvoj poctu vyslanych ucitelov od roku 1999 ..........cccccvveennes 41

Graf 15 - Erasmus+ mobility zamestnancov PU (2020/2021): vyslani ucitelia (vyucba) podla cielovych krajin

(40To] o113 APPSR 42
Graf 16 - Erasmus+ mobility zamestnancov PU (2020/2021): vyslani ucitelia (vyucba). Podiely fakdlt na

celkovom pocte vyslanych pedagigov Na PU. .......cociiiiiiiiiiiiiieieeiee ettt ettt 42
Graf 17 - Podiel tvorivych pracovnikov, ktori absolvovali mobilitu Erasmus+ (VWUCba) ......ccceeveevvieneeiiveeneenns 43

Graf 18 - Podiel tvorivych pracovnikov z celkového poctu, ktori absolvovali mobilitu Erasmus+ (vyucba) v AR

D0 A0 by 0 PSS 43
Graf 19 - Erasmus+ mobility zamestnancov na PU (2020/2021): prijati ucitelia.......cccevveeveeeneeecreeeceeesieeeeieeens 44
Graf 20 - Erasmus+ mobility zamestnancov na PU (2020/2021): vyslani a prijati pracovnici za u¢elom $kolenia

.......................................................................................................................................................................... 45
Graf 21 - Erasmus+ mobility zamestnancov na PU (2020/2021): vyslani administrativni pracovnici za i¢elom

£ 1o 11T I USSR 46
Graf 22 - Erasmus+ mobility zamestnancov na PU (2020/2021): prijati administrativni pracovnici za U¢elom

1 0 1=T o - T OO PPPUPROPRRPROt 47
Graf 23 -Vyvoj poctu cudzincov StUAUJUCICA N PU......couiiiiiiiee sttt e et e e s atae e e s breaeeaees 79
Graf 24 - Pocet cudzincov Studujucich na PU podla fakllt v r. 2021.........coocuiiieeiiiieiieee e 80

ZOZNAM MAP
Mapa 1 - Krajiny sveta, s ktorymi mala PU podpisané medzindrodné bilaterdine dohody v r. 2021 (mimo
(o1 T=d = T a U = = 1] o TV 1 PP 23

Mapa 2 - Pocet medziinstitucionalnych dohdd (11A) Erasmus+ na PU V. 2021 ...o.oovieiiieienienie e 29



Sprava o vonkajsich vztahoch za rok 2021

1 STRATEGICKE RAMCE CINNOSTI

Oblast internacionalizacie je doélezitou sucastou dlhodobého zameru PreSovskej university
v PreSove a jej strategickych ciefov. V novembri 2019 bola prijatd Stratégia internacionalizdcie PU na
obdobie rokov 2019-2023 s vyhladom do r. 2030, ktora popisuje a definuje kltic¢ové kroky smerujuce
k cielenému budovaniu oblasti zahrani¢nych vztahov a medzinarodnej spoluprace.

Budovanie internacionalizacie je realizované na vSetkych uUrovniach univerzity, priom je
koordinované rektoratnym Utvarom zahranicia a vonkajsich vztahov. V suvislosti zo zostladovanim
Studijnych programov so Standardmi kvality vyplyvajicimi z Eurépskych Standardov a usmerneni
a vytvaranim vnutornych systémov kvality ako i s pldnovanou novelizéciou vysokoskolského zdkona
bude opatovne potrebné prehodnotit procesy, ktoré si zavedené vo forme Opatreni rektora tak, aby
reflektovali najnovsiu legislativu a zdroven zjednodusovali realizdciu intenacionalizaénych aktivit.

Pre obdobie 2019-2023 stratégia internacionalizacie PU Specifikovala pat strategickych cielov:

1. Medzindrodné strategické partnerstva PU

V rdmci tohto ciela sa sleduje optimalizacia manazmentu bilaterdinych a multilateralnych dohad,
memorand o spolupraci a ¢lenstiev PU v rozlicnych medzinarodnych aliancidch, konzorciach a
inych kooperaénych sietach. Prioritnym zaujmom bude spolupraca s kvalitnymi zahraniénymi
univerzitami, ktoré maju podobny odborny profil ako PU. Do tohto ciela je zahrnuty zdujem PU
o projekt Eurdpskych univerzitnych aliancii, pripadne pokus o vstup do iného, podobného
medzindrodného konzorcia univerzit, ktoré bude spolupracovat v oblasti vzdelavania, vedy
a vyskumu.

2. Medzindrodné mobility na PU
V ramci tohto ciela sa sleduje zvysenie podpory a intenzity obojsmernej mobility Studentov
a zamestnancov (prichadzajucich i odchdadzajucich) v ramci vsetkych mobilitnych schém,
grantovych programov a medziuniverzitnych partnerstiev.

3. Internacionalizdcia vzdeldvania PU
V ramci tohto ciela sa sleduje zlepsenie pozicie PU v rdmci eurépskeho a globalneho vzdelavacieho
priestoru. Hlavnym zdmerom je v tomto pripade zabezpecenie kvalitného prostredia rozvoja
kultdry kvality a atraktivnej ponuky a podpory pre zahrani¢nych Studentov a zamestnancov, ktoré
splnia ich ocakdvania v sulade s vnudtornym systémom zabezpecenia kvality vysokoskolského
vzdeldvania.

Ide o tieto parcidlne ciele:

a) rozsirenie ponuky Studijnych programov v anglickom jazyku a inych svetovych jazykoch pre
zahrani¢nych Studentov vratane spolo¢nych Studijnych programov so zahrani¢nymi
univerzitami,

b) zvysenie poctu a podielu zahrani¢nych Studentov na celkovom pocte Studentov,

C) zvySenie miery diverzity zahrani¢nych Studentov z hladiska ich geografického pévodu
s osobitnym zretelom na vyndrajlice sa trhy vo vychodnej a juhovychodnej Eurdpe a
strednej, juznej a vychodnej Azii,

d) zvySenie poctu a podielu vysokoskolskych ucitefov zo zahranicia,

e) zvySovanie jazykovych a interkultirnych kompetencii ucitefov a dalSich zamestnancov PU,

g) zlepSenie dostupnosti informacii pre jednotlivé cielové skupiny v prislusnych jazykovych
mutdciach.

4. Internacionalizdcia vyskumu a dalsich tvorivych ¢innosti na PU
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V rdmci tohto ciela sa sleduje zlepSenie pozicie PU v ramci eurépskeho a globdlneho vyskumného
priestoru a dosiahnutie medzindrodne excelentnej alebo medzindrodne vyznamnej Urovne
vysledkov tvorivych ¢innosti. Ciel spociva vo zvySeni miery zapojenia tvorivych pracovnikov PU do
rieSenia medzinarodnych vyskumnych projektov a inych projektov tvorivej ¢innosti, zvysenie
uspesnosti PU pri ziskavani medzinarodnych vyskumnych projektov a zvySenie prijmov PU zo
zahrani¢nych zdrojov na vyskum a iné tvorivé aktivity.

5. Medzindrodnd dimenzia budovania znacky PU

V ramci tohto ciela sa sleduje zlepSenie pozicie a imidzu znacky PU v medzinarodnom kontexte.
V tejto suvislosti sa pozornost upriami na zvysSenie viditelnosti PU prostrednictvom zlepsenia
webovej prezentacie univerzity v relevantnych jazykoch, na pripravu informaénych materidlov
o Studijnych programoch a kooperacnom profile PU v jednotlivych tvorivych ¢innostiach vo
viacerych jazykovych mutdcidch, na podporu zvySovania tGcasti PU na zahrani¢nych edukacénych
veltrhoch ¢iinych podujatiach a zintenzivnenim kontaktov so zastupitelskymi uradmi jednotlivych
$tatov s posobnostou pre Slovensko.

PInenie jednotlivych cielov je operacionalizované na urovni akénych planov pre prislusny
akademicky rok (AR). V tomto pripade pre akademicky rok 2021/2022.

1.1 Filozoficka fakulta (FF)

Na Filozofickej fakulte vychadzame z Dlhodobého zameru rozvoja FF PU na obdobie 2020-
2023, pricom v oblasti internacionalizacie a zahrani¢nych vztahov je stanovenych 5 prioritnych dloh:

1. intenzivnejSie vytvaranie partnerstiev na nadndrodnej urovni, 2. intenzivnejSie zapojenie do
medzinarodnych grantovych schém, 3. vacsi presah vysledkov vedecko-vyskumnych uloh do zahranicia
a vacsie presadenie sa slovenskych autorov v zahrani¢i, 4. vacSia angaZovanost Studentov
v zahrani¢nych mobilitach, 5. otvorenost voéi zahraniénym studentom. V rdmci plnenia tychto uloh
podporujeme mobility (v sucasnosti aj vo virtudlnej, resp. hybridnej forme) prichadzajucich
a odchadzajucich studentov a pedagdgov vo vietkych pristupnych mobilitnych ramcoch a grantovych
programoch; podporujeme aktivnu Ucast na zahrani¢nych vedeckych konferenciach, pripadne inych
podujatiach vedecko-vyskumného alebo odborného charakteru — bohuzial v r. 2021 stale v online
rezime vzhladom na pandémiu; podporujeme aktivnu participaciu v zahrani¢nych vedeckych
a odbornych grémiach, clenstvd v medzindrodnych asocidcidch; podporujeme participdaciu
v medzindrodnych projektoch na institute; podporujeme aktivnu participdciu, prip. organizaciu
medzinarodnych podujati. K zvySovaniu kvality vyuéby prispieva to, Zze sa nam dari udrzat poziciu
lektoratov na jazykovych institGtoch (IG, IRO, IRUS, ISS, 1U) a naopak kolegovia z ISMS su pravidelne
Ziadani na lektoratoch v zahranici. Vysledky v oblasti internacionalizacie sa ro6znia v zavislosti od
jazykovych kompetencii pracovnikov, ktoré su ¢asto Umerné motivécii zapojit sa do medzinarodnych
alebo zahrani¢nych aktivit. Vizia v oblasti internacionalizacie koreSponduje s poslanim a hodnotami
Presovskej univerzity v zmysle podpory rozvoja zahrani¢nej spoluprace prispievajucej k produkcii
novych poznatkov a inovdcii, kvalite vzdeldvania, uplatneniu Studentov na trhu prace, osobnostnému
rozvoju a medzinarodnej spolupraci s univerzitnymi pracoviskami, organizaciami a asociaciami.

1.2 Gréckokatolicka teologicka fakulta (GTF)

Co sa tyka strategickej ¢innosti v oblasti internacionalizacie a zahrani¢nych vztahov, GTF PU
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vychadzala z oficidlnych opatreni Stratégie internacionalizdcie na roky 2019-2023 s vyhladom do
r. 2030. Sucastou dalsich postupov vo filozofii riadenia medzinarodnych vztahov GTF PU vychadzala
zo svojho Dlhodobého zameru na roky 2021 — 2027 s vyhladom do roku 2029. Ide o strategicky
dokument, ktory sa o. i. venuje dynamizdcii spoluprace so zahrani¢nymi institdciami. Tato spolupraca
je podmienkou rozvoja vysokoskolského vzdeldvania v kontexte Bolonskej deklaracie. Taktiez
reflektovanie Specifickych vzdeldvacich a vedeckovyskumnych principov obsiahnutych v apostolskych
konstitucidch Sapientia Christiana, Ex corde Ecclesiae a Veritatis gaudium podporuje kompatibilitu
fakulty s fakultami rovnakého zamerania nie iba doma, ale aj v zahranici.

Medzi vyzvy a planované opatrenia patrila vroku 2021 opatovna snaha o vytvorenie
podmienok pre spristupnenie predndsok v cudzom jazyku pre zahrani¢nych Studentov, co by
napomobhlo k zviditelneniu a novej vitalite fakulty. Personalne obsadenie koordinatorov zahranic¢nej
spoluprace je takmer priamo Umerné s poctom zahrani¢nych (bilateralnych a inych) dohdd, pricom na
pravidelnych semestralnych stretnutiach dochadza k referencidm a predkladaniam novych vizii
v mozZnostiach budulcej spoluprace (priprava a realizacia konferencii, tvorba a spolupraca na
projektovej Cinnosti, kontrola vo vymendach publika¢nych vystupov medzi domacou a partnerskou
institdciou, ucast na vedeckych a inych grémiach). Motivacia Studentov funguje spdsobom osobnych
pohovorov a stretnuti, ako aj motivacnymi prvkami (osobitna vyveska so svedectvami a fotografiami
Studentov zo zahrani€nych pobytov, tvorba informaénej tabules populdarnym opisom jednotlivych
krokov pri organizovani Studijného pobytu, prip. stdze). Motivécia pedagdgov je skoér sporadickd a
neraz suvisi s uz ziskanou skisenostou vymenného pobytu alebo s osobnostnym rastom.

1.3 Fakulta humanitnych a prirodnych vied (FHPV)

Na drovni fakulty sa pri riadeni oblasti internacionalizacie riadime strategickymi dokumentmi
Presovskej univerzity (najma Stratégia internacionalizacie PU 2019-2023; Akcény plan; Opatrenia

rektora a interné smernice) a Dlhodobym zdmerom Fakulty humanitnych a prirodnych vied PU, z

ktorych vyplyva vizia fungovania, ako aj hlavné ciele a priority kompatibilné s Urovriou PreSovskej
univerzity. Riadenie medzinarodnych vztahov a internacionalizécie je taziskom prace Oddelenia pre
vonkajsie vztahy FHPV PU. Vzhladom na doéleZitost internacionalizécie vSak agenda vonkajsich vztahov
presahuje aj do oblasti Oddelenia pre vedu a vyskum, s ktorym Oddelenie pre vonkajsie vztahy uzko
kooperuje. Internacionalizdcia je jednou z priorit vedenia FHPV a preto su strategické otazky
zahrani¢nych vztahov a medzindrodnej spoluprace pravidelne témou zasadnuti vedenia a kolégii
dekana.

Strategickymi cielmi fakulty na rok 2021 bolo rozSirovanie bilaterdlnych a multilateralnych
dohdd; zvySovanie intenzity obojsmernej mobility Studentov a zamestnancov; rozsirovanie ponuky
Studijnych programov v cudzom jazyku; zvySovanie poctu a podielu zahraniénych Studentov na
celkovom pocte Studentov; zvySovanie miery diverzity zahrani¢nych Studentov z hladiska ich
geografického povodu; zvySovanie poctu a podielu vysokoskolskych ucitelov zo zahranicia; zvySovanie
jazykovych a interkulturnych kompetencii ucitelov a dalsich zamestnancov; zvySenie miery zapojenia
tvorivych pracovnikov PU do rieSenia medzindrodnych vyskumnych projektov; zapojeniu FHPV do
medzinarodnych Struktdr. Navrhnuté opatrenia boli a neustdle su prehodnocované v kontexte
obmedzeni suvisiacich s pandémiou COVID-19.

Na vertikalnej Urovni je koordindcia pri plneni cielov a ich kontrole zabezpecovana od vedenia
fakulty cez Oddelenie pre vonkajsie vztahy, fakultni koordinatorku, veducich pracovisk (Ustav, katedry)
a mobilitnych koordinatorov. Persondlne zabezpecenie je na Urovni Oddelenia pre vonkajsie vztahy
tvorené prodekanom a dvomi referentkami (okrem agendy vonkajsich vztahov plnia aj dalsie ulohy).
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Fakulta md jednu fakultnd koordindtorku, na urovni pracovisk pésobi sedem katedrovych
koordinatorov.

Kontrola plnenia uloh prebieha na Urovni vedenia a na nizsich Urovniach cez Oddelenie pre vonkajsie
vztahy.

Motivdcia Studentov a zamestnancov prebieha mnohymi sp6sobmi: pomocou
systému hodnotenia vykonov zamestnancov (kazdoro¢ny audit wvykonov), v ktorych su
implementované medzindrodné aktivity ako jeden z klUcovych atribitov hodnotenia; medidlna
podpora (prenosy a zaznamy rozhovorov s absolventmi mobilit); podmienka absolvovania mobility v
kazdej novo uzatvorenej pracovnej zmluve tvorivych pracovnikov; socidlne siete; novinky Odd.
vonkajSich vztahov zasielanych emailom; priame e-mailové aviza Studentom a zamestnancom (k
projektovym a mobilitnym vyzvam); pracovné stretnutia s mobilitnymi koordindtormi orientované na
zdorazriovanie vyznamu internacionalizdcie, hladanie moznosti podpory mobilit a zapojenia do
medzinarodnych projektov a pod.; kolégia dekanky s bodmi programu zameranymi na zd6razfiovanie
vyznamu internacionalizacie, hladanie moznosti podpory mobilit a zapojenia do medzindrodnych
projektov a pod.

1.4 Fakulta manaZmentu, ekonomiky a obchodu (FMEO)

Riadenie oblasti medzinarodnych vztahov na FMEO PU v PreSove vychadza zo strategickych
dokumentov na Urovni univerzity a fakulty a ulohami stanovenymi v dokumente Stratégia
internacionalizdcie PU 2019 —2023.

Zamerom Fakulty manaZmentu, ekonomiky a obchodu v oblasti zahrani¢nych vztahov je zvySenie
internacionalizdcie fakulty na vSetkych moZnych Udrovniach spoluprace zahfiajuc prichadzajiuce
a odchddzajuce Studentské, ucitelské a zamestnanecké mobility, spoluprdcu na vedeckych
medzinarodnych projektoch, spolo¢né publikovanie vysledkov medzinarodnych vedeckych vyskumov,
organizovanie a spoluorganizovanie medzindrodnych vedeckych konferencii, zabezpecovanie
zahrani¢nej odbornej praxe prostrednictvom zahrani¢nych podnikatelskych organizdacii. Fakulta
manazmentu, ekonomiky a obchodu ma k danému terminu podpisanych 32 bilaterdlnych zmlav so
zahraniénymi partnermi v 15 krajinach sveta (Cina, Rusko, Spanielsko, USA, Juhoafrickd republika,
Taliansko, Bosna a Hercegovina, Srbsko, Cyprus, Grécko, irsko, Chorvatsko, Polsko, Ceska republika,
Ukrajina) a 67 zmldv programu Erasmus+ s partnerskymi univerzitami v 17 krajinach Eurdpy.
Dlhodobym zamerom fakulty v tejto oblasti je neustdle hladanie novych strategickych zahrani¢nych
partnerov anavySovanie poctu podpisanych dohdd. Fakulta je spolurieSitefom 3 prebiehajicich
medzinarodnych projektov so zahrani¢nymi partnermi v Juhoafrickej republike, Rusku a na Ukrajine,
ale dlhodobym cielom fakulty je ziskat dalSie uzndvané vedecké medzindrodné granty.
O internacionalizacii fakulty svedci aj pocet zahrani¢nych Studentov. Celkovy pocet zahrani¢nych
Studentov Studujucich na FMEO k danému terminu je 322 na vSetkych troch stuprioch Studia v dennej
aj externej forme (271 na bakaldrskom stupni, 46 na magisterskom stupni a 5 na doktorandskom
$tudiu) zo 8 krajin (Ukrajina, Bielorusko, Madarsko, Rusko, Kazachstan, Rumunsko, Ceska republika,
Rakusko). Vyzvou pre fakultu je tento pocet udrzat, respektive navysit pocet medzindrodnych
Studentov najma na druhom a tretom stupni Stadia. Stanovené Ulohy a ciele sa pravidelne kontroluju
na poradach vedenia fakulty, na kolégidch dekana a na rozsirenych kolégiach dekana fakulty.
Zamestnanci sU motivovani moznostami rozvoja svojich profesionédlnych schopnosti a zruénosti,
osobnostnym a kariérnym rastom. Zapajanie sa do medzinarodnych aktivit, projektov je na fakulte
chapané ako sucast naplne prace vedeckého pracovnika fakulty a je pozitivhe hodnotené pri hodnoteni
zamestnanca.
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Na oddeleni vonkajsich vztahov pracuje prodekanka a referentka pre zahraniéné vztahy.
Fakulta ma siet Erasmus+ koordinatorov (spolu 4 - 1 fakultny a 3 podla studijnych programov) a 1 ECTS
koordinatora.

1.5Pedagogicka fakulta (PF)

Filozofia riadenia medzinarodnych aktivit na PF PU v PreSove vychadza zo strategickych
dokumentov na drovni univerzity a fakulty a riadi sa predovsetkym prioritami stanovenymi
v dokumente Stratégia internacionalizacie PU 2019 — 2023; dalSimi opatreniami rektora a internymi
smernicami ako aj strategickymi dokumentmi PF PU v PreSove, predovsetkym Aktualizaciou
Dlhodobého zameru Pedagogickej fakulty PU v PreSove na roky 2014 — 2018 s vyhladom do roku 2020
na roky 2019 — 2021;

DIhodobym zamerom Pedagogickej fakulty Presovskej univerzity v PreSove na roky 2021 — 2027
s vyhladom do roku 2029; Statitom Pedagogickej fakulty a Organizaénym poriadkom Pedagogickej
fakulty PU v Presove. Vychadzajuc z DIhodobého zdmeru Pedagogickej fakulty PreSovskej univerzity
v PreSove na roky 2021 — 2027 s vyhladom do roku 2029 je jednou z priorit posilnit a dynamizovat
medzinarodné vztahy na fakulte v zmysle zvysenia kvality pedagogickej a vedeckovyskumnej ¢innosti;
podporovat zapdjanie pracovisk fakulty do mobilithych programov pre zamestnancov
a posilnit medzindrodnt dimenziu aktivit fakulty. Daldou prioritou v rozvoji medzindrodnych aktivit PF
PU v Presove je spolupracovat s vonkajsimi a zahrani¢nymi vysokymi $kolami, vedeckymi a vyskumnymi
institdciami, podporovat spolo¢né medzindrodné projekty a vytvarat podmienky pre Ucast ¢lenov
akademickej obce v oblastiach pdsobnosti fakulty, vytvarat prileZitosti pre Studentov fakulty uchadzat
sa o Studium na inej vysokej Skole v rdmci rozliénych grantovych schém a v zmysle Eurépskeho systému
na prenos a akumulaciu kreditov. Zdmerom je vyuZivat okrem programu Erasmus+ aj dalSie moznosti
participacie na medzinarodnych aktivitach a mobilitnych programoch, ako program CEEPUS, grantové
programy SAIA, Medzinarodny vysehradsky fond (Visegrad Fund) a dalsie.

Pedagogickd fakulta mala v roku 2021 v platnosti medzindrodné bilaterdlne dohody so
zahraniénymi partnermi z Ceskej republiky, Polska, Loty3ska, Srbska a USA a rovnako
medziinititucionalne dohody v programe Erasmus+ so zahrani¢nymi partnermi z Ceskej republiky,
Polska, Spanielska, Islandu, Izraela, Madarska, Portugalska, Velkej Britanie, Grécka, Holandska,
LotySska, Nemecka, Nérska, Rakuska a Turecka. Fakulta ponuka celkovo 57 predmetov v anglickom
jazyku pre Studentov v programe Erasmus+ a tuto ponuku kontinualne rozsiruje. Viaceri zamestnanci
fakulty participuju na aktivitdich medzinarodnych asocidcii, organizacii, zdruzeni a redakcnych rad
zahrani¢nych casopisov.

Personalne zabezpelenie Useku vonkajsich vztahov na PF PU v PreSove tvoril v roku 2021
prodekan pre vonkajsie vztahy, rozvoj a hodnotenie kvality; ECTS fakultny koordinator a referent useku
vonkajsich vztahov. Kontrola plnenia stanovenych cielov prebieha kontinudlne poc¢as akademického
roka. Motivacia zamestnancov a $tudentov pre zapdjanie sa do aktivit s medzinarodnou ucastou je
integralnou a doleZitou sucastou hodnotenia na viacerych drovniach.
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1.6 Pravoslavna bohoslovecka fakulta (PBF)

Hlavnym strategickym dokumentom, ktorym sa riadi oblast internacionalizacie a zahrani¢nych
vztahov na Pravoslavnej bohosloveckej fakulty je DIhodoby zdmer Pravosldvnej bohosloveckej fakulty
PU v PreSove a dalSie nadvazujice dokumenty PreSovskej univerzity v PreSove.

Strategicky ciel PBF: Fakulta aj nadalej p6sobi ako vedeckd a vzdeldvacia ustanovizen
narodného i nadnarodného vyznamu. Tak Studentské, ako aj profesijné vzdeldvacie a vedecké kontakty
patria medzi oblasti jej osobitného zaujmu.

Zahrani¢né styky a medzinarodnda spolupraca patria na PBF medzi oblasti jej osobitného
zdujmu a su sucastou jej rozvojovych aktivit. KedZe fakulta mala dobri medzinarodnu spolupracu so
zahraniénymi teologickymi skolami aj do roku 1989, nebolo problémom v tychto stykoch pokracovat
aj po tomto roku. Najviac tvorivé kontakty ma fakulta s Teologickou fakultou v Aténach, Tessalonikdach,
New Yorku, Bukuresti, Sofii, Nicosii (Cyprus), Prahe, Mnichove, ParizZi, Joensu (Finsko), Teologickym
inStitutom na Oxfordskej univerzite a inymi. Tato spolupraca sa prejavuje v oblasti vedeckej a Studijnej,
vratane doktorandského Studia. Viaceri z absolventov naSej fakulty su taktiez absolventmi
zahrani¢nych teologickych fakult a niektori z nich sa stali ucitefmi nasej fakulty. Vo vysielani Studentov
nasej fakulty na zahrani¢né skoly sa pokracuje aj v sicasnej dobe a tak by to malo byt aj v buducnosti.
Fakulta sa usiluje o aktivnu spoluprdcu s teologickymi Skolami pravoslavneho sveta. Sucastou
medzindrodnej spoluprdce su pobyty poprednych profesorov z pravoslavnych teologickych fakult
hostujucich na nasej fakulte. Tato spolupraca sa velmi osvedcila. Okrem toho sa fakulta podiela na
praci inych medzinarodnych institlcii a organizacii, akymi si: SYNDESMOS, Svetova rada cirkvi (sidlo v
Zeneve) a komisie pre ekumenicky dialég s réznymi nepravosldvnymi cirkevnymi spolocenstvami. V
Studijnej oblasti fakulta spolupracuje s tymito vzdeldvacimi ustanoviziiami: Vzdelavacie stredisko
pravoslavnych bohosloveckych fakult vo Francuzsku, Vzdelavacie stredisko Ekumenického patriarchatu
v Chambéssy (Svajciarsko), Vzdelavacie stredisko SRC v Bossey pri Zeneve. V sti¢asnej dobe sa pracuje
na realizacii dalSich takychto kontaktov.

Priority v oblasti zahrani¢nych vztahov:

1. Pokracovat v rozirovani mobility ucitelov a $tudentov PBF PU s orientaciou nielen na EU, ale
aj na ostatny svet.

2. Pokradovat v intenzifikacii aktivit PBF PU v oblasti zmluvnej prace v celosvetovom meradle
v duchu prijatych celopravoslavnych dohdd (Rodoska dohoda z roku 1965).

3. Pokracovat v rozvijani medzinarodnych vztahov na baze bilateralnych a multilateralnych zmlav
adoh6d s osobitnym zretelom na projektovd spoluprdcu, jazykovu pripravu a Studium
zahrani¢nych Studentov a doktorandov na PBF PU.

4. Podporovat spolupracu medzi pracoviskami vyskumu a vyvoja, vratane spoluprace
s medzindrodnymi institlciami vyskumu a vyvoja.

5. Vytvarat materidlne a finan¢né podmienky stimulujice Gcast ucitelov fakulty v ramcovych
programoch EU a daldich medzindrodnych programoch a projektoch. Podporovat finan¢ne
tuto ucast spolufinancovanim aj z univerzitnych zdrojov. Usilovat o diverzifikaciu zdrojov na
vyskum a vyvoj.

6. Pokracovat v aplikacii trendov internacionalizacie obsahu vzdeldvania a nadnarodného
vzdeldvania v podmienkach PBF PU.

7. Prostrednictvom podpory programov EU a v suéinnosti s PU zvysit mobilitu Studentov
a akademického personalu na principoch EVSP.

V dosledku toho:
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a. zlepsit celkovu pripravu vo vyucbe cudzich jazykov (v ramci komunika¢nej kompetencie)
- vitame podporu rektoratu PU v tomto kontexte,

b. podielat sa na iniciovani a tvorbe legislativnych a finanénych podmienok na existenciu
spolocnych projektov.

8. Rozvijat finan¢né a materiélne dispozicie pre tvorbu a Ucast na medzindrodnych vzdelavacich
a vedecko-vyskumnych projektoch.

9. V ramci aplikdcie trendu internacionalizacie vzdelavania inovovat studijné plény podla
medzinarodnych Standardov a noriem. Poskytnut vaési priestor poziadavkam praxe (obsah
vzdeldvania z hladiska poZadovaného vykonu v praxi, etické kddexy a pod.)

10. Vramci plnenia stanovenych cielov je nutné zabezpedit struktiru personalneho zabezpecdenia,
zlepsit spbsob motivacie Studentov a zamestnancov pre zapajanie do aktivit s medzinarodnou
Ucastou (projekty, mobility, osobny rast a pod.).

1.7 Fakulta $portu (FS)

Strategicky dokument, ktorym sa riadi oblast internacionalizicie a zahrani¢nych vztahov na
fakulte je dlhodoby zamer Fakulty Sportu PU v PreSove na roky 2021 — 2027 s vyhladom do roku 2029.
Internacionalizacia je dnes jednym z hlavnych prvkov stratégii rozvoja vysokoskolského vzdeldvania
a vyskumu. Internacionalizicia je dnes prdvom povazovand za najsilnejsi nastroj zvySovania kvality
vzdelavania a vyskumu. Fakulta si tito potrebu plne uvedomuje a realizuje kroky k jej napifianiu.
Postupne buduje siet partnerstiev, ktora umozriuje jej dalsi rozvoj v oblasti vymeny informadcii,
prikladov dobrej praxe alebo pripravy a realizacii spolocnych vyskumnych zamerov. Zamery v tejto
oblasti pre nasledujuce obdobie definuju strategické ciele s ohfadom na rozsirenie siete medzinarodnej
spoluprace, a to nielen cez mobility Studentov a ucitelov, ale aj s dérazom na spoloény vyskumny rdmec
partnerskych institdcii. Planované opatrenia a indikdtory na podporu jednotlivych oblasti
internacionalizacie:

1. Optimalizacia manaZmentu bilateralnych a multilateralnych dohéd, memorand o spolupraci
a Clenstiev v rozlicnych medzindrodnych aliancidch / Indikatory: pocet bilaterdlnych zmlav a
memorand o spolupraci; pocet multilaterdlnych zmldv a memordnd o spolupraci; pocet
Clenstiev fakulty v medzinarodnych alianciach, konzorciach alebo inych kooperaénych sietach a
odbornych zdruZeniach.

2. Zvysovanie podpory a intenzity obojsmernej mobility Studentov / Indikatory: pocet
prichddzajucich Studentov na mobilitu; pocet odchddzajucich Studentov na mobilitu; pocet
zahrani¢nych mobilit a pocet stazi Studentov 3. stupna vysokoskolského studia.

3. Zvysovanie podpory a intenzity obojsmernej mobility zamestnancov / Indikatory: podet
prichddzajucich ucitefov na mobilitu; pocet odchddzajicich ucitefov na mobilitu; pocet
prichadzajucich inych zamestnancov na mobilitu; pocet odchadzajucich inych zamestnancov na
mobilitu.

4. Rozsirenie ponuky Studijnych predmetov v anglickom jazyku / Indikatory: pocet akreditovanych
a uskutocnovanych studijnych programov poskytovanych vinom ako slovenskom jazyku; pocet
Studijnych predmetov poskytovanych v inom ako slovenskom jazyku.

5. ZvySenie poctu a podielu zahrani¢nych studentov na celkovom pocte Studentov / Indikatory:
pocet zahrani¢nych Studentov zapisanych na studium; podiel zahrani¢nych Studentov na
celkovy pocet Studentov.
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6. ZlepSenie dostupnosti informacii pre jednotlivé cielové skupiny / Indikatory: droven
poskytovanych informacii na webovom sidle fakulty v inom ako slovenskom jazyku; pocet
jazykovych mutdcii webového sidla fakulty s ohladom na p6vod zahrani¢nych Studentov.

7. ZvysSovanie miery zapojenia tvorivych pracovnikov do rieSenia medzindrodnych vyskumnych
projektov a inych projektov tvorivej ¢innosti / Indikatory: podiel tvorivych pracovnikov
zapojenych do rieSenia medzinarodnych projektov z celkového poctu tvorivych pracovnikov.

8. ZvySovanie Uspesnosti pri ziskavani medzinarodnych projektov / Indikatory: pocet zahrani¢nych
projektov; prijem zo zahrani¢nych projektov

1.8 Fakulta zdravotnickych odborov (FZO)

Strategicky dokument, ktorym sa riadi oblast internacionalizacie a zahranicnych vztahov na fakulte
je dlhodoby zamer Fakulty zdravotnickych odborov PU v PreSove na roky 2020 — 2024. Oblast
internacionalizdcie sa riadi aj Stratégiou internacionalizacie PU v Presove a dokumentmi na Urovni PU
v PreSove a to:

e opatrenia rektora pri realizacii mobilit Studentov a zamestnancov v rdmci programu ERASMUS+
na PreSovskej univerzite v PreSove

e opatrenia rektora ku prenosu kreditov a uznavaniu vysledkov za absolvovanie Casti Studia alebo
staze na hostujucich institdciach v ramci Studentskych mobilitnych programov

e interné smernice na uzatvdranie medziinstitucionalnych dohdd v ramci programu Erasmus+.

Spolupraca zo zahrani¢nymi partnermi prebieha na zdklade fakultnych bilaterdlnych a medzi
institucionalnych zmluv. Snahou je kazdoroéne rozsirovat ponuku zahrani¢nych partnerov pre aktivnu
spolupracu. Na kazdej katedre FZO je katedrovy koordindtor, ktory aktivne spolupracuje s prodekanom
a so Studentmi, pravidelne ich informuje o moZnostiach stazi a Studia. Kazdorocne na zaciatku semestra
fakulta rozposiela akceptacné listy partnerom pre vykon studentskej letnej staze, pre jednoduchsiu
komunikaciu a realizaciu naslednej staZe. Fakulta ma zriadené na webovej stranke fakulty miesto pre
informdciu o moZnostiach pre Studentov Studia alebo stdzi. Nachadzaju sa tam aj prezentdcie pre
Studentov od Studentov, ktori uz vycestovali do zahranicia a motivacné video pozdravy zo Studentskych
stazi.

Koordinatori a prodekan aktivne (aj osobne) komunikuju so Studentmi, poskytuju im
informdacie a pomoc pri vybere alebo realizacii ich pobytu v zahranici. Zamestnanci st rovnako aktivne
prodekanom informovani o moZnostiach zamestnaneckych mobilit. Uprednostiiujeme zamestnancov,
ktori sa este nezucastnili na takomto pobyte, aby si rozsirili svoj osobny, ale aj pracovny obzor a priniesli
a aktivne implementovali nové skisenosti do svojej prace v prospech fakulty a univerzity. Fakulta
neustale pracuje na zvySovani ponuky predmetov v inom ako slovenskom jazyku a velkou vyzvou je v
nasledujucich rokoch akreditdcia Studijného programu v anglickom jazyku.

1.9 Ostatné celouniverzitné pracoviska (CUP)

a) Centrum jazykov a kultur narodnostnych mensin

- Ustav madarského jazyka a kulttry
- Ustav rémskych studii
- Ustav rusinskeho jazyka a kultary
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Filozofia riadenia medzinarodnych vztahov na CIKNM vychadza z objektivnych moznosti
koreSpondujucich so zameranim pracoviska na minoritné $tudia, ¢o do urcitej miery zuZzuje mozZnosti
vyhladdvania potencidlnych partnerov na spolupracu, pre ktorych by vzdjomnd spolupraca bola
obojstranne prinosna. V tomto kontexte sa snazime aktivne pokraCovat v spolupraci so stalymi,
stabilnymi a dlhodobymi partnermi, ktori do svojej oblasti zdujmu zahffaju problematiku
narodnostnych mensin — rusinskej, rémskej a madarskej. Ide o univerzity a konkrétne pracoviska ¢i o
vedecko- vyskumnych pracovnikov v Cesku, Madarsku, Polsku, Nemecku, Srbsku, Ukrajine a Kanade,
ktori maju zaujem o takuto spoluprdcu na baze vymennych pobytov ucitelov a Studentov, ako aj stazi
v narodnostnych organizaciach a instituciach, ktoré su neocenitelnym prinosom pre vedeckovyskumnu
pracu ucitelov CJIKNM a pre $tudium Studentov Studujlucich SP ponukané UGstavmi CIKNM. Ako
vyznamnu v tomto kontexte hodnotime spolupriacu s Katedrou ukrajinistickych Studii Torontskej
univerzity a Karpatsko-rusinskeho vyskumného centra v USA ako neziskovej organizacie najma pri
odbornom i finanénom zabezpeceni doterajsich 10 ro¢nikov medzindrodného edukaéného projektu
Studium Carpatho-Ruthenorum (2010 - 2019). Napriek tomu, Ze v uplynulom roku spolupraca na baze
osobnych kontaktov z objektivnych pricin stagnovala, naSu pozornost sme upriamili na spolo¢né edi¢né
projekty aonline diskusie o buducich projektoch v priaznivejSej situacii. Vdaka medzinarodnej
participacii zahrani¢nych lektorov a pedagdgov na SP realizovanych na CIKNM (Madarsko, Ukrajina,
Cesko) aplikujeme v urcitej miere internacionalny aspekt v nasej vedecko-pedagogickej ¢innosti, ¢im
sa snazime aj motivovat nasich pracovnikov a najma studentov k zdujmu o zahrani¢né mobility prave
v uvedenych Statoch. Medzindrodnym edukaénym projektom Studium Carpatho-Ruthenorum zase
vzbudzujeme zaujem Studentov zahrani¢nych univerzit najma o Studium a vedecky vyskum rusinistiky
v kontexte slovanskych jazykov a literatdr na ich univerzitach, ¢im si budujeme bdazu na potencialnu
spolupracu nasich Studentov a zaroven buducich absolventov so zahrani¢nymi partnermi, ktori by v
buddcnosti nadviazali na vcelku Uspe$nu niekolkoro¢nu vzajomnu spolupracu.
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2 CLENSTVO V ASOCIACIACH SO ZAHRANICNOU UCASTOU

Clenstvo univerzity v rozliénych zdruzeniach so zahrani¢nou G¢astou poskytuje priestor pre
ziskavanie najnovsich informacii v oblasti vysokoSkolského vzdeldvania, vedy, vyskumu, ako aj pre
rozvoj celého spektra dalSich akademickych aktivit na medzindrodnej urovni. PreSovska univerzita v
PreSove je ¢lenom viacerych vyznamnych asocidcii, ktoré spdjaju akademické institucie. Ich aktualny
prehlad a struénd charakteristiku uvddzame v Tabulke 1 a 2.

2.1 CLENSTVA PU

Tabulka 1 - Clenstvd Presovskej univerzity v Presove v medzindrodnych organizdcidch

Akronym | Nazov organizacie Logo Clenstvo PU

od roku

European University Association

Asociacia eurdpskych univerzit (EUA) so sidlom v Bruseli,
vznikla v roku 2001 zldéenim Asociacie eurdpskych univerzit a
Konfederacie rektorskych konferencii v ramci EU. V stéasnosti
ma 850 clenov v 48 krajindch. EUA je hlavny reprezentant
univerzit v Eurdpe, ktory zohrdva klticovu ulohu v bolonskom
procese, vyraznou mierou ovplyviiuje a spolupodiela sa na
kreovani politiky Eurdépskej unie v oblasti vysokoSkolského
vzdeldvania, vyskumu, inovacii.

EUA eud ks, 2008

Alliance of Central-Eastern European Universities

Aliancia ACEU zdruzuje 12 univerzit, poskytovatelov
vysokoskolského vzdeldvania a dalsie klticové zainteresované
strany v regidne strednej Eurdpy. Zakladnym cielom aliancie je
podporovat spolupracu jej ¢lenov, vytvarat prilezitosti na
ziskavanie a rozSirovanie skisenosti, ako aj pomahat pri rozvoji
znalosti na zaklade reciprocity, vyvijat Usilie pre vytvaranie
novych hodnot prostrednictvom partnerstva VO
vysokoskolskom vzdeldvani a vyskume s ciefom prispiet k
rozvoju inovativnej znalostnej ekonomiky. ACEU vznikla v roku
2008. PU je jej spoluzakladatelom.

ACEU 2008

Euro- Mediterranean University

Euro-mediterdnne partnerstvo EMUNI vzniklo 9. juna 2008
EMUNI v Portorozi (Slovinsko). Jeho koordinatorom je
Euromediteranna univerzita so sidlom v Pirane (Slovinsko).
Univerzita EMUNI predstavuje jednu zo Siestich priorit,
Mediterannej Unie (Union for the Mediterranean, UfM), ktorej
hlavny vykonny organ bol konstituovany na zaklade spolocnej
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deklaracie Parizskeho stredomorského samitu 13. jula 2008.
Cielom partnerstva EMUNI je vytvorit platformu pre
spolupracu medzi vysokoskolskymi institiciami v Eurdpe
a partnerov EU zo susednych stredomorskych statov v oblasti
vysokoskolského vzdeldvania, vedeckého vyskumu a inych
akademickych aktivit. Valné zhromazidenie EMUNI (General
Assembly) aktudlne tvori 139 institucii z 36 krajin. PU bola
v rokoch 2009 az 2015 ¢lenom uZSieho vedenia organizacie
(Inner Circle Institutions). V sucasnosti je ¢lenom valného
zhromazdenia EMUNI.

EAEC - The European Association of Erasmus Coordinators

The European Association of ERASMUS Coordinators (EAEC), je
medzinarodnou sietou partnerov, aktualne zdruZzujicou viac
ako 140 ¢lenov. Asociacia bola zaloZzena v Lodzi v roku 2004 a
svoju Cinnost oficidlne odstartovala pocas konferencie
ERASMUS+ koordinatorov ERACON a GO-Exchange Education
Fair na Cypre v roku 2005. Cielom medzinarodnej siete
Erasmus+ koordinatorov je umoznit vymenu informacii a
skdsenosti medzi eurdpskymi koordinatormi programu
ERASMUS+, podporovat mobilitu studentov, akademickych a
administrativnych pracovnikov univerzit na Uzemi Eurdpskej
Unie a mimo nej, zabezpelit rozSirovanie informacii o
EAEC bolonskom procese a jeho aktualizacidch v akademickych Eu"EE E 2012

Erasmus Coordinators

European Association

kruhoch, propagovat a podporovat program ERASMUSH+,
podporovat proces zvySovania Urovne vzdeldvania a
uplatniiovania standardov kvality na Uzemi Eurdpskej unie i
mimo nej, organizovat seminare a konferencie s cielom
umoznit priamu komunikaciu medzi ¢lenmi asociacie a byt
katalyzatorom zvySovania mobility v celej Eurépe i mimo nej,
ako aj prindsat podnety pre nové oblasti ¢innosti asociacie,
pripravovat a predkladat navrhy projektov, ktoré maju byt
financované Eurdpskou komisiou, participovat na eurdpskych
projektoch, uskutocriovat prieskumy a 3tidie o témach
tykajucich sa vy$Sie uvedeného a pripravovat publikacie
tykajlce sa vyssSie zmienenych oblasti.

University Consortium of the Africa and the Mediterranean

Konzorcium C.U.A.M. bolo zaloZené v Taliansku (Benevento,
region Kampania) 11. marca 2011. Ide o neziskovu organizaciu,
ktorej ciefom je propagdcia arozvoj spoluprice medzi
univerzitami v oblasti vysokoskolského vzdeldvania
a vedeckého vyskumu zameraného na mediteranny priestor a
uzemie Afriky. PU je ¢lenom konzorcia od 30. aprila 2014.

C.U.A.M. 2014

Observatory Magna Charta Universitatum

. MAGNA CHARTA UNIVERSITATUM je zdruZenie signatérov R\'.-\'lum' 2022
nezavislé od politickych organizacii alebo zaujmovych skupin.

Signatarske univerzity - prostrednictvom svojich rektorov,
prezidentov a prorektorov, ktori konaju v mene svojich
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inStitucii - su spojené s organizdciou svojim sucasnym a
budicim zivazkom dodrZiavat zidsady Magna Charta
Universitatum. Observatérium vykondva svoju ¢innost s cielom
zabezpecit integritu intelektudlnej a vedeckej prace v
instituciach a spolocnosti, a tak posilnit déveru vo vztahu
medzi univerzitami a ich komunitami, ¢i uZz miestnymi,
regiondlnymi, narodnymi alebo globalnymi.

Tabulka 2 - Clenstvo PU v profesijnych zdruZeniach

Nazov organizacie (skratka)

SAAIC - Slovenska akademicka asociacia pre medzinarodnu spolupracu

SAAIC je dobrovolné zdruzenie fyzickych a pravnickych osdb, ktorej cielom je podporovat a koordinovat
programy medzindrodnej spoluprace slovenskych vysokych skol a inych institdcii, najma s krajinami
Eurdpskeho spolocenstva v ramci vzdelavacich a inych programov. Asociacia vytvara informacny systém
o realizovanych programoch a o inych medzinarodnych aktivitach, zabezpecuje informacné a
konzulta¢né sluzby o medzindrodnych vzdeldvacich a inych programoch, organizuje narodné a
medzindarodné seminare a konferencie, propaguje slovenské skolstvo v zahranici a vydava informacné
materidly.

Medzinarodny agrarny vyskumno-vyvojovy klaster tdolia Tisy

Jeho cielom je medzindarodnd spolupraca v oblasti vyroby, zamerand na bezpecné zasobovanie
obyvatelstva potravinami a vytvaranie novych pracovnych prileZitosti v oblasti povodia Tisy. Klaster bol
zaloZeny v roku 2014 a zdruZzuje 35 organizacii z 5 krajin regiénu povodia Tisy.
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2.2 CLENSTVA FAKULT PU

Tabulka 3 - Clenstvd fakult PU v medzindrodnych organizdcidch, asocidcidch, zdruZeniach, zoskupeniach, sietach a pod.

FAKULTA NAZOV medzinirodnej organizacie, sibLo POZICIA ~ CLENSTVO

At —_ o ORGANIZACIE =~ FAKULTY 0D ROKU
asociacie, zdruzenia,zoskupenia, siete a pod.

EUROPEAN ASSOCIATION OF SCHOOLS OF SOCIAL WORK (EASSW)

EASSW je eurdpskou asociaciou institucii v oblasti vzdelavania v
socialnej préci. Jej cielom je zvySovat kvalitativnu uroven
vzdelavania v socialnej préci, podporovat socialny rozvoj, rozvijat
poznatky o praxi socidlnej prace, socialnych sluzieb a socidlnej
politiky v eurépskom priestore. Clenstvo v EASSW otvara
moznosti pre zapojeniesa do grantovych schém financovanych
danou asociaciou, inovativnych projektov, vytvara informacnd

FF platformu o konferencnych a dalSich aktivitdch zameranych na
aktudlne témy doleiité pre rozvoj odboru socidlnej prace.  Taliansko clen 2018
Komunikaciu s EASSW zabezpecuje Dr. Poklembova. Doc. Skyba
je aktualne zapojena do pripravy projektu Service-learning —
Engaged and CollaborativeTeaching & Learning in Social Work
reagujlc na vyzvu financovania projektov EASSW v r. 2021. Prof.
Balogova je zapojena do aktivit EASSW ako clenka redakénej rady
scopusového ¢asopisu Socialni préce/Socialna praca, ktory je
vyddvany za vedecke]j podpory asociacie.

Kontaktna osoba: prof. PhDr. Bedta Balogovd, PhD.

EuroCohort

V roku 2020 pracovnici institutu psycholdgie iniciovali zapojenie
PU do konzorcia univerzit a vyskumnych pracovisk na Slovensku
s nazvom EuroCohort, v roku 2021 bola tato iniciativa
publikovana v Cestovnej mape vyskumnych infrastruktur (SK VI
Roadmap 2020 - 2030) s nasledovnym znenim: GUIDE -
Growing Up in Digital Europe: EuroCohort (Socialna a kultdrna
inovacia). V roku 2020 vzniklo pod vedenim University College
Dublin v firsku nové eurdpske konzorcium vyskumnych
pracovisk, ktoré predloZilo novld vyskumnu infrastruktaru
s nazvom Growing Up in Digital Europe (GUIDE): EuroCohort do
ESFRI Roadmap 2021. Cielom vyskumnej infrastruktury GUIDE
je uskutocnit celoeurépsky komparativny longitudinalny
vyskum  kvality Zivota deti amladych [ludi pocnuc
novorodeneckou kohortou deti az po ich dosiahnutie 25 rokov
Zivota. Zdmerom je poskytnut déleZité data a zmapovat vyvoj
priebehu ludského Zivota od narodenia. Cielom vyskumne;j
infrastruktdry je poskytnut kvalitné vyskumné ddaje, ktoré
umoznia prijimat lepsie socidlne politiky v oblasti deti, mladeze,
rodiny a SirsSich slvislosti zaloZzenych na dokazoch z
celoeurdépskeho vyskumu. Univerzita sv. Cyrila a Metoda v
Trnave (UCM) koordinovala vznik narodného konzorcia —
narodnej vyskumnej infrastruktdry v oblasti vyskumu kvality
Zivota deti a mladych [udi na Slovensku a v Eurdpe. Zaujem stat
sa sucastou narodnej vyskumnej infrastruktdry prejavili viaceré
akademické a vyskumné pracoviskd na Slovensku, c¢oho
dbkazom je Zmluva o vytvoreni konzorcia medzi: Univerzita sv.
Cyrila a Metoda v Trnave, Slovenskd akadémia vied v Bratislave,
Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici, PreSovska univerzita v
Presove, IUVENTA — Slovensky institut mladeze. Realizatorom
aktivit konzorcia na PU je institut psycholdgie

FF irsko (Dublin) ¢len 2021

Zodpovednd osoba: doc. Mgr. Peter Babincak, PhD.
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FHPV

FMEO

GTF

PF

20

KONGREGACIA PRE KATOLICKU VYCHOVU

Fakulta uskutocnuje vedecko-teologicky vyskum a poskytuje
vysokoskolské vzdelavanie v ramci akreditovanych studijnych
programovv troch stupnoch — bakalarsky, magistersky a
doktorandsky. V suilades kan. 648 CCEO fakulta udeluje
akademické stupne, ktoré maji v Cirkvikanonické ucinky.
Cirkevné univerzity a fakulty (teda aj GTF PU v Presove),
ako dalsie instituty vyssieho vzdelavania, spravidla podliehaju
pravidelnému hodnoteniu agentury Svédtej stolice pre
hodnoteniea podporu kvality cirkevnych univerzit a fakualt
(AVEPRO).

Kontaktna osoba: Mons. prof. ThDr. Peter Sturdk, PhD.

GEOREGNET - Central European Exchange Program for
University Studies(CEEPUS, ClII-SI-0111-12-1718)

Siet GeoRegnet vznikla ako iniciativa 16 geografickych
pracovisk v ramci stredoeurdpskeho vymenného programu
zamareného na regiondlnu spoluprdcu v ramci siete
univerzit. Inicidtorkou a zakladajicou koordinatorkou siete
bola Assoc. prof. Lucka Lorber, PhD. (University of Maribor,
Slovinsko). Aktualne je hlavnym koordinatorom siete doc.
Mgr. RNDr. Pavel Ptacek, Ph.D. (Mendelova univerzita v Brné,
Ceska republika). Zakladajticimi €lenmi siete su: University of
Graz, University of Ljubljana, University of Mostar,
Jagiellonian University in Krakow, University of Novi Sad,
Palacky University in Olomouc, Universityof Oradea,
University of Pécs, Charles University in Prague, University of
Presov, University of Primorska, University of Sarajevo,
University of St. Kliment Ohridski in Sofia, University of Tuzla,
University of Zadar, University of Zagreb.

Kontaktnd osoba: doc. RNDr. Kvetoslava Matlovi¢ovd, PhD.
Medzinarodné Inovacné a Aplikované Centrum “Aquatic
Artery”

Konzorcium partnerskych organizacii z Eurépy a Azie
zamerané na udrzatelné hospodarenie s vodnymi zdrojmi
nasej planéty.

Active Methods in Teaching and Learning Mathematics and

Informatics - Central European Exchange Program for University

Studies (CEEPUS, CllI-HU-0028-09-1516)

Medzinarodna siet zamerana na rozvijanie spoluprace univerzit

pomocou vytvarania akademickych sieti, v ramci ktorych sa

uskutocriujeodbornd, vedecka spoluprdca a realizuju sa mobility

Studentov, doktorandov a vysokoskolskych ucitefov. Hlavnym
koordinatorom siete je Miskolci Egyetem v Madarsku.

Kontaktna osoba: prof. PhDr. Mdria Podhdjeckd, CSc.

Vatikan

Maribor,
Slovinsko
(2006-2019)

Brno, Ceska

republika (odr.
2020)

Sumy, Ukrajina

Rakusko,
Vieden

clen

¢len

partner
siete

2015

2006

2021

2017
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SYNDESMOS: WORLD FELLOWSHIP OF ORTHODOX YOUTH
(Syndesmos)

SYNDESMOS bol zalozeny v roku 1953 v Parizi vo Francuzsku
skupinou mladych pravoslavnych teolégov, vratane takych mien
ako John Mayendorff, Nikos Nissiotis, Paul Evdokimov,
Alexander Schmemann a buddci patriarcha antiochijsky
Ignatios, ktori hladali obnovu a jednotu Pravoslavnej cirkvi.
SYNDESMOS dostal pozehnanie a podporu vsetkych
Pravoslavnych cirkvi pre pracu na hlbsich podnetoch,
udrziavat a vylepSovat tradiciu Pravoslavnej cirkvi v takych
dolezitych castiach akoje liturgicky Zivot, ekumenické hnutie,
misiondarska ¢innost a nadviazanie spoluprace s orientdlnou
Pravosldvnou cirkvou. V sugasnosti je kreativnym Bratstvom  francizsko,
PBF pravoslavnej mladezZe, ktoré spolupracuje s viac ako 150-timi Pari3 Clen 1992

pravoslavnymi organizaciami a cirkevnymi Skolami vo viac ako
50-tich krajinach sveta a je zviditelnené prostrednictvom
Spoloéenstva narodov, UNESCO, Rady Eurdépy a inych
medzinarodnych institucii. Aktivity SYNDESMOS si kladu za ciel
zdoraznit déleZitost preZivania svojej jednoty v Christovi bez
ohladu na geografické obmedzenia a su tak jedinecnou
prileZitostou zazit Zivot a potreby Cirkviv globalnej perspektive.
Stovky pravoslavnej mladeze zaZivaji  univerzalnost
pravosldavneho krestanstva prostrednictvom organizacie
SYNDESMOS. V obdobi rokov 2000 - 2003 sa praca SYNDESMOS
sustreduje na nasledujlce Styri programy: Vycvik spoluprace
pravoslavnej mladeZe a budovanie teologického vzdelavania.

Kontaktna osoba: doc. ThDr. Stefan Pruzinsky, PhD.

Active Healthy Kids Global Alliance (AHKGA)

AHKGA bola zaloZzena v roku 2014 ako siet vyskumnikov,

=3 zdravotnickych pracovnikov a dalSich stakeholderov, ktori Ottawa, ON, len 2020
spolupracuji na podpore pohybovej aktivity deti a Kanada
adolescentov na celom svete.

Kontaktnd osoba: Mgr. Peter Bakaldr, PhD.

FEDERATION INTERNATIONALE D’EDUCATION PHYSIQUE
(FIEP EUROPE)

Cielom FIEP, ktora bola zalozena v roku 1923 v Bruseli, je

podpora rozvoja Sirokého spektra aktivit v  oblasti

vzdeldvania, telesnej vychovya 3Sportovej vychovy, Sportu Bratislava, .

pre vsetkych a rekredcie a podporovat a prispievat k Slovensko Clen 2019
medzindrodnej spolupraci v  tychto oblastiach. Je

mimovlddnou  organizdciou so Statitom ,uznanej

organizacie” Medzindrodného olympijského vyboru.

Kontaktné osoby: Mgr. Bedta RuzZbarskd, PhD., Mgr. Lenka
Tluédkova, PhD..
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3 MEDZINARODNA SPOLUPRACA NA ZAKLADE BILATERALNYCH

Medziinstitucionalne dohody predstavuju klicovy dokument vymedzujuci vSseobecny rdmec
potrebny na uskutocnovanie medzinarodnej spoluprdce PU s partnermi v zahrani¢i. Na udrovni
pokryvajuce celé spektrum ponuky PU v oblasti tvorivych ¢innosti. Hierarchicky nizsiu a zaroven uzsie
zameranu Uroven tvoria fakultné bilateralne dohody. Osobitnu kategériu tvoria medziinstituciondlne
dohody v rdmci programu Erasmus+, ktory patri na PU medzi najintenzivnejSie vyuZivanu platformu
medzinarodnej vymeny Studentov a zamestnancov.

3.1 UNIVERZITNE A FAKULTNE BILATERALNE DOHODY

Program Erasmus+ napriek neustdle sa rozSirujucim moznostiam kooperacie dominantne
pokryva priestor Eurdpskej Unie. Pre potreby dalSieho zvySovania miery internacionalizacie v SirSom
geografickom priestore vyuziva PU aj medzinarodne bilateralne dohody o spolupraci, ktoré su
uzatvarané na univerzitnej alebo fakultnej Urovni. V roku 2021 mala PU uzatvorenych 294 bilaterdlnych
zmliv v 33 krajinach sveta. Oproti predoslému roku sa tak siet zahrani¢nych partnerskych univerzit
v rdmci PU rozsirila o 6 krajin a pocet uzatvorenych zmlav nardstol o 39, ¢o tvori celkovy prirastok 20%.

Tabulka 4 - Aktudlne medzindrodné bilaterdlne dohody platné v roku 2021 (fakultnd a univerzitnad troveri)

KRAJINA FF | GTF | FHPV (FMEO| PF PBF FS FZO |CIKNM | RPU |SPOLU
Bielorusko - - - - - 1 - - - 1 2
:::::g:)vina i ) ) 1 ) ) ) ) } 1 2
Bulharsko 1 - - - - 1 - - - 1

Cyprus - - - 1 - - - - - -

Cina - - - 1 - - - . R 2 3
Cesko - 2 - 4 7 2 3 3 - 7 51
Grécko 1 - - 1 - - - - - 3
Chorvatsko 1 - - 1 - - - - - - 2
irsko - - - 1 - - - - B - 1
Japonsko - - - - - - - - - 2
Jordansko - - - - - - - - - 1
Juhoafricka i i i 1 ) ) ) ) ] ] 1
republika

JuZna Kérea - - - - - - - - - 1 1
Kanada - - - - - - - - 1 2
Kazachstan - - - - - - - - - 1
Litva 1 - - - - - - - - - 1
Lotyssko 1 - - - 1 - - - - - 2
Madarsko 5 1 - - - 1 - - 4 12 23
Nemecko - - - - - - - - 1 8
Nepal - - - - - - - - - 1 1
Pol'sko - 17 - 5 7 4 2 2 - 18 79
Rakusko 1 - - - - - - - - - 1
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Rumunsko - 2 | - | - | - | 1 | 1 | - | - 4 8
Rusko - - - 2 - 2 - - - 9 13
Slovinsko 1 - - - - - - - - 1 2
Srbsko - - - 2 - 1 - - - 1 3
Spanielsko 3 - - 2 - - - - - 1 6
Svajéiarsko - - - - - - - - - 1 1
Taiwan - - - - - - - - - 3 3
Taliansko 1 1 - 1 - - - - - 1 4
Turecko 1 - - - 1 - - - - 2
Ukrajina 6 3 10 8 - 6 - - - 17 57
USA - - - 1 1 - - - - 1 3
SPOLU 23 26 10 32 16 21 6 5 6 89 234
Pocet krajin 12 6 1 15 4 11 3 2 3 24 33

Mapa 1 - Krajiny sveta, s ktorymi mala PU podpisané medzindrodné bilaterdlne dohody v r. 2021 (mimo programu Erasmus+)

Krajiny, s ktorymi ma PU podpisané medzinarodné bilateralne dohody
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Graf 1 - Univerzitné a fakultné bilaterdlne dohody v roku 2021
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3.2 PONUKA PREDMETOV V CUDZICH JAZYKOCH

Tabulka 5 — Pocet predmetov v cudzich jazykoch pre zahrani¢nych Studentov v AR 2020/2021

Vyucovaci . . . . - . . .
) K ANGLICKY [NEMECKY FRANCUZSKY RUSKY POLSKY MADARSKY | UKRAJINSKY ZS /LS |Fakulta spolu
Jazy
FA 113 29 17 4 8 - 15
FF 126 243
LS 98 22 14 2 8 - 16 117
A - - - - - - -
GTF o 0
LS - - - - - - - 0
A 56 - - - - - -
FHPV % 109
LS 53 - - - - - - 53
A 11 - - - - - -
FMEO 1 34
LS 23 - - - - - - 23
Zs 27 - - - - - -
PF 27 57
LS 30 - - - N - - 30
A - - - - - - -
PBF 0 0
LS - - - - - - - 0
. 7S 20 - 0 0 0 0 0 20
F$ 37
LS 17 - 0 0 0 0 0 17
o 7S 37 0 0 0 0 0 37 .
Fz 1
LS 24 0 0 0 0 0 0 24
A - - - - - - -
cup 0 B
LS - - - - - - - 0
zs N T T
s| s | 2 | 1 | 2 | 8 |
EN NN

Tabulka 6 — Polet pracovisk, ktoré ponukali predmety v cudzich jazykoch pre zahraniénych $tudentov v AR 2020/2021

Celkovy pocet katedier, Celkovy pocet katedier,
ktoré v AR 2020/2021 ktoré v AR 2020/2021
PONUKALI NEPONUKALI
pre zahrani¢nych Studentov | pre zahrani¢nych Studentov
predmety v cudzom jazyku predmety v cudzom jazyku
- 4
e -
[ :
- 1
o -
L 2 :
0 7 :
- -




PreSovska univerzita v PreSove
3.3 PROGRAM ERASMUS+ NA PRESOVSKEJ UNIVERZITE V PRESOVE

Akademické mobility Studentov a zamestnancov predstavuju klti¢ovy nastroj zvySovania miery
internacionalizacie vzdelavania, vedy a vyskumu na PU.

NajvyuZivanejSou grantovou schémou je program Eurdpskej Unie Erasmus+, ktory sa orientuje
na oblast vzdelavania, odbornej pripravy, mladeze a $portu. Vzdeldvanie, odbornu pripravu, mladez
a Sport chdpe ako kl'ucové oblasti, ktoré podporuju ob¢anov v ich osobnom a profesionalnom rozvoji.
Program je kldic¢ovym ndstrojom na budovanie eurdpskeho vzdelavacieho priestoru, ktory podporuje
realizdciu eurépskej strategickej spoluprace v oblasti vzdeldvania a odbornej pripravy so zakladnymi
sektorovymi programami. Prostrednictvom zapajania pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov do vymennych pobytov v rdmci siete Erasmus+, umoZiiuje aj modernizdciu a zvySovanie
kvality vysokoskolského vzdelavania na PU. PU sa aktivne zapdja do medzinarodnych aktivit spoluprace
v rdmci programu Erasmus (nasledne Erasmus+) od ak. roka 1999/2000. V sucasnosti je program
Erasmus+ najvacsim projektom PU zameranym na mobilitu pracovnikov a Studentov.

V roku 2020 sme ziskali grant (KA103) v objeme 414 580 eur. Tieto financné prostriedky su
vyhradené na realizdciu na podporu mobilit Studentov, pedagogickych zamestnancov
a administrativnych pracovnikov. Trvanie projektu bolo z dovodu pandemickej situacie na celom svete,
ktoré mala za nasledok obmedzenia v realizacii mobilit do 31.05.2023.

Vroku 2021 sme ziskali grant (KA131), ktory je primarne vyuZivany na podporu mobilit
Studentov, pedagogickych zamestnancov a administrativnych pracovnikov v ramci Eurdpskej unie.
Trvanie projektu je od 01.09.2021 do 31.10.2023 a vyska grantu, ktory PreSovska univerzita ziskala je
389 240,00 eur.

V akademickom roku 2021/2022 bude podavana Ziadost na podporu mobilit do krajin mimo
EU v ramci akcie KA107 s planovanou spolupracou s partnerskymi institGciami v Gruzinsku, Ukrajine,
Tunise, Indii, Vietname, Filipinami, Ghane, Brazilii a Mexiku.

3.3.1 Medziinstituciondlne dohody ERASMUS+

V roku 2021 mala PU platnych 519 medziinstitucionalnych zmluav (IIA) o vzajomnej spolupraci
v rdmci programu Erasmus+ s 38 krajinami sveta. Oproti roku 2020, aj vdaka pandémii, klesol pocet
zahrani¢nych partnerov PU v ramci siete Erasmus 0 0,6 %, no v zozname partnerov pribudli 3 novi
partneri. Z uvedeného poctu tvorili takmer 2/3 dohody s partnerskymi univerzitami v Ceskej republike
(31,9 %) a Polsku (29 %). 91,3 % ponuky Erasmus+ na PU predstavuje bilateralna spolupraca v ramci
¢lenskych krajin Eurépskej Unie a 8,7 % patri spolupraci s krajinami, ktoré sice nie st ¢lenmi EU, aviak
participuju v programe — Albansko, Bosna a Hercegovina, Island, Nérsko, Srbsko, Izrael, Ukrajina,
Albansko, Bolivia, Botswana, Brazilia, Ghana, Taiwan, Tunisko.
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Tabulka 7 — Struktira medziinitituciondlnych dohéd (1IA) ERASMUS+ na PU v roku 2021 podla krajin a fakult

KRAJINA FF | GTF | FHPV | FMEO | PF PBF FS FZO | CJKNM | SPOLU
Albansko 1 - 1 - - - - - - 2
Belgicko - - - - - - - 1 - 1
::::eaga:)vina 1 i ! 1 ) ) ) - } 3
Bolivia - - 1 - - - - - - 1
Botswana - - 1 - - - - - - 1
Brazilia - - 1 - - - - - - 1
Bulharsko 2 - - 2 - 1 - 1 - 6
Cyprus 1 - - 3 - - - - - 4
Cesko 58 3 25 13 34 2 4 22 4 165
Ghana - - 1 - - - - - -

Estonsko - - 2 - - - - - - 2
Finsko 1 - 3 - - - - - -
Francuzsko 7 - 4 1 - - - - - 12
Grécko 1 - - 3 1 1 - 1 - 7
Holandsko - - - - - - 2 - 3
Chorvatsko 3 - - - - - 2 1 - 6
Litva 2 - 2 - - - - - - q
Lotyssko 3 - 1 3 1 - - - - 8
Island 1 - - - 2 - - - - 3
Izrael - - - - 2 - - - - 2
Madarsko 13 - 4 6 2 - - - 2 27
Nemecko 8 - 1 - 1 - - - 2 12
Norsko - - - 2 1 - - - - 3
Pol'sko 60 13 23 11 18 4 7 13 1 150
Portugalsko - - 1 4 2 - 3 2 - 12
Rakusko 1 - 1 - - - - - 3
Rumunsko 5 1 4 3 - 1 1 - - 15
Slovinsko - - 3 1 - - - 1 -

Srbsko - - 1 1 - - - - 1 3
Spanielsko 5 - 3 2 6 - - - - 16
Svédsko 1 - - - - - - - - 1
Taliansko 2 - 4 1 1 - - - - 8
Taiwan 1 - - - - - - - - 1
Thajsko - - 1 - - - - - - 1
Tunisko - - 1 - - - - - - 1
Turecko 7 - 3 6 2 1 - - - 19
Ukrajina - - 3 - - - - - - 3
ir"’a'ol!::sivo i i ! i 2 i i i . 3
SPOLU 184 17 97 63 77 10 17 44 10 519
Pocet krajin 22 3 27 17 16 6 5 9 5 38
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Graf 2 - Struktira medziinstituciondlnych dohéd (11A) ERASMUS+ na PU v r. 2020 a 2021
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Graf 3 — Medziinstituciondlne dohody ERASMUS+ na PU v roku 2021 podla skupin oprdvnenych krajin
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Mapa 2 - Pocet medziinstituciondlnych dohéd (IIA) Erasmus+ na PU v r. 2021
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Graf 4 - Pocet krajin, s ktorymi mali jednotlivé fakulty PU podpisané IIA ERASMUS+ v r. 2021
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Tabulka 8 - IIA ERASMUS+ na PU v roku 2021 podla skupin oprdvnenych krajin

2 a q KRAJINY ZAPOJENE DO
CLENSKE KRAJINY EU

CAE e it I 20 PROGRAMU, KTORE NIE SU

CLENMI EU
Ceska republika 165 Bulharsko 6 Turecko 19
Pol'sko 150 Slovinsko 5 Norsko 3
Madarsko 27 Finsko 4 Island 3
Spanielsko 16 Litva 4 Srbsko 3
Rumunsko 15 Cyprus 4
Francuzsko 12 Spojené kralovstvo 3
Nemecko 12 Holandsko 3
Portugalsko 12 Rakusko 3
Lotyssko 8 Esténsko 2
Taliansko 8 Belgicko 1
Grécko 7 Svédsko 1
Chorvatsko 6

PARTNERSKE KRAJINY INE PARTNERSKE KRAJINY

SUSEDIACE S EU

Zapadny Balkan (region 1) Latinska Amerika (regién 8)
Albansko 2 Bolivia 1
Bosna a Hercegovina |3 Brazilia 1

Staty africkej, karibskej a

Krajiny vych. partnerstva (region
(AL 2 (reg tichomorskej oblasti (region 11)

2)
Ukrajina 3 Botswana
Ghana
Krajiny juzného Stredomoria Azia (regién 6)
(region3)
Izrael 1 Thajsko 1
Tunisko

3.3.2 Mobility studentov za ucelom Studia v rdmci programu Erasmus+

NajvyuzivanejSou grantovou schémou je program Eurdpskej unie Erasmus+, ktory sa orientuje
na oblast vzdeldvania, odbornej pripravy, mladeze a Sportu. Vzdelavanie, odbornu pripravu, mladez
a Sport chdpe ako klicové oblasti, ktoré podporuju obéanov v ich osobnom a profesiondlnom rozvoji.
Program je klucovym nastrojom na budovanie eurdpskeho vzdelavacieho priestoru, ktory podporuje
realizaciu eurdpskej strategickej spoluprace v oblasti vzdeldvania a odbornej pripravy so zdkladnymi
sektorovymi programami. Prostrednictvom zapajania pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov do vymennych pobytov v rdmci siete Erasmus+, umoZiuje aj modernizaciu a zvySovanie
kvality vysokoskolského vzdeldvania na PU. PU sa aktivne zapdja do medzinarodnych aktivit spoluprace
v rdmci programu Erasmus (nasledne Erasmus+) od ak. roka 1999/2000. V sucasnosti je program
Erasmus+ najvacsim projektom PU zameranym na mobilitu pracovnikov a Studentov.
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a) Prijati Studenti na stadium

PreSovska univerzita v PreSove v roku 2021 realizovala hodnotenie Studijnych programov
a jednym z dopadov bude aj ukonéenie realizacie vybranych Studijnych programov v anglickom jazyku.
Pre potreby internacionalizacie su vSak pripravené vzdeldvacie moduly v cudzich jazykoch, prevazne
vSak v anglickom jazyku.

Pandemicka situacia vyrazne zasiahla do realizacie mobilit ako Studentov, tak aj zamestnancov.
Nadsenie z mozZnosti realizacie virtudlnych mobilit postupne opadlo a zatial si tento typ mobilit
nenasiel svoje stabilné miesto. Spatna vazba naznacuje, Ze moznosti socializacie, nadvazovania novych
kontaktov a spoznavanie novej kultury su délezitym faktorom pre ucastnikov mobilit.

V ramci Studijnych pobytov sa aj vspojeni spandémiou COVID-19 nepodarilo zastavit
medzirocny pokles zaujmu o Erasmus+ pobyty na PU u prichddzajucich Studentov zo zahranicia za
Ucelom studia, ktory sa od roku 2015 medziro¢ne prehlbuje. V ak. roku 2020/2021 doslo k znizeniu
poctu prijatych Studentov za Gcelom Studia na PU o rovnych 50% oproti predoslému roku (pricom uz
rok predtym sme zaznamenali pokles o 71,4%). 1Slo vSak o obdobie, kedy prisne pandemické opatrenia
znemoznovali tak efektivne planovanie, ako aj i realizaciu mobilit.

Tabulka 9 - Erasmus+ mobility Studentov na PU (2020/2021): prijati Studenti na Studium

Turecko 1 1 - - - - - - - -

Pol'sko 1 - 1 - - - - - - -

Pocet krajin 2 1 1 - - - - - - -

Graf 5 - Erasmus+ mobility studentov na PU (2020/2021): prijati $tudenti na studium

Turecko
50%

Polsko
50%

31



PreSovska univerzita v PreSove

Tabulka 10 - Erasmus+ mobility studentov na PU (2020/2021): prijati Studenti na studium

Fakulta Pocet prijatych ~ Vysielajuca Vysielajuca institucia Pocet prijatych
Studentov krajina Studentov

FF 1 Turecko Ankara university 1

GTF 1 Pol'sko Christian Theological Academy in Warsaw 1

b) Vyslani studenti na studium

Pocet Studentov zapisanych na PreSovskej univerzite medziro¢ne mierne poklesol. Vyraznejsi
pokles sme zaznamenali aj v pocte Studentov, ktori realizovali studijné mobility. V ak. roku 2020/2021
vycestovali §tudenti PU za Uéelom $tddia v rdmci programu Erasmus+ do 10 krajin EU. Studenti PU opéat
zacielili svoju pozornost najma na institicie v Ceskej republike, kam smerovala takmer polovica
Erasmus+ Studentov z PU (46 %). Druhou ciefovou krajinou bolo Polsko (13 %), za ktorym tesne
nasledovala dvojica krajin s rovnakym po¢tom mobilit LotySsko (10%) a Cyprus (10%) a tieZ Francuzsko
(5%) a Portugalsko (5%). Ostatné krajiny programu boli zastupené vo vyrazne nizSej miere, a to v
rozmedzi 2-3% z celkového podielu.
Vzhladom na v sucasnosti zlepSujicu sa pandemicku situaciu verime, Ze pocet mobilit v najblizSom
sledovanom obdobi za¢ne rast, aj ked samotnym dopadom budeme ¢elit urite dlhsie obdobie.
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Graf 6 - Erasmus+ mobility $tudentov PU (2020/202): vyslani S$tudenti na studium. Vyvoj pocétu vyslanych Studentov na
studium v ramci programu Erasmus+ od r. 1999
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Tabulka 11 - Erasmus+ mobility Studentov PU (2020/2021): vyslani studenti na Studium

Cesko 18 | 142% | - - 2 [3+1%+1e| - 1% 7 R
Portugalsko 2 - - - 1 - 1 - _
Pol'sko 5 2 +2%* 1 - - - - - - -
Lotyssko 4 2 - - 1+1* - - - - -
Grécko 1 1 - - - - - - - -
Francuzsko 2 2 - - - - - - - -
Chorvatsko 1 1 - - - - - - -
Cyprus 4 - - - 4 - - - - -
Rakusko 1 1 - - - - - - - -
Spanielsko 1 - - - 1 - - - - _

Pocet krajin 10 7 1 - 5 1 - 2 1 -

*Virtudlna mobilita
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Graf 7 -Erasmus+ mobility Studentov PU (2020/2021): vyslani studenti na studium

Rakusko Spanielsko
Cyprus 3% 3%
10%

Chorvatsko
3%
Francuzsko
5%
Grécko
2%

Cesko
46%

Lotyssko
10%

Polsko
13%

Portugalsko
5%

Tabulka 12 - Erasmus+ mobility Studentov PU (2020/2021): vyslani studenti na stidium

Fakulta Pocet | Krajina Pocet Prijimajuca instittcia
Cesko 5 Vysoka Skola obchodni v Prahe 1
Vysoka skola podnikéani v Prahe 1
Portugalsko 1 Polytechnic Institute of Braganca 1
= & SYBLE 4 Cyprus University of Technology 4
Spanielsko 1 University of La Laguna 1
LotySsko 1 ISMA university 1
Cesko ; Technicka univerzita v Liberci 1
Univerzita Karlova v Prahe 1
Lotyssko 2 Riga Technical University 2
i Université Paris-Est-Marne-la-Vallée 1
Francuzsko 2 : =
FF 13 Université Bretagne Sud 1
Polsko 4 Jagiellonian University 4
Chorvatsko 1 University of Rijeka 1
Grécko 1 National and Kapodistrian University of Athens 1
Rakusko 1 Karl-Franzens-Universitat Graz 1
PF 6 Cesko 1 Univerzita Hradec Kralové 1
2 Univerzita Jana Amose Komenského, Praha 2
1 Masarykova univerzita v Brne 1
1 Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich 1
1 Univerzita Karlova v Prahe 1
Cesko Masarykova univerzita v Brne 2
FZ0 7 7 Jihodeska univerzita v Ceskych Budéjovicich 2
Zapadoceska univerzita v Plzni 3
FS 2 Cesko 1 Univerzita Karlova v Prahe 1
Portugalsko 1 Instituto Politécnico do Porto 1
GTF 1 Polsko 1 Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawla II. 1
SPOLU 39
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Graf 8 - Erasmus+ mobility Studentov PU (2020/2021): vyslani studenti na Studium. Poéet krajin, do ktorych fakulty vyslali
svojich Studentov na studium v ramci Erasmus+
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Celkovy podiel studentov PU, ktori v ak. 2020/2021 absolvovali zahrani¢ny Studijny pobyt
v ramci programu Erasmus+, je na Urovni 0,46 %. Najvys$si podiel zapojenych Studentov do tohto typu
mobility v rdmci fakult, presahujuci 0,5 % dosahuje FF (0,63 %).

Graf 9 - Erasmus+ mobility Studentov PU (2020/2021): vyslani studenti na studium. Percentudlny podiel Studentov z celkového
poctu dennych studentov PU, ktori vycestovali na mobilitu Erasmus+ za tucelom studia
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3.3.3 Mobility Studentov za Ucelom staze v rdmci Erasmus+

PU sa v rdmci programu Erasmus+ zapaja do oboch typov ponukanych stazi: staze Studentov
(letné staze) a stadze absolventov (Studentov poslednych rocnikov bakalarskych, magisterskych,
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doktorandskych Studijnych programov). PreSovska univerzita umoZiuje svojim Studentom
a absolventom realizovat staze v ramci programu Erasmus (predchodca Erasmus+) od roku 2007. Staze
boli do pandemickej situacie obliubenou formou ziskavania praktickych zru€nosti a sp6sobilosti.

V ostatnom obdobi bol zaujem o realiziciu stazi vyssi ako o moznost Ucasti na Studijnej
mobilite. Prechod mnohych firiem do reZzimu home-office zasiahol do realizacie stazi v poslednych
dvoch rokoch aj napriek tomu, Ze pocas letného obdobia boli uvolnené prisne pandemické opatrenia.

Rok 2021 sa niesol v pretrvdvani obav z vyvoja pandémie COVID-19. Celkova neistota, neustale
meniace sa opatrenia a cestovné obmedzenia sposobili globdlne nizsi zaujem Studentov o mobilitu.
Napriek tymto nepriaznivym désledkom pandémie planovalo staz zrealizovat 89 prihlasenych
Studentov. V letnych mesiacoch doslo v eurdpskych krajindch k uvolneniu pravidiel, ¢o umoznilo
zrealizovat staz 42 Studentom a 19 absolventom PU, ¢o v porovnani s predchadzajucim rokom
predstavuje narast 0 27% .

Najpreferovanej$ou krajinou pre realizovanie stazi je dlhodobo Ceska republika s aktualnym
78% podielom. Tento pretrvavajuci trend je vysvetlitelny jazykovou pribuznostou a pretrvavajlicou
pandemickou situdciou. Dal3imi krajinami v poradi si Nemecko a Spanielsko s vyrazne niz$im poctom
staZistov.

Graf 10 - Erasmus+ mobility Studentov PU (2020/2021): vyslani studenti na zahraniéné stdze
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Graf 11 - Erasmus+ mobility Studentov PU (2020/2021): vyslani Studenti na zahranicné stdze
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Tabulka 13 - Erasmus+ mobility Studentov PU (2020/2021): vyslani studenti na zahraniéné stdze

SPOLU FF GTF FHPV FMEO PF PBF FS FZO CJKNM
Cesko 33 9 - 2 - 5 - - 17 -
Nemecko 3 - - - - - - - 3 -
Cyprus 2 - - - 2 - - - - -
Taliansko 1 - - - - - - - -
Mad‘arsko 1 - - - - - - - -
Pol'sko 1 1 - - - - - - - -
if:l!c:e:sivo ! ! ) ) ) ) ) ) - )
SPOLU 42 12 - 2 3 5 - - 20 -
Pocet krajin 7 4 - 1 2 1 - - 2 -

Tabulka 14 - Erasmus+ mobility Studentov PU (2020/2021): vyslani Studenti na zahraniéné stdze

Fakulta Pocet Krajina Prijimajuca institucia
FF 12 Ceska republika 9

itStep Praha s.r.o
PKP CARGO INTERNATIONAL a.s.

Narodni knihovna Ceské republiky

Zemsky archiv v Opavé

Beyond Psychedelics, z. G.

Ustiedni vojenska fakultni nemocnice Praha

Psychiatrickd |é¢ebna Cerveny Dvir

Narodni Ustav pro autizmus, z. U.

Madarsko 1 Scholarly Collection of the Reformed College of Sarospatak

Polsko 1 Vargavska univerzita

RlRr|lRr|lRrlRr[Rr[Rr[R R, |RL|N

Spojené krafovstvo | 1 Czech and Slovak School and Community Manchester
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FZ0 20 Ceska republika 17 Fakultni nemocnice Hradec Kralové 6

Ustiedni vojenska nemocnice Praha 5

Ustav zobrazovacich metdd - Ostravska univerzita 2

Fakultni nemocnice Brno 2

Zdravotnicka zachranna sluzba Jihomorvského kraje, p.o. 2

Nemecko 3 Zahnarztpraxis Dr. Med. Dent. Alica Kovalova - Miiller 2

Krankenhaus Vilsbiburg - LAKUMED Kliniken 1

FMEO |3 Cyprus 2 Aliathon Tourist Enterprices Ltd. 2

Taliansko 1 Agriturismo Beatilla 1

FHPV 2 Ceskd republika 2 Dopravni zdravotnictvi a.s. — Poliklinika AGEL 1

Laboratof lékafské genetiky s.r.o. 1

PF 5 Ceskd republika 5 Narodny Ustav pro autismus, z.U. 5
SPOLU 42

Podiel Studentov z celkového poctu studentov PU, ktori v akademickom roku 2020/2021
absolvovali zahrani¢nu staz Erasmus+ predstavoval 0,67%. NajaktivnejSie v tomto smere (1,86%) bola
Fakulta zdravotnickych odborov. Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu bola druha
najzapojenejsia s podielom 1,06% . U ostatnych fakult sa do programu zahrani¢nych stazi nezapoijilo
ani 0,50% Studentov.

Samostatnym typom Erasmus+ mobilit je program absolventskych stazi. V akademickom roku
2020/2021 vyuzili v najvacésej miere tento typ mobility absolventi Gréckokatolickej teologickej fakulty
(2,04%). Druhou v poradi je Filozoficka fakulta s podielom 1,80%. Na tretom mieste sa umiestnila
Fakulta zdravotnickych odborov.

Tabulka 15 - Erasmus+ mobility Studentov PU (2020/2021): vyslani absolventi na zahraniéné stdze

SPOLU | FF GTF | FHPV | FMEO| PF PBF FS FZO | CJKNM
Cesko 15 7 - 1 1 2 - - 4 -
Spanielsko 3 - 2 - 1 - - - - -
Pol'sko 1 1* - - - - - - - -
SPOLU 19 8 2 1 2 2 - - 4 -
Pocet krajin 3 2 1 1 2 1 - - 1 -

*virtualna mobilita
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Graf 12 - Erasmus+ mobility Studentov PU (2020/2021): vyslani absolventi na zahrani¢né stazZe

Tabulka 16 - Erasmus+ mobility Studentov PU (2020/2021): vyslani absolventi na zahrani¢né staze

Fakulta Krajina Prijimajuca institucia
Amnesty International 1
Denni sanatorium Horni Palata 1
GAMPA — Galéria mésta Pardubice 1
Ceska republika 7 I.L.T.S. Praha s.r.o. 1
FF
Fakultni nemocnice Ostrava 1
Vysoka §kola ekonomické v Praze 1
Ustav translatologie FF UK 1
Polsko 1 VocApp 1
. Fakultni nemocnice Hradec Kralové 2
FZO Ceska republika 4 u ! v
Sanatoria Klimkovice 2
Ceska republika 1 FOOTSHOP 1
FMEO - : OOTSHOP s.r.o.
Spanielsko 1 Universal Mobility 1
FHPV Ceské repub|ika 1 GHC Geneticsl S.r.0. 1
GTF §panie|sk0 2 VF Investment 2
PF Ceska republika 2 Ndrodni Ustav pro autismus, z.U. 2
SPOLU 19
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3.3.4 Celkové zhodnotenie studentskych mobilit Erasmus+

Celkovy podiel studentov PU, ktori sa v akad. roku 2020/2021 zapojili do niektorého typu
mobility v ramci programu Erasmus+, klesol z Grovne 1,3 % v ak. roku 2019/2020 na 1,17 %. Napriek
restrikénym protipandemickym opatreniam, ktoré ovplyvnili cely letny ak. rok 2020/2021, doslo na FZO
PU k vyraznému ndrastu poctu Studentov, ktori vycestovali do zahranicia v ramci programu Erasmus+.
Mierny ndarast evidujeme aj na FF PU a GTF PU. Celkovo vSak univerzita zaznamenala len mierny pokles
00,13 % v porovnani s predoslym ak. rokom.

Graf 13 - Erasmus+ mobility Studentov PU (2020/2021): podiel studentov PU, ktori absolvovali mobilitu ERASMUS+
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3.3.5 Mobility vysokoskolskych ucitelov za u¢elom vyucby

Vysokoskolski utitelia sa pravidelne zucastiuju konferencii a réznych projektovych stretnuti,
ktoré suvisia s rieSenim roznych vedeckych a vyskumnych projektov, prezentaciou vysledkov tejto
¢innosti. Tieto aktivity nie su cielene sledované ako sucast internacionalizécie, ale ako sucast vedeckej
aktivity pedagodgov. V ostatnych dvoch rokoch sa mnohé konferencie presunuli do virtudlneho
priestoru, ¢o podobne ako pri mobilitdich neumoznuje budovanie socidlnych kontaktov a nevytvara
priestor na mnohé doélezité diskusie, ktoré sa realizuju mimo konferenéné miestnosti a Ustia v rézne
medzinarodné projekty.

S ciefom porovnavania aplikovania metéd a foriem vzdeldvania, mapovania vysledkov
vzdeldvania, tvorby odporucéanych Studijnych planov, sklady predmetov, otazok prepojenia na prax,
ziskavania spatnej vazby, zdielania skusenosti, realizacie pozvanych prednasok moézu vysokoskolski
ucitelia vyuZivat schému Erasmus+, ktory podporuje aktivity v oblasti vzdeldvania, odbornej pripravy
pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov.

Kliéovym faktorom, ktory ovplyvnil pocetnost realizovanych mobilit v ak. roku 2020/2021, bola
pandémia COVID-19. Z dévodu uzavretia hranic medzi jednotlivymi statmi alebo z dévodu prechodu
na distancné vzdeldvanie na prijimajucich univerzitach, resp. zrusenia dohodnutych terminov mobilit
nebolo mozné takmer cely akademicky rok na mobility vycestovat. Vyrazné obmedzenia volného
pohybu os6b s naslednym zrusenim prezencénej vyucby na vacsine vysokych Skél v Eurdpe v ak. roku
2020/21 sposobil nevidane nizky pocet realizovanych mobilit. Pre ak. rok 2020/2021 bolo v ramci
KA103 schvalenych 48 ucitel'skych mobilit, avsak realizovali sa iba 4 mobility (8,33 %). Musime v3ak
poznamenat, Ze bolo umozZnené presunut schvalené ucitel'ské mobility do zimného semestra ak. roka
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2021/2022, ¢o napokon véacésina uditelov aj vyuzila a na mobilitu vycestovali po uvolneni
bezpecnostnych opatreni v jeseni 2021.

Graf 14 - Erasmus+ mobility zamestnancov PU (2020/2021: vyvoj poctu vyslanych ucitelov od roku 1999
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Zo Styroch realizovanych mobilit boli 3 realizované v Polsku a1 v Madarsku. Nepriazniva
epidemiologickd situdcia spojend s uzatvorenim hranic a obmedzenymi moZnostami cestovania
negativne zasiahla aj mobility v projekte Erasmus+ ICM KA107, kde v ak. roku 2020/21 nebola
zrealizovana Ziadna mobilita za U¢elom vyucby.

Tabulka 17 - Erasmus+ mobility zamestnancov PU (2020/2021): vyslani uéitelia (vyuéba) podla cielovych krajin mobilit

SPOLU FF GTF FHPV | FMEO | PF PBF F$ FZO CJKNM

Mad‘arsko 1 1 - - - - - - - -
Pol'sko 3 1 1 1 - - - - - -
SPOLU 4 2 1 1 - - - > - -
Pocet krajin 2 2 1 1 - - - - - -

Jednym z dlhodobo riesenych problémov vramci mobilit zamestnancov PU je, Ze sa do
programu Erasmus+ kazdorocCne zapaja zvacSa rovnakd skupina zamestnancov. Z dévodu rozsirenia
zapojenia o novych pracovnikov PU, boli v ak. roku 2020/2021 podporené aj mobility uéitelov v malych
skupinach (dvaja aZ Styria na rovnaku instittciu). Ani tento Ustretovy krok vsak nemal pozitivny dopad
na celkovy pocet zrealizovanych ucitelskych mobilit. Napriek tomu, Ze v dosledku pandémie bolo
napokon zrealizovanych iba 8,33 % z nich, v buducnosti si od tohto opatrenia slubujeme posilnenie
diverzifikacie a stimuldciu medzinarodnych aktivit pracovnikov PU.
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Tabulka 18 - Erasmus+ mobility zamestnancov PU (2020/2021): vyslani uéitelia (vyuéba)

Fakulta Pocet @ Krajina Pocet Prijimajuca institucia

FF Madarsko 1 University of Debrecen 1
2 Polsko 1 Uniwersytet Rzeszowski 1

GTF 1 Polsko 1 Uniwersytet Papieski Jana Pawla Il w Krakowie 1

FHPV 1 Pol'sko 1 Uniwersytet Rzeszowski 1

H

Graf 15 - Erasmus+ mobility zamestnancov PU (2020/2021): vyslani ucitelia (vyucba) podla cielovych krajin mobilit

Graf 16 - Erasmus+ mobility zamestnancov PU (2020/2021): vyslani uéitelia (vyuéba). Podiely fakult na celkovom pocte
vyslanych pedagdgov na PU.
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Graf 17 - Podiel tvorivych pracovnikov, ktori absolvovali mobilitu Erasmus+ (vyuéba) v AR 2020/2021
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Graf 18 - Podiel tvorivych pracovnikov z celkového poctu, ktori absolvovali mobilitu Erasmus+ (vyucba) v AR 2020/2021
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Graf 19 - Erasmus+ mobility zamestnancov na PU (2020/2021): prijati uéitelia

Tabulka 19 - Erasmus+ mobility zamestnancov na PU (2020/2021): prijati uéitelia (vyuéba)

SPOLU FF GTF | FHPV | FMEO PF PBF FS FZO CIKNM

Cesko 2 - - - 1* 1 - - - -
Pol'sko 2 2 - - - - - - - -
SPOLU 4 2 - - 1 1 - - - -
Pocet krajin 2 1 - - 1* 1 - - - -

*Virtudlna mobilita

V akademickom roku 2020/21 pricestovali na PU celkom na Erasmus+ mobility za ucelom
vyucby len 4 uciteli, ¢o bolo dbésledkom pandemickych opatreni, najma nevyhnutnej karantény
spojenej s prichodom do nasej krajiny.

Tabulka 20 - Erasmus+ mobility zamestnancov na PU (2020/2021): prijati uéitelia (vyuéba)

Fakulta Pocet Krajina ¢ Vysielajuca institucia

B.M. State Higher School of Technology and
FF 2 Pol'sko 2 Economics in Jaroslaw 2
FMEO 1 Ceska republika 1 Vysoka skola obchodni, Praha 1*
PF 1 Ceska republika 1 Univerzita Hradec Kralové 1
SPOLU ‘ 4

*Virtudlna mobilita
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3.3.6 Mobility vysokoskolskych pracovnikov za Giéelom Skolenia

Vzhladom k tomu, Ze kvalita vyucovacieho procesu a odbornej pripravy je do znacnej miery
ovplyvnena aj dalsimi procesmi, ktoré ich ovplyviiuji nepriamo, venuje PU zvy$enu pozornost aj
Skoleniam svojich zamestnancov. Aj v tomto pripade vSak ak. rok 2020/2021 poznacila pandémia
COVID-19, nie vSak do takej miery, ako pri ucitel'skych mobilitdch. V porovnani po¢tu mobilit za ucelom
Skolenia s obdobim pred pandémiou je mozné badat pokles, avsak nie je taky vyrazny ako pri realizacii
ucitelskych mobilit. Bolo to spésobené najma tym, Ze v letnych mesiacoch 2021 boli bezpecnostné
opatrenia uvolnené a bolo mozné cestovat a tak vacsinu skoleni bolo mozné realizovat prave v lete.
V akademickom roku 2020/21 bolo v ramci KA103 schvélenych 51 mobilit za i¢elom skolenia, z ktorych
sa podarilo zrealizovat 41 mobilit (80 %), ostatné bolo mozné presundt do zimného semestra 2021/22.
V rdmci KA107 sa zrealizovalo 5 mobilit za u¢elom Skolenia do Bosny a Hercegoviny.

Porovnanie s ak. rokom 2019/2020 ukazuje viac ako dvojnasobny narast celkového poctu
gkoleni (prijati a vyslani zamestnanci spolu). Co sa tyka zastupenia krajin, zaznamenali sme va&siu
pestrost v porovnani s predchadzajicim ak. rokom, kedy boli mobility realizované v 7 krajinach
(2020/21 - 12 krajinach).

Graf 20 - Erasmus+ mobility zamestnancov na PU (2020/2021): vyslani a prijati pracovnici za tiéelom skolenia
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Tabulka 21 - Erasmus+ mobility zamestnancov na PU (2020/2021): vyslani administrativni pracovnici za tiéelom skolenia

SPOLU FF GTF | FHPV | FMEO PF PBF FS FZO RPU CVT

Belgicko 2 - - - - - - - 2% - -
Bosna a . 5 i ) 1 " ) 1 ] ] ] ]
Hercegovina

Cyprus 2 2 - - - - - - - - -
Cesko 11 - 1 - - 2/1e B B 4 2 1
Finsko 2 2 - - - - - - - - -
Francuzsko 2 - - 1 1 - - - - - R
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Grécko 1 - 1 - - - - - - - _
Madarsko 2 1 - - - - - - - 1 -
Pol'sko 7 1 - 1 - - 1 - - 4 -
Portugalsko 2 - - 2e - - - - - -
Rumunsko 1 1 - - - - - - - - -
Taliansko 9 1 1 - - 2 - - - 5 -
SPOLU 46 8 3 3 6 5 2 0 6 12 1
Pocet krajin 12 6 3 2 0 2 4 1

* Vyslani pracovnici ramci ERASMUS+ KA107
® Virtudlna mobilita

Graf 21 - Erasmus+ mobility zamestnancov na PU (2020/2021): vyslani administrativni pracovnici za uéelom skolenia
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Tabulka 22 - Erasmus+ mobility zamestnancov na PU (2020/2021): vyslani administrativni pracovnici za ti¢elom skolenia

Fakulta Pocet Krajina Prijimajuca institticia
Cyprus 2 Mesoyios College Limassol 2
FF 8 Finsko 2 University of Jyvaskyla 2
Madarsko 1 Research Centre Humanities Eotvos Lorand
Network, Budapest
Pol'sko 1 B. M. PWSTE in Jaroslaw 1
Rumunsko 1 University of Bucharest 1
Taliansko 1 Roma Tre University 1
FHPV Francuzsko 1 Claude Bernard University of Lyon 1
Polsko 1 Jagiellonian University in Krakow 1
Bosna a Hercegovina 1 University of Sarajevo 1
3
Bosna a Hercegovina* 3 Visoka skola CEPS Kiseljak 3*
FMEO 3 Francuzsko 1 University of Savoy Mont Blanc - Chambery 1
Portugalsko* 2 Instituto Politecnico de Santarém 2*
5 Cesko 3 Karlova univerzita v Prahe 2
PF Nautis Praha 1*
Taliansko 2 Roma Tre University 2
Belgicko* 2 Thomas More Kempen 2*
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£20 6 Cesko 4 UJEP Usti}nad. Labfem 2
Ostravska univerzita 2

Cesko 1 Jihoceska univerzita 1

GTF E Grécko 1 Exarchat Grec Catholique 1
Taliansko 1 Pontifical Biblical Institute, Rim 1

Bosna a Hercegovina 1 University of Sarajevo 1

PBF 2 Pol'sko 1 UPJP II. Krakow 1
cvT Cesko 1 CVUT Praha 1
Cesko 2 Karlova univerzita v Prahe 2

Madarsko 1 University of Debrecen 1

RPU 12 Polsko 4 B. M. PWSTE in Jaroslaw 2
UPJP Il. Krakow 2

Taliansko 5 Pontifical Biblical Institute, Rim 4

Roma Tre University 1

SPOLU ‘ ‘ ‘ 46

* Virtudlna mobilita

V ak. roku 2020/21 sa nam podarilo prijat vys$si pocet pracovnikov na Skolenia ako v ak. roku
2019/20, konkrétne 45 pracovnikov, ¢o bolo o 27 viac ako v predchadzajucom akademickom roku.
Pocet krajin vSak ostal rovnako nizky, kedZe pracovnici prisli z 3 krajin. Okrem tradi¢nych krajin ako
Polsko (89 %) a Ceska republika (2 %), absolvovali mobilitu za u¢elom $kolenia na rektoratnych
pracoviskach PU aj partneri z University of Sarajevo v rdmci projektu ICM KA107 (9 %).

Tabulka 23 - Erasmus+ mobility zamestnancov na PU (2020/2021): prijati administrativni pracovnici za uéelom skolenia

SPOLU FF_|[GTF |[FHPV (FMEO | PF | PBF FS | Fzo RPU
Bosna a Hercegovina 4 - - - - - - - - 4
Cesko 1 - - - - - - - 1 -
Pol'sko 40 - 4 - 3 - - - 24 9
SPOLU 45 - - - - - - = = -
Pocet krajin 3 - 1 - 1 - - - 2 2

Graf 22 - Erasmus+ mobility zamestnancov na PU (2020/2021): prijati administrativni pracovnici za uc¢elom skolenia
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Tabulka 24 - Erasmus+ mobility zamestnancov na PU (2020/2021): prijati administrativni pracovnici podla institucii

Fakulta Pocet  Krajina Pocet Vysielajuca instittcia
GTF 4 Polsko 4 Polonia University in Czestochowa
3
FMEO 3 Polsko 3 PWSZ Nowy Sacz
= o Cesko 1 Technicka univerzita v Liberci 1
PWSZ Nowy Targ 7
Polsko 24 University of P.E. in Krakow 17
9 B. M. PWSTE in Jaroslaw 1
Polsko PWSZ Nowy Sacz 6
RPU 13 Rzeszow University of Technology 2
Bosna a 4 University of Sarajevo 4
Hercegovina
45

SPOLU

Aj napriek nepriaznivej situacii sa nam cielenou propagaciou podarilo oslovit mald skupinu
ucitelov a zamestnancov PU, ktori sa napriek pocetnym komplikdcidm zahrani¢nej mobility zdcastnili.
Tym sme preukazali aktivny pristup k naplfianiu hlavného ciela programu, a to vytvorit priestor pre
vsetkych zamestnancov univerzity, aby sa aspor raz pocas svojej profesionalnej kariéry mohli ziéastnit
na mobilite Erasmus+. Za pozitivum moZno oznacit aj to, Ze po absolvovani mobility sa vacsina
Ucastnikov opatovne hlasi na mobilitu v rdmci programu Erasmus+. VSetky typy mobilit Erasmus+
umoznuju ucitelom, vyskumnym pracovnikom a administrativnym zamestnancom PU profesionalne
rast, vstupovat do spolo¢nych projektov, rozsirovat spolupracu s daldimi VS indtitaciami, ale aj
s odbornymi organizaciami z praxe.

3.4 OSTATNE MOBILITNE PROGRAMY

Okrem programu Erasmus+ Studenti a zamestnanci PU vyuZivaju na realizaciu a financovanie
mobilit aj poCetné moznosti grantovych programov SAIA. Zaujem o ponuku Slovenskej akademickej
informacnej agentlry medziro¢ne klesa, a to aj napriek intenzivnej propagacii. Za isty problém
povazujeme aj zruSenie jej pobocky, ktord v PreSove fungovala do roku 2015. NajZiadanejsim
programom v akademickom roku 2020/21 bol Stredoeurdpsky vymenny program pre univerzitné
studia (CEEPUS).

3.4.1 Mobility Studentov

NajvyhladdvanejSou schémou Studentov na realizaciu mobilit a ziskanie skdsenosti na inej
vysokej Skole je Erasmus+. Z istého uhla pohladu je to pochopitelné, z pohladu Studenta je to
poradenské centrum je priamo na univerzite a informdcie o mozZnosti ziskania gramtu su Sirené
viacerymi univerztnymi kanalmi. Tesi nas, Ze Studenti vyhladavaju aj iné schémy s ciefom absolvovat
Cast Studia na zahrani¢nej institucii. V akademickom roku 2020/21 jedenast Studentov ziskalo grant
a realizovali ¢ast $tudia v 4 krajinach (Ceska republika, Madarsko, Polsko a Litva).
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a) Vyslanistudenti

Tabulka 25 - Ostatné mobility Studentov na PU (2020/2021): celkovy pocet vyslanych studentov

KRAJINA FF ‘ GTF FHPV‘ FMEO PF PBF FS FZO CUP SPOLU
1 - - - - - - - - 1
Litva
- - - - - 5 - - - - 5
Cesko
Polsko ) ) ) ) 2 ) ) ) ) 2
- - - - 3 - - - - 3
Madarsko
1 1 11
SPOLU 0 0 0 0 0 0 0 0
\ . 1 0 0 0 3 0 0 0 0 4
Pocet krajin

Tabulka 26 - Ostatné mobility Studentov na PU (2020/2021): poéet vyslanych studentov podla grantového programu

PROGRAM GTF  FHPV

NSP - - - - 1 - - - - 1
Strategické partnerstva 1 - - - - - - - - 1
SAIA - - - - - - - ; 3 0
Na vlastné naklady B - - - - - - - - 0
SPOLU 1 0 0 0 10 0 0 0 0 11
Poéet krajin 1 0 0 0 3 0 0 0 0 4

Tabulka 27 - Ostatné mobility studentov na PU (2020/2021): poéet vyslanych studentov podla typu mobility

Virtualna Zmiesana Spolu
mobilita mobilita P

1 - - 1
- 10 - 10
1 10 = 11

b) PrijatiStudenti

Zaujem o kratkodobé Studium na Presovskej univerzite v PreSove (mimo Erasmus+)
v akademickom roku 2020/21 prejavilo 16 $tudentov z Ukrajiny, Rumunska, Nemecka a Ceskej
republiky. Financované boli z r6znych mobilitnych grantovych schém (napr. Narodny Stipendijny
program). Velku skupinu prijatych $tudentov tvorili $tudenti na FF z Ceskej republiky.
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Tabulka 28 - Ostatné mobility Studentov na PU (2020/2021): celkovy pocet prijatych studentov

KRAJINA GTF  FHPV
1o~ | 1 N S 2
Rumunsko 1 - - - - - - - - 1
Nemecko 1 - - - - - - - - 1
Cesko 10 - - - 2 - - - _ 12
SPOLU 13 0 1 0 2 0 0 0 0 16
Pocet krajin 4 0 1 0 1 0 0 0 0 4

Tabulka 29 - Ostatné mobility Studentov na PU (2020/2021): pocet prijatych studentov podla grantového programu

PROGRAM

CEEPUS - - - - - - - - - 0
NSP 3 - - - - - - - - 3
COST - - - - - - - - - 0
individudlny grant z

domovskej - - - - - - - - - 0
univerzity

iné 10 - 1IVT - 2 - - - - 13
SPOLU 13 0 1 0 2 0 0 0 0 16
Pocet krajin 4 0 1 0 1 0 0 0 0 4

Tabulka 30 - Ostatné mobility Studentov na PU (2020/2021): pocet prijatych studentov podla typu mobility

Virtualna Zmiesana
mobilita mobilita Spolu

13 : : 13
- : : 0
L. : : 1
(rveo [ : : 0
2 : : 2
- : : 0
: : : 0
: : : 0

- - - 0
srow ST 0 0 16

3.4.2 Mobility zamestnancov

Tvorivi zamestnanci vyuZivaju okrem programu Erasmus+ aj iné grantové schémy za Ucelom
financovania akademickych mobilit. Najcastejsie su sucastou vyskumnych aktivit pracovnikov, ktoré su
doplnené aj predndskami pre Studentov, resp. kolegov zo zahranicia. Medzi najvyuZivanejSie grantové
schémy v tomto smere patria: CEEPUS, VEGA, NSP a iné programy SAIA (viac pozri podrobné prehlady
nizsie).
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a) Vyslanizamestnanci

Tabulka 31 - Ostatné mobility zamestnancov PU (2020/2021): vyslani zamestnanci

KRAJINA

Nemecko

Polsko 3 4 1 - 1 - - - -

Ukrajina - - 3 - - - - - R

Ceska republika

Taliansko

2

Bielorusko 1 - - - - - - - -
1
1

Rakusko
Rusko - 2 - - - - - - -

LotySsko 1

Madarsko - - - - 2 - - - -
USA - 1 : - - - - - -

[y
'
'
'
'
'
1
1
= N = N = N = N w (e}

SPOLU 9 8 5 0 3 0 0 0 0

N
(]

(o)}
N
w
o
N
o
o
o
o
[N
[N

Pocet krajin

Tabulka 32 - Ostatné mobility zamestnancov PU (2020/2021): vyslani zamestnanci podla grantového program

PROGRAM FF ‘ GTF  FHPV ‘ FMEO PF PBF FS FZO CUP SPOLU
CEEPUS 1 - - - 3 - - - - 4
N3P 2 - - - - - - - - 2
iné 6 8 5 - - - - - - 19
SPOLU 9 8 5 0 3 0 o | o 0 25
Pocet krajin 6 4 3 0 2 0 0 0 0 11

Tabulka 33 - Ostatné mobility zamestnancov PU (2020/2021): vyslani zamestnanci podla typu mobility

Virtualna Zmiesana Spolu
mobilita mobilita P

GTF 5 3 - 8

- 0 - 0

- 0 - 0

- - - 0

e - ; 0 2
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Tabulka 34 - Ostatné mobility zamestnancov PU (2020/2021): vyslani tvorivi pracovnici (prehlad)

Pracovnik

Krajina

Termin

stipendijného pobytu

Typ pobytu

Typ stipendijnej schémy

FILOZOFICKA FAKULTA

Pavol Markovi¢ CR 2.3.2020-6. 4. 2020 Vyskumny- CEEPUS
prednaskovy

Luk4s Svaria CR 1.3.2021-1.6.2021 Vedecko-vyskumny NSP

Lucidna Hoptova Bielorusko 19.7.2021-19.9.2021 |Vedecko-vyskumny NSP

Vladislav Suvak Rakusko 1.8.2021.-31.8.2021 |Vedecko-vyskumny VEGA

Pavol Sucharek Pol'sko 19.7.2021-17.8.2021 |Vedecko-vyskumny VEGA

Peter Kyslan Polsko 24.7.2021-16. 8.2021 |Vedecko-vyskumny VEGA

Sandra Zakutna Polsko 24.7.2021-16. 8.2021 |Vedecko-vyskumny VEGA

Zuzana Malinovska LotySsko 16.8.2021-22.8.2021 |Diseminacno- ERASMUS+ Strategické
hodnotiaci partnerstva

GRECKOKATOLICKA TEOLOGICKA FAKULTA

, ’ maj - jun visiting professor Uniwersytet im. Jana Dtugosza

Pavol Dancak Polsko w Czestochowie

Pavol Dancak USA 16.08.-17.09. 2021 seminar The Council for Research in
Values and Philosophy, The
McLean Center for the Study of
Culture and Values, The Catholic
University of America,
Washington DC

Pavol Dancak Pol'sko november - december visiting professor Uniwersytet Slaski w
Katowicach

Michal Hospodar Taliansko 28.-30.jun 2021 visiting professor Projektovy pobyt KEGA

Pavol Dancak Rusko 27.-28. mdj 2021 konferencia, Barnajl

Pavol Dancédk Rusko 22.-23. april 2021 pozvana prednaska,

Moskva

Maria Kardis Polsko maj 2021 pracovné stretnutie

Médria Kardis Pol'sko jun 2021 pracovné stretnutie

PEDAGOGICKA FAKULTA

prof. PhDr. Madria | Polsko predndaskovy CEEPUS

Podhdjecka, CSc. 21.6.2021-21.7.2021

RNDr. Jana Hnatova, ¥ 13 Y

o Madarsko 28.6.2021-9. 7. 2021 prednaskovy CEEPUS

Megr. ) Koza 3, X a3 Y

Pth; ana KoZarova Madarsko 1.7.2021-31.7. 2021 prednaskovy CEEPUS

FAKULTA HUMANITNYCH A PRIRODNYCH VIED

RNDr. Romana Nemecko 13.8.2021 -30.8.2021 vyskumny DAAD

Smolkova, PhD.

Prof. RNDr. Ilvan Ukrajina 18.5.2021-24.5.2021 prednaskovy Medzinarodna bilateralna

Salamon, CSc., MBA dohoda medzi univerzitami

Prof. RNDr. Ivan Ukrajina 18.3.2021-1.4.2021 prednaskovy Medzinarodna bilateralna

Salamon, CSc., MBA

dohoda medzi univerzitami
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b) Prijatizamestnanci

Tabulka 35 - Ostatné mobility zamestnancov na PU (2020/2021): prijati tvorivi pracovnici

KRAJINA FF ‘ GTF  FHPV ‘ FMEO ‘ PF PBF FS FZ0O CUP SPOLU
Ukrajina 2 - 5 - - - - - - 7
Taliansko - - 1 - - - - - - 1
India - - 1 - - - - - - 1
Ceska 1 - - - - - - - - 1
republika

Pol'sko 3 - - - 2 - - - - 5
Thajsko - - 1 - - - - - - 1
SPOLU 6 0 8 0 2 0 0 0 0 16
Pocet krajin 3 0 4 0 1 0 0 0 0 6

Tabulka 36 - Ostatné mobility zamestnancov na PU (2020/2021): prijati tvorivi pracovnici podla grantového programu

PROGRAM

CEEPUS

NSP 2 - 6 - - - - - R 3
Polsky institut 1 - - - - - - - R 1
v Bratislave

Visegrad 3 - - - - - - - - 3
University

Studies Grant

iné 0 - 2 - 1 - - - - 3
SPOLU 6 0 8 0 2 0 0 0 0 16
Pocet krajin 3 0 4 0 1 0 0 0 0 6

Tabulka 37 - Ostatné mobility zamestnancov na PU (2020/2021): prijati tvorivi pracovnici podla typu mobility

Virtualna Zmiesana Spolu
mobilita mobilita P

GTF - - - 0
L ' ' ’
- - - 0
- - - 0
- - - 0
16 0 0 16
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Tabulka 38 Ostatné mobility zamestnancov na PU (2020/2021): prijati pracovnici (prehlad)

Krajina Termin
povodu Stipendijného pobytu

Typ pobytu Typ stipendijnej schémy

FILOZOFICKA FAKULTA

Prof. Taras Shmiher Ukrajina 4.5.2021 -3.8.2021 Vyskumny NSP

Antonina Bulyna Ukrajina 1.5.2021 -31.10.2021 | Vyskumny NSP

Prof. dr hab. Andrzej Pol'sko 15.10.2020 Prednaskovy Polsky institut v Bratislave
Bonusiak

Doc. PhDr. Mira Cesko 3.5.2021-5.5.2021 Prednaskovy Visegrad University Studies Grant,
Nabélkova, CSc., Course/Program Title: Central

European Studies (Program
focused on V4 and V4+/Ukraine
and Belarus), No. 61200006

dr Rafat Majerek Pol'sko 12.4.2021, 13.4.2021, | Prednaskovy Visegrad University Studies Grant,
21.4.2021, 28.4.2021 Course/Program Title: Central
European  Studies  (Program
focused on V4 and V4+/Ukraine
and Belarus), No. 61200006

Weronika Gogola Polsko 5.5.2021 Prednaskovy Visegrad University Studies Grant,
Course/Program Title: Central
European  Studies  (Program
focused on V4 and V4+/Ukraine
and Belarus), No. 61200006

FAKULTA HUMANITNYCH A PRIRODNYCH VIED

Dr. Worrapan Poomanee | Thajsko 3.8.2021-1.9.2021 vyskumny SAIA - NSP

Dr. Yuliya Zhukova, PhD. | Ukrajina 1.7.2021-31.10.2021 vyskumny SAIA - NSP

Doc. Maksym Fizer, PhD. | Ukrajina 1.6.2021-31.10.2021 vyskumny SAIA - NSP

Doc. Mykhailo Slyvka, Ukrajina 1.7.2021-31.8.2021 vyskumny SAIA - NSP

PhD.

Dr. Alexander Zaderko Ukrajina 1.6.2021-30.11.2021 vyskumny SAIA -NSP

Dr. Myroslav Shafranosh | Ukrajina 23.8.2021-1.7.2022 vyskumny IVF

Fiza Akbar Taliansko 23.8.2021-3.10.2021 vyskumny vysielajuca institucia - grant
Remya Uralath.D. India 31.8.2021-29.11.2021 | vyskumny SAIA - NSP
PEDAGOGICKA FAKULTA

dr hab. Polsko 4.11.2020-9.11. 2020 | prednaskovy vysielajuca institucia - grant

prof. uczelni Anna Klim-
Klimaszewska

dr hab. prof. uczelni Pol'sko 23. 8. 2021 - 27. 8.|vyskumny CEEPUS
Anna Klim-Klimaszewska 2021
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3.5 CELKOVE ZHODNOTENIE MOBILIT STUDENTOV A ZAMESTNANCOV

Akademicky rok 2020/2021 prebiehal v nestandardnych podmienkach, poznaceny pandémiou
COVID-19. Fyzické mobility boli realizované hlavne v letnom a jesennom obdobi poéas uvolhenych opatreni.

Oproti predoslému akademickému roku, ktory bol rovnako vyznamne poznaceny pandémiou,
evidujeme pokracujuci pokles mobilit, konkrétne o 10,93%. V porovnani s akademickym rokom
2018/2019 ide o viac ako 50% pokles vsetkych mobilit.

Alternativou k fyzickym mobilitdm bola mozZnost realizécie virtualneho typu mobility. Oproti
minulému roku zaujem o ten typ mobility vzrastol viac ako patnasobne, avsak na celkovom pocte
predstavoval len 14,52% podiel.

Tabulka 39 - Mobility studentov a zamestnancov v akademickom roku 2020/2021: (prijati aj vyslani spolu)

Akademicky rok Fyzické mobility Virtualne mobility ZmieSané mobility SPOLU
2018/2019 587 - - 587
2019/2020 267 6 29 302
2020/2021 234 34 1 269

3.5.1 Mobility zamestnancov

Vysokoskolski ucitelia sa pravidelne zucastnuju konferencii a projektovych stretnuti, ktoré
suvisia s rieSenim roznych vedeckych a vyskumnych projektov, prezentdciou vysledkov tejto ¢innosti.
Tieto aktivity nie su cielene sledované ako sucast internacionalizacie, ale ako stcast vedeckej aktivity
pedagdgov. V ostatnych dvoch rokoch sa mnohé konferencie presunuli do virtudlneho priestoru, ¢o
podobne ako pri mobilitdich neumozZfiuje budovanie socidlnych kontaktov a nevytvdra priestor na
mnohé doblezité diskusie, ktoré sa realizuju mimo konferencné miestnosti a Ustia v r6zne medzindrodné
projekty.

S cielom porovnavania aplikovania metdd aforiem vzdeldvania, mapovania vysledkov
vzdeldvania, tvorby odporucanych Studijnych planov, sklady predmetov, otazok prepojenia na prax,
ziskavania spatnej vazby, zdielania skusenosti, realizacie pozvanych prednasok mdzu vysokoskolski
ucitelia vyuzivat schému Erasmus+, ktory podporuje aktivity v oblasti vzdelavania, odbornej pripravy
pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov.

Klicovym faktorom, ktory ovplyvnil poéetnost realizovanych mobilit v ak. roku 2020/2021,
bola pandémia COVID-19. Z dévodu uzavretia hranic medzi jednotlivymi statmi alebo z dévodu
prechodu na distancné vzdeldvanie na prijimajucich univerzitach, resp. zruSenia dohodnutych
terminov mobilit nebolo moiné takmer cely akademicky rok na mobility vycestovat. Vyrazné
obmedzenia volného pohybu o0s6b s naslednym zruSenim prezenénej vyucby na vacsine vysokych skol
v Eurdpe vak. roku 2020/21 spdsobil nevidane nizky pocet realizovanych mobilit. Pre ak. rok
2020/2021 bolo v rdmci KA103 schvalenych 48 uditelskych mobilit, avsak realizovali sa iba 4 mobility
(8,33 %). Musime v3ak poznamenat, Zze bolo umoznené presunut schvalené ucitelské mobility do
zimného semestra ak. roka 2021/2022, ¢o napokon vacsina ucitelov aj vyuZzila a na mobilitu vycestovali
po uvolneni bezpecnostnych opatreni v jeseni 2021.
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Tabulka 40 - Mobility zamestnancov PU v akademickom roku 2020/2021

2018/2019 376 = = 376
2019/2020 169 3 3 175
2020/2021 125 15 = 140

Tabulka 41 - Mobility zamestnancov PU (2020/2021): vyslani zamestnanci

Erasmus+ 42 8 - 50
Iné 19 6 - 25
SPOLU 61 14 - 75

Tabulka 42 - Mobility zamestnancov PU (2020/2021): prijati zamestnanci

Erasmus+ 48 1 - 49
Iné 16 - - 16
SPOLU 64 1 - 65

Hodnotenie stavu mobilit zamestnancov prodekanmi fakult a vedicimi zamestnancami CUP

a) Filozoficka fakulta

Mobility zamestnancov sa dari realizovat aj napriek pretrvavaniu pandemickej situacie. Zaujem
je sice nizsi, no nestagnuje. Mobility sa realizuju nielen v rdmci schémy Erasmus+ (prednaskové
mobility, Skolenia), ale aj v ramci Erasmus+ Strategické partnerstva, Narodny stipendijny fond, Visegrad
University Studies Grant, Polsky institut v Bratislave, vyskumné pobyty financované z inych grantovych
prostriedkov. V zimnom semestri 2021 sme prijali Stipendistu Fulbrightovej nadacie (USA).
Pravidelnymi staZistami st kolegovia z CR, Ukrajiny a Polska.

b) Gréckokatolicka teologicka fakulta

Mobility zamestancov GTF PU v PreSove mali v roku 2021 klesajuci charakter. Vyrazne sa pod
tento stav podpisala epidemiologicka situacia, ktora zabrdnila, v lepSom pripade eliminovala, moZnosti
rozvoja cezhranicnej spoluprace. Ponuknutad forma online mobility sa nestretla s velkym prijatim
pedagdgov, o com svedcia aj Statistické udaje vystupovych tabuliek v danej oblasti. Dévodom slabsieho
prijatia vyuzivania virtualnej mobility bola v prvom rade nemoznost tvorby ,zivého” kontaktu so
studentmi a kolegami partnerskej instittcie, ako aj nemoznost realizacie inych aktivit v ramci Erasmu,
ktoré boli a si obltibenou sucastou mobilit (napr. navsteva kniznice, osobné stretnutia s odbornikmi
vo vedeckej oblasti a Specializacii). Tento stav bol zisteny aj na zaklade odovzdavania skisenosti
a postrehov na katedrovych poradach ¢i kolégiach dekana.

c) Fakulta humanitnych a prirodny vied

Vzhladom na bezprecedentnu situaciu spésobent pandémiou COVID-19 boli ovplyvnené vsetky
aspekty mobilit a zahrani¢nych aktivit. Pozitivne je, Ze sa napriek nepriaznivym podmienkam realizovali
mobility &itefov a inych zamestnancov (16 vyslanych a 13 prijatych). Cast presunutych schvalenych
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mobilit sa vSak z objektivnych aj subjektivnych pri¢in nerealizovala. Mobility zamestnancov su okrem
programu Erasmus+ realizované aj s podporou inych schém, napr. DAAD, Polish National Agency for
Academic Exchange, o povaZujeme za velmi pozitivny signal. Fakulta je dlhodobo Uspesna v ziskavani
zahrani¢nych Stipendistov (najma Ndrodny Stipendijny program SR, SAIA; International Visegrad Fund;
vladne stipendid) a zaujem o FHPV v zahranic¢i dokumentuju mobility prichadzajucich uditelov, vedcov
a Studentov aj v roku 2021. Prevazuju obcania Ukrajiny, ale diverzita je relativne vysoka a prijali sme
pracovnikov aj z Ceska, Indie, Talianska a Thajska.

Analyza aktudlneho stavu je v sicasnej situacii zna¢ne komplikovana. Hodnotit trendy, ¢i hladat
iné pric¢iny je momentalne irelevantné. Budidcnost mobilit je vzhladom na pretrvavajice dopady
pandémie COVID-19 a situdcii v Eurépe (konflikt na Ukrajine) vo vSeobecnosti nepredvidatelna.

d) Fakulta manazmentu ekonomiky a obchodu

Pedagogicki aj nepedagogicki zamestnanci fakulty vyuzivaju na realizaciu mobilit najma
program Erasmus+, pricom maju na vyber velké mnozstvo zahraniénych partnerskych univerzit. Fakulta
manazmentu, ekonomiky a obchodu disponuje bohatou sietou medzinarodnych bilateralnych dohéd
s mnohymi krajinami Eurépy, ale aj mimo eurépskeho priestoru, zasahujuc aj kontinenty Afriky, ¢i Azie.
Zo strany zamestnancov FMEO evidujeme uspokojivy pocet zaujemcov o mobility. Ako pozitivny fakt
hodnotime aj skuto¢nost, Ze narasta zaujem o zahrani¢né mobility aj u tych zamestnancov fakulty, ktori
sa v minulosti nikdy nezucastnili Ziadnej mobility v zahranici. V désledku prisnych opatreni v suvislosti
s pandémiou COVID-19 sa v danom obdobi vela mobilit nerealizovalo, alebo sa museli presundt na
neskorsi termin. Vacsina mobilit schvalenych v akademickom roku 2020/2021 bola realizovana az
v septembri 2021, cize v akademickom obdobi 2021/2022. Vo vykazovanom obdobi bol pocet
vyslanych zamestnancov 3, z toho 1 fyzicka (Francuzsko) + 2 virtualne (Portugalsko) mobility za icelom
Skolenia.

V ramci mozZnosti opatreni suvisiacich s pandémiou COVID-19 hodnotime pozitivhe pocet
prijatych zamestnancov za vykazované obdobie v pocte 3 fyzickych mobilit za uc¢elom Skolenia z Pol'ska
a 1 virtualnej teaching mobility z Ceskej republiky. V porovnani s predchadzajicim akademickym rokom
ide o znizenie poctu prijatych zamestnancov, ¢o bolo do znacnej miery zapricinené prisnymi vliadnymi
nariadeniami v oblasti cestovania a vstupu na Uzemie Slovenskej republiky. Fakulta eviduje vysoky
pocet zaujemcov o prichadzajuce ucitelské aj skoliace mobility réznych grantovych schém (Erasmus+,
CEEPUS, NSP) kazdy akademicky rok. Fakulta sa sna#i vyhoviet zdujemcom o jednotlivé mobility podla
svojich aktudlnych kapacitnych mozZnosti. Kazdy prijaty zamestnanec zo zahranitia sa stretne
s prodekankou a referentkou pre zahrani¢né vztahy Fakulty manazmentu, ekonomiky a obchodu, ale
aj s inymi predstavitelmi vedenia fakulty, s prodekanmi, veducimi katedier a s dalSimi pedagogickymi
aj nepedagogickymi zamestnancami fakulty. Pedagogicki aj nepedagogicki zamestnanci fakulty su
pravidelne informovani o mozZnostiach zahrani¢nych mobilit v ramci programu Erasmus+, aj v rdmci
inych grantovych schém prodekankou pre zahranicie osobnymi rozhovormi so zamestnancami,
propagaciou na kolégiach dekana a rozSirenych kolégiach dekana, prostrednictvom zasielania
informdcii a vyziev elektronicky mailovou postou a aktualizovanim a zverejfiovanim vyziev a informacii
na webovej stranke fakulty a na socialnych sietach.

e) Pedagogicka fakulta

Epidemicka situdcia v roku 2021, tak na Slovensku, ako aj v zahranidi, vyraznou mierou
ovplyvnila zdujem o mobility zamestnancov na mnohych fakultach. Napriek tomu mozno konstatovat,
Ze z tvorivych zamestnancov Pedagogickej fakulty zrealizovalo fyzickd, resp. virtualnu mobilitu v ramci
réznych mobilitnych programov az 11 % zo vsetkych tvorivych zamestnancov. Okrem najvyznamnejsej
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schémy Erasmus+ sa v roku 2021 uplatnil v rdmci mobility pedagogickych a vedeckych pracovnikov
fakulty aj program CEEPUS, v ramci ktorého je fakulta Gcastnd na medzinarodnej akademickej sieti,
zameranej na rozvijanie spoluprace medzi univerzitami. Pracovnici Pedagogickej fakulty aj virtualnymi
typmi mobility v roku 2021 deklarovali, Zze sa dokdzu dynamicky a pohotovo prispdsobit novym
podmienkam, ktoré so sebou covidova doba priniesla aj do akademického prostredia. Menej vydatny
bol z epidemického dévodu pocet prijatych tvorivych pracovnikov zo zahranicia, pricom schémou pre
dve prichadzajice mobility mimo programu Erasmus+ bol opat CEEPUS, resp. $lo o mobilitu z grantu
vysielajucej institucie. V obidvoch pripadoch Slo o fyzicki mobilitu. Pedagogickd fakulta vychadza
z predpokladu, Ze s ustupujicou pandémiou sa v nasledujucom roku opat naplno rozbehnu
prichddzajluce aj odchadzajuce mobility pedagogickych a vedeckych pracovnikov minimalne v tych
poctoch, ktoré boli pre fakultu priznacné pred zaciatkom pandemického obdobia. Posilnenim procesu
odchadzajucich mobilit zamestnancov moze byt aj skors$i majovy termin zverejnenia mobilitnej vyzvy
Erasmus+, ktory poskytuje zamestnancom fakulty komfortnejSie ¢asové rozmedzie na administrativnu
pripravu mobility, ktoré doposial absentovalo.

f) Pravoslavna bohoslovecka fakulta

Fakulta kazdorocne aktivne participuje na realizacii programu Erasmus+. V pandemickom
obdobi je extrémne badat utlmeny zdujem o cestovanie mimo domovsku krajinu. Viaceri studenti, ktori
boli nominovani na mobilitu z dévodu vrcholiacej epidémie, rusili svoje aktivity k vycestovaniu do
zahranicia. Jedna studentka absolvovala Erasmus+ $tudijni mobilitu na Husitske]j teologickej fakulte
UK v Prahe. V tomto smere povazujeme za klicovy rok 2022, ktory poukdze na dolezité sucasti
korigovania pandemickej izolacie. Evidujeme snahy o vycestovanie, ktoré su determinované zlepsenim
protipandemickych opatreni.

V akademickom roku 2020/21 boli prihlaseni na mobilitu 3 pedagdgovia, no kvdli zhorsujlcej
sa pandemickej situdacii vycestoval len 1 pedagdg na Staff mobilitu za ucelom skolenia do Krakova.
Fakulta vytvara vacsi priestor pre prisun zahrani¢nych profesorov a Studentov. Nasi Studenti sa aktivne
zaujimaju o zahrani¢né Studijné pobyty a staze. TieZ sa pracuje na rozvoji spoluprace so Statmi, ktoré
nie su ¢lenmi EU.

Fakulta intenzivne rozvija spolupracu s fakultami, s ktorymi ma bilateralnu dohodu, a to najma
s Husitskou teologickou fakultou UK v Prahe a s Fakultou socidlnych vied Papezskej univerzity v Krakove
v Polsku. Prodekan pre rozvoj a zahranicné vztahy pravidelne informuje pedagogickych
i nepedagogickych zamestnancov, ako aj Studentov o aktudlnych vyzvach mobilit a stazi na
pedagogickych poradach, vedeniach fakulty a zverejnenim na webovej a facebookovej stranke fakulty.

g) FakultasSportu

Zamestnanci Fakulty Sportu realizuju mobility len cez program Erasmus+. V roku 2019 a 2020
sa mobility v suvislosti so situdciou s ochorenim COVID-19 nerealizovali a boli presunuté na rok 2021.
Vietky presunuté mobility sa podarilo zrealizovat. V roku 2021 sa taktiez zvySil pocet prijatych
pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov zo zahrani¢nych univerzit. O moznostiach realizovat
mobility sU pedagogicki aj nepedagogicki zamestnanci fakulty pravidelne informovani v ramci
programu Erasmus+ zasielanim informacii a vyziev elektronicky mailovou postou a prostrednictvom
webovej stranky fakulty.

h) Fakulta zdravotnickych odborov
Zamestnanci FZO PU v Presove realizuju svoje mobility v sicasnosti vyhradne cez program
Erasmus+, ¢o im umozriuje bohato vybudovana siet medzinarodnych vztahov, prevazine s krajinami
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Eurdpy, ale aj mimo nej. Kazdoro¢ne zaznamenavame zo strany pedagdgov a zamestnancov fakulty
velky zaujem o mobility, ¢o koreSponduje aj s velkym poctom odchadzajucich mobilit u pedagdgov zo
vSetkych katedier FZO PU v PreSove. V roku 2019 a 2020 sa mobility vzhfadom k celosvetovej
pandemickej situacii v suvislosti s ochorenim COVID-19 nerealizovali, a boli presunuté na rok 2021. Asi
80% presunutych mobilit sa podarilo fyzicky zrealizovat v jeseni 2021 (nie si predmetom tabulkovej
Casti, kedZe spadaju do dalsieho akademického roka) alebo presunut do virtualneho priestoru ako
virtudlnu mobilitu. Napriek tomu vSak v roku 2021 zaujem o mobility pedagdgov neklesol. Fakulta v
roku 2021 aj napriek zloZitej situdcii prijala aj vysoky pocet prichadzajucich ucitelskych aj skoliacich
mobilit.

O moznostiach realizovat mobility su pedagogicki aj nepedagogicki zamestnanci fakulty
pravidelne informovani v rdmci programu Erasmus+, aj v rdmci inych grantovych schém prodekankou
pre zahranicCie na kolégidch dekana, zasielanim informacii a vyziev elektronicky mailovou postou
a aktualizovanim a zverejiiovanim vyziev a informacii na webovej stranke FZO PU v PreSove.

i) Centrum jazykov a kultur narodnostnych mensin

V akademickom roku 2020/2021 sa mobility v slvislosti s pandemickou situaciou a
organizaciou vyucovania u nas mobility nerealizovali. O online formu mobility nebol zo strany
zamestnancov velky zdujem, skor sa priklonili k rozhodnutiu posunit moznosti ztc¢astnit sa mobility az
v Case, ked budu vhodnejsie podmienky na jej realizaciu.

3.5.2 Mobility Studentov

Mobility Studentov zaznamenali v désledku pandémie pokles oproti predoslému roku o 39%.
V pripade najpopularnejSieho programu na PreSovskej univerzite v PreSove Erasmus+ predstavoval
pokles 38,4 % a u ostatnych vymennych programov to bolo 41,2 %.

Tabulka 43 - Mobility studentov PU v akademickom roku 2020/2021

109 19 1 129

Tabulka 44 - Mobility Studentov PU (2020/2021): vyslani Studenti

Erasmus 91 8 1 100
Iné 1 10 - 11
SPOLU 92 18 1 111

Tabulka 45 - Mobility studentov PU (2020/2021): prijati Studenti

Erasmus 1 1 - 2
Iné 16 - - 16
SPOLU 17 1 - 18
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Hodnotenie stavu mobilit studentov prodekanmi fakult a vediicimi zamestnancami CUP

a) Filozoficka fakulta

Pandemicka situacia ovplyvnila aj zaujem Studentov o mobility. Zadujem nie je vysoky, no
pretrvava. Obycajne ti Studenti, ktorym bilateralna dohoda umozriuje vycestovat vo dvojici, prejavuju
vys$i zaujem; resp. ti Studenti, ktori uz maju skisenost s mobilitou na 1. stupni Stidia, sa opakovane
hlasia. V zimnom semestri 2021 sme prijali $tudenta z Brazilie, ktorému bolo udelené $tipendium NSP.
Pravidelnymi staZistami su $tudenti z CR, Ukrajiny a Pol'ska.

b) Gréckokatolicka teologicka fakulta

Mobilita Studentov mala — podobne ako v pripade pedagdgov — podobny scenar. V roku 2021
sme mali iba jedného Studenta na Erasmus pobyte z Katolickej univerzity v Lubline (Polsko), ¢o je
vysledkom dlhodobejSej spoluprace s partnerskou institlciou. Pozitivom vsak je to, Ze tento Student
poziadal o prediZenie $tudijného pobytu i v letnom semestri ak. roka 2021/2022, pri¢com s jeho
Ziadostou sme zaregistrovali aj novu Ziadost Studenta tej istej univerzity. Rok 2021 bol tiez rokom, v
ktorom z domdcej fakulty odisli na Studium dvaja studenti Katolickej teolégie na Karlovu univerzitu do
Prahy (Teologicka fakulta). Tito ostali na tejto institucii i v nasledujucom letnom semestri ak. roka
2021/2022.

Osobitné miesto tu ma realizacia absolventskej staze v rdmci Erasmu, €o je pre nds potesujuce.
Konkrétne absolvent studia Mgr. Matus Basanda bol v diioch 16.7.2021 — 26.11.2021 v Barcelone so
zameranim na Specializaciu v oblasti digitdlneho marketingu a Mgr. Marianna Kocadkova, ktora bola na
absolventskej stazi vtom istom zariadeni v diioch 3.5. - 3.11.2021.

Napriek pocetnym intervencidm k rozvoju mobilit medzi Studentmi GTF sa ndm nepodarilo
ziskat viacero zdujemcov. Na tento Ucel sme vyuzivali elektronické prostriedky (web GTF PU), socialne
siete, letdky na chodbdch, aktualizovanu vyvesku o postupe v prihlaseni sa na mobilitu a osobné
rozhovory.

c¢) Fakulta humanitnych a prirodny vied

Vzhladom na situaciu spésobenu pandémiou COVID-19 boli ovplyvnené vietky aspekty mobilit a
zahrani¢nych aktivit. Trend poklesu zdujmu o Studentské mobility je dalSim z faktorov, ktoré sa prejavili
aj pocas roka 2021. Napriek nepriaznivym podmienkam sa vsak realizovali mobility 5 vyslanych
Studentov. Pretrvavajucim problémom je najma zaujem prichadzajucich Studentov, za rok 2021 bol
prijaty iba jeden Student.

Zo strany fakulty a jej pracovisk su informacie o moZnostiach mobilit, vyzvach, schémach a
programoch ich financovania neustale aktualizované na webovych strankach a zasielané katedrovym
koordinatorom mobilit aj priamo Studentom na ich e-mailové adresy.

Analyza aktudlneho stavu je v sucasnej situdcii zna¢ne komplikovana. Hodnotit trendy, ¢i hladat
iné priciny je momentalne irelevantné. Buducnost mobilit je vzhladom na pretrvavajice dopady
pandémie COVID-19 a situacii v Eurdpe (konflikt na Ukrajine) vo vSeobecnosti nepredvidatelna.

d) Fakulta manazmentu ekonomiky a obchodu

Fakulta manaZmentu, ekonomiky a obchodu sa neustadle snaZi najst vhodné partnerské
univerzity v pribuznych odboroch ekonémia, manazment, obchod a turizmus s podobnymi predmetmi
studia, aby mali Studenti vacsi vyber na realizdciu svojej mobility. Zo strany Studentov fakulty
evidujeme dlhodobo relativne vysoky zaujem o zahrani¢né mobility, najma o Studium na zahranicnej
univerzite. Zaujem o staz taktiez narasta, ale zamerom fakulty je tento zaujem esSte zvysit. Celkovy
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pocet mobilit bol 17 (12 Studium a 5 stdzi), o je rovnaky pocet ako za predchadzajuce obdobie.
Mobility (z toho 2 virtualne) realizovali $tudenti v krajindch ako Loty$sko, Spanielsko, Cyprus,
Portugalsko ¢i Ceskd republika. Hodnotime to velmi pozitivne najma v stvislosti s dopadom pandémie
COVID-19, ktora do znacnej miery ovplyvnila vSetky oblasti Zivota, medzinarodné mobility
nevynimajuc. Zial, oblast, ktord bola najviac zasiahnutd nariadeniami a opatreniami v stvislosti s
pandémiou bola v predmetnom roku kategéria prijatych studentov, kedy sme na Fakulte manazmentu,
ekonomiky a obchodu neprivitali ani jedného Studenta na programe Erasmus+. Napriek tomu ma
fakulta spolu 322 zahrani¢nych Studentov z 8 krajin na vsetkych troch stuprfioch Studia (Ukrajina,
Bielorusko, Madarsko, Rusko, Kazachstan, Rumunsko, Ceska republika, Rakusko), na bakaldrskom,
magisterskom aj doktorandskom stupni $tudia. Studenti vietkych programov na vietkych stuprioch
Studia su pravidelne informovani nielen o programe Erasmus+, ale aj o inych grantovych schémach
(SAIA, CEEPUS, akcia Rakusko - Slovensko ...), ktoré im umoziiuju zdcéastnit sa na mobilite. Tieto
informdacie sa pravidelne aktualizuju na webovej stranke fakulty, Ustnym podanim na predndaskach
alebo seminaroch a na tzv. Erasmus+ Day - informacény den, ktory organizuje Oddelenie vonkajsich
vztahov pravidelne raz ro¢ne za Uc¢elom informovania a praktickej pomoci studentom pri rozhodovani
sa, vypisovani potrebnych tlaciv, a pod. Ten sa vSak v danom roku neorganizoval v désledku opatreni v
suvislosti s COVID-19. Pravidelne je na toto podujatie pozyvany aj predstavitel SAIA, ktory Studentov
informuje o sp6soboch ziskania grantov na studium alebo stdz v zahranici, prorektor pre zahrani¢né
vztahy PreSovskej univerzity a zamestnanci oddelenia pre vonkajsie vztahy PreSovskej univerzity v
PreSove, ako aj Studenti, ktori uz absolvovali svoj pobyt v zahranici. Napriek intenzivnej snahe o
propagovanie inych programov medzinarodnej vymeny Studentov vyuzivaju Studenti fakulty
bakalarskeho a magisterského stupfia $ttdia na mobility predovietkym program Erasmus+. Studenti
doktorandského Studia na to vyuzivaju v mnohych pripadoch vlastné finanéné prostriedky. Pre nich je
najvacsim problémom minimalna dizka staze prostrednictvom programu Erasmus+ v trvani 2
mesiacov. Privitali by, ak by sa prostrednictvom programu Erasmus+ dalo ist na staz aj na kratsiu dobu.
Mnohi z nich maju rodinné povinnosti a pracovné povinnosti na fakulte vyplyvajlce zo Statutu denného
PhD. Studenta, ktoré im nedovoluju ist na dlhSie ako 1 mesiac. Celkovo hodnotime stav mobilit
Studentov za dané obdobie pozitivne, pretoZze napriek znaénym obmedzeniam cestovania v suvislosti
s pandémiou sa podarilo studentské mobility realizovat.

e) Pedagogicka fakulta

Napriek tomu, Ze z Pedagogickej fakulty malo v roku 2021 zdujem redlne vycestovat desat
Studentov, v siedmich pripadoch doslo k zruSeniu mobility. Z vybranych Studentov sa v kone¢nom
vysledku zrealizovala mobilita len v troch pripadoch, z toho jedna fyzicka, jedna virtudlna a jedna
blended mobilita. Mierne stupajuci trend ma z pohladu fakulty zaujem Studentov o staze, Studentské
i absolventské, ktoré maju potenciél vyraznejsie sa rozbehnut po ukonéeni pandemickych opatreni aj
v okolitych krajinach. Z hladiska prichadzajucich mobilit sa v roku 2021 pandémia podpisala pod
zru$enie mobility aZ Siestich $tudentov zo Spanielska, redlne sa uskutocnila len jedna mobilita z Ceskej
republiky, a to vo virtudlnom formdte. Za stupajucim trendom zaujmu Studentov Pedagogickej fakulty
o vycestovanie v ramci mobility, resp. stdZze je potrebné vidiet systematickl a cielavedomu pracu
fakultnej ECTS koordindtorky a zaroven Erasmus koordinatorky pre Studentské mobility, ponukajucej
Studentom informacny a poradensky servis na nadStandardnej Urovni v rdmci vSetkych schém
a programov, ktoré je moiné z akademickej pddy Pedagogickej fakulty absolvovat. Po Ustupe
pandémie preto fakulta v nasledujlcich rokoch ofakdva aj vdaka tejto podpore Studentov zvyseny
zaujem z ich strany o vycestovanie tak v rdmci Studentskej mobility, ako aj Studentskych stazi (vratane
absolventskych).
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f) Pravoslavna bohoslovecka fakulta

Viaceri Studenti, ktori boli nominovani na mobilitu z dovodu vrcholiacej epidémie, rusili svoje
aktivity k vycestovaniu do zahranicia. Jedna Studentka absolvovala Erasmus+ Studijnd mobilitu na
Husitskej teologickej fakulte UK v Prahe. V tomto smere povazujeme za klucovy rok 2022, ktory
poukdze na doblezité sucasti korigovania pandemickej izoldcie. Evidujeme snahy o vycestovanie zo
strany Studentov, ktoré su determinované vyraznym zlepsenim protipandemickych opatreni. Prodekan
pre rozvoj a zahrani¢né vztahy pravidelne informuje Studentov o aktualnych vyzvach studentskych
mobilit cez programy Erasmus+, SAIA, NSP, CEEPUS a staii na osobnych stretnutiach, ako aj
pravidelnych organizovanych podujatiach za Ucasti zastupcov SAIA a zaroven zverejnenim na webovej
a facebookovej stranke fakulty.

g) Fakultasportu

Aj napriek vysokému zaujmu o Erasmus+ mobility zo strany Studentov, az sedem Studentov
zrusilo svoje planované mobility do zahranicia aj z dévodu vrcholiacej epidémie. Z vybranych Studentov
absolvovali mobilitu len dvaja Studenti (jeden Student absolvoval Erasmus+ Studijnd mobilitu v Prahe
a jeden Zahrebe). Predpokladame, Ze zaujem studentov vycestovat do zahranicia bude v dalSom roku
pretrvavat a zaroven zlepSenie v pandemickej situacii povedie aj k zniZeniu poctu zrusenych
pldnovanych mobilit. Aj v tomto roku sa potvrdil problém neucasti na mobilitdch zahrani¢nych
Studentov na Fakulte Sportu. Tento nedostatok sme sa snaZili sCasti vyriesit prerobenim webovej
stranky a zatraktivnenim jej obsahu.

h) Fakulta zdravotnickych odborov

Mobility v ramci inych programov ako Erasmus + neboli ani v roku 2021 realizované. Pokles
Studentskym mobilit v rdmci programu Erasmus+ zaznamenany v roku 2020 nepokracoval. Uvolfujuce
sa opatrenia hlavne v letnom obdobi umoznili Studentom vycestovat na Studentské staze, o ktoré je
kazdoro¢ne na FZO PU v Pre$ove medzi studentami velky zaujem. Studenti va¢sinou cestuju na mobilitu
a staz do Ceskej Republiky, no v tomto roku sme zaznamenali aj dve $tudentské stdze do Nemecka
(katedra dentalnej hygieny). Zaujem $tudentov FZO PU v Pre$ove o mobility a stdZze mimo CR je nizky,
pravdepodobne vzhladom k nedostatocnej jazykovej kompetencii. Na FZO neboli prijati a ani vyslani
Ziadni Studenti z iného grantového projektu ako Erasmus+.

Studenti vietkych programov vo vietkych stupfioch $tudia su pravidelne prostrednictvom
stretnuti s katedrovymi koordindtormi a informdciami na webovom sidle fakulty informovani o
vsetkych moZnostiach v ramci vietkych grantovych schém, nielen o programe Erasmus+ (SAIA, CEEPUS
a iné), ktoré im umoznuju zucastnit sa na ich mobilite.

i) Centrum jazykov a kultir narodnostnych mensin

Vyraznd a nestabilna epidemiologickd situacia sa znacnym sposobom podpisala aj na poklese
realizacie $tudentskych mobilit v tomto ¢ase. Studenti neprejavovali velky zadujem o vycestovanie. O
online mobilitu nemali zaujem. Ale postrehli sme zvySenU mieru zaujmu o moznosti realizacie
Studijnych a vyskumnych pobytov u nds. Verime, Ze tento trend bude nadalej rast. Zaroven sme
zaregistrovali viacero zZiadosti o podanie informdcii realizovat studijné a vyskumné pobyty na nasom
pracovisku v neskorSom obdobi. Tak k nam v septembri 2021 priSiel na rocny vyskumny pobyt
Stipendista Fulbrightovej nadacie (USA).

62



Sprava o vonkajsich vztahoch za rok 2021

3.6 ZAHRANICNI LEKTORI POSOBIACI NAPU

Tabulka 46 - Zahrani¢ni lektori pésobiaci na PU v akademickom roku 2020/2021

Meno lektora Vysielajuca institlcia Doba pdsobenia lektora na fakulte

FILOZOFICKA FAKULTA

Dr. Alicja Kowalska vymenny program DAAD od roku 2016 - doposial

Mag. Maria Hager vymenny program OAD od roku 2020 do roku 2025

Moskovska Statna oblastna univerzita,

Jevgeniya Lukina od decembra 2019 - doposial

Moskva
doc. Mgr. Gabriela Olchowa, NAWA (l'\laro.dowa Agencja Wymiany 1.9.2019 - do augusta 2021
PhD. Akademickiej)

Cerniveckyj nacionalnyj universytet

d septembra 2018 - d ial
imeni Jurija Fedkovyca 0d septembra oposia

doc. Halyna Kuz, CSc.

Francuzsky institat

Mgr. Estelle Chloé Kosnansky od septembra 2020 — doposial

GTF

prof. dr. hab. Tadeusz Wladislaw |Panstwowa Woyzisza Szkota Techniczno-|09.04.2018 —30. 06. 2021

Bak Ekonomiczna w Jarostawiu

CJKNM

PhDr. Abraham Barna, PhD. Balassi Intézet Budapest 1/2020-12/2020
1.

Meno: Dr. Alicja Kowalska

Pracovisko: Institut germanistiky

Krajina povodu: Nemecko

Pobyt (od-do): od roku 2016 - doposial

Finanéné krytie: Ministerstvo skolstva, vyskumu a Sportu SR (vymenny program DAAD)

Prinos pre instituciu: pre Studentov z hladiska jazykového kontaktu s rodenou hovoriacou a pre IG:
kontaktna osoba na organizovanie podujati s DAAD (jazykové sutaze (Kurzgeschichtenwettbewerb,
nemecki autori na umeleckych ¢itaniach a pod.), korektury odbornych préac a studii zamestnancov |G,
komunikacia s nemeckymi zastupitelskymi organizaciami v SR.

2.

Meno: Mag. Maria Hager

Pracovisko: Institut germanistiky

Krajina pévodu: Rakusko

Pobyt (od-do): od roku 2020 do roku 2025

Finanéné krytie: Ministerstvo $kolstva, vyskumu a $portu SR (vymenny program OAD)

Prinos pre inStituciu: prinos pre Studentov z hladiska jazykového kontaktu srodenou hovoriacou
a pre IG: kontaktna osoba na organizovanie podujati s OEAD (rakuski autori na umeleckych citaniach
a pod.), korektury odbornych préc a studii zamestnancov IG, komunikacia s rakiskymi zastupitelskymi
organizaciami v SR.
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3.

Meno: Jevgeniya Lukina

Pracovisko: Institut rusistiky

Krajina pévodu: Ruska federacia

Vysielajlca inStitdcia: Moskovskd Statna oblastna univerzita, Moskva

Pobyt (od-do): od decembra 2019 - doposial

Financ¢né krytie: Ministerstvo Skolstva, vyskumu a Sportu SR

Prinos pre insStituciu: Menovana J. Lukinova sa od zaciatku aktivne zapojila do prace na institute
a od zimného semestra akademického roka 2019/2020 zabezpecuje discipliny, tykajlice sa vyucovania
sucasného ruského jazyka, konkrétne cvicenia z ruského jazyka, lektorské cvicenia, ruské redlie, rozvoj
komunikacnych zruénosti v rustine, rusky jazyk v komunikacnych situaciach, rovnako viedla aj
ortografické a ortoepické semindre. V aktualnom pandemickom obdobi spolahlivo zabezpecuje vyucbu
ako prezencnou, tak aj on-line formou prostrednictvom uz etablovaného sp6sobu vykondavania prace
v domdcich podmienkach. V roku 2020 sa zucastnila on-line kurzov zvySovania kvalifikacie ucitelov
ruského jazyka, viedla Studentov v rdmci Studentskejvedeckeja odbornej ¢innosti, recenzovala zborniky
a monografie.

4,

Meno: doc. Mgr. Gabriela Olchowa, PhD.

Pracovisko: Institut stredoeurdpskych studii

Krajina povodu: Polsko

Vysielajlca institicia: NAWA (Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej)Pobyt (od-do): 1. 9. 2019 —
doposial

Finan¢né krytie: Ministerstvo Skolstva, vyskumu a Sportu SR

Prinos pre instituciu: Lektorka zabezpecuje vyucbu disciplin zameranych na pol'sky jazyk a kultiru (najma
lektorské cvienia, jazykové cvi¢enia) vo vsetkych roénikoch programu stredoeurdpske studia,
pripravuje odborné a kultirne podujatia, spolupracuje s Polskym instititom v Bratislave. Vdaka
zahranic¢nejlektorke maju studenti moznost lepsie si osvojit polsky jazyk. Zahrani¢na lektorka im zaroven
priblizuje kultdru svojej krajiny.

5.

Meno: doc. Halyna Kuz, CSc.

Pracovisko: Institut ukrajinistiky

Krajina povodu: Ukrajina

Vysielajuca institucia: Cerniveckyj nacionalnyj universytet imeni Jurija Fedkovyca

Pobyt (od-do): od septembra 2018 - doposial

Financ¢né krytie: Ministerstvo skolstva, vyskumu a Sportu SR

Prinos pre inStituciu: Menovana tvoriva pracovnicka vedie prednasky z disciplin fonetika a fonoldgia,
fonetika a ortografia, tvod do literattry, uvod do jazyka, starsia ukrajinskd literatura, dejiny ukrajinského
jazyka, ortografické minimum z ukrajinského jazyka, didaktika vyucby ukrajinskej literatury. Dalej vedie
semindre z fonetiky ukrajinského jazyka, z morfoldgie ukrajinského jazyka, syntaxe ukrajinského jazyka,
komentovaného Citania, dejin ukrajinskej literatury, tedrie ukrajinskej literatury. Uz z uvedeného
vyplyva, Ze docentka Halyna Kuz ma Siroky zaber v pedagogickej oblasti. Prednasa a vedie seminare z
jazykovednych aj literarnovednych disciplin, skdsa na Ciastkovych skuskach aj na statnych skuskach.
Studenti sa na fiu obracaju s ddverou. V oblasti mimovyucovacieho procesu sa menovanda docentka
podielala na tvorbe nastennych novin, ktoré boli venované vyro¢iam vyznamnych ukrajinskych
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osobnosti, ako si L. Kostenko aV. Nestajko, zorganizovala Ucast Studentov Institutu ukrajinistiky
na medzindrodnom podujati, ktoré zastreSovala Ukrajina, pod ndzvom Diktdt ndrodnej jednoty
(9.11.2020), diktaty opravila, vyhlasila vitaza sutaze spomedzi nasich Studentov, pripravila online
prednasku na FF PU pod ndzvom Nové v ukrajinskom pravopise pri prilezitosti Dria pisomnictva a

jazykana Ukrajine (9.11. 2020), pripravila na Medzindrodnu sutaZ z ortografie do Krakova studentku 2.
roc¢nika Bc. studia. Doc. Halyna Kuz, CSc. sa venuje aj vedeckovyskumnej Cinnosti. Aktivne vystupila
online na 2 vedeckych konferencidch s vlastnymi referatmi, publikovala 4 vedecké Studie, vedie
bakalarske prace Studentov ukrajinistiky na nasej fakulte.

6.

Meno: Mgr. Estelle Chloé Kosnansky

Pracovisko: Institit romanistiky

Krajina povodu: Francuzsko

Vysielajuca institucia: Medzivlddna dohoda

Pobyt (od-do): od septembra 2020 — doposial

Finan¢né krytie: Ministerstvo Skolstva, vyskumu a Sportu SR

Prinos pre instituciu: ZabezpecCovanie vyucby praktickych predmetov rodenym hovoriacim
(predovsetkym vyucovacich hodin Praktického jazyka); zatraktivnenie st. programov a ich propagacia
na Skoldch v regidne; zabezpecenie kontaktu s Francizskym institutom v Bratislave a s Francuzskymi
alianciami; organizacia aktivit a sutazi pre studentov a frankofénne publikum; korektiry odbornych
prac a Studii zamestnancov IRO. Zapojenie do zabezpecovania Studentskych praxi v programe
francuzsky jazyk a kultura.

7.

Meno: Dr . Abraham Barna, PhD.

Pracovisko: Ustav madarského jazyka a kultiry CJIKNM PU

Krajina povodu: Madarsko

Vysielajlca institdcia: Universita Léranda EGtvosa Budapest

Pobyt (od-do): od 2015 - doposial

Financ¢né krytie: Ministerstvo Skolstva, vyskumu a Sportu SR

Prinos pre intitlciu: Lektor Dr. Abraham Barna, PhD. zabezpecuje vyu¢bu madarského jazyka na
Ustave madarského jazyka a kultiry CIKNM, aj na Indtitute histérie FF PU v ramci programov
archivnictvo, histéria a kulturne dedi¢stvo na prvom i druhom stupni ako aj Specifické predmety
slovensko-madarskych kultirnych vztahov, odbornej terminoldgie a jazykovych kontaktov. Vyucuje aj
madarsky jazyk v predmete Cudzi jazyk, pre Studentov celej Presovskej univerzity. Lektor je
vyStudovany hungaroldg, ale aj slovakista a historik a na dobrej komunikacnej Urovni ovlada slovensky
jazyk. Vyraznym sp6sobom propaguje madarskd kultdru na univerzite, ale aj v mestach PreSov a KoSice.

......

......

kultdrnymi institiciami Madarska na Slovensku. Rovnako zabezpecuje aj preklady odbornych a
uradnych textov zo slovenciny do madarciny, posudzuje odborné publikdcie najma z oblasti histérie a
slovensko-madarskych vztahov, ziéastriuje sa konferencii a dalSich podujati organizovanych PU.
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4 PARTICIPACIA NA MEDZINARODNYCH PROJEKTOCH

PU prostrednictvom jednotlivych fakult bola aj v roku 2021 zapojena do rieSenia mnohych
zahrani¢nych projektov.

5.1 Projekty Agentury na podporu vyskumu a vyvoja (APVV)

Fakulta / katedra
Typ projektu

Nazov projektu

Cislo projektu
Hlavny riesitel

Ostatni riesitelia

Celkovy rozpocet
Doba riesenia

Fakulta / katedra
Typ projektu:

Nazov projektu:
Cislo projektu:
Hlavny riesitel

Ostatni riesitelia

Celkovy rozpocet

Doba riesenia

Fakulta / katedra
Typ projektu

Nazov projektu

Cislo projektu

Hlavny riesitel
Ostatni riesitelia

Celkovy rozpocet

Doba riesenia

FHPV PU
Vyskumny (APVV)
Analysis of food competition between common carp and crucian

carp
across fish ponds with different farming intensity

APVV- SK-AT-20-0009
PaedDr. Jakub Fedorcéak, PhD., prof. PaedDr. Jan Kosco, PhD.

PaedDr. Jakub Fedorc¢ak, PhD., prof. PaedDr. Jan Kosc¢o, PhD.,
Martin Kainz, Libor Zavorka

5000 €
2021 -2022

FHPV PU/KE
Vyskumny (APVV)

Ekoldgia vybranych nepovodnych druhov ryb na Slovensku
a Srbsku v suvislosti s klimatickou zmenou a antropogénnymi zmenami

APVV- SK-SRB-18-0069
Mgr. Ladislav Pekarik (SAV BA), prof. PaedDr. Jan Kosco, PhD.

Maros Kubala, prof. PaedDr. Jan Kos¢o, PhD.,
PaedDr. Jakub Fedorcak, PhD., Stefan Skori¢, Vesna Djikanovi¢,
Gorcin Cvijanovi¢, Katarina Jovici¢, Dusan Nikoli¢

4700 €
2019-2021

FHPV PU/KFMT

Vyskumny (APVV)

Viacurovnovy design novych permanentnych magnetov bez
prvkov vzdcnych zemin

APVV- DS-FR-19-0045

prof. RNDr. Marian Reiffers, DrSc.

A. Diubinska (CPM TIP, UPJS), doc. RNDr. Sergej Ilkovi¢, PhD.
(KEMTFHPV PU), R. Varga (CPM TIP, UPJS)
5000 €

2020 - 2022



Fakulta / katedra
Typ projektu

Nazov projektu

Cislo projektu
Nositel projektu
Spoluriesitel

Doba rieSenia

Fakulta / katedra
Typ projektu:
Nazov projektu
Cislo projektu
Nositel projektu

Spoluriesitel

Doba rieSenia

Fakulta / katedra
Typ projektu:
Nazov projektu
Cislo projektu
Hlavny riesitel
Spoluriesitel

Doba riesenia

Fakulta / katedra
Typ projektu:

Nazov projektu

Cislo projektu
Nositel projektu
Spoluriesitel

Doba riesenia
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5.2 Program European Cooperation in Science and Technology (COST)

FF PU/ IEB

Vyskumny (COST)

Reappraising Intellectual Debates on Civic Rights and Democracy
in Europe

CAl16211

European Science Foundation, Universidad de Malaga

FF PU (prof. PhDr. Vasil Gluchman, CSc.)

2017 - 2022

FF PU/ IEB

Vyskumny (COST)

Worlds of Related Coercions in Work

CA18205

University of Vienna Europen Science Foundation

FF PU (prof. PhDr. Vasil Gluchman, CSc., zapojeny od roku 2020, Mgr.
Katarina Komenska, PhD.)
2019 -2023

FZO PU

Mobilitny (COST)

Glioma MR Imaging 2.0

CA18206

Dr Esther Warnert

FZO PU (RNDr. Marek Chmelik, PhD.)
2019 - 2023

FFPU
Vyskumny (COST)

Advancing effective institutional models towards cohesive teaching,
learning, research and writing development
CA15221

National University of Ireland Maynooth
FF PU (prof. PaedDr. Alena Kacmatova, PhD.)
2019 - 2021
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5.3 Medzindrodny vySehradsky fond (Visegrad Fund)
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Fakulta / katedra
Typ projektu:
Nazov projektu

Cislo projektu
Nositel projektu

Ostatni riesitelia

Celkovy rozpocet

Doba riesenia

Fakulta / katedra
Typ projektu
Nazov projektu

Cislo projektu
Hlavny riesitel

Ostatni riesitelia

Celkovy rozpocet
Doba riesenia:

Fakulta / katedra
Typ projektu:

Nazov projektu

Cislo projektu
Nositel projektu

Ostatni riesitelia

Celkovy rozpocet

Doba rieSenia

Fakulta / katedra
Typ projektu:

Nazov projektu

Cislo projektu
Ostatni riesitelia
Celkovy rozpocet

Doba rieSenia

Fakulta / katedra
Typ projektu:

Nazov projektu

Cislo projektu

FHPV PU
Vyskumny (Visegrad Fund)

Visegrad and Ukraine Dialogues on Climate Change and Sustainable
Development

22110149

Black Sea National University, Ukraine ( prof. Olena Mitryasova, Dr.Sc.)

FHPV PU (doc. Ruslan Mariychuk, CSc.,
Ing. Lenka Bobul'ska, PhD.)

10 000 €
2021 -2022

FF PU/IPOL
Vyskumny (Visegrad Fund)

With cross-border cooperation for the Europeanisation of Ukrainian
borders

22020131
Gyula Ocskai, Budapest; prof. PhDr. Alexander Duleba, CSc.

FHPV PU (Mgr. M. Cirner, PhD., Ing. M. Lacny, PhD., Mgr. G. Székely,
PhD.)
38155 €

2020-2022

FZO PU

Vyskumny (Visegrad Fund)

ORAL HEALTH EDUCATION PROGRAM FOR VISUALLY
IMPAIRED CHILDREN

22110128

Uniwersytet Medyczny w Lublinie

Katedra dentdlnej hygieny FZO, PreSovska univerzita v PreSove
(PhDr. Wioletta Mikulakova, PhD)

50 000 €

2021 -2023

FHPV PU/KE
Vyskumny (Visegrad Fund)
Bioremediation of contaminated soils from toxic Cu2+ and CrO42-by

phytobacterial communities
52010993

FHPV PU (doc. Ruslan Mariychuk, CSc.)
8000 €
2020-2021

FF PU
Vyskumny (Visegrad Fund)

Improvement of methods and tools of Political Science in Ukraine:
influence of the V4 universities
21910020



Ostatni riesitelia

Doba riesenia

Fakulta / katedra
Typ projektu:

Nazov projektu:

Cislo projektu:

Hlavny riesitel

Ostatni riesitelia

Doba rieSenia:

Fakulta / katedra
Typ projektu:

Nazov projektu:

Cislo projektu:

Hlavny riesitel

Ostatni riesitelia

Celkovy rozpocet

Doba riesenia:

Sprava o vonkajsich vztahoch za rok 2021

FF PU (Mgr. Michal Cirner, PhD., doc. Nataliya Maradyk, PhD. a Mgr.
Gabriel Székely, PhD.)
2019 - 2021

5.4 Program cezhranicnej spoluprace Interreg

RPU
Infrastruktirny/ rozvojovy/+ (Interreg )

Cestovanie bez hranic

PLSK.02.02.00 — SK-0180/18-00
PhDr. Roman Vavrek, PhD.

Mgr. Jana Zabavova, Mgr. Michaela Pastiréakovd, Mgr. Adriana Demkova,
Ing. Mgr. Jana Gajdarikova, PhD., Ing. Denisa Kravcova

9/2021 -8/2021

PU
Infrastruktirny/rozvojovy+ (Interreg)

Turistické cesty slovensko-polského pohranicia
ako ndstroj odborného vzdeldvania pre udrzanie mladych v regiéne

PLSK.03.01.00-SK-0196/18-00
Dr.h.c. prof. PhDr. Peter Kénya, PhD.

doc. Ing. Peter Adamisin, PhD., Mgr. Annamaria Kényova, PhD.,doc. RNDr.
Radoslav Klamar, PhD., prof. Mgr.Kamil Kardis, PhD.,

doc. PhDr. Martin Javor, PhD., doc. PaedDr. Patrik Derfinak, PhD.Magr.
Anton Fogas, PhD., Ing. Rastislav Mochnacky,

RNDr. Vladimir Solar, PhD., doc. PhDr. ThDr. Daniel Slivka, PhD.,Mons.
prof. ThDr. Peter Sturak, PhD.

377 874,24 €
2019-2021
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5.5 Projekty Erasmus+

70

Fakulta / katedra
Typ projektu
Nazov projektu
Cislo projektu
Hlavny riesitel

Ostatni riesitelia

Prostriedky prijaté v r. 2021
Celkovy rozpocet

Doba rieSenia

Fakulta / katedra
Typ projektu
Nazov projektu
Cislo projektu
Nositel projektu

Ostatni rieSitelia
Celkovy rozpocet

Doba riesenia

Fakulta / katedra

Typ projektu

Nazov projektu

Cislo projektu

Ostatni riesitelia
Prostriedky prijaté v r. 2021

Celkovy rozpocet

Doba riesenia

Fakulta / katedra
Typ projektu
Nazov projektu
Cislo projektu

Nositel projektu

Ostatni riesitelia
Prostriedky prijaté v r. 2021
Celkovy rozpocet

Doba riesenia

Fakulta / katedra
Typ projektu

FF PU/ IAA

vzdelavaci (Erasmus+)

Language Interpretation through Reading
2020-1-SK01-KA201-078332-EN-RAABE

FF PU ( Mgr.Michaela Sepesiova, PhD.)

FF PU (doc. PaedDr. Ivana Cimermanova, PhD., prof. Zuzana Strakova,
PhD.)

8260,- €

239700,- €

2020 - 2022

PF PU/KSP

Vzdeldvaci (Erasmus+)

Spotting and Strengthening Resiliency Skills from Early Childhood
KA205-079023

Orszagos Tranzitfoglalkoztatasi Egyesilet (Madarsko), Presovska
univerzita v Presove (Slovensko), Universitatea Crestina Partium
(Rumunsko)

PF PU (Mgr. Hedviga Haficova, PhD., Mgr. Tatiana Dubayov4, PhD.)

70397 €
2020-2022

FF
Erasmus+
Psyc.E.In. - Psychological early intervention: clinical training

2020-1-PL-KA202-082075
FF PU (Mgr. Gabriel Banik, PhD.)

9858 €
27217 €
2020 -2022

FFPU

Erasmus+

E-Learning Prospects for Humanities (ELEPHANT)
KA203-58667A23

University of Silesia, Katowice (Pol'sko) / doc. Mgr. Lukas Makky, PhD.
(FF PU)

FF PU (doc. Mgr. Lukas Makky, PhD.)
16 630 €

28.458 €

2020 -2022

PF PU/KPEPP

Vzdeldvaci (Erasmus+)



Nazov projektu

Cislo projektu

Hlavny riesitel

Ostatni riesitelia

Prostriedky prijaté v r. 2021

Celkovy rozpocet
Doba riesenia

Fakulta / katedra
Typ projektu
Nazov projektu
Cislo projektu
Hlavny riesitel
Ostatni riesitelia

Doba rieSenia

Fakulta / katedra
Typ projektu
Nazov projektu

Cislo projektu
Nositel projektu

Ostatni riesitelia
Celkovy rozpocet

Doba riesenia

Fakulta / katedra
Typ projektu
Nazov projektu

Cislo projektu

Mgr. Peter Bakalar, PhD.

Doba riesenia

Fakulta / katedra
Typ projektu

Nazov projektu

Cislo projektu
Nosiel projektu

Ostatni riesitelia

Sprava o vonkajsich vztahoch za rok 2021

Taking learning outdoors — supporting the skills of pre-
school managers in outdoor education and care - TAKE ME OUT II. —
Happy childhood happens outside - STEP HIGHER

2019-1-SK01-KA201-060775
PF PU (Mgr. Vladimir Fedorko, PhD.)

prof. PhDr. Maria Podhajecka, CSc., prof. PhDr. Ludmila Beldsova, PhD.,
Mgr. Milica Sabol, Ph.D., Mgr. Monika Minova, PhD.,
Mgr. Ing. Vladimir Gerka, PhD., Mgr. Vladimir Piskura, PhD.

8267 €
215544 €
2019 - 2021

FHPV PU

Erasmus+

Innovative Digital Development of Health Pedagogics
KA220-HED- Cooperation partnerships in higher education
FHPV PU (prof. MVDr. Janka Poracova, PhD., MBA)

prof. MVDr. Janka Poracova, PhD., MBA; doc. RNDr. Marta Mydlarova
Blas¢akova, PhD., doc. RNDr. Vincent Sedlak, PhD., RNDr. Maria
Kone¢nd, PhD., PaedDr. Maria Zahatfianskd, PhD. - UPAP

2021 -2024

PF PU/KPEPP

Vzdeldvaci (Erasmus+)

It’s good for them, it’s good for you - Social & Emotional Learning through
bringing nature back to schools. SEL for Schools
2020-1-SK01-KA201-078325

INAK (SK), Presov University (SK), Sociedad Espanola de Ornitologia Seo
(ESP), Birdlife (MT), learning through landcapes trust (GB), Slovenska
ornitologicka spolo¢nost (SK), MILANTA-CRAFT, S.L.U (ES)

PF PU (Mgr. Vladimir Fedorko, PhD.)

29211 €

2020 -2022

FS PU

Vyskumny (Erasmus+ Sport)

Physical activity-related injuries prevention in adolescents (PARIPRE)
EAC-A02-2019-SPO

FS PU (Mgr. Peter Bakalar, PhD., Mgr. Pavol Cech, PhD., doc. PaedDr.
Pavel Ruzbarsky, PhD.)
2021 -2023

FZO PU
Erasmus+

Preparing students nursing for future health care: Virtual reality in
pediatric

setting

KA220-HED-33A8804A

Higher education institution ODISEE Belgium

Katedra osSetrovatelstva FZO PU v PreSove
PhDr. Lubomira Lizakova, PhD., MPH, Hochschule fiir Gesundheit

71



PreSovska univerzita v PreSove

10

11

12

13

14
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Celkovy rozpocet

Doba rieSenia

Fakulta / katedra
Typ projektu

Nazov projektu

Cislo projektu
Hlavny riesitel

Ostatni riesitelia

Prostriedky prijaté v r. 2021
Celkovy rozpocet
Doba riesenia

Fakulta / katedra
Typ projektu

Nazov projektu

Cislo projektu

Hlavny riesitel

Prostriedky prijaté v r. 2021
Celkovy rozpocet

Doba riesenia

Fakulta / katedra
Typ projektu

Nazov projektu

Cislo projektu

Hlavny riesitel

Prostriedky prijaté v r. 2021
Celkovy rozpocet

Doba riesenia

Fakulta / katedra
Typ projektu

Nazov projektu

Cislo projektu
Hlavny riesitel
Celkovy rozpocet

Doba riesenia:

Fakulta / katedra
Typ projektu

Nazov projektu

Germany, Oncomfort Belgium, Instituto Politécnico Do Porto, Portugal

23414 €
2021 -2024

FzO

Erasmus+

The use of innovative education tools in the of nursing and emergency

medical services
KA226-68A79760/2020-1-PL01-Ka226-HE-096280

The Higher School of Strategic Planning in Dgbrowa Gdrnicza

Katedra osetrovatelstva, urgentnej zdravotnej starostlivosti a fyzioterapie

FZO PU v Presove - PhDr. Wioletta Mikulakova, PhD.,
Jan Evangelista Purkyne University in Usti nad Labem
21208 €

53020€
2021 - 2023
RPU

Mobilitny (Erasmus+)

Erasmus+ Mobilita Studentov a zamestnancov vysokych $k6lmedzi
krajinami programu a partnerskymi krajinami
2021-1-SK01-KA131-HED-000004490

doc. RNDr. Kvetoslava Matlovicova ,PhD.

311392 €

389240€

2021-2023

RPU

Mobilitny (Erasmus+)

Erasmus+ Mobilita Studentov a zamestnancov vysokych skél medzi
krajinamiprogramu

2019-1-SK01-KA103-059931

doc. RNDr. Kvetoslava Matlovicova ,PhD.

241 444 €

689 840 €

2019-2022

R PU

Mobilitny (Erasmus+)

Erasmus+ Mobilita Studentov a zamestnancov vysokych skélmedzi
krajinami programu a partnerskymi krajinami
2019-1-SK01-KA107-060299

doc. RNDr. Kvetoslava Matlovi¢ova ,PhD.

169021 €

2019-2022

R PU
Mobilitny (Erasmus+)

Erasmus+ Mobilita Studentov a zamestnancov vysokych $kélmedzi
krajinami programu



15

16

17

Cislo projektu
Hlavny riesSitel
Celkovy rozpocet

Doba rieSenia

Fakulta / katedra
Typ projektu

Nazov projektu

Cislo projektu
Hlavny riesitel
Celkovy rozpocet

Doba riesenia

Fakulta / katedra
Typ projektu

Nazov projektu

Cislo projektu

Hlavny riesitel

Ostatni riesitelia
Prostriedky prijaté v r. 2021
Doba rieSenia

Fakulta / katedra
Typ projektu

Nazov projektu

Cislo projektu
Nositel projektu
Spoluriesitel
Doba rieSenia

Sprava o vonkajsich vztahoch za rok 2021

2020-1-SK01-KA103-077745

doc. RNDr. Kvetoslava Matlovi¢ova ,PhD.
414580 €

2020-2022

R PU
Mobilitny (Erasmus+)

Erasmus+ Mobilita studentov a zamestnancov vysokych skélmedzi
krajinami programu a partnerskymi krajinami
2020-1-SK01-KA107-077893

doc. RNDr. Kvetoslava Matlovi¢ova ,PhD.
41970 €
2020-2022

PF PU
Eramus+

Development of computerized adaptive applications for the dynamic
assessment and enhancement of executive functions in students with
neurodevelopmental and learning disorders
2019-1-ES01-KA201-065378

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

PF PU (prof. PhDr. lveta Kovalcéikovd, PhD.)
9908 €

2019 — 2021 (predizeny do roku 2022)

IRO FF PU

Erasmus+

Strategické partnerstva Erasmus+ Pravne systémy a povolanie prekladatela
a tlmoénika v EU: prekladat a timo¢it v rozmanitosti
2018-1-LV01-KA203-046965-P6

Ventspils Augstskola, LotySsko

IRO FF PU (prof. PhDr. Zuzana Malinovska, CSc.)

2018 -2021
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5.6 Ostatné zahranicné projekty
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Fakulta / katedra
Typ projektu

Nazov projektu

Hlavny riesitel
Ostatni riesitelia
Doba rieSenia

Fakulta / katedra
Typ projektu

Nazov projektu
Hlavny riesitel

Ostatni riesitelia
Doba riesenia

Fakulta / katedra
Typ projektu

Nazov projektu
Hlavny riesitel

Spoluriesitel
Doba riesenia

Fakulta / katedra
Typ projektu

Nazov projektu
Cislo projektu
Hlavny riesitel
Doba rieSenia

Fakulta / katedra
Typ projektu
Nazov projektu
Cislo projektu

Hlavny riesitel

Ostatni riesitelia

Celkovy rozpocet
Doba riesenia

Fakulta / katedra
Typ projektu
Nazov projektu

Cislo projektu
Hlavny riesitel
Ostatni riesitelia

FF PU/IESP

vyskumny

Exploring the Self-Care Practices of Social Work:
An International Examination.

FF PU (prof. PhDr. Beata Balogova, PhD.)

FF PU (Ing. Mgr. Zuzana Poklembova, PhD.)

od 2017

FMEO PU

Research Grant grom URC (University Research Committee, University of
Johannesburg, the Republic of South Africa) a National Research
Foundation (NRF, the Republic of South Africa)

Assessment of readiness and level of technology use of 4IR for small
businesses and government,

University of Johannesburg, the Republic of South Africa, National
Research Foundation (the Republic of South Africa)

FMEO PU (Mgr. Eva Benkovd, PhD.)

2021 - 2023

FMEO PU

Medzinarodny vedecky projekt medzi Ukrajinou a Slovenskom
University of Alfred Nobel’s in Dneper, represented by the rector of
University prof. Sergii Kholod

University of Alfred Nobel’s in Dneper, represented by the rector of
University prof. Sergii Kholod

FMEO PU (Ing. Anna Senkova, PhD.)

2021 - 2023

FF PU/IH

vyskumny
Csoportkohézio-mobilitas-individualizacié:
Arisztokracia a 16-20. szdzadi Magyarorszagon
OTKA/NKFI 134649

prof. PhDr. Peter Kénya, PhD.

2019 -2021

FF PU/IRU

Vyskumny (Fond Russkij Mir)
Hladanie ruskych hodnét
2020rp / 1-106-19

FF PU (Mgr. Nikoleta Mertova, PhD.)

prof. PhDr. Lubomir Guzi, PhD., prof. PhDr. Jozef Sipko, PhD.,doc. PhDr.
Darina Antonakova, CSc.,

doc. Mgr. Anna Petrikova, PhD.,

Mgr. Martin Blaho, PhD.

2727 €
2020 - 2021

FHPV
vyskumny

Historical Mining — tracing and learning from ancient materials and
mining technologies

no. 18111, EIT/RAW MATERIALS/SGA2019/1

FHPV PU

doc. RNDr. Vladimir Cech, PhD., RNDr. Monika Ivanova, PhD., RNDr.
Vladimir Solar, PhD.
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Doba riesenia

Fakulta / katedra
Typ projektu
Nazov projektu

Cislo projektu

Hlavny riesitel na PU

Ostatni riesitelia

Doba rieSenia

Fakulta / katedra
Typ projektu
Nazov projektu

Cislo projektu
Hlavny riesitel
Ostatni riesitelia
Celkovy rozpocet
Doba riesenia

Fakulta / katedra
Typ projektu
Nazov projektu

Cislo projektu
Hlavny riesitel

Ostatni riesitelia

Celkovy rozpocet
Doba riesenia

Fakulta / katedra
Typ projektu
Nazov projektu

Cislo projektu
Hlavny riesitel
Doba riesenia

Sprava o vonkajsich vztahoch za rok 2021
01/2019 -12/2021

FHPV PU

mobilitny Ceepus

Resilient management of bioactive compounds from plants and
organic wastes in Middle-Europe

RS-1607-01-2122

FHPV PU (RNDr. Daniela Grulova, PhD.)

Dr. Dejan Prvulovic, dalSie rieSitelia: Assoc. Prof. Snezana Tanaskovi¢,
Prof., Ing., PhD. Miroslava Kacaniova, Prof. Dr. Stanislav Trdan, Prof. Edyta
Permi¢, Dr. Daniel Haman, Prof. Biljana Kukavica, Assoc. Prof. Tatjana
Krajisnik, Assoc. Prof. Dr. Svetla Yancheva, Dr., PhD Biljana Lazovic, PhD
Dijana Blazhekovikj-Dimovska, Dr. Habil. Agnieszka Synowiec, PhD, Prof.
Simona Oancea, Prof. Dan Vodnar, Prof. Dr. Emanuel Vamanu

2021 - 2022

FHPV PU

Vyskumny

Life cycle evolution in Rotifera: The influence of sexual reproduction
on contemporary systematics of Monogononta

2051704

University of Texas at El Paso

FHPV PU (RNDr. Radoslav Smolék, PhD)

654 980 $

2021 -2025

GTF PU

vyskumny

In Honorem Sanctae Romanae Ecclesiae Cardinalis Thomae
Spidlik

ZP/01/2020/DE/

GTF PU (doc. Michal Hospodar)

prof. ThDr. Marek Petro, PhD., doc. ThDr. Marcel Mojzes,
PhD.; Dr. Andreas A. Thiermeyer, PhDr. ThDr. Daniel Porubec, PhD.
(spoluriesitelia)

1500 €

pldanované 2020, pre pandémiu odloZené do 2021

FHPV PU

vyskumny

CLIMADAM — Adaptacna stratégia na klimatickd zmenu a
mitigacné aktivity pre slovensko-ukrajinsky prihrani¢ny regiéon
GGC01008

FHPV PU (Ing. Jaroslav Tesliar, PhD.)

2021 -2022
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12

13

14

15

76

Fakulta / katedra
Typ projektu
Nazov projektu
Cislo projektu
Hlavny riesitel
Ostatni riesitelia
Doba riesenia

Fakulta / katedra
Typ projektu
Cislo prijektu
Nazov projektu
Nositel projektu

Ostatni riesitelia

Doba riesenia

Fakulta / katedra
Typ projektu
Nazov projektu
Cislo projektu

Hlavny riesitel
Celkovy rozpocet
Doba riesenia

Fakulta / katedra
Typ projektu
Nazov projektu
Cislo projektu
Hlavny riesitel
Ostatni rieSitelia
Doba riesenia

Fakulta / katedra
Typ projektu
Nazov projektu
Cislo projektu
Hlavny riesitel

Ostatni riesitelia

Celkovy rozpocet
Doba riesenia

FHPV PU/KE

vyskumny

First insight into diversity of invertebrates in the Slovak epikarst
FAN (B) - Forderkreis fiir allgemeine Naturkunde (Biologie)
FHPV PU (RNDr. Michal Rendos, PhD.)

Michat Grabowski (University of to6dz, Poland)

2018 - 2022

FHPV PU

vyskumny

Horizon 2020-824109

Eurdpska mikrokelvinova platfoma European Microkelvin Platform
Ustav experimentalnej fyziky SAV Kogice (RNDr. Peter Skyba, DrSc.)
FHPV PU (prof. RNDr. Maridn Reiffers, DrSc.)

2019-2023

FHPV PU/KE

vyskumny

RISE Option Ill: Research Scholars Program
NIH NIGMS2R25GM069621-09

FHPV PU (RNDr. Radoslav Smolak, PhD.)

3,855,303 USD
6.1.2017 - 5.3.2022

FHPV PU/KGAG

mobilitny

GEOREGNET (CEEPUS)

ClI-SI-0111-13-1819

Mendelova univerzita v Brné - RNDr. Pavel Ptacek, PhD.
FHPV PU (doc. RNDr. Kvetoslava Matlovic¢ova, PhD.)
1/2006 — priebezne

FHPV PU/KB

vyskumny

Genetic predisposition of atrial fibrillation in patients
with cardiomyopathy in relation to therapy
56862787 (Pfizer grant)

FHPV PU (RNDr. Michaela Zigova, PhD.)

prof. RNDr. Jarmila Bernasovska, PhD.,

doc. RNDr. Iveta Boronova, PhD., RNDr. Eva Petrejcikova, PhD.,doc.

RNDr. Marta Mydlarova Blas¢akova, PhD.,
Spoluriesitelia z FNsP J. A Reimana v PreSove:

prof. MUDr. Jan Kmec, PhD., MPH, MUDr. Martin Kmec
39950 €

2020 - 2022
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17

18

19

20

21

Fakulta / katedra
Typ projektu
Nazov projektu
Cislo projektu
Nositel projektu
Hlavny riesitel

Ostatni riesitelia

Doba rieSenia

Fakulta / katedra
Typ projektu
Nazov projektu
Nositel projekti

Ostatni riesitelia

Doba rieSenia

Fakulta / katedra
Typ projektu

Nazov projektu

Hlavny riesitel
Doba riesenia

Fakulta / katedra
Typ projektu
Nazov projektu
Nositel projektu
Ostatni rieSitelia

Doba riesenia

Fakulta / katedra
Typ projektu
Nazov projektu
Cislo projektu
Nositel projektu

Ostatni riesitelia
Doba riesenia
Fakulta / katedra
Nazov projektu
Nositel projektu

Ostatni riesitelia

Doba riesenia

Sprava o vonkajsich vztahoch za rok 2021

FMEO PU/KMMMI

iny

Modeling of technosphere safety management processes

No. 4908-6-20/22

Spojeny ustav jadrového vyskumu (SUJV) v Dubne, Ruska federacia
FMEO PU (Mgr. Eva Litavcova, PhD.)

prof. Ing. Rébert Stefko, PhD., doc. PhDr. Miroslav Frankovsky, CSc.,
doc. Emilia Huttmanova, PhD., PaedDr. Jdlius Alcnauer, PhD., PaedDr.
Anna Antonyova, PhD., Mgr. Tomas Bacinsky, PhD.,

Ing. Vratislav Hladky, PhD., doc. Mgr. Eva Litavcova, PhD.,doc. RNDr.
Miron Pavlus, CSc., Maria Popovicova, CSc.,

doc. RNDr. Csaba Torok, CSc., Mgr. Martina Kosikova,

Mgr. Petra Vasanicova

2020-2022

FS PU

vyskumny

Global Matrix 4.0 on Physical Activity for Children and Youth

Active Healthy Kids Global Alliance, Ottawa, ON, Canada

FS PU (Mgr. Peter Bakalar, PhD.; Mgr. Lenka Tlu¢akova, PhD.; Mgr.
Bedata Ruzbarskd, PhD.; doc. PaedDr. Pavel Ruzbarsky, PhD.; Mgr. Et
Mgr. Terézia Kovalik Slancova, PhD.

2020 - 2022

FZO PU

vyskumny

Evaluation of educational environment at medical and nursing
faculties

FZO PU (PhDr. Lubomira Lizakova, PhD.)

2017 — 2020 (pre pandémiu Covid 19 predizeny do 2021)

FF PU

vyskumny

Linguistic Bibliography/Bibliographie Linguistique

Sijmen Tol, Leiden, Brill Publishing

FF PU (prof. PhDr. Daniela Slancova, CSc.; doc. Mgr. Martin Olostiak,
PhD.)

od 1998

FHPV PU

vyskumny

DAAD Metal komplexes with NSAIDs as potential anticancer agents
DAAD 57561191

University of Applied Sciences, Merseburg, Germany (prof. Dr. Goran
N. Kaluderovi¢), za SR — Lekdrska fakulta UPJS KoSice (RNDr. Lukds
Smolko, PhD.)

FHPV PU (RNDr. Romana Smolkova, PhD.)

2021 - 2022

FF PU

PSA (Psychological Science Accelerator) - Study 1: To Which World
Regions Does the Valence-Dominance Model of Social Perception
Apply?

University of Glasgow

FF PU (Mgr. Matus Adamkovic, PhD., doc. Mgr. Peter Babincak, PhD.,
Mgr. Gabriel Banik, PhD.)

od 2018
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22

23

24

25

26

27

28

78

Fakulta / katedra
Nazov projektu

Nositel projektu
Ostatni riesitelia

Doba rieSenia

Fakulta / katedra
Nazov projektu
Ostatni riesitelia

Doba rieSenia

Fakulta / katedra
Nazov projektu

Nositel projektu
Ostatni riesitelia
Doba rieSenia

Fakulta / katedra
Nazov projektu
Nositel projektu
Ostatni rieSitelia
Doba riesenia

Fakulta / katedra
Nazov projektu
Nositel projektu
Ostatni riesitelia
Doba riesenia

Fakulta / katedra
Nazov projektu
Ostatni riesitelia

Doba riesenia

Fakulta / katedra
Nazov projektu

Nositel projektu
Ostatni riesitelia
Doba riesenia

Fakulta / katedra
Nazov projektu
Nositel projektu
Ostatni rieSitelia
Doba rieSenia

Fakulta / katedra
Nazov projektu
Nositel projektu
Ostatni riesitelia
Doba riesenia

FF PU

PSA - Study 2: Investigating Object Orientation Effects Across 14
Languages

Christopher R. Chartier, Ashland University

FF PU (Mgr. Matus Adamkovic, PhD., doc. Mgr. Peter Babincak, PhD.,
Mgr. Gabriel Banik, PhD.)

od 2019

FF PU
PSA - Study 3: Gendered Prejudice Project

FF PU (Mgr. Matus Adamkovic, PhD., doc. Mgr. Peter Babincak, PhD.,
Mgr. Gabriel Banik, PhD.)

od 2019

FF PU

PSA - Study 6: Moral thinking across the world: Exploring the
influence of personal force and intention in moral dilemma
judgments

Christopher R. Chartier, Ashland University

FF PU (Mgr. Matus Adamkovi¢, PhD., doc. Mgr. Peter Babinéak, PhD.)
od 2019

FF PU

FF PU (Mgr. Matus Adamkovic, PhD., doc. Mgr. Peter Babinc¢ak, PhD.)
prof. Jelte Wicherts, Tilburg University

FF PU (Mgr. Matus Adamkovic, PhD., Mgr. Gabriel Banik, PhD.)

od 2019

FF PU
Pipeline Project 2: pre-publication independent replications (PPIRs)
Open Science Collaboration

FF PU (doc. Mgr. Peter Babinc¢ak, PhD., Mgr. Matus Adamkovic, PhD.)
od 2019

FF PU

Darpa Score

FF PU (Mgr. Matus Adamkovic, PhD., doc. Mgr. Peter Babincak, PhD.,
Mgr. Gabriel Banik, PhD.)

od 2019

FF PU

Many Labs 5: Can conducting formal peer review in advanc
improve reproducibility?

University of Virginia

FF PU (doc. Mgr. Peter Babincak, PhD., Mgr. Gabriel Banik, PhD.)
od 2016

FF PU

MAPS (Mapping the Analytical PathS of a crowdsourced data analysis)
prof. Marcus Munafo, University of Bristol

FF PU (Mgr. Matus Adamkovi¢, PhD., Mgr. Gabriel Banik, PhD.)

od 2019

FF PU

Cross-National Power, Status, and Legitimacy Project
Tilburg University v Holandsku

FF PU (doc. Mgr. Peter Babinc¢ak, PhD.)

od 2016
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29 Fakulta / katedra FF PU
Nazov projektu Many Labs 5: Testing pre-data collection peer review as intervention
to increase replicability (results-blind manuscript)
Nositel projektu Charles R. Ebersole, University of Virginia
Ostatni riesitelia FF PU (doc. Mgr. Peter Babinc¢ak, PhD., Mgr. Gabriel Banik, PhD.)
Doba riesenia od 2016
30 Fakulta / katedra FF PU
Nazov projektu RRR - Terror management - Replication of Study 3 from Trafimow and
Hughes (2012)
Nositel projektu Sean C. Rife, Murray State University
Ostatni riesSitelia FF PU (Mgr. Matus Adamkovic, PhD., doc. Mgr. Peter Babincak, PhD.,
Mgr. Gabriel Banik, PhD., Mgr. Marcel Martoncik, PhD.)
Doba riesenia od 2019

5 CUDZINCI RIADNE ZAPISANIi NA PU

V AR 2020/2021 Studovalo na Presovskej univerzite v PreSove 993 cudzincov, ¢o predstavuje
11,63 % z celkového poctu Studentov. V porovnani s predoslymi rokmi ich absolutny pocet stupol len
mierne (o 24 studentov). V relativnom vyjadreni sa vsak podiel zahrani¢nych studentov na celkovom
pocte Studentov znizil 0 0,07 % (v AR 2019/2020 tvorili cudzinci 11,7 % z riadne zapisanych Studentov
PU).

Graf 23 -Vyvoj poctu cudzincov Studujtcich na PU
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Najvacsi pocet cudzincov v r. 2021 Studoval na Filozofickej fakulte (358 Studentov) a Fakulte
manazmentu (314 studentov). Dominantné zastupenie v rdmci Struktury podla krajiny pévodu tvorili v
roku 2021 studenti z Ukrajiny (90,6 %). Okrem nich boli poéetnostou vyraznejsie zastupeni Studenti z
Ceskej republiky (4 %), Ruskej federacie (1,3%) a Polska (1%). Z ostatnych krajin $tudovali v danom roku
na PreSovskej univerzite v PreSove Studenti z Bulharska, Madarska, Kazasskej republiky, Spojenych
Statov americkych, Rakuska, Grécka, Rumunska, Bieloruska, Chorvatska, Moldavska, Vietnamu,
Spanielska, Vietnamskej socialistickej republiky a Severomaceddnskej republiky.

Graf 24 - Pocet cudzincov Studujtcich na PU podla fakult v r. 2021
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Tabulka 47 - Struktiira cudzincov $tudujicich na PU podla fakult v r. 2020/2021

FS FZO

KRAJINA ‘ FF GTF  FHPV ‘ FMEO PF PBF FS FzZO CUP SPOLU
Rakuska republika 2 2
Bulharska republika 6 6
Bieloruska republika 1 1
Kamerunska republika 1 1
Chorvatska republika 1 1
Ceska republika 2 29 7 38
Grécka republika 2 2
Madarsko 2 1 2 1 6
Kazasska republika 2 1 3
Moldavska republika 1 1
Polska republika 2 4 2 2 10
Rumunsko 1 1 1 3
Ruska federacia 3 1 1 8 13
Vietnamskd socialisticka

republika ! .
Spanielske kralovstvo 1 1
Ukrajina 347 56 53 304 3 77 42 8 10 900
Severomaceddnska rep. 1 1
Spojené staty americké 1 2 3
SPOLU 358 64 53 314 6 128 43 16 11 993
Pocet krajin 7 6 1 8 3 9 2 3 2 18
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Reflektujuc situaciu na Ukrajine a podmienky Studia na Slovensku predpokladame, ze
v buducnosti bude rast zaujemcov o $tadium z Ukrajiny pokracovat. PreSovska univerzita v PreSove
prisposobila ponuku kurzov slovenského jazyka pre Studentov zo zahranicia v rdmci bloku volitefnych
predmetov pocas Studia.

Pre uchadzacov z Ukrajiny poskytuje PU informdcie v ukrajinskom jazyku - webova stranka,
informacné materidly a pod. poskytuju informacie o podmienkach prijatia na stddium, ako i informacie
o naleZitostiach spojenych so studiom a pobytom cudzincov na Uzemi Slovenskej republiky.

Délezitym krokom v internacionalizacii vzdeldavania je aj akreditovanie viacerych Studijnych
programov v cudzom jazyku (v anglickom, pripadne aj inych jazykoch), vdaka ¢omu je mozné oc¢akavat
dalsi rast poctu cudzincov.
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6 INE ZAHRANICNE AKTIVITY

Tabulka 48 - Organizovanie, resp. spoluorganizovanie podujati v zahranici v roku 2021

Organizovanie/ Pracovné stretnutia
spoluorganizovanie a navstevy s medzinarodnymi
podujati v zahranici partnermi
6 16
3 11
58 63
56 84
43 61
- 0
0 1
19 25
2 4
187 265

Tabulka 49 - Medzindrodné stretnutia a ndvstevy zahrani¢nych partnerov na PU (2020/2021)

KRAJINA FF GTF FHPV | FMEO PF PBF FS FZO CUpP SPOLU
Ceska republika 8 1 1 - 2 - - 1 - 13
Taliansko - 1 - - - - - - - 1
Madarsko 1 - 1 - 1 - - - - 3
Pol'sko 1 1 1 2 - - 5 1 14
frsko - : - 4 - _ R - _ 4
Izrael - - - 5 1 - - - - 6
N6rsko - - - 4 - - - - . 4
Ukrajina - - 3 3 - - - - - 6
USA - - - 4 - - - - 1 5
Spanielsko 1 - - 3 - - - - - 4
Rakusko - - 2 - - - - - 2
Svajtiarsko 1 - - - 1 - - - - 2
Francuzsko 1 - - - - - - - - 1
Loty3sko 1 - - - - - - - - 1
Rumunsko 1 - - - - - - - - 1
Ruska federacia 2 - - - - - - - - 2
Portugalsko 1 - - - - - - - - 1
Brazilia - - - - 1 - - - - 1
Kanada - - - - - - - - 2 2
SPOLU 18 3 6 27 9 0 0 6 4 72
Pocet krajin 10 3 4 8 3 36
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Tabulka 50 - Organizovanie, resp. spoluorganizovanie podujati v zahranici v roku 2021 — prehlad podla krajin

KRAJINA GTF FHPV FMEO SPOLU
Ukrajina - - 3 1 - - - - -
Ceska republika 3 - - - 7 - - 1
Polsko - 3 - - - - - 5 -
Madarsko - - 2 - - - - - _
Svajtiarsko 1
Rakusko 1
Chorvatsko 1 - - - - - - R -
1
1

'
=
=

Francuzsko
Spanielsko
Slovinsko - - - - - - 1 - -
Rusko
SPOLU 8
Pocet krajin 6

NP |R|[Rr|R|R[Rk|N|0

N[N
N
R
SR
olOo|!
R
N | O
oo
=W
| w

6.1 Aktivity organizované pre zahrani¢nych studentov

Tabulka 51 - Prehlad aktivit organizovanych pre zahrani¢nych studentov v AR 2020/2021

V ramci Blended Mobility organizoval I1G dve online-prednasky pre $tudentov z CR Univerzity Palackého v
Olomouci (doc. PhDr. Martina Kasova, PhD., doc. PaedDr. Slavomira Tomasikova, PhD.) z oblasti nemecko-
slovenskej lexikografie (11/2021).

FF

IRU

Medzinarodna online konferencia ,,Je patriotizmus preZitok minulosti?" Svetova asociacia absolventov
vysokych $kol, Slovenska asociacia absolventov vysokych $kol, Institutu rusistiky FF PU, 31. 1. 2021
Medzinarodny kultirno-vzdelavaci online projekt Ruské soboty, Moskovska Statna univerzita M.V.
Lomonosova (MGU), Asocidcia rusistov Slovenska (ARS), Medzinarodna asociacia ucitelov ruského jazyka
a literatary (MAPRJAL), IRU FF PU., 10. 4. 2021

I.Medzindrodnd vedecko-praktickd konferencia mladych vedcov ,,Rusky jazyk v eurdzijskom kultirnom
priestore”, Surgutska statna pedagogicka univerzita, Chantyjsko-Mansijsky autondmny okruh Jugra, Institut
rusistiky FF PU, Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici, Eurazijska narodnd univerzita L. N. Gumilova
v Nursultane (Kazachstan), 14. - 15. aprila 2021

Medzinarodny Studentsky telemost ,,Pamiatka nas spdja“: Bratislava — PreSov — Ulianovsk, Prezentacie
Studentov Institutu rusistiky FF PU a Studentov Ulianovskej Statnej pedagogickej univerzity v Ruskej federacii
vedeckych prispevkov k danej odbornej a historickej téme. Rozvijanie a upevfiovanie medzindrodnej
spoluprace, 6. 5. 2021

Medzinarodny online projekt ,, TyZzden ruského jazyka v eurdpskych krajinach a krajinach Spolocenstva
nezavislych krajin“, Surgutska Statna pedagogickd univerzita, Chantyjsko-Mansijsky autonémny okruh Jugra,
Institut rusistiky FF PU, Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici, Ruské centrum vedy a kultury (RCVK)
v Bratislave, 25. — 29. oktdbra 2021

Medzindrodné literdrne podujatie ,,Citame poéziu N. S. Gumilova“, Ruské centrum Doneckej republikanskej
vedeckej kniznice N. K. Krupskej, Institut rusistiky FF PU, Ruské centrum PU, 28. 4. 2021

Medzindrodna literarna akcia «Rossyp slavianskich jazykov», Narodna kniznica Cuvasskej republiky v Ruskej
federacii, Institut rusistiky, 17. — 20. maj 2021

U

Lesia Ukrajinka ako ju nepozname (24.3.2021) — otvorena online hodina pripravena studentmi pod vedenim
ukrajinskej lektorky doc. H. Kuz,

Ukrajinské preklady Biblie pri prileZitosti Dria ukrajinského pisomnictva a jazyka — otvoreny seminar
pripraveny studentmi pod vedenim ukrajinskej lektorky doc. H. Kuz,

Nové knizné publikacie z projektu KEGA 2021- prezentacny semindr online pre Studentov ukrajinistiky
o kniznych tituloch z prekladu — doc. Mgr. J. Kredatusova, PhD., PhDr. A. Amir, PhD., Mgr. V. Dadajov4, PhD.,
Struny sercja - sutaz v umeleckom prednese v ukrajinskom jazyku na Slovensku - priprava $tudentky — veduca
ukr. lektorka doc. H. Kuz,

59. rocnik Prehliadky dramy a umeleckého slova O. Duchnovia v PreSove v kategérii Vlastna tvorba —
gestorka ukr. lektorka doc. H. Kuz — Studentka obsadila 1. miesto vo svojej kategérii.
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Stretnutia garanta ES Mgr. so zahrani¢nymi $tudentmi — “Spoznavam Presov”

V ramci mobility s Bosnou a Hercegovinou boli organizované 2 online prednasky :

1. The importance of foreign language knowledge for practice as assessed by management students,
Mgr. Lucia Dancisinova, PhD.

2. Globalization - PhDr. Irina Kozarova, PhD.
InStruktazny seminar pre rakuskych studentov.

Pisanie zavereCnej prace, Mgr. Eva Benkova, PhD.

SVOUK - medzinarodna vedecka konferencia pre $tudentov. Zapojili sa studenti z Ceskej republiky a Polska.
Konferencia prebehla v mesiaci april 2021 online v platforme TEAMS
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7 ZAVERECNE HODNOTENIE

Internacionalizacia eurdpskeho vysokoskolského vzdeldvania a jeho modernizacia patri medzi
hlavné stratégie PreSovskej univerzity v PreSove v oblasti vonkajsich vztahov. Aktivita akademickej
obce po predchazajucom ndraste vyznamne klesla a stagnovala v suvislosti s pandemickou situdciou.

Akademické mobility Studentov a zamestnancov predstavuju jeden z klucovych nastrojov
zvysSovania miery internacionalizacie vzdelavania, vedy a vyskumu na PreSovskej univerzite v PreSove .

V ramci internacionalizacie povazujeme za nevyhnuté rozvijat medzindrodnd mobilitu
Studentov a zamestnancov, skvalitiiovat a rozsirovat ponuku Studijnych programov, modulov ¢i
jednotlivych kurzov v cudzich jazykoch, podporovat medzindrodnt dimenziu vedecko-vyskumnych
aktivit tvorivych zamestnancov PU a budovanie medziinstitucionalnych partnerstiev a ich participaciu
v medzindrodnych konzorciach.

7.1 Hodnotenie medzinarodnych aktivit prodekanmi fakult a veddcimi CUP

a) Filozoficka fakulta

Napriek pretrvavajucej pandemickej situdcii sa zamestnancom a Studentom fakulty podarilo
vycestovat do zahranicia aj prijat zahrani¢nych kolegov a Studentov. Zamestnanecké aj Studentské
mobility (predndskové ajvyskumné) boli prevaine fyzické, hoci v nizSom pocte, ako sa pbévodne
planovalo. Zamestnanci boli aktivni v Ucasti na medzinarodnych podujatiach, avsak v online formate.
Vzhladom k zmenam v organizdcii konferencii, k ich presunu do online prostredia, nebolo mozné
vycestovat, no aspon takto sa podarilo udrzat kontakt s medzinarodnou akademickou obcou. Kontakty
a medzindrodnd spoluprdcu sme udrziavali aj pokracujucimi clenstvami zamestnancov
v medzindrodnych organizacidch a odbornych grémidch. Zamestnanci aktivne participuju v spolo¢nych
projektoch, programoch, publikaciach a vyskume so zahrani¢nymi vysokymi Skolami a institdciami. Su
¢lenmi redakénych rad a rad posudzovatelov zahraniénych Casopisov. Je potrebné udrziavat vsetky
zmienené spoluprace a ¢lenstva. Budeme apelovat na prezenénu fyzicku participaciu zamestnancov na
véetkych zahrani¢nych vedeckych a odbornych podujatiach, hned ako to epidemiologicka situdcia
dovoli. Jednou 2z hlavnych strategickych priorit bude na jednej strane implementacia
internacionalizacnych aktivit ako horizontdlnych aktivit pritomnych vo vSetkych hlavnych pracovnych
¢innostiach vedeckopedagogickych pracovnikov; na strane druhej motivacia studentov zapojit sa do
internacionalizacnych aktivit.

b) Gréckokatolicka teologicka fakulta

Zaverom je potrebné skonstatovat, 7e napriek snaham v napliiani stratégie internacionalizacie,
ako aj dokumentov vnuatornych grémii fakulty nebol rok 2021 lahky. Podpisala sa pod to aj ta
skutoénost, sme zacali koordinovat viziu novej spoluprice prostrednictvom platformy Dashboard,
pricom nie kazdy sucasny institucionalny partner podporuje tito novu formu uzatvarania spoluprace.
Teda tento stav je obtaznejsi, no verime, ze v kratkej budicnosti budeme méct napredovat v dalSej
spolupréci. Aj ked Urovern mobilit bola niZsia, treba vyzdvihnit medzinarodnd spolupracu v rdmci
skvalitfiovania studia na GTF PU, kde sa nasi partneri neustale angaZzuju v pomoci pri tvorbe novych
Studijnych programov, prip. priich novom zosuladovani v rdmci Akreditacnej komisie. Tiez maju znacny
podiel na rozvoji publikacnej ¢innosti (recenzenti, spoluautori konferencnych prispevkov) a grémiach
sUvisiacich s pulzom Zivota GTF PU (napr. vedeckd rada).

85



PreSovska univerzita v PreSove

c) Fakulta humanitnych a prirodnych vied

Vyvoj internacionalizacie FHPV bol v hodnotenom obdobi vyrazne ovplyvneny situaciou
spOsobenou pandémiou COVID-19. Prejavilo sa to v oblasti mobilit, budovania partnerstiev a podpise
bilateradlnych zmldv, fyzickej Gcasti na podujatiach a dalSich aspektoch internacionalizacie
a etablovania sa na medzinarodnej scéne.

Fakulta dlhodobo vyvija aktivity v oblasti vonkajSich vztahov v zmysle plnenia ambiciéznych cielov
stratégie a Uloh akéného planu Presovskej univerzity, ako aj Dlhodobého zameru Fakulty humanitnych
a prirodnych vied PU. Situdcia v roku 2021 neumozZnila akceleraciu. Naopak, pretrvdvali komplikacie
pri udrzani existujicich partnerstiev a finalizovani pripravy spolo¢nych projektov z roku 2020.
Manazmenty nielen FHPV, ale aj zahraniénych partnerov boli nitené venovat obrovské usilie
zabezpeceniu vzdeldvania vo velmi zloZitej situacii a vysporiadat sa s neustalymi zmenami podmienok
pre vzdeldvanie, vyskum a ostatné pracovné povinnosti zamestnancov. To sa spolu s obmedzenim
osobnych kontaktov a rokovani odrazilo na rezervovanejSom postoji zahrani¢nych partnerov
k uzatvaraniu novych zmldv a dohdd, ¢i finalizovani dlhodobo pripravovanych projektovych zamerov.

Buducnost mobilit je vzhladom na pretrvavajuce dopady pandémie COVID-19 a bezpeénostnu
situaciu v Eurdpe vo vieobecnosti nepredvidatelna. Je zrejmé, Ze velka Cast zahrani¢nych aktivit bude
zmenend na online a zmiesané mobility. Velkymi vyzvami su preto zabezpecenie kvalitného vybavenia
a podmienok pre online spolupracu.

Z pohladu vedenia fakulty stale ostavaju prioritami aj zvySenie zapojenosti do medzinarodnych
organizacii, zvySovanie akceptacie tvorivej ¢innosti zamestnancov v medzinarodnom meradle; pocet
medzinarodnych a zahraniénych projektov a Gcéast zamestnancov na ich rieseni; diverzita krajin
s ktorymi existuju zmluvy na fakultnej Grovni. Je nevyhnutné zastavit a zvratit trvaly pokles mobilit
Studentov umocneny pandémiou COVID-19 a zmensit nevyrovnanost vo vykonoch tykajucich sa
internacionalizdcie medzi zamestnancami aj pracoviskami.

Akokolvek sa vyvinie situdcia, Fakulta humanitnych a prirodnych vied bude v nasledujicom
roku pokracovat v intenzivnej informaénej kampani a propagacii internacionalizacie na vsetkych
Urovniach (fakulta, katedry, zamestnanci, S$tudenti). Bude pokracovat ddéraz na publikovanie
v kvalitnych zahrani¢nych periodikach (akceptacia na medzinarodnej Grovni, moznost stat sa sucastou
redakénych rad, zvySenie Uspesnosti medzinarodnych a zahrani¢nych projektov). Vedenie fakulty
vyvinie Usilie na transformaciu existujucich kontaktov, funkénej a efektivnej spoluprace s mnohymi
zahrani¢nymi institiciami na formalnu droven spoluprace podpisom medziinstituciondlnych dohéd
azmllv, ako aj snahou podporit pozitivny trend pripravy medzindrodnych projektov. Fakulta je
dlhodobo uUspesna v ziskavani zahrani¢nych Stipendistov (najma Narodny Stipendijny program SR,
SAIA; International Visegrad Fund; vlddne Stipendid) a tuto uspeSnost niektorych zamestnancov
a pracovisk budeme propagovat ako priklady dobrej praxe pri aktivizacii ostatnych pracovisk
a zamestnancov. Zamerom fakulty je organizovanie kurzov anglického jazyka pre zamestnancov,
ktorych priprava bola kvéli pandémii COVID-19 pozastavena. ZvysSenie jazykovych kompetencii
povaZzujeme pri internacionalizacii za kluc¢ové.

d) Fakulta manazmentu ekonomiky a obchodu

Vsetky medzinarodné aktivity fakulty FMEO v roku 2021 boli vyrazne ovplyvnené nepriaznivou
pandemickou situaciou na Slovensku aj vo svete v dbésledku virusu COVID-19. VacsSina planovanych
aktivit vratane prichadzajucich a odchadzajucich Studentskych aj zamestnaneckych mobilit,
zahrani¢nych navstev, organizovania vedeckej medzinarodnej konferencie boli zrusené, preloZzené na
neskor, alebo realizované v online priestore. V dlhodobom horizonte je zamerom fakulty v oblasti
zahrani¢nych vztahov zvySovanie stupna internacionalizacie vysokoskolského prostredia na vsetkych
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Urovniach medzinarodnej spoluprace zahriajuc prichddzajlice a odchddzajlce Studentské, ucitelské
a zamestnanecké mobility, spolupracu na vedeckych medzindarodnych projektoch, spolocné
publikovanie vysledkov medzinarodnych vedeckych vyskumov, organizovanie a spoluorganizovanie
medzinarodnych vedeckych konferencii, zabezpecovanie zahrani¢nej odbornej praxe prostrednictvom
zahrani¢nych podnikatelskych organizacii, clenstvo v medzindrodnych asociaciach a iné.

Ako velmi pozitivny jav hodnotime realizaciu Studentskych mobilit odchddzajldcich na studium,
&i std? do zahranicia, a to napriek nepriaznivej pandemickej situacii v Eurépe. Dal$im pozitivnym faktom
za dané obdobie je narast poctu novych medzindrodnych spoluprdc vo vsetkych aktivitach fakulty, a to
tak vo forme podpisania novych bilaterdlnych dohdd pre program Erasmus+ (Polsko), ako aj pre
zabezpeéenie zahrani¢nej praxe pre $tudentov fakulty (pribudli krajiny ako USA a irsko), vedecku
spolupracu (Institit neuromarketingu, Chorvatsko) a medzinarodné vedecké vyskumné projekty
(projekt s University of Johanessburg z Juhoafrickej republiky za Gcasti 6 dalSich krajin a projekt
s ukrajinskou Alfred Nobel University v Dnipre).

Fakulta manazmentu, ekonomiky a obchodu v roku 2021 rozvijala doterajsSie vybudované
vztahy so zahraniénymi partnermi, univerzitami a institiciami a prehlbovala medzinarodnu spolupracu
na vsetkych urovniach a vo vsetkych formach. Zahrani¢na spoluprdca na Fakulte manaZmentu,
ekonomiky a obchodu prebiehala aj vo forme zapojenia a p6sobenia jednotlivych ¢lenov fakulty
v zahraniénych odbornych organizacidch, vedeckych a edi¢nych radach, spolo¢ného publikovania
vedeckych a odbornych prac so zahraniénymi partnermi Gcastou na vedeckych konferenciach
(prevazne vo virtualnej podobe).

Fakulta poskytuje a vytvdra pre svojich Studentov moznosti pre ziskanie praktickych

pracovnych skdsenosti a odbornych zrucnosti v zahrani¢nych strediskdch praxe pri organizovani
odbornej praxe Studentov. V stic¢asnosti ma fakulta vybudovanu siet zahraniénych stredisk praxe v 7
krajinach sveta — USA, irsko, Spanielsko, Taliansko, Cyprus, Grécko a Ceskd republika. Fakulta
manazmentu, ekonomiky a obchodu nadalej vyvija snahu o rozvoj spolupriace so zahrani¢nymi
partnermi a nadviazanie spoluprace s novymi zahraniénymi partnermi v ramci krajin EU, ako aj
s organizaciami z krajin mimo Eurdpskej Unie. Fakulta sa neustale uchddza o ziskanie zahrani¢nych
vedeckych grantov.
Najvac$im pretrvévajicim problémom, ktory bol eite prehibeny pandémiou COVID-19 je pocet
prijatych Studentov pre program Erasmus+ alebo inych grantovych schém. V danom obdobi sme najma
pre opatrenia Covid -19 neboli schopni prijat ani jedného Studenta. V tomto smere je urcite potrebné
zvysit propagaciu fakulty, ale aj univerzity v zahraniéi. Prvé kroky k naplneniu tohto ciela uz boli
realizované: Uprava webovych stranok, prehladna ponuka predmetov, zmodernizovanie ponukanych
predmetov, navysenie poctu kreditov za predmety.

Viaceré planované mobility studentov, ucitelov a administrativnych pracovnikov neboli kvoli
pandémii Covid realizované, respektive boli prelozené na neskér alebo realizované vo virtualnom
priestore. Studenti, pedagogicki aj nepedagogicki pracovnici Fakulty manaimentu, ekonomiky
a obchodu prejavuju zaujem o mobility v zahranici, Zial pandémia ovplyvnila aj tento zaujem. Za dané
Casové obdobie sme zaznamenali pokles celkového poctu zrealizovanych mobilit.

Cielom fakulty v oblasti medzindrodnej spoluprace je neustale zvySovanie zaujmu o zahrani¢né
mobility zo strany Studentov, akademickych aj neakademickych zamestnancov fakulty, zvySenie poctu
prijatych $tudentov a zamestnancov, a teda celkové navy$enie poétu zrealizovanych mobilit. Dal$im
ciefom je podpisanie medzindrodnych vedeckych projektov s internacionalnym dopadom. Fakulta
manazmentu, ekonomiky a obchodu povazuje stupeni internacionalizacie za vyznamnu a neoddelitelnu
stcast kvality poskytovania vzdelania pre Sstudentov a pracovného Zivota pre svojich zamestnancov.
Cielom fakulty je nadalej zvySovat Urovern internacionalizacie organizovanim aktivit vo vSetkych sférach
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jej pésobenia na medzindrodnej Urovni. Napriek problémom v suvislosti s pandémiou COVID-19, ktoré
ovplyvnili vSetky aktivity v oblasti medzinarodnej spoluprace, hodnotime stav zahraniénych vztahov na
Fakulte manaZmentu, ekonomiky a obchodu ako pozitivny.

e) Pedagogicka fakulta

Rok 2021 bol podobne ako predchddzajuci rok poznaceny pretrvavajucou nepriaznivou
epidemickou situaciou na Slovensku i v zahranici, ktora mala dosah na realizaciu vyslanych i prijatych
mobilit Studentov a zamestnancov fakulty. Vyraznejsie negativny dopad sa ukazal pri Studentskych
mobilitach (rusenie mobilit), vyslanych aj prijimanych. Zvlast neprijemné je pre objektivhe pandemické
pri¢iny zruenie mobilit zahraniénych $tudentov zo Spanielska, ktori na Pedagogicku fakultu planovali
vycestovat po prvykrat vo vdéSom pocte, ¢o je aj jednym z dlhodobych cielov fakulty i univerzity
ohladom internacionalizacie vzdeldvania na PU.

Pandémiou menej zasiahnutym segmentom boli ucitelské mobility a Skolenia vyslanych
pedagdgov. Realizovali sa v dvoch typoch, fyzicky aj virtualne, pricom prave nova forma virtudlnej
mobility sa na fakulte ukazala ako jedno z moznych vychodisk posilfiovania medzinarodnych vztahov v
najtaz$ich ¢asoch. Udaje v oblasti aktivneho zapojenia sa €lenov akademickej obce do medzinarodnych
projektov a spoluprace za rok 2021 poukazuju na uspokojivy stav vzhladom na objektivne okolnosti.
Pedagogicka fakulta v roku 2021 pokracovala v rozvijani medzinarodnych kontaktov z predchddzajucich
obdobi a jej ¢lenovia nadalej participovali na viacerych aktivitdch napriek stazenym vychodiskovym
podmienkam. Prinosné je v tomto smere aj vytvaranie novych zahrani¢nych kontaktov (Svajciarsko,
Brazilia).

Zamerom Pedagogickej fakulty je aj vzhladom na stratégiu internacionalizacie vzdelavania
nadalej podpora rozvoja aktivit na zéklade bilateralnych univerzitnych dohod, vytvdranie podmienok
pre Ucast vysokoskolskych ucitelov a Studentov na mobilitaich a Stipendijnych pobytoch v ramci
programu Erasmus+, CEEPUS, NSP, ako aj pilotne sa rozbiehajiceho programu BIP (Blended Intensive
Programme), koncepcéne a organizacéne riadit a podporovat vyskumné, prednaskové i studijné pobyty
zahrani¢nych pedagdégov a Studentov na fakulte, ako aj nadalej udrZiavat Zivé kontakty s
reprezentantmi zahrani¢nych oddeleni na partnerskych univerzitach a vysokych skolach v zahranici aj
napriek stazenym vonkajsim okolnostiam.

f) Pravoslavna bohoslovecka fakulta

V pandemickom obdobi bolo badat utimeny zdujem o cestovanie mimo domovsku krajinu.
Viaceri Studenti, ktori boli nominovani na mobilitu z dévodu vrcholiacej epidémie, rusili svoje aktivity
k vycestovaniu do zahranicia. Jedna Studentka absolvovala Erasmus+ Studijnd mobilitu na Husitskej
teologickej fakulte UK v Prahe. V tomto smere povazujeme za klucovy rok 2022, ktory poukaze na
doleZité sucasti korigovania pandemickej izolacie. Evidujeme snahy o vycestovanie, ktoré su
determinované zlepsenim protipandemickych opatreni.

V akademickom roku 2020/21 boli prihlaseni na mobilitu 3 pedagdgovia, no kvéli zhorsujlcej
sa pandemickej situdcii vycestoval len 1 pedagdg na Staff mobilitu za ucelom skolenia do Krakova.
Fakulta vytvdra vacsi priestor pre prisun zahrani¢nych profesorov a Studentov. V roku 2021 navstivili
nasu fakultu 4 pedagdgovia z Polska (3 z Krakova, 1 z VarsSavy). Nasi Studenti sa aktivne zaujimaju o
zahrani¢né studijné pobyty a staZe. TieZ sa pracuje na rozvoji spoluprdce so $tatmi, ktoré nie su ¢lenmi
EU.

Fakulta intenzivne rozvija spolupracu s fakultami, s ktorymi ma bilateralnu dohodu. V roku 2021
sa pokracuje na rozvoji spoluprace so $tatmi, ktoré nie su ¢lenmi EU. T4to snaha sa automaticky
prendsa aj na dalSie roky. Nadalej pripravujeme zmluvy so srbskymi a ruskymi partnermi. Do

88



Sprava o vonkajsich vztahoch za rok 2021

budicnosti sa chceme intenzivnejsie zamerat na teologické, humanitné a spolo¢ensko-vedné fakulty
aj v dalsich krajinach Eurdépskej unie, rovnako aj v krajinach Eurdpskeho hospodarskeho priestoru na
Ukrajine atd’, s ktorymi sme predtym intenzivne spolupracovali.

g) FakultaSportu

V roku 2021 sa Fakulta Sportu v medzindrodnom kontexte preukazala pozitivnymi vysledkami
aj vzhladom na nepriazniva epidemiologicku situdciu, ktora sa prejavila hlavne v prvom polroku.
Pozitivne mozno vnimat vysledok zvysenia poctu ¢lenstiev zamestnancov fakulty v medzinarodnych
akademickych a odbornych Strukturach. Fakulta Sportu taktiez zurocila svoje zvySené usilie a ako
hlavny rieSitel rozsirila aktivity v projektovej oblasti ERASMUS+ SPORT (projekt PARIPRE) a zaroven
pokracuje v participacii aj v ramci medzinarodnej struktdry AHKGA vo vyskumnej oblasti na projekte
Global Matrix 4.0. V spominanych sledovanych parametroch sme zaznamenali progres oproti roku
2020.

Evidujeme vyraznejsi narast v medzirocnom porovnani poc¢tu pedagogickych zamestnancov
fakulty, ktori si €lenmi edi¢nych rad v zahrani¢nych vedeckych &asopisoch, ako aj zahrani¢nych
vedeckych rad. Pocet bilateralnych a medzi-fakultnych dohod oproti roku 2020 sa nezmenil. Aj napriek
epidemiologickej situacii v priebehu roka 2021 doslo k ndrastu participdcie zamestnancov na
zahrani¢nych konferencidch, ako aj zahrani¢nych mobilitdch Studentov a zamestnancov v ramci
projektu Erasmus+.

V roku 2022 Fakulta Sportu planuje restrukturalizovat slovensku verziu webového sidla Fakulty
Sportu s cielom nasledného sprehladnenia a zatraktivnenia obsahu pre Studentov a zamestnancov
fakulty. V ramci predmetovej ponuky pre letny a zimny semester je potrebné upravit a doplnit portfélio
predmetov ponukanych pre zahrani¢nych Studentov. Sucasna epidemiologicka situdcia si vyzaduje
pretransformovanie ponukanych teoretickych a scasti aj teoreticko-praktickych predmetov aj do
ponuky virtudlnej mobility. Vytvoril by sa tak priestor pre Fakultu Sportu flexibilnejsie reagovat na
potencionalny dopyt zahrani¢nych Studentov absolvovat tento typ mobility. S uvedenim nového
Studijného programu (Pohybova priprava v bezpecnostnych zlozkach) ma Fakulta Sportu potencial
rozsirit zoznam bilaterdlnych dohdd s novymi institdciami a partnermi, a to ako na Urovni programu
Erasmus+, tak aj prostrednictvom dalSich programov.

Co sa tyka spoluprace so zahrani¢nym oddelenim na RPU, za Fakultu $portu mézeme vyslovit za
uplynuly rok slova vdaky a spokojnosti.

h) Fakulta zdravotnickych odborov

Aj napriek pomaly zlepSujicemu sa stavu celosvetovej pandémie boli vSetky medzinarodné
aktivity Fakulty zdravotnickych odborov PU v Presove v roku 2021 dost vyrazne ovplyvnené
pandemickou situaciu na Slovensku aj vo svete. VacSina planovanych medzindrodnych aktivit
(prichadzajuce a odchadzajuce mobility, Studentské staze, navstevy, Ucast ma medzindrodnych
konferenciach) boli zrusené, preloZené alebo presunuté do online priestoru.. Napriek velkému poctu
$tudentov, ktori mali zdujem vycestovat najma do Ceskej republiky, vycestovala len &ast z nich pocas
docasne uvolnenych opatreni. Pocet zmltv v rdmci programu Erasmus+ sa nezmenil, aj ked sa zmenil
pocet krajin (klesol). Nezmenil sa ani pocet Clenstiev v zahranicnych asociaciach, ¢o sved¢i o dopyte po
nasich pedagdgoch pre ich vysokd odbornost.

Dlhodobym zamerom fakulty v tejto oblasti je neustdle hladanie novych strategickych
zahrani¢nych partnerov a navySovanie poctu podpisanych dohdd. Fakulta je spoluriesSitelom 2
prebiehajucich zahrani¢nych projektov (COST, ERASMUS+) a jeden projekt ERASMUS+ bol podany v
spolupraci s Belgickom, Nemeckom a Portugalskom, ktory bol koncom roka 2021 Uspesne schvaleny.
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PreSovska univerzita v PreSove

Dlhodobym cielom fakulty je ziskat dalSie uzndvané medzinarodné granty v celosvetovom
meradle. Nasim cielom do dalSich rokov stdle ostava akreditacia Studijného predmetu v anglickom
jazyku, ¢im by sa zvysila atraktivnost nasej fakulty a ponuka virtualnych kurzov a mobilit pre studentov
a pedagdgov.

i) Centrum jazykov a kultur narodnostnych mensin

Ustav rusinskeho jazyka a kultiry CIKNM

Ustav rusinskeho jazyka a kultury eviduje kazdoro¢ne nové moznosti zapdjania sa do réznych
projektov pracovnikov ale aj Studentov. Taktiez v poslednom obdobi evidujeme ndrast zaujmu zo
strany zahrani¢nych vedcov ale aj $tudentov o vyskumné pobyty na nasom pracovisku. Cinnost URJK
bola v tomto obdobi primarne zamerana na rieSenie domacich projektov v rdmci grantovych agentur
MSVVaS SR, vedecko-pedagogicki a publikaénl €innost v domadcich a zahrani¢nych ¢asopisoch
a vedeckych zbornikoch. Zacali sme tie? viest intenzivne rokovania s pracoviskami zahrani¢nych VS
s cieflom organizovania vyskumnych a studijnych pobytov zamestnancov a $tudentov a rozvinut dalsie
moznosti organizovania spolo¢nych vedeckych podujati a projektov.

Ustav madarského jazyka a kultiry CJIKNM

Ustav madarského jazyka a kultiry ma spolupracu s Ustavom madarského jazyka a literatury
Univerzity Léranda E6tvosa v Budapesti a Katolickou univerzitou Petra Pdzmanya v Budapesti. Tato
spolupraca sa uskutoc¢fiovala najméa v rovine Gcasti na vedeckych konferenciach, zaroveri UMIK ma
s tymito univerzitami uzavreté aj Erasmus+ dohody. Tie vSak kvoli pandémii a nizkemu poctu Studentov
na UMJK neboli v predchadzajicom roku realizované. V roku 2021 sa zacali intenzivne rokovania
s dalsSimi pracoviskami v zahrani¢i o nadviazani spoluprdce v oblasti mobilit ucitefov a Studentov,
organizovania spolo¢nych vedeckych podujati, pripadne letnych skél, participacii na spolocne
podanych a rie$enych vedeckych projektoch. Rokuje sa o spolupraci s Ustavom madarského jazyka
a literatdry na Katolickej univerzite Karoly Eszterhdzyho v Egeri a s Ustavom madarského jazyka
a literatury Debrecinske]j univerzity. Snahou vedenia Ustavu je rozvinut spolupracu so zahrani¢nymi
pracoviskami na intenzivnejSej Urovni a podporit vacsiu mobilitu medzi pedagogickymi pracovnikmi,
ako aj Studentmi.

Ustav rémskych studii CIKNM

URS realizuje mnoho kontaktov so zahraniénymi partnermi primarne v rovine konzultacii
a participacii na medzinarodnych vyskumnych aktivitdch. Castymi su tieZ ndvstevy zdstupcov
mimovladnych organizacii, zadstupcov ambasad a pod. V rdmci realizacie eSte mladého Studijného
programu sa vytvaraju snahy zapojit studentov do zahrani¢nych studijnych pobytov a stazi, comu ale
nepomahala celosvetovd epidemiologicka situdcia, ktora vacésinu zdujemcov odradila od mozZnosti
vycestovania do zahranicia. V stupajucej miere sa zapajame do priprav medzinarodnych projektov
a aktivit a moznosti intenzivnejSou mierou podporit mobilitu zamestnancov aj Studentov.

7.2 Stanovenie Uloh na najblizSie obdobie

Délezitou podporou rozvoja internacionalizacie je Stratégia internacionalizacie vysokého
gkolstva do roku 2030, ktord MSVVaS vypracovalo na zaklade programového vyhlasenia vlady v stlade
s Planom obnovy a odolnosti a jej realizacia je planovana na obdobie 2021-2030. Stratégia stanovuje
tri hlavné ciele:
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Sprava o vonkajsich vztahoch za rok 2021

1. Zvysenie kvality vysokoskolského vzdeldvania prostrednictvom internacionalizacie

2. ZvySenie dostupnosti medzinarodnej skdsenosti pocas Studia

3. Modernizacia vysokoskolského vzdeldavania v kontexte internacionalizacie a 13 podcielov

11
1.2

13
14

2.1

2.2

2.3

2.4

25

2.6

3.1

3.2
3.3

Rozvijanie kvalitnych studijnych programov poskytovanych v cudzich jazykoch
Medzinarodny rozmer Studijnych programov umoZiiujuci medzindrodnd skdsenost aj
v domacom prostredi

Kvalitné pracovné prostredie vysokoskolskych ucitelov a vyskumnych pracovnikov
Otvorenost pracovnych miest pre vysokoskolskych ucitelov a vyskumnych pracovnikov,
ktori p6sobia v zahranici

Pristup zahrani¢nych zaujemcov o studium ku kvalitnym informdcidm o moznostiach studia
na vysokych Skolach na Slovensku

Aktivne propagovanie moznosti Stidia na slovenskych vysokych Skolach medszi
potencialnymi uchddzacmi o studium v zahranici

Modernizdcia prijimacieho konania a aktivne ziskavanie potencidlnych zahrani¢nych
Studentov

Integrdcia zahrani¢nych Studentov v akademickom prostredi a spolo¢enskom Zivote vysoke;j
Skoly

Podpora existujucich Stipendijnych programov na realizdciu medzindrodnej mobility
Studentov, vysokoskolskych ucitelov, vyskumnych pracovnikov a umeleckych pracovnikov
Podpora automatického uznavania vysledkov vzdeldvania ziskanych v rdmci medzinarodne;j
mobility

Vyuzivanie moznosti hodnotenia kvality procesov internacionalizacie

Podpora sietovania vysokych skél a modernizécia ich administrativy

VyuZzivanie digitalizacie a informacnych a komunikacnych technolégii v internacionalizacii
vyucby

Nastavené opatrenia maju tendenciu intenzivne zlepsit podmienky rozvoja internacionalizacie vo

vSetkych oblastiach. V roku 2021 boli hlavné aktivity PU, podobne ako mnohych dalsich univerzit na

Slovensku venované navrhu a implmentdcii vnitorného systému kvality a zosulad'ovaniu Studijnych

programov so $tandardami pre VSK a $tudijné program SAAVS, ktoré vychadzaju z ESG.

Medzi prioritné Ulohy pre rok 2022 patri:

aktualizacia opatreni suvisiacih s mobilitami Studentov, pedagogickych zamestnancov
a administrativnych pracovnikov,

zintenzivnit propagdciu moznosti Studia na PU na zahrani¢nych univerzitich, kam
realizuju mobility pedagogicki a administrativni pracovnici,

zvysit podiel doktorandov, ktori pocas Studia absolvovali medzinarodnd mobilitu,
zvySovat povedomie o vitualnych mobiltach s BIP (blended intensive programme),

zvazit moznosti Upravy Studijnych programov - zavedenie mobilitného okna do Studijnych
planov existujucich a novoznikajucich studijnych programov,

skvalitnit poradenské sluzby pre zahrani¢nych studentov.
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