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HHooddnnootteenniiee  zzaahhrraanniiččnnýýcchh  aakkttiivvíítt  vv  rrookkuu  22001188  

nnaa  PPrreeššoovvsskkeejj  uunniivveerrzziittee  vv  PPrreeššoovvee  
 

 

Akademický senát Prešovskej univerzity v Prešove 17. júna 1014 schválil Dlhodobý zámer 

Prešovskej univerzity v Prešove na roky 2014-2020 s výhľadom do roku 2022, v ktorom je 

jednoznačne deklarovaný cieľ zintenzívniť internacionalizáciu aktivít a to ako vo vzdelávacej, tak vo 

výskumnej činnosti univerzity. Medzi prioritné a strategické úlohy patrí: 

 posilniť medzinárodnú dimenziu aktivít univerzity, dynamizovať produktívne 

medzinárodné vzťahy na univerzite, kooperovať s externými zahraničnými partnermi za 

účelom zvýšenia kvality vzdelávacej a výskumnej činnosti. 

 aktualizovať propagačné materiály o univerzite a jej pracoviskách v slovenskej a anglickej 

verzii; pripraviť materiály i v ruskom jazyku, 

 skvalitniť obsah webovej prezentácie v anglickom jazyku, 

 aktualizovať webovú prezentáciu univerzity a jej súčastí, prispôsobiť jej technické 

spracovanie súčasným technológiám (napr. e-čítačky a smartphony), 

 zabezpečiť informovanosť zamestnancov o programe Erasmus + a jeho možnostiach; 

dôsledne analyzovať aktívnosť bilaterálnych dohôd a následne uzavrieť dohody v rámci 

programu Erasmus +; vytvoriť modulové vyučovanie pre mobilitných študentov v cudzom 

jazyku, 

 poskytovať informácie o možnostiach využívania finančných dotácií národných 

grantových schém na tvorbu, akreditáciu a implementáciu študijných programov 

v cudzom jazyku, 

 vytvárať podmienky pre vstup univerzitných pracovísk do rôznych grantových schém, 

poskytovať metodické a poradenské služby pre tímy prejavujúce záujem o participáciu 

v nových programoch,  

 vypracovať metodické usmernenie pre uzatváranie efektívnych bilaterálnych zmlúv pre 

medzinárodnú spoluprácu na úrovni fakúlt a univerzity - zameranie sa predovšetkým na 

exaktné definovanie oblasti spolupráce, reflektujúce na výskumné priority fakúlt 

a pracovísk univerzity, výstupov spolupráce, finančné krytie i implementačný plán 

bilaterálnej spolupráce v rámci konkrétnej dohody. 

 

Za najväčšie úspechy Prešovskej univerzity v Prešove v roku 2018 považujeme: 

 udržanie stabilného záujmu o študentské mobility napriek poklesu celkového počtu študentov 

univerzity, 

 udržanie zvýšeného záujmu pedagógov zúčastňujúcich sa na mobilitách, 

 výrazné zvýšenie počtu zamestnaneckých mobilít za účelom školenia, 

 aktivity smerujúce k propagácii študijných programov našej univerzity na Ukrajine a v Rusku 

a stým súvisiaci nárast cudzincov zapísaných na riadne štúdium, 

 ďalšie skvalitnenie novej modernej webovej stránky univerzity www.unipo.sk a využívanie 

moderných preddefinovaných šablón vizuálov katedrových stránok,   

 skvalitnenie a sprehľadnenie webovej stránky Útvaru vonkajších vzťahov a marketingu,  

 skvalitnenie a sprehľadnenie webovej stránky určenej pre uchádzačov o štúdium z Ukrajiny,  

 systematizácia a zintenzívnenie komunikácie s uchádzačmi o štúdium z Ukrajiny,  

 vytvorenie ďalších nových strategických partnerstiev, 

 podpísanie Memoránd o spolupráci so zahraničnými inštitúciami. 

 

Internacionalizácia vzdelávania je predmetom mnohých strategických národných 

i nadnárodných dokumentov. Je to reakcia na globálne zmeny v spoločnosti i keď v našich 
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podmienkach nemožno zanedbať i finančný dopad, ktorý súvisí i so znižovaním financovania 

vysokých škôl a demografickým poklesom. 

Je však nesporné, že internacionalizácia vedie k zlepšovaniu kvality a inovácii učebných 

procesov. Rovnako prispieva k vytváraniu znalostí, umožňuje zavedenie nadnárodných spoločných, 

dvojitých a viacnásobných akademických titulov. Medzinárodná dimenzia je naviazaná (okrem iného) 

na bilaterálnu a multilaterálnu spoluprácu našej univerzity so zahraničnými inštitúciami, podporu 

mobilít a marketing v zahraničí. 

Prešovská univerzita v Prešove si plne uvedomuje, že v rámci internacionalizácie sa musí 

cielene venovať a rozvíjať  medzinárodnú mobilitu študentov a zamestnancov, že je nevyhnutné 

skvalitňovať  študijné programy a pripraviť ich pre medzinárodné použitie, či už z pohľadu kvality 

alebo jazykového spracovania (ako i technologickým spracovaním). Rovnakú pozornosť je 

nevyhnutné venovať partnerstvám a budovaniu kapacít. Tieto ciele, resp. smerovania 

internacionalizácie sú vzájomne prepojené a mobilita študentov a zamestnancov poskytuje 

nenahraditeľný priestor na transfer a obohatenie znalostí, skúseností, ktoré následne budú vplývať na 

budovanie partnerstiev, kapacít a vytváranie kvalitných (samostatných či spoločných)  študijných 

programov. 

Univerzita sa v ostatných rokoch stala vyhľadávanou vysokoškolskou inštitúciou pre 

študentov najmä z Ukrajiny, ale i iných krajín. Cieľom univerzity je posilňovať svoju medzinárodnú 

konkurencieschopnosť a atraktivitu a v dobe demografického poklesu udržať si súčasné počty 

študentov, ale i selektivitu pri prijímaní uchádzačov o štúdium. Zároveň sa týmto krokom umožňuje 

zvýšenie internacionalizácie vnútorného prostredia univerzity. PU vyvinula marketingové 

a propagačné aktivity, ktoré vedú ku zvýšeniu atraktivity univerzity v zahraničí, aby získavala 

kvalitných zahraničných študentov. V súčasnosti Prešovská univerzita má už akreditované niektoré 

študijné programy aj v cudzom jazyku a zároveň ponúka aj kurzy slovenského jazyka pre cudzincov. 
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1 ČLENSTVO V ASOCIÁCIÁCH SO ZAHRANIČNOU ÚČASŤOU  

 

Členstvo univerzity v asociáciách so zahraničnou účasťou umožňuje získavať najnovšie 

informácie z tohto prostredia a zároveň nám poskytuje priestor na zvýšenú aktivitu v členských štátoch 

konzorcií v oblasti vedy, vzdelávania, hodnotenia kvality ako i  kumulovania vedeckého i rozvojového 

potenciálu na medzinárodnej úrovni. Prešovská univerzita v Prešove bola aj v roku 2018 členom 

viacerých významných asociácií, ktoré spájajú akademické inštitúcie.  

 

Tabuľka č. 1 Členstvo PU v medzinárodných združeniach 

P

P.č. 
Názov organizácie členstvo od roku 

2

1. 

 

DRC – Danube Rector´s Conference 
 

2008 

3

2. 

 

EUA – European University Association 
 

2008 

4

3. 

 

ACEU – Alliance of Central-Eastern European Universities  
 

2009 

5

4. 

 

CUAM – University Consortium of the Africa and the Mediterranean 
 

2014 

 

Tabuľka č. 2 Členstvo PU  v národných profesionálnych združeniach  
 

 Názov organizácie 

1

1. 

 

SAAIC – Slovenská akademická asociácia pre medzinárodnú spoluprácu 

3

2. 

 

Medzinárodný agrárny výskumno-vývojový klaster údolia Tisy 

 

 
 European University Association) vznikla v roku 2001 zlúčením 

Asociácie európskych univerzít  a Konfederácie rektorských 

konferencií v rámci EÚ. V súčasnosti má 850 členov v 47 krajinách. Je 

to hlavný reprezentant univerzít v Európe, ktorý sa spolupodieľa na 

vytváraní vzdelávacej politiky Európskej únie. 

 (Alliance of Eastern European Universities) vznikla v roku 2008 a PU 

je jej spoluzakladateľom ACEU. Vedúcou inštitúciou je  EDUCONS 

University, Novi Sad, Srbsko. Od roku 2011 je prof. RNDr. René 

Matlovič, PhD. viceprezidentom ACEU. 

 

 

 

(Danube Rector´s Conference) spája približne 70 univerzít v regióne 

Dunaja. Cieľom Dunajskej rektorskej konferencie je zlepšovať výučbu 

a výskum v sektore vysokých škôl, ktoré pôsobia v danom regióne a 

podporovať spoluprácu medzi týmito inštitúciami na základe 

bilaterálnych a multilaterálnych kontaktov. 
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CUAM (University Consortium of the Africa and the Mediterranean) 

vznikla v roku 2014 s cieľom realizovať spoločné výskumné 

a vzdelávacie aktivity. Spája takmer 80 univerzít z 39 krajín. Už 

v prvom roku svojej existencii CUAM podala projekt Horizont 2020 

a jej iniciatíva je zameraná na tvorbu e-learningového prostredia za 

účelom tvorby vzdelávacích kurzov. 

 
 

 

 

2 MEDZINÁRODNÁ SPOLUPRÁCA NA ZÁKLADE BILATERÁLNYCH 

DOHÔD 

 

Spolupráca so zahraničnými inštitúciami je realizovaná na základe univerzitných a fakultných 

bilaterálnych dohôd o spolupráci. Podpísaniu takýchto dohôd mnohokrát predchádza spolupráca 

kolektívov, ale i jednotlivcov, ktorá je následne pretavená či už do rôznych projektov, organizovania 

spoločných podujatí, riešeniu spoločných výskumov a pod. Tieto dohody vytvárajú oficiálny rámec 

pre  intenzívnu spoluprácu s kvalitnými inštitúciami v Európe i mimo nej.  

Najväčším mobilitným projektom zameraným na mobilitu pracovníkov a študentov riešeným 

na PU je Erasmus+ s partnerskými krajinami (KA103), na ktorého riešenie PU získala v akademickom 

roku 2017/2018 na obdobie 1.6.2017-31.5.2019 sumu 489 178€ ,čo je v porovnaní s predchádzajúcim 

akademickým rokom nárast (pokles). Na ďalšie obdobie bude mať PU pridelené finančné prostriedky 

v sume 509 456€ (opätovný nárast bol dosiahnutý vďaka prijatým opatreniam na odstránenie hrozby 

znižujúceho sa záujmu o dlhšie stáže v rámci programu Eramus+, ktorý v minulom roku vyústil k 

miernemu poklesu disponibilných finančných prostriedkov). Rovnako sme využívali v  roku 2018 

schému Erasmus+ partnerské krajiny (KA107), kde sme mohli čerpať na mobility sumu 54 927€. Aj v 

súčasnosti máme podanú žiadosť o podporu ďalších mobilít do partnerských krajín Erasmus+. 

 

2.1 BILATERÁLNE DOHODY NA UNIVERZITNEJ A FAKULTNEJ ÚROVNI  
 

Veľký dôraz je kladený na udržiavanie a rozvoj medziuniverzitnej spolupráce, ktorá je 

realizovaná na základe bilaterálnych dohôd. V roku 2018 Prešovská univerzita v Prešove 

spolupracovala na základe bilaterálnych dohôd so 151 univerzitami v 24 krajinách (i keď spolupráca je 

širšia). Spolupráca je širokospektrálna, či už ide o mobilitné projekty, vedecké projekty, realizáciu 

letných škôl, či kultúrno-poznávacích pobytov pre študentov. Medzinárodné bilaterálne dohody sú 

uzatvárané na fakultnej úrovni, s cieľom zabezpečenia konkretizácie aktivít realizovaných v rámci 

dohody a lepšieho manažmentu plnenia záväzkov definovaných dohodou. V prípade, že 

vedecko-výskumný  alebo edukačný zámer spolupráce je širší a pokrýva viaceré fakulty, rieši sa táto 

Dohoda ako univerzitná. Najviac bilaterálnych zmlúv je s inštitúciami zo susedných krajín - 34 

Poľsko, 33 Ukrajina, 20 Česká republika, 16 Maďarsko. Zmluvy s týmito krajinami tvoria 68 % 

všetkých zmlúv (103 zo 151 zmlúv). Prehľad aktuálnych bilaterálnych dohôd uvádzame 

v nasledujúcom prehľade (tabuľka 3, graf 1 a obrázok 1).  

 

http://www.cuni.cz/UK-37.html
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Tabuľka č. 3 Aktuálne medzinárodné bilaterálne dohody (fakultná a univerzitná úroveň) platné 

v roku 2018 

 

  SPOLU FF GTF FHPV FM PF PBF FŠ FZO CJKNM RPU 

Albánsko 1                   1 

Austrália 1               1     

Bosna a 

Hercegovina 
3       1       1   1 

Cyprus 1       1             

Čína 1                   1 

ČR 20   2   4     3 3 1 7 

Grécko 1       1             

Japonsko 2                   2 

Jordánsko 1                   1 

Kanada 2                 1 1 

Kazachstan 2                   2 

Maďarsko 16   1       1     4 10 

Nemecko 2                 1 1 

Poľsko 34   8   5 1 2 2 2   14 

Rumunsko 5   1               4 

Rusko 9 3     2           4 

Slovinsko 1                   1 

Srbsko 5       2         1 2 

Španielsko 2       1           1 

Švajčiarsko 1                   1 

Taliansko 3   1   1           1 

Taiwan 3                   3 

Ukrajina 33 1 3 6 6   2       15 

USA 2         1         1 

SPOLU 151 4 16 6 24 2 5 5 7 8 74 

Počet krajín 24 2 6 1 10 2 3 2 4 5 21 
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Graf č. 1 Medzinárodné bilaterálne dohody podľa krajín platné v roku 2018 

 

 

Obrázok 1: Mapa krajín, v ktorých sú inštitúcie s ktorými má PU podpísané univerzitné, 

resp. fakultné bilaterálne dohody 
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2.2  PROGRAM ERASMUS / ERASMUS+ 
 

Od akademického roku 2014/15 sa realizuje program Erasmus+, ktorý je zameraný na 

posilnenie zručností, zamestnateľnosti a podporu modernizácie vzdelávania. S tým súvisí i rozšírenie 

portfólia mobilít v rámci kľúčovej aktivity 1 (KA1) – Vzdelávacie mobility jednotlivcov (resp. KA103 

- Mobilita študentov a zamestnancov vysokých škôl a program KA107 s partnerskými krajinami). 

Medzi najzaujímavejšie zmeny v porovnaní s predchádzajúcou schémou Erasmu patrí, že  študenti 

môžu opakovane vycestovať na mobilitu pre študentov, pričom v každom stupni štúdia má študent 

nárok absolvovať 12 mesiacov mobility spolu (zrátava sa stáž aj štúdium v každom stupni spolu), ako i 

možnosť cestovať ako pre externistov tak i absolventov VŠ. Práve absolventské stáže sa ukázali byť 

zaujímavou možnosťou, o ktorú je vysoký záujem. Prešovská univerzita v Prešove je v tomto smere 

dokonca ostatné roky vyzdvihovaná a dávaná za príklad ďalším vysokým školám a univerzitám. 

Zároveň sa na Prešovskej univerzite v Prešove realizovali mobility aj v rámci schémy KA107, kde 

došlo k vzájomným mobilitám s Partnerskými krajinami mimo EÚ.  

Nasledujúca tabuľka prináša prehľad počtu zmlúv na jednotlivých fakultách a počty krajín, 

s ktorými sú uzavreté bilaterálne zmluvy v rámci programu Erasmus. 

Zo 445 zmlúv (zmluva v prípade viacerých odborov bola zarátaná príslušný počet krát) je 

najviac uzavretých s vysokoškolskými inštitúciami v Česku (35,1%) a Poľsku (28,3% podiel). Tento 

stav do značnej miery kopíruje i predchádzajúce roky, v nadväznosti na celkový počet zmlúv sa 

relatívny podiel týchto krajín medziročne nezmenil. Treťou krajinou v poradí je Maďarsko s 4,7%, tu 

oproti minulosti nastalo v relatívnom vyjadrení opäť mierne zníženie o 0,5%. PU má akreditované 

študijné programy, kde je jednou zo študijných aprobácií i maďarský jazyk a kultúra a teda je 

umiestnenie na tretej pozícii logické. Prevaha spolupráce s krajinami ako Česko, Poľsko a Maďarsko 

je pochopiteľná, vzhľadom k tomu, že ide o krajiny EÚ (a V4), s ktorými Slovensko taktiež susedí 

a má s nimi najdlhšie spoločné hranice.  

Študenti PU môžu v rámci programu Erasmus+ vycestovať do 31 krajín Európskej únie 

(oproti minulému roku sa možnosti rozšírili o 2 krajiny). 

 

Tabuľka č. 4 a Graf č. 2 dokumentujú počet zmlúv na jednotlivých fakultách a počty krajín, 

s ktorými sú zmluvy uzavreté. Zmluvy sú v pravidelných intervaloch prehodnocované. Dôležitou 

spätnou väzbou sú i správy pedagógov a študentov, týkajúce sa organizácie a zabezpečenia mobilít; 

možností a realizácie štúdia. Prehodnocovaná je kompatibilita a komplementarita študijných 

programov, ale i možnosti efektívneho využitia zmlúv a vzťahov. Väčšina zmlúv je v prvej fáze 

podpísaná na  1 rok a následne pri predlžovaní sa upravujú i počty mobilít. 

Tabuľka č. 4 Prehľad interinštitucionálnych dohôd Erasmus+ platných v akademickom roku 2018 

  SPOLU FF GTF FHPV FM PF PBF FŠ FZO CJKNM 

Bolívia 1     1             

Bosna a 

Hercegovina 
2     1 1           

Brazília 1     1             

Bulharsko 6 3     2   1       

Cyprus 2       2           

ČR 156 57 3 22 12 34 2 4 18 4 

Estónsko 2     2             
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Fínsko 4 1   3             

Francúzsko 11 7   3 1           

Ghana 1     1             

Grécko 7 1     3 1 1   1   

Holandsko 2               2   

Chorvátsko 6 3           2 1   

Lotyšsko 6 2   1 2 1         

Island 3 1       2         

Izrael 1         1         

Maďarsko 21 12   3 2 2       2 

Nemecko 11 7   1   1       2 

Nórsko 6       2 4         

Poľsko 126 50 8 20 11 15 4 6 12   

Portugalsko 11     1 3 2   3 2   

Rakúsko 2 1   1             

Ruská federácia 2 2                 

Rumunsko 13 4 1 3 3   1 1     

Slovinsko 4     3         1   

Srbsko 1 1                 

Španielsko 13 3   3 2 5         

Švédsko 1 1                 

Taliansko 5     4 1           

Turecko 13 5   1 5 1 1       

Veľká Británia 5 2   1   2         

SPOLU 445 163 12 76 52 71 10 16 37 8 

Počet krajín 31 19 3 20 15 13 6 5 7 3 

 

 

               Graf č. 2 Počty interinštitucionálnych dohôd ERASMUS+ podľa krajín v roku 2018 
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V nasledujúcej mape (Obrázok č. 2) sú farebne označené krajiny, s ktorými má PU bilaterálne 

zmluvy v rámci programu Erasmus+.   

 

Obrázok 2: Prehľad krajín, s ktorými má PU bilaterálne zmluvy v rámci programu 

Erasmus+ 

 

 
 

Prehľad krajín, s ktorými má PU bilaterálne zmluvy v rámci programu Erasmus+ 

 

2.2.1 Mobility študentov za účelom štúdia 

 

Záujem o mobility na Prešovskej univerzite v Prešove v ostatnom akademickom roku mierne 

poklesol, čo bolo spôsobené náhlym výpadkom zo strany dvoch partnerských univerzít. Oddelenie 

zahraničných vzťahov univerzity už prijalo náležité opatrenia a budúcom akademickom roku sa už 

predpokladá nárast počtu prijatých študentov za účelom štúdia. V akademickom roku 2017/2018 

Prešovská univerzita v Prešove prijala 26 študentov z 11-tich krajín, pričom najvyšší podiel tvorili 

študenti z Turecka (23,1 %). Na druhom mieste sú študenti z Poľska (15,4 %) a na treťom mieste je 

Nórsko s 11,5 %.  

Tabuľka č. 5 Erasmus+ mobility - študenti prijatí na štúdium v akademickom roku 2017/2018 

  SPOLU FF GTF FHPV FM PF PBF FŠ FZO 
CJKNM 
(URJaK) 

Francúzsko 2 1   1             

Grécko 2 2                 

Lotyšsko 1       1           

Maďarsko 1 1                 
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Nemecko 2     1   1         

Nórsko 3         3         

Poľsko 4 1 1   2           

Portugalsko 2             2     

Rusko 1 1                 

Španielsko 2         2         

Turecko 6 2     1 3         

SPOLU 26 8 1 2 4 9 0 2 0 0 

Počet krajín 11 6 1 2 3 4 0 1 0 0 
 

Tabuľka č. 6 Erasmus+ mobility - študenti prijatí na štúdium v akademickom roku 2017/2018 

podľa inštitúcií 

Fakulta 
Prijatí 

študenti 
Počet podľa krajín Vysielajúca inštitúcia 

FF 8 

Grécko (2) National and Kapodistrian University of Athens (2) 

Poľsko (1) University of Rzeszow (1) 

Rusko (1)* Ural State Pedagogical University (1)* 

Turecko (2) 
Ankara University (1) 

Akdeniz University (1) 

Maďarsko (1) University of Szeged (1) 

Francúzsko (1) Université Paris-est Marne-la-Valleé (1) 

FHPV        2 
Nemecko (1) University of Cologne (1) 

Francúzsko (1) Paris I Pantheón Sorbonne (1) 

FM 

 

 

4 

Turecko (1) Akdeniz University (1)  

Poľsko (2) Old Polish University of Kielce (2) 

Lotyšsko (1) Vidzeme University of Applied Sciences (1) 

PF 9 

Nórsko (3) Queen Maud University College (3) 

Nemecko (1) Justus Liebig University Giessen (1) 

Španielsko (2) 
Universidad de Burgos (1) 

Centro Universitario Cardenal Cisneros (1) 

Turecko (3) Akdeniz University (3) 

GTF 1 Poľsko (1) Uniwersytet Lubelski Jana Pawla II (1) 

FŠ 2 Portugalsko (2) Universidad do Porto (2) 

SPOLU 26   
 

*v rámci programu ERASMUS+ KA107 

 

Najviac (34,6 %) prichádzajúcich študentov sa zapísalo na predmety na Pedagogickej fakulte. 

Druhou najžiadanejšou fakultou v tomto smere bola Filozofická fakulta, ktorú si vybralo 30,8 % 

prichádzajúcich študentov. Treťou bola s takmer 15,4 %-ami Fakulta manažmentu. Ostatní zahraniční 

študenti boli zapísaní na študijné programy Fakulty humanitných a prírodných vied, Fakulty športu a 

Gréckokatolíckej teologickej fakulty. 

 

Našej univerzite sa v hodnotenom akademickom roku podarilo opäť prijať aj študentov zo 

zahraničia na stáž (už druhý akademický rok po sebe). Takýchto študentov prijali Fakulta 

zdravotníckych odborov a Fakulta humanitných a prírodných vied. 
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Tabuľka č. 7 Erasmus+ mobility - študenti prijatí na stáž v akademickom roku 2017/2018 

  SPOLU FF GTF FHPV FM PF PBF FŠ FZO 
CJKNM 
(URJaK) 

Grécko 2             
 

2  
 Portugalsko 2               2   

Taliansko 1     1             

SPOLU 5 0 0 1 0 0 0 0 4 0 

Počet krajín 3 0 0 1 0 0 0 0 2 0 

 

Tabuľka č. 8 Erasmus+ mobility - študenti prijatí na stáž v roku 2017/2018 podľa inštitúcií 

Fakulta 
Prijatí 

študenti 
Počet podľa krajín Vysielajúca inštitúcia 

FHPV        1 Taliansko (1) University of Messina (1) 

FZO 4 
Grécko (2) TEI of Western Greece (2) 

Portugalsko (2) Instituto Politécnico de Portalegre (2) 

SPOLU 5   

 

Veríme, že s narastajúcim počtom mobilít vysokoškolských učiteľov za ostatné tri roky 

narastie aj počet prichádzajúcich študentov. V akademickom roku 2016/2017 sme vyslali na mobility 

výučby až 76 učiteľov, čo je oproti predchádzajúcim rokom nárast záujmu pedagógov, ale aj 

úspešnosti univerzity pri schopnosti financovať uvedené mobility (v predchádzajúcich troch rokoch 

vyslala univerzita 68, 69 a 53 pedagógov).  

Počet vyslaných študentov za účelom štúdia sa nám v ostatných rokoch oproti 

predchádzajúcemu obdobiu darí držať na vyššej úrovni (Graf č. 3) a naznačuje pozitívny trend 

v záujme o mobilitné štúdium v zahraničí. Do počtu vyslaných študentov je potrebné zarátať aj 

študentov a absolventov, ktorí odchádzajú na stáž (112 študentov) a v tomto ukazovateli konštatujeme 

udržiavajúci sa trend vyslaných stážistov (rovnaký počet ako v minulom roku). 

 

Tabuľka č. 9 Erasmus+ mobility – študenti vyslaní na štúdium 2017/2018 

  SPOLU FF GTF FHPV FM PF PBF FŠ FZO CJKNM 

Cyprus 1 
   

1 
    

 ČR 30 6 1 4 6 9 1 1 
 2 

Francúzsko 3 2 
  

1 
    

 Grécko 3 3 
       

 Lotyšsko 3 1 
  

2 
    

 Maďarsko 1 
        1 

Nemecko 5 5 
       

 Nórsko 3 
    

3 
   

 Poľsko 8 3 1 1 
 

1 2 
  

 Portugalsko 8 
   

5 2 
 

1 
 

 Rakúsko 2 2 
       

 Rumunsko 1 
   

1 
    

 Španielsko 3 2 
     

1 
 

 Turecko 4 
   

3 1 
   

 Veľká 1 1 
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Británia 

SPOLU 76 25 2 5 19 16 3 3 0 3 

Počet krajín 15 9 2 2 7 5 2 3 0 2 

 

Tabuľka č. 10 Erasmus+ mobility – študenti vyslaní na štúdium 2017/2018 podľa inštitúcií 

Fakulta 
Vyslaní  

študenti 
Krajina Prijímajúca inštitúcia 

FF 25 

Česká republika (6) 

Univerzita Karlova v Prahe (2) 

Masarykova Univerzita Brno (2) 

Technická univerzita v Liberci (2) 

Francúzsko (2) Université Paris-Est Marne la Vallée (2) 

Španielsko (2) Universidad de Oviedo (2) 

Grécko (3) National and Kapodistrian University of Athens (3) 

Lotyšsko (1) Riga Technical University (1) 

Nemecko (5) 

Friedrich Schiller University, Jena (3) 

Bergische Universität Wuppertal (1) 

Universität Bayreuth (1) 

Rakúsko (2) Karl Franzens Universitat Graz (2) 

Poľsko (3) 
Uniwersytet Jagiellonski, Krakow (2) 

University of Rzeszow (1) 

Veľká Británia (1) Bolton University (1) 

FHPV 5 
Česká republika (4) 

Univerzita Karlova v Praze (1) 

Univerzita Palackého v Olomouci (1) 

Jihočeská univerzita v Českých Budějovicích (1) 

Ostravská univerzita v Ostrave (1) 

Poľsko (1) Jagiellonian University Krakow (1) 

PF 

 
Nórsko (3) Queen Maud University College (3) 

Turecko (1) Akdeniz University (1) 

16 Portugalsko (2) Instituto Politecnico do Porto (2) 

 ČR (9) 
Masarykova univerzita v Brne (2) 

Univerzita Karlova v Praze (7) 

 Poľsko (1) Pedagogical University of Krakow (1) 

FŠ 3 
Česká republika (1) Masarykova univerzita v Brne (1) 

Portugalsko (1) University of Porto (1) 

  Španielsko (1) Universidad de Girona (1) 

FM 

19 

Česká republika (5) 
VŠO Praha (4) 

Vysoká škola báňská v Ostrave (1) 

Cyprus (1) University of Central Lancashire (1) 

Turecko (3) 
Pamukkale University (1) 

Istanbul Kemerburgaz University (2) 

Lotyšsko (3) Vidzemes Augstskola (3) 

Portugalsko (5) 
Polytechnic Institute of Santarem (2) 

Polytechnic Institute of Braganca (3) 

 Rumunsko (1) Transylvania University of Brasov (1) 

 Francúzsko (1) Université Paul Sabatier- Toulouse III (1) 

PBF 3 
ČR (1) Univerzita Karlova v Praze (1) 

Poľsko (2) Uniwersytet Papieski Jana Pawla II (2) 

CJKNM 3 
Česká republika (2) Univerzita Karlova v Praze (2) 

Maďarsko (1) Eötvos Loránd University (1) 

GTF 2 
Česká republika (1) Univerzita Karlova v Praze (1) 

Poľsko (1) Uniwersytet Papieski Jana Pawla II Krakow (1) 

SPOLU 76   

*vyslaní v rámci KA 107 

 



Prešovská univerzita v Prešove 

18 

              Projekt Erasmus je realizovaný v rámci akademického roka, rovnako sú prideľované 

i finančné prostriedky na jeho realizáciu. Z tohto dôvodu, pre lepší prehľad počtu mobilít, prikladáme 

i graf, ktorý mapuje počty vyslaných študentov za účelom štúdia od ak. roku 1999/2000. Aj keď počet 

zapísaných študentov na PU v Prešove mierne poklesol v ostatných 7 rokoch, počet vyslaných 

študentov je stabilizovaný, dokonca sa nám podarilo ho v uplynulom období troch rokov výraznejšie 

navýšiť (Graf č. 3) a tomu zodpovedá i záujem o mobility (v prepočte na počet zapísaných študentov 

výraznejšie narastá). Výrazný záujem zaznamenávame aj o realizáciu odborných študentských 

a absolventských stáží. 

 

 

Graf č. 3 Počet vyslaných študentov na štúdium v rámci schémy Erasmus podľa akademických 

rokov 

 

ESN UNIPO Prešov ako sekcia Erasmus Student Network spolupracuje s Útvarom pre 

vonkajšie vzťahy a pripravujú kultúrno-poznávací program pre Erasmus študentov. Ich cieľom je 

najmä pomôcť prichádzajúcim študentom zo zahraničia zvládnuť príchod na našu univerzitu 

a adaptačné obdobie (kontaktom so študentom už pred príchodom, asistencia príchodu do 

študentského domova, ubytovanie a prípravy rozvrhu, základná orientácia v Prešove  a na univerzite). 

Dôležitú súčasť ich aktivít tvoria aj kultúrno-poznávacie akcie v Prešove a jeho okolí. 

 

 

2.2.2 Mobility študentov za účelom stáže 

 

V rámci programu Erasmus+ rozlišujeme dva typy stáží, pričom oba typy na PU boli realizované 

i v predchádzajúcom období vo forme Erasmus stáží pre študentov a stáží pre absolventov. V súčasnej 

schéme Erasmus+ sa stáže pre absolventov stali súčasťou jedného projektu. Prví absolventi 

vycestovali na svoje stáže v septembri 2014. Skúsenosť týchto absolventov sa stretla s veľmi 

pozitívnym ohlasom u študentov, ale aj u absolventov ďalších ročníkov. Následkom úspešného 

riadenia stáží na Prešovskej univerzite v Prešove je možné vidieť výrazne pozitívny trend v počte 

stážistov. V akademickom roku 2017/2018 si celkový počet realizovaných stáží udržal pozitívne čísla 

z predchádzajúceho roka, kedy výraznejšie narástol, čo vnímame veľmi pozitívne vzhľadom na 
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nepriaznivý vývoj v predchádzajúcich obdobiach zapríčinený vnímaním zložitej bezpečnostnej 

situácie v cieľových krajinách v súvislosti s migračnou krízou.   

Naše vysoké školstvo je mnohokrát kritizované (i samotnými študentmi) za nedostatok 

poskytovaných praktických skúseností. Práve možnosť využitia Erasmus stáží im umožní získať 

pracovnú skúsenosť obohatenú nielen o medzinárodný, ale i multikultúrny rozmer. V hodnotenom 

období mala vedúce postavenie z pohľadu stážistov FZO PU, ktorá vysielala na stáže do nemocníc 

v Česku a Nemecku najviac študentov. V  akademickom roku 2017/2018 vyslala Fakulta 

zdravotníckych odborov na stáže 34 študentov. Druhou najaktívnejšou bola Fakulta humanitných 

a prírodných vied (8 študentov). Ďalšou úspešnou fakultou (po FZO a FHPV) v tomto smere je 

Filozofická fakulta s počtom stážistov 7, zároveň Pedagogická fakulta, ktorá vyslala 5 študentov na 

stáž, Fakulta manažmentu, ktorá vyslala študentov troch a Pravoslávna bohoslovecká fakulta s dvoma 

vyslanými študentami. Študentov stážistov vyslala v akademickom roku 2017/2018 každá z fakúlt 

Prešovskej univerzity v Prešove okrem Fakulty športu a Gréckokatolíckej teologickej fakulty a Centra 

jazykov a kultúr národnostných menšín. Je nutné ešte uviesť, že sa zachoval trend z minulých rokov a 

až 83 % študentov stážistov vycestovalo do Českej republiky. 

 

Tabuľka č. 11 Erasmus+ mobility - stáže vyslaných študentov v roku 2017/2018 

  SPOLU FF GTF FHPV FM PF PBF FŠ FZO CJKNM 

ČR 49 5 
 

7 2 4 1   30 
 Grécko 1           1       

Maďarsko 1 
 

  
 

   1         

Nemecko 4     
 

  
 

    4   

Poľsko 1     1             

Rakúsko 1 1                 

Taliansko 1       1           

Veľká 
Británia 

1  1            
  

SPOLU 59 7 0 8 3 5 2 0 34 0 

Počet krajín 8 3 0 2 2 2 2 0 2 0 

 

Tabuľka č. 12 Erasmus+ mobility - stáže vyslaných študentov v roku 2017/2018 podľa inštitúcií 

Fakulta 

Vyslaní 

študenti 
Počet podľa krajín Prijímajúca inštitúcia 

FF 7 

Česká republika (5) 

Hotel Puškin Romance (1) 

VFN Praha – Denní sanatorium Horní Palata (1) 

Galeria Klubovňa (1) 

Národní muzeum ČR (1) 

Národní institut pro děti a rodinu, z.s. (1) 

Rakúsko (1) Karl-Franzens Universität Graz (1) 

Veľká Británia (1) The Universitz of Sunderland (1) 

FHPV 8 Česká republika (7) 

AV ČR, Ústav analytickej chémie (1) 

GHC Genetics, s.r.o. (2) 

Univerzita J. E. Purkyně (2) 

Mendelova univeryita v Brne (1) 

Matěrská škola AVČR (1) 

  Poľsko (1) University of Rzeszow (1) 

FZO 34 Česká republika (30) 

Fakultní Nemocnice Hradec Králové (14) 

Vojenská fakultní nemocnice v Prahe (4) 

Zdravotnícka záchranní služba Královéhradeckého kraje (3) 

Sanatoria Klimkovice (3) 

Nemocnice s poliklinikou Česká Lípa (1) 
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Fakultní nemocnice Brno (2) 

Zdravotnícka záchranní služba hl. mesta Prahy (1) 

Česká laboratorní, s.r.o. (2) 

Nemecko (4) 
Zahnarztpraxis DR. Kovalova-Muller (1) 

Klinikum Ingolstadt (3) 

FM 3 
Taliansko (1) Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo (1) 

ČR (2) Foxconn CZ, s.r.o. (2) 

PF 5 
Česká republika (4) Masarykova univerzita v Brne (4) 

Maďarsko (1) Szimbiózis Alapítvány (1) 

PBF 2 
Grécko (1) Kláštor sv. Jána Ruského, Chalkidiki-Pefkochori (1) 

ČR (1) Psychiatrická nemocnice Bohnice (1) 

SPOLU 59  

 

 

Veľmi podobná situácia ako pri stážistoch študentoch je aj u stážistov absolventov a situáciu 

v realizovaných mobilitách v akademickom roku 2017/2018 popisuje Tabuľka č. 13 a Tabuľka č. 14.  

 

Tabuľka č. 13 Erasmus+ mobility - stáže vyslaných absolventov v roku 2017/2018 

  SPOLU FF GTF FHPV FM PF PBF FŠ FZO CJKNM 

ČR 28 9 
 

7 
 

2 
 

1 9 
 

Grécko 3 2 
    

1 
   

Írsko 1 1 
        

Maďarsko 1 
        

1 

Nemecko 5 
   

1 
   

4 
 

Poľsko 1 
  

1 
      

Rakúsko 1 1 
        

Španielsko 6 1 
 

2 2 
    

1 

Veľká 
Británia 

7 1 
   

6 
    

SPOLU 53 15 0 10 3 8 1 1 13 2 

Počet krajín 9 6 0 3 2 2 1 1 2 2 

 

 

Tabuľka č. 14 Erasmus+ mobility - stáže vyslaných absolventov v roku 2017/2018 podľa inštitúcií 

Fakulta 

Vyslaní 

študenti 
Počet podľa krajín Prijímajúca inštitúcia 

FF 
15 

 

Česká republika (9) 

Domov pro seniory Koniklecová, Brno (2) 

Amnesty International Praha (3)  

Ratolest Brno. (1) 

Malování a kreslení, z.s. Praha (1) 

Hello language School Brno (1) 

Stimul personální poradenství (1) 

Grécko (2) Dora Stratou Dance Theatre Athens (2) 

Írsko (1) Modern Polyglots Ltd. Cork (1) 

Rakúsko (1) Pedagogische Hochschule Wien (1) 

Španielsko (1) Mille Cunti  (1) 

  Veľká Británia (1) Aggregate Industries Uk Limited (1) 

PBF 1 Grécko (1) Kláštor sv. Jána Ruského, Chalkidiki-Pefkochori (1) 

FHPV 10 Česká republika (7) 
Malování a kreslení, z.s. Praha (1) 

Vyskumní ústav vodohospodárský T.G. (1) 

Univerzita J. E. Purkyně v Ústí nad Labem (2) 
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NDCon, s.r.o. Praha (1) 

T-mapy spol. s.r.o. (1) 

Čmelák (1) 

Poľsko (1) University of Rzeszow (1) 

Španielsko (2) The Atlantic Whale and Dolphin Foundation Tenerife (2) 

FZO 13 
Česká republika (9) 

Rehabilitační ústav Hrabině, pracovište Chuchelná (1) 

Fakultní nemocnice v Motole (1) 

CKP Dobřichovice  (3) 

Centrum komplexní péče Sámova (1) 

Centrum komplexní péče ROSETA, s.r.o. (3) 

Nemecko (4) 
Klinikum Ingolstadt (2) 

Praxis fur Zahnheilkunde Garching (2) 

  Nemecko (1) Familienferlendorf Hubingen (1) 

FM 3 Španielsko (2) Hotel Costa Caleta, Fuerteventura, Canary Island (2) 

PF 8 

Česká republika (2) 
Amnesty International (1) 

ZŠ Campanus Praha (1) 

Veľká Británia (6) 

Newton DeeCamphill , Aberdeen, Škótsko (2) 

Beannachar Camphill Community, Škótsko (2) 

Okénko CZ a SK, komunitní organizace Londýn (2) 

FŠ 1 Česká republika (1) Asociace malého fotbalu ČR (1) 

UMJK 2 

Španielsko (1) CEIP Serreria Valencia (1) 

Maďarsko (1) Eotvos Loránd University Budapešť (1) 

SPOLU 53   

 

    

Celkový súhrn počtu vyslaných stážistov sumárne, teda aj študentov aj absolventov nám 

znázorňuje Graf č. 4, na ktorom môžeme sledovať zároveň vývoj od roku 2007.  

 

 

Graf č. 4 Počet vyslaných študentov a absolventov na stáže v rámci schémy Erasmus podľa 

akademických rokov 

 

Hodnota pre ak. rok 2017/18 zobrazuje počet reálne zrealizovaných mobilít študentov aj 

absolventov Prešovskej univerzity v Prešove v sumárnej podobe. Konštatujeme udržanie trendu tohto 

indikátora z minulého roka, čo je v kontexte klesajúceho počtu študentov a absolventov univerzity 

pozitívny jav.   
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2.2.3 Mobility vysokoškolských učiteľov 

 

Využívanie podporných mobilitných schém zamestnancami kopíruje preferencie študentov. 

Najčastejšie využívanou schémou je Erasmus+, čo je vcelku logické, nakoľko z pohľadu aplikanta sa 

jedná o byrokraticky najmenej náročnú schému a do konkurencie vstupujú len zamestnanci jednej 

univerzity. V porovnaní s predchádzajúcim akademickým rokom konštatujeme v celkovom vyjadrení 

rast záujmu v počte odchádzajúcich zamestnancov PU, práve vďaka schéme Erasmus+. V rámci 

programov SAIA sme aj v tomto roku, rovnako ako v predchádzajúcom, zaznamenali pokles záujmu 

aj úspešnosti žiadateľov. Stabilný záujem je možné vidieť v počte prichádzajúcich zamestnancov na 

PU v Prešove. 

Z nasledujúcich tabuliek je zrejmé, že rovnako ako v minulom roku pretrváva prioritný záujem 

vyslaných pedagógov o mobility do Českej republiky (44,3 % pedagógov vycestovalo do Čiech 

v rámci programu Erasmus+), pričom druhý najvyšší počet mobilít bol realizovaný do Poľska (20 

učiteľov, teda 25,3 %). Tento stav samozrejme čiastočne kopíruje aj počet podpísaných bilaterálnych 

dohôd a rozhodnutie maximálne využiť zmluvy tak, aby čo najvyšší počet zmlúv bol aktívny.  

Ako sme spomínali, oproti predchádzajúcemu roku môžeme konštatovať rastúci sa záujem 

v počte vyslaných učiteľských mobilít. V záujme zvýšiť mobilitu pedagógov nebol ani v tomto roku 

kladený dôraz na využitie maximálneho počtu dohôd a boli podporené aj mobility viacerých učiteľov 

na rovnakú inštitúciu, čo už dnes vieme skonštatovať, že malo pozitívny dopad na počty realizovaných 

mobilít učiteľov. 

 

 

Graf č. 5 Počet vyslaných učiteľov na mobility v rámci schémy Erasmus podľa akademických rokov 

 

Tabuľka č. 15 Erasmus+ mobility – vyslaní učitelia  v roku 2017/2018 

  SPOLU FF GTF FHPV FM PF PBF FŠ FZO CJKNM 

Bosna a 
Hercegovina 

1 
       

1 
 

Bulharsko 1 
     

1 
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ČR 35 10 3 3 2 
 

3 7 6 1 

Francúzsko 1 1 
       

 

Grécko 6 
   

4 
   

2  

Island 1 1 
       

 

Lotyšsko 4 
   

4 
    

 

Maďarsko 2 1 
  

1 
    

 

Nemecko 2 2 
       

 

Poľsko 20 8 1 1 1 
 

3 
 

6  

Portugalsko 1 
       

1  

Rumunsko 2 1 
 

1 
     

 

Taliansko 3 
  

3 
     

 

SPOLU 79 24 4 8 12 0 7 7 16 1 

Počet krajín 13 7 2 4 5 0 3 1 5 1 

 

 

Počty vyslaných pedagógov je potrebné vnímať aj v prepočte na podiely jednotlivých fakúlt 

univerzity a preto nasledujúci graf (Graf č.6) zobrazuje pomery počtov vyslaných učiteľov 

jednotlivých fakúlt na celkovom počte vyslaných učiteľov. 

  

            

Graf č. 6 Podiely fakúlt na celkovom počte vyslaných pedagógov na univerzite v roku 2017/2018 

 

 

V porovnaní s minulým rokom učitelia navštívili niektoré univerzity po prvýkrát, pričom 

hlavným výstupom bola komparácia študijných programov a príprava študentských mobilít. Presný 

prehľad inštitúcií je uvedený v tabuľke nižšie. 
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Tabuľka č. 16 Erasmus+ mobility – vyslaní učitelia  v roku 2017/2018 podľa inštitúcií 

Fakulta 
Vyslaní 

učitelia 
Počet podľa krajín Prijímajúca inštitúcia 

FF 24 

Česká republika (10) 

Západočeská univerzita v Plzni (1) 

Akcent College Praha (1) 

Univerzita Karlova v Prahe (5) 

Technická univerzita v Liberci (1) 

Univerzita J.E. Purkyně (1) 

Masarykova univerzita v Brne (1) 

Francúzsko (1) Université de Bretagne Sud (1) 

Nemecko (2)  
Friedrich Schiller Universität (1) 

University of Duisburg Essen (1) 

Rumunsko (1) Partium Christian University in Oradea (1) 

Poľsko (8) 

Universytet Slaski Katowice (2) 

Akademia Sztuki w Szczecine (1) 

Pontifical University of John Paul II in Krakow (2) 

University of Warsaw (1) 

Pedagogical University of Krakow (2) 

  Maďarsko (1) Esterházy Károly Foiskola (1) 

  Island (1) University of Akureyri (1) 

GTF 4 
Česká republika (3) 

Univerzita Karlova v Prahe (2) 

Jihočeská univerzita v Českých Budějovicích (1) 

Poľsko (1) Uniwersytet Papieski Jana Pawla II Krakow (1) 

PF 7 Česká republika (7) 

Masarykova univerzita v Brne (1) 

Univerzita Hradec Králové (1) 

Univerzita Karlova v Praze (2) 

Slezská univerzita v Opave (1) 

Technická univerzita v Liberci (2) 

PBF 7 Česká republika (3) Univerzita Karlova v Prahe (3) 

  Bulharsko (1) Univerzita sv. Klimenta Ochridského v Sofii (1) 

  Poľsko (3) 
Christian Academy of Theology in Warsaw (2) 

University of Rzeszow (1) 

FHPV 8 

Taliansko (3) 
Università degli Studi di Genova (1) 

University of Messina (1) 

University degli Studi della Basilicata (1) 

Česká republika (3) 
Univerzita Karlova v Praze (1) 

Ostravská univerzita (2) 

  Poľsko (1) Universitet Slaski w Katowiciach (1) 

  Rumunsko (1) University of Craiova (1) 

FZO 16 

Česká republika (6) 

Jihočeská univerzita v Českých Budějovicích (2) 

Palackého univerzita v Olomouci (2) 

Univerzita J. E. Purkyně (2) 

Bosna a Hercegovina (1)* University of Zenica (1)* 

Grécko (2) TEI of Western Greece (2) 

Portugalsko (1) Instituto Politécnico de Portalegre (1) 

Poľsko (6) 
PWSZ w Nowym Targu (4) 

University of Rzeszow (2) 

FM 12 
Česká republika (2) 

VŠO Praha (1) 

Slezská univerzita v Opave (1) 

Lotyšsko (1) Vidzeme University of Applied Sciences (1) 

  Poľsko (4) 
Czestochowa University of Technology (2) 

PWSZ Nowy Sacz (1) 

Old Polish University in Kielce (1) 

  Grécko (4) ATEI Thessaloniki (2); TEI Thessaly (2) 

  Maďarsko (1) University of Miskolc (1) 

CJKNM 1 ČR (1) Univerzita Karlova v Praze (1) 

SPOLU 79   

      *- Vyslaní učitelia KA107    
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            V súčasnosti dokážeme pokryť záujem všetkých pedagogických pracovníkov, ktorí splnia 

základné podmienky na stáž a  ich náklady sú hradené v maximálnej miere. Pre ďalší akademický rok 

sme opäť žiadali o navýšenie počtu učiteľských mobilít. Taktiež sme opäť podali projekt, ktorý 

umožňuje realizáciu mobilít s partnerskými krajinami, čím sa rozšíri portfólio krajín, ale i počet 

mobilít získaných Prešovskou univerzitou.   

 

Dôležitým rozmerom internacionalizácie vzdelávania sú aj hosťujúci prednášajúci. Prešovská 

univerzita v Prešove zaznamenáva dlhodobý záujem o spoluprácu v tomto smere (v rámci programu 

Erasmus+ najmä z poľských inštitúcií). V akademickom roku 2017/2018 sme prijali 74 učiteľov zo 

zahraničia, ktorí realizovali svoje mobility v rámci schémy Erasmus+. Tabuľky 17 a 18 prinášajú 

prehľad o týchto mobilitách. 

 

Tabuľka č. 17 Erasmus+ mobility - prijatí učitelia  v roku 2017/2018 

  SPOLU FF GTF FHPV FM PF PBF FŠ FZO CJKNM 

ČR 23 8 2 2 4 4 1 2 
 

 

Maďarsko 1 1 
       

 

Poľsko 49 15 3 4 6 10 2 3 6  

USA 1 
  

1 
     

 

SPOLU 74 24 5 7 10 14 3 5 6 0 

Počet krajín 4 3 2 3 2 2 2 2 1 0 

Tabuľka č. 18 Erasmus+ mobility - prijatí učitelia  v roku 2017/2018 podľa inštitúcií 

Fakulta 
Prijatí 

učitelia 
Počet podľa krajín Vysielajúca inštitúcia 

FF 24 

Česká republika (8) 

Jihočeská univerzita v Českých Budějovicích (2) 

Karlova univerzita v Prahe (1) 

Masarykova univerzita v Brne (1) 

Ostravská univerzita (2) 

Univerzita J. E. Purkyně (2) 

Maďarsko (1) University of Pécs (1) 

Poľsko (15) 

University of Rzeszów (2) 

University of Wroclaw (1) 

University of Warsaw (1) 

University of Silesia in Katowice (2) 

Pedagogical University in Krakow (1) 

Warsaw University of Life Sciences (1) 

State School of Higher Education Oswiencim (2) 

PWSTE Jaroslaw (3)  

Kazimierz Pulaski University of Technology and 

Humanities in Radoma (2) 

GTF 5 
Poľsko (3) 

John Paul II Catholic University of Lublin (1) 

University of Silesia in Katowice (1) 

Universytet Kardinala S. Wyszynskiego, Warsaw (1) 

ČR (2) Univerzita Karlova v Praze (2) 

FHPV 7 

Česká republika (2) 
Jihočeská univerzita v Českých Budějovicích (1) 

Univerzita Palackého v Olomouci (1) 

Poľsko (4) 

 

University of Rzezsow (1) 

University of Warsaw (2) 

Jagellonian University (1) 

USA (1)* Oregon State University (1)* 
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FM 10 

Česká republika (4) 
Slezská univerzita v Opavě (3) 

VŠO Praha (1) 

Poľsko (6) 

PWSTE Jaroslaw (1) 

Wroclaw University of Economics (1) 

Czestochowa University of Technology (4) 

PF 

 

 

 

14 

 

 

Česká republika (4) 

Karlova univerzita v Prahe (2) 

Tomáš Baťa University in Zlín (1) 

Masarykova univerzita v Brne (1) 

Poľsko (10) 

 

Pedagogical University in Krakow (2) 

Universytet Lodzki (2) 

University of Silesia (3) 

PWSZ Nowy Sacz (3) 

PBF 3 
Poľsko (2) 

Christian Academy of Theology in Warsaw (1) 

University of Opole (1) 

Česká republika (1)  Karlova univerzita v Prahe (1) 

FŠ 5 
Česká republika (2) 

Masarykova univerzita v Brne (1) 

Karlova univerzita v Prahe (1) 

Poľsko (3) PWSZ Nowy Sacz (3) 

FZO 6 Poľsko (6) 

Podhale State College of Applied Sciences in Nowy 

Targ (3) 

PWSZ im. J. Grodka w Sanoku (3) 

 
SPOLU 74   

            *- Prijatí učitelia  v rámci ERASMUS+ KA107    

 

 

2.2.4 Mobility vysokoškolských pracovníkov za účelom školenia na vysokých 

školách alebo v podniku v zahraničí 

 

Prešovská univerzita si uvedomuje dôležitosť realizácie mobilít a nastavenia jej procesov tak, aby 

jednak študenti mohli absolvovať časť svojho štúdia v zahraničí tak, aby po ich návrate im nevznikali 

vážne študijné problémy a aby prínosy, ktoré pedagógovia dosiahnu svojimi mobilitami boli docenené. 

Aj preto v akademickom roku 2017/2018 Prešovská univerzita v Prešove vyslala na odbornú stáž 

až 100 pracovníkov, čo je oproti predchádzajúcemu roku nárast takmer o štvornásobok (v roku 2014 to 

bolo 20 mobilít, v roku 2015 išlo o 24 mobilít a v akademickom roku 2015/2016 sme vyslali 25 

zamestnancov a v roku 2016/2017 sme vyslali 26 zamestnancov). Tieto návštevy priniesli transfer 

znalostí a skúseností o realizácii Erasmus mobilít a stáží (napr. ich manažovanie, ekonomické 

a administratívne zabezpečenie, výbery študentov a pedagógov a pod.). Na pôde PU bolo prijatých 38 

pracovníkov (z Poľska, Česka, Maďarska, Rumunska a Turecka), čo znamená výrazný medziročný 

nárast (+23) počtu prijatých administratívnych pracovníkov v porovnaní s predchádzajúcim rokom. 

Prijatí pracovníci realizovali svoje stáže najmä vo forme job-shadowingu. Cieľom školení bolo 

umožniť administratívnym pracovníkom vzdelávať sa prostredníctvom prenosu poznatkov (know-

how), získať praktické skúsenosti relevantné pre ich súčasnú prácu a ich profesionálny rozvoj a rozvoj 

spolupráce medzi VŠ inštitúciami. 

 

Tabuľka č. 19 Mobilita odchádzajúcich administratívnych pracovníkov (Erasmus+) v roku 

2017/2018 

  SPOLU FF GTF FHPV FM PF PBF FŠ FZO RPU CCKV UK 

Bosna a 
Hercegovina 

1 
       

1 
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ČR 46 5 3 3 7 2 1 6 6 9 3 1 

Fínsko 2 1 
     

1 
  

  

Grécko 2 
 

1 
      

1   

Lotyšsko 1 1 
        

  

Maďarsko 3 1 
  

1 
    

1   

Nemecko 4 2 
      

1 
 

1  

Poľsko 23 1 2 2 3 3 2 1 7 2   

Portugalsko 7 2 
 

2 
     

3   

Španielsko 6 1 
  

2 
  

1 
 

1 1  

Taliansko 2 
       

2 
 

  

Turecko 1 
        

1   

Veľká 
Británia 

1 
         

1  

SPOLU 99 14 6 7 13 5 3 9 17 18 6 1 

Počet krajín 13 8 3 3 4 2 2 4 5 7 4 1 

Tabuľka č. 20 Mobilita prichádzajúcich administratívnych pracovníkov (Erasmus+) v roku 

2017/2018  

  SPOLU FF GTF FHPV FM PF PBF FŠ FZO RPU 

ČR 4 3 
     

1 
  

Maďarsko 3 
        

3 

Poľsko 29 2 
  

11 1 1 5 8 1 

Rumunsko 1 
  

1 
      

Turecko 1 
    

1 
    

SPOLU 38 5 0 1 11 2 1 6 8 4 

Počet krajín 5 2 0 1 1 2 1 2 1 2 

 

 

 
Graf č. 7  Prehľad realizovaných administratívnych mobilít v jednotlivých ak. rokoch 2007/2008 – 

2017/18 
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Pri pohľade na kumulatívny počet mobilít administratívnych pracovníkov (prijatí aj vyslaní) 

podľa akademických rokov je evidentný viacnásobný nárast, čo považujeme za pozitívny trend 

v oblasti zvyšovania vedomostí a zručností zamestnancov univerzity.  

V nasledujúcich tabuľkách uvádzame realizované odchádzajúce a prichádzajúce mobility 

administratívnych pracovníkov v akademickom roku 2017/2018 podľa jednotlivých inštitúcií.   

 

Tabuľka č. 21 Mobilita odchádzajúcich administratívnych pracovníkov (Erasmus+) v roku 

2017/2018 podľa inštitúcií 

Pracovisko 
Vyslaní  

zamestnanci 
Počet podľa krajín Inštitúcia 

FF 14 

Česká republika (5) 

Univerzita Karlova v Prahe (1) 

Univerzita Palackého v Olomouci (1) 

Technická univerzita v Liberci (1) 

Národní ústav duševního zdraví (1) 

Filizofický ústav AVČR, Centrum globálních 

studií (1) 

Fínsko (1) Oulu University of Applied Sciences (1) 

Lotyšsko (1) Baltic International Academy (1) 

Maďarsko (1) Pázmany Peter Catholic University (1) 

Nemecko (2) 
Konzervatórium Georg Philipp Telemann (1) 

Telemann Zentrum (1) 

Portugalsko (2) 
Instituto Politécnico do Porto (1) 

Universidade Portucalense (1) 

Poľsko (1) Jagellonian University Krakow (1) 

Španielsko (1) University of Malaga (1) 

GTF 6 
Česká republika (3) 

Univerzita Karlova v Prahe (1)  

Jihočeská univerzita v Č. Budějovicích (1) 

Apoštolský exarchát Řeckokatolícké církve (1) 

Grécko (1) Excharchát Grec Catholique (1) 

  Poľsko (2) 

Universytet Papieski Jana Pawla II. w 

Krakowie (1) 

Polonia University in Czestochowa (1) 

FHPV 7 

Česká republika (3) 

Univerzita Karlova v Prahe (1) 

Institut postgraduálního vzdelávaní ve 

zdravotníctví (1) 

Vysoká škola banská – Technická univerzita 

Ostrava (1) 

Poľsko (2) 
University of Agriculture Krakow (1) 

Lodz University of Technology (1) 

Portugalsko (2) 
Polytechnic Institutte of Leiria (1) 

Instituto Politécnico do Porto (1) 

FM 13 

Poľsko (3) 

PWSZ Jaroslaw (1) 

Wyszsza Szkola biezpiecenstwa i ochrony (1) 

WSB Gdansk (1) 

Česká republika (7) 

Vysoká škola obchodní a hotelová Brno (1) 

Technická univerzita v Liberci (1) 

VŠO Praha (3) 

Akademie STING Brno (2) 

Maďarsko (1) Kaposvár University (1) 

Španielsko (2) Universidade da Coruňa (2) 

PF 5 

Česká republika (2) 
Technická univerzita v Liberci (1) 

Univerzita Hradec Králové (1) 

Poľsko (3) 
Adam Mickiewicz University Poznan (1) 

WSB Gdansk (2) 

FŠ 9 Česká republika (6) 
Univerzita Karlova v Prahe (4) 

HTC Praha (1) 
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Masarykova Univerzita Brno (1) 

Fínsko (1) 
Haaga-Helia University of Applied Sciences 

(1) 

Poľsko (1) PWSZ Nowy Sacz (1) 

Španielsko (1)  Universidad Politécnica de Valencia (1) 

PBF 3 
Poľsko (2) 

Universytet Papieski Jana Pawla II. w 

Krakowie (1) 

University of Rzeszow (1) 

Česká republika (1) Univerzita Karlova v Prahe (1) 

RPU 18 

Turecko (1) Istanbul University (1) 

Poľsko (2) WSB Gdansk (2) 

Španielsko (1) Spain Bcn Programmes (1) 

Portugalsko (3) 
Polytechnic Institute of Leiria (1) 

Instituto Politécnico do Porto (1) 

University of Portucalence Infante (1) 

Grécko (1) University of Thessaly (1) 

ČR (9) 

Univerzita Karlova v Prahe (3) 

Masarykova univerzita Brno (2) 

Univerzita Hradec Králové (1) 

Ostravská univerzita (1) 

Digiskills.cz (1) 

Vysoké učení technické v Brne (1) 

Maďarsko (1) Esterházy Károly University (1) 

FZO 17 

Česká republika (6) 

Univerzita Palackého v Olomouci (5) 

Inštitút klinickej a experimentálnej medicíny 

(1) 

Poľsko (7) 
Podhalanska PWSZ Nowy Targ (6) 

WSB Gdansk (1) 

Bosna a Hercegovina 

(1)* 
University of Zenica (1)* 

Taliansko (2) University of Udine (2) 

Nemecko (1) Klinikum Ingolstadt (1) 

CCKV 6 

Česká republika (3) 
Vysoká škola ekonomická v Praze (2) 

Etnetera (1) 

Nemecko (1) Klinikum Ingolstadt (1) 

Španielsko (1) Alhambra Instituto International (1) 

Veľká Británia (1) The Library and Museun of Freemasonry (1) 

UK 1 Česká republika (1) Univerzita Karlova v Prahe (1) 

SPOLU 99   

*- Vyslaní zamestnanci v rámci ERASMUS+ KA107    

Tabuľka č. 22 Mobilita prichádzajúcich administratívnych pracovníkov (Erasmus+) v roku 

2017/2018 podľa inštitúcií 

Pracovisko 
Prijatí  

zamestnanci 
Počet podľa krajín Inštitúcia 

FF 5 

Česká republika (3) 
Ostravská univerzita (2) 

Univerzita Hradec Králové (1) 

Poľsko (2) 
University of Rzeszow (1) 

PWSTE in Jaroslaw (1) 

FHPV 1 Rumunsko (1) University of Oradea (1) 

FM 11 Poľsko (11) PWSTE in Jaroslaw (11) 

PF 2 
Poľsko (1) University of Silesia in Katowice (1) 

Turecko (1) Erzincan University (1) 

PBF 1 Poľsko (1) 
Pontifical University of John Paul II. In 

Krakow (1) 

RPU 4 
Maďarsko (3) University Nyiregyháza (3) 

Poľsko (1) PWSZ Nowy Sacz (1) 
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FZO 8 Poľsko (8) 
PWSZ Novy Targ (7) 

Swietokrzyski College in Kielce (1) 

FŠ 6 
Česká republika (1) Univerzita Karlova v Prahe (1) 

Poľsko (5) University of Physical Education in Krakow (5) 

SPOLU 38  

Tabuľka č. 23 Mobilita prichádzajúcich pozvaných zamestnancov z podnikov (Erasmus+) v roku 

2017/2018 podľa inštitúcií 

Pracovisko 
Prijatí  

zamestnanci 
Počet podľa krajín Inštitúcia 

FZO 2 Česká republika (2) Centrum komplexní péče Praha (2) 

SPOLU 2  

 

 

2.3 ĎALŠIE SCHÉMY 
 

Ako vysokoškolskí učitelia, vedeckí pracovníci, tak i študenti využívajú okrem schémy 

Erasmus+ i ďalšie mobilitné schémy. Informácie sú zverejňované na webe, príp. zasielané na mail. 

Informačnú kampaň robili v akademickom roku 2017/2018 aj SAIA aj AIESEC priamo v priestoroch 

PU. Jednotlivé semináre boli orientované na konkrétne cieľové skupiny a výzvy a napriek tomu sme 

sa stretli s nízkym záujmom až nezáujmom zo strany zamestnancov a študentov PU. 

Pobočka SAIA v Prešove ukončila svoju činnosť v už decembri 2014 a od januára 2015 nemá 

svoju pobočku v Prešove. Po ukončení aktivity pobočky sa konzultačným strediskom pre našu 

univerzitu stala pobočka v Košiciach.  

 

 

2.3.1 Mobility študentov 

 

Tabuľka č. 24 prináša prehľad počtu študentov, ktorí v rámci grantových schém (iných ako 

Erasmus+) absolvovali časť svojho štúdia v zahraničí. Jedná sa o  študentov (43 študentov vo všetkých 

stupňoch štúdia), ktorí vycestovali do 10 rôznych krajín. 

 

Tabuľka č. 24 Prehľad akademických mobilít v roku 2017/2018 z iných schém ako Erasmus+ 

(odchádzajúci študenti vo všetkých troch stupňoch štúdia) 

  
SPOL
U 

FF GTF FHPV FM PF PBF FŠ FZO 

Počet vyslaných študentov 
(prijímateľov štipendií iných 
ako Erasmus+) 

43 8 0 26 8 0 1 0 0 

Počet krajín 10 3 0 5 2 0 1 0 0 

 

Bola zaznamenaná úspešnosť študentov v rámci programov ako CEEPUS, NŠP a iných. 

Najviac štipendií mimo mobilitného programu Erasmus+ pre vysoké školy získali študenti FHPV, FM, 

FF a PBF (pozri Tabuľky č. 25 a 26). 
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Tabuľka č. 25 Študenti PhD. študijných programov z PU - prijímatelia štipendia (rok 2017/2018) 

Fakulta Počet Krajina 

Typ štipendijnej schémy  
A:Fulbright scholarship program 

B: SAIA, C:DAAD, D:CEEPUS, E:Visegrad Fund 

F: NŠP, G: iné  

FF 1 Nórsko (1) G 

FHPV 1 
Poľsko-Litva-Lotyšsko-Rusko-

Estónsko (1-exkurzia) 
G 

FM 8 Ukrajina (7), USA (1) G 

 

Tabuľka č. 26 Študenti  Bc. a Mgr. študijných programov z PU - prijímatelia štipendia (rok 

2017/2018) 

Fakulta Počet Krajina 

Typ štipendijnej schémy  
A:Fulbright scholarship program 

B: SAIA – štipendium na základe bilaterálnych dohôd, 

C:DAAD 

D:CEEPUS 

E:Visegrad Fund 

F: NŠP 

G: iné (vládne štipendiá, a i.) 

FF 7 Francúzsko (5), Nemecko (2) G 

FHPV 25 
Poľsko-Litva-Lotyšsko-Rusko-

Estónsko (25-exkurzia) 
G 

PBF 1 Rusko B 

 

PU v Prešove je už dlhšie obdobie žiadanou prijímajúcou inštitúciou pre štipendistov 

programov NŠP, CEEPUS, či medzi-inštitucionálnych dohôd a medzivládnych dohôd cezhraničnej 

spolupráce. Veľkú skupinu prijatých študentov tvorili študenti na FF z Ukrajiny, ktorí na PU 

realizovali študijný pobyt v zmysle Programu spolupráce medzi MŠVVaŠ SR a MVaV Ukrajiny 

v oblasti vzdelávania. Prehľad prijatých študentov je uvedený v tabuľkách nižšie (Tabuľka č. 27 a 28). 

 

Tabuľka č. 27 Prehľad akademických mobilít v roku 2017/2018 z iných schém ako Erasmus+ 

(prichádzajúci študenti vo všetkých troch stupňoch štúdia) 

  
SPOL
U 

FF GTF FHPV FM PF PBF FŠ FZO 

Počet prijatých študentov 
(štipendijný pobyt na PU 
z iných schém ako Erasmus+) 

25 21 0 4 0 0 0 0 0 

Počet krajín 4 3 0 1 0 0 0 0 0 

 

Tabuľka č. 28 Študenti Bc. a Mgr. študijných programov zo zahraničia – prijatí,  ktorí absolvovali 

štipendijný pobyt na PU (rok 2017/2018) 

Fakulta Počet Krajina 

Typ štipendijnej schémy  
A:Fulbright scholarship program 

B: SAIA – štipendium na základe bilaterálnych dohôd,  

C:DAAD 

D:CEEPUS 

E:Visegrad Fund 

F: NŠP 

G: iné 
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FF 21 
Čierna Hora (1), Ukrajina (19), 

Taiwan (1) 
D, G 

FHPV 4 Chorvátsko (4) G  

 

 

2.3.2 Mobility vysokoškolských učiteľov mimo Erasmus+ 

 

Pedagogickí pracovníci využívajú i viaceré ďalšie grantové schémy za účelom akademických 

mobilít. Dĺžka učiteľskej mobility by mohla byť až niekoľkonásobne vyššia v porovnaní s mobilitami 

Erasmus+, čo by mohlo priniesť širšie možnosti pre vytvorenie tvorivej vedeckej spolupráce 

(výskumné mobility), spoluzdieľanie edukačných skúseností (pobyty s vyučovacou povinnosťou), 

vytvorenie spoločných projektov (projektová spolupráca) či možnosti získať jazykové spôsobilosti 

(napr. jazykové kurzy SAIA) a pod.  

Prehľad získaných odchádzajúcich aj prichádzajúcich mobilít v rámci rôznych typov grantov 

sumarizujeme v nasledujúcich tabuľkách. 

Tabuľka č. 29 Pedagógovia a vedeckí pracovníci vyslaní z PU – iné mobility (2017/2018) 

Meno Krajina 

Termín 

štipendijného 

pobytu 

Typ pobytu 

 

Typ štipendijnej 

schémy 

 

FF 

doc. Mgr. Marta Vojteková, PhD. 
Česká 

republika 

06.02.2018-

08.02.2018 
výskumný VEGA 

doc. Mgr. Marta Vojteková, PhD. 
Česká 

republika 

19.06.2018-

21.06.2018 
výskumný VEGA 

prof. Mgr. Vladislav Suvák, PhD. Rakúsko 
02.07.2018-

31.07.2018 
iné VEGA 

prof. PhDr. Zuzana Malinovská, 

CSc. 
Francúzsko 

11.02.2018-

24.02.2018 
prednáškový 

KA2 Strategické 

partnerstvá 

Mgr. Adriana Koželová, PhD. Francúzsko 
11.02.2018-

24.02.2018 
prednáškový 

KA2 Strategické 

partnerstvá 

Mgr. Katarína Komenská, PhD. Veľká Británia 
18.06.2018-

15.07.2018 
výskumný GMVP RPU 

prof. PhDr. Peter Káša, CSc. 
Česká 

republika 

13.05.2018-

20.05.2018 
prednáškový CEEPUS 

Mgr. Katarína Komenská, PhD. Veľká Británia 
18.01.2018-

21.01.2018 
prednáškový 

pozvanie hosťujúcej 

univerzity SGUL 

Mgr. Ivan Hostová, PhD. Veľká Británia 
01.02.2018 - 

30.04.2018 
výskumný SAIA 

Prof. PhDr. Dana Slančová, CSc. Srbsko 
17.04.2018 – 

20.04.2018 
prednáškový iné (KA103) 

Dr. Bozena Kotula Poľsko 
14.05.2018-

18.05.2018 
výskumný iné 

PaedDr. Miloš Blahút, PhD. USA 
29.06.2018 – 

12.08.2018 
iné Fulbrightova komisia 

Mgr. Michal Cirner, PhD. Ukrajina 
01.02.2018 – 

29.06.2018 
výskumný NŠP 

Mgr. Marcel Martončik, PhD. Nórsko 
20.08.2018-

23.08.2018 
výskumný APVV 

FHPV 

http://www.unipo.sk/zamestnanci/zamestnanec/id/34431/
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PaedDr. Mária Zahatňanská, 

PhD. 
Poľsko 

10.04.2018-

18.05.2018 
prednáškový iné 

Mgr. Ján Brajerčík, PhD. 
Česká 

republika 

13.09.2017-

15.09.2017 
výskumný neuvedené 

doc. RNDr. Ivan Šalamon, CSc. Austrália 
06.10.2017-

21.10.2017 
výskumný na základe pozvania 

doc. RNDr. Ivan Šalamon, CSc. Bulharsko 
26.08.2018-

08.09.2018 
výskumný na základe pozvania 

FM 

PhDr. Roman Vavrek, PhD  ČR 
16.04.2018-

05.05.2018 
výskumný SAIA 

PF 

PaedDr. Edita Šimčíková, PhD. Japonsko 
11.05.2018-

19.05.2018 
výskumný VEGA 

doc. PaeDr. Daniel Šimčík, PhD. Japonsko 
12.05.2018-

19.05.2018 

prednáškový, 

výskumný 
KEGA 

prof. PhDr. Iveta Kovalčíková, 

PhD. 
USA október 2017 prednáškový neuvedené 

doc. RNDr. Iveta Scholtzová, 

PhD. 
Japonsko 

11.05.2018-

19.05.2018 
výskumný VEGA 

GTF 

Dr.h.c. prof. PhDr. Pavol Dancák, 

PhD. 
Poľsko  

Letný 

semester 

2017/2018 

prednáškový visiting professor 

CJKNM 

PhDr. Kvetoslava Koporová, 

PhD. 
ČR 

02.04.2018-

05.04.2018 
iné iné 

 

Tabuľka č. 30 Prijatí pedagógovia a vedeckí pracovníci zo zahraničia –  mobility na fakultách PU 

(2017/2018) 

Meno 
Krajina 

pôvodu 

Termín 

štipendijného 

pobytu 

Typ pobytu 
Typ štipendijnej 

schémy 

FF 

prof. Rida Zekrist Kazachstan 
18.06.2018-

22.06.2018 
iné iné 

Philippe Donckel Luxembursko 20.04.2018 prednáškový iné 

Andreas Schiestl Rakúsko 09.05.2018 prednáškový iné 

Mykhailo Zan Ukrajina 
01.03.2018- 

30. 06.2018 
iné SAIA 

Mgr. Eva Chlumská 
Česká 

republika 

24.04.2018-

04.05.2018 
prednáškový iné 

Yuri Ostapets  Ukrajina 
01.11.2017-

31.01.2018 
iné NŠP 

Alexandra Milostivaya Rusko 
15.02.2018-

15.05.2018 
iné NŠP 

Roksolana Kosiv Ukrajina 
01.11.2017-

30.11.2017 
iné NŠP 

FHPV 

prof. Andriy Valeriiovych Ukrajina 23.04. 2018 –  výskumný iné 
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Lysytsya 25 10. 2018 

prof. dr. Ira Stancheva Bulharsko 
24.11. 2017 –  

04.12. 2017 
výskumný  APVV 

Assoc. prof. Maria Geneva Bulharsko 
24.11. 2017 –  

04.12. 2017 
výskumný  APVV 

dr. Vladyslav Lisnyak, DSc. Ukrajina 
04.09. 2017 –  

30.11. 2017 
výskumný NŠP 

Arinawa Liz Fiolartiga ČR 
13. 12. 2017 –  

16. 12. 2017 
iné iné 

dr. Oleksandr Didenko Ukrajina 
02.10. 2017 –  

31.12. 2017 
výskumný NŠP 

dr. Iuliia Kutsokon Ukrajina 
01.06. 2018 –  

31.07. 2018 
výskumný NŠP 

dr. Fedir Kurtyak Ukrajina 
04.09. 2017 –  

30.06. 2018 
výskumný NŠP 

Mgr. Oksana Fizer Ukrajina 
04. 09. 2017 –  

01. 02. 2018   
výskumný 

International Visegrad 

Fund 

doc. Sergii Sukharev, DrSc. Ukrajina 
02.10. 2017 –  

02.04. 2018 
výskumný NŠP 

doc. Yaroslav Studenyak, 

CSc. 
Ukrajina 

01.02. 2018 –  

30.04. 2018 
výskumný NŠP 

Assist. Prof. Amer Tarawneh Jordánsko 
16.06. 2018 –  

18.08. 2018 
výskumný SAIA 

dr. Anastassiya V. Gadetskaya Kazachstan 
03.08. 2018 –  

18.08. 2018 
výskumný SAIA 

doc. dr. Marina Krivcova Ukrajina 
23. 08. 2018 –  

25. 08. 2018 
výskumný APVV 

Dr. Thomas Andrew USA 
22. 08. 2018 –  

26. 08. 2018 
výskumný iné 

Dr. Patrick Byers USA 
22. 08. 2018 –  

26. 08. 2018 
výskumný iné 

prof. Mykhaylo Mar’yan, 

DrSc.   
Ukrajina 

01. 02. 2018 –  

31. 07. 2018 
výskumný NŠP 

dr. Myroslav Shafranosh Ukrajina 
14. 09. 2017 –  

14. 07. 2018 
výskumný 

International Visegrad 

Fund 

Mgr. Yolana Turovtsi Ukrajina 
14. 09. 2017 –  

14. 07. 2018 
výskumný 

International Visegrad 

Fund 

Mgr. Iana Ulihanynets Ukrajina 
04. 09. 2017 –  

31. 01. 2018 
výskumný 

International Visegrad 

Fund 

dr. hab. Marta Uberman, 

prof. 
Poľsko 

13.11.2017-

15.12.2017 
prednáškový iné 

dr. Barbara Lulek Poľsko 
13.11.2017-

15.12.2017 
prednáškový iné 

FM 

Mgr. Bc. Silvie Bělašková, 

Ph.D. 
ČR 17.04.2018 prednáškový Visegrad Fund 

Dr. Grzegorz Wisz, Ph.D. Poľsko 24.04.2018 prednáškový Visegrad Fund 

Dr. habil. Zoltán Gál, Ph.D. Maďarsko 10.04.2018 prednáškový Visegrad Fund 

Prof. Eduard Germanovič 

Nikonov, DrSc. 
Rusko 

30.10.2017 – 

25.11.2017 
výskumný SUJV 

Prof. Eduard Germanovič 

Nikonov, DrSc. 
Rusko 

18.02.2018 – 

18.03.2018 
výskumný SUJV 

PF 
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Peter Zsombor Kortesi Maďarsko 
23. 10. 2017 – 

24.10. 2017 
prednáškový CEEPUS 

Anna Biba Rusko 
01.10. 2017 – 

30. 10. 2017 
výskumný SAIA 

PhDr. Stanislav Štěpáník, 

Ph.D. 
ČR 

06. 11. 2017 – 

11. 11. 2017 
výskumný Primus 

Doc. PhDr. Martina 

Šmejkalová, Ph.D. 
ČR 

06. 11. 2017 – 

11. 11. 2017 
výskumný Primus 

Mgr. Eliška Doležalová ČR 
06. 11. 2017 – 

11. 11. 2017 
výskumný Primus 

PhDr. Gabriela babušová, 

Ph.D. 
ČR 

06. 11. 2017 – 

11. 11. 2017 
výskumný Primus 

Mgr. Jana Martáková 

Styblíková 
ČR 

06. 11. 2017 – 

11. 11. 2017 
výskumný Primus 

Mgr. Klára Eliášková ČR 
06. 11. 2017 – 

11. 11. 2017 
výskumný Primus 

Lucie Baloušová ČR 
06. 11. 2017 – 

11. 11. 2017 
výskumný Primus 

Lucie Härtelová ČR 
06. 11. 2017 – 

11. 11. 2017 
výskumný Primus 

Eliška Habartová ČR 
06. 11. 2017 – 

11. 11. 2017 
výskumný Primus 

PBF     

Dr. Ks. Artur Aleksiejuk Poľsko 
10.06.2018 – 

11.08.2018 
prednáškový NŠP 

CJKNM     

prof. Dr. Paul Robert Magocsi Kanada 
10.06.2018 –  

30. 06. 2018 
prednáškový Fond Stevena Chepu 

Assist. prof. Dr. Elena 

Boudovskaia 
USA 

10.06.2018 –  

30. 06. 2018 
prednáškový Fond Stevena Chepu 

Doc. dr. Volodymyr Fenyč Ukrajina 
10.06.2018 –  

30. 06. 2018 
prednáškový nadácia CAF America 

Tabuľka č. 31 Zahraniční lektori na PU v roku 2017/2018 

Meno lektora Vysielajúca inštitúcia 
Doba pôsobenia lektora na fakulte, 

resp. nástup na fakultu 

FF 

Mag. Claudia Stubler OEAD September 2017 - doposiaľ 

Dr. Bozena Kotula NAWA (MŠVVaŠ SR) 
september 2013 – 01.09.2017 – 

31.08.2018  

Michel Bourdier Medzivládna dohoda - SAIA September 2017 – september 2018 

David McLean neuvedené LS 2017/18 – ZS 2018/19 

Dr. Alicja Kowalska DAAD September 2016 – 2020  

Mgr. Tatiana Ukhanova, 

PhD. 
MŠ Ruskej federácie 1. september 2015 – 31.08.2018 

FM   

Askar Nailevich Mustafin Kazaňský Federálna Univerzita, 4. september 2017 – 30. jún 2018 
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Inštitú manažmentu, ekonómie a 

financií 

CJKNM   

Dr. Barana Ábrahám Bálassziho inštitút Budapešť Január 2018 – december 2018 
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3 ÚČASŤ V MEDZINÁRODNÝCH PROJEKTOCH 

 

Zamestnanci PU sú zapojení do viacerých grantových schém, či už ako riešitelia alebo 

spoluriešitelia projektov. Prehľad projektov je v nasledujúcom texte. Zo všetkých môžeme spomenúť 

aspoň projekty Vyšehradského fondu, letné školy, projekty Erasmus KA2, COST, ERDF, Tempus, či 

CEEPUS. 

 Okrem zahraničných výskumných grantov implementovali pracoviská PU v roku 2018 mnoho 

ďalších grantov z rôznych podporných schém. 

 

 Zahraničné výskumné granty: 

 Program COST: 

 

1. Názov projektu: Rationing – Missed Nursing care: An international and 

multidimensional problem 
 Číslo projektu: COST Action CA15208 
 Nositeľ projektu: Cyperská technologická univerzita (prof. Evridiki Papastavrou, PhD.) 
 Spoluriešiteľ: FZO PU (doc. Mgr.  Elena Gurková, PhD.) 
 Doba riešenia:  2016 – 2020         

   

2. Názov projektu: Reappraising Intelectual Debate on Civic Rights and Democracy in 

Europe 

 Číslo projektu: COST Action CA16211 (RECAST) 

 Spoluriešiteľ: FF PU (prof. PhDr. Vasil Gluchman, CSc.) 

 Doba riešenia:  2017 – 2021         

   

3. Názov projektu: Enhancing children's oral language skills across Europe and 

beyond - a collaboration focusing on interventions for children 

with difficulties learning their first language  
 Číslo projektu: COST Action IS1406 
 Nositeľ projektu: James Law, University of Newcastle, UK  
 Spoluriešiteľ: FF PU (prof. PhDr. Daniela Slančová, CSc.) 
 Doba riešenia:  2014 – 2019         

 

 

 Ďalšie zahraničné výskumné granty: 

 

 

1. 

 

Názov projektu:         

 

Contacts and Relationships of Hungarian Aristocracy between the 

16th and 20th Century 

 Číslo projektu: NKFI K 120197 

 Nositeľ projektu:   University of Debrecen (prof. Dr. Klára Papp)  

 Spoluriešiteľ: 

Doba riešenia: 

FF PU (Dr. h. c. prof. PhDr. Peter Kónya, PhD.) 

 2016 – 2020 

   

 2. Názov projektu: Integrita, morální vyvázání se a další příbuzné konstrukty 

 Číslo projektu: GA16-06264S 

 Nositeľ projektu:   Národní ústav duševního zdraví (doc. PhDr. Marek Preiss, PhD.)  

 Spoluriešiteľ: FF PU (doc. Mgr. Peter Babinčák, PhD,) 

 Doba riešenia: 2016 – 2018 
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  3. Názov projektu:   Handbuch zur Religions- und Kirchengeschichte der Slowakei im 20. 

Jahrhundert 
 Nositeľ projektu: Dr. Martin Zückert, Collegium Carolinum Mníchov 

 Spoluriešiteľ: FF PU  (prof. PhDr. Peter Švorc, CSc.) 

 Doba riešenia: 2017 – 2019  

   

  4. Názov projektu:   Spoločné dedičstvo: slovensko – poľské pohraničie v dobe bronzovej 

 Číslo projektu: INT/EK/PO/1/I/B/0070 

 Nositeľ projektu:   FF PU (doc. PhDr. Martin Javor, PhD.) 

 Doba riešenia: 

  

2017 – 2018  

 5. Názov projektu: Re-learning to be Human for Global Times: Challenges and 

Opporunities 

 Nositeľ projektu: Prof. PhDr. Michal Valčo, PhD.; Department of General and Applied 

Ethics, Constantine the Philosopher University in Nitra, Slovakia 

 Spoluriešiteľ: FF PU (prof. PhDr. Peter Kónya, PhD., Mgr. Annamária Kónyová, 

PhD.); GTF PU (Mons. prof. ThDr. Peter Šturák, PhD.) 

 Doba riešenia: 2016  ̶  2018 

   

 6. Názov projektu: Adaptácia niektorých in vitro pestovaných liečivých rastlín 

v podmienkach Bulharska a Slovenska 

 Číslo projektu: SK-BG-2013-0014 

 Nositeľ projektu:  FHPV PU (doc. RNDr. Ivan Šalamon, CSC.) 

 Doba riešenia: 2016 – 2018  

   

 7. Názov projektu: FAN(B) 2018 – 2020 – „Diversity of Aquatic Insect in the Ukrainian 

Part of Latorytsya River Basin“ 

 Nositeľ projektu:  FHPV PU (doc. Mgr. Peter Manko, PhD., Ing. Jozef Oboňa, PhD.) 

 Doba riešenia: 2018 – 2020  

   

 8. Názov projektu: Reflection on life and work of Pavel Florensky (1882 – 1937) in the 

occassion of 80th anniversary of his death (Reflexia nad životom a 

dielom Pavla Florenského (1882 – 1937) pri príležitosti 80. výročia 

jeho smrti)   

 Číslo projektu: 04/2016/797/2016 

 Nositeľ projektu:  GTF PU (doc. ThDr. Marcel Mojzeš, PhD.) 

 Spoluriešiteľ: Congregazione per le Chiese Orientali – Taliansko 

 Doba riešenia: 2016 – 2018 

   

 9. Názov projektu: Media-Kultura-Religia – Zderzenie cywilizacji a edukacja 

międzykulturowa w przestrzeni medialnej 

 Číslo projektu: 01/2017/PLMKR/767402 

 Spoluriešiteľ: GTF PU (doc. ThDr. PaedDr. Ing. Gabriel Paľa, PhD.) 

 Doba riešenia: 2017  ̶  2018 

   

10. Názov projektu: Intelectual Heritage and Scientific Communication 1500 – 1800 with 

Slovak Relations as Past of the European History and Identity 

(INDED) 

 Číslo projektu: APVV – 15 – 0554  

 Nositeľ projektu:  Dr. Eva Augustínová, PhD. 

 Spoluriešiteľ:  GTF PU (prof. PhDr. Michal Valčo, PhD.) 

 Doba riešenia: 2016 – 2020   

   

11. Názov projektu: Kierkegaard’s Ethics and its Meaning for Society 
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 Číslo projektu: ZML-2017/1-508:191006 

 Nositeľ projektu:  Prof. ThDr. Roman Králik, ThD. 

 Spoluriešiteľ:  GTF PU (prof. PhDr. Michal Valčo, PhD.) 

 Doba riešenia: 2017 – 2019  

   

12. Názov projektu: Religia a Edukacja Miedzykulturowa w Przestrzeni Medialnej  

 Číslo projektu: 01/2018/PLMKR/767402 

 Nositeľ projektu: 

Spoluriešiteľ:   

Prof. PhDr. Tadeusz Bak, PhD. 

GTF PU (Mons. Prof. ThDr. Peter Šturák, PhD.) 

 Doba riešenia:  2018 – 2019  

   

13.  Názov projektu: DANUBE GEOTOUR - Valorizácia geo-dedičstva pre trvalo 

udržateľný a inovatívny rozvoj cestovného ruchu geoparkov v 

Dunajskom regióne 

 Číslo projektu: DTP1-226-2.2 

 Spoluriešiteľ:   FM PU (doc. PhDr. Radovan Bačík, PhD. MBA) 

 Doba riešenia:  2017 – 2019 

   

14. Názov projektu: Modelovanie procesov v environmentálnom manažmente (Modeling 

of environmental management process) 

 Číslo projektu: 4596-6-17/19 

 Nositeľ projektu: Spojený ústav jadrového výskumu (SÚJV) v Dubne, Ruská federácia 

 Spoluriešiteľ: FM PU (doc. RNDr. Miron Pavluš, CSc.) 

 Doba riešenia: 

 

2017 – 2019 

15.  Názov projektu: NETWORLD - Vytváranie sietí za účelom ochrany multikultúrneho 

dedičstva Prvej svetovej vojny v krajinách Dunajského regiónu 
 Číslo projektu: DTP1-1-311-2.2 

 Spoluriešiteľ: FM PU (doc. PhDr. Radovan Bačík, PhD. MBA.) 

 Doba riešenia:  2017  ̶  2019 

   

16. Názov projektu: PRIMUS – Grantová agentúra Univerzity Karlovej v Prahe: 

Didaktika českého jazyka v současném vzdělávacím kontextu 

 Nositeľ projektu: Mgr. Stanislav Štěpáník, Ph.D., PF UK Praha 

 Spoluriešiteľ: PF PU (prof. PaedDr. Ľudmila Liptáková, CSc.) 

 Doba riešenia: 2017  ̶  2019 

   

17.  Názov projektu: Pilotní testování rychlého zabydlení rodin s dětmi (Rapid Re-

Housing) 

 Číslo projektu: CZ.03.3.60/0.0/0.0/15_024/0002729 

 Nositeľ projektu: 

Doba riešenia: 

CJKNM PU ( Mgr. Alexander Mušinka, PhD.)  

2016 – 2018 

 

18.  Názov projektu: RARE-Changing Discourses, Changing Practices: the Roma as 

Human Resources 

 Číslo projektu: DTP1-1-320-4.1 

 Spoluriešiteľ: CJKNM PU (RNDr. Miroslav Polák)  
 Doba riešenia: 2018 
   

 

 Ostatné zahraničné granty implementované v roku 2018 

 

Okrem zahraničných výskumných grantov  implementovali pracoviská PU v roku 2018 mnoho 

ďalších grantov z rôznych podporných schém. 
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 Vyšehrádsky fond:  

 

1. Názov projektu: Central Europe through history:from multinational monarchies to 

the V4 cooperation 

 Číslo projektu: 61500122 

 Nositeľ projektu: FF PU (doc. PhDr. Ľubica Harbuľová, CSc.) 

 Doba riešenia: 2017 – 2019 

   

2. Názov projektu: V4 & Eastern Partnership Cooperation Biodiversity Conservation for 

Human Wellbeing 

 Číslo projektu: 21810533 

 Nositeľ projektu:   FHPV PU (doc. Mgr. Peter Manko, PhD.) 

 Doba riešenia: 2018 – 2019 

 

3.        Názov projektu: Vybrané aspekty v environmentálnom manažmente v krajinách V4 
 Číslo projektu: 61500079 
 Nositeľ projektu:   FM PU (Ing. Martin Rovňák, PhD.) 
 Doba riešenia: 2017 – 2019 

 

 

 Ďalšie zahraničné projekty 

 

1. Názov projektu: Linguistic Bibliography/Bibliographie Linguistique 

 Nositeľ projektu: Sijmen Tol, Leiden, Brill Publishing 

 Spoluriešiteľ:  FF PU (prof. PhDr. Daniela Slančová, CSc., doc. Mgr. Martin Ološtiak, 

PhD.) 

 Doba riešenia: od 1998 

   

2. Názov projektu: Strategické partnerstvá Erasmus + právne systémy a právo 

podnikania v EU: prekladať a tlmočiť v rozmanitosti (Systemes 

juridiques et droit des entrprises dans l´UE: traduire et interpréter 

dans la diversité) 

 Číslo projektu: 2015-1-CZ01-KA203-013931 (LSTI) 

 Nositeľ projektu:  Jihočeská univerzita, České Budějovice, CZ 

 Spoluriešiteľ:  FF PU (prof. PhDr. Zuzana Malinovská, CSc.) 

 Doba riešenia: 2015 – 2018 

   

3. Názov projektu: Strategické partnerstvá Erasmus +: Systemes juridiques et évolution 

d’un métier: traduire et interpréter dans la diversité 

 Číslo projektu: LSTI 

 Nositeľ projektu:  Ventspils Augstskola, Lotyšsko 

 Spoluriešiteľ:  IRO FF PU (prof. PhDr. Zuzana Malinovská, CSc.) 

 Doba riešenia: 2018 – 2021 

   

4. Názov projektu: Totálny diktát 2018 

 Nositeľ projektu:  Novosibirska štátna univerzita, Novosibirsk -  RF 

 Spoluriešiteľ: FF PU (doc. PhDr. Darina Antoňáková, CSc., Mgr. Tatiana Ukhanová.) 

 Doba riešenia:  2018 

   

5. Názov projektu: Encyklopédie českých právních dějín 

 Nositeľ projektu: Evropská společnost pro právní dějiny, Brno 

 Nositeľ projektu:  FF PU (prof. PhDr. Peter Švorc, CSc.) 
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 Doba riešenia: 2015 – 2020  

   

6. Názov projektu: Medzinárodný dištančný konkurz recenzií (OP vzdelávanie) 

 Nositeľ projektu: 

Spoluriešiteľ: 

Štátna pedagogická univerzita – Surgut- RF 

FF PU (doc. PhDr. D. Antoňáková, CSc., Mgr. Tatiana Ukhanová) 

 Doba riešenia: 2017 – 2018  

   

7. Názov projektu: GEOREGNET (CEEPUS) 

 Číslo projektu: CII-SI-0111-05-1011 

 Nositeľ projektu: University of Maribor 

 Spoluriešiteľ: FHPV PU (prof. RNDr. René Matlovič, PhD., LL.M) 

 Doba riešenia: od 2006 (pravidelná aktualizácia) 

 

8. Názov projektu:   Norway-Ukrainian cooperation in mathematical education 

 Číslo projektu: CPEA-LT-2016/10139 

 Nositeľ projektu:   FHPV PU (doc. Ganna Slyvka-Tylyshchak, DrSc.) 

 Doba riešenia: 2017 – 2019 

   

9. Názov projektu:   Moderné vzdelávanie bez hraníc otvára vidiek podnikaniu 

 Číslo projektu: PLSK.03.01.00-SK-0083/1 

 Nositeľ projektu:   Združenie pre rozvoj vidieckeho turizmu, Univerzita Rzeszów 

FHPV PU (Mgr. Miloslav Michalko, PhD.) 

 Doba riešenia: 2017 – 2018 

   

10. Názov projektu:   Hľadanie zmyslu života v pastoračnej službe. (Die Suche nach 

Lebenssinn in pastoraler Seelsorge) 

 Číslo projektu: 2017-0107 

 Nositeľ projektu:   GTF PU (doc. ThDr. Michal Hospodár, PhD.) 

 Doba riešenia: 2017 – 2018 

   

11. Názov projektu: Jednota v rôznorodosti. Interkultúrne vzdelávanie na spoločnom 

území slovensko-poľského pohraničia 

 Číslo projektu: 

Nositeľ projektu: 

INT/EK/PO/3/1/B/0097 

GTF PU (doc. ThDr. Mária Kardis, PhD.), FHPV PU (doc. PaedDr. 

Lenka Pasternáková, PhD. MBA, prof. PhDr. Igor Kominarec, PhD.) 

 Doba riešenia: 

 

2017 – 2018  

12. Názov projektu:   ERASMUS+ TAKE ME OUT-Taking learning outdoors - Supporting 

the skills of pre-school teachers education and care 

 Číslo projektu: 2016-1-SK01-KA201-22597 

 Nositeľ projektu: 

Doba riešenia: 

PF PU (Mgr. Vladimír Fedorko, PhD.)  

2016 – 2018 

   

13. Názov projektu: Přímá a jasná podpora školské inkluze - otázka školy, rodiny, okolí. 

 Číslo projektu: CZ. 02.3.61/0.0/0.0/15_007/0000239 

 Spoluriešiteľ:  PF PU (doc. PaedDr. Alica Petrasová, PhD.) 

 Doba riešenia: 2016 - 2019 

   

14. Názov projektu: Ikonopisanie na pograniczu 

 Číslo projektu: INT/T/TAT/1/I/A/0050/8/AP 

 Nositeľ projektu: 

Spoluriešiteľ:  

PCO Krynica, Poľsko (Mgr. Peter Pupčik) 

PBF PU (PhDr. Andrej Nikulin, PhD.) 

 Doba riešenia: 2017 – 2018 
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15. Názov projektu: ERASMUS+ Mobilita študentov a zamestnancov vysokých škôl medzi 

krajinami programu v akademickom roku 2016/2017 

 Číslo projektu: 2016-1-SK01-KA103-022128 

 Nositeľ projektu:  

Doba riešenia: 

R PU (doc. Ing. Ladislav Suhányi, PhD., MBA.)  

2016 – 2018 

 

16. Názov projektu: ERASMUS+ Mobilita študentov a zamestnancov VŠ medzi krajinami 

programu a partnerskými krajinami v akademickom roku 2016/2017 

 Číslo projektu: 2016-1-SK01-KA107-022203 

 Nositeľ projektu:  R PU (doc. Ing. Ladislav Suhányi, PhD., MBA.) 

 Doba riešenia: 2016 – 2018 

   

17.  Názov projektu: ERASMUS+ Mobilita študentov a zamestnancov VŠ medzi krajinami 

programu v akademickom roku 2017/2018 

 Číslo projektu: 2017-1-SK01-KA103-034955 

 Nositeľ projektu:  R PU (doc. Ing. Ladislav Suhányi, PhD., MBA.) 

 Doba riešenia: 2017 – 2019 

   

18. Názov projektu: ERASMUS+ Mobilita študentov a zamestnancov VŠ medzi krajinami 

programu v akademickom roku 2018/2019 

 Číslo projektu: 2018-1-SK01-KA103-045891 

 Nositeľ projektu:  R PU (doc. Ing. Ladislav Suhányi, PhD., MBA.) 

 Doba riešenia: 2018 – 2020 

   

19. Názov projektu: ERASMUS+ Mobilita študentov a zamestnancov VŠ medzi krajinami 

programu a partnerskými krajinami v akademickom roku 2018/2019 

 Číslo projektu: 2018-1-SK01-KA107-045937 
 Nositeľ projektu:  R PU (doc. Ing. Ladislav Suhányi, PhD., MBA.) 
 Doba riešenia: 2018 – 2020 

 

4 CUDZINCI RIADNE ZAPÍSANÍ NA PU 

 

Na PU v Prešove je riadne zapísaných 741 cudzincov (v predchádzajúcom roku to bolo 598 

študentov a rok predtým 452 študentov), čo tvorí približne 9 % z celkového počtu študentov. Pri 

pohľade na štruktúru cudzincov riadne zapísaných na Prešovskej univerzite môžeme konštatovať, že 

89,2 % (t.j. 661 študentov) tvoria študenti z Ukrajiny. Medziročný nárast počtu cudzincov na 

univerzite o 143 študentov považujeme za výrazne pozitívny trend. 

Predpokladáme rastúci trend počtu záujemcov o štúdium z Ukrajiny a reflektujúc situáciu na 

Ukrajine a podmienky štúdia na Slovensku Prešovská univerzita v Prešove reaguje ponukou kurzov 

slovenského jazyka pre študentov zo zahraničia, ako aj ponukou slovenčiny v bloku voliteľných 

predmetov počas štúdia. 

Pre uchádzačov z Ukrajiny bola spracovaná a vynovená i webová stránka, ktorá poskytuje 

informácie o podmienkach prijatia na štúdium ako i informácie o náležitostiach spojených so štúdium 

a pobytom cudzincov na území Slovenskej republiky. Zároveň sme v tomto roku opäť realizovali 

propagačné aktivity Prešovskej univerzity v Prešove na územie Ukrajiny. 

Dôležitým krokom v internacionalizácii vzdelávania je aj akreditovanie viacerých študijných 

programov v cudzom jazyku, vďaka čomu očakávame pozitívny vývoj v oblasti štúdia cudzincov 

v anglickom (prípadne inom v budúcnosti akreditovanom) jazyku, čo by mohlo mať aj pozitívny 

dopad na financovanie pracovísk PU. Dôkazom pozitívneho vývoja je aj spustenie cudzojazyčného 

(angličtina) doktorandského štúdia na Fakulte manažmentu Prešovskej univerzity, ako aj aktuálny 
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záujem o cudzojazyčné štúdium na fakulte v bakalárskom a magisterskom stupni štúdia pre ďalší 

akademický rok.  

 

V roku 2018 Prešovská univerzita vyvinula úsilie na zviditeľnenie sa najmä v geograficky 

blízkych oblastiach (najmä Ukrajina). Okrem prezentácií na školách, inštitúciách, ktoré sa venujú 

ďalšiemu vzdelávaniu učiteľov pripravila Prešovská univerzita v Prešove propagačné materiály 

v ukrajinskom jazyku, v anglickom jazyku, ale aj v ruskom jazyku, rovnako má univerzita k dispozícii 

webovú stránku pre uchádzačov v ukrajinskom jazyku (ktorej súčasťou sú aj informácie týkajúce sa 

vízovej povinnosti a náležitostí spojených s udeľovaním prechodného pobytu za účelom štúdia) 

a zúčastňuje sa aj vzdelávacích veľtrhov a výstav, ako aj prezentácií na stredných školách 

a v printových a elektronických médiách. 

Na základe hore uvedeného sme v roku 2018 výrazne zapracovali na propagácii univerzity 

v zahraničí. Prebiehali rokovania so sprostredkovateľmi ponuky vzdelávania a v súčasnosti prebiehajú 

rokovania o ďalších možnostiach spolupráce pri zvyšovaní informovanosti ukrajinských uchádzačov 

o možnostiach štúdia na Prešovskej univerzite v Prešove.  

Veríme, že všetky hore spomenuté aktivity budú mať pozitívny dopad na počet študujúcich 

cudzincov na našej univerzite.  
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5 ZÁVER  

 

Za uplynulé obdobie môžeme skonštatovať udržanie vysokého počtu študentských mobilít 

a rastúci počet mobilít zamestnancov, ako i nárast v účasti pedagogických a výskumných pracovníkov 

v medzinárodných projektoch, čo veríme, povedie ku transferu znalostí a skúseností. Našou účasťou 

v konzorciách a asociáciách sa vytvárajú podmienky pre účasť našich učiteľov a študentov napr. 

i v letných školách, či možnosti získania štipendií na študijné pobyty aj v iných krajinách ako EÚ. 

Sprehľadnenie procesov v minulých rokoch viedlo k zvýšeniu informovanosti členov 

akademickej obce o možnostiach účasti v projektoch, či mobilitách. 

Za významný posun považujeme zvýšenie intenzity oslovovania zahraničných uchádzačov 

o štúdium a marketingové aktivity v oblasti propagácie Prešovskej univerzity v Prešove smerujúce na 

Ukrajinu, ale aj ďalšie krajiny. Veríme, že to povedie k ďalšiemu zvýšeniu záujmu o štúdium na našej 

univerzite a k vytváraniu podmienok pre štúdium zahraničných študentov nie len v slovenskom, ale aj 

v cudzích jazykoch.  

V roku 2018 sme pokračovali v rozširovaní spolupráce so zahraničnými vysokoškolskými 

vzdelávacími a výskumnými inštitúciami, čoho prejavom sú aj bilaterálne zmluvy podpísané medzi 

Prešovskou univerzitou v Prešove a zahraničnými partnermi. V rozširovaní existujúcej spolupráce 

a v nadväzovaní nových kontaktov plánujeme pokračovať aj v ďalšom období, čoho dôkazom sú už aj 

dohodnuté stretnutia so zahraničnými inštitúciami na pôde Prešovskej univerzity v Prešove, ale aj na 

pôde samotných zahraničných partnerov a budúcich partnerov. 

 


