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HH odnotenieodnotenie   zahraničných aktivítzahraničných aktivít   v v roku roku 2020 11 44   
na Prna Pr ešovskej univerzite vešovskej univerzite v   PrešovePrešove   

 
 
Akademický senát Prešovskej univerzity v Prešove 17. júna 1014 schválil Dlhodobý zámer 

Prešovskej univerzity v Prešove na roky 2014-2020 s výhľadom do roku 2022, v ktorom je 
jednoznačne deklarovaný cieľ zintenzívniť internacionalizáciu aktivít a to ako vo vzdelávacej, tak vo 
výskumnej činnosti univerzity. Medzi prioritné a strategické úlohy patrí: 

• posilniť medzinárodnú dimenziu aktivít univerzity, dynamizovať produktívne 
medzinárodné vzťahy na univerzite, kooperovať s externými zahraničnými partnermi za 
účelom zvýšenia kvality vzdelávacej a výskumnej činnosti. 

• aktualizovať propagačné materiály o univerzite a jej pracoviskách v slovenskej a anglickej 
verzii; pripraviť materiály i v ruskom jazyku, 

• skvalitniť obsah webovej prezentácie v anglickom jazyku, 
• aktualizovať webovú prezentáciu univerzity a jej súčastí, prispôsobiť jej technické 

spracovanie súčasným technológiám (napr. e-čítačky a smartphony), 
• zabezpečiť informovanosť zamestnancov o programe Erasmus Plus a jeho možnostiach; 

dôsledne analyzovať aktívnosť bilaterálnych dohôd a následne uzavrieť dohody v rámci 
programu Erasmus plus; vytvoriť modulové vyučovanie pre mobilitných študentov 
v cudzom jazyku, 

• poskytovať informácie o možnostiach využívania finančných dotácií národných 
grantových schém na tvorbu, akreditáciu a implementáciu študijných programov v 
cudzom jazyku, 

• vytvárať podmienky pre vstup univerzitných pracovísk do rôznych grantových schém, 
poskytovať metodické a poradenské služby pre tímy prejavujúce záujem o participáciu v 
nových programoch,  

• vypracovať metodické usmernenie pre uzatváranie efektívnych bilaterálnych zmlúv pre 
medzinárodnú spoluprácu na úrovni fakúlt a univerzity - zameranie sa predovšetkým na 
exaktné definovanie oblasti spolupráce, reflektujúce na výskumné priority fakúlt 
a pracovísk univerzity, výstupov spolupráce, finančné krytie i implementačný plán 
bilaterálnej spolupráce v rámci konkrétnej dohody. 

 
Za najväčšie úspechy Prešovskej univerzity v Prešove v roku 2015 považujeme: 

• realizáciu projektu EHP, ktorý nám umožňuje mobility do Nórska a na Island, 
• zvýšenie podielu pedagógov účastniacich sa na mobilitách, 
• zvýšenie počtu administratívnych mobilít, 
• marketingové aktivity smerujúce k propagácii študijných programov na Ukrajine 

a v Rusku a stým súvisiaci nárast cudzincov zapísaných na riadne štúdium, 
• vytvorenie propagačných materiálov o univerzite a o možnostiach štúdia na univerzite 

v ukrajinskom a ruskom jazyku, 
• skvalitnenie a sprehľadnenie webovej stránky Útvaru vonkajších vzťahov 

a marketingu,  
• skvalitnenie a sprehľadnenie webovej stránky určenej pre uchádzačov o štúdium 

z Ukrajiny,  
• nastavenie a systematizácia komunikácie s uchádzačmi o štúdium z Ukrajiny, 

zriadenie zodpovednej kontaktnej osoby,  
• vytvorenie strategických partnerstiev, 
• podpísanie Memoránd o spolupráci so zahraničnými inštitúciami, 
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Internacionalizácia vzdelávania je predmetom mnohých strategických národných 
i nadnárodných dokumentov. Je to reakcia na globálne zmeny v spoločnosti i keď v našich 
podmienkach nemožno zanedbať i finančný dopad, ktorý súvisí i so znižovaním financovania 
vysokých škôl a demografickým poklesom. 

Je však nesporné, že internacionalizácia vedie k zlepšovaniu kvality a inovácii učebných 
procesov. Rovnako prispieva k vytváraniu znalostí, umožňuje zavedenie nadnárodných spoločných, 
dvojitých a viacnásobných akademických titulov. Medzinárodná dimenzia je naviazaná (okrem iného) 
na bilaterálnu a multilaterálnu spoluprácu našej univerzity so zahraničnými inštitúciami, podporu 
mobilít a marketing v zahraničí. 

Prešovská univerzita v Prešove si plne uvedomuje , že v rámci internacionalizácie sa musí 
cielene venovať a rozvíjať  medzinárodnú mobilita študentov a zamestnancov; že je nevyhnutné 
skvalitňovať  študijné programy a kvalitou,  jazykovým spracovaním (ako i technologickým 
spracovaním) ich pripraviť pre medzinárodné použitie. Rovnakú pozornosť je nevyhnutné venovať 
partnerstvám a budovaniu kapacít. Tieto ciele, resp. smerovania internacionalizácie sú vzájomne 
prepojené a mobilita študentov a zamestnancov poskytuje nenahraditeľný priestor na transfer 
a obohatenie znalostí, skúseností, ktoré následne budú vplývať na budovanie partnerstiev, kapacít 
a vytváranie kvalitných (samostatných či spoločných)  študijných programov. 

Univerzita sa v ostatných rokoch stala vyhľadávanou vysokoškolskou inštitúciou pre 
študentov najmä z Ukrajiny, ale i iných krajín. Cieľom univerzity je posilňovať svoju medzinárodnú 
konkurencieschopnosť a atraktivitu a v dobe demografického poklesu udržať si súčasné počty 
študentov, ale i selektivitu pri prijímaní uchádzačov o štúdium. Zároveň sa týmto krokom umožní 
zvýšenie internacionalizácie vnútorného prostredia univerzity. PU vyvinula marketingové 
a propagačné aktivity, ktoré vedú ku zvýšeniu atraktivity univerzity v zahraničí, aby získavala 
kvalitných zahraničných študentov. V súčasnosti Prešovská univerzita má už akreditované niektoré 
študijné programy aj v cudzom jazyku a zároveň ponúka aj kurzy slovenského jazyka pre cudzincov. 
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1 ČLENSTVO V ASOCIÁCIÁCH SO ZAHRANIČNOU ÚČASŤOU  
	
Členstvo univerzity v asociáciách so zahraničnou účasťou umožňuje získavať najnovšie 

informácie z tohto prostredia a zároveň nám poskytuje priestor na zvýšenú aktivitu v členských štátoch 
konzorcií v oblasti vedy, vzdelávania, hodnotenia kvality ako i  kumulovania vedeckého i rozvojového 
potenciálu na medzinárodnej úrovni. Prešovská univerzita v Prešove bola aj v roku 2015 členom 
viacerých významných asociácií, ktoré spájajú akademické inštitúcie.  

 
ZOZNAM ASOCIÁCIÍ  A PROFESNÝCH ZDRUŽENÍ 
DRC – Danube Rector´s Conference (od roku 2008) 
EMUNI – Euro-Mediterranean University (od roku 2008) 
EUA – European University Association (od roku 2008) 
ACEU – Alliance of Eastern European Universities (od roku 2009) 
CUAM - University Consortium of the Africa and the Mediterranean (od r. 2014) 
 
Americká obchodná komora – American Chamber of Commerce (AMCHAM) 
SAAIC – Slovenská akademická asociácia pre medzinárodnú spoluprácu 
Medzinárodný agrárny výskumno-vývojový klaster údolia Tisy 
 
 

EUA  (European University Association) vznikla v roku 2001 zlúčením Asociácie európskych 
univerzít  a Konfederácie rektorských konferencií v rámci EÚ. V súčasnosti má 850 členov v 
47 krajinách. Je to hlavný reprezentant univerzít v Európe, ktorý sa spolupodieľa na 
vytváraní vzdelávacej politiky Európskej únie. 

ACEU   (Alliance of Eastern European Universities) vznikla v roku 2008 a PU je jej 
spoluzakladateľom ACEU. Vedúcou inštitúciou je  EDUCONS University, Novi Sad, 
Srbsko. Od roku 2011 je prof. RNDr. René Matlovič, PhD. viceprezidentom ACEU. 

EMUNI  (Euro-Mediterranean University) je projekt, ktorý v súčasnosti spája približne 140 univerzít 
EMUNI (Euro-Mediterranean University), v rámci ktorého spolupracuje 142 univerzít. 
EMUNI má sídlo v Slovinsku. Multilaterálne fórum Únie pre Stredomorie je riadené 
spoločným prezidentstvom vždy jedného severného a jedného stredomorského štátu. 

DRC  (Danube Rector´s Conference) spája približne 70 univerzít v regióne Dunaja. Cieľom 
Dunajskej rektorskej konferencie je zlepšovať výučbu a výskum v sektore vysokých škôl, 
ktoré pôsobia v danom regióne a podporovať spoluprácu medzi týmito inštitúciami na 
základe bilaterálnych a multilaterálnych kontaktov. 

CUAM  (University Consortium of the Africa and the Mediterranean) vznikla v roku 2014 s cieľom 
realizovať spoločné výskumné a vzdelávacie aktivity. Spája takmer 80 univerzít z 39 krajín. 
Už v prvom roku svojej existencii CUAM podala projekt Horizont 2020 a jej iniciatíva je 
zameraná na tvorbu e-learningového prostredia za účelom tvorby vzdelávacích kurzov. 
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2 MEDZINÁRODNÁ SPOLUPRÁCA NA ZÁKLADE BILATERÁLNYCH 
DOHÔD 

 
Spolupráca so zahraničnými inštitúciami je realizovaná na základe univerzitných a fakultných 

bilaterálnych dohôd o spolupráci. Podpísaniu takýchto dohôd mnohokrát predchádza spolupráca 
kolektívov, ale i jednotlivcov, ktorá je následne pretavená či už do rôznych projektov, organizovania 
spoločných podujatí, riešeniu spoločných výskumov a pod. Tieto dohody vytvárajú oficiálny rámec 
pre  intenzívnu spoluprácu s kvalitnými inštitúciami v Európe i mimo nej.  

Najväčším mobilitným projektom zameraným na mobilitu pracovníkov a študentov riešeným 
na PU je Erasmus+, na ktorého riešenie Prešovská univerzita v Prešove získala pre akademický rok 
2015/16 na obdobie 1.6.2015-31.5.2017 sumu 567 901€, čo je v porovnaní s predchádzajúcim 
akademickým rokom nárast. Prešovská univerzita zároveň získala projekt v rámci schémy EHP a ako 
jedna zo štyroch univerzít získala možnosť realizovať mobility do Nórska a na Island, realizácia 
projektu a mobilít v rámci projektu práve prebieha. Rovnako sme boli úspešní v rámci schémy 
Erasmus + partnerské krajiny, kde sme žiadali o podporu do 8 mimoeurópskych krajín (Bielorusko, 
Bosna a Hercegovina, Brazília, Kanada, Rusko, Srbsko, Ukrajina, USA) a boli nám schválené 
mobility na 5 pracovísk v dvoch krajinách (Srbsko a Rusko). Aj v súčasnosti máme podanú žiadosť 
o podporu ďalších mobilít do partnerských krajín Erasmus+.   

 
 

2.1	BILATERÁLNE	DOHODY	NA	UNIVERZITNEJ	A	FAKULTNEJ	ÚROVNI		
 
Veľký dôraz je kladený na udržiavanie a rozvoj medziuniverzitnej spolupráce, ktorá je 

realizovaná na základe bilaterálnych dohôd. V roku 2015 Prešovská univerzita v Prešove 
spolupracovala na základe bilaterálnych dohôd so 104 univerzitami v 25 krajinách (i keď spolupráca je 
širšia). Spolupráca je širokospektrálna, či u ide o mobilitné projekty, vedecké projekty, realizáciu 
letných škôl, či kultúrno-poznávacích pobytov pre študentov. Medzinárodné bilaterálne dohody sú 
uzatvárané na fakultnej úrovni, s cieľom zabezpečenia konkretizácie aktivít realizovaných v rámci 
dohody a lepšieho manažmentu plnenia záväzkov definovaných dohodou. V prípade, že vedecko -
výskumný  alebo edukačný zámer spolupráce je širší a pokrýva viaceré fakulty, rieši sa táto Dohoda 
ako univerzitná. Najviac bilaterálnych zmlúv je s inštitúciami zo susedných krajín - 30 Poľsko, 23 
Ukrajina, 14 Česká republika, 10 Maďarsko. Zmluvy s týmito krajinami tvoria viac než tri štvrtiny 
všetkých zmlúv (77 zo 104 zmlúv). Prehľad aktuálnych bilaterálnych dohôd uvádzame 
v nasledujúcom prehľade (tabuľka 1).  

 

Tabuľka	č.	1	Medzinárodné	bilaterálne	dohody	(fakultná	a	rektorátna	úroveň)	platné	v	roku	2015	

  SPOLU FF GTF FHPV FM PF PBF FŠ FZO CUP RPU 
Albánsko 1                           1 
Austrália 1               1     
Bielorusko 1                   1 
Bosna a 
Hercegovina 1          1 

Brazília 1 1          
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Bulharsko 1 1          
Čína 1                   1 
ČR 14 1 2  2    3 2   4 
Francúzsko 1                 1 
Japonsko 2                 2 
Jordánsko 1                  1 
Kanada 2                1 1 
Kamerun 1 1                  
Kazachstan 1                  1 
Maďarsko 10   1      1       8 
Poľsko 30 1 6   3  2 2 2   14 
Rumunsko 3   1              2 
Rusko 2 1                1 
Slovinsko 1                  1 
Srbsko 2       2                   1 
Španielsko 1                  1 
Taliansko 1   1                
Taiwan 1                  1 
Ukrajina 23 2 1  4  2       14 
USA 1                  1 
SPOLU 104 8 12 0 11 0 5 5 5 1 58 
Počet krajín 25 7 6 0 4 0 3 2 3 1 20 
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Graf	č.	1	Medzinárodné	bilaterálne	dohody	podľa	krajín	platné	v	roku	2015	
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Mapa	krajín,	v	ktorých	sú	inštitúcie	s	ktorými	má	PU	podpísané	univerzitné,	resp.	fakultné	bilaterálne	
dohody	

	

2.2		PROGRAM	ERASMUS	/	ERASMUS+	
 

Od akademického roku 2014/15 sa realizuje program Erasmus+, ktorý je zameraný na 
posilnenie zručností, zamestnateľnosti a podporu modernizácie vzdelávania. S tým súvisí i rozšírenia 
portfólia mobilít v rámci kľúčovej aktivity 1 (KA1) – Vzdelávacie mobility jednotlivcov (resp. KA103 
- Mobilita študentov a zamestnancov vysokých škôl). Medzi najzaujímavejšie zmeny v porovnaní 
s Erasmom patrí, že  študenti môžu opakovane vycestovať na mobilitu pre študentov, pričom v 
každom stupni štúdia má študent nárok absolvovať 12 mesiacov mobility spolu (zrátava sa stáž aj 
štúdium v každom stupni spolu), ako i možnosť cestovať ako pre externistov tak i a absolventov VŠ. 
Práve absolventské stáže sa ukazujú zaujímavou možnosťou, o ktorú bude vysoký záujem. Zároveň 
bola Prešovská univerzita v Prešove aj v rámci schémy KA107, kde došlo k mobilitám s Partnerskými 
krajinami mimo EÚ.  

Nasledujúca tabuľka prináša prehľad počtu zmlúv na jednotlivých fakultách a počty krajín, 
s ktorými sú uzavreté bilaterálne zmluvy v rámci programu Erasmus. 

Z 351 zmlúv (zmluva v prípade viacerých odborov bola zarátaná príslušný počet krát)  je 
najviac uzavretých s vysokoškolskými inštitúciami v Česku (35%) a Poľsku (31% podiel). Tento stav 
do značnej miery kopíruje i predchádzajúce roky. Treťou krajinou v poradí je Maďarsko so 6%, tu 
oproti minulosti nastalo v relatívnom vyjadrení mierne zníženie o 1%, ale to len vďaka zvýšeniu 
celkového počtu uzavretých zmlúv v absolútnom vyjadrení hlavne v iných krajinách. PU má 



Prešovská	univerzita	v	Prešove	

12 

akreditované študijné programy, kde je jednou zo študijných aprobácií i maďarský jazyk a kultúra 
a teda je tento stav logický. Prevaha spolupráce s krajinami ako Česko, Poľsko a Maďarsko je 
pochopiteľná, vzhľadom k tomu, že ide o krajiny EÚ (a V4), s ktorými Slovensko taktiež susedí a má 
s nimi najdlhšie spoločné hranice.  

Študenti PU môžu v rámci programu Erasmus+ vycestovať do 26 krajín Európskej únie, čo je 
o 4 krajiny viac ako v minulom roku. 

 
Tabuľka č. 2 dokumentuje počet zmlúv na jednotlivých fakultách a počty krajín, s ktorými sú 

zmluvy uzavreté. Zmluvy sú v pravidelných intervaloch prehodnocované. Dôležitou spätnou väzbou 
sú i správy pedagógov a študentov, týkajúce sa organizácie a zabezpečenia mobilít; možností 
a realizácie štúdia. Prehodnocovaná je kompatibilita a komplementarita študijných programov, ale 
i možnosti efektívneho využitia zmlúv a vzťahov. Väčšina zmlúv je v prvej fáze podpísaná na  1 rok 
a následne pri predlžovaní sa upravujú i počty mobilít. 

 

Tabuľka	č.	2	Prehľad	interinštitucionálnych	dohôd	Erasmus+	platných	v	roku	2015	
  SPOLU FF GTF FHPV FM PF PBF FŠ FZO RPU 

Belgicko 1                         1    
Bulharsko 7 2               2 2 1       
ČR 123 45 3 19 6 30 2 4 10 4 
Estónsko 2     2             
Fínsko 3 2   1             
Francúzsko 10 6   3 1           
Grécko 6 1    3 1      1   
Holandsko 2               2   
Chorvátsko 2            1 1   
Lotyšsko 4     1 2 1         
Maďarsko 21 10   3 1 4       3 
Nemecko 10 8   1   1         
Nórsko 2         2         
Poľsko 109 41 4 15 10 25 3 4 6 1 
Portugalsko 6     1 1 2    2     
Rakúsko 2 1   1             
Ruská federácia 1 1         
Rumunsko 8 5   2 1           
Slovinsko 5 1   3         1   
Srbsko 3 2        1 
Španielsko 6 2   2   2         
Švédsko 1 1                 
Švajčiarsko 1 1         
Taliansko 2     2             
Turecko 13 5    3 4     1   
Veľká Británia 1 1                 
SPOLU 351 135 7 57 30 74 6 11 23 9 
Počet krajín 26 12 2 14 10 11 3 4 8 4 
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Graf	č.	2	Počty	interinštitucionálnych	dohôd	ERASMUS+	podľa	krajín	v	roku	2015	
 
V nasledujúcej mape sú farebne označené krajiny, s ktorými má PU bilaterálne zmluvy 

v rámci programu Erasmus+.   
 

 
Prehľad krajín, s ktorými má PU bilaterálne zmluvy v rámci programu Erasmus+ 
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2.2.1	Mobility	študentov	za	účelom	štúdia	
 
V akademickom roku 2015/16 získala Prešovská univerzita v Prešove z finančného objemu 

určeného pre Slovenskú republiku na mobility v rámci projektu Erasmus+ KA103 čiastku 567 901€, 
čo je v porovnaní s predchádzajúcim akademickým rokom nárast o takmer 60 tisíc eur.  

Záujem o mobility na Prešovskej univerzite v Prešove je stabilný, aj keď v poslednom roku 
mierne poklesol. V roku 2015 Prešovská univerzita v Prešove prijala 45 študentov (v roku 2014 to 
bolo 64 študentov, v roku 2013 to bolo 71 študentov, 2012 - 59 študentov), pričom najvyšší podiel, 
jednu tretinu tvorili študenti Poľska (33%). Na druhom mieste sú študenti z Turecka (20%) a na 
treťom mieste je Grécko s takmer 9%.  

 

Tabuľka	č.	3	Erasmus	mobility	-	študenti	prijatí	na	štúdium	v	roku	2015	

	

Tabuľka	č.	4	Erasmus	mobility	-	študenti	prijatí	na	štúdium	v	roku	2015	podľa	inštitúcií	

Fakulta Prijatí 
študenti Počet podľa krajín Vysielajúca inštitúcia 

  Bulharsko (2) Konstantin Preslavski University of Shumen 

FF 19 

Francúzsko (1) Université Paris Est Marne-la-Vallée  
Grécko (2) National and Kapodistrian University of Athens  
Maďarsko (2) College of Nyíregyháza (2)  

Poľsko (7) 

The State Higher School of Computer Science and Business 
Administration (2) 
Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa, Nowy Sacz (1) 
University of Wroclaw (2) 
University of Warsaw (1) 
Lomza State University of Applied Sciences (1) 

Slovinsko (1) School of Advanced Social Studies 

		 SPOLU	 FF	 GTF	 FHPV	 FM	 PF	 PBF	 FŠ	 FZO	 CUP	
Bulharsko	 2	 2	 	 	 	 	 	 	 	  
Corvátsko	 1	 	 	 	 	 	 	 1	 	  
ČR	 1	 	 	 1	 	 	 	 	 	  
Francúzsko	 2	 1	 	 	 1	 	 	 	 	  
Grécko	 4	 2	 	 	 	 2	 	 	 	  
Lotyšsko		 1	 	 	 1	 	 	 	 	 	  
Maďarsko	 2	 2	 	 	 	 	 	 	 	  
Nemecko	 1	 	 	 	 	 1	 	 	 	  
Poľsko	 15	 7	 	 	 8	 	 	 	 	  
Portugalsko	 3	 	 	 	 	 	 	 3	 	  
Rumunsko	 1	 	 	 	 1	 	 	 	 	  
Slovinsko	 2	 1	 	 1	 	 	 	 	 	  
Španielsko	 1	 	 	 	 	 1	 	 	 	  
Turecko	 9	 4	 	 	 1	 4	 	 	 	  
SPOLU	 45	 19	 0	 3	 11	 8	 0	 4	 0	 0 
Počet	krajín	 14	 7	 0	 3	 4	 4	 0	 2	 0	 0 
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Turecko (4) Ankara University (1) 
Karadeniz Technical University (3) 

FHPV        3 
Česká republika (1) Ostravská univerzita 

Lotyšsko (1) University of Latvia 

Slovinsko (1) University of Ljubljana 

FM 11 

Francúzsko (1) Université Paul Sabatier Toulouse III  

Poľsko (8) Wroclaw Unviersity of Economics (2) 
Old Polish University in Kielce (6) 

Turecko (1) Canakkale University  

  Rumunsko (1) Transilvania University of Brasov (1) 

PF 8 

Grécko (2) University of Crete  
Nemecko (1) Justus Liebig University Giessen 
Španielsko (1) Universidad Alcalá  
Turecko (4) Akdeniz University  

FŠ 4 Portugalsko (3) University of Porto 
Chorvátsko (1) University of Split 

SPOLU 45   
 

 
Počet vyslaných študentov za účelom vzdelávania je takmer rovnaký ako v minulom roku, 

avšak do počtu vyslaných študentov je potrebné zarátať aj študentov a absolventov, ktorí odchádzajú 
na stáž (128 študentov v 11 krajinách). Až 42% prichádzajúcich študentov sa zapísalo na predmety 
Filozofickej fakulty, niečo cez 24% študovalo na Fakulte manažmentu a treťou najžiadanejšou 
fakultou v tomto smere bola s takmer 18%-ami Pedagogická fakulta. Ostatní zahraniční študenti boli 
zapísaní na študijné programy Fakulty športu a Fakulty humanitných a prírodných vied. 

Veríme, že s narastajúcim počtom mobilít vysokoškolských učiteľov narastie aj počet 
prichádzajúcich študentov. V roku 2015 sme vyslali na mobility výučby až 57 učiteľov, čo je oproti 
predchádzajúcemu roku (35) výrazný nárast.  

 
 ESN UNIPO Prešov ako sekcia Erasmus Student Network spolupracuje s Útvarom pre 

vonkajšie vzťahy a pripravujú kultúrno-poznávací program pre Erasmus študentov. Ich cieľom je 
najmä pomôcť prichádzajúcim študentom zo zahraničia zvládnuť príchod na našu univerzitu 
a adaptačné obdobie (kontaktom so študentom už pred príchodom, asistencia príchodu do 
študentského domova, ubytovanie a prípravy rozvrhu, základná orientácia v Prešove  a na univerzite). 
Dôležitú súčasť ich aktivít tvoria aj kultúrno-poznávacie akcie v Prešove a jeho okolí. 
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Tabuľka	č.	5	Erasmus	mobility	–	študenti	vyslaní	na	štúdium	2015	
		 SPOLU	 FF	 GTF	 FHPV	 FM	 PF	 PBF	 FŠ	 FZO	 RPU 
ČR	 21	 4	 2	 5	 2	 4	 	 1	 3	  
Francúzsko	 7	 7	 	 	 	 	 	 	 	  
Grécko	 1	 	 	 	 1	 	 	 	 	  
Holandsko	 1	 	 	 	 	 	 	 	 1	  
Lotyšsko	 2	 	 	 	 	 2	 	 	 	  
Maďarsko	 1	 	 	 	 	 	 	 	 	 1 
Nemecko	 2	 2	 	 	 	 	 	 	 	  
Nórsko	 1	 	 	 	 	 1	 	 	 	  
Poľsko	 14	 5	 4	 1	 1	 1	 	 2	 	  
Portugalsko	 1	 	 	 	 	 	 	 1	 	  
Rakúsko	 3	 3	 	 	 	 	 	 	 	  
Slovinsko	 2	 	 	 2	 	 	 	 	 	  
Španielsko	 3	 1	 	 	 	 2	 	 	 	  
Taliansko	 1	 	 	 1	 	 	 	 	 	  
Turecko	 3	 	 	 	 2	 1	 	 	 	  
Veľká	
Británia	 1	 1	 	 	 	 	 	 	 	

 
SPOLU	 64	 23	 6	 9	 6	 11	 0	 4	 4	 1	
Počet	krajín	 16	 7	 2		 4	 4		 6	 0	 3	 2	 1	

 
 

Tabuľka	č.	6	Erasmus	mobility	–	študenti	vyslaní	na	štúdium	2015	podľa	inštitúcií	

Fakulta Vyslaní  
študenti Krajina Prijímajúca inštitúcia 

FF 23 

Česká republika (4) 
Masarykova univerzita v Brne (2) 
Ostravská univerzita v Ostrave (1) 
Akcent College Praha (1) 

Francúzsko (7) Université Paris-Est Marne la Vallée (5) 
Université Blaise Pascal Clermont Ferrand (2) 

Španielsko (1) Universidad Compultense de Madrid (1) 

Nemecko (2) Friedrich Schiller University, Jena (1) 
Bergische Universität Wuppertal (1) 

Poľsko (5) 
Uniwersytet Jagiellonski, Krakow (1) 
Uniwersytet Rzeszowski (3) 
Uniwersytet Warszawski (1) 

Rakúsko (3)  Karl Franzens Universität Graz (3) 
Veľká Británia (1) Bolton University (1) 

FHPV 9 

Česká republika (5) 
Univerzita Karlova v Praze (2) 
Jihočeská univerzita, České Budějovice (1) 
Univerzita Palackého v Olomouci (2) 

Taliansko (1) Università degli Studi della Basilicata (1) 
Poľsko (1) Uniwersytet Jagiellonski, Krakow (1) 

Slovinsko (2) University of Primorska  
University of Ljubljana  

PF 11 Česká republika (4) Univerzita Palackého, Olomouc (1) 
Univerzita Karlova v Praze (3) 

Poľsko (1) Pedagogical university of Krakow 
  Lotyšsko (2) University of Latvia (2) 
  Španielsko (2) Universidad de Alcalá (2) 
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  Turecko (1) Akdeniz University (1) 
  Nórsko (1) Queen Maud University College (1) 

FŠ 4 Česká republika (1) Masarykova univerzita v Brne (1) 
Portugalsko (1) University of Porto (1) 

  Poľsko (2) Uniwersytet Rzeszowski (2) 
 
FZO 
 

4 
Česká republika (3) Univerzita Pardubice (3) 

Holandsko (1) Hogeschool Inholland (1) 

FM 6 

Grécko (1) ATEI of Thessaloniki (1) 
Česká republika (2) Vysoká škola obchodní Praha (2) 
Poľsko (1) Uniwersytet Jagiellonski, Krakow (1) 

Turecko (2) Akdeniz University (1) 
Canakkale Mart Universitesi (1) 

GTF 6 
Česká republika (2) Univerzita Karlova v Praze (2) 

Poľsko (4) Uniwersytet Papieski Jana Pawla II Krakow (2) 
Uniwersytet Slaski Katowice (2) 

RPU 1 Maďarsko (1) Károli Gáspár Református Egyetem (1) 
SPOLU 64   
	

 
Projekt Erasmus je realizovaný v rámci akademického roka, rovnako sú prideľované 

i finančné prostriedky na jeho realizáciu. Z tohto dôvodu, pre lepší prehľad počtu mobilít, prikladáme 
i graf, ktorý mapuje počty vyslaných študentov od ak. roku 1999/2000. Aj keď počet zapísaných 
študentov na PU v Prešove mierne poklesol v posledných 4 rokoch, počet vyslaných študentov je 
stabilizovaný a tomu zodpovedá i záujem o mobility (resp. v prepočte na počet zapísaných študentov 
mierne narastá). Výraznejší záujem narastá o realizáciu odborných študentských a absolventských 
stáží (viď nižšie). 

 

 

Graf	č.	3	Počet	vyslaných	študentov	na	štúdium	v	rámci	schémy	Erasmus	podľa	akademických	
rokov	
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2.2.2	Mobility	študentov	za	účelom	stáže	
 

V rámci programu Erasmus+ rozlišujeme dva typy stáží, pričom oba typy na PU boli realizované 
i v predchádzajúcom období vo forme Erasmus stáží pre študentov a stáží pre absolventov. V súčasnej 
schéme Erasmus+ sa stáže pre absolventov stali súčasťou jedného projektu. Prví absolventi 
vycestovali na svoje stáže v septembri 2014. Skúsenosť týchto absolventov sa stretla s veľmi 
pozitívnym ohlasom u študentov, ale aj u absolventov ďalších ročníkov. Následkom úspešného 
riadenia stáží na Prešovskej univerzite v Prešove je možné vidieť výrazne pozitívny trend v počte 
stážistov v roku 2015.  

Naše vysoké školstvo je mnohokrát kritizované (i samotnými študentmi) za nedostatok 
poskytovaných praktických skúseností. Práve možnosť využitia Erasmus stáží im umožní získať 
pracovnú skúsenosť obohatenú nielen o medzinárodný, ale i multikultúrny rozmer. V minulom roku 
mala vedúce postavenie z pohľadu stážistov FZO PU, ktorá vysielala na stáže do nemocníc v ČR 
a najviac študentov. V tomto roku stúpol počet stážistov aj na FZO PU na 35, avšak ešte výraznejší 
nárast počtu študentov nastal na Filozofickej fakulte, ktorá tak prebrala vedúce postavenie z pohľadu 
počtu stážistov v počte 48 (to činí 37,5% všetkých vyslaných stážistov univerzity). Ďalšou úspešnou 
fakultou v tomto smere je Fakulta humanitných a prírodných vied s počtom stážistov 26. Stážistov 
vyslala v roku 2015 každá z fakúlt Prešovskej univerzity v Prešove, teda aj Fakulta manažmentu, 
Pedagogická fakulta, Gréckokatolícka teologická fakulta, Fakulta športu a Pravoslávna bohoslovecká 
fakulta. Je nutné ešte uviesť, že sa zachoval trend z minulých rokov a až 70% stážistov vycestovalo do 
Českej republiky. 

 Tabuľka	č.	7	Erasmus	mobility	-	stáže	vyslaných	študentov	a	absolventov	v	roku	2015	
		 SPOLU	 FF	 GTF	 FHPV	 FM	 PF	 PBF	 FŠ	 FZO	
ČR	 90	 25	 3	 19	 2	 4	 1	 3	 33	
Fínsko	 1	 	 	 	 	 	 	 1	 	
Francúzsko		 4	 3	 	 1	 	 	 	 	 	
Holandsko		 1	 1	 	 	 	 	 	 	 	
Maďarsko	 2	 1	 	 1	 	 	 	 	 	
Nemecko	 7	 2	 	 2	 	 1	 	 	 2	
Poľsko	 7	 6	 	 	 1	 	 	 	 	
Rakúsko		 1	 1	 	 	 	 	 	 	 	
Španielsko		 7	 4	 	 3	 	 	 	 	 	
Turecko		 1	 1	 	 	 	 	 	 	 	
Veľká	
Británia	 7	 4	 	 	 	 2	 	 1	 	

SPOLU	 128	 48	 3	 26	 3	 7	 1	 5	 35	
Počet	krajín	 11	 10	 1	 5	 2	 3		 1	 3	 2	
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Graf	č.	4	Počet	vyslaných	študentov	a	absolventov	na	stáže	v	rámci	schémy	Erasmus	podľa	
akademických	rokov	

 
Hodnota pre ak. rok 2014/15 zobrazuje počet reálne zrealizovaných mobilít študentov aj 

absolventov Prešovskej univerzity v Prešove v sumárnej podobe. Konštatujeme výrazné zlepšenie 
indikátora v tejto oblasti   
 

Tabuľka	 č.	 8	 Erasmus	 mobility	 –	 stáže	 vyslaných	 študentov	 a	absolventov	 v	 roku	 2015	 podľa	
inštitúcií	

Fakulta 
Vyslaní 
študenti Počet podľa krajín Prijímajúca inštitúcia 

FF 49 

Česká republika (25) 

Národní muzeum Praha (3) 
Hnutie ANO 2011 
Agentura Salvia s.r.o. 
Národní ústav duševního zdraví (6) 
Ústav českého jazyka a komunikace, FF UK Praha 
Centrum pro rodinu a sociální péči 
Psychiatrická léčebna Červený Dvůr (2) 
Centrum služeb postiženým Zlín 
Trend Práce, s.r.o. (3) 
Moravské zemské muzeum Brno 
Sociální služby, příspěvková organizace 
Centrum Terapie Austismu, s.r.o. (2) 
Centrum hiporehabilitace Mirákl, o.p.s. 
Tempo Training&Consulting, a.s.  

Nemecko (2) Kommunales Bildungszentrum der Stadt Remscheid 
Friedrich Schiller Universitat Jena 

Poľsko (6) 
Uniwersytet Jagiellonski – Instytut archeologii (2) 
Towarzystwo Slowakow w Polsce (3) 
Muzeum Historyczne Miasta Gdansk 

Veľká Británia (4) 
New Cross Learning 
University of Bolton 
Globe English Centre 
Cardiff University 

Francúzsko (3) 
France Langue BLS 
Chateau de La Chabrouille  
Université de Haute Alsace 

Španielsko (4) SEK El Castillo Madrid  
IES Playa Honda 
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Sociedad Cooperativa Valenciana Juan Comenius (2) 
Holandsko (1) Abdij Libosch 
Maďarsko (1) Szent János Kórház 
Rakúsko (1) Pädagogische Hochschule Wien, Internationales Buro 
Turecko (1) Ozel Private Anadolu Hastanesi 

GTF 3 Česká republika (3) Fond ohrožených dětí – Mediační centrum Ostrava 
Probační a mediační služba (2) 

FHPV 26 

Česká republika (19) 

Univerzita Hradec Králové 
Ústav biologie obratlovců 
Holimax company, s.r.o. 
ZOO Dvůr Králové 
Ústav experimentálnej biológie 
Odyssey Performance 
STIMUL – personální poradenství 
Manpower, s.r.o. 
ProBull, s.r.o. (2) 
Amnesty International 
Lekárska fakulta, Masarykova univerzita 
Biofyzikální ústav AV ČR 
Výskumní ústav rostlinné výroby 
Mendelova univerzita v Brne 
Archetyp – zapísaný spolok 
Hradecká kultúrní a vzdělávací společnost 
Prague City Tourism 
Jihočeská univerzita, České Budějovice 

Maďarsko (1) Tourist Information Miskolc - MIDMAR 

Španielsko (3) 
Universidad de Cantabria 
I.E.S. Schamann, Grand Canaria 
SEK International School Catalunya Barcelona 

Francúzsko (1) Chateau de La Chabrouille  

  Nemecko (2) Max-Planck-Institute fur Evolutionare Anthropologie 
EU Personaldienste 

FM 3 
Česká republika (2) Unifer, o.p.s. 

Laufen CZ, s.r.o. 
Poľsko (1) Central Statistical Office of Poland 

FŠ 5 
Česká republika (3) 

Katedra gymnastiky, UK Praha 
Gym Cornicula 
Biomedicínska laboratoř, FTVS UK Praha 

Veľká Británia (1) Pinnacle Campus Sport – Cardiff Met 
Fínsko (1) Tampereen Kisatoverit Ry 

FZO 35 

Nemecko (2) Praxis dr. Klaus Birkenheier, Zahnarzt, Geisinger (2) 

Česká republika (33) 

Fakultní Nemocnice Hradec Králové (19) 
Ústřední vojenská nemocnice (5) 
Zdravotnícka záchranní služba Královéhradeckého kraje (2) 
Zdravotnícka záchranní služba Libereckého kraje 
Fyzioklinika, Centrum fyzioterapeutické péče (2) 
Centrum komplexní péče ROSETA 
ALBERTINUM, Odborný léčebný ústav Žamberk 
Centrum komplexní péče Dobřichovice (2) 

PF 6 
Česká republika (4) 

ZŠ Campanus (2) 
Věznice Všehrdy 
Život bez bariér, z.ú. 

Veľká Británia (2) Montessori on the Park, London (2) 
Nemecko (1) Česká škola Karlsruhe  

PBF 1 Česká republika (1) Husitské centrum, o.p.s. 
SPOLU 128   
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2.2.3	Mobility	vysokoškolských	učiteľov	
 

Využívanie podporných mobilitných schém zamestnancami kopíruje preferencie študentov. 
Najčastejšie využívanou schémou je Erasmus+, čo je vcelku logické, nakoľko z pohľadu aplikanta sa 
jedná o byrokraticky najmenej náročnú schému a do konkurencie vstupujú len zamestnanci jednej 
univerzity. V porovnaní s predchádzajúcim kalendárnym aj akademickým rokom sme v celkovom 
vyjadrení zaznamenali nárast počtu odchádzajúcich zamestnancov PU, avšak tento nárast nastal práve 
vďaka schéme Erasmus. V rámci programov SAIA sme aj v tomto roku, rovnako ako 
v predchádzajúcom, zaznamenali pokles záujmu aj úspešnosti žiadateľov. Stabilný záujem je možné 
vidieť v počte prichádzajúcich zamestnancov na PU v Prešove, aj keď počet prichádzajúcich 
učiteľských mobilít v rámci programu Erasmus+ mierne poklesol. 

Z nasledujúcich tabuliek je zrejmé, že aj po výraznom náraste počtu mobilít pretrváva prioritný 
záujem vyslaných pedagógov o mobility do Českej republiky (41% pedagógov vycestovalo do Čiech 
v rámci programu Erasmus+), pričom druhý najvyšší počet mobilít bol realizovaný do Poľska (17 
učiteľov, teda 30%). Tento stav samozrejme čiastočne kopíruje aj počet podpísaných bilaterálnych 
dohôd a rozhodnutie maximálne využiť zmluvy tak, aby čo najvyšší počet zmlúv bol aktívny.  

Ako sme spomínali, oproti predchádzajúcemu roku môžeme konštatovať zvýšený počet 
vyslaných učiteľských mobilít (rok 2012 – 37 učiteľov; rok 2013 – 35 učiteľov; rok 2014 – 35 
učiteľov; rok 2015 – 56 učiteľov). V záujme zvýšiť mobilitu pedagógov nebol v tomto roku kladený 
dôraz na využitie maximálneho počtu dohôd a boli podporené aj mobility viacerých učiteľov na 
rovnakú inštitúciu, čo už dnes vieme skonštatovať, že malo pozitívny dopad na počty realizovaných 
mobilít učiteľov. 

Podľa akademických rokov konštatujeme rovnako medziročný nárast učiteľov (v akademickom 
roku 2014/15 vycestovalo spolu 53 vysokoškolských učiteľov). V záujme zvýšiť mobilitu pedagógov 
sme podporili i mobility viacerých učiteľov na rovnakú inštitúciu. Toto rozhodnutie malo pozitívny 
dopad a zvýšil sa počet prvožiadateľov o podporu Erasmus+ mobility. Prešovská univerzita v Prešove 
mala v predchádzajúcom roku zazmluvnených 439 mobilít, pričom  v kalendárnom roku 2015 ich 
využila 56, čo činí takmer 13%.  

 

 

Graf	č.	5	Počet	vyslaných	učiteľov	na	mobility	v	rámci	schémy	Erasmus	podľa	akademických	rokov	
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Tabuľka	č.	9	Erasmus	mobility	–	vyslaní	učitelia		v	roku	2015	
		 SPOLU	 FF	 GTF	 FHPV	 FM	 PF	 PBF	 FŠ	 FZO	
Bulharsko		 1	 	 	 	 	 	 1	 	 	
Chorvátsko		 1	 	 	 	 	 	 	 1	 	
ČR	 23	 3	 2	 2	 6	 4	 1	 	 5	
Estónsko		 1	 	 	 1	 	 	 	 	 	
Fínsko	 1	 1	 	 	 	 	 	 	 	
Francúzsko		 1	 1	 	 	 	 	 	 	 	
Grécko		 1	 1	 	 	 	 	 	 	 	
Maďarsko	 3	 3	 	 	 	 	 	 	 	
Nemecko	 1	 1	 	 	 	 	 	 	 	
Poľsko	 17	 4	 2	 	 1	 2	 4	 	 4	
Portugalsko	 2	 	 	 	 	 	 	 2	 	
Slovinsko		 1	 	 	 1	 	 	 	 	 	
Španielsko	 2	 1	 	 1	 	 	 	 	 	
Taliansko		 1	 	 	 1	 	 	 	 	 	
SPOLU	 56	 15	 4	 6	 7	 6	 6	 3	 9	
Počet	krajín	 14	 8	 2	 5	 2		 2	 3	 	2	 2	

 

 
Počty vyslaných pedagógov je potrebné vnímať aj v prepočte na podiely jednotlivých fakúlt 

univerzity a preto nasledujúci graf (Graf č.6) zobrazuje pomery počtov vyslaných učiteľov 
jednotlivých fakúlt na celkovom počte vyslaných učiteľov.  

 

FF
27%

GTF
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12%

PF
11%

PBF
11%

FŠ
5%

FZO
16%

Podiely	vyslaných	pedagógov	
(z	celkového	počtu	realizovaných	učiteľských	mobilít)	

 

Graf	č.	6	Podiely	fakúlt	na	celkovom	počte	vyslaných	pedagógov	na	univerzite	v	roku	2015	
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V porovnaní s minulým rokom učitelia navštívili niektoré univerzity po prvýkrát, pričom 
hlavným výstupom bola komparácia študijných programov a príprava študentských mobilít. Presný 
prehľad inštitúcií je uvedený v tabuľke nižšie.  

 

Tabuľka	č.	10	Erasmus	mobility	–	vyslaní	učitelia		v	roku	2015	podľa	inštitúcií	

Fakulta Vyslaní 
učitelia Počet podľa krajín Prijímajúca inštitúcia 

FF 15 

Česká republika (3) 
Univerzita Pardubice 
Západočeská univerzita v Plzni 
Jihočeská univerzita 

Maďarsko (3) University of Szeged (2) 
University of Debrecen 

Nemecko (1) Bergerische Universität Wuppertal 
Francúzsko (1) Université Blaise Pascal Clermont Ferrand 
Fínsko (1) University of Oulu 
Španielsko (1) Universidad de Granada 
Grécko (1) National and Kapodistrian University of Athens 

Poľsko (4) Uniwersytet Warszawski 
Pedagogical university of Krakow 

GTF 4 
Poľsko (2) Uniwersytet Papieski Jana Pawla II (2) 

Uniwersytet Slaski w Katowiciach (2) 
Česká republika (2) Univerzita Karlova v Praze (2) 

PF 6 Česká republika (4) 
Univerzita Hradec Králové 
Univerzita Palackého v Olomouci 
Univerzita J.A. Komenského (2) 

Poľsko (2) Pedagogical university of Krakow (2) 
PBF 6 Bulharsko (1) Sofia University St. Kliment Ohridsky 

  Česká republika (1) Univerzita Karlova v Praze 

  Poľsko (4) Chrzescijanska  Akademia Telogiczna w Warszawie (2) 
Uniwersytet Papieski Jana Pawla II (2) 

FHPV 7 

Taliansko (1) Università degli Studi di Genova 
Slovinsko (1) University of Primorska 

Česká republika (2) Univerzita Karlova v Praze 
Jihočeská univerzita v Českých Budějovicích 

  Estónsko (1) University of Tartu 
  Španielsko (1) University of Granada 

FZO 9 

Česká republika (5) 
Jihočeská univerzita (2) 
Ostravská univerzita 
Univerzita Tomáše Bati v Zlíne (2) 

Poľsko (4) 
Podhalanska PWSZ Nowy Targ (3) 
Panstwowa Szkola Wyzsza im Papieza Jana Pawla II w 
Bialej Podlaskiej 

FM 7 Česká republika (6) VŠO Praha (4) 
Slezská univerzita v Opavě 

Poľsko (1) Czestochowa University of Technology 

FŠ 3 Portugalsko (2) Instituto Politecnico de Porto 
University of Porto 

Chorvátsko (1) University of Split 
SPOLU 57   
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V súčasnosti dokážeme pokryť záujem všetkých pedagogických pracovníkov, ktorí splnia 

základné podmienky na stáž a  ich výdaje sú hradené v maximálnej miere. Pre ďalší akademický rok 
sme opäť žiadali o navýšenie počtu učiteľských mobilít. Taktiež sme opäť podali projekt, ktorý 
umožňuje realizáciu mobilít s partnerskými krajinami, čím sa rozšíri portfólio krajín, ale i počet 
mobilít získaných Prešovskou univerzitou.   

 
Dôležitým rozmerom internacionalizácie vzdelávania sú aj hosťujúci prednášajúci. Prešovská 

univerzita v Prešove zaznamenáva dlhodobý záujem o spoluprácu v tomto smere (v rámci programu 
Erasmus+ najmä z poľských inštitúcií). V roku 2015 sme prijali 75 učiteľov zo zahraničia, ktorí 
realizovali svoje mobility v rámci schémy Erasmus+. Tabuľky 11 a 12 prinášajú prehľad o týchto 
mobilitách. 

Tabuľka	č.	11	Erasmus	mobility	-	prijatí	učitelia		v	roku	2015	
		 SPOLU	 FF	 GTF	 FHPV	 FM	 PF	 PBF	 FŠ	 FZO	
Bulharsko	 2	 2	 	 	 	 	 	 	 	
ČR	 16	 3	 	 4	 3	 5	 	 1	 	
Francúzsko	 1	 	 	 1	 	 	 	 	 	
Maďarsko	 2	 2	 	 	 	 	 	 	 	
Nemecko	 1	 1	 	 	 	 	 	 	 	
Poľsko	 50	 9	 2	 2	 5	 20	 1	 7	 4	
Portugalsko	 1	 	 	 1	 	 	 	 	 	
Taliansko	 1	 	 	 1	 	 	 	 	 	
Turecko	 1	 	 	 	 	 1	 	 	 	
SPOLU	 75	 17	 2	 9	 8	 26	 1	 8	 4	
Počet	krajín	 9	 5	 1	 5	 2	 3	 1	 2	 1	

 
 

Tabuľka	č.	12	Erasmus	mobility	-	prijatí	učitelia		v	roku	2015	podľa	inštitúcií	

Fakulta Prijatí 
učitelia Počet podľa krajín Vysielajúca inštitúcia 

FF 17 

Bulharsko (2) Konstantin Preslavski University of Shumen (2) 

Česká republika (3) Univerzita Karlova, Praha (1) 
Masarykova univerzita v Brne (2) 

Maďarsko (2) Pázmany Péter Catholic Universit:y	(1)	
University of Szeged (1) 

Nemecko (1) Bergische Universität Wuppertal (1)  

Poľsko (9) 

PWSZ im. Jana Grodka w Sanoku (1) 
Kazimierz Pulaski University of Technology and 
Humanities in Radom (2) 
Nicolaus Copernicus University (2) 
Jagellonian University (1) 
Pedagogical university of Krakow (2) 
University of Silesia in Katowice (1) 

GTF 2 Poľsko (2) Uniwersytet Papieski Jana Pawla II, Krakow  (2) 

FHPV 9  
Česká republika (4) Univerzita Palackého, Olomouc (1) 

Ostravská univerzita v Ostravě (3) 
Francúzsko (1) Universite Blaise Pascal (1) 
Poľsko (2) Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie (1) 
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 University of Warsaw (1) 
Portugalsko (1) Instituto Superior Tecnico Lisboa (1) 
Taliansko (1) Genova University (1) 

FM 8 
Česká republika (3) University of Business in Prague (1) 

Slezská univerzita v Opavě (2) 

Poľsko (5) Old Polish University in Kielce (4) 
University of Rzeszow (1) 

PF 
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Česká republika (5) 

Univerzita Palackého v Olomouci (2) 
Ostravská univerzita (1) 
Univerzita Tomasa Batu v Zline (1) 
Technická univerzita v Liberci (1) 

Poľsko (20) 

Old Polish University in Kielce (6) 
Siedlce University of Natural Sciences (2) 
Pedagogical University of Krakow (3) 
Krosno State College (1) 
PWSZ Raciborz (2) 
PWSZ Nowy Sacz (3) 
University of Economics and Innovation in Lublin (1) 
University of Rzeszow (1) 
PWSZ v Krosne (1) 

Turecko (1) Nevsehir Haci Bektas Veli University (1) 
PBF 1 Poľsko (1) Christian Theological Academy, Warsaw (1) 

FŠ 8 

Česká republika (1) Univerzita Karlova, Praha (1) 

Poľsko (7) 
PWSZ Nowy Sacz (4) 
J. Piludski University of P.E. in Warsaw (2) 
University of Rzeszow (1) 

FZO 4 Poľsko (4) 
PWSZ Nowy Targ (3) 
Swietokrzyszka Szkola Wyzsza, Kielce (1) 
 SPOLU 75   
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2.2.4	 Mobility	 vysokoškolských	 pracovníkov	 za	 účelom	 školenia	 na	 vysokých	
školách	alebo	v	podniku	v	zahraničí	
 

Prešovská univerzita si uvedomuje dôležitosť realizácie mobilít a nastavenia jej procesov tak, aby 
jednak študenti mohli absolvovať časť svojho štúdia v zahraničí tak, aby po ich návrate im nevznikali 
vážne študijné problémy a aby prínosy, ktoré pedagógovia dosiahnu svojimi mobilitami boli docenené. 

Aj preto v roku 2015 Prešovská univerzita v Prešove vyslala na odbornú stáž až 24 pracovníkov, 
čo je oproti predchádzajúcemu roku opäť nárast (v r. 2014 to bolo 20 mobilít). Tieto návštevy 
priniesli transfer znalostí a skúseností o realizácii Erasmus mobilít a stáží (napr. ich manažovanie, 
ekonomické a administratívne zabezpečenie, výbery študentov a pedagógov a pod.). Na pôde PU bolo 
prijatých 15 pracovníkov (z Poľska, Českej republiky a Veľkej Británie), čím sa udržiava trend počtu 
prijatých administratívnych pracovníkov v porovnaní s predchádzajúcim rokom. Prijatí pracovníci 
realizovali svoje stáže najmä vo forme job-shadowing. Cieľom školení bolo umožniť 
administratívnym pracovníkom vzdelávať sa prostredníctvom prenosu poznatkov (know-how), získať 
praktické skúsenosti relevantné pre ich súčasnú prácu a ich profesionálny rozvoj a rozvoj spolupráce 
medzi VŠ inštitúciami. 
 

Tabuľka	č.	13	Mobilita	odchádzajúcich	administratívnych	pracovníkov	(Erasmus)	v	roku	2015	
		 SPOLU	 FF	 GTF	 FHPV	 FM	 PF	 PBF	 FŠ	 FZO	 RPU	
ČR	 8	 2	 	 2	 	 	 1	 	 	 3	
Maďarsko	 3	 1	 	 	 	 	 	 	 	 2 
Nemecko	 1	 	 	 	 	 1	 	 	 	  
Poľsko	 5	 	 1	 1	 	 	 	 1	 	 2 
Portugalsko	 1	 	 	 	 1	 	 	 	 	  
Rumunsko	 2	 	 1	 	 1	 	 	 	 	  
Španielsko	 2	 1	 	 	 	 	 	 1	 	  
Turecko	 2	 	 	 	 	 2	 	 	 	  
SPOLU	 24	 4	 2	 3	 2	 3	 1	 2	 0	 7	
Počet	krajín	 8	 3	 2	 2	 2	 2	 	1	 2	 0	 3 
 

Tabuľka	č.	14	Mobilita	prichádzajúcich	administratívnych	pracovníkov	(Erasmus)	v	roku	2015	
		 SPOLU	 FF	 GTF	 FHPV	 FM	 PF	 PBF	 FŠ	 FZO	 RPU	
ČR	 2	 	 	 	 	 2	 	 	 	  
Poľsko	 12	 1	 	 	 	 	 	 1	 1	 9 
Veľká	
Británia	 1	 1	 	 	 	 	 	 	 	

 
SPOLU	 15	 2	 0	 0	 0	 2	 0	 1	 1	 9	
Počet	
krajín	 3	 2	 0	 0	 0	 1	 0	 1	 1	 1 
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Graf	č.	7		 Prehľad	realizovaných	administratívnych	mobilít	v	jednotlivých	ak.	rokoch	2007/2008	–	

2014/15	
 
Pri pohľade na počet mobilít administratívnych pracovníkov podľa akademických rokov je 

evidentne badateľný nárast, čo považujeme za pozitívny trend v oblasti zvyšovania vedomostí 
a zručností zamestnancov univerzity.  

V nasledujúcich tabuľkách uvádzame realizované odchádzajúce a prichádzajúce mobility 
administratívnych pracovníkov v roku 2015 podľa jednotlivých inštitúcií.   

 

Tabuľka	 č.	 15	 Mobilita	 odchádzajúcich	 administratívnych	 pracovníkov	 (Erasmus)	 v	roku	 2015	
podľa	inštitúcií	

Pracovisko Vyslaní  admin. 
pracovníci Počet podľa krajín Inštitúcia 

FF 4 

Španielsko (1) University of Barcelona 
Maďarsko (1) Eötvös Loránd University 

Česká republika (2) Akcent College 
Univerzita Karlova v Praze 

GTF 2 
Poľsko (1) Uniwersytet Papieski Jana Pawla II 
Rumunsko (1) Babes Bolyai University 

FHPV 3 Česká republika (2) Univerzita Karlova v Praze 
Masarykova univerzita 

Poľsko (1) Uniwersytet Rzeszowski 

FM 2 Rumunsko (1) Universitatea din Oradea 
Portugalsko (1) Instituto Politecnico de Bragança 

PF 3 
Turecko (2) Akdeniz University (2) 
Nemecko (1) Justus Liebig University 

FŠ 2 Poľsko (1) University of Physical Education 
Španielsko (1) Universidad de Coruna 

PBF 1 Česká republika (1) Univerzita Karlova v Praze 

Rektorát 7 

Česká republika (3) Univerzita Palackého v Olomouci (2) 
Univerzita Karlova v Praze  

Poľsko (2) Pedagogical university of Krakow (2) 

Maďarsko (2) University of Debrecen 
Eötvös Loránd University 
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SPOLU 24   
 

Tabuľka	 č.	 16	 Mobilita	 prichádzajúcich	 administratívnych	 pracovníkov	 (Erasmus)	 v	roku	 2015	
podľa	inštitúcií	

Pracovisko 
Vyslaní  
admin. 

pracovníci 
Počet podľa krajín Inštitúcia 

Rektorát 9 Poľsko (9) 

University of Lodz (1) 
Swietokrzyski College in Kielce (1) 
PWSZ Technicno-Ekonomiczna w Jaroslawiu 
(7) 

FF 2 Poľsko (1) University of Silesia in Katowice  
Veľká Británia (1) University of Bolton 

PF 2 ČR (2) Univerzita Palackého v Olomouci 
FŠ 1 Poľsko (1) PWSZ im. Stanislawa Pigonia w Krosnie 

FZO 1 Poľsko (1) Pope John Paul II State School in Biala 
Podlaska 

SPOLU 15  
 
 

2.3	ĎALŠIE	SCHÉMY	
 
Ako vysokoškolskí učitelia, vedeckí pracovníci, tak i študenti využívajú okrem schémy 

Erasmus+ i ďalšie mobilitné schémy. Informácie sú zverejňované na webe, príp. zasielané na mail, 
napriek tomu konštatujeme v porovnaní s predchádzajúcim rokom nemeniaci sa nízky záujem o tieto 
mobilitné schémy. Informačnú kampaň robili v roku 2015 aj SAIA aj AIESEC priamo v priestoroch 
PU. Jednotlivé semináre boli orientované na konkrétne cieľové skupiny a výzvy a napriek tomu sme 
sa stretli s nízkym záujmom až nezáujmom zo strany zamestnancov a študentov PU. 

Pobočka SAIA v Prešove ukončila svoju činnosť v už decembri 2014 a od januára 2015 nemá 
svoju pobočku v Prešove. Po ukončení aktivity pobočky sa konzultačným strediskom pre našu 
univerzitu stala pobočka v Košiciach.  

 

2.3.1	Mobility	študentov	
 
Tabuľka č. 17 prináša prehľad počtu študentov, ktorí v rámci grantových schém (iných ako 

Erasmus+) absolvovali časť svojho štúdia v zahraničí. Jedná sa o 36 študentov (len o 2 viac ako 
v minulom roku), ktorí vycestovali do 12 rôznych krajín. 

 

Tabuľka	 č.	 17	 Prehľad	 akademických	 mobilít	 v	 roku	 2015	 z	iných	 schém	 ako	 Erasmus+	
(odchádzajúci	študenti	vo	všetkých	troch	stupňoch	štúdia)	

		 SPOL
U	 FF	 GTF	 FHPV	 FM	 PF	 PBF	 FŠ	 FZO	

Počet	vyslaných	študentov	
(prijímateľov	štipendií	iných	
ako	Erasmus+)	

36	 16	 0	 8	 6	 5	 1	 0	 0	

Počet	krajín	 12	 6	 0	 6	 3	 1	 3	 0	 0	
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Bola zaznamenaná úspešnosť študentov v rámci programov ako CEEPUS a iných. Najviac 
štipendií mimo mobilitného programu Erasmus+ pre vysoké školy získali študenti FF, FHPV, FM a 
PF (pozri Tabuľky č. 18 a 19). 

Tabuľka	č.	18	Študenti	PhD.	študijných	programov	z	PU	-	prijímatelia	štipendia	(rok	2015)	

Fakulta Počet Krajina 

Typ štipendijnej schémy  
A:Fulbright scholarship program 
B: SAIA – štipendium na základe bilaterálnych dohôd,  
C:DAAD 
D:CEEPUS, E:Visegrad Fund 
F: NŠP 
G: iné  

FF 2 Švajčiarsko, Fínsko G 

FHPV 3 Španielsko, Veľká Británia, 
Poľsko G, D 

FM 5 Česká republika, Rusko G 

 

Tabuľka	č.	19	Študenti		Bc.	a	Mgr.	študijných	programov	z	PU	-	prijímatelia	štipendia	(rok	2015)	

Fakulta Počet Krajina 

Typ štipendijnej schémy  
A:Fulbright scholarship program 
B: SAIA – štipendium na základe bilaterálnych dohôd, 
C:DAAD 
D:CEEPUS 
E:Visegrad Fund 
F: NŠP 
G: iné (vládne štipendiá, a i.) 

FF 14 Rakúsko, Nemecko, Rusko, 
Japonsko C, B, G 

FHPV 5 Španielsko, Nemecko, Slovinsko, 
Japonsko G, D 

FM 1 Ukrajina G (AIESEC) 

PF 5 Česká republika, Nemecko, 
Veľká Británia,  G (Leonardo) 

PBF 1 Česká republika D 

 
 
Podobný počet študentov sme prijali v rámci iných ako Erasmus+ schém. Oproti 

predchádzajúcemu roku konštatujeme zníženie záujmu o mobility prichádzajúcich študentov v rámci 
týchto schém o viac ako tretinu prijatých študentov. Zatiaľ čo v roku 2014 sme takto prijali 62 
študentov, v roku 2015 to už bolo len 40. Už tradične máme vyšší počet študentov študujúcich najmä 
na základe bilaterálnych dohôd. 

Tabuľka	 č.	 20	 Prehľad	 akademických	 mobilít	 v	 roku	 2015	 z	iných	 schém	 ako	 Erasmus+	
(prichádzajúci	študenti	vo	všetkých	troch	stupňoch	štúdia)	

		 SPOL
U	 FF	 GTF	 FHPV	 FM	 PF	 PBF	 FŠ	 FZO	

Počet	prijatých	študentov	
(štipendijný	pobyt	na	PU	
z	iných	schém	ako	Erasmus+)	

40	 22	 0	 15	 0	 3	 0	 0	 0	

Počet	krajín	 5	 2	 0	 4	 0	 2	 0	 0	 0	
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Prehľad prijatých študentov je uvedený v tabuľke nižšie (Tabuľka 21 a 22). Veľkú skupinu 
prijatých študentov tvorili študenti na FF a FHPV z Ukrajiny, ktorí na PU realizovali študijný pobyt 
v zmysle Programu spolupráce medzi MŠVVaŠ SR a MVaV Ukrajiny v oblasti vzdelávania. 

 

Tabuľka	č.	21	Študenti	PhD.	študijných	programov	zo	zahraničia	–	prijatí	(rok	2015)	

Fakulta Počet Krajina pôvodu 

Typ štipendijnej schémy  
A:Fulbright scholarship program 
B: SAIA – štipendium na základe bilaterálnych dohôd, 
C:DAAD, D:CEEPUS, E:Visegrad Fund 
F: NŠP, G: iné 

FHPV 4 Taliansko, Poľsko, Ukrajina B, G, E 

PF 3 Ukrajina, Česká republika E, F, G 

 

Tabuľka	č.	22	Študenti	Bc.	a	Mgr.	študijných	programov	zo	zahraničia	–	prijatí,	 	ktorí	absolvovali	
štipendijný	pobyt	na	PU	(rok	2015)	

Fakulta Počet Krajina 

Typ štipendijnej schémy  
A:Fulbright scholarship program 
B: SAIA – štipendium na základe bilaterálnych dohôd,  
C:DAAD 
D:CEEPUS 
E:Visegrad Fund 
F: NŠP 
G: iné 

FF 22 Ukrajina, Česká republika G (cezhraničná spolupráca) 

FHPV 11 Ukrajina, Chorvátsko D, G (cezhraničná spolupráca) 
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2.3.2	Mobility	vysokoškolských	učiteľov	
 
Pedagogickí pracovníci využívajú i viaceré ďalšie grantové schémy za účelom akademických 

mobilít. Dĺžka učiteľskej mobility by mohla byť až niekoľkonásobne vyššia v porovnaní s mobilitami 
Erasmus+, čo by mohlo priniesť širšie možnosti pre vytvorenie tvorivej vedeckej spolupráce 
(výskumné mobility), spoluzdieľanie edukačných skúseností (pobyty s vyučovacou povinnosťou), 
vytvorenie spoločných projektov (projektová spolupráca) či možnosti získať jazykové spôsobilosti 
(napr. jazykové kurzy SAIA) a pod.  

Prehľad získaných odchádzajúcich aj prichádzajúcich mobilít v rámci rôznych typov grantov 
sumarizujeme v nasledujúcich tabuľkách. 

Tabuľka	č.	23	Pedagógovia	a	vedeckí	pracovníci	z	PU	-	prijímatelia	štipendia	(2015)	
 

Meno Krajina 
Dátum 

štipendijného 
pobytu  

Typ pobytu 
 

Typ štipendijnej 
schémy 

 
FF 

prof. PhDr. Jozef Džuka, CSc. Nemecko 1.9.2015-
30.11.2015 iné  

doc. Mgr. Sandra Zákutná, PhD. Brazília 12.8.2015-
14.8.2015 prednáškový hradené pozývajúcou 

stranou 

doc. Mgr. Vladislav Suvák, PhD. Rakúsko 1.7.2015-
1.8.2015 výskumný APVV  

doc. Mgr. Vladislav Suvák, PhD. Grécko 5.10.2015-
31.10.2015 výskumný APVV 

doc. Mgr. Vladislav Suvák, PhD. Poľsko 4.12.2015-
16.12.2015 výskumný APVV 

prof. PhDr. Oľga Sisáková, CSc. Poľsko 24.5.2015-
29.5.2015 výskumný APVV 

Mgr. Pavol Sucharek, PhD. Poľsko 7.12.2015-
14.12.2015 výskumný APVV 

Mgr. Pavol Sucharek, PhD. Francúzsko 23.10.2015-
31.10.2015 výskumný APVV 

Mgr. Pavol Sucharek, PhD. Poľsko 8.11.2015-
13.11.2015 výskumný APVV 

Mgr. Ján Jambor, PhD. Švajčiarsko 23.1.2015-
14.2.2015 iné 

Štipendium 
švajčiarskej kultúrnej 
nadácie ProHelvetia 

Mgr. Ján Jambor, PhD. Švajčiarsko 6.7.2015-
25.7.2015 iné neuvedené 

prof. PhDr. Beáta Balogová, PhD.    

Česká 
republika 

7.12.2015-
11.12.2015 prednáškový VEGA 

prof. Mgr. art. Irena Medňanská, 
PhD. Nemecko 6.9.2015-

18.9.2015 študijný DAAD 

doc. Mgr. art. Karol Medňanský, 
PhD. Nemecko 6.9.2015-

18.9.2015 študijný DAAD 

doc. PhDr. Milan Ferenčík, PhD. Švajčiarsko 17.4.2015-
26.4.2015 prednáškový SCIEX 

doc. PaedDr. Alena Kačmárová, 
PhD. USA 25.1.2015-

25.7.2015 výskumný Fullbrightova nadácia 

doc. PhDr. Ľubica Harbuľová, CSc. Rusko 17.10.2015-
24.10.2015 prednáškový hradené pozývajúcou 

stranou 

Mgr. Marcela Michálková, PhD. USA 3.6.2015-
17.7.2015 prednáškový neuvedené 
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doc. PhDr. Martin Javor, PhD. Kanada 1.5.2015-
10.5.2015 výskumný neuvedený 

FHPV 

prof. RNDr. Marián Reiffers, DrSc. Španielsko 6.8.2015-
18.8.2015 výskumný hradené z vlastných 

prostriedkov 

RNDr. Kvetoslava Matlovičová, 
PhD. Rumunsko 1.10.2015-

31.10.2015 
prednáškovo-
výskumný 

hradené z vlastných 
prostriedkov 

RNDr. Slavomír Bucher, PhD. Rusko 27.1.2015-
24.2.2015 výskumný SAIA 

RNDr. Slavomír Bucher, PhD. Rumunsko 10.4.2015-
10.5.2015 prednáškový CEEPUS 

RNDr. Slavomír Bucher, PhD. Rumunsko 3.11.2015-
6.11.2015 prednáškový CEEPUS 

prof. RNDr. René Matlovič, PhD. Rumunsko 2.11.2015-
6.11.2015 prednáškový CEEPUS 

PhDr. Mária Dupkalová, PhD. Island 6.11.2015-
16.11.2015 prednáškový EHP 

doc. PhDr. Nadežda Krajčová, PhD. Island 6.11.2015-
16.11.2015 prednáškový EHP 

FM 

PhDr. Roman Vavrek, PhD. Česká 
republika 

1.1.2015-
31.1.2015 výskumný bilaterálna dohoda 

PhDr. Roman Vavrek, PhD. Rakúsko 24.6.2015-
25.6.2015 výskumný SAIA 

doc. RNDr. Miron Pavluš, CSc. Rusko 8.1.2015-
15.2.2015 výskumný 3-mesačné 

štipendium 

doc. RNDr. Miron Pavluš, CSc. Rusko 20.7.2015-
6.9.2015 výskumný 3-mesačné 

štipendium 

doc. RNDr. Csaba Török, CSc. Rusko 12.1.2015-
21.2.2015 výskumný 3-mesačné 

štipendium 

doc. RNDr. Csaba Török, CSc. Rusko 30.6.2015-
17.7.2015 výskumný 3-mesačné 

štipendium 
PF 

doc. RNDr. Alena Prídavková, PhD. Nórsko 13.10.2015-
22.10.2015 iné EHP 

doc. RNDr. Alena Prídavková, PhD. Španielsko 26.1.2015-
29.1.2015 iné Comenius 

doc. RNDr. Alena Prídavková, PhD. Španielsko 26.10.2015-
29.10.2015 iné Comenius 

Mgr. Radoslav Rusňák, PhD. Nórsko 13.10.2015-
22.10.2015 iné EHP 

doc. PaedDr. Iveta Kovalčíková, 
PhD. USA 1.3.2015-

14.3.2015 prednáškový APVV 

doc. PaedDr. Iveta Kovalčíková, 
PhD. USA 1.10.2015-

31.11.2015 výskumný NŠP 

prof. PhDr. Mária Podhájecká PhD. Poľsko 6.-7.11.2015 výskumný KEGA 
RPU     

doc. PhDr. Anna Plišková, PhD. Kanada 24.4.2015-
16.5.2015 výskumný 

iné 
(spolufinancovaný 
z ESF) 

PhDr. Kvetoslava Koporová, PhD. Kanada 24.4.2015-
16.5.2015 výskumný 

iné 
(spolufinancovaný 
z ESF) 
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Mgr. Valerij Paďak, CSc. Kanada 24.4.2015-
16.5.2015 výskumný 

iné 
(spolufinancovaný 
z ESF) 

Mgr. Valerij Paďak, CSc. Kanada 14.11.2015-
29.11.2015 výskumný fond Stevena Chepu 

 

Tabuľka	č.	24	Pedagógovia	a	vedeckí	pracovníci	zo	zahraničia	–		absolvujúci	štipendijný	pobyt	na	
fakultách	PU	(2015)	
 

Meno Krajina 
pôvodu 

Dátum 
štipendijného 

pobytu 
Typ pobytu Typ štipendijnej 

schémy 

FF 

Oľga Maďarová Ukrajina 1.1.2015-
30.11.2015 

prednáškovo-
výskumný SAIA 

prof. Lesley Jeffries Veľká 
Británia 

22.3.2015-
24.3.2015 prednáškový neuvedené 

prof. Dan McIntyre Veľká 
Británia 

22.3.2015-
24.3.2015 prednáškový neuvedené 

prof. Nathanael O´Rilley USA 18.11.2015-
21.11.2015 prednáškový hradené z vlastných 

prostriedkov 

prof. Miriam Locher Švajčiarsko 10.9.2015-
12.9.2015 prednáškový neuvedené 

prof. Daniel Kádár Veľká 
Británia 

10.9.2015-
12.9.2015 prednáškový neuvedené 

prof. Anne Bruster Austrália 10.9.2015-
12.9.2015 prednáškový neuvedené 

prof. László Imre Komlósi Maďarsko 10.9.2015-
12.9.2015 prednáškový neuvedené 

Ľudmila Nesuch Ukrajina 1.7.2015 prednáškový hradené z vlastných 
prostriedkov 

Jaroslav Vetěška Česká 
republika 24.3.2015 prednáškový hradené z vlastných 

prostriedkov 

doc. Tatiana Vasylichna Ukrajina 9.3.2015-
9.5.2015 iné neuvedené 

FHPV 

doc. Vladyslav Mirutenko, PhD. Ukrajina 1.10.2015-
31.12.2015 iné Vyšehradský fond 

doc. Jakub Kosicki, PhD. Poľsko 1.2.2015-
31.8.2015 výskumný SAIA 

doc. Mikhailo Slivka, CSc. Ukrajina 1.6.2015-
31.8.2015 výskumný SAIA 

Dr. Vladyslav Lisnyak, DrSc. Ukrajina 1.9.2015-
30.11.2015 výskumný  SAIA 

Dr. Ivanna Chonka, CSc. Ukrajina 1.9.2015-
29.2.2016 výskumný SAIA 

Rizak Vasilij Michajlovič Ukrajina 20.4.2015-
23.4.2015 iné medziuniverzitná 

zmluva 

Ruslan Plekan Ukrajina 20.4.2015-
23.4.2015 iné medziuniverzitná 

zmluva 

Bilanič Vitalij Jurkovič Ukrajina 20.4.2015-
23.4.2015 iné medziuniverzitná 

zmluva 
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Natalija Vasilievna Ukrajina 20.4.2015-
23.4.2015 iné medziuniverzitná 

zmluva 

Jana Kokriaškina Ukrajina 20.4.2015-
23.4.2015 iné medziuniverzitná 

zmluva 

Galas Maria Ivanovna Ukrajina 20.4.2015-
23.4.2015 iné medziuniverzitná 

zmluva 

Ruslan Plekan Ukrajina 1.1.2015-
31.6.2015 výskumný SAIA 

Anatolii Zhuchok Ukrajina 1.10.2015-
31.3.2016 výskumný SAIA 

Mark Payne Veľká 
Británia 

20.4.2015-
25.4.2015 prednáškový iné – britský grant 

FM 

Pavlína Filip, PhD. Poľsko 9.3.2015-
27.3.2015 iné CEEPUS 

Mariola Grzebyk, PhD. Poľsko 9.3.2015-
27.3.2015 iné CEEPUS 

Julius Hojdaš Ukrajina 1.1.2015-
30.1.2015 výskumný MŠVVaŠ SR 

Lasse Berntzen Nórsko 25.11.2015-
30.11.2015 iné EHP 

PF 

prof. Carol Robinson-Zanartu USA 12.7.2015-
15.7.2015 prednáškový APVV 

Assoc. Prof. Galena Ivanova, 
PhD. Bulharsko 23.11.2015-

25.11.2015 výskumný národný projekt - 
Bulharsko 

PBF 
prof. Dr. Hab. Andrzej 
Lipczynski Poľsko 20.4.2015-

24.4.2015 prednáškový hradené z vlastných 
prostriedkov 

doc. Jurii Danylets Ukrajina 2.3.2015-
2.6.2015 

učiteľská 
mobilita SAIA 

GTF     

Dr. hab Marek Rembierz Poľsko 

6.2., 20.2., 6.3., 
13.3., 20.3., 
10.4., 24.4., 8.5, 
12.5.,  

prednáškový hradené z vlastných 
prostriedkov 

doc. ThLic. Mgr. Karel Sládek, 
ThD. Česko 26.11.2015 prednáškový IP UK 

FZO     

Mgr. Jindra Holeková, DiS. Česká 
republika 

18.5.2015-
22.5.2015 iné iné 

Mgr. Linda Dvorská Česká 
republika 

18.5.2015-
22.5.2015 iné iné 

RPU 

prof. Dr. Paul Robert Magocsi Kanada 7.6.2015-
26.6.2015 prednáškový fond Stevena Chepu 

Assist. Prof. Elena 
Boudowskaia USA 7.6.2015-

27.6.2015 prednáškový fond Stevena Chepu 
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Tabuľka	č.	25	Zahraniční	lektori	na	PU	v	roku	2015	

 
 

 
 

 

Meno lektora Vysielajúca inštitúcia Doba pôsobenia lektora na fakulte, 
resp. nástup na fakultu 

FF 

Mgr. Gilles Bossiere MZV Francúzska 8.9.2014 - 30.6.2016  

Meike van Hoorn DAAD 1. 9. 2011 – 31. 8. 2016 

Elisabeth Denner OEAD 1. 9. 2014 – 31. 8. 2016 

prof. Vera Kosová , DrSc. Kazanská federálna univerzita - RF 3. 9. 2014 – 31.8.2015 

Tatiana Ukhanova Kazanská federálna univerzita - RF 3. 9. 2015 – 31.8.2016 

Dr. Bozena Kotula  MŠVVaŠ SR 1.1. 2015 – 31. 1. 2015. 

Barna Ábrahám Balássiho inštitút Budapešť od 1. 9. 2015 – 31.12.2015 

FHPV   
Haruko Takabayashi, M.D., 
PhD. 

Kanazawa Medical University, FDD-
MB Center 27.4.-29.4.2015; 21.9. -24.9.2015 

MSc. Anna Kubicka  Univerzita A. Mickiewicza, Poznaň 1.3.-7.3.2015 
prof. Dr. Volodimir 
Pohrebnik 

Ľvovská polytechnická národná 
univerzita 25.6. – 2.7.2015; 9.9.-11.9.2015 

prof. Dr. Irina Panchuk Štátna univerzita J. Feďkoviča v 
Černivci 25.5.-2.6.2015; 9.9.-11.9.2015 

prof. Dr. Roman Volkov  Štátna univerzita J. Feďkoviča v 
Černivci 25.5.-2.6.2015; 9.9.-11.9.2015 

prof. Dr. Nazim Sekeroglu  Aralik Univerzita v Kilis 9.9.-11.9.2015 
prof. Dr. Viktoria 
Kyslychenko Štátna univerzita v Charkove 8.9.-12.9.2015 

prof. Dr. Lyle E. Craker Univerzita štátu Massachsets, USA 3.9.-13.9.2015 

prof. Dr. Peter Purbrick Integria Health Care, Ltd., Worwick 4.9.-14.9.2015 

PF   

Emiko Chikashige Japonsko-slovenská spoločnosť 
Tokio 2.1.-31.12.2015 

FZO   
Monika Walter Pôrodný dom Tubingen 27.4.-28.4.2015 
Halina Zieba  Podhalanska PWSZ Nowy Targ zimný semester 

Prof. Tadeusz Kasperczyk  Krakowska Wyzsza Szkola Promocji 
Zdrowia w Krakowie zimný semester 

Doc. Dariusz Mucha  Akademia wychowania Fizycznego, 
Krakow zimný semester 

CCKV   
doc. Strashimir Mitkov 
Tsanov, PhD. 

Ministerstvo školstva, vedy a športu 
Bulharskej republiky do 31. 08. 2016 
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3 ÚČASŤ V MEDZINÁRODNÝCH PROJEKTOCH 
 
Zamestnanci PU sú zapojení do viacerých grantových schém, či už ako riešitelia alebo 

spoluriešitelia projektov. Prehľad projektov je v nasledujúcom texte. Zo všetkých môžeme spomenúť 
aspoň projekty Vyšehradského fondu, letné školy, projekty Erasmus KA2, COST, ERDF, veľký 
medzinárodný projekt Tempus na Fakulte zdravotníckych odborov či CEEPUS. 
 Okrem zahraničných výskumných grantov implementovali pracoviská PU v roku 2015 mnoho 
ďalších grantov z rôznych podporných schém. 
 

§ Vyšehradský fond:  

1. Názov projektu: Central European Studies 
 Číslo projektu: 61200006 
 Nositeľ projektu:   FF PU (doc. PhDr. Peter Káša, PhD.) 
 Doba riešenia: 2013 – 2015 
   
2. Názov projektu: Physical and recreational activity as well as diet of young people 

from V4 countries 
 Číslo projektu: 21420053 
 Nositeľ projektu:   PSW im. Papieża Jana Pawła II w Białej Podlaskiej 
 Spoluriešiteľ: FŠ PU (prof. PaedDr. Ján Junger, PhD.) 
 Doba riešenia: 2015 
   
3. Názov projektu:   Pragmatism and Democracy in the Visegrad Countries 
 Číslo projektu:     21410169 
 Nositeľ projektu: University of Szeged 
 Spoluriešiteľ: FF PU  (prof. PhDr. František Mihina, CSc) 
 Doba riešenia: 2014 – 2015 
   
4. Názov projektu:   Visegrad Conference of Information Literacy and Education 
 Číslo projektu:     21510025 
 Nositeľ projektu: Masarykova univerzita, Brno 
 Spoluriešiteľ: FHPV PU (PhDr. Branislav Frk, PhD.) 
 Doba riešenia: 2015 - 2016 
   
5. Názov projektu: Bilingual assessment of child lexical knowledge: new method for  

Polish, Czech, Slovak and Hungarian 
 Číslo projektu: 21420015 
 Nositeľ projektu:   Uniwersytet Warszawski, Poľsko 
 Spoluriešiteľ: FF PU (prof. PhDr. Daniela Slančová, CSc.) 
 Doba riešenia: 2015 
   
6. Názov projektu: 20th International Summer School in Global Analysis and its 

Applications 
 Číslo projektu: 11510031 
 Nositeľ projektu:   Lepage Research Institute, ČR 
 Spoluriešiteľ:            FHPV PU (Mgr. Ján Brajerčík, PhD.) 
 Doba riešenia: 2015 
   
7. Názov projektu: Cultural and religious identity of ethnic minorities in the Slovak and 

Polish borderland  
 Číslo projektu: 11520168 
 Nositeľ projektu:  GTF PU (doc. Mgr. Kamil Kardis, PhD.) 



Správa	o	vonkajších	vzťahoch	za	rok	2015	

37 

 Doba riešenia: 2015 
 
 
§ Ďalšie zahraničné projekty 

1.	 Názov	projektu:			 The	scientific	environment	integration	of	the	Polish	Ukrainian	border	
land	area	

	 Číslo	projektu:					 IPBU.03.01.00-18-629/11-00	
	 Nositeľ	projektu:	 Uniwersytet	Rzeszowski,	Polsko	
	 Spoluriešiteľ:	 FHPV	PU	(prof.	Ing.	Jozef	Vilček,	PhD.)	
	 Doba	riešenia:	 2015	
	 	 	
2.	 Názov	projektu:			 Národný	konvent	o	EÚ	v	Albánsku	
	 Číslo	projektu:					 SAMRS/2014/ZB/01/03	
	 Nositeľ	projektu:	 Výskumné	centrum	Slovenskej	spoločnosti	pre	zahraničnú	politiku	
	 Spoluriešiteľ:	 FF	PU	(doc.	PhDr.	Alexander	Duleba,	CSc.)	
	 Doba	riešenia:	 2014	-	2016	
	 	 	
3.	 Názov	projektu:			 Národný	konvent	o	EÚ	v	Gruzínsku	
	 Číslo	projektu:					 SAMRS/2015/VP/01/07	
	 Nositeľ	projektu:	 Výskumné	centrum	Slovenskej	spoločnosti	pre	zahraničnú	politiku	
	 Spoluriešiteľ:	 FF	PU	(doc.	PhDr.	Alexander	Duleba,	CSc.)	
	 Doba	riešenia:	 2015	-	2017	
	 	 	
4.	 Názov	projektu:			 Budovanie	kapacít	na	reformu	energetického	sektora	Ukrajiny	
	 Číslo	projektu:					 SAMRS/2015/UA/01/08	
	 Nositeľ	projektu:	 Výskumné	centrum	Slovenskej	spoločnosti	pre	zahraničnú	politiku	
	 Spoluriešiteľ:	 FF	PU	(doc.	PhDr.	Alexander	Duleba,	CSc.)	
	 Doba	riešenia:	 2015	-	2017	
	 	 	
5.	 Názov	projektu:			 GEOREGNET	(CEEPUS)	
	 Číslo	projektu:					 CII-SI-0111-05-1011	
	 Nositeľ	projektu:	 University	of	Maribor	
	 Spoluriešiteľ:	 FHPV	PU	(prof.	RNDr.	René	Matlovič,	PhD.)	
	 Doba	riešenia:	 od	2006	(pravidelná	aktualizácia)	
	 	 	
6.	 Názov	projektu:		 Learning	to	be	a	Good	Mentor/LeGMe	–	Grundtvig	
	 Číslo	projektu:														2013-1RO1-GRU06-29565	1	
	 Nositeľ	projektu:		 PF	PU	(doc.	PaedDr.	Alica	Petrasová,	PhD.)	
	 Doba	riešenia:												 2013	–	2015	
	 	 	
7.	 Názov	projektu:	 Literacy	Cubed	–	Focus	on	Roma	Families/LIT3	
	 Číslo	projektu:		 543068-LLP-1-2013-1-RO-KA1-KA1MPR	
	 Nositeľ	projektu:			 RWCT	IC	Rumunsko	PF	PU	
	 Spoluriešiteľ:	 PF	PU	(doc.	PaedDr.	Alica	Petrasová)	
	 Doba	riešenia:			 2013	–	2016	
	 	 	
8.	 Názov	projektu:	 European	 Music	 Portfolio	 (EMP-Maths„Sounding	 Ways	 into		

Mathematics	
	 Číslo	projektu:	 538547-LLP-1-2013-1-CH-COMENIUS-CMP	
	 Nositeľ	projektu:			 Fachhochschule	Nordwestschweiz		PH	FHNW,	Švajčiarsko	
	 Spoluriešiteľ:		 	 FF	PU	(doc.	PaedDr.	Slávka	Kopčáková,	PhD.,	PaedDr.	Jana		Hudáková,	
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PhD),	PF	(doc.	RNDr.	Alena	Prídavková,	PhD.)	
	 Doba	riešenia:			 2013	–	2016	
	 	 	
9.	 Názov	projektu:	 Network	for	Innovation	in	Career	Counselling	&	Guidance	in	Europe	
	 Číslo	projektu:						 527992-LLP-1-2012-1-DE-ERASMUS-ENW	
	 Nositeľ	projektu:		 Ruprecht-Karls-Universität	Heidelberg,	Deutschland	
	 Spoluriešiteľ:		 	 FF	PU	(Doc.	PhDr.	Š.	Vendel,	CSc.)	
	 Doba	riešenia:	 2012	–	2015	
	 	 	
10.	 Názov	projektu:	 Workplace	training	in	healthcare	
	 Číslo	projektu:	 2013-LDV-PAR-P-459	
	 Spoluriešiteľ:	 FZO	 PU	 (PhDr.	 Ľubica	 Rybárová,	 PhD.,	 Doc.	 Mgr.	 Elena																																													

Gurková,	PhD.)	
	 Doba	riešenia:	 2013	–	2015	
	 	 	
11.	 Názov	projektu:	 Competency	Based	Curriculum	Reform	in	Nursing	and	Caring	in		

Western	Balkan	Universities	(CCNURCA)	
	 Číslo	projektu:						 544169-TEMPUS-1-2013-1-BE-TEMPUS-JPCR	
	 Nositeľ	projektu:		 ODISEE	Gent,	Belgicko	
	 Spoluriešiteľ:		 	 FZO	PU	(doc.	PhDr.	Štefánia	Andraščíková,	PhD.,	MPH.)	
	 Doba	riešenia:	 2014	–	2016	
	 	 	
12.	 Názov	projektu:	 Podpora	 lidských	 zdrojů	 ve	 VaV	 nelékařských	 zdravotnických	 oborů	

Fakulty		zdravotnických	věd	UP	Olomouc		
	 Číslo	projektu:	 CZ.1.07/2.3.00/20.0163	
	 Spoluriešiteľ:	 FZO	PU	(doc.	Mgr.	Elena	Gurková,	PhD.)	
	 Doba	riešenia:	 2013	–	2015	
	 	 	
13.	 Názov	projektu:	 Effective	Use	of	the	EPOSTL	by	Student	Teachers	of	English	–	KA2	
	 Číslo	projektu:						 394BE1060321C5DF	
	 Nositeľ	projektu:		 Hacettepe	University,	Turecko	
	 Spoluriešiteľ:		 	 PF	PU	(doc.	PhDr.	Iveta	Kovalčíková,	PhD.)	
	 Doba	riešenia:	 2014	–	2016	
	 	 	
14.	 Názov	projektu:	 Validation	policy	for	volunteering	organizations	–	KA2	
	 Číslo	projektu:						 KA2	2014-1-NL01-KA200-000624	
	 Nositeľ	projektu:		 EDOS	Foundation,	Holandsko	
	 Spoluriešiteľ:		 	 PF	PU	(PaedDr.	Erika	Novotná,	PhD.)	
	 Doba	riešenia:	 2014	–	2016	
	 	 	
15.	 Názov	projektu:	 Integration	without	Borders	(	IWB)	,	Erazmus	+	KA	2,		Cooperations	

for	innovation	and	the	Exchange	of	good	practices	
	 Číslo	projektu:						 2014-1-CZ01-KA202-002022	
	 Nositeľ	projektu:		 Univerzita	Palackého,	Olomouc,	Česká	republika	
	 Spoluriešiteľ:		 	 URŠ	PU	(Mgr.	Alexander	Mušinka,	PhD.)	
	 Doba	riešenia:	 2014	–	2016	
	 	 	
16.	 Názov	projektu:	 Linguistic	Bibliography/Bibliographie	Linguistique	
	 Nositeľ	projektu:		 Sijmen	Tol,	Leiden,	Brill	Publishing	
	 Spoluriešiteľ:		 	 FF	PU	(prof.	PhDr.	Daniela	Slančová,	CSc.)	
	 Doba	riešenia:	 od	1998	
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17.	 Názov	projektu:	 Ruská	emigrácia	v	Československu.	Biografický	lexikón	
	 Nositeľ	projektu:		 Slovanský	ústav	Praha,	ČR	
	 Spoluriešiteľ:		 	 FF	PU	(doc.	PhDr.	Ľubica	Harbuľová,	CSc.)																							
	 Doba	riešenia:	 2013	–	2016	
	 	 	
18.	 Názov	projektu:			 ERASMUS+	-	Mobilita	študentov	a	zamestnancov	2014/2015		
	 Číslo	projektu:	 2014-1-SK01-KA103-000082	
	 Nositeľ	projektu:			 PU	v	Prešove	–	rektorát		(PaedDr.	Ivana	Cimermanová,	PhD.)	
	 Doba	riešenia:	 2014	–	2016	
	 	 	
19.	 Názov	projektu:			 ERASMUS+	Mobilita	študentov	a	zamestnancov	VŠ	2015/2016		
	 Číslo	projektu:	 2015-1-SK01-KA103-008556	
	 Nositeľ	projektu:			 PU	v	Prešove	–	rektorát		(doc.	PaedDr.	Ivana	Cimermanová,	PhD)	
	 Doba	riešenia:	 2015	–	2017	
	 	 	
20.	 Názov	projektu:	 ERASMUS+	Mobility	študentov	a	zamestnancov	VŠ	medzi	krajinami	

programu	a	partnerskými	krajinami	
	 Číslo	projektu:	 2015-1-SK01-KA107-08631	
	 Nositeľ	projektu:	 PU	v	Prešove	–	Rektorát	(doc.	PaedDr.	Ivana	Cimermanová,	PhD)	
	 Doba	riešenia:	 2015	–	2017	
	 	 	
21.	 Názov	projektu:	 Štipendijný	program	EHP	Slovensko	–	Mobilitné	projekty	medzi	

vysokými	školami	
	 Číslo	projektu:	 EEA/EHP-SK06-II-01	
	 Nositeľ	projektu:	 FF,	FHPV,	PF,	FM	PU	(doc.	Ing.	Ladislav	Suhányi,	PhD.)	
	 	 	
22.	 Názov	projektu:	 Systemes	juridiques	et	droit	des	entrprises	dans	l´UE:	traduire	et	

interpréter	dans	la	diversité	
	 Číslo	projektu:	 LSTI	
	 Nositeľ	projektu:	 Jihočeská	univerzita,	České	Budějovice,	Česko	
	 Spoluriešiteľ:	 IRO	FF	PU	(prof.	PhDr.	Zuzana	Malinovská,	CSc)	
	 Doba	riešenia:	 2015	–	2018	
	 	 	
23.	 Názov	projektu:	 Zdieľanie	know-how	z	európskej	integrácie	a	skúseností	

z	cezhraničnej	spolupráce	medzi	Nórskom,	Ruskom	a	Ukrajinou	
	 Číslo	projektu:	 CBC01014	
	 Nositeľ	projektu:	 Výskumné	centrum	SFPA,	n.o.	
	 Spoluriešiteľ:	 FF	PU	(doc.	PhDr.	Alexander	Duleba,	PhD.)	
	 Doba	riešenia:	 2015	–	2017	
 

 

4 CUDZINCI RIADNE ZAPÍSANÍ NA PU 
 

Na PU v Prešove je riadne zapísaných 256 cudzincov (v predchádzajúcom roku to bolo len 
118), čo tvorí 2,77 % z celkového počtu študentov. Viac než polovicu (153) študentov tvoria študenti 
z Ukrajiny. Konštatujeme nárast počtu cudzincov medziročne na univerzite o viac ako dvojnásobok – 
čo považujeme za výrazne pozitívny trend. Zároveň v roku 2015 pôsobilo na univerzite  na 
pracovných miestach vysokoškolských učiteľov 18 cudzincov.  



Prešovská	univerzita	v	Prešove	

40 

Predpokladáme rastúci trend počtu záujemcov o štúdium z Ukrajiny a reflektujúc situáciu na 
Ukrajine a podmienky štúdia na Slovensku Prešovská univerzita v Prešove zareagovala spustením 
kurzov slovenského jazyka pre študentov zo zahraničia. 

Pre uchádzačov z Ukrajiny bola spracovaná a vynovená i webová stránka, ktorá poskytuje 
informácie o podmienkach prijatia na štúdium ako i informácie o náležitostiach spojených so štúdium 
a pobytom cudzincov na území Slovenskej republiky. 

Dôležitým krokom v internacionalizácii vzdelávania je aj akreditovanie viacerých študijných 
programov v cudzom jazyku, vďaka čomu očakávame pozitívny vývoj v oblasti štúdia cudzincov 
v anglickom (prípadne inom v budúcnosti akreditovanom) jazyku, čo by mohlo mať aj pozitívny 
dopad na financovanie pracovísk PU. 

 
V roku 2015 Prešovská univerzita vyvinula úsilie na zviditeľnenie sa najmä v geograficky 

blízkych oblastiach (najmä Ukrajina). Okrem prezentácií na školách, inštitúciách, ktoré sa venujú 
ďalšiemu vzdelávaniu učiteľov pripravila Prešovská univerzita v Prešove propagačné materiály 
v ukrajinskom jazyku, ale aj v ruskom jazyku, rovnako pripravila webovú stránku pre uchádzačov 
v ukrajinskom jazyku (ktorej súčasťou sú i informácie týkajúce sa vízovej povinnosti a náležitostí 
spojených s udeľovaním prechodného pobytu za účelom štúdia). 

V roku 2015 sme výrazne zapracovali na marketingových aktivitách v zahraničí (najmä na 
Ukrajine), zúčastnili sme sa aktívne aj pasívne zahraničných veľtrhov vzdelávania. Prebiehali 
rokovania s  rekrúterskými spoločnosťami a v súčasnosti prebiehajú rokovania o možnostiach 
spolupráce pri zvyšovaní informovanosti ukrajinských uchádzačov o možnostiach štúdia na Prešovskej 
univerzite v Prešove.  

Veríme, že všetky hore spomenuté aktivity budú mať pozitívny dopad na počet študujúcich 
cudzincov na našej univerzite. 
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5 ZÁVER  
 
Za uplynulé obdobie môžeme skonštatovať nárast učiteľských a administratívnych mobilít, 

ako i v účasti pedagogických a výskumných pracovníkov v medzinárodných projektoch, čo veríme, 
povedie ku transferu znalostí a skúseností. Našou účasťou v konzorciách a asociáciách sa vytvárajú 
podmienky pre účasť našich učiteľov a študentov napr. i v letných školách, či možnosti získania 
štipendií na študijné pobyty aj v iných krajinách ako EU. 

Sprehľadnenie procesov v minulých rokoch viedlo k zvýšeniu informovanosti členov 
akademickej obce o možnostiach účasti v projektoch, či mobilitách. 

Za významný posun považujeme zvýšenie intenzity oslovovania zahraničných uchádzačov 
o štúdium a marketingové aktivity v oblasti propagácie Prešovskej univerzity v Prešove smerujúce na 
Ukrajinu. Veríme, že je to povedie k zvýšeniu záujmu o štúdium na našej univerzite a k vytváraniu 
podmienok pre štúdium zahraničných študentov nie len v slovenskom ale aj cudzích jazykoch.  

V roku 2015 sme pokračovali v rozširovaní spolupráce so zahraničnými vysokoškolskými 
vzdelávacími a výskumnými inštitúciami, čoho prejavom sú aj bilaterálne zmluvy podpísané medzi 
Prešovskou univerzitou v Prešove a zahraničnými partnermi. V rozširovaní existujúcej spolupráce 
a v nadväzovaní nových kontaktov plánujeme pokračovať aj v ďalšom období, čoho dôkazom sú už aj 
dohodnuté stretnutia so zahraničnými inštitúciami na pôde Prešovskej univerzity v Prešove, ale aj na 
pôde samotných zahraničných partnerov a budúcich partnerov. 

   
Zhodnotenie plnenia cieľov stanovených pre obdobie roku 2015: 

• plnenie podmienok získaného Diploma Supplement Label a príprava na získanie ECTS Label 
v ďalšom období – PRIEBEŽNE PLNENÉ,  

• vytváranie podmienok pre pôsobenie zahraničných odborníkov vo vzdelávaní na univerzite – 
PRIEBEŽNE PLNENÉ,  

• zvyšovať informovanosť o iných schémach ako Erasmus+, ktoré umožňujú podporu 
medzinárodných tímov spolupracujúcich na výskume – PRIEBEŽNE PLNENÉ, 

• príprava študijných programov v cudzom jazyku – SPLNENÉ, 
• v prípade spustenia systému na zber informácií o projektoch - pilotne overiť implementáciu 

nástroja na zber dát – NESPLNENÉ – systém nebol vytvorený, 
• vytvoriť aktualizované materiály o PU v cudzích jazykoch – SPLNENÉ. 
• zvýšiť mobilitu pedagógov ako i počet krajín, do ktorých vycestujú – SPLNENÉ, 
• sprehľadnenie webovej stránky Útvaru vonkajších vzťahov a marketingu – SPLNENÉ, 
• doplnenie, sprehľadnenie a zatraktívnenie webovej stránky pre uchádzačov o štúdium 

z Ukrajiny – SPLNENÉ, 
• nastavenie a systematizácia komunikácie s uchádzačmi o štúdium z Ukrajiny, zriadenie 

zodpovednej kontaktnej osoby – SPLNENÉ. 
 


