U p o z o r n e n i e
na dodržiavanie všeobecne záväzných právnych predpisov a vnútorných predpisov

Prešovskej univerzity v Prešove


Na odstránenie nedostatkov zistených pri vykonanej kontrole a na zvýšenie právneho vedomia zamestnancov vydávam toto

      u p o z o r n e n i e :

1.
Podľa § 8 ods. 1 písm. a) zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov je zamestnanec povinný dodržiavať Ústavu Slovenskej republiky, ústavné zákony, zákony, ostatné všeobecné záväzné právne predpisy a vnútorné predpisy a uplatňovať ich podľa svojho najlepšieho vedomia a svedomia. Základnou povinnosťou zamestnanca podľa § 81 písm. c) Zákonníka práce je dodržiavať právne predpisy a ostatné predpisy vzťahujúce sa na prácu ním vykonávanú, ak bol s nimi riadne oboznámený.  


2.
Riadny výkon práce zamestnanca podľa pracovnej zmluvy nevyhnutne vyžaduje znalosť všeobecne záväzných právnych predpisov. Všeobecne záväzný právny predpis je normatívny právny akt, vytvorený zákonodarcom, ktorý obsahuje jednu alebo viac právnych noriem. Právne predpisy sú uverejnené v plnom znení v Zbierke zákonov Slovenskej republiky. Vo vzťahu k všeobecne záväzným právnym predpisom  vzťahujúcim sa na obsah vykonávanej práce zamestnanca, nemôže ich neznalosť ospravedlňovať.

3. Povinnosti zamestnanca vyplývajú aj z vnútorných predpisov Prešovskej univerzity v Prešove (ďalej v texte len „univerzita“). Vnútorné predpisy sú písomné normatívne akty, ktoré normujú alebo regulujú konkrétne činnosti, ktoré sa buď pravidelne opakujú, alebo sa týkajú určitej jednorazovej, neopakujúcej sa skutočnosti. 
Univerzita vydala vnútorné predpisy podľa § 15 ods. 1 zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a operatívne podľa potreby vydáva rektor univerzity interné normatívne akty (príkazy, pokyny, smernice, zásady, usmernenia, pravidlá a pod.), označené ako „Opatrenia rektora“ a priebežne číslované v každom kalendárnom roku.

4. V záujme zvyšovania právneho vedomia zamestnancov je na internetovej stránke univerzity pravidelne dvakrát ročne zverejňovaný Infoservis právnych predpisov a sú zverejňované vnútorné predpisy univerzity a opatrenia rektora. Zamestnanci majú možnosť zúčastňovať sa školení, seminárov, prednášok z rôznych odvetví práva.
5. Dôrazne upozorňujem všetkých zamestnancov univerzity, že dodržiavanie všeobecne záväzných právnych predpisov, vnútorných predpisov univerzity, vnútorných predpisov tej súčasti univerzity, na ktorej sú zaradení, je ich základnou povinnosťou a porušenie týchto predpisov je porušením pracovnej disciplíny s dôsledkami podľa Zákonníka práce.

Prešov  22. júna 2011










prof. RNDr. René Matlovič, PhD.
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