Prikaz rektora
Zverejiiovanie osobnych udajov

Za ucelom jednotného postupu zamestnancov PreSovskej univerzity v PreSove (dalej len
Luniverzita®) pri zverejiovani osobnych udajov zamestnancov univerzity, ktoré ukladajii osobitné
predpisy vo vztahu k zdkonu €. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov

vydavam
nasledovny prikaz rektora Presovskej univerzity v Presove:

ClL 1
Pravny zaklad zverejiiovania osobnych tidajov a tcel prikazu

1. Univerzita moze zverejnit’ osobné udaje len na zaklade priamo vykonatel'ného pravne zaviazného
aktu Europskej unie, medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazand, ustanoveni
zakona o ochrane osobnych udajov, osobitného zakona, alebo na zaklade sthlasu dotknutej osoby
a v sulade s tymto prikazom.

2. Spristupnenie alebo zverejnenie osobnych Udajov nemdze narusit vaznost, dostojnost a
bezpecnost’ dotknutej osoby.

3. Ten, kto mad v Umysle zverejnit osobné Udaje dotknutej osoby, nesmie svojim konanim
neopravnene zasahovat’ do prava na ochranu jej osobnosti a sukromia; zverejnenie osobnych
udajov nesmie byt’ v rozpore s opravnenymi zaujmami dotknutej osoby.

Cl.2
Zverejiiovanie osobnych udajov
v suvislosti s plnenim pracovnych, sluZobnych alebo funkénych povinnosti

V stlade s § 12 ods. 3 zakona ¢. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych tidajov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov je univerzita opravnena zverejnit’ (alebo spristupnit’) osobné udaje zamestnanca,
ak je to potrebné v suvislosti s plnenim pracovnych, sluZzobnych alebo funkénych povinnosti
zamestnanca v rozsahu:

a) meno, priezvisko a tituly,

b) pracovné, sluzobné alebo funkéné zaradenie,

c) odborny utvar,

d) miesto vykonu prace,

e) telefonne Cislo, faxové ¢islo alebo e-mail na pracovisko,

f) identifika¢né idaje zamestnavatel’a.




Cl 4
Zverejiiovanie osobnych udajov
v Centralnom registri evidencie publikacnej ¢innosti
a Centralnom registri evidencie umeleckej ¢innosti

V sulade s § 63 ods. 9, § 108a ods. 3 a § 108b ods. 3 zakona o vysokych skolach a § 5 ods. 6 pism. a)
vyhlasky €. 456/2012 Z. z. o centralnom registri evidencie publikacnej ¢innosti a centralnom registri
evidencie umeleckej ¢innosti v zneni neskorSich predpisov, univerzita zverejiiuje na webovom sidle
univerzity, t.j. na webovom sidle Univerzitnej kniznice PU nasledovné udaje:

1. Udaje o autorovi:

a) meno,

b) priezvisko,

c) akademicky titul, vedecko-pedagogicky titul, umelecko-pedagogicky titul, vedecké hodnosti,
d) rok narodenia,

€) nazov univerzity, jej stcasti a pracovisko.

V pripade viacerych spoluautorov sa uvadzaju tie isté osobné udaje a to v poradi, v akom st
spoluautori uvedeni v dokumente; pri autorskych kolektivoch vicSich ako 25 autorov alebo
autorskych korporacidch sa zapisuju prvi piati autori a vSetci autori z vykazovaného pracoviska

N



CL5
Zverejiiovanie osobnych udajov
v Registri zamestnancov vysokych §kol

1. Vsulade s § 80b zakona o vysokych Skolach a Smernicou ¢. 5/2012, ktorou sa upravuje
spractvanie udajov v registri zamestnancov vysokych §kol, univerzita poskytuje ministerstvu do
registra zamestnancov osobné udaje o vysokoskolskych ucitel'och, o vyskumnych pracovnikoch
a o umeleckych pracovnikoch univerzity, ktoré slizia na evidenciu zamestnancov vysokych §kol,
Statistické, rozpocCtové a kontrolné tcely a pre potreby Akredita¢nej komisie pri plneni jej uloh.

2. Za ucelom spristupnenia osobnych udajov tretim osobam spdsobom umoznujucim hromadny
pristup (napr. na webovom sidle), zverejiiuju sa len nasledovné udaje z registra zamestnancov:

a) meno, priezvisko,tituly,
b) udaje o pracovnom pomere alebo dohode o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru,
c) udaje o garantovani §tudijného programu.

CL6
Zverejiovanie osobnych udajov v Centralnom registri zmliav

1. V sulade s nariadenim vlady ¢. 498/2011 Z. z. ktorym sa ustanovuju podrobnosti 0 zverejiiovani
zmluv v Centralnom registri zmlav a nélezitosti informacie o uzatvoreni zmluvy a Opatrenim
rektora ¢.5/2011 na uzavieranie zmliv a na zverejiovanie zmliv, objednavok a faktir, sa pri
zverejiiovani zmlav, ktorych zmluvnou stranou je fyzicka osoba (nie podnikatel’), zverejiuje len jej
titul, meno a priezvisko tejto fyzickej osoby.

CL7
1. Tento prikaz je zavdzny pre vSetkych zamestnancov PreSovskej univerzity v PreSove, ktori
spristupiiujii a zverejiiuji osobné udaje zamestnancov univerzity v suvislosti s plnenim tuloh

V ramci pracovnopravneho vztahu s univerzitou.

2. PoruSenie tohto prikazu moéze byt povazované za zévazné porusSenie pracovnej discipliny
s moznost'ou skoncenia pracovného pomeru podl'a Zakonnika prace.

(L8
Uéinnost’

Tento prikaz nadobuda platnost’ a G¢innost’ dilom jeho vydania.

PreSov 13.01. 2014

prof. RNDr. René Matlovi¢, PhD.
rektor



