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Abstrakt:

Stiidia sa zaoberd problematikou korporativneho obcianstva, pricom zdorazituje poziciu tohto konceptu v sirsom
kontexte spolocenskovedného diskurzu, so specidlnym zameranim na prienik socidlnej a politickej filozofie.
V siicasnosti firmy nie st chipané ako uzavreté systémy s tizko definovanym ramcom zodpovednosti, ale ako sticast
sirsieho spolocenského kontextu — ako ,korpordtni obcania”, akceptujiici relativne Sirokii skdlu zodpovednosti vo
vztahu k réznym zainteresovanym skupindm (stakeholderom). V snahe uchopit ramec spolocenskych iiloh podniku
v celej jeho Sirke, sa jednotlivé teoretické koncepty ststredujii na cely komplex iiloh, ktoré podnik ako Specificky
druh hospoddrskej organizicie plni vzhladom na svoje poslanie a zdkladné nasmerovanie. Korporativne obcianstvo
je v tomto kontexte autorom stiidie prezentované z pohladu teoretickych konceptov Roberta C. Solomona a Petra
Ulricha. Reflexia ekonomiky sliZiacej Zivotu a etika podnikania v spolocnosti slobodnych obcanov sa v ich poriati
spdjajii s predstavou podnikatel'skych subjektov ako obcanov.

Klaéové slova:

podnikatel'skd etika, spolocenskd zodpovednost podnikov, corporate citizenship, embedded economy, republikdnsky
liberalizmus



