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OPATRENIE DEKANA €. 3/2022
k stanoveniu postupu realizacie hospitacii vzdelavacieho procesu

na Fakulte Sportu Presovskej univerzity v PreSove

Cl.1

Kontrola a monitorovanie vzdelavacieho procesu formou hospitacii
Ciefom monitorovania vzdelavacieho procesu formou hospitacii je sledovat a posudit
jeho kvalitu, motivovat hospitovanych na samohodnotenie ich prace a zvySovat
osobnu zodpovednost ucitela.
Hospitacie su vykonavané pravidelne kazdy akademicky rok ako sucast procesu
monitorovania, hodnotenia, zabezpedovania a zvySovania kvality vzdeldvania na
Fakulte Sportu PU v Presove.
Plan hospitacii pre dany akademicky rok vypraciva osoba zodpovednd za
uskutocnovanie, rozvoj a zabezpecovanie kvality Studijného programu v spolupraci
s veducimi katedier.
Hospitujucim na vzdeldvacom procese mobze byt osoba zodpovednd za
uskutoCfiovanie, rozvoj a zabezpecovanie kvality Studijného programu, veduci
zamestnanec (veduci katedry, prodekan pre vzdeldvanie na fakulte, dekan) alebo nim
povereny ucitel.
Hospitovany moze byt kazdy ucitel.
Hospitacia sa realizuje priamou osobnou ucastou hospitujiuceho na vzdeldavacom
procese (prednaska, seminar, cvicenie).
Osoba zodpovedna za uskutoénovanie, rozvoj a zabezpedovanie kvality Studijného
programu moze opakovane vykonat alebo zabezpedit hospitaciu u uditela, u ktorého
sa prvou hospitaciou v danom akademickom roku zistili zavainé nedostatky.
Standardny formuldr hospitaéného zdznamu a pravidld realizicie hospitacii su
jednotné a zavazné pre vsetky katedry fakulty.

Standardny formular hospitaéného zaznamu tvori sicast tohto opatrenia (Priloha 1).



Kritéria hodnotenia hospitovaného ucitela
Kritériami hodnotenia hospitovaného ucitela st najma:
a) kvalita prezentacie prislusnej odbornej problematiky,
b) pedagogické zru€nosti hospitovaného ucitela,
c) dodrziavanie harmonogramu vyucby,
d) dodrZiavanie ¢asu vyucby predmetu,
e) vyuzivanie vhodnych didaktickych zasad, metdd, foriem a prostriedkov.

Kritérid hodnotenia su uvedené v hospitachom zazname.

Cl.3

Pravidla hospitacie
Hospitujuci ma byt vopred oboznameny s predmetom (rozsah a osnova vyucby a pod.),
ktorého sa hospitacia tyka a pri opakovanej hospitacii aj s predchadzajucimi
hospitatnymi zaznamami.
Ucitel ma byt prvykrat hospitovany uz v priebehu prvého roka zamestnania.
Hospitacia sa mozZe tykat kompletnej vyucovacej jednotky, alebo len jej parcidlnych
Casti podla ucelu hospitacie, najma ak reaguje na konkrétny problém.
Hospitacia sa moze konat aj bez predchadzajiceho upozornenia hospitovaného.
Planované hospitacie su doleZitou sucastou posudzovania kvality vzdelavacieho

procesu na fakulte.

Cl.a
Vysledky hospitacii

Vysledky hospitdcii slizia osobe zodpovednej za uskutoéfiovanie, rozvoj
a zabezpecovanie kvality Studijného programu, resp. veddcemu zamestnancovi na
posudenie kvality vzdeldvacieho procesu realizovaného hospitovanym uditelom a na
prijatie konkrétnych opatreni pri zisteni nedostatkov. Mozu zaroven slizit ako podklad
pri vyberovom konani.

Vysledok hospitacie oznami hospitujici hospitovanému do troch pracovnych dni.
Vysledok hospitdcie je zaznamenany v hospitachom zdzname aje verifikovany

obidvoma stranami.



4. Hospitujuci doruci do troch pracovnych dni kdpiu hospitatného zaznamu osobe
zodpovednej za uskuto¢riovanie, rozvoj a zabezpecovanie kvality Studijného programu
a prislusnému veducemu katedry.

5. Pri opakovanom zisteni nedostatkov v realizovanom vzdeldvacom procese u toho
istého ucitela a po prevereni skutkovej podstaty mézu byt voci uditelovi vyvodené
dosledky.

Cl.5
Sprava o hospitacnej Cinnosti

1. Spravu o hospitacnej ¢innosti (dalej len ,sprava“) predkladd osoba zodpovedna za
uskutocnovanie, rozvoj a zabezpecovanie kvality Studijného programu raz ro¢ne, a to
do 30. juna za prislusny akademicky rok prodekanovi pre vzdelavanie.

2. Sprdva sumarizuje ciel hospitacii, pocet hospitacii, predmety, v ktorych boli hospitacie
realizované, udaje o hospitovanych a hospitujucich, zistené nedostatky a konkrétne

prijaté opatrenia na ich odstranenie.

¢l.6

Zaverecné ustanovenie

1. Toto opatrenie nadobuda ucinnost dna 15. 03. 2022.

V PreSove 14. 03. 2022

doc. PaedDr. Pavel Ruzbarsky, PhD.
dekan



Priloha 1

HOSPITACNY ZAZNAM

Meno a priezvisko hodnoteného UCitela: ........ccveeeeeeiiiiiiee e

Predmet: .. Trvanie vyucovacej jednotky: ............

Organizacna forma vyucby (zakrizkovat): prednaska — semindr — cvicenie

ROENik: voveevenee SEUIJNY PrOBIaM: cuevvveceeeeteeeeeceee ettt es ettt eeeaenes

Akademicky rok / semester: .......ccccecveeeecrveeeeciveeennne, Forma studia: .....ccccoeunnneen.

Kritérium hodnotenia Body*

1. | systematickost, logické usporiadanie poznatkov, ich vecnost, ucelenost a zrozumitelnost. 1-2-3-4-5

2. | Miera jasného a cielavedomého vedecko-pedagogického pbsobenia na Studentov a 1-2-3-4-5
naplnenia vzdeldvacich cielov.

3. | Miera, v akej zodpovedalo ucivo najnovsim vedeckym poznatkom. 1-2-3-4-5

4. | Stupen celkovej pripravenosti vedecko-pedagogického pracovnika na vyucovaciu hodinu 1-2-3-4-5
vratane upravenosti pedagdga a jeho celkové vnimanie ako osobnosti.
V pripade predndsok - miera prejaveného prednasatelského majstrovstva brilantnosti
prejavu vedecko-pedagogického pracovnika.

5. | V pripade semindrov - miera pre seminare typickych prejavov pedagogického 1-2-3-4-5
majstrovstva vo vedeni semindrov, zaroven zhodnotenie primeraného striedania
hromadnych, skupinovych a individualnych foriem prace a pod..

6. | Aktivizovanie $tudentov vo vyucovacom procese a bezprostredna spatna vazba. 1-2-3-4-5

7. | Posludenie vyuZivania verbélnej, neverbalnej komunikécie, emocionalnost, presvedcivost', 1-2-3-4-5
akademicka erudicia, stupen vytvdrania pozitivnej pracovnej atmosféry.

8. | Re3pektovanie zakonitosti platnych pre vnitornd stavbu vyucovacej jednotky (dvodnd, 1-2-3-4-5
hlavna a zaverecna Cast) so zodpovedajucim ¢asovym rozvrhnutim ich trvania.

9. | Respektovanie Casovych charakteristik trvania vyucovacej jednotky s reSpektovanim 1-2-3-4-5
potreby Studentov na presun, pripadne pripravu na dalsie vzdeldvacie aktivity

10. | Pripravenost ucitela na zaciatok vyucovacej jednotky v silade s platnym ¢asovym 1-2-3-4-5
harmonogramom vzdeldvania, vratane dochvilnosti ucitela

11. | Stupen efektivnosti vyuZitia ¢asu vyucby vyuZitia didaktickych metdéd a didaktickych 1-2-3-4-5
prostriedkov primeranych hodnotenej organizacnej forme vyucby na akademickej pode

12. | Miera, v akej boli teoretické poznatky prepojené s praxou (vyuZivanie praktickych 1-2-3-4-5
prikladov)

13. | Miera, G¢elnost' vyuZitia vyu€ovacich pomécok. Nazornost, G¢elnost, usporiadanost, 1-9-3-4-5
vyraznost schém, nacrtov, ich vizualny efekt vo vztahu k studentom a pod.

14. | Pristupnost literatury pre studentov 1-2-3-4-5

Suma bodov (max. 70 bodov) / vyhodnotenie v % /

* Body — v kaZzdej zo 14 poloZiek zakrizkujte hodnotenie v intervale 1 — 5 bodov. 1 bod je jednoznacne

nevyhovujlce hodnotenie a 5 bodov je excelentné hodnotenie).




Vyjadrenie hodnoteného ucitela k hodnoteniu:

Vyjadrenie hodnotiaceho ucitela a jeho navrhy:

Datum:

Meno a podpis hodnoteného ucitela Meno a podpis hodnotiaceho ucitela



