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Stattty cien a ocenenia
Filozofickej fakulty PreSovskej univerzity v PreSove

Dekan Filozofickej fakulty PreSovskej univerzity v PreSove v stilade s ¢l. 20 ods. 6 pism. s
Statttu Filozofickej fakulty Presovskej univerzity v PreSove schvaleného Akademickym
senatom PreSovskej univerzity v PreSove dna 17. 12. 2013 vydava Stataty nasledujtcich
cien: Cena Jana Bayera, Pamitna medaila Filozofickej fakulty PreSovskej univerzity
v Presove, Cena Filozofickej fakulty Presovskej univerzity v PreSove a ocenenie Dakovna
listina dekana Filozofickej fakulty PreSovskej univerzity v PreSove.

Preambula

Kvalitné vzdelanie, $pickova veda, an-
gazovanost a profesionalita, lojalita, od-
borny rast, vychova nasledovnikov, tradi-
cia, moralne hodnoty a etika vedeckej pra-
ce patria ku kld¢ovym hodnotdm Filozo-
fickej fakulty PreSovskej univerzity
v Presove, ktord v stilade so svojimi hod-
notami vysoko hodnoti dosiahnuté vy-
znamné vysledky tvorivych pracovnikov
a dennych doktorandov fakulty. Ocetlo-
vanie dlhoro¢nych, ale aj momentalnych
$pi¢kovych vysledkov vedeckého vysku-
mu, publika¢nej a umeleckej ¢innosti na
ndrodnej a medzinarodne porovnatelnej
drovni je sacastou akademickej kultary
fakulty.

Cl.1
Cena Jana Bayera

(1) Vedenie fakulty udel'uje Cenu Jana
Bayera za celozivotné dielo tvorivym pra-
covnikom fakulty, ktori pocas svojho dl-
horoéného posobenia na Filozofickej fa-
kulte v PreSove dosiahli mimoriadne vy-
sledky na narodnej alebo medzinarodnej
arovni, atym reprezentovali fakultu
v odbornej ilaickej verejnosti doma
i v zahranidi.

(2) Kritériom pre udelenie Ceny Jana
Bayera za celoZivotné dielo je minimalne
tridsatpatroéné posobenie vo vedecko-
vyskumnej, publikacnej alebo umelec-
kej oblasti (z toho minimalne tri $tvrtiny

obdobia na Filozofickej fakulte v Presove,
resp. univerzite v PreSove).

(3) Cena Jana Bayera za celozivotné
dielo sa udeluje tvorivym pracovnikom
po skonceni ich aktivneho posobenia na
Filozofickej fakulte v PreSove.

(4) Navrhy na Cenu Jana Bayera za ce-
lozivotné dielo predkladaja dekanovi fa-
kulty jednotlivi tvorivi pracovnici alebo
institaty fakulty. Navrh musi obsahovat
zdovodnenie re$pektujice Statat ceny.
Navrhy na Cenu Jana Bayera sa predkla-
daja do 31. augusta daného kalendarneho
roka.

(5) Dekan fakulty zriadi komisiu na
prerokovanie predlozenych navrhov, kto-
rej stanovisko nasledne prerokuje a schvali
na vedeni fakulty.

Cl.2
Pamitna medaila Filozofickej fakulty
PreSovskej univerzity v Presove

(1) Pamétnt medailu Filozofickej fakul-
ty PreSovskej univerzity v Presove udeluje
vedenie fakulty jednotlivcom alebo kolek-
tivom za vyznamny prinos pre rozvoj Fi-
lozofickej fakulty v Presove.

(2) Oceneni méZu byt tvorivi pracovni-
ci a institaty fakulty, ale aj jednotlivci ale-
bo institticie mimo Filozofickej fakulty PU
v PreSove, ktoré vyznamnym spdsobom
prispeli k rozvoju fakulty, resp. jej jednot-
livych institatov alebo oblasti poznania.



Paméitnt medailu mozno udelit aj viacna-
sobne.

(3) Kritériom pre udelenie Pamitnej
medaily fakulty je vyznamny prinos navr-
hovaného jednotlivca alebo kolektivu pre
rozvoj fakulty, jej institatov alebo jednot-
livych oblasti poznania.

(4) Navrhy na Pamétnt medailu Filozo-
fickej fakulty PreSovskej univerzity v Pre-
Sove predkladajt dekanovi fakulty jednot-
livi tvorivi pracovnici alebo institaty fa-
kulty. Navrh musi obsahovat zd6vodne-
nie reSpektujice Statat ceny. Navrhy na
pamitni medailu sa predkladaji priebez-
ne.

(5) Dekan fakulty zriadi komisiu na
prerokovanie predloZenych navrhov, kto-
rej stanovisko nasledne prerokuje a schvéli
na vedeni fakulty.

CL3
Cena Filozofickej fakulty
PreSovskej univerzity v Presove

(1) Cielom vedenia fakulty je ocetiovat
najlepsie scientometrické vysledky tvori-
vych pracovnikov a dennych doktorandov
v oblasti vedeckého vyskumu, publikac¢nej
a umeleckej ¢innosti v predchddzajicom
kalendarnom roku.

(2) Vedenie Filozofickej fakulty PreSov-
skej univerzity v Presove (d’alej iba vede-
nie) kazdoro¢ne udel'uje Cenu Filozofickej
fakulty PreSovskej univerzity v PreSove
(dalej iba cena fakulty) tvorivym pracov-
nikom fakulty a dennym doktorandom za
najlepsie individualne a kolektivne scien-
tometrické vysledky v oblasti vedecko-
vyskumnej, publikacnej a umeleckej cin-
nosti.

(3) Vedenie udeluje individualnu cenu
fakulty tvorivym pracovnikom a dennym
doktorandom fakulty za najlepsie scien-
tometrické vysledky v tychto kategoriach:

a) profesori;

b) docenti;

c) odborni asistenti;

d) umelci;

e) doktorandi;

f) kvalifika¢ny rast.

(4) Individuélnu cenu fakulty ziskavaja
tvorivi pracovnici a doktorandi fakulty
v kategoriach a) - e), ktori dosiahli najlep-
sie individuédlne vysledky v bodovom
hodnoteni vedeckovyskumnej, publikac-
nej a umeleckej ¢innosti v predchadzaja-
com kalenddrnom roku (na zaklade meto-
diky hodnotenia obsiahnutej v opatreni
dekana). Dalej individudlnu cenu fakulty
v kategorii  kvalifika¢ny rast ziskavaju
tvorivi pracovnici, ktori v predchidza-
jacom kalenddrnom roku ziskali akade-
micky titul profesor.

(5) Vedenie udeluje kolektivhu cenu
fakulty tvorivym pracovnikom institatov
fakulty za najlepSie scientometrické vy-
sledky v tychto kategoriach:

a) vedecky vyskum, resp. grantova us-
pesnost;

b) publika¢na ¢innost'.

(6) Kolektivnu cenu fakulty ziskavaja
tvorivi pracovnici a doktorandi institatov
fakulty, ktoré dosiahli najlepsie vysledky
v bodovom hodnoteni vedeckovyskumnej
a publikac¢nej v priemere na jedného tvo-
rivého pracovnika institatu v predchadza-
jacom kalenddrnom roku (na zéklade me-
todiky hodnotenia obsiahnutej v opatreni
dekana).

CL5
Dakovna listina dekana Filozofickej
fakulty PreSovskej univerzity v Presove

(1) Dekan Filozofickej fakulty PreSov-
skej univerzity v PreSove (d'alej iba dekan)
udel'uje Dakovnu listinu dekana Filozofic-
kej fakulty PreSovskej univerzity v PreSove
(dalej iba d'akovna listina) tvorivym pra-
covnikom fakulty, dennym doktorandom
astudentom za dosiahnuté vysledky
v oblasti vedeckovyskumnej, publikacnej,
umeleckej a pedagogickej cinnosti, aza
reprezentdciu fakulty doma i v zahranici.

(2) Néavrhy na dakovnu listinu pred-
kladaju dekanovi fakulty jednotlivi tvorivi
pracovnici alebo institaty fakulty. Navrh
musi obsahovat zdovodnenie respektuji-
ce Statat ocenenia. Navrhy na dakovnu
listinu sa predkladaja priebezne.



CL.5
Odovzdavanie cien a ocenenia

(1) Cena Jana Bayera sa odovzdéva pred
tvorivymi pracovnikmi Filozofickej fakul-
ty PreSovskej univerzity v PreSove (zvy-
¢ajne na septembrovom pracovnom mi-
tingu fakulty).

(2) Pamidtnd medaila fakulty sa odo-
vzdéava pred tvorivymi pracovnikmi Filo-
zofickej fakulty PreSovskej univerzity
v PreSove (zvycajne na zasadnuti vedeckej
rady fakulty).

(3) Cena fakulty sa odovzdava pred tvo-
rivymi pracovnikmi Filozofickej fakulty
Presovskej univerzity v PreSove (zvycajne
na septembrovom pracovnom mitingu
fakulty).

(4) Dakovna listina sa odovzdava pred
tvorivymi pracovnikmi Filozofickej fakul-

ty PreSovskej univerzity v PreSove (zvy-
¢ajne na kolégiu dekana).

(5) Za Specifickych okolnosti sa ceny
a ocenenie mozu odovzdat aj pri inych
slavnostnych prileZitostiach za tcasti za-
stupcov tvorivych pracovnikov Filozofic-
kej fakulty Presovskej univerzity v Presove.

CL5
Zaverecné ustanovenie
(1) Toto opatrenie nadobtida platnost a
acinnost dniom 1. 7. 2014.

prof. PhDr. Vasil Gluchman, CSc.
dekan FF PU Presove



