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Vnutorny systém hodnotenia kvality vzdelavania

na PreSovskej univerzite v PreSove

Preambula

V zmysle zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skoldch a o zmene a doplneni niektorych
zédkonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zdkon*) tulohou vysokych s$kol je
poskytovat’ vysokoskolské vzdelavanie. Trvalym a prioritnym zaujmom vysokej Skoly je
organizovat, riadit’, realizovat’ a kontrolovat’ vzdeldvanie tak, aby pri jeho hodnoteni bolo
mozné konStatovat’, Ze ide o vzdelavanie kvalitné. Vysoka Skola preto musi mat’ vypracovany,
zavedeny a uplatiiovany vnutorny systém kvality, ktory je podrobnejSie upraveny na
podmienky jednotlivych stcéasti vysokej Skoly vo vnatornych systémoch kvality tychto stcasti
v stlade - § 87a ods.2 zdkona. Vnutorny systém kvality, ktory je upraveny vnitornym
predpisom vysokej Skoly, zahffia politiku vysokej Skoly v oblasti zabezpeCovania kvality
vysokoskolského vzdelavania a postupy vysokej Skoly v oblasti zabezpeCovania kvality
Vv stilade so zdkonom.

Zabezpecenie trvalej kvality vysokosSkolského vzdelavania, a teda uznavana pozicia vysokej
Skoly je predpokladom pozitivneho posudku Akredita¢nej komisie v SR, ktord podla § 82,
ods. 1 zakona sleduje, posudzuje a nezavisle hodnoti kvalitu vzdelavacej ¢innosti vysokych
Skol anapomaha jej zvySovaniu (komplexna akreditacia). Kvalita vzdeldvania je
predpokladom a zarukou kvalitnych absolventov, a teda uplatnenia sa na trhu prace.

Uvedené skutoCnosti vyzaduju vytvorenie vnutorného systému hodnotenia kvality
vzdelavania aVvich ramci zasad posudzovania a hodnotenia kvality vzdelavania ako
integralnej sucasti vysokoskolského manaZmentu na PreSovskej univerzite v Presove (d’alej
,univerzita®). Na zdklade uvedeného rektor PreSovskej univerzity v PreSove vydava podla §
87a zdkona tento vnutorny predpis, ktory upravuje hodnotenie kvality vzdeldavania na

univerzite.
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Zasady posudzovania a hodnotenia kvality vzdelavania

Zakladné zésady:

univerzita spolocne s fakultami ma inStituciondlnu zodpovednost za ponuku a
poskytovanie kvalitného vzdelavania,

posudzovanie kvality vzdelavania ma byt realizované zapojenim zamestnancov
univerzity a Studentov univerzity na vsetkych trovniach riadenia a pdsobenia,
posudzovanie kvality vzdeldvania musi byt vykonavané aj externymi hodnotitel'mi,
posudzovanie kvality vzdeldvania méa vytvarat’ priestor na uplatiiovanie Specifik
jednotlivych fakult a Studijnych programov (nepredpisovat’ detailne realizaciu
hodnotiacich procesov),

sucastou posudzovania kvality vzdeldvania ma byt uspeSnost a uplatnenie
absolventov univerzity v praxi, na trhu prace,

posudzovanie kvality vzdeldvania mé& smerovat k trvalému zlepSovaniu
vzdelavacicho prostredia aprocesu na zaklade faktov, argumentov a spol'ahlivej

spétnej vézby.

Vnutorny systém hodnotenia kvality vzdelavania vyzaduje:

tvorbu, schval'ovanie, monitorovanie a pravidelné hodnotenie Studijnych programov,
kritéria a pravidla hodnotenia $tudentov,

Zabezpecovanie kvality vysokoskolskych ucitelov,

ZabezpecCovanie materidlnych, technickych a informa¢nych zdrojov na podporu
vzdeldvania Studentov zodpovedajucich potrebam Studijnych programov,

Zber, analyzu a pouzivanie informacii potrebnych na efektivne riadenie
uskutocnovania Studijnych programov,

pravidelné zverejnovanie aktudlnych, objektivnych, kvantitativnych a kvalitativnych
informacii o Studijnych programoch a ich absolventoch,

charakteristiku zapojenia Studentov do vnatorného systému kvality,

vypracovanie opatreni pre prevenciu vzdelavacich problémov a pre zlepSovanie

kvality vzdelavania.



3. Kvalita vzdelavania predstavuje komplex procesov, ktorych ucinnost’ je

determinovana participujucimi Cinitel'mi.

CL2

Organizacna Struktira vnutorného systému hodnotenia kvality vzdelavania

1. Na urovni univerzity nesic zodpovednost’ za kvalitu vzdelavania rektor. Rektor zriadi
univerzitni komisiu — Rada pre kvalitu vzdeldvania, ktord pripravuje, koordinuje,
kontroluje ahodnoti tvorbu, implementaciu a uplatiovanie vnatorného systému
hodnotenia kvality vzdeldvania na univerzite. Predsedom Rady pre kvalitu vzdelavania je
rektor univerzity, alebo nim povereny zamestnanec (spravidla prorektor pre vzdelavanie).
Clenmi Rady pre kvalitu vzdelavania su prorektor pre vzdeldvanie, splnomocnenec
rektora pre kvalitu vzdeldvania, zastupcovia fakult, zastupcovia univerzitnych pracovisk,
experti z oblasti hodnotenia kvality vzdelavania. Nasledne dekani zriadia takato radu na
jednotlivych fakultach.

Rada pre kvalitu vzdelavania je poradnym orgédnom rektora v oblasti zabezpecovania

kvality poskytovaného vysokoskolského vzdeldvania v stlade s § 87a zakona.

2. Rada pre kvalitu vzdelavania PU zodpoveda za:
a. celkovt koncepciu vnutorného systému hodnotenia kvality vzdelavania na univerzite,
b. koordinaciu prace fakultnych Rad hodnotenia kvality vzdelavania,
C. stanovenie kritérii, metdd merania a hodnotenia kvality vzdelavacieho procesu,
d. pokyny pre zabezpecenie externého hodnotenia kvality vzdelavania,

e. trvalé zlepSovanie kvality vzdeldvania.

3. Na trovni fakulty nesie zodpovednost’ za kvalitu vzdeldvania dekan. Dekan zriad’'uje

radu pre kvalitu vzdelavania na fakulte a vymenuje jej ¢lenov.

4. Rada pre kvalitu vzdeldvania na fakulte zodpoveda za:
a. realizaciu koncepcie vniitorného systému hodnotenia Kvality vzdelavania na fakulte,
b. realizaciu kritérii, metdd merania a hodnotenia kvality vzdelavacieho procesu,

C. zabezpecenie externého hodnotenia kvality vzdeldvania,

o

koordinaciu prace komisii pre Studijné programy,



e. pripravu materidlov pre upravu a schvalovanie novych Studijnych programov,
f. spdtni vdzbu a ziskavanie nazorov od absolventov univerzity, vysokoskolskych
ulitel'ov, atd’.,

g. trvalé zlepSovanie kvality vzdelavania.

5. Kazda fakulta konkretizuje formy, metddy a prostriedky hodnotenia kvality vzdeldavania v
kontexte S$pecifik vlastnych Studijnych odborov a Studijnych programov (profil
absolventa). Hodnotenie je periodické (rocn¢). Vysledky hodnotenia kvality vzdelavania
sa konkretizuji v spravach, ktoré su podkladom pre odporucania a navrhy na zavedenie

opatreni na zlepsenie kvality vzdelavania na univerzite.
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Hodnotiace kritéria vnutorného systému hodnotenia kvality vzdelavania

1. Hodnotenie trovne uchadzacov o $tadium Studijného programu.

1.1. Propagacia $tidia na univerzite; zverejiovanie kritérii a poziadaviek prijatia na
univerzitné Studium.

1.2. Prijimacie pokraCovanie.

1.3 Predbezné hodnotenie vedomosti Studentov pred absolvovanim jednotlivych
vzdelavacich ¢innosti profilovych predmetov jednotlivych Studijnych programov
(profilové predmety urcuju fakulty).

2. Proces vzdelavania — fakulty najmenej raz ro¢ne vyhodnocuju.

2.1. Pouzivané metody vzdelavania (v kontextoch Specifik Studijnych programov), ktoré
vyu€ujuci uplatiiuji — identifikacia pripadnych nedostatkov a odporti¢ania pre
napravu.

2.2. Uroven $tadia a samo §tidia §tudentov — seba hodnotenie (autoevalvacia) studentov.

2.3. Priebezné zistovanie a hodnotenie vedomosti a zrucnosti Studentov v predmetoch
(kritéria a Standardy hodnotenia, hodnotenie uspesnosti dosiahnutej kvality vedomosti
a zru¢nosti podl'a predmetov, zverejiiovanie vysledkov hodnotenia).

2.4. Zaverecné zistovanie a hodnotenie vedomosti a zrucnosti Studentov v predmetoch
(kritéria a Standardy hodnotenia, hodnotenie uspesnosti dosiahnutej kvality vedomosti
a zrucnosti podla predmetov, zverejiovanie vysledkov hodnotenia — napr.

percentualne zastipenie hodnoteni A,B,C,D,E,FX v danom predmete).



2.5. Hodnotenie dosiahnutych vedomosti a zru¢nosti po absolvovani komplexu
vzdelavacich ¢innosti - sumativne hodnotenie, kvalita zaverecnych préc, Groven
akademického poznania (Statne skusky).

. Zapojenie Studentov do vedeckych aktivit, ocenenia Studentov, mobility Studentov

. Hodnotenie kvality vzdeldvania Studentmi v sulade s § 70 ods. 1 pism. h - zékona

(dotaznik pre Studentov - anonymny), dalSie formy hodnotenia kvality vzdelavania

Studentmi, napr. Studentskd cCast’ akademickych senatov fakult a univerzity, vyuzitie

konzulta¢nych hodin akademickych funkcionarov univerzity a fakualt, vyuzitie d’alSich

prostriedkov pre vyjadrenie stanovisk, sklisenosti a ndvrhov — urceny e-mail, schranky
hodnotenia kvality vyucby na fakultach a pod.

. Dotaznik hodnotenia Studijného programu Studentmi — dotaznik pre Studentov — zastupcov

Studijnych skupin (neanonymny).

. Seba hodnotenie (autoevalvacia) pracovisk (inStituty, ustavy, katedry) - uspes$nost

dosiahnutia zdmerov a cielov stanovenych pre vzdeldvanie Studentov v danom odbore

Studia, napredovanie a Studijny pristup Studentov (daje z inStitatov, ustavov a katedier,

ktoré zabezpecuju dany $tudijny program).

. Auto diagnostické¢ dotazniky pre ulitelov - podmienky vyucby (finan¢né, technické,

administrativa), manazment fakulty, inStitatu, ustavu, starostlivost zamestnavatela

0 zamestnanca - pripomienky, navrhy, odporti¢ania. Hospitacie — hospitaéné zaznamy.

. Analyza zistenych nedostatkov a odporucani na zlepSenie, zmenu pre reflektovani uz

predchadzajtcich prijatych opatreni

. Prepojenost’ univerzitného Stadia s potrebami praxe (uplatnenie absolventov na trhu préce

ako prejav konkurencieschopnosti univerzity).

Spétna védzba od zamestnavatel'ov (pouzivané formy).

Zverejnovanie vysledkov hodnotenia kvality vzdelavania.

Uvedené hodnotiace kritéria kvality vzdeldvania konkretizujd mozZnosti ich
systematického implementovania od urovne vedenia univerzity cez fakulty, katedry,
ucitelov az k predmetovej Urovni. Ich priebeznd prezentdcia a analyza je stcastou

rokovani grémii rektora, dekanov.
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Priebezné a zaverecné hodnotenie vedomosti a zru¢nosti podla profilujucich

predmetov Studijnych programov

1. Kritérid a Standardy hodnotenia kvality vzdeldvania s zadefinované v informacénych
listoch predmetov, ktoré sa aktualizuji v sylabach jednotlivych predmetov a
vychadzajt z kritérii, ktoré st zadefinované v $tudijnom poriadku fakulty. Studenti su
na uvodnej hodine informovani o tychto kritériach, o sposoboch priebezného a
zaveretného hodnotenia, o kvantitativnych a kvalitativnych kritéridch splnenia
poziadaviek daného predmetu i o forméch kontroly a hodnotenia.

2. Priebezné zistovanie vedomosti a zruCnosti sa realizuje prostrednictvom
vedomostnych testov, semindrnych prac, edukacnych projektov, portfolii prac,
individualnych hudobno (vytvarno)-expresivnych interpretacii. Zaverecné zistovanie
vedomosti a zru¢nosti prebieha formou vedomostnych testov, Gstnych skasok, astnych
kolokvidlnych skuSok, zaverecnych prezentacii projektov.

3. Vysledky priebezného i zavere¢ného hodnotenia su zaznamenavané v systéme MAIS
a Studenti su tak informovani o urovni ziskanych poznatkov a zru¢nosti (v casovom
horizonte 1-7 dni). Kazdy Student, ak nie je spokojny s vysledkom hodnotenia, sa
modze obratit’ na skusajiceho, aby dostal spétnti informéciu o pricinach prisluSného
stupfia hodnotenia, v ¢om neuspel. ZavaznejSie pripady nespokojnosti sa rieSia aj na
urovni prodekana ¢i dekana fakulty.

4. Autotesty a testy su sucastou e-learningového prostredia Moodle s vyhodou

okamzitého transparentného vyhodnocovania.
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Externé hodnotenie

1. Vnutorny systém hodnotenia kvality vzdelavania vo vzt'ahu k Studijnym programom,
vyu€ovacim predmetom a dosiahnutym vysledkom musia posudit’ vonkajsi experti z
inych vysokoskolskych, pripadne vedeckovyskumnych institicii a zo spolocenskej
praxe (hodnotiaci tim). Proces organizuje univerzitna (fakultnd) Rada pre kvalitu
vzdelavania tak, aby reflektoval planované aspekty vzdeldvania s hlavnym dérazom

na edukacné skusenosti Studentov a na dosiahnuté vystupy. Tento tim sa kontaktuje s



b)

9)

h)

)

kazdym garantom Studijného programu a vedicim katedry (ustavu), aby s nimi
prediskutoval tdaje seba hodnotiacej spravy anasledne s radou pre kvalitu
vzdelavania (fakulta, univerzita).

Externé hodnotenic na univerzite je realizované prostrednictvom  Akreditaénej
komisie, AHELO, Trendence Graduate Barometer, My University (portaly, do
ktorych sa zapajaju Studenti).
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Spolo¢né ustanovenia

Navrh opatreni na odstranenie nedostatkov v kvalite vzdelavania

analyzovat’, upravovat’, inovovat, menit S$tudijné programy v kontextoch spéitnej
viazby od Studentov, ucitelov, externych hodnotitel'ov S prihliadnutim na ich
aplikacny kontext pre potreby praxe. Ide o vytvaranie priestoru pre operativne zasahy
do Studijnych programov,

otvorit’ Stadium vysokoskolskej pedagogiky ako vyznamného nastroja pre odborny
rast vSetkych tvorivych zamestnancov univerzity,

skvalitnit’ jazykové kompetencie ucitelov s moznostou vyucovat odborné predmety
v Studijnych programoch pre zahrani¢nych Studentov (vytvarat’ podmienky v ramci
univerzity),

vytvarat’ predpoklady a podporovat’ ucast’ zahrani¢nych odbornikov na vyucbe,
mobilitné aktivity ucitel'ov a Studentov rozsirit’ aj mimo zoény V4,

motivovat’ ucitelov k zvySovaniu kvality vyucby oceniovanim tych, ktori dosahuju
vynikajice vysledky nielen vo vedecko-vyskumnej, ale aj pedagogickej Cinnosti
(moralne, finan¢né ocenenie),

vytvarat’ pracovné podmienky zamestnancom univerzity tak, aby boli predpokladom
vysokej pracovnej vykonnosti a lojality k zamestnavatel'ovi,

zefektiviiovat' spoluprdcu univerzity, fakalt spraxou vradmci akreditovanych
Studijnych programov, ale aj mimo nich - stratégic realizacie praxi a kontaktov
s praxou (organiza¢né, personalne i kontrolné Strukttry praxi),

prijimanie Studentov skvalitnit’ vyuZivanim testovania v SCIO.



2. DoterajSie aktivity univerzity v oblasti manazmentu kvality, ako aj dosiahnuté
vysledky vytvaraju predpoklady dalSieho zefektiviiovania internych procesov s
vyuzitim synergickych efektov aktivit v danej oblasti od vsetkych participujucich
zloziek v Struktire univerzity.

3. ZavereCnu spravu, obsahujucu zhriujuce posudenie a navrhy na odstranenie moznych
zistenych nedostatkov vo vzdelavacom procese pripravia Rady pre kvalitu vzdelavania
na fakultach v spolupraci s predsedom hodnotiaceho timu vonkajSich expertov.
Zaverecné spravy fakult budi podkladom hodnotiacej spravy o ¢innosti a vysledkoch
implikujicej kvalitu vzdelavania na univerzite. Zavere¢na sprava ma obsahovat
konkrétne a terminované opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov. V jej zavere
budi formulované silné stranky arezervy fakult (univerzity) aakény plan na
zlepSovanie, odstranenie zistenych nedostatkov a na podporu a d’alsi rozvoj silnych

stranok fakult a univerzity.

CL7

Zaverecné ustanovenia
Vnuatorny systém hodnotenia kvality vzdeldvania na PreSovskej univerzite Vv PreSove bol

prerokovany a Schvaleny na Rade pre kvalitu vzdelavania dna 16. 09. 2013 a nadobuda
ucinnost’ 17. 09. 2013

V Presove 16. 09. 2013

prof. RNDr. René¢ Matlovi¢, PhD.

rektor



