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OPATRENIE. DEKANA 1/2017

upravujuce pracovny ¢as a Cerpane dovolenky vysokoskolskych uéitelov
zaradenych na Pravoslavnej bohosloveckej fakulte Presovskej univerzity
v Presove

Opatrenie dekana upravujuce pracovny ¢as a Cerpane dovolenky
vysokoskolskych ucitelov zaradenych na Pravosldvnej bohosloveckej fakulte
Presovskej univerzity v Prefove (dalej len ,opatrenie) je vydané v sulade s
Pracovnym poriadkom PreSovskej univerzity v PreSove (2013) a ¢l. 2 ods. 3 zdsad
evidencie pracovného ¢asu a evidencie dochadzky Pre$ovskej univerzity v PreSove
(2010).

Cl. 1 Uvodné ustanovenia

®)

Pracovny ¢as je casovy usek, v ktorom je zamestnanec k dispozicii
zamestnavatelovi, vykondva pracu a plni pracovné povinnosti v sulade s pracovnou
zmluvou.

()

Pracovny d¢as vysokoSkolskych uditelov  zaradenych na Pravosldvnej
bohosloveckej fakulte PreSovskej univerzity v PreSove (dalej len ,fakulta“) je s
prihliadnutim na osobitosti nimi vykondvanej vedeckej, vyskumnej, publika¢nej,
pedagogickej a umeleckej ¢innosti rozvrhnuty tak, aby vytvaral predpoklady na ¢o
najlepsi vykon plnenia pracovnych povinnosti.

3)

Pracovhym dfiom sa rozumie vykon prace v trvani 7,5hod. a prestdvka na
odpocinok aobed v trvani 30 mindt, pri pruznom pracovnom ¢ase alikvotnd &ast
ustanoveného tyzdenného pracovného ¢asu.

Cl. 2 Praca mimo miesta vykonu prace

@)

Vysokoskolsky uditel zaradeny na fakulte v nadvdznosti na dosiahnuté
vysledky prédce vo vedeckej, vyskumnej, publika¢nej a umeleckej ¢innosti méze plnit
pracovné povinnosti vyplyvajice z pracovnej zmluvy a z pracovnej ndplne aj mimo
miesta vykonu prace maximdlne 2 pracovné dni v pracovnom tyzdni.
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Vysokoskolsky ucitel zaradeny na fakulte je povinny dodrZiavat stanoveny
rozvth hodin, konzulta¢né hodiny, terminy skasok a zucastiiovat sa na
podujatiach, stvisiacich sjeho pracovnymi povinnostami a fungovanim pracoviska,
ako st zasadnutia in$titutu, zasadnutia katedry, pedagogické porady a podobne.

(3)

Ndrok na plnenie pracovnych povinnosti mimo miesta vykonu prace nesmie
ohrozit riadne fungovanie pracoviska a plnenie povinnosti vysokoskolského uéitela
na fakulte. Ak je potrebna fyzicka pritomnost zamestnanca na pracovisku, musi prist
do prace bez ohladu na stanovené dni na plnenie pracovnych povinnosti mimo
miesta vykonu prace.

(4)
Vysokoskolsky ucditel zaradeny na fakulte je povinny dodrZiavat evidenciu

dochadzky v sulade s ¢l. 4, ods. 3 zdsad evidencie pracovného ¢asu a evidencie
dochadzky.

Cl. 3 Cerpane dovolenky

(1)

Vysokoskolsky wucitel zaradeny na fakulte je povinny ¢erpat dovolenku
najmad v letnych mesiacoch jul, august, koncom decembra a zadiatkom janudra aviak
mimo harmonogramu akademického roka schvileného dekanom Pravosldvnej
bohosloveckej fakulty PreSovskej univerzity v Pre$ove a v silade s ¢l. 2 a bodom 2
tohto opatrenia.

Cl. 4 Zavere¢né ustanovenia
(1)

Opatrenie dekana nadobuda platnost a u¢innost ditom 1. 4. 2017.

prof. ThDr. J4nSAFIN, PhD.
dekan
v

PreSov 24. 3. 2017
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