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ZAKLADNE USTANOVENIA

CL1
Uvodné ustanovenia

(1) Stattt Fakulty manaZmentu Pre3ovskej univerzity v Predove (dalej len ,,Statat fakulty*) je vydany
v stilade s ustanovenim § 33 ods. 2 pism. a) zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach
aozmene adoplneni niektorych zidkonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zakon®)
av sulade so Statitom Presovskej univerzity v Presove (d’alej len ,,Statit univerzity*), ktory bol
schvéleny Akademickym senitom Pre$ovskej univerzity v PreSove (d’alej len ,,Akademicky senat
univerzity*) diia 12.februdra 2008 a nadobudol platnost’ diia 21.méja 2008 a G¢innost” 30.m4ja
2008.

i 2
Zakladné udaje

(1) Fakultu manazmentu (d’alej len ,.fakulta®) zriadil rektor PreSovskej univerzity v PreSove
(d’alej len ,,univerzita) podla ustanovenia § 10 ods. 5 a ustanovenia § 22 ods. 4 zakona, po
sthlasnom vyjadreni Akreditaénej komisie v stilade s § 82 ods. 2 pism. d) zdkona zo diia
23. jina 2004 a po schvaleni v Akademickom senate univerzity diia 27.9.2004 ku diu
01.10.2004.

(2) Fakulta manazmentu je sticastou PreSovskej univerzity v PreSove. Sidlom fakulty je Presov.
a) Adresa fakulty je: PreSovskd univerzita v Preove, Fakulta manazmentu, Konstantinova
16, 080 01 PreSov.
b) Elektronické spojenie je: www.fmana.sk
c) Cudzojazyény ekvivalent nazvu fakulty je:
- anglicky nazov: University of PreSov , Faculty of Management

(3) V pravnych vzt'ahoch, v ktorych fakulta vystupuje v mene univerzity, je nazov fakulty :
PreSovska univerzita v Presove
Fakulta manaZzmentu
Vinych vztahoch sa pouziva oznaCenie: Fakulta manaZmentu PreSovskej univerzity
v PreSove. Pre operativnu potrebu moZno pouzivat’ skratku FM.

(4) Fakulta pre tcely identifikacie pouziva vlastné peéiatky:
a) okrahlu peciatku so §tatnym znakom a textom PreSovska univerzita v PreSove Fakulta
manazmentu,



b) obdiznikov pegiatku s textom: Prefovska univerzita v Preove, Fakulta manaZmentu.

CL3
Postavenie a poslanie fakulty

(1) Fakulta je suastou univerzity, ktora je univerzitnou verejnou vysokou Skolou. Vztah fakulty
k univerzite upravuje § 22 az 33 zakona, ¢l. 18 Statitu univerzity a d’al$ie vnitorné predpisy
univerzity a vnutorné predpisy fakulty.

(2) Fakulta prispieva k plneniu poslania univerzity ako univerzitnej verejnej vysokej $koly
a podiel'a sa na plneni tloh, ktoré pre fakultu vyplyvaji zo znenia § 22 ods. 1 zdkona.

(3) Predstavitelom fakulty je dekan. V pripadoch poverenia mézu dekana zastupovat' a v jeho
mene konat’ v nim uréenom rozsahu prodekani fakulty. Dekan zodpoveda za svoju ¢innost’
Akademickému senatu Fakulty manazmentu PreSovskej univerzity (d’alej len ,,Akademicky
senat fakulty”). Rektorovi zodpovedd za &innost” vo veciach, v ktorych kond v mene
univerzity, za hospodarenie fakulty a za svoju d’al$iu ¢innost’ v rozsahu uréenom vnitornymi
predpismi verejnej vysokej Skoly. Prodekani a tajomnik fakulty zodpovedaju za svoju
¢innost’ dekanovi fakulty.

(4) Zakladnym poslanim fakulty je prispievat’ k plneniu poslania univerzity. NajdolezitejSou
sucast'ou poslania fakulty je uskutoéiovat’ tvorivé vedecké badanie a poskytovat
vysokoskolské vzdelavanie najméa v oblasti ekonomickych vied a manaZérskych vied.

(5) Pri napltiani svojho poslania vychadza fakulta zo svojho dlhodobého zameru, ktory je v
sulade s dlhodobym zamerom univerzity.

(6) Fakulta poskytuje vzdelanie v akreditovanych $tudijnych programoch v dennej forme $tudia
a v externej forme $tidia vo vietkych troch stuprioch §tadia.

(7) Vysokoskolské vzdelanie poskytuje fakulta len v akreditovanych $tudijnych odboroch a
programoch. Nové Studijné odbory a programy je mozné otvarat’ len po ich akreditacii v
Akreditacnej komisii.

(8) V stlade so svojim zdkladnym poslanim uskutoérivje fakulta aj vyskumng,
podnikatel'ska a d’al§iu tvoriva ¢innost’.

(9) Zakladné zasady ekonomického zabezpedenia a hospodérenia fakulty st upravené v ¢l. 43 aZz
46 Statditu univerzity.

(10) Fakulta v stlade so svojim poslanim d’alej:

a) podporuje ¢innost’ vedeckych, odbornych, profesijnych, $tudentskych, odborovych a
inych zaujmovych zdruZeni zdruzujtcich Elenov akademickej obce fakulty, ktorych
¢innost’ napomaha pri plneni zakladnych tloh a ciel'ov fakulty,

b) zabezpeCuje socidlne potreby svojich zamestnancov a S$tudentov vramei platnej
legislativy Slovenskej republiky,



c) utvara podmienky pre kultirne, Sportové a zaujmové aktivity zamestnancov a
Studentov podl'a moznosti, ktoré stanovuje jej ekonomicky status,

d) pri vykone svojej pdsobnosti fakulta ako celok i jej jednotlivé sudasti vychadzaju
z akademickych slobdd a akademickych prav a zposlania fakulty a PreSovskej
univerzity v PreSove ako verejnej vysokej Skoly.

CL 4
Akademicka obec fakulty

(1) Akademicka obec je zakladom akademickej samospravy fakulty. Podl'a § 25 ods. 1 zakona
voli a odvoldva ¢lenov Akademického senatu fakulty aélenov Akademického sendtu
univerzity za fakultu.

(2) Akademicka obec fakulty pozostiva zo zamestnaneckej Casti a Studentskej Gasti.
Zamestnanecku Cast’ akademickej obce fakulty tvoria vysokoskolski uditelia a vyskumni
pracovnici zaradeni na fakulte, ktori st s univerzitou v pracovnom pomere na ustanoveny
tyzdenny pracovny c¢as, vysokoskolski uditelia a vyskumni pracovnici, ktori st uvolneni na
vykon verejnej a akademickej funkcie a zarover si zaradeni na fakulte a stidasne sa im
zachovava pracovny pomer na univerzite. Studentskti &ast’ akademickej obce tvoria $tudenti
fakulty v dennej i externej forme $tidia v $tudijnych programoch vietkych troch stuptiov.

(3) Clen akademickej obce fakulty ma pravo byt’ voleny za &lena Akademického senétu fakulty,
alebo Clena Akademického senédtu univerzity, ak nevykonava funkciu rektora, prorektora,
kvestora, dekana, prodekana a tajomnika.

(4) Clenom akademickej obce fakulty sa v stlade s § 4 zakona zaruéuju akademické slobody
a akademické prava.

(5) Prava ¢lenov akademickej obce fakulty upravuje &l. 4 Statitu univerzity.

. ’ _ DRUHA CAST 5
STRUKTURA FAKULTY MANAZMENTU PRESOVSKEJ UNIVERZITY V PRESOVE

. QL5
Clenenie fakulty

(1) Fakultu $trukturalne tvoria:
a) organy riadenia fakulty
b) poradné organy
c) pracoviska fakulty

(2) Pracoviska fakulty zriad’uje, zlucuje, spaja, rozdeluje alebo zruSuje dekan po vyjadreni sa
Akademického senatu fakulty.

(3) Organiziciu a riadenie fakulty, pracovisk fakulty upravuje Organizaény poriadok fakulty .



(4) Organiza¢ny poriadok fakulty schvaluje na navrh dekana Akademicky senat fakulty.
Organizaény poriadok fakulty vydava fakulta.

] TRETIA CAST ) )
ORGANY RIADENIA A VEDUCI ZAMESTNANCI A ICH POSOBNOST

CL6
Organy akademickej samospravy fakulty, poradné organy dekana a vediici zamestnanci
fakulty

(1) V salade s § 24 pism. a) az d) zakona organmi akademickej samospravy fakulty su:
a) akademicky senat fakulty,
b) dekan fakulty,
¢) vedecka rada fakulty,
d) disciplindrna komisia fakulty pre $tudentov.

(2) Na rieSeni tloh spojenych s riadenim fakulty a jej zloZiek sa podiel’aju tiez:
a) poradné organy dekana, a to: Vedenie fakulty a Kolégium dekana fakulty,
b) prodekani a nimi riadené komisie, ktori zodpovedaju za svoju ¢innost’ dekanovi
fakulty,
¢) veduci zamestnanci fakulty.

CL 7
Rozsah samospravnej posobnosti a prava fakulty

(1) Organy akademickej samospravy fakulty maju v sulade s § 23 ods. 1 zdkona a v sulade s ¢l
42 Statitu univerzity pravo v mene univerzity rozhodovat a konat v tychto veciach
tykajucich sa vzdelavania:

a) urCovanie dalSich podmienok prijatia na $tidium a rozhodovanie v prijimacom konani
na $tudijné programy uskuto¢iiované na fakultch,

b) utvéranie novych Studijnych programov na fakulte v stilade s dlhodobym zamerom
univerzity,

c) uskutoéiiovanie akreditovanych $tudijnych programov na fakulte,

d) rozhodovanie vo veciach tykajucich sa akademickych prav a povinnosti §tudentov
zapisanych na $tidium podla studijnych programov uskutoéiiovanych na fakulte,

e) urCovanie poctu prijimanych uchddzacov o Studium na Studijné programy
uskutoéfiované na fakulte v sulade scelkovym poctom Studentov prijimanych na
fakultu uréenom rektorom v zmysle &l. 28 ods. 10 Statttu univerzity,

f) organizacia $tidia v stlade stymto $tatitom, Statitom univerzity a $tudijnym
poriadkom univerzity.

(2) Organy akademickej samospravy fakulty maji prdvo v zmysle ustanovenia § 23 ods. 1
zékona a ¢l. 42 Statitu univerzity uskuto&fiovat’ spolupracu s inymi vysokymi Zkolami,
pravnickymi osobami a fyzickymi osobami, a to aj so zahrani¢nymi, v oblastiach, v ktorych
fakulta pdsobi, v rozsahu a za podmienok uréenych &l. 42 Stattitu univerzity. V stlade s &l. 42
ods. 2 S§tatGtu univerzity organy akademickej samospravy fakulty v mene univerzity



rozhodujii akonaju i vtychto daldich veciach patriacich do samospravnej pdésobnosti
univerzity.

(3) Do samospravnej posobnosti fakulty v stilade s ustanovenim § 23 ods. 1 a 2, § 15 ods. 2 pism.
1) zdkona aél. 39 a 42 ods. 3 Statdtu univerzity patri uzatvéranie, zmeny a zruovanie
pracovnopravnych vztahov v rozsahu aza podmienok uréenych v Statite univerzity, ako aj
uréovanie poctu a Struktiry pracovnych miest zamestnancov zaradenych na fakulte v rozsahu
uréenom v Statiite univerzity.

(4) Do samospravnej pdsobnosti fakulty v stlade s § 23 ods. 1 a 2 zdkona a¢&l. 42 Statutu
univerzity d’alej patri:

a) vnutorna organizacia fakulty,

b) organizécia $tidia v sulade so Statitom Studijnym poriadkom univerzity ,

c) urovanie zamerania a organizovanie vyskumnej, vyvojovej alebo daldej tvorivej
¢innosti,

d) rozhodovanie o naroku Studentov fakulty na priznanie socialneho Stipendia,

e) volba ¢lenov organov akademickej samospravy fakulty,

f) nakladanie s finanénymi prostriedkami pridelenymi fakulte univerzitou a s finanénymi
prostriedkami, ktoré fakulta inak ziskala na plnenie svojich uloh,

g) fakulta sa vyjadruje k nakladaniu s majetkom, ktory sliZi na plnenie jej uloh,

h) vykonavanie podnikatel'skej ¢innosti (§ 18 zakona) podl'a pravidiel uréenych &l. 46
Statitu univerzity a Zasad na vykonavanie podnikatelskej &innosti na Preovskej
univerzite v PreSove.

CL 8
Akademicky senat fakulty

1) Akademicky senat fakulty je samospravnym zastupitel'skym organom fakulty. Postavenie a
p g
pdsobnost” Akademickeho senatu upravuje § 26 a 27 zakona.

(2) Akademicky senat fakulty ma 12 c¢lenov. Akademicky sendt fakulty sa skladd zo
zamestnaneckej Casti a $tudentskej asti. Zamestnanecka &ast ma 8 ¢&lenov. Studentska ¢ast’
mé 4 &lenov. Clenov zamestnaneckej asti volia v tajnych vol'bach &lenovia zamestnaneckej
Sasti akademickej obce fakulty. Clenov Studentskej &asti volia v tajnych volbach  &lenovia
Studentskej Sasti akademickej obce fakulty. Clenom zamestnaneckej Gasti méze byt’ len &len
zamestnaneckej ¢asti akademickej obce fakulty. Clenom $tudentskej &asti méZe byt len ¢len
Studentskej Casti akademickej obce fakulty.

(3) VolI'by ¢lenov Akademického senatu fakulty, spdsob ich odvolania a zanik Elenstva
v Akademickom senate fakulty upravuju Zasady volieb do Akademického senatu Fakulty
manazmentu PreSovskej univerzity v PreSove, ktoré si vnutornym predpisom fakulty.
Clenstvo v Akademickom senéte je dobrovolné a nezastupitelné. Funkdné obdobie &lenov
Akademického senatu fakulty trva najviac $tyri roky.

(4) Funkcia ¢lena Akademického senatu fakulty je nezlucite'na s funkciou rektora, prorektora,
kvestora, dekana, prodekana a tajomnika.



(5) Vykon funkcie ¢lena senatu je nezastupitelny.

(6) Akademicky senat fakulty:

a)
b)
c)
d)

g)
h)

i)
i)

uskutoéni volbu kandidata na dekana najneskdér mesiac pred skondenim zdkonom
stanoveného funkéného obdobia aktudlneho dekana,

schval'uje na navrh dekana vniitorné predpisy fakulty podla ¢l. 21 ods. 1 pism. a), b) a f)
tohto Statiitu,

schvaluje na navrh predsedu Akademického sendtu fakulty vnutorné predpisy fakulty
podl'a €l. 21 ods. 1 pism. ¢) a d) tohto $tatutu,

schvaluje dlhodoby zdmer fakulty vypracovany v stilade s dlhodobym zadmerom
univerzity predloZzeny dekanom po prerokovani vo Vedeckej rade Fakulty manazmentu
PreSovskej univerzity v PreSove (d'alej len ,,Vedeckd rada fakulty*); dlhodoby zdmer
fakulty schvaleny Akademickym sendtom fakulty predklad4d dekan akademickej obci
fakulty,

schvaluje aktualizaciu dlhodobého zdmeru fakulty predloZenu dekanom po prerokovani
vo Vedeckej rade fakulty; aktualizdciu dlhodobého zdmeru fakulty schvalent
Akademickym sendtom fakulty predklada dekan akademickej obci fakulty,

schvaluje vyrocni spravu o ¢innosti a vyroénu spravu o hospodareni fakulty predloZenti
dekanom,

schval'uje navrh dekana na vymenovanie a odvolanie prodekanov,

v sulade s ustanovenim § 30 ods. 1 pism. c) zdkona pred schvélenim vo Vedeckej rade
fakulty prerokiva navrh dekana na zriadenie Studijnych programov, ktoré ma
uskutocniovat’ fakulta,

zriad’'uje a zrusuje poradné komisie Akademického senatu fakulty,

uréuje zastupcov Akademického senétu fakulty z &lenov Akademického senatu fakulty s
pravom zulastfiovat’ sa na rokovani Kolégia dekana fakulty, zasadani organiza¢nych
zloziek fakulty, jej komisii a inych pracovnych zoskupenti,

vyjadruje sa o navrhu dekana na zriadenie, splynutie, zligenie, rozdelenie alebo zru$enie
pracovisk fakulty,

voli zastupcu Akademického senatu fakulty do Rady vysokych §kol,

vyjadruje sa k navrhom rektora na ukony podla § 41 ods. 1 pism. a) az c) zédkona
tykajucich sa prevodu majetku alebo zriadenia vecného bremena alebo predkupného
prava na majetok, ktory sluzi na plnenie tloh fakulty, a to pred ich predloZenim na
schvélenie Akademického senatu univerzity,

schvaluje ndvrh rozpodtu fakulty, ktory predlozi dekan akontroluje nakladanie
s finanénymi prostriedkami fakulty,

voli kandidita na dekana, pripadne navrhuje odvolanie dekana z funkcie a schvaluje
navrh rektora na odvolanie dekana; ak po odvolani dekana (§ 28 ods. 3), alebo po
predCasnom skondeni vykonu jeho funkcie zinych dévodov fakulta nemé dekana,
navrhuje rektorovi osobu, ktord ma byt’ poverena vykonom funkcie dekana,

schval'uje navrh dekana na vymenovanie a odvolanie ¢lenov vedeckej rady fakulty,

raz za rok podava akademickej obci fakulty spravu o svojej innosti vyvesenim na verejne
pristupnom mieste a zverejnenim na internetovej stranke fakulty.

(6) Cinnost’ Akademického senatu fakulty sa riadi Rokovacim poriadkom Akademického senatu
Fakulty manaZmentu PreSovskej univerzity v PreSove podl'a § 33 ods. 2 pism. d) zdkona.



(8) Zasadnutia senatu su verejné.
(9) Naklady na ¢innost” Akademického senatu fakulty sa hradia z rozpoctu fakulty.

CL 9
Dekan

(1) Dekan je predstavitel'om fakulty. Dekan fakultu riadi, zastupuje ju a kona v jej veciach.

(2) Dekan zodpovedé za svoju ¢innost” Akademickému senatu fakulty. Dekan za svoju ¢innost’ v
zélezitostiach, v ktorych kond v mene univerzity, za hospodarenie fakulty a za svoju d’al$iu
¢innost’ v rozsahu uréenom vnutornymi predpismi univerzity zodpoveda rektorovi.

(3) Zastupcami dekana fakulty opravnenymi konat’ v jeho mene v pripadoch ich poverenia na
zverenych usekoch su prodekani.

(4) Dekana vymenuva a odvolava na ndvrh Akademického senatu fakulty rektor univerzity.

(5) Funkéné obdobie dekana je Stvorroné a po vymenovani rektorom univerzity sa zaéina diiom
vymenovania . Funkciu dekana moZzno vykondvat’ najviac dve po sebe nasledujuce funkéné
obdobia. Po skonéeni funkéného obdobia je dekan povinny najneskér do troch dni  po
vymenovani nového dekana, odovzdat’ svoju funkciu spolu s celou pisomnou agendou fakulty
svojmu nastupcovi.

(6) Ak sa dekan vzda funkcie, nemdZe ju zo zdvaZznych dovodov vykonavat’, alebo bol z nej
odvolany, Akademicky senat fakulty navrhne rektorovi univerzity osobu na vykon funkcie
dekana fakulty do vymenovania nového dekana. Vol'by kandidata na nového dekana sa musia
uskutocnit’ do dvoch mesiacov odo dnia vzdania sa alebo odvolania dekana z funkcie.

(7) Postavenie a posobnost’ dekana upravuje najméd § 28 zakona. Dekan d’alej vykonava tieto
¢innosti:

a) v sulade so Zasadami vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest
vysokoSkolskych ucitelov,  pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkeii
profesorov a docentov a funkcii vedicich zamestnancov univerzity vymenuva a odvolava
veducich zamestnancov fakulty,

b) po schvaleni v prislusnych orgénoch akademickej samospravy fakulty vydava a
zverejiiuje vnutorné predpisy fakulty,

c) stanovuje spdsob svojho zastupovania pocas svojej nepritomnosti,

d) koordinuje plnenie programu a ¢&innosti zameranych na rieSenie koncepénych a
taziskovych otdzok vzdelavania, vyskumu, rozvoja a riadenia fakulty,

e) urCuje zloZenie komisii na vykonanie $tatnych skuSok z 0s6b opravnenych skisat’ podla §
63 ods. 4 zakona,

f) urCuje zloZenie komisii na vykonanie rigoréznych skuiSok z os6b opravnenych skusat
podla § 63 ods. 5 zékona,

g) pri obsadzovani funkénych miest profesorov a funkénych miest docentov na fakulty
postupuje podl'a vnatornych predpisov univerzity,

h) kontroluje vyuZitie prostriedkov pridelenych pracoviskam fakulty,



i) koordinuje spolupracu medzi pracoviskami fakulty,

j) v stlade s platnymi zésadami a po predchadzajucom schvaleni vo Vedeckej rade fakulty
predkladé rektorovi univerzity navrhy na udelenie titulu ,,doctor honoris causa” (skratka
Dr. h.c.),

k) v sulade s § 78 zékona aplatnymi zasadami a po predchadzajucom prerokovani vo
Vedeckej rade fakulty predklada rektorovi univerzity navrhy na udelenie titulu ,,profesor
emeritus”,

1) predklada rektorovi univerzity navrhy na udel'ovanie medaili univerzity,

m) po predchadzajucom schvéleni vo Vedeckej rade fakulty udel'uje ,,Medailu Fakulty
manaZmentu PreSovskej univerzity v PreSove®,

n) navrhuje rektorovi, pre ucely akrediticie Studijnych programov, garantov bakalarskeho
Studia, magisterského $tudia a doktorandského $tudia,

0) mnavrhuje rektorovi po predchadzajicom prerokovani vo Vedeckej rade fakulty kandidatov
na ,,Cenu rektora Prefovskej univerzity v PreSove za prezentaciu vysledkov vedeckého
vyskumu a publika¢né aktivity v uplynulom kalendarnom roku,

p) udeluje po predchadzajicom prerokovani vo Vedeckej rade fakulty ,,Cenu dekana
Fakulty manaZmentu PreSovskej univerzity v PreSove* za prezenticiu vysledkov
vedeckého vyskumu a publikaéné aktivity v uplynulom kalendarnom roku,

q) udeluje ,,Pamitné listiny* vybranym S$tudentom pri prilezitosti Medzindrodného dia
Studentstva,

r) vymenuva ¢lenov redakénej rady periodika akademickej obce PreSovskej univerzity
~PRESOVSKA UNIVERZITA* za fakultu.

(8) Dekan predklada Akademickému senatu fakulty na schvalenie navrh rozpoétu fakulty ( zak. §
28 ods. 7).

(9) Dekan plni vSetky ostatné tilohy podl'a zdkona.

CL 10
Kompetenéné pravomoci dekana a Akademického sendtu fakulty

(1) Predstavitel'om fakulty je dekan. Zastupcami dekana fakulty opravnenymi konat’ v jeho mene
v pripadoch ich poverenia na zverenych tsekoch su prodekani. Dekan zodpoveda za svoju
¢innost’ Akademickému senatu fakulty. Prodekani fakulty a tajomnik fakulty zodpovedaju za
svoju ¢innost’ dekanovi fakulty.

(2) Agendu, ktora je v schvalovacej kompetencii Akademického senatu fakulty s vynimkou
vnutornych predpisov fakulty podla ¢l. 21 ods. 1 pism. ¢) a d) tohto $tatitu, predklada na
rokovanie dekan re$pektujic plan zasadani Akademického senatu fakulty.

(3) V pripade, Ze Akademicky senat fakulty neschvali navrh predlozeny dekanom, dekan moze
poziadat’ o opakované prerokovanie pévodného navrhu s doplnenym odévodnenim, alebo
predloZi upraveny navrh.

(4) Dekan mdZe néavrh, ktory predlozil na rokovanie Akademickému senatu fakulty kedykol'vek z
rokovania stiahnut’.
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(5) Vo veciach, ktoré Akademicky senat fakulty prerokiva alebo ku ktorym sa vyjadruje
(vyslovne ich neschval'uje), ma koneénu rozhodovaciu pravomoc dekan .

(6) Vo veciach, ktoré¢ Akademicky senat fakulty schval'uje, ma koneéni rozhodovaciu pravomoc
Akademicky senat fakulty.

(7) Ak zakon, iné pravne predpisy, Statit univerzity alebo vnutorné predpisy fakulty
neustanovuju inak, vo veciach fakulty s kone¢nou platnostou rozhoduje dekan fakulty.

CL11
Vedecka rada fakulty

(1) Vedecka rada fakulty je organom akademickej samospravy fakulty.

(2) Zlozenie Vedeckej rady fakulty, vymentuvanie a odvolavanie ¢lenov Vedeckej rady fakulty je
upravené v § 29 zakona.

(3) Na podmienky fakulty upravuje rozsah pravomoci, spésob rokovania a rozhodovania o
vysledkoch vnitorny predpis fakulty, ktorym je ,,Rokovaci poriadok Vedeckej rady Fakulty
manazmentu PreSovskej univerzity v PreSove®.

(4) Clenmi Vedeckej rady fakulty st vyznamni odbornici z oblasti, v ktorych fakulta uskutodiiuje
vzdelavaciu, vyskumnu alebo d’al§iu tvorivu ¢innost’. Najmenej jednu Stvrtinu a najviac jednu
tretinu ¢lenov vedeckej rady tvoria osoby , ktoré nie su ¢lenmi akademickej obce PreSovskej
univerzity v PreSove.

(5) Funkené obdobie ¢lenov Vedeckej rady fakulty je Stvorroéné.
(6) Clenstvo vo Vedeckej rade fakulty je destné a nezastupitelné.

(7) Clenstvo vo Vedeckej rade fakulty zanika skongenim funkéného obdobia, na vlastnu
ziadost’ ¢lena alebo odvolanim. Clena Vedeckej rady fakulty odvolava dekan po schvéleni
v Akademickom senate fakulty.

(8) Predsedom Vedeckej rady fakulty je dekan, podpredsedom je ¢len Vedeckej rady fakulty,
spravidla prodekan povereny vykonom tejto funkcie dekanom.

(9) Zasadanie Vedeckej rady fakulty zvolava jej predseda, pocas jeho nepritomnosti
podpredseda, a to najmenej dvakrat za akademicky rok. Predseda je povinny zvolat’ Vedecka
radu fakulty vzdy, ak o to poziada pisomne aspon tretina jej ¢lenov. Zasadanie sa musi
uskuto¢nit’ najneskor do jedného mesiaca od podania Ziadosti.

(10) Pdsobnost’ Vedeckej rady fakulty je upravena v § 30 zakona. Vedecka rada fakulty okrem
toho:
a) v sulade so Zasadami udelovania estnych titulov a oceneni na PreSovskej univerzite
v PreSove, Cestny titul “doctor honoris causa” na PreSovskej univerzite na navrh dekana
fakulty schval'uje ndvrhy na udelenie titulu doctor honoris causa” (skratka Dr. h. ¢.),
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b) v stlade so Zisadami udel'ovania Cestnych titulov a oceneni na PreSovskej univerzite
v PreSove ,Cestny titul “profesor emeritus” na PreSovskej univerzite na navrh dekana
fakulty prerokuva navrhy na udelenie titulu “’profesor emeritus”,

c) schvaluje navrh dekana na udelenie ,,Medaily Fakulty manazmentu PreSovskej univerzity
v PreSove®, ,,Ceny dekana Fakulty manazmentu PreSovskej univerzity v PreSove a ,,Ceny
rektora PreSovskej univerzity za vyznamné vedecko-vyskumné vysledky a ich
Zverejnenie.

(I1) Rokovanie Vedeckej rady fakulty sa riadi Rokovacim poriadkom Vedeckej rady fakulty.
(12)  Néklady na ¢innost’ Vedeckej rady fakulty sa hradia z rozpod¢tu fakulty.
(13)  Vedecka rada fakulty pIn{ vSetky ostatné ulohy podl'a zakona.

CL 12
Disciplinarna komisia fakulty pre Studentov

(1) Disciplindrna komisia fakulty pre $tudentov (d’alej len ,.disciplinarna komisia‘®) prerokuva
na navrh dekana disciplindrne priestupky $tudentov zapisanych v $tudijnom programe
uskuto¢fiovanom na fakulte a predkladd navrh na rozhodnutie dekanovi.

(2) Disciplinirna komisia ma $tyroch &lenov. Clenov disciplindrnej komisie a jej predsedu
vymenuva z radov ¢lenov akademickej obce po schvéleni Akademickym senatom fakulty
dekan; polovicu ¢lenov tejto komisie tvoria Studenti.

(3) Cinnost’ disciplinarnej komisie fakulty sa riadi Rokovacim poriadkom Disciplinarnej komisie
PreSovskej univerzity, ktory schvaluje Akademicky sendt univerzity . Postup pri ukladani
disciplindrnych opatreni je podrobne upraveny v “Disciplinarnom poriadku PreSovskej
univerzity v PreSove pre $tudentov®.

CL 13
Poradné organy dekana fakulty

(1) Vedenie fakulty je poradny organ dekana, ktorého ¢lenmi su prodekani, tajomnik fakulty
adalsi Clenovia menovani dekanom. Na rokovani Vedenia fakulty sa moze na zdklade
pozvania dekana zucastnit' aj predseda Akademického sendtu fakulty. Dekan moZe na
rokovanie Vedenia fakulty pozvat i d’alSich hosti podl'a povahy prerokiivanej problematiky.

(2) Kolégium dekana je poradny organ dekana, ktorého Elenmi sd prodekani, tajomnik fakulty,
veduci katedier, povereny zastupca zamestnaneckej Casti Akademického senatu fakulty,
povereny zastupca Studentskej casti Akademického senatu fakulty ad’alsi ¢lenovia
vymenovani dekanom. Na zasadnutie Kolégia dekana fakulty je mozné prizvat' aj d’al$ich
hosti. Dekan zvolava Kolégium dekana fakulty podla potreby, spravidla viak raz za mesiac.

(3) Dekan fakulty méze zriadovat’ aj d’alSie poradné organy. Dal3imi poradnymi organmi dekana
su komisie a rady. Clenov komisif a rdd vymenuva a odvolava dekan.
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ClL 14
Prodekani fakulty

(1) Prodekani zastupujt dekana v pripadoch ich poverenia v nim uréenom rozsahu. Prodekanov
vymenuva a odvolava dekan po schvéleni Akademickym senatom fakulty. Prodekani za
svoju ¢innost” zodpovedajti dekanovi. Prodekani st priamo podriadeni dekanovi.

(2) Funkcia prodekana je nezlucitel'na s funkciami vo volenych organoch fakulty a univerzity.

(3) Na fakulte pdsobia:
a) prodekan pre vedu a vyskum,
b) prodekan pre zahraniéné vzt'ahy,
¢) prodekan pre vzdelavaciu ¢innost’,
d) prodekan pre rozvoj a hodnotenie kvality.

(4) Spomedzi schvalenych prodekanov dekan fakulty ozndmi Akademickému senatu fakulty,
ktory z nich je prvym prodekanom pre potreby instituciondlneho zastupovania dekana FM
PU.

(5) Funkéné obdobie prodekanov je v zmysle § 28 zdkona najviac $tvorroéné.

ClL 15
Vediici zamestnanci fakulty

(1) Veducimi zamestnancami fakulty su:
a) tajomnik fakulty,
b) veduci vedecko-pedagogickych pracovisk (katedier).

(2) Vedtci zamestnanec mdze vykonavat’ iba jednu z funkcii uvedenych v odseku 1.

(3) Vediici zamestnanci sl priamo podriadeni a za svoju ¢innost’ zodpovedaju dekanovi.
(4) Funkcie veducich zamestnancov fakulty sa obsadzuju vyberovym konanim.

(5) Vedtcich zamestnancov fakulty vymentiva a odvolava dekan.

Cl 16
Tajomnik fakulty

(1) Tajomnik fakulty zabezpecuje hospodarsky a administrativny chod fakulty. Tajomnik fakulty

najma:

a) priamo riadi Dekanat Fakulty manaZzmentu PreSovskej univerzity v PreSove (d’alej len
,.Dekanat fakulty*),

b) v rozsahu uréenom Organizaénym poriadkom fakulty usmertiuje, koordinuje a kontroluje
¢innost’ pracovisk fakulty v oblasti rozpoctu, hospodarenia a pravnych predpisov,

¢) sleduje dodrziavanie mzdovej a finan¢nej discipliny na fakulte,

d) spolupracuje pri plneni svojich uloh s prodekanmi.
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(2) Tajomnika priamo riadi dekan fakulty.

CL. 17
Veduci vedecko-pedagogickych pracovisk

(1) Veduci vedecko-pedagogického pracoviska fakulty je predstavitelom pracoviska, ktoré
riadi.
(2) Veduci vedecko-pedagogického pracoviska:

a) kona vo vSetkych oblastiach pdsobnosti pracoviska v rozsahu uréenom Organizaénym
poriadkom fakulty a v rozsahu delegovanom dekanom

b) je zodpovedny za obsah a uskutoéfiovanie vzdelavacej a vyskumnej Ginnosti na
pracovisku v sulade s dlhodobym zdmerom fakulty,

¢) je zodpovedny za kvalifikaéni Struktiru zamestnancov zaradenych na pracovisku,

d) je zodpovedny za zvereny majetok ahospodérenie s nim a rozhoduje o pouziti
finanénych prostriedkov ~ vyélenenych pre pracovisko z rozpoétu fakulty, ako aj z
prostriedkov ziskanych podnikatel'skou &innostou pracoviska v zmysle Statitu
univerzity a Statttu fakulty,

¢) predklada dekanovi navrhy na usporiadanie pracoviska, ktoré riadi,

f) po prerokovani na pracovnej porade pracoviska predklada dekanovi navrh dlhodobého
zameru vo vzdeldvacej, vyskumnej, vyvojovej a d’alSej tvorivej ¢innosti pracoviska
vypracovanym v stlade s dlhodobym zamerom fakulty.

CL 18
Pracoviska fakulty
Pracoviska fakulty tvoria:
a) dekanat,
b) vedecko-pedagogické pracoviska.
CL 19
Dekanat fakulty

(1) Dekanat fakulty je vykonnym hospodarsko-spravnym, kontrolnym a informaénym
pracoviskom fakulty. Pripravuje podklady pre rokovania a rozhodovanie orginov
akademickej samospravy fakulty a vedicich zamestnancov fakulty a zabezpeluje ich
vykon.

(2) Utvary Dekanétu fakulty upravuje Organizacny poriadok fakulty.

(3) Dekanat fakulty tvoria pracoviska:
a) sekretariat,
b) utvar pre vzdelavanie,
c) utvar pre vedu a vyskum,
d) utvar pre zahrani¢né vztahy
€) utvar pre rozvoj a hodnotenie kvality
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(4) Dekanat fakulty zabezpeduje agendu v oblasti Studijnej, personalnej, hospodarskej,
vedecko-vyskumnej, rozvojovo-informativnej ¢innosti a v oblasti zahraniénych vztahov.

(5) Dekanat fakulty riadi tajomnik fakulty.
(6) Tajomnik fakulty zodpoveda za svoju ¢innost’ dekanovi.

Cl1. 20
Vedecko-pedagogické pracoviska

(1) Vedecko-pedagogické pracoviska st zakladnymi organizaénymi zlozkami fakulty. Su
nimi katedry, alebo na ich Uroveii postavené pracoviska.

(2) Zakladnou tlohou vedecko-pedagogickych pracovisk je najma:

a) organizovat’ a zabezpefovat’ vyubu predmetov na ziklade tvorivého vedeckého
badania v oblastiach svojho odborného pésobenia vo vietkych akreditovanych
stupfioch a formach $tudia a tak prispievat’ k vysokoSkolskému vzdelavaniu
Studentov univerzity,

b) uskutoéiiovat’ kontinualny vedecky vyskum v prisluSnom vednom, resp. Studijnom
odbore.

(3) Vedecko-pedagogické pracoviskd m6Zu vykonéavat’ podnikateI'sku ¢innost’ a poskytovat
d’'aldie vzdelavanie len ako sucasti fakulty, a to v stlade s €l. 46 Statatu univerzity.

(4) Vedecko-pedagogické pracoviska fakulty mdézu mat’ v sprave Specializované ucebne,
laboratéri4 a technické zariadenia a zodpovedaju za ich Gcelné vyuZivanie.

(5) Predstavitel'om vedecko-pedagogického pracoviska je veduci vedecko-pedagogickeého
pracoviska. Postavenie a posobnost’ veduceho vedecko-pedagogického pracoviska
upravuje ¢l. 17 tohto Statutu.

STVRTA CAST
VNUTORNE PREDPISY FAKULTY

Cl.21
Vnitorné predpisy fakulty

(1) V stilade s § 33 ods. 2 pism. a) az e) zakona vnutornymi predpismi fakulty su:
a) Statit Fakulty manazmentu Presovskej univerzity v Presove,
b) Organiza¢ny poriadok Fakulty manazmentu PreSovskej univerzity v PreSove,
¢) Zasady volieb do Akademického senatu Fakulty manazmentu PreSovske;j
univerzity v PreSove,
d) Rokovaci poriadok Akademického senatu Fakulty manazmentu PreSovske;j
univerzity v PreSove,
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e) Rokovaci poriadok Vedeckej rady Fakulty manazmentu PreSovskej univerzity v
PreSove,

f) dalSie vnutorné predpisy Fakulty manazmentu Pre$ovskej univerzity v Presove.

(2) Statit fakulty je zékladnym vnitornym predpisom, podla  ktorého sa uskutoCiiuje
akademicky Zivot fakulty a administrativny a hospodarsky chod fakulty. Platnost nadobtida
diiom schvélenia Akademickym senatom fakulty.

(3) Cinnost' na fakulty sti¢asne upravujii vnatorné predpisy univerzity, najma:

a) Statit PreSovskej univerzity v Prefove,

b) Studijny poriadok PreSovskej univerzity v Presove,

¢) Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych
ucitelov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkeii profesorov
a docentov a funkcif vedicich zamestnancov PreSovskej univerzity v Prefove,

d) Pracovny poriadok PreSovskej univerzity v PreSove,

€) Organizacny poriadok PreSovskej univerzity v PreSove,

f) Stipendijny poriadok Presovskej univerzity v Preove,

g) Disciplinarny poriadok PreSovskej univerzity v PreSove pre Studentov,

h) Rokovaci poriadok Disciplinarmej komisie PreSovskej univerzity v PreSove, pre
Studentov,

1) dalSie vnutorné predpisy, smernice, zdsady a opatrenia rektora, ktoré sa vztahuju
na fakultu.

(4) Sugast'ou Stattitu fakulty st nasledovné prilohy:
Priloha €. 1: Znak (logo) fakulty.
Priloha ¢.2: Zoznam akreditovanych $tudijnych programov, v ktorych fakulta poskytuje
vysokoskolské vzdelanie
Priloha €.3: Zoznam pracovisk fakulty
Priloha ¢. 4: Prava uskuto¢iiovat’ habilitaéné konanie a konanie na vymentvanie profesorov

. PIATA CAST
STUDIUM NA FAKULTE

CL22
Charakteristika systému vysokoskolského
vzdelavania na fakulte

(1) Fakulta ako stcast’ univerzitnej verejnej vysokej Skoly zabezpetuje vysokoskolské
vzdelavanie v akreditovanych studijnych odboroch a Studijnych programoch.

(2) Fakulta poskytuje vysokoskolské vzdelavanie v $tudijnych programoch troch stupfioch a to:
a) bakalarsky Studijny program,

b) magistersky $tudijny program
c) doktorandsky $tudijny program.
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(3) Absolventi $tudijnych programov, ktori ziskali titul ,,magister”, m6Zzu vykonat’ rigoréznu
skasku.

(4) Ramcové podmienky prijatia na Stadium, formy ametédy Stidia, prava a povinnosti
Studentov, prijimacie konanie na $tddium, priebeh $tadia, jeho ukondenie, doklady o
ukonCeni $tudia a tituly, Skolné a poplatky spojené so $tidiom na fakulte sa riadia zdkonom,
Statitom univerzity, Studijnym poriadkom univerzity, Statitom fakulty.

Cl.23

DalSie vzdelavanie

Fakulta v oblastiach svojho pdsobenia moze poskytovat’ aj d’alSie vzdeldvanie. Poskytovanie
dalSieho vzdeldvania na fakulte je koordinované prodekanom pre vzdeldvaciu ¢&innost.
Poskytovanie d’al$ieho vzdeldvania organizacne zabezpetuje utvar pre vzdeldvanie dekanatu
fakulty. Dalsie vzdeldvanie sa uskuto&tiuje v spolupréci stymi pracoviskami fakulty, ktoré
garantuji jeho odborny obsah.

~_ SIESTACAST
VEDECKA CINNOST A ZAHRANICNE STYKY

Cl. 24
Vedeckovyskumna ¢innost’ fakulty

(1) Fakulta podl'a § 22 ods. 1 pism. c) zakona vykonava v sulade so svojim zameranim
vyskumni, vyvojovi a d’alfiu tvorivu Einnost’.

(2) Hlavnym poslanim fakulty v oblasti vedy je v sulade s hlavnym poslanim univerzity vytvérat’
podmienky pre vyskumni, konferenéni a publikaénu aktivitu vysokoskolskych uéitelov a
vyskumnych pracovnikov a Studentov.

(3) Sucast’ou poslania fakulty vo vedecko-vyskumne;j oblasti je najmé:

a) uskutolriovat’ vedecké badanie a vykonavat’ zakladny a aplikovany vyskum v oblastiach
pdsobnosti fakulty, zverejiiovat’ vysledky dosiahnuté v oblasti vedeckého badania,
vyuzivat® ich aj formou prednaSok na vedeckych a odbornych podujatiach,

b) vysledky dosiahnut¢ v oblasti vedeckého badania aplikovat’ do vzdeldvania
poskytovaného na fakulte.

(4) Cinnost v oblasti vyskumu patri medzi zdkladné pracovné povinnosti vysokoSkolskych
uCitelov a vyskumnych  pracovnikov fakulty. Rozsah a charakter ich pésobnosti v oblasti
vyskumu je upraveny § 75 ods. 4 az 11 a § 80 zakona.

(5) Cinnost’ v oblasti vyskumu a vyvoja na fakulte sa uskutoéiuje v sulade s akademickou
slobodou vedeckého bédania a tvorivej ¢innosti.

(6) Fakulta vytvara v ramci svojich moZnosti primerané podmienky pre vyskumnu &innost
ucitelov, vyskumnych pracovnikov a Studentov a je otvorena pre spolupricu s d’aldimi
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subjektmi pdsobiacimi v oblasti vedy, podnikatel'skej Einnosti, ako aj v oblasti tatnej spravy
a Samospravy.

(7) Za usek vedeckovyskumnej ¢innosti zodpoveda dekanovi prodekan pre vedu a vyskum.
(8) Kompetencie prodekana vymedzuje dekan fakulty.

CL 25
Zahrani¢né vzt'ahy

(1) Fakulta podla § 23 ods. 1 pism. ) zdkona a v stlade s &l. 42 ods.2 Statitu PU moze
nadvédzovat’ zahrani¢né vztahy, o ktorych dekan fakulty informuje rektora PU.

(2) Fakulta méZe po predchadzajucom suhlase rektora univerzity uzatvaratf zmluvy so
zahrani¢nymi subjektmi, predovsetkym fakultami i vzdelavacimi a vyskumnymi subjektmi
zahraniénych vysokych $k6l a univerzit. Zmluvy, ktoré uzatvara fakulta, podpisuje za fakultu
dekan. Zmluvy so zahrani¢nymi subjektmi musia byt v stlade s vieobecne zaviznymi
pravnymi predpismi.

(3) Za tisek zahraniénych vztahov zodpoveda dekanovi prodekan pre zahraniéné vztahy.
(4) Kompetencie prodekana pre zahrani¢né vztahy vymedzuje dekan FM PU.

) SIEDMA CAST
STUDENTI A ZAMESTNANCI

CL 26
Studenti

(1) Postavenie Studenta zapisaného na $tadium na fakulte (dalej len “Student fakulty”) je
vymedzené v § 69 a7 § 71 zakona .

(2) Postup pri zavinenom poruseni povinnosti $tudenta je upraveny v § 72 zdkona a
Disciplindrnom poriadku univerzity pre $tudentov. Konanie o disciplindrnom priestupku sa
uskuto€riuje pred disciplinarnou komisiou fakulty.

(3) Rozhodovanie v zaleZitostiach tykajtcich sa akademickych prav a povinnosti $tudenta fakulty
je v pdsobnosti fakulty vymedzenom zdkonom a ostatnymi internymi pravnymi predpismi
fakulty.

(4) Studentom fakulty sa podl'a § 69 ods. 1 zdkona stdva uchadzad o $tadium odo diia zapisu na
fakulte. Student, ktorému bolo Studium preruené, sa stava Studentom odo diia opédtovného
zapisu na $tadium. Studentom fakulty prestava byt ten, kto ukon¢il $tddium podl'a § 65 ods. 1
a § 66 ods. 1 zakona.

(5) Zaujmy Studentov na fakulte reprezentuje §tudentskd ¢ast” Akademického sentu fakulty.
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(6) Studentom Studujucim na FM PU sa priznavaju Stipendid a rézne druhy socidlnych podpdr
podla €l. 34 Statutu PU.

(7) Prava a povinnosti §tudentov FM PU upravuje § 70 a § 71 zakona a &l. 36 Statttu PU

(8) Podmienky $tudia cudzincov v zmysle &l. 29 Statiitu univerzity:
a) cudzi Statny prislusnik mé pravo $tudovat’ na fakulte zvoleny $tudijny program, ak splni
zakladné podmienky prijatia na §tudium podl'a § 56 a § 57 zakona,
b) Skolné a poplatky za $tidium cudzich Stitnych prislusnikov si upravené v smernici
o Skolnom a poplatkoch spojenych so $tudiom,
c) Skolné a poplatky spojené so $tudiom Studentov $tudujiicich v rdmei medzistatnych zmlav
sa riadia ustanoveniami tychto zmluv.

L 27
Zamestnanci

(1) Na fakulte podla § 74 ods. 1 zakona ako zamestnanci pdsobia vysokoSkolski ufitelia,
vyskumni pracovnici a ostatni zamestnanci. Zasady pracovnopravnych vztahov na fakulte a
zakladné otazky postavenie zamestnancov fakulty upravuji §§ 74 az 80 zdkona a ¢l. 39 az 41
Stattitu univerzity, zékon & 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom ziujme v zneni
neskorSich predpisov, zakon €. 553/2003 Z. z. o odmefiovani niektorych zamestnancov pri
vykone price vo vergjnom zaujme ao zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov a zékon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik préace.

(2) Akademicke slobody a akademické préva zamestnancov fakulty s upravené v § 4 zakona a
v €l. 4 ods. 4 a 5 tohto §tatttu a &l. 4 Stattu univerzity.

(3) Okrem povinnosti vyplyvajticich podla ¢l. 28 ods. 1 a2 tohto Statitu maji zamestnanci
fakulty povinnost’ chranit” majetok a zariadenie univerzity a fakulty, hospodarsky a ani eticky
nezneuZzivat’ moznosti pouzivania tychto prostriedkov.

g“)sMA CAST
SPOLOCNE USTANOVENIA

Cl 28
Akademické obrady,
akademické insignie fakulty a ocenenia

(1) V sulade s &l. 52 Statiitu univerzity akademické obrady fakulty su:
a) imatrikulacia Studentov,
b) promdcie absolventov,
c) slavnostné odovzdavania diplomov o nadobudnutych vedecko-pedagogickych tituloch,
akademickych tituloch a Eestnych tituloch,
d) inauguracia — slavnostné uvedenie dekana do funkcie.
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(2) Termin konania akademickych obradov na fakulte stanovuje dekan po dohode s rektorom
univerzity.

(3) K akademickym insigniam fakulty patri Zezlo a retaze dekana a prodekanov s logom fakulty.
Pouzitie akademickych insignii a talarov fakulty pre akademické obrady upravuje ¢l. 50 a 51
Statitu univerzity.

CL.29
Medaila Fakulty manaZmentu PreSovskej univerzity v PreSove

(1) Fakulta udeluje svojim zamestnancom, $tudentom a inym osobam, ktoré sa zasliZili o rozvoj
fakulty, o rozvoj vedy, techniky, vzdelanosti a akademickych slobdd Medailu Fakulty
manazmentu PreSovskej univerzity v PreSove.

(2) Medailu Fakulty manazmentu PreSovskej univerzity v PreSove udeluje, po prerokovani vo
Vedeckej rade fakulty dekan.

(3) Dokumentéacia Medaili Fakulty manazmentu PreSovskej univerzity v PreSove je uloZena
v archive fakulty a za jej vedenie zodpoveda tajomnik fakulty.

Cl 30
Znak fakulty

(1) Fakulta pouziva svoj znak (logo) najmi na oznacenie vybranych druhov tladenych alebo
Elektronickych dokumentov, publikacii a koreSpondencie. Jeho zneuZitie je poSkodenim prav
fakulty.

_ DEVIATA CAST
PRECHODNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

CL 31
Prechodné ustanovenia

(1) Transformacia Studijnych odborov na fakulte sa riadi § 109 a § 110 zakona.

(2) Do dfia schvélenia vnutornych predpisov fakulty Akademickym senatom fakulty
a Akademickym sendtom univerzity postupuje fakulta podl'a doterajsich vnutornych
predpisov univerzity, pokial’ neodporuji zdkonu alebo tomuto Statdtu po jeho schvaleni
v Akademickom senate univerzity.
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ZAVERECNE USTANOVENIA

Cl 32
Zavereéné ustanovenia

(1) Stattt Fakulty manazmentu Preovskej univerzity v PreSove vratane jeho priloh bol v zmysle
§ 27 ods. 1 pism. a) zékona schvileny Akademickym sendtom Fakulty manaZmentu
PreSovskej univerzity v PreSove diia 20.10.2008.

(2) Stattit Fakulty manaZmentu PreSovskej univerzity v PreSove vratane jeho priloh bol v zmysle
§ 9 ods. 1 pism. b) a § 33 ods. 5 zékona schvaleny Akademickym sendtom PreSovskej
univerzity v PreSove diia .............. a nadobuda platnost’ ditom jeho schvélenia.

(3) Statiit fakulty mo#no kedykoPvek zmenit' alebo doplnit. Zmeny a doplnky navrhuje dekan
fakulty. Navrh na zmeny a doplnky tohto Statitu predkladd dekan po schvaleni
v Akademickom senate Fakulty manazmentu PreSovskej univerzity v PreSove na schvélenie
Akademickému sendtu PreSovskej univerzity v PreSove. Podmienkou platnosti schvéalenych
zmien a doplnkov je ich schvalenie Akademickym senatom PreSovskej univerzity v PreSove.
Platnost’ schvalenych zmien a doplnkov nastava dilom ich schvélenia v Akademickom sendte
PreSovskej univerzity v PreSove.

(4) Tento Statit nadobida uU¢innost odo diia dorudenia rozhodnutia Akademického senatu
PreSovskej univerzity v PreSove o jeho schvéleni.

%’Kéfﬂfwc,@r/'

PaedDr. Jilius Alcnauer prof.. Ing. Dr. Rébert StefKo PhD.,
predseda AS FM PU dekan FM PU

i =

[ A

o “
doc. Ing.arch. Viaclav Kohlmayer CSé; prof. RNDr.René Matlovi¢ PhD.
predseda AS PU rektor PU

7
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PRILOHA C.1

ZNAK FAKULTY MANAZMENTU PRESOVSKEJ UNIVERZITY V PRESOVE

Graficka forma znaku fakulty je dana tymto obrazcom:

PRILOHA C.2:

KTUALNY ZOZNAM AKREDITOVANYCH STUDIJINYCH ODBOROV

A STUDIJINYCH PROGRAMOV (BAKALARSKE, MAGISTERSKE), V KTORYCH SA
NA FM PU POSKYTUJE VYSOKOSKOLSKE VZDELANIE

e Studijny program 1. stuptia (bakal4rsky 3-ro¢ny) ManaZment v dennej a externej forme
studia v Studijnom odbore 3.3.15 Manazment

e Studijny program 2. stupiia (magistersky 2-ro&ny) ManaZment v dennej a externej forme
Stadia v Studijnom odbore 3.3.15 Manazment

e Studijny program 3.stupiia ( doktorandsky 4-5 roény) ManaZment v tercidrnej sfére
v internej a externej forme $tidia v Studijnom odbore 3.3.15 ManaZment

e Studijny odbor Ekonomika a manaZment podniku (magistersky 5-ro¢ny)
v §pecializaciach
e manaZment turizmu a hotelierstva personalny manaZzment

e Studijny odbor ManaZment (magistersky 5-rotny) v §pecializécii: manaZment verejnej
spravy a regionov
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PRILOHA C. 3:

ZOZNAM PRACOVISK FM PU:

a) vedecko-pedagogické pracoviska:

1.) Katedra ekonémie a ekonomiky

2.) Katedra financii a u¢tovnictva

3.) Katedra kvantitativnych metod a manazérskej informatiky
4.) Katedra manazmentu

5.) Katedra manaZérskej psychologie

6.) Katedra marketingu a medzinarodného obchodu

7.) Katedra prava

8.) Katedra turizmu a hotelového manazmentu

Oddelenia:

Dekanét (D-FMPU),

PRILOHA C.4: -
PRAVA USKUTOCNOVAT HABILITACNE KONANIE A KONANIE NA
VYMENUVANIE PROFESOROV:

PreSovska univerzita v PreSove ma pravu uskutoéiiovat’ na habilitaéné konanie a konanie na
vymenuvanie profesorov v $tudijnom odbore 3.3.15 Manazment podla §30 ods. 1 pism. f) a g)
zakona na Fakulte manaZmentu a podl’a §12 ods.1 pism. g) zikona na PreSovskej univerzite
v PreSove.



