Prihovor rektora PreSovskej univerzity v PreSove pri prilezitosti otvorenia
akademického roka 2009-2010.

VasSe Excelencie, Spectabiles, Honorabiles, Cives academici carisimi, vzacni hostia, damy
a pani, milé Studentky a Studenti,

som mimoriadne poteSeny, Zze Vas moézem pozdravit' a privitat pri dneSnej sldvnostnej
prilezitosti otvorenia akademického roka 2009-2010 na PreSovskej univerzite v PreSove.
Osobitne vitam dnednych vzacnych hosti - reprezentantov zahrani¢nych krajin, poslancov
a d’alsim predstavitelom S$tatnej averejnej spravy na celoStatnej, regionalnej i mestskej
arovni, reprezentantom cirkvi anabozenskych spoloénosti, zastupcom podnikatel'ského
prostredia a mimovladneho sektora a vel'mi si cenim a som im v mene celej akademickej obce
povd’a¢ny, Ze svojou pritomnostou prejavili uznanie naSej Alma-mater a zvyraznili
slavnostny charakter tejto chvile, ¢o nas povzbudzuje do d’al$ej prace.

Vynimocny charakter ma dneS$ny deni pre novych ¢lenov nasej akademickej obce. Srdecne
vitam novych adeptov bakalarskeho, magisterského i doktorandského Studia, pre ktorych sa
zacina vel'mi zaujimava etapa Zivota.

Mili nasi novi kolegovia,

prajem Vam, aby ste sa rychlo adaptovali v novych podmienkach a vyuzili ¢as straveny na
PreSovskej univerzite tak, aby ste sa pripravili na naro¢né poziadavky meniaceho sa trhu
prace. Skusenejsi Clenovia nasej akademickej komunity st pripraveni podat’ Vam pomocnu
ruku a vytvorit’ podmienky pre Vas osobny rozvoj.

Magis quam eruditio..., teda viac ako vzdelanie, znie slogan PreSovskej univerzity, ktory
vzisiel zo sataze Studentskych navrhov. A prave aktivna participacia, kazdodenna
zucastnenost’ v akademickom Zivote univerzity a sirSom spolo¢enskom diani v meste, regione,
State, ¢i europskom vzdelavacom priestore, to Vam mozZzem vrele odporacat’. Zaruéi Vam, ze
vyuZijete sl'ubny potencial, 0 ktorom sa slogan zmienuje a popri vedomostiach si z PreSova
odnesiete nové priatel'stva, zazitky a skusenosti. Mame totiz na pamati, Ze experientia est
optima rerum magistra vitae — teda skusenost’ je naozaj najlepSou ucitel’kou Zivota.

Vazené slavnostné zhromazdenie,

Novy akademicky rok 2009-2010 je pre PreSovsku univerzitu trindstym v poradi. V tomto
roku si pripominame vyznamné vyro¢ia, ktoré sa vztahuji k niektorym naSim fakultdm
a k tradicii univerzitného vzdelavania. Pred polstoro¢im, 12. augusta 1959, bolo vydané
vladne nariadenie o zaloZeni druhej novodobej univerzity na Slovensku s dvomi
zakladajucimi fakultami — filozofickou fakultou v PreSove a lekarskou fakultou v KoSiciach.
Na zaklade d’alSicho vladneho nariadenia z 24. novembra 1959 ziskala nova univerzita ndzov
Univerzita P. J. Safarika, ¢im sa zavisil proces jej konstituovania. Na mape Slovenska sa,
popri dovtedy osamotenej Bratislave, objavili d’alsie dve novodobé univerzitné mesta —



KoSice a PreSov. Ustanovenie druhej univerzitnej filozofickej fakulty na Slovensku préave
v PreSove logicky a plynulo nadviazalo na predchadzajdci institucionalny vyvoj presovskych
akademickych pracovisk zameranych na studia humanitatis, ktorych tradicia ma uz 342 rokov
a odvija sa od vzniku Evanjelického kolégia. Sucast'ou tejto tradicie je i naSa pedagogicka
fakulta, ktora si tohto roku pripomina 60. vyroc¢ie vzniku.

Pre3ovska univerzita napiia ambiciu dostojne nadvizovat na tito skvelu tradiciu preSovského
vysokoSkolského vzdelavania a badania. V ramci nedavno ukonéenej komplexnej akreditacie
ziskala pravo uskuto¢novat 163 Studijnych programov, ztoho 75 bakalarskych, 62
magisterskych a 26 doktorandskych. Je vel'mi poteSite'né, Ze oproti doterajSiemu obdobiu sa
zvysil pocet odborov, v ktorych ma univerzita navrhnuta sposobilost’ uskutoé¢iiovat’ habilitacie
docentov a vymenuvacie konania profesorov. Celkovym poc¢tom 21 odborov sa zaradila na
Sieste miesto medzi slovenskymi univerzitami, ¢o mozno oznadit’ za vyznamné posilnenie jej
konkurencieschopnosti a reputécie.

Kolegyne, kolegovia, mili hostia.

Vstup do nového akademického roka je obycajne vhodnou prilezitostou pre prezenticiu
cielov na najblizSie obdobie v kontexte bilancie aktivit roka predchadzajuceho. Myslim si, Ze
sa mdézeme zhodnut’ na tom, Ze uplynuly rok sa niesol v znameni komplexnej akreditécie.
O prvom vystupe tohto procesu, a sice posudeniu spdsobilosti nasej univerzity uskuto¢iovat’
jednotlivé $tudijné programy, som sa uz zmienil. Dal§im segmentom komplexnej akreditacie
su mnoh¢ odportcania, ktoré sa tykaju organizacnej Struktury univerzity. Akreditacna komisia
potvrdila mnohé navrhy, ktoré uz predtym formulovala evalva¢na komisia EUA. Ukazuje sa,
7e je nevyhnutné koncentrovat’ jednotlivé oblasti poznania na jednom pracovisku. Nebude
mozné pokraCovat’ v doterajSej praxi paralelného fungovania pracovisk srovnakym alebo
podobnym profilom na viacerych fakultach. Rozlucit sa budeme musiet’ s autarknymi
tendenciami fakilt a zacat’ viac doverovat’ medzifakultnej spolupraci. Predpokladam, Ze
vytvorenie novej organizac¢nej podoby univerzity je naSou hlavnou dlohou pre najblizSie
obdobie. Apelujem na vSetkych Clenov akademickej obce, aby pri diskusiach zlavili zo
svojich partikularnych zaujmov a svoju energiu sustredili na to, aby sa prijaté zmeny podarilo
¢o najskdr uviest’ do zivota. Nebude to I'ahky proces, ale ak do neho vstiipime pozitivne
naladeni, verim, Ze nam prinesie v bududcnosti GzZitok a pokojna pracovnu atmosféru.

Kardindlnym vystupom komplexnej akreditacie je navrh akreditaénej komisie na zaradenie
PreSovskej univerzity do kategorie vysokych Sk6l. Zatial’ plati, ze komisia odporac¢ala nasu
univerzitu za€lenit’ do skupiny vysokych $kol, ktoré nie si zaradené medzi univerzity a ani
medzi odborné vysoké Skoly. Tento proces vSak zdaleka nie je ukonceny aV najbliZSej
zakonnej lehote jedného roka sa na doterajSom postaveni PreSovskej univerzity ni¢ nemeni.
Akreditacna komisia postupovala podl'a Kritérii zaclenenia vysokej Skoly medzi univerzitné
vysoké Skoly (KzU), ktoré schvélilo Ministerstvo Skolstva SR diia 12. decembra 2007
a ucinnost’” nadobudli 1. janudra 2008. Hodnotenym obdobim boli roky 2002-2007, co
znamend, Ze kone¢na podoba Kritérii bola znama az po uplynuti hodnoteného obdobia. Pri
hodnoteni bolo pouZzitych 6 kritérii KZU-1 az KZU-6. Z uvedenych kritérii sa dve tykali
hodnotenia vystupov a mézeme ich jednoznacne povazovat’ za priame indikatory kvality. Boli
to kritérium KZU-1, hodnotiace kvalitu vyskumnej cCinnosti podla jednotlivych oblasti
poznania a kritérium KZU-4, hodnotiace vysledky a vystupy doktorandov. Je velmi
potesSiteIné, Ze naSa univerzita tieto dve kritérid plnila bez problémov pocas celého
hodnoteného obdobia. Dalgie $tyri hodnotiace kritéria sa tykali vstupov. V tomto pripade si
nemozem odpustit’ istd davku skepticizmu. De omnibus dubitandum, teda o vSetkom treba



pochybovat. Tento latinsky vyraz esenciadlne vyjadruje zékladné vychodisko Descartovej
filozofie. V dneSnej dobe vSak do istej miery vyjadruje aj naSe pocity vztahujuce sa
k reliabilite a validite tychto Styroch kritérii pri hodnoteni kvality vzdeldvania a vyskumu.
Vstupy totizZ m6zu, ale i nemusia mat’ nevyhnutne priamy dopad na kvalitu uskuto¢iovanych
Cinnosti aich vypovednd hodnota je diskutabilnd. Faktom je, Ze PreSovska univerzita
v stcasnosti neplni uZ len jediné z uvedenych kritérii, asice kritérium KZU-6, urcujice
maximalny pocet 20 Studentov v Studijnych programoch prvého adruhého stupna
pripadajucich na prepocitany eviden¢ny pocet vysokoskolskych ucitel'ov s ukon¢enym tretim
stupniom $tudia. Je to dbsledok toho, Ze univerzita v predchadzajicich obdobiach vyhovela
verejnému zaujmu a vedoma si svojho postavenia a poslania jedinej verejnej vysokej Skoly
pbsobiacej v PreSovskom samosprdvnom Kkraji, rozSirovala ponuku Studijnych programov
a zakladala nové pracoviska a fakulty scielom zvysit podiel vysokoSkolsky vzdelanych
obyvatel'ov regionu. Teraz sa musime vyrovnat' s tlohou splnit’ uvedené kritérium v zakonnej
lehote jedného roka. M6zem Vas vsetkych uistit, ze vedenie univerzity spolu s vedeniami
jednotlivych fakult prijali prislusné opatrenia, ¢o znamena, Ze sme odhodlani a schopni
v priebehu nasledujuiceho roka uhgjit’ pre nasu Alma-mater Statdt univerzity.

Potvrdzovanie vysokej Urovne kvality vzdelavania avyskumu je permanentny proces,
vyzadujaci si kazdodenné Usilie nas vSetkych. Je takmer isté, Zze naro¢nost’ kritérii na
zaradenie medzi univerzity sa bude v buducnosti zvySovat. Od kazdého z nas sa oCakava
vklad primerany pozicii v akademickych Struktirach. Najviac¢siu zodpovednost maja
profesori, ktori s garantmi Studijnych programov. Kazdy profesor musi byt pedagéogom,
vedcom ¢i umelcom a manazérom V jednej osobe. Musi pozivat' uznanie medzinarodnej
odbornej komunity. Mat’ skusenost’ s vedenim vyskumnych timov aucasti na rieSeni
medzinarodnych projektov. Publikovat predovSetkym v medzinarodne renomovanych
vedeckych casopisoch. Musi sformovat’ vlastnu vedecku Skolu, teda skupinu mladych
vyskumnikov, ktori d’alej rozvijaji jeho origindlne poznatky. Profesor ma viest’ svoj tim a
Studentov k osvojeniu si vedeckej etiky, kritického myslenia, tvorivého a timového rieSenia
problémov, vc¢éom ma ist prikladom. Nemenej naro¢né poziadavky st kladené ina
docentov, odbornych  asistentov, asistentov,  vyskumnikov, lektorov  atechnicko-
administrativnych pracovnikov. Studenti tvoria samozrejmi avelmi podstatni stcast
akademickej komunity, od aktivity ktorej vo velkej miere zavisi, ¢i vysoka Skola bude mat
charakter univerzity. Teda vSetci, v kazdom momente, ¢i sa uz sa venujeme S$tadiu, vede,
umeniu, $portu, dobrovolnictvu, pastordcii, politike, rodine, z&bave, oddychu, zaroven
reprezentujeme univerzitu. Skusme to teda robit’ s akademickou noblesou a nezabudajme, Ze
nasSim poslanim je aj kultivovanie aurCovanie vzorcov spravania spolocnosti, ktorej sme
sucastou. Univerzita sa od beznej vysokej Skoly, ¢i odbornej vysokej Skoly, odliSuje najma
tym, Ze sa neobmedzuje len na pragmatickt pripravu odbornikov okamzite uplatnitelnych na
trhu préace, ale Ze pripravuje osvietenu, ¢inorodu a moralne vyspell inteligenciu. Tuto
elitotvornu funkciu univerzity spatd s udrziavanim nasho kulturneho dedi¢stva, venovanim
pozornosti fundamentalnym civilizatnym vyzvam a problémom a ochranou nadéasovych
univerzalnych hodnét, by sme nemali stracat’ zo zretel'a. Univerzita teda nevyhnutne musi
pozorne sledovat’ a vyhodnocovat’ spolo¢enské dianie za svojimi mirmi a byt' otvorena pre
spolupracu s praxou. Neznamena to vSak, Ze si prestane udrziavat primerany odstup
a nadhlad a podlahne, ¢i prisposobi sa kazdému modnemu trendu, ktory sa za jej murmi
objavi. Spolupraca so spoloc¢enskou, ekonomickou a politickou praxou nema vyustit’ do straty
autonomie a akademickej autenticity univerzity.

Ctené damy, vazeni pani,



Vzdelavanie je hlavnou ¢innostou univerzity. Na jej 6smich fakultdch v sucasnosti Studuje
12 861 Studentov, pricom z nich 6915 na bakalarskom stupni Stddia, 3041 magisterskom
stupni, 1869 v programoch spéjajdcich prvy a druhy stupen vysokoskolského $tudia, 688 na
doktorandskom Studiu a 348 na rozSirujacom Studiu. V uplynulom akademickom roku
univerzitu opustilo 3936 UspeSnych absolventov. Po prvykrat v histérii univerzity sa medzi
nich zaradili magistercekovia z Detskej univerzity a absolventi Univerzity tretieho veku.
Pripravili sme viaceré vzdelavacie kurzy. ISlo o kurzy Statistiky ajazykov pre naSich
zamestnancov. Pre Sirokl verejnost’ sme pripravili angli¢tinu pre seniorov, testovanie ECDL
a d’alsie kurzy v ramci celoZivotného vzdeldvania. Ako partner sme sa zapojili do projektu
Vzdeldvanie ucitelov zdkladnych $kél v oblasti cudzich jazykov v savislosti s Koncepciou
vyucovania cudzich jazykov na zdakladnych a strednych Skolach apodali sme projekt
Otvorenie vzdeldavacieho priestoru PU vytvorenim cudzojazycnej ponuky Studijnych
programov v e-learningu, ktorého cielom je zvysit’ jeho efektivnost’, ndzornost’, dostupnost’
vzdelavania vytvaranim novych modulov pre e-learningové a diStan¢né vzdelavanie, ktory sa
uchédza o podporu z OP Vzdelavanie. Vyzvou pre najbliZSie roky v oblasti vzdelavania bude
implementacia Eurdpskeho kvalifikaéného ramca az neho vyplyvajucej narodnej sustavy
kvalifikacii. Cielom je zlepSenie transparentnosti v oblasti uznavania a prenositelnosti
kvalifikacii a kompetencii azlepSenie prepojenia medzi univerzitnym vzdelavanim
a zamestnavanim. Europsky kvalifikaény ramec prinaSa po prvykrat subor referenénych
urovni zaloZeny na vystupoch vzdelavania. Takto definované referencné urovne prendsaju
doraz z tradiéného pristupu, ktory podéiarkuje vzdeldvacie vstupy (dizku vzdelavania, typ
inStitucie) na doraz na vystupy vzdeldvania (¢o by mal absolvent Studijného programu
vediet)). Bude si to vyzadovat' od nas vyznamné zmeny a dokladnu reviziu a aktualizéciu
ponuky Studijnych programov.

PreSovska univerzita sa teS$i velkému zaujmu o Studium. Fakulta manazmentu je tretou
najziadanejSou fakultou na Slovensku. Sme radi, Ze sme mohli ocenit’ takmer 1500 Studentov
za ich prospech. Prijali sme novy Stipendijny poriadok a prikro¢ili k vyhodnocovaniu uz za
jednotlivé semestre. Na motivacné a prospechove Stipendium sme prerozdelili viac ako 332
tis. EUR. Oceneni boli Studenti za prikladnu reprezentaciu univerzity na Slovensku
i v zahrani¢i. V radoch naSich Studentov su autori knih, hudobni interpreti, prekladatelia,
mnoho  dobrovolnikov v charitativnych a zdravotnickych zariadeniach, aktivnych
Sportovcov, ¢i uspeSnych z&chranarov.

V uplynulom roku sa podarilo dosiahnut mnoho pozoruhodnych vysledkov z hladiska
zvySovania medzinarodnej pozicie a reputacie univerzity. PreSovska univerzita bola po
naronej vstupnej procedure prijata do EurOpskej asocidcie univerzit (EUA), ¢o je
mimoriadne prestizna siet’ europskych univerzit. Popri tom sme sa stali spoluzakladatel'om
Euromediterannej univerzity v Portorozi ako jedina vysokd Skola zo Slovenska, ¢im sa
vyznamnym sposobom zvySili moznosti naSej participacie na spolo¢nych Studijnych
programoch, letnych Skolach, vyskumnych projektoch a d’alsich aktivitach v rdmci siete 149
univerzit z Eurdpy, severnej Afriky a juhozapadnej Azie. Velkym prinosom sa stalo prijatie
PreSovskej univerzity za ¢lena Danube Rector’s Conference. V uplynulych tyzdnoch sme sa
stali jedinym slovenskym spoluzakladatelom Asociacie univerzit strednej a vychodnej
Eurdpy, ktor4& sa orientuje prednostne na region zapadného Balkénu, ktory je
predstavuje prioritnu oblast’ zahrani¢nej politiky SR. PotesiteI'ny je markantny narast zaujmu
zahraniénych Studentov a akademickych pracovnikov o pobyt na naSej univerzite. V ramci
programu ERASMUS sa pocet prichadzajacich Studentov za uplynulé tri roky strojnésobil.
V uplynulom roku u nas posobilo 90 zahrani¢nych Studentov a 41 pedagogov. K zvyseniu
atraktivity PreSovskej univerzity prispela ponuka 5 Studijnych modulov ponukanych



v anglickom jazyku a taktiez kurz slovenského jazyka pre zahrani¢nych Studentov, pripraveny
a realizovany oddelenim medzinarodnych programov a ustavom jazykovych kompetencii,
ktorého sa zacastnili ERASMUS Studenti z 9 krajin. Prispevkom K zviditeI'neniu nasej Alma
mater bolo podujatie International Days, ktorého sa zcastnilo 12 naSich zahrani¢nych
partnerskych univerzit. PoteSitelnym trendom je rastiica Gspesnost’ a intenzita participacie
naSich Studentov a pracovnikov na pridelenych Stipendijnych miestach v rdmci bilateralnej
spolupréce v oblasti vzdelavania. Z nedavno zverejnenych vysledkov vplynulo, Ze PreSovska
univerzita sa po¢tom 53 ziskanych Stipendijnych miest pre zac¢inajuci akademicky rok zaradila
na tretie miesto na Slovensku. V oblasti medzinarodnej spoluprace univerzita podala a ziskala
viaceré projekty — napr. projekt z norskeho finanéného mechanizmu zamerany na profesijni
etiku, projekt IP Erasmus zamerany na manazment turizmu a ako partner univerzita vystupuje
v projekte UNESCO orientovanom na rodovt rovnost. Na filozofickej fakulte sa podnikli
pripravné kroky na zriadenie katedry bioetiky UNESCO. Na pravoslavnej bohosloveckej
fakulte bolo zriadené skisobné centrum gréckeho jazyka, jediné svojho druhu v Eurépe mimo
Grécka. Tieto projekty umoznili ziskat' finanéné prostriedky na mobility nasich Studentov
a tvorivych pracovnikov v zahrani¢i, prednaskova pobyty hostujucich profesorov na PU,
vydavanie monografii, organizaciu medzinarodnych vedeckych konferencii. V3etky tieto
snahy vytvaraju priestor pre kontakt naSich pedagdgov s partnermi v zahrani¢i za ucelom
budulcej intenzivnej spoluprace pri tvorbe projektov vedeckého vyskumu.

Vazené kolegyne a kolegovia,

Zo sirokého spektra rozlicnych aktivit, ktoré sme realizovali na Useku marketingu vyberiem
len tie najdolezitejSie. Strategickym cielom je postupné budovanie znacky PreSovskej
univerzity. Zuacastnili sme sa troch vel'trhov vzdelavania a knih — Pro educo, Bibliotéka
a Academia & Vapac. Vydali sme publikaciu ainformaéna sklada¢ku o univerzite
v anglickom jazyku, kalendar uspeSnych absolventov, filmovy dokument o univerzite,
organizujeme tlacové konferencie a spolupracujeme s TA SR, Slovenskym syndikatom
novinérov, radiom PreSov, webonovinami Pis aiVychod. Venujeme pozornost’ rozvoju
vlastnych médii — casopisu NaPulze, televizii Medialka a radiu PaF. Radio PaF na tohtoro¢ne;j
Radiorallye, teda stitazi organizovanej Slovenskou spolo¢nostou elektronikov a Slovenskym
rozhlasom, zirodilo svoje 40 ro¢né posobenie na pode IRS a prinieslo spolu dvanast’ oceneni.
V konkurencii ostatnych radii obsadilo Styri prvé, tri druhé a Styri tretie miesta, ¢im si
vysluzilo Cestné uznanie za najuspesnejsi prihlaseny tim.

Pripravili sme komplexny redizajn webovej prezentacie univerzity, ktory sa spusta prave
dnes. PreSovska univerzita sa usiluje o oslovenie klientely na azijskych trhoch. S tymto
zdmerom sme podpisali autorizaéné dohody s agentdrami v Indii, Bangladési a Cine, ktoré
zastupuju naSu univerzitu pri propagacii na zahrani¢nych veltrhoch apri oslovovani
zaujemcov o $tdium. Do ramca tychto snah je mozné zaradit’ aj zriadenie Gstavu azijskych
studii, ktory pripravil kurz japonského jazyka. Vel'mi prinosna je spolupraca s partnermi
v Americkej obchodnej komore.

Pokracovali sme v organizaénych zmenach, ktorych cielom je optimalizovat’ naSe interné
vzdelavacie avyskumné procesy apruzne reagovat na poziadavky externého prostredia.
V savislosti s opatreniami  na zvySenie konkurencieschopnosti PU, ktoré vyplynuli
z odportiCani medzinarodnej evalvacie EUA a akreditacie sme uskutocnili audit
pedagogickych a vedecko-vyskumnych zamestnancov univerzity, ktori nemaji ukoncéené
vysokoskolské vzdelanie tretiecho stupnia. Cielom vedenia univerzity je dosiahnut’ plna
kvalifikovanost’ tvorivych zamestnancov univerzity ziskanim vysokoSkolského vzdelania



treticho stupna. Dosiahli sme podstatné zvySenie dynamiky v tejto oblasti, coho dokazom je,
Ze Vpriebehu predchadzajuceho akademického roka ukoncilo vysokoSkolské vzdelanie
treticho stupna 38 naSich pracovnikov. Za ucelom zvySovania vykonnosti a kvality
administrativnych a riadiacich ¢innosti bol realizovany aj personalny audit nepedagogickych
zamestnancov (administrativnych, odbornych a prevddzkovych) na vSetkych stcastiach
univerzity. Vyustil do schvélenia novej organizac¢nej Struktlry rektoratu, ktora povedie
k optimalizacii vyuzitia potencidlu ludskych zdrojov a systemizacie pracovnych miest
jednotlivych pracovisk univerzity so zohladnenim disponibilnych financnych zdrojov.
Finan¢né zabezpeCenie je samozrejme kla¢ovym predpokladom dosiahnutia uvedenych
cielov. Z hladiska hospodarenia univerzity je dolezité, ze sme v minulom fiskalnom roku
dosiahli kladny hospodéarsky vysledok.

Vazené slavnostné zhromazdenie,

Nevyhnutnost’ orientacie na vyskum je dana paradigmatickou zmenou, ktora prezivame.
Formovanie vedomostno-kreativnej spolo¢nosti je velkou vyzvou pre nasu Alma mater.
Europska uUnia prostrednictvom Strukturalnej politiky vyrazne podporuje budovanie
vzdelavacej a vyskumnej infraStruktdry. PreSovska univerzita sa UspeSne zapojila do vyziev
Z jednotlivych operaénych programov. V uplynulom akademickom roku sme ziskali 9
projektov z OP Vyskum a vyvoj, ¢o predstavuje finan¢ny objem viac ako 12, 8 mil EUR, teda
390 mil. Sk. Ztychto prostriedkov  budujeme dve centra excelentnosti —
Lingvokulutorologické a prekladatel’sko tlmoc¢nicke centrum a Centrum ekologie zivocichov
a ¢loveka. Pripravujeme dalSie tri projekty na nové centrd. Vzhl'adom na rastiuci vyznam
aplikovaného vyskumu a urychlenia transferu poznatkov do praxe sme projektovi ¢innost’
zamerali aj do tejto sféry. Ziskali sme 4 projekty. Ich vystupom bude vybudovanie Centra pre
komercionalizaciu vystupov vyskumu a manazmentu duSevného vlastnictva PU, vyuZitie
vyskumu avyvoja na vyslachteniec novych kultivarov lie¢ivych rastlin aich odrodova
registracia, vyvoj teplomerov a magnetickych senzorov na baze chalkogenidov pre praktické
aplikacie a uplatnenie principov ergondmie prace vo zvySovani kvality Zivota a spolo¢enskej
praxi. Ako partner vystupujeme v podanom projekte zameranom na rieSenie problematiky
energetického vyuzitia slnecnej energie, ktorého vystupom by malo byt vybudovanie
fotovoltickej elektrarne, meteorologickej stanice a vyskumnych laboratorii pre fyziku.

Modernd vzdelavacia a socialna infraStruktira je nevyhnutnou podmienkou zvySovania
prestize univerzity. V minulom akademickom roku sme ziskali z OP Vyskum a vyvoj 5 mil.
EUR na jej skvalitnenie a modernizaciu.. Stavebny ruch uz mozete pozorovat’ a budeme sa
snim stretavat’ aj v nasledujucom obdobi. Z vlastnych zdrojov sme rekon$truovali cast’
Studentského domova na 12. nadzemnom podlazi, kde sme vytvorili ubytovacie kapacity
spiajuce europsky Standard pre zahraniénych Studentov. V tomto trende by sme radi
pokracovali a vytvorili adekvatne podmienky pre vSetkych ubytovanych Studentov. Z d’alsich
investicnych aktivit mézem spomenut’ prestavbu Satni na fakulte Sportu, komplexnu
rekonstrukciu kuchyne v Studentskej jedalni, prebiehajucu vystavbu laboratorii centier
excelentnosti, vymenu okien na Studentskych domovoch na Ul.17. novembra 13 a Namesgti
mladeZe, rekonstrukciu socialnych zariadeni a vymenu okien na prizemi VSA. Na tieto prace
nadviaze komplexna revitalizacia informacnej infrastruktiry a internetizacia vsetkych
priestorov univerzity. Mnoho d’alich investi¢nych zamerov je v Stadiu projektovej pripravy.



Milé kolegyne a kolegovia,

PreSovskej univerzite v PreSove sa postupne dari rozSirovat svoje aktivity vo vztahu
k vonkajSiemu prostrediu. Vynikajuce vysledky dosahuju aj naSe umelecké subory. Sme
vel'mi radi, Ze sa dari pokracovat’ vo vySe 40-rocnej tradicii festivalu Akademicky PreSov,
ktory vtomto roku vyraznejSie oslovil verejnost’ predstaveniami v exteriéroch ana
netradi¢nych miestach. Zahanbit’ sa nedali ani nasi Sportovci. Velku radost’ ndm urobili najmé
basketbalistky BK 99 PU PreSov, ktoré obsadili v extralige pekné 6. miesto. Volejbalisti
Slavie PU postupili do extraligy. TesSime sa, ze sa dari rozSirovat’ spolupracu s mestom
PreSov. Populédrna je sttaz Studentskych vedeckych a umeleckych prac o cenu priméatora
mesta PreSov. V spolupréci s panom primatorom sme realizovali vytvarna sutaz o najlepsi
navrh na pamétnik neznej revolucie, ktorej vitazom sa stal nas kolega Jaroslav Drotar. Velky
vyznam pripisujeme aj spolupraci s PreSovskym samospravnym krajom. Podiel'ame sa na
realizacii projektu Partnerského inovac¢ného centra, ktoré bude vyznamnou platformou pre
formovania inovaénych klastrov. Postupne sa nam dari previazat’ aj rieSenie zavereénych prac
s témami relevantnymi pre mestsku a regionalnu samospravu.

Cives academici, vzacni hostia !

Do nového akademického roka 2009-2010 vstupujeme s velkymi o¢akavaniami. Nestabilna
realita, ktora néds obklopuje, postavila pred nds mnoho vyziev. Dévodom na zamyslenie je
hospodarska kriza, ktorej hibku donedavna takmer nikto nepredpokladal. Ako upozornil desky
ekonom Tomas Sedlacek vo svojej zaujimavej knihe Ekonomie dobra a zla, prave pocas krizy
sa nam zjavuje pravda. Zili sme dlho na dlh aprili§ sme ddverovali ekonometrickym
modelom rastu. Tieto modely si vSak nevedia dobre poradit’ so situaciou, ak veci prestavaju
fungovat’ tak, ako fungovali v nedavnej minulosti. Spolo¢ensko-ekonomicky systém sa
nesprava linearne, preto aj nepatrna zmena moze mat’ d’alekosiahle nésledky pre cely systém.
Stary poriadok teraz podlieha deStrukcii, nastava obdobie chaosu, z ktorého méze vzist' novy
poriadok. V tom spociva nasSa prilezitost, byt pri vytvarani nového poriadku a dobre sa
pripravit’ na obdobie po krize. Ku krize nas doviedla absencia primeranosti. Musime sa teda
vratit’ k Aristotelovi, ktory upozornil, Ze kazdé vlastnost, ak je uvedend do extrému, stava sa
Skodlivou. Musime sa vratit' k primeranosti vo vSetkych smeroch, teda aj v tuzbach
aspotrebe. Kazdy znas by mal svoje naroky primerane prispdsobit’ svojmu prinosu
a nesnazit’ sa o uspokojovanie svojich zaujmov na tkor inych, ¢i na ukor buducich generacii.

Trinasty akademicky rok na PreSovskej univerzite v PreSove je otvoreny. V mene vedenia ako
aj v mene svojom Vam vsetkym zelam, aby Vasa vytrvala praca bola po¢as neho korunovana
mnohymi akademickymi Uspechmi v celom spektre vzdelavacich, vyskumnych, umeleckych,
Sportovych i organiza¢no-manazérskych oblasti. Ktomu Vam prajem dostatok tvorivej
energie, pevné zdravie, vela $tastia, priaznivi atmosféru na pracoviskach a pokojné rodinné
zazemie.

QUOD BONUM, FELIX, FAUSTUM FORTUNATUMQUE SIT!

V PreSove 22. septembra 2009 prof. RNDr. René Matlovi¢, PhD.



