VySka osobnych priplatkov a odmien z Fondu konkureaieschopnosti PU
na
jednotlivych fakultach, podlPa navrhov dekanov na rok 2010

Fakulta humanitnych a prirodnych vied:

Navrhované sumy osobnych priplatkov zamestnancom @&urach/mesane):

1. - hlavny garant doktorandského Studijného prograatebo konania na udelenie titulu
docent a profesor a plnenie z&kladnych povinnastvedecko-vyskumnejinnosti v zmysle
materialu Rozsah minimalnych povinnos800 € )—pocéet osdb: 3

2. — veddci rieSite medzinarodného vyskumného projektu, z ktoréhoataskU finakiné
prostriedky zo zahraéia za uplynuly ro 130 — 160 € } pocet os6b: 2

3.—vynimaine i v inych odévodnenych pripadoch, ktoré su ategickom zaujme univerzity
(300 € )—pocet 0sdb: 1

Navrhované sumy odmien pre zamestnancov:

1. — autorstvo pévodnej vedeckej prace v karentovadasopise za predchadzajuci rok
evidované v Univerzitnej kniZnici PU700 — 820 € } pocet osbb: 7

2. — autorstvo monografie za predchédzajuci rok exadé v Univerzitnej kniznici PU
( 700 — 820 € ¥ pocet 0s6b: 8

3. —hlavny rieSité vyskumného projektu financovaného prestiznou gremt schémou ( napr.
APVV, vylucuju sa agentury VEGA, KEGA) a so zaradenim na éapkn mieste
(1000 - 1140 € ¥ pocet os6b: 3

4. - hlavny rieSité vyskumného projektu financovaného agentiurou VEGLE&A a nie je
nosité’om titulu docent a profes@s50 € )—pocet osdb: 6

5.—vynima:ine i v inych odévodnenych pripadoch, ktoré su atsgickom zaujme univerzity
(820 — 1600 € ¥ pocet 0sbb: 4

Pravoslavna bohoslovecka fakulta:

Navrhované sumy osobnych priplatkov zamestnancom @&urach/mesane):

1. - hlavny garant doktorandského Studijného prograat@ibo konania na udelenie titulu
docent a profesor a plnenie z&kladnych povinnastvedecko-vyskumnejinnosti v zmysle
materialu Rozsah minimalnych povinnos#50 € )—pocet 0sob: 2



Navrhované sumy odmien pre zamestnancov:

1. - autorstvo monografie za predchadzajici rok exaaé v Univerzitnej kniznici PU
(93 - 100 € }-pocet 0sdb: 6

Fakulta manazmentu:

Navrhované sumy osobnych priplatkov zamestnancom @&urach/mesane):

1. - hlavny garant doktorandského Studijného prograat@lbo konania na udelenie titulu
docent a profesor a plnenie zakladnych povinnastvedecko-vyskumnejinnosti v zmysle
materidlu Rozsah minimélnych povinnasti 100 € }-pocet oséb: 1

2. - vynimaene i v inych odévodnenych pripadoch, ktoré su atsgickom zaujme univerzity
(100 € )—pocet 0sbb: 2

Navrhované sumy odmien pre zamestnancov:

1. - autorstvo pbvodnej vedeckej prace v karentovari@sopise za predchadzajuci rok
evidované v Univerzitnej kniznici PU200 € )-pocet osbb: 5

2.— autorstvo monografie za predchadzajici rok evadéw Univerzitnej kniZnici PU
(100 € )—pocet 0sodb: 11

3. — hlavny rieSité vyskumného projektu financovaného prestiznou grent schémou
( napr. APVV, vyl¢uja sa agentary VEGA, KEGA) a so zaradenim na faokn mieste
(500 € )—pocet 0sdb: 1

Fakulta zdravotnictva:

Navrhované sumy osobnych priplatkov zamestnancom @&urach/mesane):

1. - garant magisterského Studijného programu a plnaskéadnych povinnosti vo vedecko-
vyskumnej¢innosti v zmysle materidlu Rozsah minimalnych pawisti ( 250 € )— podet
os6b: 1

Navrhované sumy odmien pre zamestnancov:

1. - autorstvo pbvodnej vedeckej prace v karentovar@sopise za predchadzajuci rok
evidované v Univerzitnej kniznici PU150 € )—pocet osob: 1

Fakulta Sportu:

Navrhované sumy osobnych priplatkov zamestnancom @&urach/mesane):

1. - hlavny garant doktorandského Studijného progra@bo konania na udelenie titulu
docent a profesor a plnenie z&kladnych povinnastvedecko-vyskumnejinnosti v zmysle
materialu Rozsah minimalnych povinnos#53,40 € }- pocet os6b: 1



Navrhované sumy odmien pre zamestnancov:

1. - hlavny rieSit& vyskumného projektu financovaného agentirou VEGRE&A a nie je
nositd’om titulu docent a profes@r360 - 600 € }- po¢et osbb: 3

Gréckokatolicka teologicka fakulta:

Navrhované sumy osobnych priplatkov zamestnancom @&urach/mesane):

1. - hlavny garant doktorandskéeho Studijného progratalbo konania na udelenie titulu
docent a profesor a plnenie z&kladnych povinnastvedecko-vyskumnejinnosti v zmysle
materialu Rozsah minimalnych povinno&H00 € ) pocet 0sbb: 2

2. - veduci rieSit€é medzinarodného vyskumného projektu, z ktoréhoatdskPU finainée
prostriedky zo zahratia za uplynuly ro 60 € )—po¢et oséb: 1

3. - vynimaene i v inych odévodnenych pripadoch, ktoré su atsgickom zaujme univerzity
(60 - 70 € }pocet osbb: 5

Navrhované sumy odmien pre zamestnancov:

1. - autorstvo monografie za predchadzajuci rok exadéw Univerzitnej kniznici PU
(200 - 315 € } pocet osbb: 6

Pedagogicka fakulta:

Navrhované sumy osobnych priplatkov zamestnancom @&urach/mesane):

1. - garant magisterského Studijného programu a za @neékladnych povinnosti vo
vedecko-vyskumnejinnosti v zmysle materialu Rozsah minimalnych powasti( 300 € )—
pocet osbb: 4

Navrhované sumy odmien pre zamestnancov:

1. - autorstvo pévodnej vedeckej prace v karentovar@sopise za predchadzajuci rok
evidované v Univerzitnej kniznici PU350 - 600 € } pocet os6b: 4

2. — autorstvo monografie za predchadzajuci rok exadé v Univerzitnej kniznici PU
(250 € )—pocet osbb: 4

3. - hlavny riesité vyskumného projektu financovaného agentirou VEGRE&A a nie je
nositd’om titulu docent a profes@rl48 - 300 € }- po¢et 0osbb: 3

4. - vynimatne i v inych odévodnenych pripadoch, ktoré su ateggickom zaujme univerzity
(200 — 1 300 € } pocet 0sdb: 5



Filozoficka fakulta:

Navrhované sumy osobnych priplatkov aodmien zamesbm FF PU 2z Fondu
konkurencieschopnosti na navrh dekana FF po Gpekterom.

Navrhované sumy osobnych priplatkov zamestnancom @&urach/mesane):

1. - hlavny garant doktorandského Studijného progratalbo konania na udelenie titulu
docent a profesor a plnenie z&kladnych povinnastvedecko-vyskumnejinnosti v zmysle
materialu Rozsah minimalnych povinnos#50 € )—pocet osbb: 11

2. - garant magisterského Studijného programu a plregk&adnych povinnosti vo vedecko-
vyskumnej¢innosti v zmysle materidlu Rozsah minimalnych pawisti ( 200 € )— podet
os6b: 1

3.- vynimaene i v inych oddévodnenych pripadoch, ktoré su atsgickom zaujme univerzity
(100 - 200 € ) pocet osbb: 3

4. - veduci rieSité medzinarodného vyskumného projektu, z ktoréhoatdskU finakné
prostriedky zo zahratia za uplynuly ro 80 € )—pocet osbb: 1
Navrhované sumy odmien pre zamestnancov:

1. - autorstvo pévodnej vedeckej prace v karentovar@sopise za predchadzajuci rok
evidované v Univerzitnej kniznici PU150 € )—pocet osob: 9

2. — autorstvo monografie za predchadzajuci rok exadé v Univerzitnej kniznici PU
( 300 € )—pocet osbb: 15

3. - hlavny rieSité vyskumného projektu financovaného agentirou VEGRE&A a nie je
nositd’om titulu docent a profes@r300 € )—pocet os6b: 5

4. - hlavny rieSité vyskumného projektu financovaného prestiznou gramt schémou
( napr. APVV, vylduja sa agentary VEGA, KEGA) a so zaradenim na faokn mieste
(700 € )—pocet 0sdb: 1

5. - vynimatne i v inych oddévodnenych pripadoch, ktoré su ategickom zaujme univerzity
(100 - 440 € }-pocet 0sdb: 15



