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ŠTATÚT FONDU KONKURENCIESCHOPNOSTI PU V R. 2010 

 
Do fondu konkurencieschopnosti je pre rok 2010 alokovaný objem 166 814 €. Fond je rozdelený 
na fakulty podľa ich podielu na výkone vo vzdelávaní (50 %) a výkone vo výskume (50 %) (v zmysle 
tabuľky). Finančný podiel odvíjajúci sa od výkonu mimofakultných pracovísk tvorí rezervu rektora 
v objeme 5 054 €. Na fakulty sa rozdeľuje objem 161 760 €.  
 
Tabuľka: Rozdelenie kvót z fondu konkurencieschopnosti na fakulty PU 
 
 
 
 

Podiel na 
výkone vo 
vzdelávaní 
(%) 

Finančná 
čiastka na 
základe 
výkonu vo 
vzdelávaní 
(€) 

Podiel 
na 
výkone 
vo 
výskume 
(%) 

Finančná 
čiastka na 
základe 
výkonu vo 
výskume 
(€) 

Celková 
finančná 
čiastka 
z fondu 
(€) 

FF 25,504 21272,121 35,040 29225,813 50 498 

GTF 5,868 4894,323 7,410 6180,459 11 075 

FHPV 21,151 17641,415 27,190 22678,363 40 320 

FM 15,091 12586,950 6,730 5613,291 18 200 

PF 11,148 9298,212 13,860 11560,210 20 858 

PBF 3,215 2681,535 4,690 3911,788 6 593 

FŠ 2,063 1720,686 3,310 2760,772 4 481 

FZ 10,652 8884,514 1,020 850,751 9 735 

Rezerva 5,308 4427,243 0,750 625,553 5 054 

 

 
1. O priznaní osobného príplatku alebo odmeny z fondu 

konkurencieschopnosti (FK) zamestnancovi fakulty rozhoduje rektor na 
základe návrhu dekana a po overení prorektorom. V prípade priznania 
osobného príplatku alebo odmeny dekanovi o priznaní rozhoduje rektor na 
základe návrhu prorektora pre vedu, umenie, doktorandské štúdium 
a akreditáciu. Rektor nemôže byť poberateľom osobného príplatku 
a odmeny z FK. 

2. Dekan môže navrhnúť priznanie osobných príplatkov alebo odmien 
z FK maximálne v rozsahu kvóty, ktorá bola pridelená príslušnej fakulte. 

3. Dekan môže navrhnúť priznanie osobného príplatku zamestnancovi z FK, 
ak: 
• je hlavným garantom doktorandského študijného programu alebo 
konaní na udelenie titulu docent a profesor a zároveň si plní základné 
povinnosti vo vedecko-výskumnej činnosti1, 
• je garantom magisterského študijného programu a zároveň si plní 
základné povinnosti vo vedecko-výskumnej činnosti1, 
• je vedúcim riešiteľom medzinárodného výskumného projektu, 
z ktorého získala PU finančné prostriedky zo zahraničia za uplynulý rok,  
• výnimočne i v iných odôvodnených prípadoch, ktoré sú 
v strategickom záujme univerzity. 
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4. Dekan môže navrhnúť priznanie odmeny zamestnancovi z FK, ak: 
• eviduje za predchádzajúci rok v Univerzitnej knižnici PU (UK PU) 
autorstvo pôvodnej vedeckej práce v karentovanom časopise,  
• eviduje za predchádzajúci rok v UK PU autorstvo monografie, 
• je hlavným riešiteľom výskumného projektu financovaného 
prestížnou grantovou schémou (napr. APVV, vylučujú sa agentúry VEGA, 
KEGA) a je zaradený na funkčnom mieste, 
• je hlavným riešiteľom výskumného projektu financovaného agentúrou 
VEGA a KEGA a nie je nositeľom titulu docent a profesor, 
• výnimočne i v iných odôvodnených prípadoch, ktoré sú 
v strategickom záujme univerzity. 

 
 

5. Plnenie podmienok na priznanie osobného príplatku alebo odmeny overuje 
prorektor pre vedu, umenie, doktorandské štúdium a akreditáciu PU. 

 
6. Návrhy dekanov, ktoré nebudú v súlade s podmienkami budú zamietnuté. 

 
 
 
 
 
 
 
V Prešove 30. marca 2010                  prof. RNDr. René Matlovič, PhD. 
                                                                            Rektor 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 V zmysle materiálu Rozsah minimálnych výsledkov vedecko-výskumnej činnosti 
pedagogických zamestnancov Prešovskej univerzity v Prešove s plnením za rok 
2009  
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ROZSAH MINIMÁLNYCH VÝSLEDKOV VEDECKO-VÝSKUMNEJ 
ČINNOSTI PEDAGOGICKÝCH ZAMESTNANCOV PREŠOVSKEJ 

UNIVERZITY V PREŠOVE  
 
 
 
Časové obdobie: kalendárny rok 
Kontrola:  priemer za obdobie troch rokov 
 
 
PROFESOR: 
Vedenie výskumného tímu (grant VEGA, KEGA, príp. iný domáci alebo zahraničný projekt), 
Participácia na medzinárodnom alebo zahraničnom výskumnom projekte, príp. spracovávanie 
vlastnej výskumnej témy v spolupráci so zahraničnými partnermi. 
Oponentúra doktorandských dizertačných prác, vedeckých monografií, štúdií vo vedeckých 
časopisoch a zborníkoch, členstvo v habilitačných a inauguračných komisiách. 
Publikovanie minimálne dvoch pôvodných vedeckých prác (štúdií) na Slovensku, alebo jednej 
vedeckej monografie alebo jednej pôvodnej vedeckej práce v karentovanom časopise alebo dvoch  
pôvodných vedeckých prác v zahraničí. 
Vystúpenie na domácich a zahraničných vedeckých konferenciách. 
 
DOCENT:  
Vedenie výskumného tímu (grant VEGA, KEGA, príp. iný domáci alebo zahraničný projekt), 
Participácia na medzinárodnom vedecko-výskumnom projekte. 
Oponentúra doktorandských dizertačných prác, vedeckých monografií, štúdií vo vedeckých 
časopisoch a zborníkoch, členstvo v habilitačných a inauguračných komisiách. 
Publikovanie minimálne dvoch pôvodných vedeckých prác (štúdií) na Slovensku, alebo jednej 
vedeckej monografie alebo jednej pôvodnej vedeckej práce v karentovanom časopise alebo dvoch  
pôvodných vedeckých prác v zahraničí. 
Vystúpenie minimálne na dvoch domácich a jednej zahraničnej vedeckej konferencii. 
 
ODBORNÝ ASISTENT S PHD.: 
Participácia na medzinárodnom alebo domácom vedecko-výskumnom projekte. 
Oponentúra doktorandských dizertačných prác, vedeckých štúdií vo vedeckých časopisoch 
a zborníkoch. 
Publikovanie minimálne dvoch pôvodných vedeckých prác (štúdií) na Slovensku, alebo jednej 
vedeckej monografie alebo jednej pôvodnej vedeckej práce v karentovanom časopise, alebo jednej 
pôvodnej vedeckej práce v zahraničí. 
Vystúpenie minimálne na jednej domácej a jednej zahraničnej vedeckej konferencii. 
 
ODBORNÝ ASISTENT BEZ PHD., ASISTENT:  
Participácia na domácom vedecko-výskumnom projekte. 
Publikovanie minimálne dvoch pôvodných vedeckých prác (štúdií) na Slovensku alebo v zahraničí. 
Vystúpenie minimálne na jednej domácej alebo jednej zahraničnej vedeckej konferencii 
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Opatrenie rektora č. 6/2010 
 

 
 
Názov:  Opatrenie rektora k prerozdeleniu Fondu konkurencieschopnosti Prešovskej 

univerzity v Prešove 
 
 
Na vykonanie:   Štatútu Fondu konkurencieschopnosti Prešovskej univerzity v Prešove 
 
 
 
Účinnosť:      rok 2010 
 
 
 
Pôsobnosť:  fakulty Prešovskej univerzity v Prešove 
 
 
 
 
(Text opatrenia tvorí prílohu) 
 
 
 
Prešov  19. apríla 2010       
 
 
 
 

prof. RNDr. René Matlovič, PhD. 
          rektor 
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OPATRENIE   REKTORA 
 
 

 
Číslo:           6/2010 
 
 
Názov:  Opatrenie rektora k prerozdeleniu Fondu konkurencieschopnosti Prešovskej 

univerzity v Prešove 
 
 
Predkladá:   prof. PhDr. Peter Kónya, PhD., prorektor pre vedu, doktorandské štúdium 

a akreditáciu 
 
 
Dátum:     19. 04. 2010 
 
 
 
Vyjadrenia:  
 
Prorektor pre vedu, doktorandské štúdium a akreditáciu: 
 
 
 
 
 
Ekonomický útvar:  
 
 
 
 
 
Právny referát: 
 
 
 
 
 
Kvestorka: 
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Opatrenie rektora 
k prerozdeleniu Fondu konkurencieschopnosti  

Prešovskej univerzity v Prešove  
 

 
 
 
 Na vykonanie Štatútu Fondu konkurencieschopnosti Prešovskej univerzity v Prešove  
v roku 2010, v nadväznosti na rozhodnutie Akademického senátu Prešovskej univerzity 
v Prešove zo dňa 30. marca 2010 vydávam nasledujúce  
 
 
          o  p  a  t  r  e  n  i  e  
 
 

1. V zmysle rozhodnutia Akademického senátu Prešovskej univerzity v Prešove zo dňa 
30. marca 2010 udeľuje v roku 2010 osobné príplatky a odmeny tvorivým 
zamestnancom Prešovskej univerzity v Prešove z Fondu konkurencieschopnosti 
Prešovskej univerzity v Prešove (ďalej v texte len „fond“) rektor na návrh dekanov 
fakúlt z kvót priznaných jednotlivým fakultám. 

 
2. Návrhy na osobné príplatky a odmeny z fondu podávajú dekani rektorovi v lehote 

najneskôr do 23. apríla 2010. 
 

3. Dekani musia v návrhoch prerozdeliť celú kvótu z fondu; nerozdelenými 
prostriedkami disponuje rektor.  

 
4. Dekani vypracujú svoje návrhy na základe činností, definovaných v Štatúte Fondu 

konkurencieschopnosti Prešovskej univerzity v Prešove, podľa zoznamov 
oprávnených zamestnancov od prorektora pre vedu, doktorandské štúdium 
a akreditáciu. 

 
5. Ďalší postup pri prerozdelení prostriedkov z fondu stanovuje Štatút Fondu 

konkurencieschopnosti Prešovskej univerzity v Prešove. 
 

6.  Toto opatrenie nadobúda platnosť a účinnosť dňom vydania rektorom. 
 

 
 
Prešov 19. apríla 2010                                                      prof. RNDr. René Matlovič, PhD. 
          rektor 

 


